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s Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO II:AULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano 2021

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Santana/TucuruvifJacand/Tremembé - IABAS

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisdo: |STS Santana/ Tucuruvi/lagand/ Tremembe

0sS: [1aBAS

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: [04/10/2021, segunda feira, as 10h ]

Pauta: |Avalia;§o dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 12 Trimestre de 2021.
Processo SEI: [6018.2021/0001642-5

Arauivos SEI:

041021228; 041021575; 041029449; 042577014; 042577125; 042577190; 042741667; 044377284; 044538575; 044538735; 044538800;

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 12 trimestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagao Mundial da Saude - OMS declarou que
o surto da doenca causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satde publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as
legislagdes conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Saide Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo
novo Caronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N2 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitéria e excepcional, através de contratos de cardter temporario e durante o
periodo de emergéncia, a contratacdo pelas organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e
de UTL

PORTARIA n? 182/ 2020 — SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-SMS-GAB, que determinou a suspensdo parcial e temporaria das consultas,
exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atencdo Bésica, para dar outras
providéncias.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo
durante a situagdo de emergéncia do Municipio de S&o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 260/2020-5MS.G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinag¢do de suspensdo parcial de consultas, exames, procedimentos regulamentada pela
portaria SMS.G n2 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEO, EMAD, CER, CECCO e Unidades de Préticas
Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social até retorno de 100% das atividades conforme o cendrio
da pandemia COVID 19.

PORTARIA N2 261/2020-SMS5.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n? 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o retorno aos
atendimentos agendados dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatério de Especialidades (AE) e AMA - E, em conformidade com as normas
de biosseguranca e distanciamento social, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nesta regulamentagdo.

PORTARIA N2 340/2020-5MS5.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prética da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Sadde, em
cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-5MS/CMS de 17 de margo de 2020 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Satde e Conselhos Gestores
durante o periodo de Pan+A28demia do coronavirus. (Publicagdo prorrogada em 24/06/2020, 07/08/2020, 22/09/2020, 01/12/2020 e 10/02/2020).

PORTARIA N2 492/ 2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratacdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo
que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicagdo prorrogada em 28/12/2020 e 29/01/2021).

PORTARIA N2 500/ 2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n2 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitdria e
excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia
decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 116/ 2021-SMS.G de 5 de Margo de 2021 - Dispde sobre a ndo incidéncia de descontos as entidades parceiras empenhadas na organizagdo e aplicagao
de imunizagdo contra a COVID-19 e suas atividades correlatas e da outras providéncias.

PORTARIA N2 124/ 2021-SMS.G de 17 de Margo de 2021 - Altera a redagdo da Portaria SMS-G n2 117, de 5 de Margo de 2021, que determinou a restrigdo
tempordria do atendimento de consultas presenciais, exames, procedimentos, a partir de 08 de margo de 2021, na Rede de Atencdo Basica e Especializada, quanto a
prestagdo assistencial na Rede de Atengdo Especializada. -

PORTARIA N2 139/ 2021-SMS.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pés COVID de pacientes que
necessitem da continuidade de cuidados hospitalares para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os
critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 141/ 2021-SMS.G de 24 de Margo de 2021 - Estabele critérios para a restricdo no atendimento de consultas presenciais, exames e procedimentos na
Rede de Atengio Bdsica e Especializada a partir de 25 de margo de 2021 e revoga a Portaria n® 117, de 05 de margo de 2021.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

fevereiro de 2021
TERMO ADITIVO N° 038/2021: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01 a 31 de margo de 2021 e contratagdo de testes PCR RT COVID
19 conforme Portaria n? 54/2021 - SMS.G.

TERMO ADITIVO N° 037/2021-SMS.G: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 02 (dois) meses: de 01 de janeiro de 2021 até 28 de \

Passou-se a apresentagio dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da
manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

(4]



e Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
: Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
. Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
sﬁo PAUI.O R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
o Ano: 2021 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS IL?;:
91 -2016 - ; cal A 2 ;
RO 016 - Rede Assnsteilua da"5uper\usao Técnica de Saude aéire T MIEieE TOTALTRIMESTRE
Santana/TucuruvifJacand/Tremembé - IABAS Taral%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 131 120 109,17% 139 120 115,83% 136 120 113,33% 406 360 112,78% | 100,00%
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAP 70 60 116,67% 69 60 115,00% 72 60 120,00% 211 180 117,22% | 100,00%

TOTAL 201 180 111,67% 208 180 115,56% | 208 180 115,56% 617 540 114,26% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL aneiro | F i M
Janeiro | Fevereiro argo TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 1 1 2
TOTAL DO MES 1 2 1
TOTAL 12 Trimestre 4
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinha de servigo atingiu 100% da producdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratacdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
C . -
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Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadide Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
SAO PAULO
SAUDE Ano: 2021 12 Trimestre
Célculo desconto Eq. Minima- | Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Poa 100%
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide
Santana/Tucuruvi/Jagan3/Tremembé - IABAS Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE G Média de = i M‘ﬁ.: i
Profi al Profy 'l Total REAL Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % | Total REAL | Total PREV | Total% i ;;" Meneal/por jprodislo y ;;;. Mermal/por. | - Produtio
profissional profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMIUA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 14312 18000 79,51% 13248 18000 | 73,60% | 12125 18000 | 67,36% | 39685 54000 7349% 14 200 2800 0 39685 51200 77,51% | 77,51%
N ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 790 1368 57,75% 806 1368 58,92% 756 1368 | 55,26% 2352 4104 57,31% 0 0 2352 4104 57,31% | 57,31%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3061 6240 49,05% 4600 6240 73,727% | 4737 6240 | 75,91% | 12398 18720 66,23% 4 416 1664 0 12398 17056 72,69% | 72,69%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 1891 2340 80,81% 1603 2340 68,50% | 1475 2340 63,03% | 4969 7020 70,78% 1 156 156 0 4969 6864 72,39% | 72,39%
N? PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1880 4788 39,26% 2111 4788 | 44,09% | 1723 4788 | 35.99% | 5714 14364 | 39,78% 0 0 5714 14364 39,78% | 39,78%
TOTAL 21934 32736 67,00% 22368 32736 | 68,33% | 20816 32736 | 63,59% | 65118 98208 | 66,31% 19,0 772 4620 0,0 L] 0 65118 93588 69,58% | 69,58%
Base de Calculo Déficit de Equipe CENARIO considerando as demals Cilculo desconto Eq. Minima - | Trava
Produg3o Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Justificativas do relatério P1 Meta Prevista 100%
LarAr
CENARIO considerando as demals justificativas do P1 Yandiio re—— Marco TOTALTRIMESTRE = T R
Producko Total de Defict Produgio | Totalde
Profissional Total REAL | Total PREV. Total % | Total%
REAL PREV % REAL PREV % PREV % | Total REAL | Total PREV | Total % ;;; Wewal/poc | B Procucho Erotieons | Ewnssl/poc | | Procuria
profisslonal profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 14312 18000 79,51% 13248 18000 | 73,60% | 12125 | 18000 | 67,36% | 39685 | 54000 | 73,49% 14 200 2800 24,54 200 4908 39685 46292 | 85,73% | 85,73%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 790 1368 57,75% 806 1368 58,92% 756 1368 55,26% 2352 4104 57.31% 0 2 192 384 2352 3720 63,23% | 63,23%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3061 6240 49,05% 4600 6240 | 73,72% | 4737 6240 | 75,91% | 12398 | 18720 | 66,23% 4 416 1664 35 416 1456 12398 15600 | 79,47% | 79,47%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 1891 2340 80,81% 1603 2340 | 68,50% | 1475 2340 | 63,03%| 4969 7020 | 70,78% 1 156 156 3,54 156 552,24 4969 6311,76 | 78,73% | 78,73%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1880 4788 39,26% 2111 4788 | 44,09% | 1723 4788 | 3599% | 5714 14364 | 39,78% 0 2 672 1344 5714 13020 | 43,89% | 43,89%
TOTAL 21934 32736 67,00% 22368 32736 | 68,33% | 20816 | 32736 | 63,59% | 65118 98208 | 66,31% 19,0 772 4620 35,6 1636 8644 65118 84943,76 | 76,66% | 76,66%
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Secretaria Municipal da Salde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
SAO PAULO
SAUDE Ano: 2021 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA CENARIO “"‘ide""d: :f CEIDS I Nt CHOID ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL F i ™M
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TRIM £ Janeiro evereiro argo TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 6 4 4 14 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 7 8 9,54 24,54
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 [ 0 1 ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 2,54 1 354
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 . 1 4 MEDICO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 0 1,5 3,5
TOTAL DO MES 9 5 5 ODONTO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 0 2
TOTAL 12 Trimestre 9 TOTAL DO MES 10 11,54 12,04
TOTAL 12 Trimestre 33,58
CENARIO considerando as demais justificativas do relatério P1 (detalhado)
TOTAL
PROFISSIONAL | F i
aneiro evereiro Margo TR CCaRE
] . 3 férias 30d (APUANA); 1 férias 30d (EIRADOY; 3 férias 30d 4 férias 30d (JOVA); 2 férias 30d {APUANA); 2 férias 30d 2férias 30d e 1 demisso 17d (APUANA); 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 7 8 9,54 |férias 30d (LAUZANE); 2 férias 30d (FLOR); 4 24,54
(LAUZANE) (LAUZANE)
férias 30d (JOVA)
féri FLOR); issio 17d [APUANA); 1 fé
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 ggq |L{eiay30d{FLOR); 1 sdrrifssfio 17d Vi3 ke 30d 1 1 férias 30d (JOVA); 3,54
(LAUZANE);
MEDICO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 |1 férias 30d (JOVA); 1 férias 30d (LAUZANE) 0 15 1 demissio 15d (FLOR); 1 férias 30d {JOVA); 35
ODONTO ESF/ ASSISTENCIALS 40H 1 1 férias 30d (LAUZANE) 1 1 férias 30d (JOVA); 4] 2
TOTAL 33,58
I ok ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL CATEGORIAS QUE NAD POSSUEM META DE PRODUCAO TOTAL
F i M Janeiro | Feverei M
Janeiro | Fevereiro argo TRIM £ aneiro | Fevereiro argo TRIM £
MEDICO ESF 366 762 838 1966 TECNICO DE ENFERMAGEM 33 a1 20 94
ENFERMEIRO 181 109 313 603 FARMACEUTICO 0 11 3 14
DENTISTA 11 36 308 355 PSICOLOGO 0 395 924 1319
TOTAL DO MES 11 907 1459 TOTAL DO MES 0 aa7 947
TOTAL 12 Trimestre 2924 TOTAL 12 Trimestre 1427
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 76,66% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Redugdo no atendimento seguindo a portaria, sendo 1 por hora; profissionais atuando em agGes comunitarias no territério; monitoramento dos pacientes sintomaticos respiratérios pelo teleatendimento; orientagGes em relagdo a COVID 19, como importancia do uso do
dlcool em gel, higiene das mdos, uso de mdscara, isolamento social, distanciamento social, sinais e sintomas do COVID e como agir caso se manifestem; requalifica¢do da fila de especialidades; busca ativa; monitoramento de gestantes;
Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.
TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratagdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
CPCSS: Para 0o acompanhamento desta linha de servigo apontamos dois cendrios possiveis na avaliagdo da produtividade. Sendo que iremos validar aquele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatérios de produgdo, P1. Assim como
solicitado pela 0SS e CRS.
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!. ..! Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE : : Sl N ; s 4 !
A RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagcani/Tremembé - IABAS
SAO PAULO P
S Ano: 2021 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Jrava
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica : - 100%
de Satde Santana/TucuruvifJacani/Tremembé - Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE
IABAS Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total%

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 242 240 100,83% 240 240 100,00% 236 240 98,33% 718 720 99,72% | 99,72%
TOTAL 242 240 100,83% 240 240 100,00% 236 240 98,33% 718 720 99,72% | 99,72%

A - EA
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL i i
Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO/ ASSISTENCIAL/ 40H 4 4 4 12
TOTAL DO MES 4 4 4
TOTAL 12 Trimestre 12

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 99,72% da produgdo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratacdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE :
SAO PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2021 12 Trimestre
. Minima - Trava
Produg3o Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Défict de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRMesTRe | C41C410 desconto Eq- Minima - Meta | Trava
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Média de Mddia de
Santana/Tucuruviflagand/Tremembé - IABAS v Déficit Produgsa Totatde | Déficit Profssional |  Produgio Total de =
I REAL Teotal PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % TolREAL | Towal PREV | Totaln |Profwonal@ss| Memalfper | Produce e Mencalfper | Produrto b =
profusional profsional
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 15515 | 19200 | 80,81% 16007 19200 | 83,37% | 13698 | 19200 | 71,34% | 45220 | 57600 | 7851% 3 0 0 45220 57600 | 78,51% | 78,51%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 611 1040 58,75% 847 1040 | 8144% | 831 1040 | 79.90% | 2289 3120 | 73.37% 0 0 2289 3120 | 73.37% | 7337%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 724 1008 71,83% 604 1008 | 59,92% | 412 1008 | 40,87% | 1740 3024 | 57,54% 2 216 432 0 1740 2592 67,13% | 67,13%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1559 3156 49,40% 1558 3156 | 4937% | 2054 | 3156 | 65.08% | 5171 9468 | 54,62% 7 263 1841 0 5171 7627 | 67,80% | 67,80%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2710 2496 108,57% 2117 2496 | 84,82% | 2725 | 2496 | 109,17% | 7552 7488 | 100,85% 0 156 0 0 7552 7488 | 100,85% | 100,00%
N2 CONSULTA GO 1339 2104 63,64% 1313 2104 | 62,40% | 1488 | 2104 | 70,72% | 4140 6312 | 6559% 0 0 4140 6312 | 65,59% | 6559%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 4035 6656 60,62% 5814 6656 | 87,35% | 5657 | 6656 | 84,99% | 15506 | 19968 | 77,65% 3 416 1248 0 15506 18720 | 82,83% | 82,83%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1080 2104 51,33% 1349 2104 | 64,12% | 1278 | 2104 | 60,74% | 3707 6312 | 58,73% 3 263 789 0 3707 5523 | 67,12% | 67,12%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 140 125 112,00% 152 125 | 121,60% | 149 125 [ 119,20% | 441 375 | 117,60% 0 0 441 375 [ 117,60% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 1178 3560 33,09% 1863 3560 | 52,33% | 1786 | 3560 | 50,17% | 4827 | 10680 | 45,20% 0 0 4827 10680 | 45,20% | 45,20%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1522 3528 43,14% 1441 3528 | 40,84% | 1142 | 3528 | 32,37% | 4105 | 10584 | 38,78% 2 756 1512 0 4105 9072 | 45,25% | 45,25%
TOTAL 30413 44977 67,62% 33065 44977 | 73,52% | 31220 | 44977 | 69,41% | 94698 | 134931 | 70,18% 20,0 2070 5822 0,0 0 0 94698 129109 | 73,35% | 73,25%
Base de Calculo Déficit de Equipe
. Minima - Meta T
Produgdo Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL mmu:.rm"*:khm s dmr;?mEq e =K ]nmva
TRIMESTRE
CENA i s
EUCOfSc e oS SenBe Reticstives 00 2 Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE Mt de Madia de
Déficit Produgdo Total de Produgle Total do Total REA Total % Total %
REAL PREV * REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total | Profissional Meraalfpor | Produsto [ O ORI peryatiper | produsse NFTi'ee Wi e o
profasional profissional
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 15515 | 19200 | 80,81% 16007 | 19200 | 83,37% | 13698 | 19200 | 71,34% | 45220 | 57600 | 78,51% 3 0 18,1 200 3620 45220 53980 | 83,77% | 83,77%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 611 1040 58,75% 847 1040 | 81,44% | 831 | 1040 | 7990% | 2289 3120 | 73,37% 0 4,28 96/88 | 402,88 2289 2717,12 | 84,28% | 84,26%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 724 1008 71,83% 604 1008 | 59,92% | 412 1008 | 40,87% | 1740 3024 | 57,54% 2 216 432 1 192 192 1740 2400 | 72,50% | 72,50%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1559 3156 49,40% 1558 3156 | 4937% | 2054 | 3156 | 6508% | S171 9468 | 54,62% 7 263 1841 2,78 263 731,14 5171 6895,86 | 74,99% | 74,99%
Ne CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2710 2456 108,57% 2117 2496 | 84,82% | 2725 | 2496 | 109,17% | 7552 7488 | 100,85% 0 1,9 156 296,4 7552 71916 | 105,01% | 100,00%
N2 CONSULTA GO 1339 2104 63,64% 1313 2104 | 62,40% | 1488 | 2104 | 70,72% [ 4140 6312 | 65,59% 0 1 263 263 4140 6049 | 68,44% | 68,8%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 4035 6656 60,62% 5814 6656 | 87,35% | 5657 | 6656 | B4,99% | 15506 | 19968 | 77,65% 3 416 1248 35 416 1456 15506 17264 | 89,82% | 89,82%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1080 2104 51,33% 1349 2104 | 64,12% | 1278 | 2104 | 60,74% | 3707 6312 | 58,73% 3 263 789 2 263 526 3707 as97 | 74,18% | 73,18%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 140 125 112,00% 152 125 |12160%| 149 125 | 119,20% | 441 375 | 117.60% 0 0 441 375 | 117,60% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 1178 3560 33,09% 1863 3560 | 52,33% | 1786 | 3560 | 50,17% | 4827 | 10680 | 45,20% 0 4,28 336/ 268 | 1370,88 4827 9309,12 | 51,85% | 51,85%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1522 3528 43,14% 1441 3528 | 40,84% | 1142 | 3528 | 32,37% | 4105 | 10584 | 38,78% 2 756 1512 1 672 672 4105 8400 | 48,87% | 48,87%
TOTAL 30413 | 44977 67,62% 33065 | 44977 | 73,52% | 31220 | 44977 | 69,41% | 94698 | 134931 | 70,18% 20,0 1914 5822 39,8 2425 9530 94698 119578,7 | 79,19% | 78,84%
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Saiide - CPCSS

. Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAO PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnlca de Satide Santana/TucuruvifJagan3/Tremembé - IABAS
_saGoE Ano: 2021 12 Trimestre - -
DEFIOT EQUIPE MINIMA UBS MISTA 7ot e ‘a‘o), UBS MISTA
YOTAL | — = T VoTAL |
PROFISSIONAL Jenelro | Feverelro | Margo YRIMESTRE PROFISSIONAL Sanelro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENTECIAL 40H 10 3,1 4 18,1
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2 ENFERMEIRO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1,9 0 19
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 1 1 4 MEDICO CLINICO GERAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1,78 0 2,78
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2 2 7 MEDICA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 3 0,5 0 35
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 MEDICO GINECOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 0 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3 MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 1 2
TOTAL DO MES 8_ 7 7 L ODONTO ch»/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 1,28 0 4,28
TOTAL 12 Trimestre 2 (ODONTO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
\’OYA_I. DOMES 18 10,56 6
TOTAL 12 Trimestre 34,56
B ek
TOTAL
PROFISSIONAL sanelro Feverelro Margo TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENTECIAL/ 40H 10 |6 térias 300 (GALVAO); 1 férias 30d (PEDRAS); 3 férias 30d (ALBERTINA) 41 :'é"“ f“d; (1;':;;_““ 15d (ALBERTINA); 1férias 30de| ;{fv':]“ 30d (FONTAUS; 1 {érias 30d 181
ENFERMEIRO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 — 1,9 |1 {érias 304 (NNI!; 1 af 29d (GALVAO) 0 1,9
MEDICO CLINICO GERAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 |1auséncia e des! 30d (GALVAO); 1,78 |1 admissio 22d (PEDRAS); 1férias 30d {ALBERTINA) 0 2,78
MEDICA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 3 1 férias 30d (GALVAO); 1 férias 30d (FONTALIS); 1 férias 30d (ALBERTINA) 05 1 demiss3o 15d (ALBERTINA) [ 35
MEDICO GINECOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 férias 30d (GALVAO); 0 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 |1 férias 30d (GALVAO) 0 1 |1 férias 30d (PEDRAS); 2
lopoNTo eAsicas AssisTercA / 20 3 1 férias 30d (GALVAO); 1 férias 30d (PEDRAS); 1 férias 30d (ALBERTINA) 1,28 |1 admiss3o 22d (GALVAO); 1 atestado 15d (FONTALIS); ) . 4,28
ODONTO E_SFI ASSISTENCIAL 40H [] 0 1 1 férias 30d (ALBERTINA) 1
TOTAL . 34,56
.UBS MISTA DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA - UBS MISTA |
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA TOTAL CATEGORIAS QUE NAO POSSUEM META DE TOTAL
Janelro | Feverelro |  Margo TRIMESTRE PRODUCAO laneiro |Fevereiro| Margo TRIMESTRE
322 533 982 1837 TECNICO DE ENFERMAGEM 24 68 82 174
110 94 167 IN ASSISTENTE SOCIAL 2 0 21 23
2 4 4 10 {ENFERMEIRO (] 16 66 82
159 101 578 838 FARMACEUTICO 0 0 10 10
29 56 85 170 PSICOLOGO 0 0 11 11
67 106 165 338 TOTAL DO MES 26 84 150
|MEDICO PSIQUIATRA [ 23 46 69 TOTAL 12 Yrimestre 300
DENTISTA 2 17 92 111
TOTAL DO MES 691 934 2119
TOTAL 12 Trimestre 3744
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 78,84% da produgdo prevista. N3o ha indicagio de d de produgdo. Houve déficit de equipe minima no perfodo.
Redugdo do atendimento seguindo a portaria; AgGes de senstbilizagGo ao uso de mdscara e busca ativa dos sintomaticos respiratérios; AcSes na sala de espera sobre COVID; Monitoramento de casos suspeitos de COVID; Realinh com os profissionais com o apoio do coordenador
|médico para medidas em relagdo ao absentelsmo; Realizagdo de ligagdes para requalificagio de flla de espera de regulacio aos casos relacionados a od logia; Pre lo de seguranga de atendimento;
Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.
TA n2 38/ 2021: O recurso foi do integral, A ¢3o do teste PCR-RT COV!D foi realizada para todas as unidades.
Obs.1: As médias de produga is do profissional Dentista - Odonto Bisica/ 20h apontados no relatério P1 foram inseridas e computadas manualmente por possuir média diferente na unidade UBS Jardirn das Pedras em relagio as demals. Sendo que no total houve o
p de 3,28 profi is com meta de atendimento 96 e 1 com meta de 88; 3,28 profissionais com meta de procedimento 336 e 1 com meta 268.
CPCSS: Para 0 acompanhamento desta linha de servigo apontamos dois cendrios p is na avaliagdo da produtividade. Sendo que iremos vatidar aguele que considera os déficits de profissionais inferi a30dias dos nos relatérios de produgdo, P1. Assim como solicitado
pela OSS e CRS.
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2o Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
o ;. 'Y = . -
g Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADEDE RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Santana/Tucuruviflagan3/Tremembé - IABAS
SAO PAULO P i
SAUDE
Ano: 2021 12 Trimestre
Produgo Trimestral WEBSAASS Base de Cilculo Déflcit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE glale "'“""':r';;::""“'"“ i T:':o:
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE i de Média de eda e
Santana/Tucuruviflagani/Tremembé - IABAS s Produglo Total de Déficit Produgia Total de Profissional Produgio Total de
REAL PREV % REAL PREV % rea | prev % [towinen [ vouprey| tomin | g | Memaivpor Memsalfpor | #roduse |progamesde| Memsipor | procugse | TOUMREAL| TotalPREV | Toal% | Total%
profasional profisional Saide profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1343 2656 50,56% 1432 2656 | 53,92% | 1541 | 2656 | 5802% | 4316 | 7968 | 5417% ] 96 864 0 0 4316 7104 | 60,75% | 60,75%
N? CONSULTA CLINICA GERAL 4798 9468 50,68% 5999 9468 | 63,36% | 6919 | o468 | 7308% | 17716 | 28404 | 62.37% 9 263 2367 3 263 789 0 17716 | 25248 | 70,17% | 7017%
N® CONSULTA DERMATO HANSENIASE 139 152 91,45% 148 152 | 9737% | 135 152 | 88,82% | 422 456 92,54% 0 0 0 422 456 | 92,56% | 92,54%
N? CONSULTA GO 2246 | 4997 44,95% 2342 4997 | 46,87% | 3025 | 4997 | 6054% | 7613 | 14991 | s0,78% 2 263 526 4 263 1052 0 7613 | 13413 | 56,76% | 56,76%
N# CONSULTA OFTALMO 324 384 £84,38% 328 384 | 8542% | 160 384 | 4167% | 812 1152 70,49% 0 0 0 812 1152 | 70,49% | 70,49%
NE CONSULTA PEDIATRA 1569 | 4471 35,09% 2520 4471 | 56,36% | 2886 | 4471 | 64,55% | 6975 | 13413 | 52,00% 0 0 0 6975 | 13413 | 52,00% | 52,00%
N? CONSULTA PSIQUIATRA 759 875 86,74% 879 875 | 100,a6% | 766 875 | 87,54% | 2404 | 2625 91,58% 7 125 875 [ 2404 1750 | 137,37% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 2713 5136 29.70% 3515 9136 | 3847% | 3367 | 9136 | 3685% | 9595 | 27408 | 3501% 9 336 3024 0 0 9595 | 24384 | 39,35% | 39,35%
TOTAL 13891 | 32139 | a322% 17163 | 32139 | 53,40% | 18799 | 32139 | 58,49% | 49853 | 96417 | 51,M% 36,0 1083 7656 7,0 526 1841 0,0 0 0 43853 | 86920 | 57,36% | 56,60%
N demais Célculo Eg. Minima- | Trava
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Cilculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL T e = mI e,
CERARID b Solesuiveld Janeiro Feversiro Maro TOTAL TRIMESTRE PR ] e [
Produglo Total de Deficit Pradugda Deficit Produgio otal
Profissional Total RE, Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL | PREV % | Tottneas | Toionev | votain o | Memalipor | producio Menaifpor | Produde | Frofsenal | Memalfpor | Produie | TO'IREAL
profissional profasional profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1343 2656 50,56% 1432 2656 | 53,92% | 1541 | 2656 | 58,02% | 4316 | 7968 54,17% 9 96 864 0 10 96 960 4316 6144 | 70,25% | 70,25%
N? CONSULTA CLINICA GERAL 4798 3468 50,68% 5999 9468 | 63,36% | 6919 | 9468 | 73,08% | 17716 | 28404 | 62,37% 9 263 2367 3 263 789 4,71 263 1238,73 | 17716 [ 24009.27 | 73,79% | 73,79%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 133 152 51.45% 148 152 | 97,37% | 135 152 | 8882% | 22 456 92,54% 0 0 0 422 156 | 92.58% | 92,54%
N2 CONSULTA GO 2246 4957 44,95% 2342 4997 | 46,87% | 3025 | 4997 | 6054% | 7613 | 14891 | s0,78% 2 263 526 4 263 1052 648 263 1704,24 | 7613 [ 11708,76 | 65,02% | 65,02%
N CONSULTA OFTALMO 324 384 84,38% 328 384 | 8542% | 160 384 | 4167% | 812 1152 70,49% 0 0 0,87 192 167,04 | 812 984,96 | 82,84% | s2.4a%
N CONSULTA PEDIATRA 1569 4471 35.09% 2520 4471 | 56,36% | 2886 | 4471 | 64,55% | 6975 | 13413 | s200% 0 0 35 263 9205 | 6975 | 124925 | 5583% | 55,83%
N? CONSULTA PSIQUIATRA 759 875 86,74% 879 875 | 10046%| 766 | 875 | 87,54% | 2404 | 2625 91,58% 7 125 875 0 1 125 125 2604 1625 | 147,54% | 100,00%
N PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 2713 9136 29,70% 3515 9136 | 3847% | 3367 | 9136 | 3685% | 9595 | 27408 | 3501% 9 336 3024 0 10 336 3360 | 9595 | 21024 | 45,64% | as.64%
TOTAL 13891 | 32139 | a322% 17163 | 32139 | 53,40% | 18799 | 32139 | 58,49% | 49853 | 96417 | S1,71% 36,0 1083 7656 7,0 526 1841 36,6 1538 8476 | 49853 | 78444,49 | 63,55% | 62,56%
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Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2021 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE SENARio Nedemals G 2 UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
[sintetizado)
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL PROFISSIONAL i
Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1 MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 3,54 1,17 0 4,71
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 MEDICO DERMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 0 0
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 3 3 9 MEDICO GINECOLOGISTA £ OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3,48 3 0 6,48
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H [ 1 2 3 MEDICO OFTALMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 [] 0,87 0,87
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2 MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 35 [ 35
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 4 1 4 9 MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H ] 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 2 ODONTO BASICA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 5 2 10
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2 2 7 TOTAL DO MES 13,52 9,17 3,87
TOTAL MES 13 10 13 TOTAL 12 Trimestre 26,56
TOTAL 12 Trimestre 36
CENARIO demais do relatrio P1 (detalhado)
TOTAL
PROFISSIONAL
Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
1 auséncia e demissio 30d (JACANA); 1 férias 30d (PIZA); 1 s - = i
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 3,54 admiss3o 17d (WAMBERTO); 1 férias 306 (HOSTO) 1,17 |1admissdo 16d (JACANA); 1 demissio 17d (JOAMAR); 0 4,71
MEDICO DERMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 o 0 0
1 férias 30d JACANA); 1 férias 30d [CHAVES); 1 PMSP férias 19d . e -
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 398 | L IRORAL 1 licenta médica 27d (HORTO) 3 |1férias 30d JACANA); 1 férias 30d (CHAVES); 1 férias 30d [JOAMAR) 0 6,48
MEDICO OFTALMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 0,87 |1demissio 27d (JAGANA) 0,87
1 férias 30d (WAMBERTO); 1 férias 30d (JOAMAR); 1 férias 30d
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 35 | scusciay; 1 férins 154 IPESP) [ 0 35
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H [ 0 1 1 férias 30d (CHAVES) 1
1 férias 30d (JACANA); 1 PMSP férias 30d (CHAVES); 1 férias 30d 1 PMSP férias 30d (JACANA); 1 férias 30d (PIZA); 1 férias 30d 1 férias 30d (SCIASCIA); 1 férias 30d
(ODONTO BASICA/ ASSISTENCIAL/ 204 3 |wamserTo), 5 |(WAMBERTO); 1 férias 30d (JOAMARY; 1 férias 30d (SCIASCIA); 2 |(wAMBERTO); 0
TOTAL 26,56
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA - UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA = TOTAL CATEGORIAS QUE NAO POSSUEM META DE TOTAL
Janei Ma F
laneiro | Fevereiro rgo TRIMESTRE PRUDUGO laneiro evereiro Margo TRIMESTRE
MEDICO CLiNICO 631 524 1604 2759 ASSISTENTE SOCIAL 60 152 214 426
MEDICO GINECOLOGISTA 159 314 597 1070 ENFERMEIRO 100 177 389 666
MEDICO PEDIATRA 73 242 838 1153 FARMACEUTICO [ 4 11 15
MEDICO PSIQUIATRA [] 10 201 211 FISIDTERAPEUTA 57 40 41 138
DENTISTA 92 25 302 419 FONOAUDIOLOGO 3 75 157 238
TOTAL DO MES 955 1115 3542 NUTRICIONISTA 0 62 119 181
TOTAL 12 Trimestre 5612 PSICOLOGO 21 109 104 234
TECNICO DE ENFERMAGEM 214 145 216 575
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 8 10 18
TOTAL DO MES 458 172 1261
TOTAL 1% Trimestre 2491

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 62,56% da produgdo prevista. Nao hd indicagio de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Equipe de odonto esta seguindo o protocolo da SMS agendando 1 paciente por hora e atendendo as demandas espontineas diérias; Orientagdo em relagio ao COVID 19 em todas as consultas sobre a importincia do isolamento, uso de dlccol gel, uso de mascara, lavagem das mios, distanciamento social,
sinais, sintomas e como agir caso se manifestem; Realocagdo de alguns profissionais pertencentes ao grupo de risco Covid-19 para teleatendimento e servicos administrativos; Cadastro dos pacientes em: atendimento, aguardando triagem, tratamento interrompidos (covid-19), encaminhamentos, alta;
Apoio na vacinagdo; Atualizagio GSS e monitotamente dos sintomaticos respiratdrios; Continuidade de atendimento dos pacientes desmarcados no inicio da pandemia; Requalificagio da fila de espera de especialidades;

Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.

TA ne 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratacdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.

CPCsS: Para o acompanhamento desta linha de servio apontamos dois cenarios possiveis na avaliagdo da produtividade. Sendo que iremos validar aquele que considera os déficits de profissionais inferiores a 30 dias apontados nos relatérios de produgdo, P1. Assim como solicitado pela 0SS e CRS.
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Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADEDE RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide Santana/Tucuruvi/lagan3/Tremembé - IABAS
SAO PAULO P .
SAUDE Ano: 2021 12 Trimestre
5 Base de Calculo Déficit de Equipe |Célculo desconto Eq. Minima-| Trava
Prod | WEBSAASS :
: : : < Todugdo Jrimestrs 5 (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista 100%
RO21 - 2016 - Rede Assnsten:ncual da Supervisdo Técnica de Saude Taneifo FEVBrEITD Margo TOTAL TRIMESTRE T ‘Madia de
Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS e Produgic Totalde | ceal | Totalprev | Total% el
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % s Mensal/por | Producio
— profissional
URSI
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 167 184 90,76% 94 184 | 51,09% | 147 184 | 79,89% 408 552 73,91% 0 408 552 73,91% | 73,91%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 212 240 88,33% 136 240 | 56,67% | 102 240 | 42,50% 450 720 62,50% 2 120 240 450 480 93,75% | 93,75%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 89 104 85,58% 93 104 | 89,42% 93 104 | 89,42% 275 312 88,14% 2 52 104 275 208 | 132,21% | 100,00%
N2 CONSULTA FONO 0 108 0,00% 0 108 0,00% 0 108 0,00% 0 324 0,00% 3 108 324 0 0 #DIV/0! | #DIV/O!
N2 CONSULTA GERIATRA 156 184 84,78% 174 184 | 94,57% 128 184 69,57% 458 552 82,97% 0 458 552 82,97% | 82,97%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 106 108 98,15% 124 108 | 114,81% | 125 108 | 115,74% 355 324 109,57% o] 355 324 109,57% | 100,00%
N2 CONSULTA PSICOLOGIA 204 216 94,44% 219 216 | 101,39% | 185 216 | B5,65% 608 648 93,83% 4 608 648 93,83% | 93,83%
N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 66 104 63,46% 169 104 | 162,50%| 79 104 | 75,96% 314 312 100,64% 0 314 312 | 100,64% | 100,00%
TOTAL 1000 1248 80,13% 1009 1248 | 80,85% 859 1248 | 68,83% 2868 3744 76,60% 7,0 280 668 2868 3076 93,24% | 89,99%
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
; TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Marco TRIMESTRE
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 0 1
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 2
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 1 3 3
TOTAL 12 Trimestre 7
URSI
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA x TOTAL
Janeiro | Fevereiro | Margo
TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 69 34 a9 152
ENFERMEIRO 94 38 23 155
FARMACEUTICO 39 35 29 103
FISIOTERAPEUTA 16 10 8 34
MEDICO GERIATRA 38 48 14 100
NUTRICIONISTA 23 34 14 71
PSICOLOGO 67 77 24 168
TERAPEUTA OCUPACIONAL 11 53 7 71
TOTAL DO MES 357 329 168
TOTAL 12 Trimestre 854
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 89,99% da produgdo prevista. Nio ha indicagio de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo.
Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.
TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contrataco do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.

K
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CIDADE DE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Norte

TOTAL DE PLANTOES

12 Trimestre

22

Y R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/lJacand/Tremembé - IABAS
SAO PAULO P / flacand/
SAUDE :
Ano: 2021 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
L : .

PROFISSIONA Janeiro | Fevereiro Marco TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 14 5 0 19
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 0 0 3

TOTAL DO MES 17 5 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratacdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
r R0O21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS
SAO PAULO P / /lacand/
SAUDE ]
Ano: 2021 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL i i
R Janeiro | Fevereiro Marco TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0
TOTAL 12 Trimestre 2
NASF
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA TOTAL
i i M
Janeiro | Fevereiro argo TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 1 13 4 18
FISIOTERAPEUTA 8 24 56 88
FONOADIOLOGO 0 1 20 21
NUTRICIONISTA 2 1 0 3
EDUCADOR FISICO 17 3 71 91
PSICOLOGO 4 11 57 72
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 0 7 10
TOTAL DO MES 35 53 215
TOTAL 12 Trimestre 303

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.

TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratacdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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i Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
il Ano: 2021 12 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Im
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Sadde Santana/Tucuruvi/lagani/Tremembé - IABAS ol %
REAL PREV % REAL PREV * REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 565 220 256,82% 569 220 | 258,64% | 577 220 | 262,27% | 1711 660 | 259,24% | 100,00%
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 709 300 236,33% 385 300 | 12833% | 493 300 | 164,33%| 1587 500 | 176,33% | 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS [RAAS) 414 300 138,00% 408 300 | 13600%| 372 300 |12400%| 1194 900 | 132,67% | 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS [RAAS) 318 240 132,50% 391 240 | 162,92% | 322 240 | 13417%| 1031 720 | 143,19% | 100,00%
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |
N2 TOTAL ACOLHIDO DIA/ N* LEITOS_UAA_UAI 19,67 20 98,35% 18,6 20 93,00% | 19,41 20 97,05% | 57,68 60 96,13% | 96,13%
TOTAL 2025,67 1080 187,56% 17716 1080 | 164,04% | 1783,4 | 1080 | 165,13% | 5580,68 | 3240 | 172,24% | 99,93%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
EDUCADOR FISICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 1
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 6 3 1 10
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 1 0 1
OFICINEIRO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 36H 1 0 1 2
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 10 6 5
TOTAL 12 Trimestre 21
CAPS
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA TR " ; = TOTAL
aneiro evereiro argo TRIMESTRE
AGENTE REDUTOR DE DANOS 2 0 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 183 168 173 524
EDUCADOR FISICO 2 2 0 4
ENFERMEIRO 207 228 331 766
FARMACEUTICO 5 10 57 72
FONOAUDIOLOGO 20 47 57 124
MEDICO PSIQUIATRA 5 0 g 14
NUTRICIONISTA 0 21 17 38
PSICOLOGO 220 281 278 779
TECNICO DE ENFERMAGEM 2 27 88 117
TERAPEUTA OCUPACIONAL 101 161 228 490
TOTAL DO MES 747 945 1238
TOTAL 12 Trimestre 2930
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 99,93% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo no CAPS.
Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.

TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratagdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS

,m___,_' Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE L i ;
S ﬁo PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Santana/Tucuruvi/lagand/Tremembé - IABAS
SAUDE :
Ano: 2021 12 Trimestre
~ . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS o
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Ne PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 153 140 109,29% 151 140 | 107,86% | 154 140 | 110,00% | 458 420 | 109,05% | 100,00%
TOTAL 153 140 109,29% 151 140 |107,86% | 154 140 | 110,00% | 458 420 | 109,05% | 100,00%

APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE

DEFICIT EQUIPE MINIMA PESSOA COM DEFICIENCIA

TOTAL
i i M
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro arco TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICI?NCIA[ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
TOTAL DO MES 0 2 2
TOTAL 12 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da producdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contrata¢do do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
S Ao PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Santana/Tucuruvi/Jagan3/Tremembé - IABAS
SAUDE
Ano: 2021 12 Trimestre
= 2 Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Saude Santana/Tucuruvi/lacand/Tremembé - IABAS
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % e
CONSULTORIO NA RUA
N2 PACIENTES CADASTRO ATIVO 680 250 272,00% 660 250 | 264,00% | 654 250 | 261,60% | 1994 750 265,87% | 100,00%
TOTAL 680 250 272,00% 660 250 264,00% 654 250 261,60% 1994 750 265,87% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CONSULTORIO NA RUA
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo
° | TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 . 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 12 Trimestre 3
CONSULTORIO NA RUA
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA : 2 TOTAL
Janeiro | Fevereiro | Margo
TRIMESTRE
MEDICO GENERALISTA 0 0 13 13
TOTAL DO MES 0 0 13
TOTAL 12 Trimestre 13

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinha de servico atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima no periodo.

TA n? 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratagdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
= RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/Tucuruvi/Jacand/Tremembé - IABAS
SAO PAULO P fTuaruv/iagani/
SAUDE E
Ano: 2021 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:]‘;:
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Sadde Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS Yotal %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Tatal REAL | Total PREV Total %
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
N PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 580 490 118,37% 508 490 103,67% 568 4s0 115,92% | 1656 1470 112,65% | 100,00%
N® PACIENTE NOVO - CER 213 180 118,33% 199 180 110,56% 222 180 123,33% 634 540 117,41% | 100,00%
NIR - NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO
N2 CONSULTA MEDICA NIR 243 240 101,25% 243 240 101,25% 276 240 115,00% 762 720 105,83% | 100,00%
N® PACIENTE NOVO NIR 116 110 105,45% 119 110 108,18% 111 110 100,91% 346 330 104,85% | 100,00%
TOTAL 1152 1020 112,94% 1069 1020 104,80% 1177 1020 115,39% 3398 3060 111,05% 98,63%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
IONAL i
PROFISSIOI Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 3 5
FONDAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1
NIR - NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO
0
TOTAL DO MES 2 1 4
TOTAL 12 Trimestre 7
- CENTRO ESPECIALIZADO EM ,
CERZCE RE:BEISU‘I‘:II:AO DADOS TELEATENDIMENTO/ NIR - NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA
laneiro | Fevereiro | Margo LEAr JELECONSINTE Janeiro | Fevereiro | Margo JOTAU
° | TRIMESTRE 9 | TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 3 1 0 4a ENFERMEIRO 30 3 2 35
ENFERMEIRO 35 15 0 50 FISIOTERAPEUTA 10 0 7 17
FIOTERAPEUTA 61 53 4 118 FONOAUDIOLOGO 31 62 11 104
FONOAUDIOLOGO 53 38 0 91 PSICOLOGO 10 17 4 31
PSICOLOGO 72 63 19 154 TERAPEUTA OCUPACIONAL 35 34 8 77
TERAPEUTA OCUPACIONAL 22 5 0 27 TOTAL DO MES 116 116 32
TOTAL DO MES 246 175 23 TOTAL 12 Trimestre 264
TOTAL 12 Trimestre a4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 98,63% da produgdo prevista. Nio hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Os dados de teleatendimento foram informados pela STS.

TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratagdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE \ ; BN G Ea : : 0 3
S Eo PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
SAUDE 4
Ano: 2021 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I;‘:
R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS Tt
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %

SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO -TIPO |

N2 MORADORES/ N° DE LEITOS 15 16 93,75% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 47 48 97,92% | 97,92%
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - TIPO II

N2 MORADORES/ N° DE LEITOS 40 40 100,00% 40 40 100,00% 39 40 97,50% 119 120 99,17% 99,17%

TOTAL 55 56 98,21% 56 56 100,00% 55 56 98,21% 166 168 98,81% | 98,81%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 98,81% da produgdo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de producdo.

TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratacdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
et Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE R021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde
SAO PAULO Santana/Tucuruvi/lacand/Tremembé - IABAS
SAUDE :
Ano: 2021 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Salde Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
Ne ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 11009 8822 10300 30131
UPA JAGANA
Ne ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 15397 14305 14641 44343
TOTAL 26406 23127 24941 74474
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 5 0 6
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 1 0 6
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 0 0 1 1
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 2 0 1 3
UPA JACANA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 0 0 3
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 3 1 0 4
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 2 0 0 2
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 2 0 1 3
MEDICO CIRURGIAO GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 0 1 4
TOTAL DO MES 21 7 4
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 32
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
TA n2 38/ 2021: O recurso foi repassado integralmente. A contratagdo do teste PCR-RT COVID foi realizada para todas as unidades.

CPCSS-DAMA
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yay Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
‘B‘ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAU..O RO021 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Santana/TucuruvifJagand/Tremembé - IABAS
Ul Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2021
Dimensdes da Avalia¢do de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Produgdo Final
i Déficit de
Modalidades Linhas de Servio | 90 Custelo e Déficit de %
de Atengdo Mensal inieno i | EQuipe Minima | - Realizada Prevista S % Final apés andlise
Minima Mil (Planto) Realizado | (rrava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 2,07% 4 617 540 114,26% 100,00% N3o hd indicagdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 9,32% 19 65.118 84.944 76,66% 76,66% Nio hd indicagdo de desconto*®
PAI 1,73% 12 718 720 99,72% 99,72% N3o hd indicagdo de desconto
UBS MISTA 15,67% 22 94.698 119.579 79,19% 78,84% Ndo hd indicagdo de desconto®
UBS TRADICIONAL 16,00% 36 49.853 78.444 63,55% 62,56% Ndo hd indicagdo de desconto®
Atengdo
;mi‘: URSI 1,49% 7 2.868 3.076 93,24% 89,99% Nio hd indicagdo de desconto
AMA 12h 0,00% 22
NASF 0,00% 2
RAPS/CAPS + UAA 16,31% 21 5.581 3.240 | 172,24% 99,93% N&o hd indicagdo de desconto
APD 1,43% 4 458 420 109,05% 100,00% Ndo hd indicagdo de desconto
REDE CUIDADO PCD
7 3.018 i X i Nio hd indicagdo de desconto
(CER/APD/NIR) 2,64% 3.060 98,63% 98,63% [£
5
=1
Ambulatorial
Especializad
Redes
Temdticas
CONSULTORIO NA RUA 1,11% 3 1.994 750 265,87% 100,00% Ndo hd indicagdo de desconto
SRT 1,67% 166 168 | 98,81% I 98,81% Nio hd indicagdo de desconto
URGENCIA E PA/PSM /
32 74.474
EMERGENCIA UPA/AMA 2ah e
Total 69,44% 137,0 54,0 299.563 294.941
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Més de Referéncla Valor do desconto Més dedplicagio do
do Desconto Desconto
Janeiro RS 22.092.119,44 Janeiro R$ 408.978,73 Abril
Fevereiro R$ 22.092.119,44 Fevereiro R$ 207.841,01 Maio
Margo RS 24.063.218,80 Margo R$ 245.197,94 Junho
Total R$ 68.247.457,68 Total R$ 862.017,68
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 11) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no trimestre, os cdlculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
A elaboragdo dos calculos oficiais de desconto sdo de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragdo do CFO com DIAF e DAFIN).
Os calculos apresentados em CTA sdo realizados pelo DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro).
*Nas linhas de servigo nas quais estio indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes ndo serdo aplicados devido a prioridade nas agdes de enfrentamento a COVID-19 previstas na
Portaria SMS-G n® 240/2020. 4
/‘}/ N
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Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
% Y . o a
7 Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO RO21 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Santana/Tucuruvi/Jagand/Tremembé - IABAS
SAUDE
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2021
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
Resultado Pontuagio
Objetivo Indicador Relatori Parimetr: STS
je % e oyl it Janeiro Fevereiro Margo Janeiro Fevereiro Margo
Envio de
P i na |F dade na entrega de relatérios mensais de prestacio
1M SIM 40 20 20
Entrega de Contas Assitencials e financeiras documsriot o Bl &
prazo
Santana/
da Pre de pi drios nos segui aspectos: Tucuruv
2 90% PEN! JUSTIFICADO
Informagdo legibilidade, assinaturas, CID, exame fisico 92 Jagand/ SUSPENSO
Tremembé
Santana/
Educagio Execugio do plano de educagio permanente aprovados a 100% Tucuruvi
Continuada pela CRS Jagani/
Tremembé
Santana/
Proporgio de criangas com até 12 meses de idade inscritas Tueuruvi
le Vacinal B 2
controlaNecas nas unidades com calendério vacinal completa Qéafas 2 Jagand/
Tremembé
Ecace de ue realizaram procedi ?r‘u:tu:nu:’
Atendimentoda ["°P°'% 4 as 275% 85,40% a0
basicos no pré natal e puerpério Jagand/
Rede Cegonha
Tremembé
Santana/
Eficécia do
7
AT Proporgio de gestantes que realizaram 7 ou mals consultas as S Turun:rvi 90,00% a0
R de pré natal Jagani/
AL Tremembé
Santana/
3 " 1 5 bid id
Satisfacdo do Anill-se das ¢ [ ep ias a7 2 contents® Tucuruvi seonbeiko 20
Usudrio relacionadas Jaganid/
Tremembé
Santana/
L Funcionamento do Conselho Gestor Qs 2 80% st 93,05% 60
Conselho Gestor Jagand/
Tremembé
Pontuagiio Final da Matriz de Indicadores 100 100 60
Qualidade:
Em decorréncia a emergéncia pela pandemia e de acordo com a Portaria 240/2020 SMS.G de 3 de junho de 2020, Portaria 116/2021 SMS.G de 05 de margo de 2021 e o Decreto 59.283 de 16 de margo de 2020, as
avaliagdes estardo suspensas, tendo em vista a necessidade de verificaco in loco dos indicadores de qualidade.
Portanto, ndo haverd desconto de Qualidade.
Validado,
PARTICIPANTES CTA
. ( \ )
05s5: J 0S5: Denise de Almeida
.l
PRUMES
CRS: Débora CRI U"ﬂ "‘|
’
VYL
q | Jacans
ST
STS: Crl i
. < 1
/ CACSS: Luana Pereira Silva CPCSS: Karina Silva de Oliveira
———EPES5~DAFIN-Virginnia Farta Alves Pena
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