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SUS SAO PAULO
= Secrefaria Municipal da Saude o
Publicade no B.0.C. Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servicos de Satde
Geinatuti TERMOQ ADITIVO N° 027/2020
CONTRATO DE GESTAO N° R019/2016- SMS/NTCSS
PROCESSO N*: 2015-0.238.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAQ PAULO- SECONCI — SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCIAL,

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de
01 de Julho/2020 & 30 de Setembro/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46,392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Salide,
e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAQ PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizagao Social no municipio de S&o Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n® 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 900.220, com endereco na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Sao Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n® 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispoe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO aoc CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016- SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAQ sdo as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU - SADT
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA
STS ERMELINO MATARAZZO

EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

EMAD/ EMAP ERMELINO MATARAZZO

NASF DR. HUMBERTQ CERRUTI - PQ BOTURUSSU

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS VILA CISPER

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO I

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS ERMELINO MATARAZZO - SADT

UBS ERMELINO MATARAZZO (P.A.l)

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO

UPA Ill ERMELINO MATARAZZO
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2020 & 30/09/2020 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 38.412.239,16 (Trinta e Oito Milhdes, Quatrocentos e Doze Mil, Duzentos e
Trinta e Nove Reais e Dezesseis Centavos), a titulo de custeio, onerando as dotagbes
orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando couber.

O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

JUL/20 AGO/20 SET/20 Total

Valor do Custeio RS 12,754.172,12 RS 12.754.172,12 RS 12,903.894,93 RS 38.412.239,16

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo |l — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo |V — Quadro de Metas de Producao e Equipe Minima;
Anexo V - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade,

<
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4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAQO N°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente
termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S#o Paulo, 10 de  Sw lho de 2020,

Eng.® HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

i /

ELZA SANTANA BRAGA l)
COORDENADORA DA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:
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CPF: CPF: 077.106.808-T1 CPF: 147 224 1%¥-
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAC DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO — JULJAGO 2020

DIMENSOES DA AVALIAGAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO

o
E & 2 Recursos Humanos L
i _g 'E E Equipe Minima Frodugio Qualidade
& o = .
= o z= Parametros de avaliagho: | | o neiro de svaliagho: melas | o aoiros de avaliagso:
= @ , de produgho assistencial :
& L] g g equipe minima por unidada estabelacidas para cada linha Matriz do Indicadores da
é % §§ estabelecida em contralo fres A Qualidade
T 3 Parimetro de | Cilculo do | Parimetro de| Calculodo |Parametrode | Caleulo do
g l§ cumprimento valor da cumprimento valor do cumprimento valor do
das metas desconto desconto das metas desconio
Urgéncia e
Emargéncia UPA
NASF Dezconio do
ESF+ESBPAVS | 20,26% valor de i syt Desconto
i Passoal o praporcional &
Atengdo Basica Ugs TRAD 22 65% Contratacio de Reflexns repraseintividacs matn nEa
EMADNEMAR 1,42% 100% das | comespondanis < m“’g::ﬂ'” » pontuada,
aguipss a0s cumprida 100% incidinda sebre
PAl 0,58% minimas profissionals iy i 5% do Valor
AMA-E 4 52% 510G &5 nao a5 Global de
: conlratados S da ke Custaio do
Alengio CAPS 5,21% confarme pleno Global de Custein Conirate
Ambulatorial SHT — de trabalho do Contralo. :
Especlalizadal L
Redos Tomiticas Uas 1.05%
SADT 1,57%
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - SET/2020

8 DIMENSQES DA _P...._p_Lha____O DE DESEMPENHO DO CONTRATO
[ 3 m Rocursos Humanos i Qualidad
= ugho ualidade
m £ E Equipe Minima c
@ = B ] .
- s ZS | Porimetros de avaliagho; | PO 96 SVEIATR O | parametros de avaliagdo:
& -1 m m equipe _.__.“_.___._._n por unidade astabalacidas para cada B Matriz de __._.."__nm_uuam de
m .M 8 % estabslecida em contrato de servicolunidade Qualidade
m - a" Parimetro de | Cilculo do | Pardmetro de Caleulo do Parimetro de | Calculo do
= m cumprimanto valor do cumprimanta valor do cumprimanto valor do
das motas desconto das maetas desconto das metas desconto
Urgéncia a
Emergéncia .
NASF
mm.um_w,_.m_mm * 70,75% Eﬁnhﬂumnu Uﬂun“__un_,.nn." 10% B .
Atengao Basica UBSTRAD | 2285% | conmaipcaode | Fe3508I @ Ispresanticade orbisonty
EMADEEMAP | 142% 100% das Reflusos comaspondents & :._q&._“nw
e oo | uupes | Somestindents jmakive 100% | inceindo sabro
AMA-E ..._mn# umnﬁﬂﬁﬂ prafissicrots 5% Sphcaia u.nm_d uwuhldu.ﬁ
- ] ndo contratados 955, do Valor ; g
Atengio CAPS 521% confarme plans Giebal da Custels Custelo.oo
Ambulatarial e T de trabathe dn Conrats. Coninto,
Especializadal L, il 1
Redes Temiticas | Was ] 105% |
SA0T 1,57%
]
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ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRQ EXPLICATIVO

CIDADE DE
saliog

PAULOD

ROLY - SECONG
objeive Indbcadar Evidéncia luL/20 | AGOD/20 | SET/20
LR PONTUALIDADE N& ENTREGH DE RELATORIOS
D'"‘_umm MENSAIS DE #RESTACAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLD DE RECERMENTE PREENCHIDD 20 20 20
E FINANCEIAS
GUALITAGE Gk PREEMCHIMENTE DE FRCHNTUARMDS, NOS RELATORIO G AVALIACAD EMITIDD RESFECTIVAMEMTE
HFORMACAD SEGUINTES ASMECTOSLIGIDILIDADE, ASSINATURAY, | PELA CRS £/OU AHM E ENCAMENHADD PARA O NTCSS. 40
CI0 £ ENAME Fisico |az)
EDUCACRD EXFCLCAD DO PLAND DE EDUCAGED PERMANENTE |  RELATON IS DE ATTVEDAIES COM LISTA DE PREVENCA E
CONTUADA APROVADO PELA CAS AVAUACED COM 4 CONTENTD® DA CRS DU AHM, [Q3)
CONTROLE WACINAL | PROPORCAD DF CRIARGAS COM ATE 12 MESES DE
0F CRIANCAS VD TNSCRTTAS NA3, URIDAEES COM CALENGkg | "EEATIRIO DF \'Ellfl:,l:.l;;ﬂ DAS FICHAS EMITIDD PELAS B0
MENDRES OF § AND VACIHAL COMPLETO fcvan)
EFICACIA DO FHOPORCAD DF GESTANTES DUF AEALITARAM
ATERBIMENTE T SR RERTErS Bl M T NATAL T RELATORIO EMITEDD IEL:f':-i_lwuio\w 15 FELA HEDE 40
REDE CEGDNHA PLERPERID . bl
EFICALTA
MI.HDIMENTD:un PROPORGAL DE GESTANTES QUE REALTARAM T RELATOIRID EMITIDG PELOS RESFONSAVES PELA REDE a0
RED CEGONHA U MAIS DONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONIA {OH).
SATHFACAD 0O AHALISE 045 RECLAMMGOES RECEBIDAS E
e ey et et Sl RELATO A COMENTADO APRESINTADO. Q7] 20
ATHIDARE FUNDONAMENTD DO COMSELHO GESTOR DAY RELATORID OF WVERIFICACAS [ A CONTIHTE® TMITIDG
CONSELND GESTOR UNIDADES PELA RS, o) 40
Samn 100 100 100
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ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
ATENGAO BASICA
UBS COSTA MELO -5 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
Atendimento Individual 192
CD + ASB li 1
A8 modarkiada | b Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 5 CoRuita da 780
enfermagem
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GEMNERALISTA — ESF PMM 1 40 Consulta médica 332
FARMAGEUTICO T 0
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS £.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. [) Procedimentos 672
CIRURGIAD DENTISTA + TSB + ASB 1 40 Atendimento individual 218
(ESB MODAL. 11 Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 4o |Consutade 936
Enfermagem
MEDICO GENERALISTA - ESF =3 40 Consulta médica 2.496
FARMAGELTICO T o S
UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 3] 40 Consulta médica 2.498
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 | Consulta médica 187
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + 2 40 Atendimento individual 384
ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 4o |Conauiade 936
Enfermagem
FARMACEUTICO 2 30
PSICOLOGO 1 40
Fi
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UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAD DENTISTA + ASB (ESB 4 40 Atendimento individual 162
MODAL. 1) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 458
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Censulta Médica 1.248
FARMACEUTICO | o

UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ar 40 Visita domiciliar ACS 7.400
CIRURGIAQ DENTISTA - ESB Modal. | 1 40 Atendimento individual 182
(CD + ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 4y |Corsulade 1.092

Enfermagem

MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 Consulta médica 2.080
MEDICO GENERALISTA — ESF PMM 2 40 Consulta médica 664
MEDICQ PSIQUIATRA, 1 10 Consulta Médica 62
FARMACEUTICO 1 40

NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI = PQ BOTURUSSU

Equipe minima Meta de Produgiao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 ao
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
NASF SEDE COSTA MELO
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIQOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Obs.: Apoio 4s ESF Costa Melo e Jardim Keralux
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS

Equipe minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhameanto das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
NASF SEDE UBS VILA CISPER
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das afividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

UBS/AMA INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

MEDICO CLINICO : g || Sonstiarneiien tenios 263
Geral

MEDICO CLINICO 1 g | ComadiEmeica Ginica 394
Geral

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263

MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 283

CIRURGIAQ DENTISTA (CD + ASB) 2 20 Aendimeito indiidcel it
Procadimentos 672

CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 g | ECmeNc dnd L
Procedimentos 403

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

ENFERMEIRC 2 30

ENFERMEIRO 1 40

FARMACEUTICO 1 40

PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRD 4 36

MEDICO CLINICO 18 12

MEDICO PEDIATRA 12 12

Servigo de RX geral - Realizar até a cota de 830 exames/més, sendo 30 exames/més com laudo
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY
Equipe minima Meta de Produgido Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO GLINICO 3 20 g::ulta médica Clinko. | g
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica pediatra| 263
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica GO 263
MEDICO PSIQUIATRA 1 gy |ConsUitamatcs 125
Psiquiatra
CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 gy |OEREmO el i
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 2 40 | Consulta de Enfermagem | 312
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO 12 12
MEDICO CLINICO 1 8
MEDICO PEDIATRA 11 12
MEDICO PEDIATRA 1 B

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1310 exames/més, sendo 110 exames/més com laudo

11
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UBS/AMA INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 20 gg‘::l“'t“ medica CilnlcR . | 4 amn
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 | Consulla medica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 10 | Consulta médica Pediatria | 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica Pediatria | 263
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 g:i';z‘i‘::a’”"d'“ 82
Cirurgido Dentista + ASB 3 6 Atandin_'!amo individual 288
Procadimentos 1.008
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA

ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO 13 12
MEDICO CLINICO 4 [
MEDICO PEDIATRA 11 12
MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1160 exames/més, sendo 60 exames/més com laudo

UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g‘;rr‘;“”a medca g | g
*MEDECG GINECOLOGISTA 1 10 Consulta madica GO 131
Consulta médica
MEDICO PEDIATRA 1 20 | iatis 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 g0 ||fercinento ndividuel 102
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
12




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SUS +

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 | Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 Consulta médica 125
CIRUGIAQ DENTISTA (CD + ASB) 4 20 Atendlrflentc vical i
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
UBS JARDIM PENHA
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Mata
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta madica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 | Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CO+ASB) 2 a0 Atendlr? enta individual 192
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em A
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICQO CLINICO 2 20

13
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EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 a0
ENFERMEIRO 1 40 Paclentes em i
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Mata de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 3o it i o
FONOAUDIOLOGO 1 a0 acompanhamento 120
NUTRICIONISTA 1 a0
PSICOLOGO 1 3o
PAIl - UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40 .
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 ;ig:::r':":;i .
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Joernada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta medica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 5 Consulta medica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 3o
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLCGO 1 40
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CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM Kd 30

EDUCADOR FISICO 1 40

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM | s 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 180 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ative
OFICINEIRQ 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 155 pacientes com
FONOAUDIOLOGO 2 30 cadastro ativo
MEDICO PSIQUIATRA 1 30
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRD 2 20
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PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

Lol Capacidade de

i Acompanhamento mensal

Taxa de ocupacgéo de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada 4 Rua 08 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no
Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua perioda [ total de leitos-dia do
periodo * 100).

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO ||

Local Eaputitadde Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupagio de leitos de B5%
Residéncia Terapéutica localizada & Rua 10 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no
José Lopes Rodrigues, 494 periodo / total de leitos-dia do

periodo * 100),

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) — ERMELINOG MATARAZZO

Capacidade de
Local A Acompanhamento mensal
Unidade de Acolhimento adulto localizada & Taxaagi,“:%ﬁ" t‘ifa:e d“:i e
Av. Jodo Batista Oliveira, 363 — Vilz 10 leitos s
Paranagué acolhidos-dia no periodo / total
de leitos-dia do periodo * 100),

16 \.\



CIDADE DE

[
SUS . SAO PA
b Secrefaria Municipal da Sadde SAUDE e

Coordenaderia de Parcerias e Contrataciio de Servicos de Salde

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMA
ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
EXAME D e
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPFLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER OUTROS 50
ECOCARDIOGRAMA 200

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELINO
MATARAZZO

EXAME META MENSAL DE PRODUGAD
{(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
Us COM DOPPLER 50

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO
CERRUTI

EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
ULTRASSOMNOGRAFIA GERAL EB3

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO

PAULISTA
kAN META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600
UPA ERMELINO MATARAZZO
QUANTIDADE POR
CATEGORIA CARGA HORARIA SEMANA

o segunda 3 domingo

MEDICO CLINICO GERAL 12 112

[MEDICO ORTOPEDISTA 12 14

IMEDICO PEDIATRA 12 42
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ANEXO V = PLANO ORQAMENTARIO DE CUSTEIO E CRDNOGRAM& DE DESEMBOLSO

5. N = rd —_._1: ?-:. { { 3 Lo | L e L -
UNIDADE: | CG-019/2016 - REDE MSISTEHCIAL 575 ERME],INO MAT#.MZZD
SERVICO: | CONSOLIDADO
oo [oescwcho [ oo |  sereweio |
01, Pazsoal & Raflaxo 7.840.660,81 7.840.660,81 7.8962.746,10 23,644 067,72
0101 Remuneragso de Pessoal RS 5.754.836,07 [RS 575493607 | RS 5.355.587.74 17.365.469,89
01.02 Beneficios RS B70.793,799 | RS B70.793.79 | RS 870.966,62 2.611.554,19
01.03 Encargos o Cantri buicdes RS 51794425 | RS 517.944,25 | RS 527.003,80 1,562.892,29
01,04 Qutras Despesas de Pessoal RE 69698670 | RS BO6.086,70 | R& 70917795 2,103.151,35
02. Materials de Consumo 6087232 6067232 60.672,32 182.016,96
020101 Material Odontol dgico RS & ] n RS L i
02,0102 Gases Medicinais RS 25.000,00 | RS 25.000,00 [ RS 25.000,00 75.000,00
020201  Orteses e Proteses RS - | RS - RS - -
020301  Suprimento de Informdtica RS 500,00 | RS 500,00 | RS 500,00 1.504,00
02.03.02  Material de Escritdrio RS 1652232 | RS 16,522,372 | RS 16.522,32 49 566,96
020399 Outros Maleriais de Escritdria RS - RS - RS - .
02,0401 Combustiveis RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | &S 1.000,00 3.000,00
020402  Material de impeza i 1.160,00 | RS 1.160,00 | RS 1.160,00 3 480,00
D204.03  Uniformss e Rouparia Hospitalar RS . RS . RS - =
020408 Géneros Alimenticios RS 11.000,00 | AS 11.000,00 | RS 11.050,00 33.270,00
020405 Despesas de Transporte RS - | RS RS F L
020406  Material de EPI [E - | RS - |8s £ E
02,0499 DQutros Matesiais de Consuma RS 5400,00 | RS 5.400.00 | RS 5.400,00 16.200,00
03. Material de Consumo Assistendal 300.762,26 300.762,26 300.762,26 902.2865,78
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos RS 11136109 | RS 111.361,09 | RS 111,351,098 334.083 26
03.01.02 Produtes Midicos e Enfermagom Diversos RS  1B9401.18 | RS 189.401,18 | RS 180.401,18 568.203 .53
04. Servigos Terceirizados 4.552.076,72 4552.076,72 457571425 13.683.857 62
04.01.01 Assessoria Contahil RS . %] - RS - -
040102  Assessoria e Consultoria i 3.333,35 | RS 3.333,35 | RS 3.333,35 10.000.65
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos deinfarmitid RS 23.832,60 | RS 23.932,60 | RS 23.932,50 71.797.80
04.01.04  Wigilincia f Portaria / Seguranca Ré  2SBRJSBE | RS JSEEFSBE | RS 25B.HISEB 776.627,64
04.01.05  Limpera Predial / Jardinagem fis 350.585,71 | RS 350.585,71 | RS 35058571 1.051.757,14
04.01.07  Lavanderia R B.357,00 | RS 8.357.00 | n5 835700 25.071.00
04.01.08  SMD RS 99.562,08 | RS 95.562,03 | RS 59.562,03 298.686,10
04.01.09  Servico de Remocda 5 71.509,39 | RS 71.509,39 | RS 71.509,39 214.528 18
04.01.10  Servigo de Transporte s B8.266,02 | RS B.266,02 | RS §.266,02 24.798,05
04.00.11  Servigos Graficos RS 1825262 | RS 28.252,62 | AS 28.252,62 B4,757 .86
04.01.1F Despasac de Servigos de Beneficios para RH RS - RS - RS - -
04.01.99  Outros Servicos Terceirizados RS 318.623,29 | RS 318.623,29 | RS 322.260,81 958.507,39
04.02.01 Educacdo Continvada RS - RS . R - -
04.04.01  Servigos Assistencial Medico RS 245647960 | RS 245647960 | RS 2.456.479,60 7.369.438,81
04.04.02  Servigos de Outros Profissionats da Saude RS 37R.AE0,67 | RS ITE1E69,67 | RS 378.169,67 1.134.500,01
05.01.01 Manutencio Predial e Ad cies RS 42.077,27 | RS 42.077.27 | RS 42.077,27 126.231,80
050102 Manutencdo de Equipamentas i) 51,886,564 | RS 51.B86,64 | RS 51.886,64 156.659.92
05.01.03 Manutencio de Equl pamento Assistencial RS 16,840,27 | RS 2684027 | RS 26.840,27 BO.520,B1
08.01.01 locacdo de Eguipamentos Médicos RS 5.090,00 | RS 5.050,00 | RS 29.090,00 39.270,00
08.01.02 Locagdo delmdveis RS £9.375.84 | RS §9.375.84 | RS B9.375,84 26R.127.53
DE.01.03 locacdo de Equipamentos Administrativos RS 112.473,60 | RS 11247360 | RS 112.473,60 337.420,80
08.01.04 Locacio de Equipamentos Velculos RS 122.468,08 | RS 12246808 | RS 122.068,08 36740424
09.01.01  Agua RS 4139551 | RS 41.39551 | RS 4139551 124.186,53
09.01.02  Energla RS 27.178,56 | RS 2717856 | HS 2717856 81.535,68
090103  Telefonla RS 14.112,21 | RS 14.112,21 | AS 14.112,21 42.336,64
09.01.04 Gis RS - RS - i) =
09.02.01  Taxas elmpostos RS RS RS
09.03.01 Despesas Bancirias RS RS - RS
09.04.99  Outras Despesas Diversas RS 13.231,57 | RS 13.231,57 | RS 13,231,57 39.694,71
i SRR RN PET PR TR R [ 7222 [ 12, 93 | 3sa1323916
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UNIDADE: CG-015/2006 - REDE ASSISTENCIAL DA TS ERMELIND MATARAZID
SERAVICO: | consoLBABE
=
(AN ESPECIALIDADES BURGD PALILISTA S8%.504,15 SE0.509,15 00,417,331 1.779.435.61
AN ESPECIALIDADES BURGO PALLISTA - SADIT 13Uk 495,52 130 486,62 130,436, 63 391489 BS
[ANAJLIRS ENTEGRADA JARCIM POPLEAR - MATHEUS SANTAMARLIA 042 385,59 042,385 65 545.143,50 2,533,814.83
AWUDSHTEWNMMHTH MARIAS - DR, MAUNCID ZANMICVSEY 429,657,770 425,657, 76 431,505,07 1.291.200,58
aWUnsm'rfmm PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - MO BOTLIRLSSLE Jandig, 6 TAE 41164 FoR RS0 T 2. 390 700,50
A WA SLIRS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTD CERRLITI - PO BOTUSLSSL - SADT A3.3770.48 33.317 48 33,327 4% 855804
[CARS ADULTO Il ERMELIND MATARAZID 31.481,27 23148122 134.316,54 57.278.18
ICAPS ALCOOLE DROGAS I ERMELIND MATARAZZO 216.331,33 21833193 120,589,561 657.253,98
ICAPS INFANTO JUNENIL 1) ERMAELING MIATARATED 215,170,048 #15.170,04 217, =) G47.478,.95
I:QU‘HDEH.I.;I.{}TE{?HDJ RMMIEIMTW.IDS-LG—[EIE,PME- REDE ASSISTENCIAL DA STE ERMELINDG MA TARAZID 50, 353,80 S0, 353,80 F79.971.50 ngg,u
E_MMJ POMNTE RASA - DR CARLDS OLIVALDD DE SOLZA L MUNTE V169158 T1.691,98 B5.075, 71 1A1AELET
[EMADY EMAP ERMELING MATARAZZD 108 575,40 108.578,40 121.561,14 138 117,04
[WASF DA HUMBERTD CERAUT] - PO BOTUALESY 38,420 55 38.488,55 38.488,55 L15.465,66
[HASF DR PEDAC DESOUZA CAMPOS 45,605,00 5,605,00 45.605,00 136.654,91
MASF LBS COSTA MELD 574348 63 51.G34 63 524346 157.303, 30
ASF LS VILA CISPER lﬁ.m]_'i 45.705,13 &, 715,10 137115 38
[RESIDENCin TERAFELITICA ERMELING MATARAZIO 35.141,90 5E.141,90 5. 141,50 288 435,70
BESIDENCIA TERAPELTIEA ERMELING MATARAZZO B 105,785,131 105. 78531 1005, 785,30 317.355,92
LIRS BURGO PAULISTA 166,857, 00 166.B57,90 168.124,0 71,839, 85
[UAs CO5TA MELD 857.384,01 46738207 4744976 | 3808965 5 |
LB DR. PEORGC CE SOUFA CAMPOS 5R0.351,97 550,351,857 STO0AT10 | 369075106
LS EAMELI NG MATARATIO BEDTAE, DO BE3 736,00 674 455 51 2.001.937 60
A5 EAMTLIND MATARAZTD . SADT TE00E, 5T 3500851 35008 51 108.025,53
RS ERMILING MATARAZIO (P4 1] B5.204,84 85,296,84 B7.345,18 59,538,85
85 JARDA KERALLEC 319.565,15 119 565,15 12358077 63.711,06
LS LARCAN PENHA 278.003,27 ITE0A3 37 JHO1TRZ K36, J56, &5
/5 PONTE RASA - DR, CARLOS OUIVALDO DE SOUZA L MUNIZ 223.662,55 4731 662,55 492066 | 1I5ILTE
=5 ViLA CISPER 573.155,56 573 155,56 SEIESIA | LTIAOS45T
LMIDARE DE ACOLHIMENTO ERMELNG MATARAZID 134,247,531 134.247,53 134.247,53 0I2.742,50
UEA 1l ERMELIND MATARATZO 4,070,265, 30 4070, 265,30 AE9ITE | 12.13960E,33
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ANEXO VI - Plano de Trabalho, Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade

UBS COSTA MELO (5 ESF) (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENCAQ 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
IOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA 40 5 1 4
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 68 1 67
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade 5MS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessdria/Comple | Estatutirio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 30 1] 30
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUKXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 12 0 12
AUXILIAR DE MANUTENCAD 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 b ] B
FARMACEUTICO 40 1 D 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 11 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA 40 6 0 6
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 0 1
TOTAL 81 0 81
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UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAQ (ELETRICISTA) 40 1 0
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 15 ] 15
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 Z 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 0 0 4]
PSICOLOGO 40 1 0 i
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 90 1 B9
UBS JD. KERALUX {JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS; Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessaria/Comple | Estatutiario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarqulcu
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO || 40 9 ] g
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 1] 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRD ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 o 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 (] 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 45 0 45

21

A



= CIDADE DE
Susum _ . , SAO PAULO
Secretaria Municipal da Salde SAUDE
Coordenadoria de Parcerias & Contratacao de Servicos de Salde
UBS VILA CISPER (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 i} 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 13 0 13
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 i i} b
EMFERMEIRD ESF 40 7 0 7
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 2 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 2
TOTAL 80 2 88

NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)

CERRUTTI
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessiria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarguico
ASSISTENTE SQCIAL 30 i 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGOD 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 L 0 1
TOTAL B 0 6
el
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NASF COSTA MELO (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horariafjorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 6] 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGD 40 1 0 a4
NUTRICIONISTA 40 1 0 b
PSICOLOGO 40 1 0 i
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessdria/Comple | Estatutério, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1] 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 P
FONOAUDIOLOGO 40 1 3] 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA QCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF UBS VILA CISPER (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020}
Existente de
Carga Quantidade 5MS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADCR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1] 1
FONOAUDIOLOGOD 40 1 o 1
NUTRICIONISTA 40 1 1] 1
PSICOLDGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 0 0 0
TOTAL 7 0 7
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR — MATHEUS
SANTAMARIA (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMs: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 ] 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 T 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 ] 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 4] 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 0 1
PSICOLDGO 40 0 i |
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 92 1 o1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS — DR. MAURICIO
ZAMLIOVSKY (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessiriaf/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 1] 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 8] 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 0
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ASSISTENTE SOCIAL Eli] 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 ] 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 L]
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 1] 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 (] 2
DENTISTA / DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 1] 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF a0 2 0 2
FARMACEUTICO a0 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i a0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO E ;! 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 ] 3
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 ] 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA B 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 104 2 102

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ.

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)

BOTURUSSU
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horériafjorna | Necessiria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autargquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 a
ALKILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 8 0 ]
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
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DENTISTA / CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL 20 3 2 |
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO ap 1 0 1
ENFERMEIRQ ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |l 49 1 1] 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 6 4 i} 4
MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 6 3 ] 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGD 40 1 ] 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 1] 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 123 14 109
UBS BURGO PAULISTA (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horariafjorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
AGENTE DE MANUTENGAC 40 1 ]
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 40 1 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 ]
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS 40 3 3 ]
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 2 D 2
EMFERMEIRO 40 1 D 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 ] 1
TOTAL 43 11 32
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UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
RASA
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria praofissional/Cargo Horariafjorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO an 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENCAD 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL El] 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRD 30 3 0 3
ENFERMEIRD 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APREMNDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 4] 0 0
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 64 2 62
UBS JARDIM PENHA (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMIMISTRATIVO I 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 D 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
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JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 i] 1
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 45 0 45

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ -

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020}

PONTE RASA
Existente de
Carga Quantidade 5MS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 i} 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade 5MS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM o 4 0 4
ENFERMEIRD 40 i 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO {JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 i} 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 i 0 1
PSICOLDGO 30 1 0 1
TOTAL 5 1] 5
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PAIl - UBS ERMELINO MATARAZZO {JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 o 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 o
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 0 1
TOTAL 15 0 15
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA {JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NI 40 4 D 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
CHEFE DE AMBULATORIO 20 1 0 1
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 T 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 1] 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA B 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 g
TOTAL 82 0 82
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CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)

Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRD 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 !
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 :
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
TOTAL 30 1 29

CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELINO MATARAZZO

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)

Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 ¥ 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 5 [i] 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRD 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 i 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGOD 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26
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CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)

Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquice
ASSISTENTE ADMINISTRATIVOG 40 i 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 o] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il an 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 i 0 1
FONCAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 i 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 1
OFICINEIRD 20 2 0 P
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 30 3 0 3
TOTAL 28 0 28

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO

(JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)

MATARAZZO TIPO |
Existente de
Carga Quantidade 5MS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DESEGURANCA - DIURND el 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNOD 36 3 0 3
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 18 0 18
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO
MATARAZZO TIPO Ii (SRY) (JULHO 2020 A SETEMBRO 2020}
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necesséria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 6 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO EL i} 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 0 1
SUPERVISOR 40 0
TOTAL 19 0 19
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UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) ERMELINC
MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade S5MS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horariafjorna | Necessariaf/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNDO 30 3 0
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR 40 1 0
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0
TOTAL 21 0 21
UPA 1ll ERMELINO MATARAZZO {JULHO 2020 A SETEMBRO 2020)
Existente de
Carga Quantidade Sms: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horériafjorna | Necessaria/Comple | Estatutério, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarguico
ALMOXARIFE 40 1 0 1
ANALISTA DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE S0CIAL 30 3 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |1 36 18 0 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |1 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURNO 36 16 0 16
COORDEMADOR DE INTERLOCUCAO MEDICA 40 1 0 1
ENFERMEIRO 36 32 0 a2
EMFERMEIRD 40 1 0 1
EMFERMEIRO - NOTURNO 36 26 0 26
FARMACEUTICO 36 3 0 g
FARMACEUTICO - NOTURNO 36 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 p
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |11 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 112 0 112
MEDICO ORTOPEDISTA 1z 14 0 14
MEDICO PEDIATRA 12 42 0 42
MUTRICIONISTA 36 0
ORIENTADOR DE FLUXO 35 0
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 40 0
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SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 36 2 0
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 2 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 16 52 0 52
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 a8 0 48
TECNICO DE GASOTERAPIA 36 3 0 3
TECNICO DE GESSO 36 2 0 2
TECNICO DE GESSO - NOTURNO 16 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 36 8 0 ]
TECNICO DE FARMACIA - NOTURNO 36 6 0 B
TOTAL 416 0 416

A entidade adota a contratacdo exclusivamente de profissionais médicos, mitigada de pessoas juridicas e
celetistas para prestacdo de atendimentos médicos. Ambas consagradas, legalmente permitidas, que respeitam
o carater liberal da profissdo e que possibilitam o atendimento ao interesse plblico com a qualidade esperada.

No guadro acima, para o quantitativo de profissionais médicos relacionados a médicos de AMAs, l&-se carga
horaria, didria e nao semanal.
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