susuf ,.
4, CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde m PAULOD
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saade
Publicads ne B.C.C. & ¥
s 15O} 20 Paa 2. TERMO ADITIVO N° 030/2020
B, N s DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.337.134-8
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: FUNDAGAQ DO ABC
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVIGOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE SAQ MATEUS.
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovagao do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/07/2020 a

30/09/2020.

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 198, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador
da cedula de identidade RG n® 17.255.301-2, inscrito no CPF/IMF sob n® 087.504.258-97, Coordenadora
Regional de Salde, e de outro lado, a FUNDAGCAO DO ABC, qualificada como Organizagao Social no
Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrative n® 2006-0.227.838-9 (Ceriificado de Qualificagéo
n* 011), com CNPJ/MF 57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob n® 926776, com enderego a Av. Lauro
Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral, Santo André — SP, CEP 09060-870, neste ato representada por
ADRIANA BERRINGER STEPHAN, portader da cédula de identidade RG n® 18.230.137-8, inscrita no CPF/MF
sob n” 1408.011.988-40, denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispbe a Lei Federal n® 8.080, de
19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2008, e sua regulamentacdo, bem
como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n” 8.686 de 21 de junho de 1593, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAOQ N° R009/2015- SMS.G, na conformidade
das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades e Servicos de Salide objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:

UBS Palanque

UBS Move de Julho

UBS Conquista |

UBS Conguista Il

UBS Recanto verde do Sol

UBS Rio Claro

UBS Jd. Carrdozinho

UBS Tiete Il

UBS Colorado

UBS IV Centenario

UBS Sao Mateus

UBS Boa Esperanga

UBS Paraguagu

UBS JD Roseli

UBS Sao Rafasl

AMA/UBS S&o Francisco Il

AMAJUBS Conquista Il

AMAJUBS Jd. Santo Andre

AMA/UBS Laranjeiras

AMAJUBS Tieté |

Hospital Dia

Pronto Atendimento 530 Mateus

NASF Conquista Il

NASF Conquista Il

NASF Tiet& |

NASF Sao Francisco

NASF Recanto Verde do Sol

MNASF Rio Claro

CER Il

CEQ 530 Mateus

EMAP Sac Mateus

EMAD Iguatem|

EMAD Sao Rafael

EMAD Sao Mateus

PAl Sao Mateus

PAl S3o0 Iguatemi

Servigo De Apoio Diagnéstico e Terapéutico Hospital Dia S&o Mateus : [\
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CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2020 a 30/09/2020 o argamento global de custeio no valor de
R$ 47.262.181,62 (Quarenta e Sete Milhdes, Duzentos e Sessenta e Dois Mil, Cento e Oitenta e Um Reais

e Sessenta e Dois Centavos)

2.2. Para os meses de Julho/Agosto e Setembro/2020, o valor de R$ 1.410.000,00 (Hum Milhdo
Quatrocentos e Dez Mil Reais) serda suportando conforme Oficio DG SM/SP n® 117/2020 - OS
FUNDAGAO DO ABC, anuindo a entidade com a utilizacio dos saldos financeiros no montante
pactuado, visando a manutengio dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo
deste aditamento.

2.3 As despesas descritas onerardo as dotagbes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando

couber e o pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte cronograma de desembolso:

JUL/20 AGOJ/20 SET/20 Total
Valor do Custeio R$ 15.804.060,54 | R$ 15.804.060,54 R$ 15.804.060,54 R$ 47.412.181,62
Utilizagdo Saldo RS 470.000,00 R% 470.000,00 R$ 470.000,00 R$ 1.410.000,00
Valor de Repasse R$ 15.334.060,54 R$ 15.334.060,54 | RS$ 15.334.060,54 | R$ 46.002.181,62

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo || = Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade & Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo & Equipe Minima;

Anexo V| - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.
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CLAUSULA QUARTA
4.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® R009/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

saoPaulo, |©O de  Su o ge2020.

e Sefllana trag:

I Lo { { q L:"‘\;k.-\ LA _ux('.':rd\__,l_.*-.. £ k__{ AN
|'|I i
ELZA DE\EANIANJ\ BRAGA 4 [ADRlAHd BERRINGER STEPHAN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE ,} FUNDAGAO DO ABC
LESTE
TESTEMUNHAS:
aobag &2 hou e e i/ Vs .
/ Nome: PBrctia O 0 de deweg / Nome: ﬁ‘() GUiWUNEhW
RG: Zz.0%0 339 - F £ . RG: (E;ﬁ.)lg 254__



i

ANEXO || - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

Secretaria Municipal da Saode
Coordenadoria de Parcerlas e Contratagfo de Servigos de Salde

i

DIMENSOES DA AVALIAGAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO = JUL/AGO/SET 2020

Recursos Humanos
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SAD PAULO Secretaria Municipal da Satide
T 5 -
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sailde
ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
UBS PALANQUE - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Procediment
Categoria Profissiona jul a set/20 5“'";';::]:'" eredimente jul aset/20
2:::;&_‘:;:";“”'“”“ g 15 40 visita domiciliar 3600
Medico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 a0
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA WMETA DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Procediment
g S jul a setf20 Sen;zl::isam M jul a setf20
Agente Comunitario de wa o
Savide — ACS 18 40 visita domiciliar 3600
Meédico Generalista E| 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro— ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
i . atendimentos 192
Cirurgiso Dentista — ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS JD. CONQUISTA | - & ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE miNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. lornada Quant,
Categoria Profissional Procediment 3
Bars Profissiona jul a set/20 Semanal em VORI jul a set/20
horas
Agente Comunitario de : -
Sadide — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Méedico Generalista 40 consulta médica 2496
Enfermaeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeira 40
terdi
Cirurgigo Dentista ESB | 1 40 tefid o s 452
procedimentos 672
UBS ID. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Cateporia Profissional P di t
P : jul a setf20 SEMANE S e jul a setf20
horas
Agente Comunitario de 3 T
Saude — ACS 20 40 visita domiciliar 1000
Médico Generalista 40 consulta médica 1664
Enfermeiro— ESF 40 consulta de enfermeiro . 624
7 ||-'[__,-"L_,--’H"““'-
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Enfermeiro 1 40
atendimentos 192
Cirurgido Dentista ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS RECANTO VERDE S0L - 7 ESF + 3 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional — Semanal em Procedimento jul aset/20
horas
Agente Comunitario de _ e
Satide - ACS 42 40 visita demiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeiro 1092
atendimentos 576
Cirurgio Dentista ESB | 3 40
procedimentos 2016
LUBS JARDIM RIO CLARO 8 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. lornada Quant.
Categoria Profissional P i t
£ jul a setf20 Semana em rocedimento Jul a set/20
horas
Agente Comunitédrio de .
Satide — ACS 40 40 visita domiciliar 8000
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3328
Enfermeiro— ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1248
atendimentos
Cirurgido Dentista = ESB | 2 40 364
procedimentos 1344
UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PREIDLI!,‘.EO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Procedimento
jul a set/20 5"“:'“‘1‘ - jul a set/20
oras
Agente Comunitdrio de - o
Satide — ACS 15 40 visita domiciliar 3000
Médico Generalista 40 consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 468
tendi
Cirurgido dentista — ESB | 1 a0 BRenG memos 192
procedimentos 672
UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Procedimento
jul aset/20 52’:’“" em jul a setf20
oras
Agente Comunitdrio de .
Satide — ACS 10 40 visita domiciliar 2000
8
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Meédico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeira 1 40
Enfermeiro — ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
o ; atendimentos 192
Cirurgido Dentista — ESB | 1 40
procedimentos 672

UBS JD. COLORADO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MiNIMA META DE PHEBU-;AD MENSAL
Quant, lornada Quant.
Categoria Profissional Procadimento
jul 2 set/20 5““;‘3““' - jul a set/20
oras
Agente Comunitdrio de ; ek
Saude - ACS 25 40 visita domiciliar 5000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro— ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
) ) atendimentos 184
Cirurgidio Dentista ESB | 2 40
procedimentos 1344

UBS IV CENTENARIO - Tradicional + EACS

EQUIPE MINIMA META DE PRDDU(;JEEI MENSAL
Quant. Jomada Quant.
Categoria Profissional jul et 20 5,3,.:1::; em Procedimento jul 3 set/20

Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista 1 40 Consulta médica PMM 332
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista 3 20 genfimene £06

procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Enfermeiro = ESF 1 a0 consulta de enfermeiro 156
;‘:E;‘;E_Efg”"'ta”” de 12 40 visita domiciliar _—
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Soclal 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
Fisiaterapeuta i3 20
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UBS SAQO MATEUS | - Tradicional + EACS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
e jul a set/20 5“":"‘“" - HRSARRRRL jul a set/20
oras
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Meédico Ginecologista - 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra . 20 Consulta médica 526
= . Atendimentos 384
Cirurgido Dentista 4 20 .
Procedimentos 1344
Enfermeiro 40
Enfermeiro 30
Enfermeiro ESF 40 Consulta de Enfermeiro 312
ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional jil 8 564/20 5.!,:3"31 am Procedimento jul a set/20
oras
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 3 20 Consulta médica 789
Medico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
; Atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20 =
Procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicdlogo 1 40
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS JD. PARAGUACU - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional sl sar0 SE,T:M; am Procedimento iliaseti20
oras
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Medico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Cirurgidio Dentista 3 - atendimentos individuais 288
procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 1 40
10
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Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS JD. ROSEL! - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional jul aset/20 Semanal em Procedimento jul 2 set/20
horas

Medico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1052
Meadico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Medico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 atendirf-tent:}s En-dl‘vfduais 228

procedimentos individuals 1008
Enfermeiro ESF 1 a0 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 12 40 visita domiciliar 2400
Enfermeira 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40

UBS PQ SAO RAFAEL - Tradicional + EACS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.

Categoria Profissional [l aset/20 52,1:::; em Procedimento jul  sex/20

Medico Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1315

Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052

Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789

Cirurgido Dentista 3 20 AR TahEos i

Procedimentos 1008

Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125

Médico Generalista 1 40 Consulta médica PMM 332

Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312

::::;ﬁii‘:umm o e 20 40 visita domiciliar 4000
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Mutricionista 1 40

11 W“"
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO Il - servi ¢o AMA + 7 ESF + 4 ESBI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. lornada Quant.
Categoria Profissional Procedimento
~ jul a set/20 seTg':'“ jul a set/20
ESF
Agente Comunitario de o ikt
4

Satide - ACS 35 0 visita domiciliar 2000
Médico Generalista 10 consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeiro 1092
Enfermeiro a0

Y : atendimentos 768
Cirurgido Dentista ESB | 4 40

procedimentos 2688

Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Medico Clinico 18 1z 3 meédicos clinlcos/dia 12 hs de segunda a sébado
Medico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a sdbado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | — servigo AMA + 4 ESF + 2 ESBI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional F——— SET;::; em Procedimenta jul a setf20

ESF
::zg:euc:r:”;“”'tér'° e 20 a0 visita domiciliar 4500
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro = ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40
CirurgiSo Dentista — ESB | 2 40 SRR 384

procedimentas 1344
Farmacéutico 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 18 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sdbado
Meédico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a sdbada

AMA / UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA Il - servigo AMA + servigo 5 ESF + 2 ESB |

o

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Cuant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
jul asetf20 Hores jul a setf20
ESF
Agente Comunitario de 25 40 visita domiciliar 5000
12
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Salude = ACS
Médica Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro T80
Enfermeiro 1 40
atendimentos 384
Cirurgigo Dentista —ESB | 2 40
procedimentos 1344
Farmacéutico 40
Assistente Social 30
AMA
Médico Clinico 16 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de_:.l?gunda a sabado (duas
vezes na sermana 2 clinicos apenas)
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a
sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS (servico AMA + servico UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Procedimento
: jul a set/20 S il jul a set/20
horas

UBS Tradicional + EACS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526

atendimentos
Cirurgigo Dentista 2 40 384

Procedimentos 1344

" J atendimentos 96

Cirurgido Dentista 3 20

Procedimentos 336
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitario de — e
Satide - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 1 a0
Fisioterapeuta 1 20
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 17 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sdbado (1

vez na semana 2 clinicos apenas)

Médico Pediatra 12 12 2 médicos p?dlatrasfdra 12 hs de

segunda a sabado

= .-&_—-"f i
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servico AMA + servico UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA META DE FRDDU(}EO MEMSAL
Quant, lornada Quant.
Categoria Profissional Procadimento
. jul a set/20 - m——— jul a setf20
horas
UBS Tradicional + EACS
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1315
Medico Ginecologista 20 consulta medica 1052
Médico Pediatra 20 consulta médica 1052
) e . atendimentos 192
Cirurgido Dentista 2 20 E
procedimentos 672
atendimentos
Cirurgldo Dentista 1 40 12
Procedimentos 672
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitario de
; a 4 _— T
Saide - ACS 2 Q visita domiciliar 4800
AMA
Médico Clinlco & i3 3 médicos clinicos/dia 12 hs delss‘:gunda a sdbado
[duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pgdlatras}dla 12 hs de
segunda a sabado
NASF JD, CONQUISTA NI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Assistente social 1 30
Psicdlogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20
(—-(: A
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NASF CONQUISTA 1lI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
haras
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutridonista 1 40 Acompanha mento_das atividades da
equipe
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiologa 1 40
NASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista i 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 2 20 equipe
Fonoaudiologa 1 40
Assistente social 1 30
NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
haras
Fisioterapeuta 1 30
Mutricionista 1 40
Medico Acupunturista n 30
Terapeuta Ocupacional 1 20 Acompan hamentnidas atividades da
Psicdlogo p 40 R
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
MASF RECANTO VERDE SOL
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAQ
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicdlogo 1 40
Educador fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da
Mutricionista 1 40 equipe
Fisinterapeuta 1 30
15 o
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Assistente social 30
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF RIO CLARO
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 1 20 equipe
Assistente social 1 30
Fonoaudiologo 1 40
CER Ill - Auditiva, Fisica e Intelectual
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional jul 2 set/20 SET:::L am Procedimento jul a set/20
Fisioterapeuta g 30
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidloga 4 ; 40 5 SD-pacIE ntes
Assistente social i I 30 casos novos/més ;;Egi];gslgzn;::i
Psicélogo & 40 devem ser novos.
Enfermeiro 2 30
Medico Neurologista 1 20
Acompanhante de Pessoas com Deficiéncia
Pessoa com Deficiencia 8 “ acompanhadas 70

CEO Il SA0 MATEUS ( sediado no HD — Hora Certa Sdo Mateus)

META MENSAL
EQUIPE MINIMA DE PHDDU;‘.;D
Categoria Profissional Quantida | Jornada Quantidade
de semanal Procedimentos
jul asetf20| em horas Jul aset/20
Periodontia 1 20 procedimentos 60
Semiologia 1 20 procedimentos livre demanda
Cirurgia Oral Menor {Buco Maxilo) 1 20 procedimentos 80
Endodontia 2 20 procedimentos 80
Paciente Especial 2 20 procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 3 20 procedimentos 360
Eq::r:i:&:;ﬁl'zﬁ::os 2 20 atendimentos 160
Proteses e Aparelhos Ortodonticos 90 pecas
16 r—
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EMAP SAO MATEUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional CQuantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Nutricionista 1 40
Psicologa 1 40 Pacientes em acompanhamento 120
Fonoaudidlogo 1 40
EMAD IGUATEMI
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermelro 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Pacientes em acompanhamento 60
Medico Clinico 2 20
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Pacientes em acompanhamento &0
Medico Clinico 2 20
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD SAO RAFAEL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Medica Clinico 2 20
- Pacientes em acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Fisioterapeuta 1 30
PAI SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 16 40
Enfarmeiro 1 a0
: He Idosos em Acompanhamento 192
Medico Clinico 1 20
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo n i a0
o
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Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
ldosos em Acompanhamento 120
Medico Clinico 1 20
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Assistente Sacial 1 30
PA SAO MATEUS

Especialidade Médica Equipe Minima Diaria

3 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo
Clinica Medica - o _g

2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

2 médicos - 12hs diumo de segunda a domingo
Pediatria R = i °

2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

HD — HORA CERTA SAD MATEUS
BLOCO CLINICO
Equipe Jornada Meta de prodtfgﬁ.u mensal
Especialidade Minima - Consultas médicas

jula set/20 jul a setf20
Médicos especialistas -5
Cardiologistas, 6 Endrocrinologistas,
1 Neurclogista, 4 Ortopedistas, 2
Reumatologistas, 1 Pneumaologista, 2 % 2530
2 Pré-natal de Alto riscoe 1
Hematologista
Dermatologia 3 2/20 +1/12 horas 380

HD — HORA CERTA SAD MATEUS
BLOCO CIRURGICO*
Especialidade Equipe Minima Met;::x :uita Meta de Cirurgia Ambulatorial
Cirurgia Geral 4 336 56
Cirurgia Ortopédica 2 180 15
Cirurgia Pediatrica I 72 12
Cirurgia Vascular /
Angiologia 1/20 +1/12 horas 213 28
Ginecologia / Mastologia 2 180 20 {punciio guiada por USG)
Proctologia i 87 10
Otorrinolaringologista 1 115 livre
Urclogia 4 360 40
TOTAL 15 1.543 161
18
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAQ MATEUS
EXAMES M et i
MAPA / HOLTER 150
TESTE ERGOMETRICD 170
ECOCARDIOGRAMA - Adulto, Infantil e Fetal 200
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1,100

ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADIOLOGIA — MAMOGRAFIA 600
DENSITOMETRIA GSSEA 150
COLPOSCOPIA 110
ELETROENCEFALOGRAFIA 12

RADIOLOGIA GERAL COM LAUDO LIVRE DEMANDA

ELETROCARDIOGRAFIA LIVRE DEMANDA
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA 80
( &{ AN L
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ANEXO VI - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAQ julhio agosto setembo TOTAL
01, Pessoal e Reflexo 12.5315725;32 12.531.725,32 12,531.725,32 37.595.175,95
PR IRT0 O R 10.507.939,81 | 10.507.039.81 |  to0507.g30.8 |  31.523.81944
S e 1.114.262,28 1.114.262,28 1.114.262,78 3.342,786,84
01,93~ Enckmes & CarltiokBes 909,523,322 909.523,22 909.523,22 2.728.569,86
(1.04 - Qutras Despesas de Pessoal - ; - -
(02, Materiais de Consumo 1B2.031,23 182.031 23 182,031,723 546,093,569
e 1~ Materl dsniobgieo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0000
02.01.02 - Gases Medicinais 4,000,00 4.000,00 4.000,00 12.000,00
02,03.01 - Suprimento de Inforratica 17,490,00 17.490,00 17.490,00 52.470,00
02,0302 - Nateriel de Escritério 31.950,00 31.950,00 31.950,00 95.850,00
02.04.0% - Unlformes e Roupara Hospitalar 41,981,23 41.981,23 41,881,273 125,943,659
(00« Atk s 23.500,00 23,500,00 33.500,00 70.500,00
02.04.05 - Despesas de Transports 6.900,00 5.900,00 5.900,00 20,700,00
02.04,99 - Qutros Materiais de Consumo 54.210,00 54,210,00 54,210,00 162,630,00
03, Material de Consuma Assistencial 158,000,000 158,000,00 159,000,00 477,000,00
03.01.01 - Drogas & Medicamentos Divarsos 75.000,00 75.000,00 75.000,00 225.000,00
03.01.02 - Produtos Médicos @ EnfermagemDiversos 84,000,00 §4.000,00 84.000,00 252.000,00
4. Senvigos Terceirzados 2.831.303,99 2.931,303,29 2.931.303,98 B.793911,57
04.01.02 - Assessora e Consultana 10.000,00 10.000,00 10,000,00 30.000,00
04.01.03 - Serviges, Programas e Aplicativos de Informatica 16.500,00 16.500,00 16.500,00 49,.500,00
(04.01.04 - Vigliancla [ Portaria / Seguranga 303.400,00 303.400,00 303.400,00 910.200,00
(04.01.05 - Umpeza Predial / Jardinagem $79,300,00 479.300.00 379.300.00 1.137.900,00
PRILAT - DY 19.200,00 19.200,00 19.200,00 57.800,00
DA01.00 - Sanilcn o Rumocly 119.000,00 119,000,00 119.000,00 357,000,00
030" S T MRIONS 102.100,00 102, 100,00 102,100,00 306 300,00
04.01,11 - Servigos Graficos 4.350,00 3,350,00 3,350,00 10,050,00
04.01,9% - Outros Servigos Tecerizados 31.300,00 31,300,00 31,300,00 93.900,00
04.02.01 - Educacdo Continvada 20.000.00 20.000.00 20,000,00 60.000,00
HEOS.01 = SRivicun Fasietaocil Mook 811.572,00 811,572,00 811.572,00 2434.716,00
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionals da Sadde $62.500,00 B62.500,00 £62.500,00 1,987,500,00
05.01.¢1 - Manutencio Predial e Adequagdes §3.700,00 #3,700,00 §3.700,00 251.100,00
05.01.02 - Manutengde de Equipamentos 26,350,00 26.350,00 36.350,00 75,050,00
05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assictanclal $3.250,00 53.250,00 53.250,00 158, 750,00
0B.01.01 - Locacdn de Equipamentos Médicos 36,650,00 36.650,00 36.650,00 105,950,00
0B.01.02 - Locagdo de Tmovels 41,800,00 41.800,00 41.800,00 125.400,00
0B,01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 175,671,599 125,671,499 195.671.85 377.015,97
0501 = Agus 26.200,00 28.200,00 28.200,00 84.600.00
EERE T 31.500,00 31.500,00 31.500,00 54.500,00
03,02, 02 = Telefonia 19.560,00 19.560,00 19.560,00 58.880,00
(9.03.01 - Despesas bancdrias 2,600,00 2.600.00 2.500,00 1.800,00
09.04.99 - Outras dispesas diversas 3,800,00 3,800,00 3.800,00 11.400,00
Total R$ 15.804.060,54 | f$ 15,804.060,54 | R§ 15.804.060,54 47.412,181,61
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ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADEISERVICO

PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE
Unidade julho agosto setembro TOTAL
UBS Palanque RS  301.454,55 [R§  301.45455 | RS  301.454,55 | RS 904,363,66
UBS Nave de Julho RS 336.978,46 | RS 338.978,46 | RS 338.978,46 | RS 1.016,935,38
UBS Conguista I RS 545.716,61 | R§ 545.716,61 | RS 545,716,61 | RS 1.637.149,83
UBS Conguista II RS 405.042,00 | R$ 405.042,00 | RS 405,042,00 | RS 1.215.126,00
UBS Recanto verde do Sol RS 678,902,70 | Rs 678.902,70 | RS 678.902,70 | RS 2.036.708,10
UBS Rio Claro RS 722,014,771 | R8 722.014,71 | RS 722.014,71 | R§ 2.166.044 12
UES Jd. Carraozinho RS 308.696,67 | RS 308.696,67 | RS 308.696,67 | RY 926,090,01
UBS Tiete II RS 238.394,08 | Rs 238.394,08 | RS 238.394,08 | R8 715.182,23
UBS Colorado RS 464.207,20 | R$ 464.207,20 | RS 464.207,20 | R§  1.392.621,61
UBS IV Centendrio RS 337.563,12 | R4 337.563,12 | R$ 337.563,12 | Ry 1.012.689,35
LBS Sdo Mateus RS 467.660,31 | RS 467.660,31 | RS 467.660,31 | RS 1.402.980,93
UUBS Poa Fsperanca RS 391.283,24 | R§  381.283,24 | RS 381.283,24 | R4 1.143.849,72
LES Paraguacu RS 237.552,21 | R8 237.552,21 | R% 237.552,21 | RS 712.656,62
UES 1D Rosel RS 454,434,01 | R8 454,434,01 | R$ 454,434,01 | R§ 1.363.302,04
UBS Sdo Rafael RS 450.330,04 | R$ 450.330,04 | RS 450.330,04 | RS 1.350.990,12
AMA/UBS Sdo Francisco IT RS 110288419 | R  1.102.884,19 | RS  1,102.884,19 | RS 3.308.652,56
AMA/UBS Conquista III RS 911.967,75 | R$ 911.967,75 | RS 911.967,75 | RS 2.735.903,25
AMA/UBS Jd. Santo André RS  1.057.546,21 | R§  1.057.54621 | R§  1.057.546,21 | R§ 3.172.638,63
AMA/UBS Laranjgiras RS 846.170,43 | RS B46.170,43 | RS 846.170,43 | RS 2.538.511,30
AMA/UBS Tieté I RS 836.297,51 | R$ 836.297,51 | RS 836.297,51 | R§  2.508.892,54
Hospital dia R¢ 1.126.987,08 | R¢ 1.126.987,08 | RS  1.126.987,08 | R§  3.380.961,23
Pronto Atendimento Sdo Mateus | RS 1.513,543,74 | R$  1.513.543,74 | R§  1,513.543,74 | RS 4,540,631,23
NASF Conguista [1 RS 45.637,95 | RS 45.637,95 | RS 45.637,95 | RY 136.913,85
NASF Conquista I11 RS 52.955,30 | RS 52,955,30 | Rs 52,955,30 | R4 158.865,90
NASF Tieté I RS 51.455,09 | Rs 51.455,09 | RS 51.455,09 | Rg 154,365,27
NASF Sdo Francisco RS 54.367,15 | R§ 54.367,15 | RS 54.367,15 | R§ 163.101,46
MASF Recanto Verde do Sol RS 48.195,73 | RS 48.195,73 | RS 48.195,73 | RS 144.587,20
NASF Rio Claro RS 51.443,81 | Rs 61.443,81 | RS 61.443,81 | Re 184,331,43
CER 1T RS 217.701,43 | RS 217.701,43 | RS 217.701,43 | RS £53.104,29
CED Sdo Mateus RS 91.023,57 | RS 91,023,57 | Rs 91.023,57 | R$ 273.070,71
EMAP Sdo Mateus RS 54.567,49 | R$ 54.557,49 | RS 54.567,49 | R$ 163.702,48
EMAD Iguatemi Rs 97.738,35 | RS 97.738,35 | R§ 37.738,35 | R§ 293.215,06
EMAD Séo Rafael Rs 97.324,94 | RS 97,324,94 | RS 97.324,94 | R$ 201.974,82
EMAD S3o0 Mateus Rs 97.220,23 | R$ 97.220,23 | RS 97.220,23 | R% 291.660,68
PAI Sdo Mateus RS 108.620,42 | Rs 108.620,42 | R$ 108.620,42 | R$ 325.861,26
PAI Sdo Iguatem Rs 98.724,43 | RS 98.724,43 | RS 88.724,43 | R$ 296,173,28
Unidade Administrativa RS 786.242,09 | RS 786.242,09 | RS 786.242,09 | RS 2.358.726,27
SESMT RS 113.215,73 | R 113.215,73 | RS 113.215,73 | R$ 339.647,18
Total R$ 15.804.060,54 | R$ 15.804.060,54 | R$ 15.804.060,54 | R$ 47.412.181 61
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ANEXO Vil — DIVENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

UBS ESF
UBS PALANQUE (3 ESF) UBS NOVE DE JULHO (3 ESF)
cone | sms CARGOD HRs | | NeFUNC. SMS CARGD HRS
15 ¢ Agente Comunitrio Saide (Acs) pLin | 40 18 a Agente Comunlitario Satde (ACS) PLIN | 40
6 o Ausiliar Administrative ES 11 40 ! 0 Agente de Satde Bucal (AsB)ES v | W
6 o Auiliar de Enfermagem ES IV 40 6 o Augiliar Administrative E5 Ii] 40
3 0 Enfermelra - ESF 40 & 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 o Farmaceutico E5 1| 40 1 o CirurgiBo Dentista - ESA E5 IV 40
1 0 Gerente Pleno 40 3 o Enfermaira - ESF 40
3 a Médico Generalista Cli 40 1 0 Enfarmeira - RT 40
B o Supervisor Administrativo 40 1 0 Farmaceutico ES 1 40
2 o Técnico de Farmdcia SR I 40 1 a Gerente Plenc 40
1 o Enfermeira = RT 40 3 o Médico Generalista C I 40
3 ¢ Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmdcia SR I 40
UBS CONQUISTA | (6 ESF) UBS CONQUISTA Il { 4 ESF)
ronc. | 5V CARGO HRs | | merunc | sms CARGO HRS
30 o Agente Comunitario Satide (ACS) PLIN | 40 20 0 Agente Comunitario Sadde (ACS) PLII | 40
1 0 Agente de Saude Bucal (AsB) Es1v | 40 1 0 Agente de Saide Bucal (ASB) ES Iv | 40
10 o Auliar Administrativo ES 1 40 7 a Auniliar Administrative E5 1l 40
12 0 Auxilizr de Enferrnagem ES IV 40 8 a Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
! 0 Cirurgifio Dentista - ESBES IV 40 1 0 Cirurgise Dentista - ESB ES IV 40
b o Enfermeira - ESF 40 4 g Enfermeira - ESF 40
! 0 Farmaceutico E5S | 40 1 a Enfermeira - RT 40
1 0 Gerente Pleno 40 1 0 Farmaceutico ES 11 40
b 0 Médico Generalista Cll 40 1 a Gerente Pleno 10
1 0 Supervisar Administrative 40 4 0 Médico Generalista C Il 40
3 o Tecnico de Farmacia SR I 40 1 0 Supervisor Administrativo 40
1 2 Enfermeaira - AT 40 3 o Téenico de Farmécla SR 1I 40
UBS RECANTO VERDE SOL ( 7 ESF) UBS RIO CLARO (8 ESF)
o
FtTNI:. SMs CARGO HRS N FUNC. SMS CARGD HRS
44 0 Agente Comunitrio Satide (ACs) PLn | 40 0 ¢ pAgente Comunitdno Sacide (Acs) pLm | 40
12 0 Ausdliar Administrative €5 11l 40 2 o Agente de Satde Bucal (ASB) ES IV 40
14 0 Auniliar de Enfermagem ES IV 40 16 0 Auiliar Administrative ES 1| 40
7 o Enfermeira - ESF 40 15 o Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 a Farmaceutico ES 1 40 1 0 Cirurgida Dentlsta - ESA ES IV aa
1 0 Gerente Pleno 40 1 o Cogrdenador [ Gestor Ambiental) IR I 40
7 o Médico Generalista Cli 40 B 0 Enfermaira - ESF a0
1 0 Supervisar Administrativo 40 1 o Farmaceutico ES 11 40
3 o Técnico de Farmacia SR 40 1 0 Gerente Plena 40
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40 8 o Meédico Generalista C 1l 40
3 a Cirurgldo Dentista - ESB ES IV 40 1 o Supervisor Administrativo 40
E 0 Agente de Satide Bucal (asB)Es v | & o Técnico de Farmdcia SR 1l 40
22
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UBS JARDIM CARRAOZINHO (3 ESF)

UBS TIETE Il (2 ESF)

—

/ (f;ic'_f:‘_ .

Fu"':!; 5MS CARGD HRS | | NeFUNC sMs CARGO HRS
15 0 Agente Comunitirio Sacde (ACS) pLII | 40 10 0  Agente Comunitdrio Saude (ACS) pLII | 40
1 0 Agente de Salide Bucal (ASB) ES v | 40 4 0 Auxillar Administrativo £5 111 a0
6 0 Auxiliar Administrativo £5 11l 40 5 0 Auiliar de Enfermagem ES IV 4d
& 0 Auxiliar de Enfermagen ES IV 40 Z 0 Enfermeira - ESF a0
1 0 Citurgido Dentists - ESB ES IV 40 i 0 Farmaceutico ES I 40
3 0 Enfarmaira - ESF 40 L 0 Gerente Pleno 40
1 o Farmaceutico E5 11 40 i 0 Médico Generalista ClI 40
t g Gerente Pleno 40 L 0 Supenvisor Administrativo 40
3 0 Médico Generalista C Il 40 2 0 Técnlca de Farmédia SR I 40
1 0 Supervisor Administrativo 40 1 0 Enfarmeira 40
2 4] Técnlca de Farmacia SR I 40 1 4] Agente de Salde Bucal (AS8) ES IV a0
1 0 Cirurgido Dantista €51V ag
UBS COLORADO (5 ESF) DEZEMBRO
ane, | S canGo Hs
i o Agenta Comunitirio Sadde (ACS) PLIN | 40
2 0 Agente de Satide Bucal [ASBJ ESIv | 40
10 o Auniliar Administrative ES I 40
10 u Augiliar de Enfermagem ES IV 40
1 1 Cirurgido Dentista - ESA E5 IV 40
5 o Enfermeira - ESF 40
1 o Farmaceutico E5 I 40
1 o Gerente Fleno 40
3 o Médico Generalista C Il 40
1 o Supervisor Administrative a0
2 0 Téenico de Farmacia SR 1| a0
UBS Tradicionais
UBS ID. IV CENTENARIO UBS SAO MATEUS |
m":c SIS CARGO HRS FLABC SMS CARGO HRS
1 ! Agente de Ssude Bucal £ IV 30 - o Agente de Saide Bucal ES IV 40
t o Assistente Social £5 IV 30 1 0 Assistente Social E5 IV 30
g o Aundliar Administrativo £5 /I 40 13 0 Ausxiliar Administrativo £5 11 40
3 0 Aunlliar de Enfarmagem ES [V 40 10 3 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
3 5 Auxiliar de Enfermagem ES 1V 30 ? z Cirurgldo Dentista - ESB ES IV 0
L - Cirurgifio Dentista - ESH £5 IV 0 2 0 Enfermeira E5 11| 30
2 o Enfermeira £5 Il 30 ! 0 Enfermeira E5 11l 40
i 0 Farmaceutico ES || 40 1 o Enfermeira ES (1| - T 40
1 0 Gerente Pleno 40 1 o Farmaceutico ES Il 40
2 0 Médico Clinlco 0] 20 1 o Gerente Pleno A0
2 1 Médico Ginecalogista D+l 20 4 o Médica Clinico D+ B
2 0 Médica Pediatra D-1 0 E] ! Médico Ginecologista D-| 0
¥ 0 Supervisor Adminlstrativo a0 2 o Meédico Pediatra D-1 20
1 0 Enfermeira ES Il 40 1 Q Tecnloo de Informatica PL IV 40
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3 0 Tecnica de Farmacia SR I 40 1 0 Supervisor Administrativo 40
1 a Médico Psiqulatra D-| Fit] b 0 Técnico de Enfermagem ES 1V a0
L 0 Psicdlogo SRV 40 2 g Técnlco de Farmidcia SR 11 40
0 L Generalista 40 24 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL I | 90
1 o Fisiotarapeuta SR III 20 2 0 Enfermeira - ESF a0
1 0 Mutricionista ES 1140 40 4 o Ausiliar de Enfermagem ES IV an
12 0 Agente Comunitario Sadde (ACS) PLIN | 40
1 ] Enfermelra - ESF 40
UBS PQ. BOA ESPERANCA UBS PARAGUACU
FUABC SM5 CARGO HRS FUABC 5M5 CARGOD HRS
2 0 Agenta de Sadde Bucal ES IV a0 1 1 Agente de Sadde Bucal ES IV o
1 0 Assistente Sucial ES 1V 30 ! 0 Assistente Social ES IV 0
13 0 Ausiliar Administrativo ES 1l 40 8 0 Auiliar Administrative ES 01 a0
10 1 Auslliar de Enfermagem ES IV e 7 6 Ausiliar de Enfermagam ES IV EY
2 1 Clrurgido Dentista - ESB ES IV il 1 2 Cirurgiso Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira £5 Il 3 2 0 Enfermelra ES il 30
2 o Enfermeira E5 11| 40 1 0 Enfermeira E5 1] a0
1 0 Farmaceutico ES Il 40 1 o Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40 1 o Gerente Plano 40
4 0 Médiza Clinlco D- w0 2 o Médico Clinico D-| 20
4 o Médico Ginecologista D-1 W0 - o Médico Ginecologista 0-1 &
: 0 Médico Pediatra D-| 20 1 o Médico Pediatra D=l 20
i 0 Médico Psiquiatra D-1 20 1 0 Supervisor Administrativo 40
1 o Psicdlogo SRV 40 3 0 Técnico de Farmacla SR 11 40
t Q Supervisar Administrativo 40 UBS Sﬁﬂ RAFAEL
2 o Técnico de Enfermagem E5 IV 40 FUABC SMS CARGO HRS
3 0 Técnico de Farmacia SR 11 40 2 1 Agente de Sadde Bucal €5 IV 30
UBS JD ROSELI 1 0 Assistente Soclal £5 IV 30
FUABC | SMS CARGO HRS 13 o Aulliar Administrative ES 11 Ad
¢ 0 Agenite de Satide Bucal ES IV 30 o 2 Ausiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV £l 3 d Cirurgi§o Dentista - ESB ES IV 20
13 0 Auxifiar Administrativo ES 11 40 4 0 Enfermeira E5 111 40
10 0 Auyiliar de Enfermagem ES IV 30 1 g Farmaceutico E5 || 40
3 o Cirurgio Dentista - ESB ES IV 20 1 a Gerente Plena 40
4 o Enfermeira ES I 40 3 2 Médica Clinico D-1 20
E o Farmaceutico £5 |l 40 B i Médico Ginecologlsta D-l n
1 o Gerente Pleno 40 1 : Medico Pediatra D-| 20
4 o Meédico Clinico 0-1 20 1 u Médlies Psiquiatra D- 20
E o Midico Ginecologlsta D-l 20 o L Médico Generalista € | 40
3 o Médico Pediatra D] 20 ! a Fisiaterapauta SR 11l =h
g o Suparvisor Administrativo 40 1 o Nutricionista ES || 40
i L Técnico de Enfermagem ES IV 40 1 o Supenvisor Administrativa 40
3 0 Técnico de Farmécia SR |l 40 a0 o Agents Comunitério Saide (ACS)PLIN | 90
: o Fisioterapauta SR Iil 20 2 o Enfermeira - ESF a0
1 o Mutricionista ES 1140 40 2 0 Técnico de Enfermagem ES IV a0
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12 0 Agente Comunitdrio Sadde [Acs) FLit | 40 3 0 Técnloa de Farmicla SR I A0
1 o Enfermeira - ESF 0 B o Ausiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Auxlliar Administrativo ES Il 40
: J Auxillar de Enfermagem ES IV 40
AMA/UBS
AMA/UBS SAO FRANCISCO Ii (7 ESF) AMA/UBS - UBS TIETE | (4 ESF}
FURBC 5M5 CARGO HRS FUABLC SMSs CARGO HRS
35 0 Agente Comunitério Satde (ACs) PLI | 40 20 o Agente Comunitario Sade (ACS) pLI | A0
3 0 Agente de Sadde Bucal (asB) Es v | 40 2 o Agente de Satide Bucal (AsB) Es v | 40
14 . Ausiliar Adinistrativo E5 I 4 e ’ Awlliar Administrativo ES i -
B a Auxlliar Administrativo £5 11l 36 10 : Auiliar de Enfermagem ES IV 20
14 0 Auniliar de Enfermagem ES IV 10 2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
8 a Auxifiar de Enfermagem ES [V 36 4 0 Enfermeira - ESF A0
4 0 Cirurgtio Dentista - ESB ES IV 40 ! o Enfermeira - RT 40
7 0 Enfermaira - ESF 40 1 o Farmaceutico ES || 40
1 Q Enfermeira - RT 40 L o Gerente Pleng A0
1 0 Farmaceutico £5 || 40 1 o Médico Generalista €I 40
1 9 Gerente Pleno 40 L 0 Supervisor Administrativo 40
7 0 Médico Genaralista C | 40 1 . Téenico de Farmicla SR A0
1 0 Suparvisar Administrativo 40 18 0 Médico Clinieo Geral D 1| 12
1 0 Técnico de Farmicia SR 1| 40 12 0 Médico Pediatra O I 12
1 0 Assistente Social ES IV 30 2 0 Assistente Administrativa PLI 36
2 0 | assistente Técnico Administrativa Pt | | 40 5 0 Enfermeiro E5 Ii| 35
5 0 Enfermeirg E5 Il 36 2 o Assistente Técnico Administrativo pL1 | 40
18 0 Médice Clinice Geral D I 12 i o Assistente Social ES IV 30
12 0 Meédico Pediatra D Ii 12 L 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40 8 o Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
4 0 Técnico de Farmécia SR I 35 | AMA/UBS LARANIEIRAS
AMA/SUBS CONQUISTA Il { 5 ESF) FUABC SIS CARGO HRS
FUABC | SMS CARGO HRS 2 0 Agente de Saide Bucal ES IV 40
5 0 Agente Comunitério Satide [AcS) PLII | 90 0 1 Agente de Saide Bucal £5 IV #
2 0 Agente de Sadde Bucal (AsB)ES v | 0 10 o Auiliar Administrative ES 11 a0
9 0 Auxilizr Administrativo ES 11 A 11 0 Auniliar de E‘nfen'nagem ES IV 40
10 0 Ausiliar de Enfermagem ES IV 40 1 0 Cirurgifio Dentista - ESB ES |V a
2 0 Cirurgifio Dentista - ESB ES IV 40 2 o Cirurgido Dentista - 5B ES IV 40
5 0 Enfermeira - ESF 40 0 Enfermeira ES I1] 40
1 0 Enfermeira - AT a0 ! 0 Farmaceutico ES I a0
1 0 Farmaceutico ES Il 40 1 0 Gerente Fleno a0
1 o Gerente Pleno 40 3 0 Médico Clinica D1 20
5 0 Médico Genarzlista C I 40 ! ! Médico Pediatra D1l 20
1 0 Supenvisor Administrativo 40 1 1 Médico Ginecologista 0
0 Técnico de Farmdcia SR 1| 40 ! 0 Supervisor Administrativo 40
& 0 Assistente Administrativo PL | 36 ! 0 Fisioterapeuta SR I 20
1 o Assistente Social ES IV 30 b o Assistents Administrativo IR IV 36
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2 o Acsistente Técnico Administrativo pLI | 40 i 0 Assistente Social ES IV 0
10 0 Auxiliar de Enfermagem E5 1V 36 2 o Assistente Técnlco Administrativo pL| | 40
5 o Enfermeirg ES il 36 8 o Auxillar de Enfermagem ES IV 36
16 0 Médico Clinlco Geral 011 12 5 0 Enfermeira E5 Il 36
L 0 Médico Pediatra O Il 12 17 0 Médico Clinico Geral D 1l 14
* 0 Téenico de Farmécia SR 1| 36 o 0 Médica Pediatra O | 12
1 0 Tecnico de Informatica PL 1V 40 4 o Técnico de Farmdcia 58 11 36
AMA/UBS JARDIM SANTO ANDRE ! 0 Técnico de FarmacasRi | 40
FUABC | sMs CARGO HRS 2 0 Agente Comunitdrio Satde (ACS) PLII | 40
4 0 Agente de Sadde Bucal £S IV 30 2 0 Enfermeira - ESF 40

2 0 Assistente Social ES IV a0

12 0 Ausiliar Administrativo ES Il 40

8 - Auxiliar de Enfermagem ES IV 30

2 0 Cirurgifo Dentista - E58 £5 IV 20

: o Cirurgio Dentista - ESBES IV 40

4 o Enfermelra E5 Il 40

1 0 Farmaceutico ES Il 40

1 o Gerente Plene 0

| 0 Médico Clinico D-l 20

4 o Médico Ginecalogista D-1 20

4 0 Médico Pediatra D-| 2

B 0 Bsicdlogo 5/ IV 40

- 0 Supervisor Administrativo 40

2 1] Técnico de Enfermagem ES IV 40

B a Técnico de Farmdcia SH 11 40

24 g Agente Comunitirio Sadde (acsjpL | 40

- a Enfermeira - ESF 40

L g Fislaterapauta SR 11l 20

6 a Assistente Administrativo PLI 36

2 0 Assistente Técnico Administrative PL| | 40

10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36

B o Enfermeira RT a0

4 0 Enfermelro €5 il 36

16 0 Médico Clinlen Garal D |l 12

12 o Médico Pediatra D I 12

g 0 Técnico de Farmidcla SR 36

s 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV g

Hora Certa/PA
Hora Certa PRONTO ATEND SAO MATEUS

FUABC SMS CARGO HRS FUABC SMs CARGO HRS
5 g Awdliar Administrative ES Il A A g Almoxarife PL I 4
B 0 Auxdliar Administrativo ES il 36 1 Q Assistente Secial ES IV Ea
L 0 Cocrdenador Médico o 8 & Ausiliar Administrativo E5 )11 40
1 a Enfermeira - RT 40 o o Augiliar Administrativo ES I 38
3 o Enfermeirg E5 lil 36 44 3 Ausiliar de Enfermagem ES IV 36
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1 0 Enfermeiro ES Il A0 1 o Coordenador Médico D 30
1 o Gerente Pleno 40 0 | Enfermeira E5 1il 36
a (4] Instrumentadar Cirurgico 36 o 1 Enfermeira £5 11 30
1 o Médico Angiologia | C- 1z ! o Farmaceutico E5 |l 40
¢ 1 Médico Angiologia | C-l 0 . 0 Gerente Pleno 4
22 o Medico Especialist 12 21 o Médico Clinlca Geral DI 12
4 o Médico Cirurgidio Geral 12 14 d Médico Clinfco Geral DIl Noturna | 12
1 o Médico Cirurgido Pedidtrico €1 12 14 0 Médico Pediatra B |l 12
2 o Médico Mastalogia | C-1 1z 14 < Médico Pediatrs D il Noturno 12
2 g Médica Ortopedia | C-| i ! 9 Flantc:fnﬁi::?s:;ﬁc:ifdid;: T:ITHHN *
1 o Médico Proctologia | C 11 1 o Supervisor Administrativo 40
0 2 Médico Dermatologista 20 ! 0 Supervisar de Enfermagem -ES Il | 40
1 o Médico Dermatalogista 12 1 o Téenica de suparte PLI 40
4 o Médico Urologia | C-1 12 1 g Técnlco de Farmécla SR 1l a0
1 (4] Médico Qtorrinolaringologista 12 4 0 Técnico de Farmdcia SA 11 36
1 o Supervisar Administrative 40 3 o Farmnaoceutico ES 11 dh
11 0 Técnico de Enfermagem a6
2 4] Técnico de Farmdcia 6
NASF/ EMAD/ CER/ CEO/PAI
NASF UBS CONQUISTA Il NASF UBS CONQUISTA Il
FUABC SMs CARGO HRS FUABC SMS CARGO HRS
1 o Assistente Social ES 1V 30 1 o Coordenador de Equipe 30
1 0 Auxillar Administrativo ES 11 40 1 o Educador Fisico JR | 40
1 0 Fisioterapauta SRl 30 2 o Fisioterapcuta SR Il 0
1 o Fonoaudiologia SR IV 40 1 B Fonoaudiologia SR 1V 10
1 £ Nutricionsta ES I} 40 1 o Nutricionista ES Il 40
1 0 Psicdlogo SR IV 40 1 o Peicdloga SR IV 10
1 0 Terapeuta Ocupaclonal PLIV s
NASFUBSTIETE | NASF UBS SAO FRANCISCO
FUABC SM5S CARGO HRS FUABC SMS CARGOD HRS
i 0 Auxllar Administrativo ES i 40 1 0 Assistente Social ES IV 0
* 0 Educador Fisico JR | i . 4 Educador Fisica IR | 4
2 0 Fisioterapeuta SRl 2 1 0 Fisloterapeuta SR I 30
1 0 Fonoaudiologla 58 IV 40 1 o Médica Acupunturista D+ 30
: u Nutricitnista ES 11 40 1 0 Mutricionista ES Il 40
B 0 Psicéloga SR IV 40 1 v Psicélogo SR IV 40
L 0 Assistente Social ES IV 0 1 o Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASF UBS RECANTO VERDE DO SOL NASF UBS Rio Claro
FUABC SMS CARGOQ HRS FUABC SMS CARGO HRS
1 2 Educador Fisico JR | e i 2 Assistente Técnico Administrativo PLI | 40
1 o Fisioterapeuta SR Il 30 1 4] Coordenador de Equipe SR 1 40
L 0 Mutricionista ES Il 40 1 o Educador Fisico R | 40
1 0 Psicologo SR IV 40 1 0 Fisioterapeuta SR 20
¥ O\pe A"
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1 o Assistente Soctal E5 IV 30 B a Foncaudiclogia SR IV 40
1 0 Terapeuta Gcupacional PLIV a0 ! o Mutricionista ES Il 40

CERIII 1 0 Assistente Soclal ES IV 30

FUABC | SMS CARGO HRS 1 0 Peicslogs SA IV 40
3 0 Assistente Admilnistrativa PLIV a0 | CEO TIPO 2 SAD MATEUS
1 0 Assistente Social S IV 30 NE FUNC. SM3 CARGO HRS
’ 0 Enfermeira ES il EL % . Agente de Satide Bucal ES IV 30
8 0 Fisioterapeuta SR I 30 i 0 Auxiliar Administrativo ES II 40
4 0 Fonoaudiolcgia SR IV 40 1 o Dentista Buco Maxllo Facial s | 29
1 0 Médico Neurologlsta 20 2 0 Dentista endodontla E5 1| 20
4 o Psicdlogo IR IV 40 0 ! Danticta Pariandontia ES Il 20
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 30 i 1 Dentista Ortodontista ES || 20
6 0 Acompanhante de deficiente 40 2 0 Dentista PNE ES Il 20
E 0 Terapeuta Ocupacional R | 30 ! 1 Dentista Protesista ES | 20
1 0 Supervisor Administrativo 40 0 1 Dentista Semiologista 20

EMAP SAO MATEUS EMAD IGUATEMI

FUABC SMS CARGO HRS FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Psicdloga JR [V 40 1 o Asslstente Téonico Administrative PLI| 49
1 0 Coordenador de Servico - IR | 40 4 0 Aunlliar de Enfermagem ES IV 20
1 0 Fonoaudiologia SR 1V 40 1 0 Enfaermeira ES Il 49
E 0 Nutriciista 40 1 o Fisigterapeuta SR I 30
1 0 Assistente Administrativo PL IV 40 2 0 Médico Clinico D-I i

EMAD SAO MATEUS EMAD SAO RAFAEL

FUABC | SMS CARGO HRS FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo £5 I 40 1 0 Ausiliar Administrativo ES I A0
4 0 Auniliar de Enfermagem ES IV 30 4 0 Aulliar de Enfermagem ES IV 0
1 o Erfarmaira ES Il 4D 2 o Medica Clinico O-1 20
1 0 Fisioterapeuta SR (1| 30 1 0 Enfermeira E5 40
2 0 Médico Clinicn 0-1 20 ! 0 Fisioterapeuta SR Il 0

PAI 530 Mateus PAl lguatemi

FUABC | SMS CARGO HRS FUABC SMS CARGO HRS
16 o Acompanhante de doso 40 10 0 Acompanhante de |daso 40
1 0 Assistente Técnico Administrative PL| | 40 : 0 Assistente Técnico Administrativo PL1 | 40
4 U Auxilizr de Enfermagem ES IV a0 E 0 Auxillar de Enfermagem ES IV 40
1 a Coordenadorde Eguipe 40 ! o Enfermeira E5 Il 40
- 0 Enfermeira £5 ill 40 L 0 Rssistente Sacial ES IV 30
! 0 Médica Clinico D 20 ! 0 Médica Clinico D-1 20

! o Coordenador de Equipe 40
0\ *L P e
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