Secretaria Municipal da Sadde SE5+

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saide

TERMO ADITIVO N° 036/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULQ - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAQ SAUDE DA FAMILIA,

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA,
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Qrgamentario
para MANUTENGCAQ para o periodo de 01 de abril a 30 de junho
de 2020.

A PREFEITURA DE SAGC PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renaio Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n®
702/2018-SMS.G, n® 819/2018-SMS.G, n® 877/2018-SMS.G, n® 128/2019-5MS.G, n° 198/2019-
SMS.G, n® 683/2019-SMS.G, n® 1046/2019-SMS.G e n® 1377/2019-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-8SP/SP, inscrita no
CPF/MF sob n° 153.724.668-20, designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de Sao
Faulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagéo n® 013},
com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com endereco na Praga
Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de
identidade RG n® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n® 063.075.788-74, e MARIA ISABEL
RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n® 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob n® 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que disp0e a Lei
Federal n® 8.080, de 19 de setembrg de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, €
sua regulamentac&o, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21
de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATOQ DE GESTAO
N°® R007/2015-8MS.G, na confarmidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar 0 Novo Plano de Trabalho e Plano Qrgamentario referente ao periodo de 01 de abril 2 30 de
junho de 2020 do presente Contrato de Gestio para 2 manutencgao da Rede de Assisténcia a Salde
dos Distritos Administratives Perdizes, Lapa, Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Superviséo Técnica
de Sadde Lapa/Pinheiros,

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabetecido para a MANUTENCAO a TITULO DE CUSTEIO para o pericdo de 01/04/2020 a
30/06/2020 o orgamento global no valor de R$ 38.004.862,11 (trinta e oito milhdes, quatro mil,
oitocentos e sessenta e dois reais e onze centavos), onerando as dotagBes orgamentarias n°s
84.10.10.302.3003.2607.33.50.39.00 e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fonte 00. O pagamento
das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

'~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Abrli Malo Junho Total
R$ 12.575.547,89 R$ 12.714.657,11 R$ 12.714.657,11 R$ 38.004.8562,11
CLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado o anexa abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentade para o Termo
Aditivo n. 032/2019-CRSO ao Contrato de Gestiio n. R007/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo Il = Matriz de Qualidade.
Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produc¢io e Equipe Minima;

Anexo VI~ Plano Orgcamentéario de Custeio e Cronograma de Desembolsc;

Anexo VIi - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Pemmanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestio n® R007/2015-
SMS.C.
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, gue lido

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S80 Paulo, 08 de abril de 2020.

Kegomn ot ez o, P,

DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

TESTEMUNHAS:

EN NE
RG s5.41g H6-S

Waagie TPoh Ly

DRA./MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

jika' 1‘&-
Matta [sabel Ribeiro de Campos

Gerente Corporativa Administrativa
Associaggo Salde da Familia
Nome: o
RG: Tamires Rezende 4= Cliveira
' RG 47.711.611-5

Associagéo Satide da Familia
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Secretaria Municipol da Saide

Coordenadornic de Parcernids e Conlratagdo de Servigos da Sadude sU
PARAMETROS PARA PAGAMENTD E AVALIAGAD DE DESEMPENHD POR LINHA DE SERWCO (ABRIL/2020)
- A=z DIMENSGOES DA AVALIAGAC DE DESEMPENHO DO CONTRATC
5 z 3 b RECURSOS HUMANOS
- = 2 PRODUGAD QUALIDADE
5 3 o e EQUIPE MIMIMA
§ g ﬁl 5 g Parametios do avellagia; aguipe minima par Paramatros de avaliagio: mates de producdo Parameatros de avaliagao: maliz ds
U“‘,',’, % E 2 unklade astabslacida em contrato sslabalecidas para cada linha de senvigo/unidade: Indicadores de Gualae
mo m
. = Parametro de Parimetro de Pardmetro da
3 =N g @ | cumprimento das c*'“"::::' valor da cumprimante | Calculo 3o vabor do duacenta | cumprimente ulcﬂ:;gﬂo' o
e Br motas oo das metas das mutas
ESF + ESB +
PAYS 10,06%
MISTA 5,87% £5%
ATENCAC BASKICA TRADNCIONAL 6.84%
FAl 2.75%
MNAGF
Drageonts do valer do Dasconto da 10% sobre a Dssconte
AMA 12HS Contralagfo de Peasoal & Reflaxos reprasentalividade dz finha de proporcional & mela
URGEN E . 100% das equipes conreaporddente aos SeMigo comespondonte & mata nda pontuads
EMERO&%M PSM +AMA 24ha ? minimazs profigsionais nio ndo cumpride, aplicads aobire 100% incldindo sobro 5%
estabokcidas coniratados, conforme 45% de Valar Clobal de Custelo do Valor Global do
RHC B.76% : Planc de Trabalho do Cantrate Cantratd
CaPs 5.43%
ATENGAO SRT 1.87%
AMBULATORIAL SA0T 3007 5%
ESPECIALIZADA ek
Cuilados da
Pessoa com 22%%
Deficiénela
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Coordenadoria de Parcerdos e Coniratacdo de Servigos de Sadde SLUs
ANEXO H PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAQ DE NESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO CG 007 TA 36
PARAVETROS PARA PAGAMENTS E AVALIAGAC DE DESEMPENHC POR LINHA DE SERVIGO {MATO-JUNHC2020)
E = DIMENS{JES DA AVALIAGAO DE DESEMFENHO DO CONTRATO
2 £ 2 RECURSOS HUMANOS
Ed 2 PRODUGAD QUALIDADE
§ 5 & @& EQUIPE MiNAA
[ ﬂ 2 ?‘4 E! Parimetras de avaliagao: equipe mil ot Para de avaliagia: metas de producdo Parametros de avaliagha: matiz de
Eg = ; g unigagde estabefecdsa em conlrale estabelacidas para cada linha de sendeomunkiads Ir was de O
3 a ﬂ m
= =z Parimetro de Pardmetro de Fardmatra de
ﬁ T3 § g cumprimento das cﬂc'ﬂ::‘ valor do curngrimenta | Chlculo do vakor &0 desgonto | cumprimento Gz‘:ﬁ:@:‘;:ﬂ“
< Br metas come dus matas das metas
ESF + ESB +
PAVS 1009%
MISTA §,05% a5%
ATENCAO BASICA TRADICIOMAL 6,86%
FAl
NASF
AMA 12HS Desconte do valor de Dezconto de 10% scbre a Descanla
. Contralagdo de Pezsoal @ Refiexas represeniatividade da linha de proporcional & meta
URGENCIA E BEM < AMA. - 100% das eguipes corgspondante aos servico comrespondente 4 meta 100% nio ponfuada
. EMERGENCIA S 24hy minimas prafissionale nda nio cumprica, apiicada sobra incldindo xobre 5%
S— tabelkscid b 88, confonme 85% da Valkr Global de Custeio da Vator Global da
RHC 9, 74% Plana de Trabalho de Contrato Contrats
CAPS 8 4%
ATENGAO SRT 1,80%
AMBULATORIAL SADT 3,05% 85%
ESPECIALIZADA
Rede de Culoados
da Pessoa com 2 .06%
Deficlénce
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saide

ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAO E EQUIPE MINIMA

As metas de eguipe minima e de produgio por unidade e servigo de salde contratualizados, e as
informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistencials, serdio descritas nos quadros
adiante. A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definide constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo A Equipe
Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva contratagdo
pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungo das necessidades de sadde,
confarme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas
federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima n8o se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao pleno funcionamento das agdes
e atividades dos servigos. Para avaliacio de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizande Indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do
Contrato. As metas de Produciio nio se constituem como pardmetros para a configuracio das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagbes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervistes Técnicas de Saude. Toda a producdio assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas
de informac3o oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos indicado pela
SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS, As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras
informacdes para avaliagio do programa especifico.

ATENCAO BASICA

Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 135
Weédico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas 789
Cirurgido Dentista 3 20 Horas

Atendimentos 288
Augxiliar de Saude Bucal 2 30 Horas Procedimentos 1008
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéautico 1 40 Horas
Fisicterapeuta 1 30 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicdlogo 1 40 Horas
Farmac8utico 1 20 Horas




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Savde

Pracedimentos Quantidade

3 i 2 Hot

Médico psiquiatra 2 20 Horas Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 3 20 horas | Consultas médicas 789
Médico Clinica Geral s 20 horas | Consultas médicas 526
Médico Pediatra 1 20 Horas | Consultas medicas 263
Médico Generalista® 1 40 Horas | Consultas médicas 333
Ml de Saide Bucal : Worss |Mendmentes | 192
Técnico de Saude Bucal 1 30 Horas

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeira 4 30 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas

Fonoaudiclogo 1 40 horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico 1 20 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas

Psicologe 1 40 Horas

MNutricionista 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jomada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segunda diretriz do Programa.

Meédico Psiquiatria® 1 20 Horas § Consultas medicas 63
Medico Psiquiatria 1 ADHoras | Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 3 20Horas | Consultas médicas 789
Medica Clinica Geral 2 20Horas | Consultas médicas 526
Médico Acupuntura 1 20 Horas | Consultas médicas 128
Médico Geriatria 1 20Horas | Consultas médicas 125
Médico Homeopatia 1 20 horas | Consultas médicas 125
Médico Pediatria 1 20Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista ** 1 40 Horas | Consultas médicas 333
Médico Generalista 1 20Horas | Consultas médicas 263
Clru‘r‘glao Demflsta 3 20 Horas Atendimentos 288
Auxiliar de Saude Bucal 2 30 Horas Procedimentos 1008
Técnico Sadde Bucat 1 30 Horas

b g



Secretaria Munfcfpaf da Savude
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Cirurgido Dentista 2 20 Horas :‘r ilﬂ;een:tz :gg
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeirg 3 30 Horas
Enfermeiro 2 A0 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Haras
Fonoaudidloge 1 40 Horas
Terapeuta Ccupacional 1 30 Horas
Psicologa 2 A0 Horas
Nutricionista 1 40 Horas

*Profissienal readaptado **Programa Mais Médicos: Jornada semanal contr:
segundo diretriz do Programa. .

20 horas Consultas médicas 526

Médico Ginecologia

Mdédice Clinica Geral 20 horas Consultas medicas 263
Médico Clinica Geral

2
1
1
Médico Pediatra * 1 20 horas Consultas medicas 132
1
2
2

40 horas Consultas médicas 526

Médico Pediatra 20 horas Consultas médicas 263

Cirurgido Centista 20 horas Atendimentos Individuais 152

Auxiliar de Sadde Bucal 30 horas Procedimentos 672

Cirurgido Dentista 1 30 Atendimentos Individuais 20
Procedimentos 200

Enfermeiro 2 40 horas

Enfermeiro 3 30 horas

Assistente Social 2 30 horas

Farmacéutico 1 40 horas

Farmacéutico 1 20 horas

0BS: *1 Pediatra Readaptado

)

Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas . 125
Médico
Ginecologista
Medico Clinico

1 20 Horas Consultas médicas 263

2 20 Horas Consultas médicas 526
Gerat
Médico
N 1 40 Horas | Consultas medicas 333
Generalista
édico Pediatra 1 20 Horas | Consultas médicas 263
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagfio de Servigos de Sadde

SUSs]

Cirurgifio Dentista

Atendimentos Procedimentos

288
1008

Auxiliar de Sadde 2 20 Horas
Bucal 2 30 Horas
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicalogo 1 49 Haras

Agente Comunitario 23 40 Horas visitas domiciliares 4600
Sande
Enfermeiro - ESF 40 Horas Consulta enfermeiro 624
Médica generalista 40 Horas Consultas médicas 664
E;BI - _ 1 40 Horas Atlenshlmenltos 192
Cirurgiac-dentista L 40 Horas individuais
Auxiliar em Salide Bucal Procedimentos 672
E',SB I i . 1 40 Horas Atendimentos 216
Cirurgido dentista e
i . 1 40 Haras individuais

Auxiliar em sadde Bucal .

- . 1 40 Haras Procedimentos 756
Técnico em salde bucal
Enfermeira 1 40 Horas
Farmacéutico 40 Horas
Farmacéutico 20 Horas

Agente Camunitario - —
g, 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000
Sadde
Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consulta enfermeiro 780
Medico generalista 5 40 Horas Consuitas médicas 2080
ESB I
N . Z 40 Horas . e
Cirurgido dentista Atendimentos individuais 437
o . ? 40 Horas ;
Auxiliar em satde Bucal Pracedimentos 1512
- , 2 40 Horas
Técnico em satde bucal
Cirurgido dentista 1 20 Horas Atendimentos individuais 96
Auxiliar e Sadide Bucal 1 20 Horas Procedimentos 336
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutice 1 20 Horas
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Coordenadorsia de Parcerias e Contratagdoe de Servicos de Saude

Agente
Comunitério de 36 40 Horas Visitas domiciliares 7200
Salde
Egiermelro ) G 40 Horas Consulta enfermeiro 936
Médico
Generalista - & 40 Horas Consultas médicas 2456
ESF
Médico Clinico p) 20 Horas Consultas médicas 526
Geral
Mo — —
édico Clinico 1 40 Horas Consultas medicas 526
Geral
Médico 2 20Horas |  Consultas médicas 526
Ginecologista
Medico -
. 2 20 Horas Consultas médicas 526
Pediatra
Médi .
? ".:D 2 20 Haras Consultas médicas 250
Psiquiatra
ESB I
Cirurgido
dentista 2 40 Horas Atendimentos 132
Aux. ermn Salde 2 40 Horas individuais 1512
Bucal Téc, em 2 40 Horas Procedimentos
Sadde Bucal
Ciru rglao 1 30 Horas At‘enFHTnenltos 80
dentista individuais
_Ellm nt 200
Ass:_stente 5 30 Horas
Social
Enfermeiro 3 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta
erapey 2 20 Horas
Ocupacianal

Agc‘ente Comunitario de 24 40 Horas Visitas domiciliares 4300
Salde

Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiro 624

Médico Generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664

ESB | 1 40 Horas | Atendimentos individuais 192

i 40 Horas Procedimentos 672

10
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdio de Servigos de Sadde

Cirurgido dentista
Auxiliar emn Sadde
Bucal

ESB I
Ciryrgido dentista
Auxlliar em Sadide 1 40 Horas Atendimentos individuais 216
Bucal L 40 Horas Procedimentos 756
Técnica em 5aude 1 40 Horas
Bucal
Enfermeiro 1 40 Horas

Assistente Social 30 Horas
Educador Fisico 40 Horas
Fisioterapeuta 30 Horas
Fonoaudidlogo 40 Haras
Médico Pediatra 20 Horas
Médico Psiguiatra 20 Horas
Nutricionista 40 Horas
Psicologo 40 Horas
Terapeuta Ccupacicnal 20 Horas

it
Asgistente Social 30 Haras
Educador Fisico 40 Horas
Fisiotarapeuta 20 Horas
Fonoaudiolego 40 Horas
Médico ginecalogista 20 Horas
Médico Psiquiatra 1 20 Horas
Nutricionista 43 Horas
Psicdlogo 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas
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Acompanhante Comunitdrio 10 40 Horas .

- 110 idosos em
Enfermeiro 1 40 Horas acompanhamenta mas
Médico generalista 1 20 Horas P
Técnico de enfermagem 2 4C¢ Horas
Supervisor de equipe || 1 40 Horas

Acompanhante Comunitério 16 4C; Hér;a-s

Enfermeiro 1 40 Haras 110 idosos em
Médico generalista 1 20 Horas acampanhamentc més
Técnico de enfermagem 2 40 Horas

Supervisor de eguipe || 1 40 Horas

o]
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas ,

- 110 idosos em
Enfermeiro 1 49 Horas acompanhamento més
Médico generalista 1 20 Horas P
Tecnico de enfermagem 2 40 Horas
supervisor de equipe [} 1 40 Horas

Acompanhante Comunitadrio 10 40 Horas i
i 110 idosos em
Enfermeiro 1 40 Horas X
acompanhamento més
Medico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Suparvisor da equipe I 1 20 Horas

Observacdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldaso:
1.  Osservicos funcionaria de segunda a sexta-feira;

2. 0ssarvicos PAI serfio acompanhados pela drea Técnica de 3alide da Pessoa idosa /5MS e respectivas interlocucdies;

3. A contratada deverd prever recursos para locomogio da equipe e participantes do pregrama.

4. Recomenda-se que o superviser de equipe seja um Assistente Secial o qual executard as fungdes de coordenagio
administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

12
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Médico clinico 12 - Plantdo 12 Horas

Médico pediatra & Plantdo 12 Horas

Médico clinico 53 Plantdo 12 Haras
Medico pediatra 6 Plantdo 12 Hores
Observacgbes:
1 Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade,

devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em gue ndo houver esse profissional em
SMS5, assim como prover os insumos necessarios e a respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS:

3. As AMA devem contar com servigo de transporte {ambulincia adequada) para remogio de casos
de urgéncig, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gesto:

4, A produgdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda n3o
agendada, isto €, procura espontinea, nio constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de
monitoramento e avaliagdo trimestral para adequaco do dimensienamento de pessoal de acordo com a

producdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

ATEN O AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
CAPS iIF ADULTO LAPA '

EQUIPE MfNIMA

JORNADA META DE PRODUCAO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL AUANTIDADE SEMANAL EM
HORAS
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro ‘2 40 Horas
Enfermeiro & 12X36 Horas
F St v Minimo de
armaceutico 2 40 Horas 300 pacientes com cadastro ativo
Médico psiquiatra 4 20 Horas
Psicologo 4 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observaglo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 06 leitos.

/ﬁ) ‘ 1‘3
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Assistente Social 2 30 Horas

Educador Fisica 1 4¢ Horas

Enfermeiro 2 40 Horas

Enfermeiro 6 12 % 36 Horas

Farmacéutico 5 40 Horas Minimo de 300 pacientes com cadastro

ativo

Médico Clinico Geral 1 20 Horas

Médico psiguiatra 3 20 Horas

Psicdlogo 5 40 Haras

Terapeuta Qcupacional 4 30 Horas

Observacio: Funcionamento 24 horas, Incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 08 leitos.

d
PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAQ
AYENIDA MERCEDES, 112 ALTO 08 PESSOAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
DA LAPA, CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /8 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Cornunitério 10 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

QOBS: Os pacientes no Servigo Residencial Terap&utico Lapa sdo atendidos no CAPS Adulto I Lapa.

PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
RUA PRINCESA LEQPOLOINA 10 PESSOAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
259 ALTO DA LAPA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /10 *
100.
Categoriz Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Téenico de Enfermagem 1 40 Horas
Supervisar SRT 1 20 Horas

iy g ehtoMensa
09 PESSOAS (3 PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
RUA DOMICIO DA GAMA, 53 MASCULINAS E 6 A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA

. *
PERDIZES. FEMININAS) (ljg[F;ACIDADE. TOTAL DE MORADORES / 9

14

RIS



Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacfio de Servigos de Sadde

Categoria Profissicnal Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

DBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes | sdo atendidos no CARS Il Adulto Perdizes.

PORCENTAGEM DE MORADORES EM RELACAO
RUA FRANCISCO 1AS), 73 08 PESSOAS A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
PINHEIROS. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 8 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12%36
Técnico de Enfermagem 1 40 horas
Supervisar SRT 1 20 Horas

0OBS: Os assistidas no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes Il sdo atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes,

80 casas novos ao més [avaliagio

Assistente Soctal 1 30 Horas multidisciplinar em reabilitacio}
Enfermeiro 1 40 Horas

Fisioterapeuta £ 30 Horas 400 pacientes em terapia ac més
Fonoaudidlogo 4 40 Horas

Psicologo 3 40 Horas

Terapeuta Qcupacional 3 30 Horas

Médico neurologista 1 Plantdo 12 Horas | Consulta médica 54
Médlco Ortopedista 1 Plant3o 6 horas | Consulta médica 27
Gerente Il 1 40 Horas

A0 Horas

Acompanhante Comunitario

6
Supervisor de Equipe | 1 40 Horas 70 pacientas em
Fonoaudidlogo 1 40 Horas acompanhamento ao més
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

Ohservagdes:

1. A meta de produgdo de casos novos ao més sera confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos
relatdrios / planilhas mensais de atendimento que deverfio ser encaminhadas mensalmente para STS /CRS/AT-
SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo,
visitas domiciliares deverfio ser registradas no SIGA e no SAl / SUS, OS pardmetros de atendimento estio
disponiveis no documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da
Sadde da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de S3o Paulo.

3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das
pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de
acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do decumento norteador e
participar de reunibes de monitoramento. ..@J
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Médico angiologista 6 Plant3o de 1 hgras 630
Médico pneumologista 1,5 Planto de 12 horas 174
Médico cardiclogista 6 Plantda de 12 horas 650
Médico dermatelogista 8 Plantdo de 12 horas 460
;:Eg::;nt::;:o logista 8 Plantdo de 12 horas 460
Médico endocrinologista 4 PlantZo de 12 horas 460
Médico gastroenterologista 4 Plantdo de 12 horas 460
Meédico infectolagista 1 Plantdo de 12 horas 76
Médico mastologista 1 Plantdo de 12 horas 10 biopsias

96 consultas
Médico neurologista 4 Plantdo de 12 horas 460
Medico ortopedista 6 Plantdo de 12 horas 690
Médico oftaimalogista 6 Plantdo de 12 horas 690
Eﬂéft'f:u?;?pedma -ambulatério 3 Plant3o de 12 horas Sern meta
Medico otorrinolaringologista 5 Plantdc 12 Horas 575
Médico proctologista Z Plantdo de 12 haras 230
Médica reumatologista 4 Plantdo de 12 horas 460
Médice urologista 3,5 Plantdo de 12 horas 403
Coordenador médico 1 40 Horas

i

Cirurgia geral

Cirurgia ortopédica

Cirurgia Pediitrica

Cirurgia Proctoldgica

Cirurgia uroldgica

Cirurgia vascular

180

Observagdes:

1. As especialidades médicas do bloco cirdrgico tém carga horaria gue contempla a realizaglo das consultas
clinicas, captagio, avaliagio pré e pds-operatdria, além das cirurgias-dia.
2. Trimestralmente, contratada, STS e regulacdo regional deverfo pactuar quais especialidades cirdrgicas
dever3o ser contemnpladas de acordo com as necessidades do territério.

A
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Colonoscopia e endoscopia 490
Ecocardiograma / US doppler vascular 1326
Eletrocardiograma cam laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo S0
Eletroneuromiografia 30
Holter / MAPA 180
Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassanografia geral 2164
Prova de fungdo pulmonar 130
Total de exames 4680
Observagbes:

1. Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X dever3o estar disponiveis e atuantes,
devendo a contratada dispor de responsavel téenico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.
2, A contratada deverd prover recursos humanos, materiais € demais despesas para a realizagdc dos exames
laudados na quantidade solicitada.

3. A contratada devera disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologia.

4. Aoferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo.

5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informaco do SUS,

6. Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abd&men superior, abddmen total, aparelho urindrio,
articulacdio, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide, transvaginal,
pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS.

7. 0 monitoramento da meta para Eletroneuromiografia , previstos 50, gque sua meta de producio serd
monitorada a partir de maio/2020.

8. A oferta de colonoscopia/endoscopia, Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado
trimestralmente entre a Supervisao Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulacio.

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:

Coordenador Médico 1 40 Haras

édico Cirurgido Geral Diurno 5 Plantdo 12 Horas 22 a 62 feira
Médico Clinico Diurno 28 Plantdo 12 Horas
Medico Clinice Noturno 14 Plantdo 12 Horas
Medico ortopedista e traumatologista

? Plantio 12 Horas
Giurng
Medico Pediatra Diurno 14 Plantso 12 Horas
Médico Pediatra Noturno 14 Pfantdc 12 Horas
Observages:
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Os servicos de radiclogia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento da

unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional em SMS, assim como prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;
Os exames laboratoriais serio processados por setvigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

As AMA devem contar com servico de transporte {ambulancia adequada) para remogio de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestdo;

A producio assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusive de demanda nio agendada,
isto &, procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e
avaliagio trimestral para adequagio do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo

apresentada e deve ser utilizada como referéncia ne planejamento.

Diretor Clinico-. . 1 30 Hor;'-s- B
Diretor Medico 1 40 Horas
mMedico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas
Médico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Medico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantanista - Clinico geral - Diurno 23 12 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Noturno 21 12 Horas
Médico plantonista — Padiatra - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Pediatra - Noturne 14 12 Horas
Médico plantonista —Ortopedia - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Ortopedia - Noturne 7 12 Horas
Médica plantonista — cirurgifio - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Noturno 7 12 Horas
#Médico plantonista — Psiquiatra - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — Psiquiatra - Noturna 7 12 Horas
Cirurgido Dentista — Plantdo Noturno 3 24 Horas
Qbservagdes:
1. Os servicos de radiologia deverfo estar disponiveis durante o hordrio de funcionamento da

unidade, devendo a contratada dispor de responsavel técnico, prover 0§ insumas necessarios e o
respectivo descarte dos residuos.

Os exames laboratariais serdo processados par servigas proprios ou contratados pela SMS segu ndo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

O PSM deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogZo de casos de
urgéncia, inciuindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrate de Gestdo;

A produgio assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda naoc
agendada, isto &, procura espontinea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera ohjeto de
monitoramento e avaliagio trimestral para adequag8io do dimensionamente de pessoal de acordo
com a producdo apresentada e deve ser utilizada come referéncia no planejamento.

Todos os insumos necessarios 3 assisténcia devem ser providos pela contratada.

Yo
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SUS

ANEXO V1| : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

Analistal

40 Horas 3 Q 3
Analista 40 Horas 3 0 3
Anaiista Il 40 Horas 3 g 3
Arquiteto 40 Horas 1 Q 1
Assessor de Quvidoria 40 Horas 1 (] 1
Assessor Téchnico 40 Horas 3 a 3
Assistente Administrativa iV 40 Haras il 0 11
Assistente Administrativo v 40 Hgras 4 0 4
Auxiliar de Servicos Gerais 40 Horas 4 0 4
Coordenador Administrativo 40 Horas 1 0 1
Coordenador Regionat 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe [ 40 Horas 1 Q 1
Supervisor de Equipe {! 40 Horas 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Area 40 Horas 3 0 3
Supervisor Técnico Administrativo (| 40 Horas 2 o 2
Técnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Tecnica Manutengio 40 Horas 1 ¢ 1
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 ¢ 2
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Engenheiro 40 Horas 1 0 i

Assistente Sociat 30 Horas f D ) 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 ¢ 3
Auxiliar Sadde Bucal 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 o 2
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmacéutico 40 Horas 1 1] 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade || 40 Horas 1 1] 1
Médico psiquiatra 20 Horas 1 0 1
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Médico Generatista 20 Horas 3 0 3

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicélogo 40 Horas 1 1] 1
3

Tacnice de Farmacia AC Horas H 3

Farmacéutico 20 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas é 0
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 1 0
Aux, Salicde Bucal 30 Horas 2 2 Q
Aux. Servigos Gerais 30 Horas 1 1 G
Auxiliar Técnico Administrativo 30 Haras 2 2 0
Auxiliar Técnica Administrativo 40 Horas 7 1 &
Clrurgido Dentista 20 Horas 5 S 0
Enfermeirc 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 a 2
Fonoaudiologo 40 Horas 1 1 0
Gerente Unidade Il 49 Har3as 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Médico Generalista 20 Horas 1 1 0
Medico Ginecologista 20 Horas 3 2 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0
Médice Psiguiatra 40 Horas 1 1 0
Psiccloge 49 Horas pi 2 0
Técnica de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Técnico Farmacia 40 Horas 3 3 0
Técnico Sadde Bucal 30 Horas 1 1 0]
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 1 g
Médice Clinico Gera! 20 Horas 2 2 0
Farmacéutico 20 Horas 1 G i
Farmacéutico 40 Horas 1 0] 1
Agente Técnico Saude 30 Horas 1 1 0
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 Q
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 o]
Médico Homeaopata 20 Horas 1 1 s
Médico Pediatra 20 Horas 1 i 0
Auxiliar Enfermagem 30 Horas 9 9 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
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* programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do

Programa,
5
Auxiliar de Saide Bucal iD Horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 30 Haras 1 1 Q
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 2 2 o
Assistente Social 30 Horas 1 1 a
Cirurgido Dentista 20 Haras 2 2 8]
Cirurgio Dentista — Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 30 Horas 4 4 Q
Enfermeiral 40 Horas 1 0 1
Foncaudidlogo 40 Horas 1 1 0
Gerente de Unidade |l 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 3 3 0
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 Q 1
Psicalogo 40 Horas 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 0
Tégnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Téchico de Farmacia 40 Horas 4 3 1
Técnico de Salide Bucal 30 Horas 1 i 0
Terapeuta Ocupacional 30 Boras 2 2 0
Médico Clinfco Gerat 20 Horas i 2 0
farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Haras 1 o 1
Mutricionista 4G Horas 1 0 1
o : s o UtaPquico
Assistante Social 30 Horas 2 1 1
Aux. Apoio 30 Horas i 2 0
Aux. Enfermagem 30 Horas 5 5 0
A, Enfermagem 40 Horas 1 i 0
Atendente de Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux. Sadde Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux. Téc. Administrativo 40 Haras 8 2 6
Aux, Téc. Administrativo 30 Horas 1 1 0
Meédice Ginecologia 20 horas 2 2 0

[ ]
—
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Médico Clinica Geral 20 horas 1 1 o
Médico Clinica Geral 40 horas 1 1 1]
Médico Pediatra * 20 Horas 2 2 0
Cirurgifio Dentista 20 Horas 3 3 5
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico A0 Horas 1 0] 1
Farmacéutico 20 Horas 1 a 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 ] 1
Técnice de Farmécia 40 Horas 3 3 0

*1Um médico Pediatra readaptado

Assistente Social 30 Horas 1 .0 ] 1
Aux. Sadde Bucal 30 Horas 2 V] 2
Aux. Técnico Administrativo 40 Horas 6 o 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 a 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 i
Gerente de Unidade 1l 40 Horas 1 c 1
Médico Clinico 20 Horas 2 0 2
Nutricianista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 o 8
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 o 1
Médico Ginecclogista 20 Haras 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Herag 1 0 1
Médico Generalista® 40 Horas 1 1 0

*Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, sepundo diretriz do

Programa.
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Agente Comunitdrio Sadde 40 Horas 23 g 23
Agente Promogdo Ambiental 4Q Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Auxiliar Téenico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em sadde Bucal 40 Heras 2 0 2
Cirurgido dentists 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade !l 40 Horas 1 o 1
Técnico de Farmécia 40 Horas 3 0 3
Médica generalista 40 Horas 4 [H] 4
Técnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1

Agente Comunitério Salde 40 Horas 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 12 0 12
- . 20) Horas 1 0 1
Augxiliar em saldde Bucal 20 Horas 3 o 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 0 8
. . . 20 Horas 1 1] 1
Cirurgido dentista 20 Horas 5 a 5
10 Horas 1 0 il
Enfermeiro 30 Haras 1 1 0
40 Haras 3 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 Q 1
Gerente Unidade )l 40 Horas 1 [y 1
Médico Clinica Geral 20 Horas 1 1 Q
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Medico Generalista 40 Horas 4 0 4
Tecnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Técnico em Satide bucal 40 Horas 2 0 2

PG
Agente Comunitdrio de Salde 4¢ Horas 36 o 36
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Agente Promocio Ambiental 40 Horas 1 0 1
23
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Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 12 0 12
Auxiliar em sadde Bucal A0 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 20 Horas 1 0 1
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeira A0 Horas 9 0 9
Fisicterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il A0 Horas i 4 1
Meédico clinico geral 20 Horas 2 4] 2
Médico clinico geral 40 Horas 1 Y 1
Médico generalista 40 Horas 6 0 5
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Méedico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 22 Q 22
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Técnico em sadude bucal 40 Horas 2 0 2

Agente Comunitdrio de Saude 40 Horas 24 4} 24
Agente de Promagdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnice de Enfermagem 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnice Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em Salde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido-dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Heras 5 0 5
Gerenie Unidade I} 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico e saude bucal 40 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 ] 2
Fonoaudidiogo 40 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 o 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Haras 1 0 1
Psiclogo 40 Haras 2 0 2
Terapeuta Ccupacional 20 Horas 2 0 2
.
e
24
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: i
Assistente Socia 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 o 1
Médico ginecologista 20 Horas 1 Q 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricianista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Haras 1 0 1
Terapeuta Qcupacional 20 Horas 2 0 2

A8
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 (4} 1
Enfermeira 40 Horas 1 0 1
iMédico geriatra / clinico 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe ! 40 Horas 1 0 1

2z i e b B
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Haras 1 ¢ i
Meédico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il A0 Haras il 0 1

0
: : i e ;
Acompanhante Comuonitarin AQ Haras 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 a 2
Auxiliar técnico administrativo A0 Horas 1 O 1
Enfermeirp 40 Horas 1 O i
iMeédico generalista 20 Horas 1 0] 1
Supervisor de equipe |l 40 Horas 1 0 1
25
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Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 GO 10
Técnico de enfermagem AQ Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe |l 40 Horas 1 Q 1

'A'ssmtente Social 30 Horas 1 g ) 1
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 4 0 4
Farmacéutico Plantdo 12X36 1 o 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 6 0 6
Plantio de 12
Médico plantonista 13 0 12
Horas
Técnico de Enfermagem Plant3o 12:'{36 4. 3] 4
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 2 0 2
Meédico plantonista Plantdo de 12 12 Q 12
Horas
Técnico de Farmécia Plant3o 12x36 é o 6
Técnico em Radiologia Plantdo 24hs 3 0 3
Farmacéutico Plantdc 12x36 2 0 2

26
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Assistente Social

5US

30 Horas 2 0 2z
Técnico de Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 12X%36 Horas 11 4] 11
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Admitistrativa 40 Horas 7 0 7
Enfermeirc 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 12X 36 Horas 6 0 6
Farmacéutico 40 Horas 2 Y 2
Gerente Unidade lll 40 Horas 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4
QOficingiro 40 Horas 2 0 2
Psicdiago 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

: 1plet i
Agente Redutor de danos A0 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 9] 2
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 ¢ 5
Enfermeiro 40 Horas yi 0 2
Enfermeirc 12 % 36 Horas & 0 6
Educador Fisico 40 Horas 1 0] 1
Farmacéutico 40 Horas 2 0 P
Gerente Unidade H) 40 Horas 1 0 1
Méedico Psigquiatra 20 Horas 3 0 3
Miédico Clinice 20 Horas 1 0 1
Qficineiro 40 Horas 2 o 2
Psicologo 40 Horas 5 8] 5
Técnico de Enfermagem 40 horas 3 0 6
Técnico de Enfermagem 12 x 36 horas 10 0 10
Técnico de Farmadia 40 Horas Y 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

Acompanhanie Comunitério Plantdo 12%36 10 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
27



Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoaria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

Susl

2 : arg
Acompanhante Comuniiario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0] 1

Acompanhante Comunitario

Plantdo 12X36 1I-3‘ B

Supervisor SRT

20 Horas 1

i3,

Acompanhante Comunitario Plantdg 12X36 1t] 0 . 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1

quIg:

Analista Il 40 Horas 1 [H 1

Assistente Social 30 Horas 2 1] 2

Auxiliar de Apoio Plant3o 12X36 15 0 15
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrative 40 Horas 1 0 1

Aux, Téc, Administrativo — Mastologia 12 x 36 Horas 1 0 1

Coordenador medico 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro Plantdo 12X36 7 0 7

Enfermeira 40 Haras 2 ¢ 2

Enfermeira Il 12 Horas 1 (i 1

Fonoaudidlogo 30 Horas 2 0 2

Gerente Unidade 11l 40 Horas i 0 1

Instrumentador Cirdrgico Plantdn 12X36 3 0 3

Medico angiologisia Plantdo de 12 horas 5 0 6

Médico cardiclogista Plantdo de 12 horas G 0 &

iMédica dermatologista Plantdo de 12 horas 8 0 8

Médico endocrinologista Plantdo de 12 horas 4 0 4

Medico gastroenterologista Flantdo de 12 horas 4 Q 4

28
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde '

Médico infectologista Plantdo de 12 horas 1 0 1
Médico mastologista Plantdc de 12 horas 1 0 1
Médico neurologista Plantdo de 12 horas 4 0 4
Médica ortopedista Plantdo de 12 horas 6 8] 6
Médico oftalmologista Plantio de 12 horas 6 0 &
Médico ortopedista — amb. pds-trauma Plant3o de 12 horas 3 0 3
Médico otorrinotaringologista Plant3o de 12 Horas 5 Q 5
Médico pneumaologista Plantfio de 12 horas 15 0 1,5
Médico proctologista Plantdo de 12 horas 2 0 2
Médico reumatologista Plant3o de 12 horas 4 0 4
Médico urologista Plantio de 12 horas 3,5 Q 3,5
Operador de Call Center Plantdo 12436 2 Q 2
Operador de Call Center 30 Horas 2 0 2
Técnico de Enfarmagem Plantda 12X36 28 a 28
Técnico de Enfarmagem - Mastologia 12 % 36 Horas 1 0 1
Técnico de Informdtica 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutengio 40 Horas 1 Q 1
Cirurgldo geral 3 0 3
Cirurgido ortopédico 1 0 1
Cirurgidio Pedidtrico 4 0 4
Cirurgido Proctoldgico Plantgo 12 horas 1 0 1
Cirurgido Uroldgico 1 0 1
Cirurgido vascular 2 0 2

Auxiliar de Apain 12 x 36 Horas 2 0 2

Técnico de Enfermagem 12 x 36 Horas 4 0 4
Técnico de Radiclogia Plantdo 24 Horas 4 Q 4

Médico plantonista:

2 Médicos radiclogistas para Laudo de
Raio-X; 1Médico cardiclogista para laudo
de eletrocardiograma

Plantdo 12 Horas 3 0 3

SADT — REDE HORA CERTA {Mastologia}
Auxiliar Técnice Administrativo 12 % 36 Haras 1 0 1
Técnico Enfermagem 12 x 36 Haras 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro AQ Horas i 0 1
Fisioterapauta 30 Haras 5 0 5
Fonoaudiologo 40 Horas 4 0 4
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Secretaria Municipal da Sadde SEi%
Coardenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

Médico Neurologista Plantdo 12 1 4} 1
Horas
Médico Ortopedista Plantéo 6 1 0 1
horas
Psicologo 40 Horas 3 0 3
Gerente || 4Q Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
APD {SEDIADO NO CER Il LAPA}
Acompanhante Comunitaric 40 Horas 6 0 6
Foncaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:

Assistente Social 30 Horas 2 o 2
Coordenador Médico 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Apoio Plantac 12X36 2 0 L]
Analista 1l 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrative Plant3o 12X36 19 0 18
Enfermelro Plant3o 12X36 17 0 17
Farmacéutico Plantdo 12 x 36 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 o 1
Médico Plantonista Diurno:

28 Clinicos
5 Cirurgides
7 Ortopedistas
14 Pediatras Plantdo 12 Horas 82 0 827
Médice Plantonista Noturno:

14 Clinicos
14 Pediatras

Técnico de enfermagem Plantdo 12X36 30 0 30
Técnico de Farmécia Plant3o 12X36 14 0 14
Técnico de gesso Plant3o 12X36 4 4] 4
Teécnico de informatica 40 Horas 1 a 1
Técnico de Manutenc3o 40 Horas 1 0 1
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 11 Q 11
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Secretaria Municipal da Sagde
Coordenadoria de Parcerias e Confrata¢do de Servicos de Saude

SUS

Analista I 40 Horas 2 ) 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 10 2 8
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 125 87 38
. . . 40 Horas/Plant3o

Auxiliar de Servigos Gerais 19%36 3 0 3

Plantdo 12X36 32 17 15
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas/ Plantdo 2 o 9

12X36
Diretor Clinico 30 Horas 1 0 1
Diretor Médico A0 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plant3o 12X36 35 16 19
Farmacéutico 12 x 36 Horas 5 3 3
Gerente Unidade 1lI 40 Horas 1 0 1
Médico plantonista - Psiquiatra Diarista — 20 horas 2 0 2
Médice plantonista - Clinico geral Diarista = 20 horas 1 0 1
Madico plantonista - Pediatra Diarista — 20 horas 1 0 1
Méedico plantonista - Clinico geral Diurno 12 Horas 23 1 22
Médica plantonista- Clinico geral Noturno 12 Horas 21 1 20
Médica plantonista — Pediatra Diurno 12 Horas 14 5 9
Médico plantonista — Pediatra Noturno 12 Horas 14 5 9
Medico plantonista — Ortopedia Diurno 12 Horas 14 1 13
Médico plantonista — Ortopedia Noturno 12 Horas 7 1 [
iedico plantonista — cirurgido Diurne 12 Horas 7 2 5
Medico plantonista — cirurgido Noturno 12 Horas 7 1 3
Médico plantonista — Psiquiatra Diurno 12 Heras 7 0 7
Meédica plantonista — Psiquiatra Noturno 12 Horas 7 0 7
Técnico de Farmdcia Plantda 12X36 10 4 6
Técnico de Gesso Plantdo 12X356 6 1 5
Técnica de Manutencio Plantdo 12X36 2 0 2
Técnico de Radiologia Plantdo 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Cirurgido Dentista Plantdo 24 horas 3 3 0
noturno
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STA GF TERMO ATV AQ CONTRATS DE GESTAO ROO?! 201 5

- Dissidio projetado de 4,3% para o més de maio/2020.

Documentos anexados:

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orgamentério de custeio consolidado

3} Plano argamentdrio de custeio por unidade

4} Quadro de dimensionamento de RH

530 Paulg, 23 de marco 2020.

qA_. §= ol A _
Wtria jsabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

- Mudanca de nomenclatura CER Lapa Il para CER Lapa Il {TA Novas AcBes)

Este planc de trabalho contempla o periodo de abril a junho/20 e considerou:

- Valor de referéncia do més de margof20 dos termos aditivos 032/2020 (12 trimestre/2020) e 033/2020 (Inclusdo da unidade
da administragio direta UBS Ipojuca - Tradicional - RH e outros custeios de manutengo e locagio de equipamentos);

Vonadta M. 3. 5.0

Vanlida Moraira da Sitva
Assessor Téenlco
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Assoclagad
Saade da
Familla

Pl ANCY GRGAMENTARIO DE CLUSTEIC CONSOLIDABD

UNIDADES-SERVIGT abriz0 Treasit 20 junizo VALOR TOTAL (RS}
AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA 328.622,78 330.682,27 330.682.27 969.987,32
AMA 24 SOROCABANA-AMA 1.$29.022,25 1.841.1356,47 1.841.135.47 5.511.233,19
GER LAFA ill + APD-CER+APD 280.494,13 287.113,00 287.113,00 854 720,18
IUBS VILA JAGUARA-ESF 400.568,58 405.514,79 405.514,79 1.211.598,16
UBS PARQUE DA LAPA-ESF 479.232,16 486,006,26 486.008,26 1.451.244 68
UBS VILA PHAUI-ESF 385.512,62 350.804,41 390.804,41 1.167.521,44
UES VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF 750.542.41 761.011, 34 761.011,34 2.272.565,09
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 308,547 87 312.502,46 312.502,46 933.562,79
NASF UBS VILA PIAUI-NASF 9177712 33.936,71 83.936,71 279.650,54
NASF UBS PARGQUE DA LAPA-NASF 117.526,86 119.893 .38 119,863,338 357.313,62
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI §6.660,28 B8.008,85 88,008,85 262.677.98
PAI UBS VILA ROMANA-PA! 86.135,81 87.643,32 87.643,32 261.422,45
PAI UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI £6.597 05 88.301,06 88,301,068 263.199,17
PSM DR JOAD CATARIN MEZONO-Fronto Socorro 2.847.434 57 2.560.689,38 2.860.889,38 8.568.8613,33
HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Carta 1.227.241,73 1.238.648,25 1.238.5456,25 3.704.534,23
SADT - HD LAPA-Servigo de Apolo Diagndstico 376.749,63 387.812,51 387.812,51 1.152.374,65
|RESIDENCIA TERAPEUTICA LAFASSRT 56.222,47 57.274,63 57.27463 170.771,73
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT 57.816,20 58.921,09 58.921,09 175.658,38
RESIDENGIA TERAPELTICA PERDIZES 2-SRT 58.442,50 60.679,85 60.679,85 180.802,20
ADMINISTRATIVO-ADM 596,227 .57 608,167,64 608,167,564 1.812.562,85
PAI UBS VILA PIAUI-PAI 85,980,74 §7.638,65 87.635,65 261.238,04
CAPS AD 1l LEOPQLDINA-CAPS £33.278,86 538.662.76 539.662,76 1.612.604,38
AMA, VILA PLIAUL-AMA 260,647,895 262.642,09 262 642,09 785,932,113
CAPS §it ADULTO LAPA-CAPS 526.801,45 533.016,56 533,016,586 1.592.834,57
UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL 318.274,17 322.200.51 322.209,51 952.693,19
UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL 123.640,51 12542922 125.428,22 374.498.95
U8S VILA ROMANA-TRADICIONAL 105.848.88 111.949,40 111.948,40 333.747,68
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-83RT §2.085,31 53.434 85 63.434,85 188.655,01
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELLHO DE MORAES™-TRADICIONAL 102.235,37 103.528,3% 103.929,39 310.094,15
) )
S#0 Paulo, 23 de margo 2020.
aria sabet Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréngla Corporativa Administrativa Assessor Técnico
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DESCRIGAD

mai/2d un/2o

VALOR ANUAL (RS)

01. Pessoal @ Reflexo 9.977.796,01{ 10.116.873,72 | 10.116.873,72 30.211.543,46
01.01 - Remuneraco de Pessoal 7,558.458,16 7.686.053,29 7.696.053,29 22.930.564,74
01.02 - Beneficios 892.348,34 802.348,34 882.248,34 2.677.045,02
01.03 - Encargos e Condripuiches 750.175,91 761.658,50 ‘781.658,50 2.273.492.92
(1.04 - Outras Despesas de Pessoal 776.813,59 776.813,59 776.813,59 2.230.440,78

02. Materiais de Consumo “142.965,08 142.965,08 142.965,08 428.895,24
02.01 - Material Odontologico 349730 3.497,30 3.497,30 10.491,90
02.02 - Gases Medicinais 9,650,00 9.650,00 9.650,00 28.950,00
02.03 - Onleses e Proleses - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 19.089,86 19.082,85 19.089,85 57.269,56
02.05 - Combustivels 500,080 500,00 500,00 1.500,00
02 .06 - Matanial de Umpeza 2_580,00 2.580,00 2.580,00 7.740,00
02.07 - Unifermes & Rouparia Hospitalar 8.476,41 847641 847641 25.420,24
02.08 - Alimendicios 24.683.15 24.683,15 24.683,15 74.049,45
02.09 - Despesas de Transporte 6.388.00 6.388,00 6.388,00 15.164,00
$2.10 - Suprimento de Informatica 3.565.84 3.656,84 3.566,34 10.700,51
0211 - Material de Manutencao EqUipamento Assitencial 16.000,00 16.000,00 16.000,60 48.000,00
02.12 - Material de ManutenzEo Equipamento Administrative 4.165,02 4.166,02 4,168,062 12.458.06
02.13 - Material de Manulenczo Predial 25.768,27 28.768,27 25.768,27 77.304,80
02.39 Outros materlals de consumo 18.589,24 18.599,24 18.599,24 55.797,72 |

|o3. Material de Gonsumo Assistencial 167.702,60 167.702,50 167.702,50 502.107,49 ;
03.01 - Drogas e Medicamentoes Diversos 90.176,30 96.175,30 90.175,30 270.525,90
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagam Diversos 77.527.20 77.527,20 77.527,20 232,581,659

04, Servigoa Tercelrizados &28?.084-,31 2,287.115,79 2.087 115,78 £.3€1.315,90
(4,01 ~ Assassoria Contabil - - - -
04.02 - Aszessora e Consultora 15.329,52 15.329,52 15.329,52 45.988,58
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 17.548,33 9.028,33 902833 35.604,99
04.04 - Viglianoia / Portaria / Seguranca 203.278.18 303.278.18 303.278,18 £09.834,54
04.05 - Limpeza Predial f Jardinagem 284.517,09 284.517,09 284.617,08 853.551,28
04.06 - Lavanderia 42.81592 42.815,92 42,815,092 128 447,78
04,07 - SND 121.18240 119.702 40 119.702,40 380.587,20
04,08 - Servigos de Remagio A70.761.73 370.751,73 370.761,73 1.112.285.19
(4.09 - Servigos de Transporfe 3.696,00 3.696,00 369500 11.088,00
04.10 - Servicos Grificos 3.138,30 3.138.30 3.138,30 941490
04.11 - Despesas de Servigos de Bensficios para RH - - - -
0412 - Edicacio Gorfinuada 937.50 937,50 937,50 2.612,50
04.13 - Servigos Assistenciais Mé&dicos 327.807.70 327,833,18 327.830,18 983.486,06
04.14 - Senvigos de Cutras Profissionais da Salde 301.659,53 311.659,53 311.659,53 324.978,59
8415 - Manutergao de Equipamentos 15.385.27 15.386,97 1538527 45,155,81
034.16 - Manutencdo Predial & Adequactes 51.525,78 51.625,78 51.525,78 154.577,34
04.17 - Manutenciio de Equipamentos Assistenciais 35.283.95 35.283,96 35.203.96 105.851,87
0418 - Locag¢do de Equipameéntos Médices 21.199.92 21,199,982 21.183,82 63.699,76
04.19 - Locacho de imdveis 105.780,24 105.780,24 105,780,24 317.340,74

| 04.20 - Locagho de Equipamentos AdminsTativos 51.526.81 51.526,81 51.828,81 154.580,43
(4.21 - Locagdio de Equipamentas Velculos 38.620.00 38.620,00 38.620.00 115.860,00
04.22 - Agua 80.851.24 80.851,24 80.851,24 242,553,711
04.23 - Energia £1.452 81 61.452.81 61.452,81 184.358, 44
04,24 - Teletoma 12.575,09 12.575,08 12.575,00 87.725,27
04.25 - Gas 1.180.00 1.180.00 1.180,00 3.540,00
04.99 Outros de Terceiros 19.031,00 19.031,00 19.031,00 57.003,00

0 O DO g B

06, Obra - - - .
06.01 - Refarma - - - -
06.02 - Ampliacdo e Adequaciio - - - -

07. Equipanientos. - - . -
07.01 - Equipamantos Assisteriais - - - -

0 0 TODA 82
O g 6 4.6 86
$Ho0 Paule, 23 de margo 2038,
Nt Vomdela, M. 5. Silve
ria Isabel Carnpos Vanilda Moreira da Sliva
. Gerénda va Administrativa Agsessor Técnico




Assoclagio
Sauade da
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PLAND ORGCANENTARIO DE CUSTEIO

LDESCRIGCAC abr/20 mail20 juni2n WALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 268.004,36 270.234,.26 270.234,26 308.472,88
01.09 - Remunaragao de Pessoal 206.286,24 | 20533205 | 208.232,05 622.950,34
01.02 - Beneficios 20.02331 20.023,31 20.023,31 60.069,93
01.03 - Encargos e Confribuictes 20.475,52 20.659,61 20,699,861 61.734,73
01.04 - Dutras Despesas de Pessoal 21.219,30 21.219.30 21.219.30 63.6857,89
02, Materiais de Consumo 3.722,57 AT2287 3.722,57 11.167,72
02.01 - Materlal Odontoldglco - . - -
02,02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrieses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combustiveiz . - - -
02.06 - Material de Limpeza . - - -
02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar 298,85 208,85 298,85 896,56
02.08 - Alimeniiclos - - . -
02.09 - Despesas de Transperte - - - -
02.10 - Suprimanto de Informatica 118,00 118,00 118.00 354,00
02.71 - Material de Manutengio Equipamento Assitanciai 950,00 250,00 950,00 2.850,00
02,12 - Material da Manutencio Equipameanto Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02 13 - Material de Manutencic Predial 1.200,00 1,200.00 1.200,00 3.600,00
02.99 Quiros materiais de consumy 393,72 393,72 383,72 1.181,16
03. Material de Consumao Asslstancial - - - -
03.01 - Drogas & Madicamentos Diversos - - - -
032.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversos - - - -
04. Servigos Terceinzados 56,895,854 56.72544 56.72544 170.348,72
04.01 - Assessoria Contabll - - . -
04.02 - Assessoria @ Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas & Aplicativos de Informética 195.40 25,00 2500 24540
04.04 - Vigitancia  Porteria / Seguranca 15.336,73 | 15.396,73 |  15.336,13 46.010,19
04.05 - Limpeza Predial/ Jardinagern 8.859,13 8.850,13 8.859,13 26.577,39
04,06 - Lavanderia - - . -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogie 20.951.47 20.951,47 20.951,47 62.854.40
04.09 - Servigos de Transporie 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Sewigos de Beneficlos para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Sewigos de Outros Profissionals da Sade 538,00 538,00 538,00 1.614,00
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 510,00 510.00 510.00 1.530,00
04.16 - Manutengiio Predial e Adequagbes 3.944,20 3.944,20. 3.944,20 11.832,60
04.17 - Manutencio de Equipamentos Assistencials 1.686,00 1.686,00 1.685.00 5.068,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos 1,300,090 1.300,00 1.300,00 3.900,00
04.19 - Locagdo de imavais 398,00 303,00 398,00 1.194.,00
04.20 - Locagio de Equipamentog Administratives 1.082,52 1,082,582 1.082,52 3.24757
04.21 - Locagio de Equipamentos Veicules - - - -
04.22 - Agua - - - -
(4.23 - Energia - - - -
04,24 - Telefonia 993,67 998,67 986,67 2.999,1
04.25 - Gas - - - -
04,99 Ouiras Servigos de Terceiros 812,72 812,72 812,72 2.438,16
08, Obra - - - -
05.01 - Reforma - - - -
08.02 - Ampllacio e Adequagio - - - -
07, Equipamentos - - - -
{7 .01 - Equipamentos - - - -
TOYAL - CUSTENY - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA 330,682 27 ugg ya7,az
S50 Paule, 23 de margo 2020,
SAAA Vg andida M. 4. Slva
ia lsabel Campos Vanilda Mareira da Silva
Gerénci':?orporaﬁva Administrativa Agsassor TEcnico a5




Assgociagdo
Sadde da
Fatnilia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

AMA. 24 SOROCABANA
abr!20 maif2) junf2o VALDOR TOTAL (R$)
1. Pessoal a Reflexo 1.444.502,76 | 1.457.979,17 | 148797917 4.360.461,10
01.01 - Remuneragio de Pessoal 1.115.003,08 | 1.127.366,94 | 1.127.306,84 3.369.736,96
01.02 - Beneficios 104.160,27 104.160,27 104.160.27 312.480.81
01.03 - Encargos & Condribuicbes 110.670,48 £11.783,02 111.783,02 334.236,51
01.04 - Quiras Despesas de Pessoal 114.668,84 114.668,94 114.6638,94 344.006,62
02. Materiails de Consumo 77,27 747,27 TM7T27 22.251,81
02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Meadicinals - - - -
02.03 - Ortoses e Protesss - - - -
02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Malerial de Limpsza - - - -
02.07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 641,55 841,55 641,55 1.924,65
02.08 - Alimeniicios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
£2.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 1.900,00 1.900,00 1.800,00 5.700,00
02.12 - Material de Manutenciio Equipamenio Administrative 182,40 182,00 182,00 546,00
02.13 - Materlal de Manutengio Predial 1,300.00 1,300,00 1.300,00 3.900,00
02,99 Qulros materiais de consumo 1.393,72 1.393,72 1.393,72 4,181,186
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas & Medicamantos Diversos - - d nd
03.02 - Produtos Medicos & Enformagem Diversos - - - -
04, Bervigos Tercsinzados 377.102,23 375.739,02 376.739,03 1.128.580,28
04.01 - Assessoria Contabil - - - ~
04.02 - Assesgoria © Consultoria - - - -
04.03 - Sarvigos, Programas € Aplicativos de Informatica 1.388,20 25,00 25,00 1.438,20
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 44.992 72 44.892,72 4499272 134.978,16
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 57.574.99 57.574,98 57.574.99 172.724,97
04.06 « Lavanderia 608,00 609,00 609,00 1.827,00
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogo 127.179,12 127.179,12 127.179,12 381.537,36
04.082 - Servigos de Transporie 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenclais Médlcos 100.750,00 100,750,000 100.750,00 302.250,00
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Sande 1.118,04 1.113.04 1.118,04 3.354,12
04.15 - Manutenciio de Equipamentos 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00
04,16 - Manutengio Predial e Adequaglies 4.244,20 4.244,20 4.244,20 12.732,60
04.17 - Manutencio de Equipamsnios Agsistencigis 4.866.,00 4.086,00 4.966,00 14.808,00
04,18 - Locaglic de Equipamentos Medicos 600,00 600,00 600,00 1.800,00
04.19 - Locagio de imbveis . 398,00 398,00 398,00 1.194,00
04,20 - LocagAo de Equipamentos Adminlstrativos 5.025,95 §.025,95 5.025,95 15.077,55
04.21 - Loca¢io de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 13,543,686 13.543,65 13.843,65 40.630,26
(4.23 - Energia 9.207 b5 9,207 65 9.207 65 2762295
04.24 - Telefonia 1.368,70 1.368,70 1.368,70 4.106,10
04.25 - Gas - . - -
4.99 Qutros Servigos de Tercelros 1,654 00 1.654,00 1.654,00 4.862,00
{06 Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
056.02 - Ampliagio e Adequagio - - - -
07. Equipamentos - - ~ -
07.01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEID - AMA 24 SOROCABANA - AMA 1054113547  1.841.13547 293,19
256 Paulo, 23 da mar¢s 2020
bob et Vamdbla . % 38da
Mafia lsabsl Campos Vanilda Moreira da Siva
Garéncia Gomorativa Administrativa Assessor Técnico 35
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Asgociagio
Sadnde da
Famlilia

PLANQ ORCAMENTARIO DE CUSTEIC

UNIDADE: CER LAPA NI + AFD
SERVIGO: CER+APD
DESCRIGAO

maiiz0 junfag VALOR TOTAL (R$)

(t. Pessoal e Reflexo 284.201,78 280.990,98 260.990,98 776.183, 71
01.01 - Remuneragho de Pessoal 190.833,74 | 197.062,54 | 197.062,34 564.958,41
01.02 - Beneficies 24.747.74 24.747,74 24. 747,74 7424311
01.03 - Encargos e Confribuigies 18.945,86 19.506,48 19.506,48 £7.958,82
01.04 - Qutras Daspesas dé Passoal 19.874,43 19.674,43 19.674,43 £9.023,28

02, Materiais de Consumo 435801 4.359.01 4.359.01 13.077,03

02.01 - Material Odontoldgico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - Z - .
02.03 - Crteses e Proleses - - - -
02.04 - Matsrial de Escritério 980,00 980,00 980,00 2.040,00
02.05 - Combustiveis - - - -
(3206 - Material de Limpeza -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 165,29 165,29 165,28 495,87
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 900,00 900,00 2.700,00
02,10 - Suprimento de Informética - - - -
02.11 - Material de Manutencic Equipamento Assiencial 840,00 840,00 840,00 2,520,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamants Administrative 130,00 130,00 130,00 390,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 750,00 750,00 760.00 2.250,00
02.99 Qutros materials de consumo 583,72 583,72 593,72 1.781,16
03, Materlal de Consumo Assistencial - - - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - . - -
03.02 - Pradutos Medicos o Enfarmagem Diversos

D4, Servicos Tercelrizades 21.93342 21.763,02 21.763,02 65.459.45
04.01 - Assssgoria Contébil - - - -
04.02 - Assessoria & Consukorla - - - -
04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 195,40 25,00 25,00 24540
04.04 - Vigiléncia / Portaria  Seguranca 7.586,96 7.986.896 7.98696 23.960,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 441932 4.418.32 4.419,32 13.257.98
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Serviges de Remogio - - - -
04.09 - Servigos de Transports 132,00 152,00 132,00 296,00
04.10 - Setvigos Gréficos 50,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Bespesas de Senvicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educaghio Continuada - - - “
04.13 - Sarvigos Asslstenciais Médicos " - - -
04.14 - Servicos de Qutios Profissionais da Sadde 249,05 249,05 249,06 747,18
04.15 -~ Manuten¢ho de Equipamentos 300,60 300.00 300,00 200,00
04.16 - Manuleng3o Predial e Adequaghies 1,310,060 1.310,00 1.310,00 3.830,00
04.17 - Manutendo de Equipamentos Assistenciais 1.450.00 1.450.00 1.450,00 4.350,00

04.18 - Locagho de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagho de imbveis - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administratives 1,100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
04.21 - Locaghe de Equipamentos Velculos 4.180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00
0427 - Agua - - - -
04.23 - Energla - - - -
04 24 . Telefonia 136,10 136,10 136,10 408,30
04.25 - Gas - - - -
04.99 Oulros Sarvigos de Terceiros 394,59 304,59 384,59 1.183.77
06. Obra - - - -
08.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacic o Adeguacae - - - -
07. Eguipamentos - - - -
07.01 ~ Equipamantos o
TOTAL - GUSTEIO - CER LAPA Hil + APD - CER+APD 280,494,158 287.413,00 B54.720,18
S30 Paulo, 23 ds margo 2020,

e l/() ,M.A.G?(a M- & Sl
Maria Isabel Campos Vanilda Moraira da Silva
Geréncia[Comporativa Administrativa Assessor Técnice
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Associacho
Saude da
Familia

PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEID

DESCRIGAD

abr20

man2k

juni20

YALOR TOTAL (R3]

TOTVAL - CUSTELID - UBS VILA JAGUARA - ESF
$30 Paule, 23 de margo 2020.

L-.z.l—.a-(w;-r

aria lsabel Campos
Geréncig Corporativa Administrativa

40551479

4015.514,7%

Vandda M-S Sudya

01, Pessoal e Reflaxo 370.596,55 376.053.96 378.053,96 1.122.704,47
01.01 - 'ﬁemuneragﬁo de Pessoal 272.385.49 277.392,31 277.392.31 827.170,12
01.02 - Beneflcios 43.142.70 43.142,70 43.142,70 120.428,10
01.03 - Encargos & Contribulgdes 27.037 48 27.483.06 27 485,08 82.013,60
01.04 - Outras Daspesas de Pesscal 28.030,86 28.030,88 28.030,88 £4.002,65

02. Materiais de Consumo 3.813,55 3-513,85 3.513,85 10.540,66
02.01 - Material Odontoléglico - - - -
02.02 - Gasos Medicinais - - - -
02.03 - Oreses a Protesés - - - -
02.04 - Material de Escritdrio 760,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Unifarmes ¢ Rouparia Hospitalar 375,38 375,38 375,38 1.126,13
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporia - - - =
(2.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198,34 198,34 £95.03
0211 - Material de Manutancio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02,12 - Material de Manutengho Equipamente Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
(12.13 - Material de Manutengfic Predial - 1.084,11 1.084,11 1.004,11 3.282.32
(2,99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 863,72 208116

(3. Material de Consumo Assistencial - - - -
{13.01 - Dragas & Medicamenios Diverses - - - -
03.02 - Produtos Medicus € Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Terceirlzados 26.458,48 25.947.28 | 25.947.28 78,383,048
04.01 - Assessoria Contabll - - - -
04.02 - Azzesgaria e Consultoria - - - -
04.03 - Senvigos, Programas e Aplicatives de Informética 535,20 25,00 25,00 585,20
04.04 - Vigilancia / Poriaria / Seguranga 7.986,95 7.986,96 7.986,96 23.560,58
04.05 - Limpeza Predial { Jardinagem 8.659,13 8.859,13 8.65913 25.577.39
(4.08 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
4.08 - Servigos de Remogho - - - -
04.64 - Servicos de Transposte 132,00 132.00 132,00 396,00
04,10 - Servicos Grafices 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagfo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionsis da Salde 328,00 328,00 328,00 984,00
04.15 - Manhutenglo de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manutancio Predial e Adequagies 2004.,72 2.004.72 2.004,72 65.014,16
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistencials 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.380,00
04.18 - Lacacio de Equipamentos Médicos - - - -
©4.19 - Locacio de iméueis - - — _
04.20 - Locacio de Equipamentos Administrativos 1.567,01 1.567,01 1.567.01 4.701,03
04.21 - Locagao de Eguipamantos Velculos - - - -
04.22 - &ua 1.554,71 1.564,71 1.554.71 4.664.13
04.23 - Energia 1.241 .66 1.241,66 1.241 66 3.724.98
04.24 - Telafon 540,67 540,67 540,67 1.622.01
0425 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Tarcalros 307,42 357,42 357 42 1.192.28

08. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - .
06.02 - Ampliacio ¢ Adequacio - - - .

07. Equipatmentos - - - -
07.01 - Equipamenigs - - - -

1.211.5981%

Vanilda Moreira ga Sitva

Agasssor Téenico

Ap»@)
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Associagio
Saade da
Famlila

PLAMO ORGAMENTARIO DE CUSTEIC

UBS PARQLUE DA LAPA
niail2 juni20 VALOR TOTAL (R$)
0. Pessoal & Reflexe 443 547,89 450,492,389 450.492,39 1.344.532,67
01.01 - Remuneragao de Pessoal 323.861,28 330.232.41 330.232.41 984.326,11
01.02 - Benaficlos 54.211,77 54.211,77 54.211,77 162.635,31
(1.03 - Encargos @ Contribuigdes 3214702 32.720,38 32.720,38 a7 587,79
01.04 - Quiras Despesas de Pessoa) 33.327 82 33.327.82 33.327,82 09.983 46
02. Materlals de Consumo 381817 3.818,17 3.81817 11.464,52
02.01 - hMaterial Odontoldgico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
2.03 - Orieses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,60
(2.05 - Combustiveis . - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Roupara Hospitalar 530,00 580,00 5£50,00 1.740,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02,09 - Despesas de Transporie - - - -
02.10 - Suprimento de Informética 198,34 198,34 198,34 535,03
02,11 - Materlal de Manutenc2o Equlpamente Assitencial 220,00 220,00 220,60 660,00
02.12 - Material ds Manutengdio Equipamentoe Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengo Predial 1.084,19 1.094,11 1.004,11 3.282,32
02.99 Outros maleriais de consume 793,72 793,72 793,72 238116
03. Material de Consumo Assistencial - . - -
03.01 - Drogas ¢ Medicamentos Diverses - - - -
03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversos - - - -
04, Sarvigos Terceirizados 31.866,10 31.695,70 31.695,70 $5.267,49
04.01 - Asgessoriz Contabil - - - -
04.02 - Assessoria & Consultora - - - -
04.03 - Senvigos, Programas e Aplicativos de Infermdtica 195,40 25,0 26,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.986,96 7.986.96 7.986,96 23.980,88
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12.868,45 12.858,45 12.858.45 38.575,34
04.06 - Lavanderla - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogio - - - -
04.08 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 398,00
04.10 - Sevigos Gréficos 80,00 80,00 80,00 240,00
4.1 - Despesas de Sewvigos de Beneficios para RH - - - -
0412 - Educagio Continuada - - - -
04.13 - Sarvigos Assistenciais Madicos - - - -
04.14 - Servigos de Qutros Profissionpais da Salrde 378,09 375,00 378,09 1.134,27
04.15 - Manutencio de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
04.16 - Manwtencao Predial e Adequaghes 2,004,72 2.004,72 2.004,72 5,014,186
04.17 - Manutencio de Equipamentos Assistenciais 1.8650,00 1.680,00 1.650,00 4.950,00
04.138 - Locacie de Equipamentos Médicos - - - -
04,15 - Locagho de imdveis - - - -
04.20 « Lacacho de Equipamentos Administrativos 1.720,79 1.720,79 1.720,7¢ 5.162,38
04.21 - Locagio de Equipamentos Veleulos - - - -
04.22 - Agua 1.629.03 1.529,03 1.529.03 4.587.09
04.23 - Energia 2.003,98 2.093 98 2.093.98 §.281,94
04 .24 - Talafonia 529,26 529,26 529.26 1.587,78
04.25 - Gés - - - -
04.69 Quiros Servicos de Tercairos 397,42 397.42 30742 1.192,26
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - . -
06.02 - Ampliacao e Adequacio - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamenios - - - -
TOTAL. - GUSTEIQ - UBS PARQUE DA LAPA - ESE 479.232,16 186.408,26 486.006.26 1.451.244,68
Sdo Paule, 23 de margo 2020.
Mo Upadofa M-S .Sl
ria Isabzt Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncminrpuraﬁva Administrativa Asgeszor Tacnico




Associagio
Saade da
Familia

PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID

LESCRICAG akri20 maifzZo junf20 VALOR TOTAL (RS)
1. Pessoal & Reflexo 351.385,25 3586.627,83 356.627,83 1.064.660,92
07.01 - Remuneragaa de Pessoal 267.068,38 | 262.768,94 | 262.766,94 783.506.27
01.02 - Beneflcios 41.276.04 41.276,04 41.276,04 123.828,12
01.03 - Encargos e Contribuicies 25.606,18 26.038,20 28.033,20 77 582,58
1.04 - Oulras Despesas de Pessoal 26.544 .65 2654465 28.544.65 70.833,95
02. Materizis de Consumeo 3.736,88 3.736,88 3.736,88 11.210,63
02.01 - Material Odontolégice - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proleses - - - -
02,04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes & Rouparla Hospitalar 395,00 395,00 395,00 1.185,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimenie de informalica 402,05 402,05 402,08 1.206,15
02.11 - Malerial de Manulengao EqUIipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
9212 - Material de Manutencio Equipamaento Adminisirativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengho Predial 1.084,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
{12.9% Outros materiais dé capsumo $93,72 693,72 693,72 2.081,18
[63. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Pradutos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
|04, Servicos Terceirizados 30.780,50 30.43%,70 30.439,70 91.659,89
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assossotia e Consulteria - - - -
04.03 - Sewvigos, Programas e Aplicativos de informalica 340,80 - - 340,80
04.04 - Vigildnaa / Portaria / Seguranga. 7.088,96 7.986,96 7.986,96 23.960,88
04.05 - Limpaza Predial / JardIinagem §.699,13 8.659,13 B.669,13 26.977,32
04.06 - Lavandania - - - -
04 .07 - SND - . - -
04.08 - Servicos de Remogao - - - i
04.09 - Servicos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 30,00 240,00
04.11 - Daspasas de Servigos de Beneficios para RH “ - - -
04.12 - Educagéo Conkinuads - - - -
04.13 - Servigos Assistencials Madicos - - - -
04.14 - Servigas de Outros Profissicnais da Saude 33645 336,45 336,45 1.009.35
04,15 - Manutengho de Equipamentos 310,00 210,00 310,00 930,00
(4.16 - Manutengio Predial @ Adequaches 2.004.72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
- 04.17 - Manutenciio de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1,120,860 3.360,00
04.18 - Locacio de Equipamentos Madicos - - - -
04.19 - Locagée de imdveis - - - -
04.20 - Locaclo de Equipamentos Administratives 1.188,78 1.168,78 1.186.78 3.500,33
04.21 - Locagho de Equipamentes Velculos - - - -
04.22 . Agua 3.718,71 3.715,71 3.716,71 11,147,13
04.23 - Energia 3.99241 3.992,.41 3.992 .41 11.977,23
04.24 - Telefonia 538,12 538,12 538,12 1.614,36
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 36742 397,42 357,42 1.192 26
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - _ _
06.02 - Ampliagio e Adequagio - . - -
Q7. Equipamentos . - - -
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEID - UBS VILA PIAU - ESF 390.604,41 390.804 41
S&0 Paute, 23 da marge 2020.
l".ix.-e% UaMu?o{a M-S S0
Maria lsabel Campos Vanilda Moreira da Silva
(eréncia Corporativa Administrativa Assassor Técnlco
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Assocliagio
Saude da
_ Farmitia

FLANC ORGANENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA NOWVA JAGUARE - MISTA
“ESF
DESCRIGAQ abriz maifzd JunizZo YaALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 71595314 726.422,07 720.422,07 2,168.797,27
07.01 < Remuneragao de Pessoal 532.500,35 | 542.90495 | 542.104.95 1,616.710,26
01.02 - Beneficios 75798, M 75,798,711 75.798,71 227.396,13
01.03 - Encarges & Contribuighes $2.856.84 53.721,17 53.721,17 160.299,16
01.04 - Quiras Despesas de Pessoal 54.797 .23 54.797,23 54.707,23 164.391.70
02. Materlals de Consumo 4.112,60 4.112,60 4.112,60 12,337,789
02.01 - Material Odontoldgico - - - -
02.02 - Gasas Medicinais - - - -
02.03 « Orteses e Protesas . - - -
02.04 - Material de Escritérie 850,00 850,00 £50,00 2.650,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Roupara Hospitalar 395,00 385,00 395,00 1.185,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 402,05 402,05 402,06 1.206,15
02.11 - Materiat de Manutencio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutengéc Equipamante Administrative 364,00 364,00 364,00 1.082.00
02.13 - Maierial de Manutencio Predial 1.094,11 1.004 11 1,094,11 3.282,32
02.99 Outros materials de consumo 787,44 787.44 787 44 2.362,32
03. Material de Congsumao Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamenios Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
04, Servigos Tercelrizados 30.476,67 3047667 30.475,67 91.430,02
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Bervigos, Programas & Aplicativos de Informatica 50.00 50,00 50,00 160,00
04.04 - Vigilancia { Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986.96 7.986,26 23.960,58
04.05 - Limpeza Pradiat/ Jardinagem 8.659,13 8.659,13 8.659,13 25,977,390
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - R - -
04.08 - Servicos de Remocio - - - -
04.08 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 160,00 160,00 160,00 480,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagiio Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistencizis Médicos - - - -
04.14 - Sewigos de Outros Profissionais da Setde 422 56 422,56 422 56 1.267 68
04.15 « Manutencio de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 930,00
4.16 - Manutengio Pradial ¢ AdequagBes 2.004,72 2.004,72' 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutencio de Equipamentos Assisienciais 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
04.18 - LocagBo de Equipamenios Médicos - - - -
04.19 - Locagsio de iméveis - - - -
04.20 - Locaglo de Equipamentos Administratives 1,150,00 1.150,00 1.150,00 3.450.00
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 3.394,97 3.994,97 3.384,97 10.184,82
04.23 - Energia 3.215,90 3.215,90 3.215,90 9.647.70
04.24 - Telefonia 65543 655,43 655,43 1.966,29
04.25 - Gas . - - -
(4.99 Outros Senvigos de Terceiros 965,00 865,00 965,00 2.585,00
|08, Obra - - - -
05.21 - Reforma - - - -
06.02 « Ampliaciio € Adequaghio - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos i
TOTAL ~ CUSTEIDQ - UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF 750,542,41 TE1.411,34
Saos Paulo, 23 de marge 2020.
bt Vanlo, M-S Sulua
Mar‘a Isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Gorporailva Administrative Assesser Técnico
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Associagic

Sadde da
Farnilia
FLAND ORCAM EMTARIO DE CUSTEID
UBS VILA ANGLO
TRADICHONAL
DESCRICAQ ahri20 maii20 juni2o VALOR TOTAL (RS
01. Passoal e Reflexo ' 261.156,71 | 28528160 | 26828169 791.720,09
01.01 - Remuneragho de Pessoal 198.351,53 20213594 202.135,84 602.622.42
01.02 - Beneficios 22.693,57 226093,57 | 22.693,67 66.080,71
01.03 - Encargos e Contribuighes 19.649,84 20.030,21 20.030,21 59.750,05
01,04 - Quiras Despesas de Pessoal 2042197 20,421,897 20.421,97 51.265,91
02, Materfais de Congsumo 3.603,15 3.603,15 3.603,15 10.809,46
02.01 - Material Odonlolégice - - « -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.02 - Oreses e Proteses . - - - -
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00

02.05 - Combustiveis - - . .
02.06 - Materlal de Limpeza - - - .
0207 - Uniformes e Rouparla Hospitatar : 518,33 518,33 518,33 1.654,98
02.08 - Alimanticics - -

02.09 - Despesas de Transporte

(2,10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Materiaf de Manutengéio Equipamento Assitencial 22000 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Administrative 182,00 182,00 182,00 546,00
02,13 - Materlal de Manutenc#o Predial 1.094 11 1.094,11 1.004,11 328232
02.99 Oulros materiais de consume 693,72 693,72 603,72 208118

03. Material de Consumeo Assistenclal - - - -
(3.01 - Dragas & Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Pradutos Medicos e Enfermagerm Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 43.788,01 43.617,81 43.617.61 131.023,23
04.01 - Assessoria Contabil . - - -
04.02 - Assesgoria € Consultoria ]

04.03 - Sevigos, Programas ¢ Aplicalivos de Informatica 195,40 25.00 25,00 24540
04.04 - Vigllancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.586,96 7.086,96 23.960,088
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.899.13 5.868.13 8.859,13 26.577,39
04.06 - Lavanderia - - B -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogio - - - -
04.08 - Sewvigos de Transporie 13200 132.00 132,60 386.00
04,10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00

04.11 - Despasas de Servigos da Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada - - - -
04.13 - Servigos Asslstenciaic Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 202,04 202,04 202,04 606,12
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 830,00
04.16 - Manutencio Predial e Adequacbes 200472 2.004,72 200472 B.014.16
0417 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locaclio de Equipamentes Médicos - - - -
04.1% - Locaclo de imbveis 18.055.00 15.055,00 15.055,00 54.165.00
04.20 - Lacagin de Equipamentos Administrativos 1.667.01 1.6687.01 1.587,01 4.701,03
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - - - - -
0422 - Agua 786,83 786,63 786,63 235949
04.23 - Energia 1.111.62 1.111.62 1.111,62 3.334.06
04.24 - Telsfonia 98008 980,08 980,08 2.940,24
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servicos de Terceiros 307 42 357 42 397,42 1.192.26
06. Obra - - . -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacdo @ Adequagio - - - -
07. Equipamentos - - - -

07.01 - Equipamantos

TOTAL-CUSTE'Q - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL 308,547, 312.502,46
Sdo Paulo, 23 de marco 2020.

P et Uamdola M. b v
Maria Isabel Campos Vaniflda Moreira da Siiva
Gefénci rporativa Admintstrativa Assessor Técnico
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Associagho
Saiide da
Familia

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
NASF UBS VILA PIA

NASF
DESCRIGAD ahr/2d maif20 junizg VALOR TOTAL {R$)

1. Pessoal e Reflexo 91.123,44 93.283,03 93.233.03 277.689,50
01.01 - ﬁemuneragéo de Pessgal 74.286.46 73.267.75 73.267,76 217.821,96
01.02 ~ Beneficios 541338 5413,38 §.413,38 16.240,14
01.03 - Encargos e Contribuices 7.076,99 7.2565.29 7.255.20 21.587,56
(1.04 - Owiras Despesas de Pessoal ) 7.346.61 7.346,81 7.346.61 22.038.84

j02. Materiais de Consumo 419,20 418,20 419,20 1.257,61
02.01 - Material Duontoldgico - - - -
02,02 - Gasss Medicinais - - - -

02.03 - Orieses e Proteses - hd - -
02.04 - Material de Escritério - - - -
02.05 - Combustivels - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2548 25,48 25,48 78,45
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Infermatica - - - ~
02,11 - Material de Manutangio Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutengiic Equipamento Administrative - - - -
02.13 - Material de Manutengic Predial - - -
02.99 Ouiros materiaie de consume 39372 393,72 303,72 1,181,16
03. Matarial de Consuma Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamenios Diversos - - - -
| U3.02 - Produios Medicas @ Enfenmagem Diversos -
04. Servigos Tercelrizados 23448 23448 234,48 703,44
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria & Consultoria - - - -
04.03 - Servicos, Programas ¢ Aplicativos de Informalica - - - -
04.04 - Vigilangia f Pontaria / Seguranga - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
(04.06 - Lavanderia - - - -

04.07 - SND - - - -
04.08 - Services de Remogio - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 386,00
04,10 - Sarvicos Graflcos 350 350 3,50 10,50

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagio Continuada - - - -
04,13 - Servicos Assistenciais Medicos - -

04.14 - Serviges de Outros Profissionais da Sadde 98 98 08,98 98,98 286,94
04.15 - Manuten¢io de Equipamentos - B - -
04.16 - Manutengio Predial € Adequagbes - - - -
04.17 - Manwtencgdio de Equipamentas Assistenciais - - - -

(4.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagho de imbveis - - - -
04.20 - Locacas da Equipamentos Administrativos - - - -
04.21 - Locagho de Equipamentos Velculos - - - -
04.22 - Agua N - Z N
04,23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - . - Z
04.25 - Gas - - - -
04.95 Quiros Servigos de Terceirgs - - - -
06. Obra . . - .
06.01 - Reforma - - . -
08.02 - Ampliaciio e Adequacho - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIOQ - NASF UBS VILA PLALT - NASF
S&0 Paulo, 23 de margo 2020,

st Uiz M.5- s

Maria {5abel Campos Vanikia Moreira da Silva
Geréngia Corporativa Administrativa Assasaor Téanico

% %



Agsociag3do
Sadde da
Famllia
PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: NASF UBS PARQUE DA LAPA
| m—— it
SERVIGO: NASF

01. Pessoal e Reflexo

116.8658,71

119.233,24

119.233,24

355.333,19

01.01 - Remuneraglo de Pessoal

§1.002,78

93.173,90

93.173,80

277.350,58

01.02 - Beneficios

745418

745418

7.454,18

2236254

01.03 - Encargos @ Contribuigbes

9.034,09

9.229.49

9.229,49

27.493,07

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

9.37566

9.375,66

9.375,66

28.$26.99

02 Thaterials de Consumo 425,67 425,67 425,67 1,277,00
02.01 - Material Odontoldgico . " - -
02.02 - Gases Medicinals - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritésia - - - -
02.05 - Combustiveis - - . -
02.06 - Material de Limpeza - ] . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hosphalar 31,95 31,95 31,95 95,84
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despasas de Transporie - - - _
02.10 - Suprimento de Informéfica - - - _
02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assiencial - - - -
02.12 - Material de Manutenglio Equipamente Adminisirative - - - -
02.13 - Material de Manutengéo Predial
02,88 Outros materiais de consumo

03, Material de Consumo Assistencial - B - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
04.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Tercelrizados
04.01 - Assessoria Contdbil - - - .
04.02 - Assessoria e Consulioria - - - -
04.03 » Servigos, Programas e Aplicatives de Informética - - - -
04.04 - Vigitéincia / Portarla / Seguranga - - - B
04.05 - Limpeza Pradial / Jardinagem - - - N
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04,08 - Sefvigos de Remogdo - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 398,00
04.10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH n - - -
04.12 « Educagio Confintuada - . - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Sadde 98,94 08,98 8808
04.15 - Manutengdio de Equipamenlos - - - -
04.16 - Manutangiio Predial & Adequaches - - - -
04.17 - Manutencio de Equipameniles Assisienciais - - - -
04.18 - Locacho de Equipamentos Médicos - - . -
04.19 - Locacho de imoveis - - - -
04.20 - Locagho de Equipamentos Administrativos - - - -
D4.21 - Locacio de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua : - - - -
04.23 - Energia - - - -
04,24 - Telefonia . - . z
04.25 - Gas - - - -
04,99 Quiros Serviges de Terceirgs - - N .

06. Obra - - - N
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampiiag2o e Adequagac : - - - -

07. Equipamentos - - R -
07.01 - Equipamentos - - - -

830 Paulo, 23 de marga 2020,

Yadola M. 8. sulva
Vanllda Moreira da Sitva
Assessor Técnico

}15 e A

Maria fsabel Carpos
Gerdneia Coorativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Farmilia

PLANO ORCAMENTARID DE CUSTEIO
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

i PA)
DESCRIGAD
01. Pessoal e Reflexo

ahe/20
79.781,44

maif 24
§1.480.81

junfzZi

81.480,81

VALOR TOTAL (RS)

242.753,05

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

58.484,28

58.014,14 | 58.014,14

172.492,54

01.02 - Baneficios

11.908,86

1190985 | 11.809,85

36.729,55

01.03 - Encargos e Contribuigtes

5.604,89

5.744,38 5.744,38

17.083.65

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal

5.812,44

5.812,44 5.812,44

17.437,31

02. Materiais de Consumo

1.807,91

1.897,91 | 1.897,91

5.693,72

02.01 - Material Cdontoldgico

02.02 - Gases Medicinals

02.03 - Orteses & Proteses

02.04 - Material de Escritorio

268,50

258,90 258,20

776,70

02.05 - Combustiveis

02,06 - Material de Limpeza

02.07 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar

145,29

146,29 145,28

435,86

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

1.100,00

1.100,00 4.100,00

3.300,00

02,10 - Suprimento de Informdtica

02.11 - Material de Manutencio Eguigarnento Agsitencial

02,12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencdio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

393,72

1.181,16

03. Matoria! de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Prodytes Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Tercairizados

14.231,22 |

04.01 - Assessoria Contabll

04.02 - Assessoria e Consultosia

04,03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

340,80

04.04 - Vigitdncia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SNB

04.08 - Servigos de Remogio

04.08 - Servigos de Transporte

(4.10 - Sarvigos Graficos

04.11 - Daspesas de Saivigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Confinuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profizslonals da Saude

04.15 - Manutencso de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Pradial & Adequagles

04.17 - Manutengfio de Equipamentos Assisfancials

04,18 - Lecaghe de Equipamenles Medicos

(4.19 - Locagdo da iméveais

04.20 - Locagdo de Equipamenios Administrativos

04.21 - Lecagde de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 - Energla

04.24 - Telafoniz

04.25 - Gés

04.99 OQutros Servicos de Terceiros

|06. Obra

08.01 - Reforma

06.02 - Ampliacio e Adequagio

07, Equipamentos

07.01 « Equipamentos
0 R R PERD
S0 Paulo, 23 de margo 2020

"’L&—'uk...-

|//)MM% M. S . Sba

Marig Isabei Campos
Gerdncia Cotporativa Administrativa

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Téenico .

v
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Associagio
Saade da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ
UNIDADE: PALUBS VILA ROMANA
SERVIGO: Z

DESCRIGAQ abr20 maif20 juni2l VALOR TOTAL {R%)

01. Pessoal @ Roflexo 7951204 | 8148904 | 8118984 241.891,92
01.01 - Remuneragio de Pessoal 56.218,71 57.759 07 B7.758.07 171.737 .86
01.02 - Beneficios 11.924,52 11.924 52 11.924,62 35.773,56
0103 - Encargos e Contribuigbes 5.58062 5.719,16 5,71¢,16 17.018,93

| 04.04 - Quiras Despesas de Pessoal 5.78719 5.787.19 §,787,19 17.361,67

02, Materiais de Consumo 1.897,.91 1.897.91 1.897,91 _ 5.683,72

02.01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Meadicinais - - - -
{2.03 - Orteses e Protesas - - -
02.04 - Malerial de Escritorio 26890 258,90 258,90 776,70
02.05 - Combustiveis - . - -
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 435,86
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 1.100,80 1.100,00 1.100,00 3.300,00
02,10 - Suprimento de Informatica - - - -

02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutengic Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutengéo Predial - - -
02.99 Outro_a'_ materiale de consumo 393,72 393,72 393,72 1.181,16
03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamenios Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enferragem Diversos - - - -
104. Servigos Terceirizados 4.72587 4.555.47 4.55547 13.836.81
04.01 - Asgessoria Contabil - -
04.02 - Assessona e Consultoria - -
04.03 - Sarvigns, Programas e Aplicativos de Informética 170,40 - - 170,40
04,04 - Vigilancla / Portaria / Seguranca - - - -
04.05 - Limpaza Predial / Jardinagem - - - -

04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Serviges de Remogio - - - : -

- 04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréficos 21,00 21,00 21,00 63,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneflcios para RH - - - -
04.12 - Educagho Continuada - - - -
04.13 - Sarvigos Assistenciais Médicos - “ -
04.14 - Servigos de OQuiros Profissionais da Saude 117,80 117,80 117,80 353,40
04.15 - Manutenglo de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutencio Predial & Adequaches - - -
04,17 - Manutencio de Equipamentes Assistenciais 30,00 30,00 30,00 90,00
04.18 - Locac8o de Equipamentos Madicos - - - -
04.1¢ - Locaglo de imdveis . - - -
04.20 - Locagda de Equipamentos Administrativos 74,67 74,67 74,67 22401
04.21 - Lacagdo de Equipamentos Velcuks 4.180,00 4,180,00 4.180,00 12.540,00
0422 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telofonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04,98 Outros Servicos de Tarceiros - - - -
08.Obra ' - - - -
Df.01 - Reforma ~ - - -
06.02 - Ampllagdo ¢ Adequaglo - - - -
07. Equipamentos - . - -
07.01 - Equipamentos - - - n
TOTAL - CUSTEND - PAIURS Vii.A ROMANA - PAl 86.135,84 643, . k 261.422,45
830 Paulo, 23 de margo 2020,

b W aulda M. Sdva
Marig [sabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Corporativa Administrativa Apgsassor Técnico
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Assoclacio
Sadade da
Familia

UNIDADE: PAl UBS VILA NOVA JAGUAR

PLANO ORGAMINTARIO DE CUSTEIQ

[ —m—
SERVICO: PAI

DESCRIGAD
01. Pessoal & Reflexo

abr20
80.148,34

maif20 VALOR

81.352,35

juni2g
81.852,35

TOTAL (RS)
243,853,056

01.01 - Remuneragho dé Pessodl

56.77663 | 58.32994 | 5833994

173.486,51

01.02 - Beneficios

11.891,11 ] _11.899,11 | 11.891,11

35.673.33

01.03 - Encargos e Contribuicdes

5.63541 5.776.81 5.77661

17.189,14

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal

5.844 69 5.844 69 5.844.69

17.534,07

102, Materiais de Consumo

1.897.01 1,857,941 1.887,M

5.683,72

02.01 - Malerial Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orieses e Protzses

02.04 - Material de Escritdrio

258,90 258,90 258,90

776,70

02.05 - Combustivels

02.06 - Material da Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

145,29 145,29

435,86

02,08 - Alimanticios

02.09 - Despesas de Transporie

1.100.00 1.10000

3.300,00

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Matenal de Manutengado Equipamanto Assitencial

02.12 - Material de Manitengio Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencio Predial

02.92 Qutros materials de consumo

Q3. Material da Consumo Assistencial

03.M1 - Drogas e Medicamendos Diversos

| 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contdbil

04.02 - Assegsoria e Consultoria

04.03 - Serviges, Programas e Apficstivos de Informatica

04.04 - Vigithnecia / Portaria / Uranga

04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.08 - Lavanderia

04.07 - SND

04,08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Sarviges de Transpore

04,10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despasas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagaoe Conlinuada

04,13 - Services Assistencials Médicos

04.14 - Servitos de Qutros Profissionais da Sadde

04.15 - Manutancéo de Equipamentas

04.16 - Manuiengio Predial e Adequaches

04.17 - Manutenclo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locaglio de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imbvais

04,20 - Locagio de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagho de Equipamentes Vaiculos

04,22 - Agua

04.23 - En

04.24 - Teleforia

04.25-Cés

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Ohra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéio & Adeguagio

7. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
. O - =
Sa0 Pauky, 23 de margo 2020

Ry
Marid Isabel Campos
Geréncig Coyporative Administrativa

(/Gi/l/w% M. % Bdva

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico

S
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Associagio
Satde da
Familia

UNIDADE: PSM DR < CATARIN MEZONG

SERVIGO: Pronto Secorro

01. Pessoal ¢ Raflexo 1.883.534,49 | 1.896.928,221 1.896.928,22 5.677.390,93
01.01 - Remuneracio de Passoal 1.471.581,51 1.483.879.50 1.483.879,50 4.439,350,562
01.02 - Beneficios 114.5058.77 114.5085,77 114.595,77 34378731
01.03 - Encargos e Contribuigbes 146.059,62 147.165,56 147,165,56 440.39Q,95
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 151.287.38 154.257.38 151.287.38 453.862,14

02. Materials de Consumo 24,360,02 24,360,02 24.360,02 73.080,06
02.01 - Material Odontclégico 3.407.30 3.487.30 3.497,30 10.491,90
0202 - Gases Medicinais 9.054,00 9.054,00 §.054.00 27.162,00
02.03 - Crtoses € Preoteses - - - -
02.04 - Matenal de Escritbrio 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00
02.05 - Combusiivels 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospiialar 925,00 £25,00 92500 2.775,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.0% - Despasas de Transpotte - - - -
02.10 - Supnmento de lnformatica - - - -
02 11 - Material de Manutengéio Equipamento Assitencial 2.440,00 2.440.,00 2.440,00 7.320,00
02.12 - Material de Manutenc¢io %Pamenlo Adminigtrativo 250,00 250,00 260,00 750,00
02,13 - Material de Manutengdo Tal 3.300,00 3.300,00 3.300,00 9.900,00
02.9§ Quires maleriais de consumo 1.883,72 1.893,72 1.883,72 5.651,16

3. Materiat de Consumo Assistencial 148.602,80 148.602,60 148.602,50 445,807 ,49
03.01 - Drogas e Madicamentos Diversos 83.175.30 83.175,30 83.175,30 249.525,90
03.02 - Produtes Medicos e Enfermagem Diversos 65.427.20 65.427,20 £5.427,20 196.281,59

[04. Servigos Torcelrizados 790.937 790.706,64 790.798,64 2.372.534,85
04.01 - Assassorna Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas & Aplicativos de Informdtica 122040 1.060,00 1.050,00 3.320,40
04.04 - Vigilancia 7 Portaria / Seguranca 103.133,28 103.133,28 103.133,28 309.399,83
(14.05 - Limpeza Prediat / Jardinagem 65.324,66 35.324,66 £5.324,66 195.973,08
04.06 - Lavanderia 30.226,92 30.226,92 30.226.82 90.680.,76
0407 - SND 67.200,00 §7.200,00 £7.200,00 201.600,00
04.08 - Servicos de Remegiio 201.679,68 201.679,68 201.579,68 6§05.038,03
04.08 - Servicos de Transporig 132,00 132,00 132,00 306,00
04,10 - Servigos Grificos 1.200,00 1.200,00 1.200.00 3.600.00
04,11 - Despesas de Servigos de Benefidos para RH - - - -
04.92 - Educacgho Confinuada - - - -
04.13 - Servigos Asgsistendiais Médicos 227.057,70 227.089,18 227.089,18 681.236,06
04.14 - Servicos de Qutros Profigsionais da Salde 2.338.04 2.338,04 2.338.04 7.014,12
04,15 - Manuteng3o de Equipameantos 2.443,15 2.443,185 244345 7.329 48
04.16 - Manutencho Pradial & Adequaciies 5.248,43 5.248.43 5.248.43 15,745,28
04.17 - Manutengao de Eguipamentos Assistencials 5.921,00 5.921,00 5.921,00 17.763,00
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos 9.546,43 9.546.43 9.546.43 28.839,29
04.19 - Locagtio de iméveis - - - -
04.20 - L ocacio de Eguipamentos Administratives 9.305,12 9.305,12 9.306,12 27.815,36
04.21 - Locagéio de Equipamentos Velculos - - - -
04.22 - Agua 32.124,25 32,124,256 32.124,25 96.372,79
(4 23 - Energia 23.012,78 23.012,78 23.012,78 59.038,34
(4,24 - Telefonia 1.423,73 1.423,73 142373 4.271 19
04,25 - Gés . _ - -
04.98 Quiros Servigos de Terceiros 240,00 2.400,0¢ 2.400,00 7.200,00

06, Obra - - . -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliagio e Adequagho - - - -

07. Equipamentos - . » -
(7.0 - Equipamantos - - - -

O A = ATA 3
S&o Pauls, 23 de margo 2020,

fcn

Marial Isabal Campos
Geréncia Cafporativa Administrativa

Lanilole M4 sz

Vanilda Morelra ds Silva
Agsessor Técnico

o

A
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Associagio
Sadda da
Familia

PLANO GRCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HGSPITAL DIA LAPA
SERVIGO: Reds Hora Cerla
DESCRICAQ abri2) mail20 Junf20 YVALOR TOTAL {R3)
01. Pessoal ¢ Reflexo 1.065.303,26 1.076.878,17 1.078.878,17 3.219.054,60
01.01 - Remuneracio ta Pessoal 910.246,23 820.864,59 52(.665,59 2.451.977,40
(1.02 - Beneficios 41.279,16 94.278,16 91.279,16 273.837.47
01.03 - Encargos e Contribuicbes B0.424,22 81.379,77 | 81.379,77 243.183,76
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal- 83.353,66 83.353,66 83.383.66 250.060.57
102. Materlals de Consumo 10.206,68 10.206,69 10.206,69 30.620,07
02.01 - Material Odontoldgico - - - -
02.02 - Gases Medicnals 586,00 596,00 526.00 1.788.00
02.03 - Orteses & Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério 2 150,00 2.150,00 2.150,00 8.450,00
02.05 - Combustivels - - - -
02.06 - Matesial de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Roupariz Hospitalar 850,00 850,00 B50.00 2.550,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporle - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 402,05 402,05 402,05 1.206,1%
02.11 - Material de Manutencae Equipamenio Assitencial 210000 2.100,00 2.100,00 6.300,00
02.12 - Material de Manutenciio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutencao Predlal 263292 2.632,92 2.632,92 7.898,76
02,99 Quirps materiais de consumo 1.293,72 1.203,72 1.293,72 3.861,16
03. Material de Consume Assistencial 14.000,00 14.000,00 14.000,00 42.004,00
03.01 - Drogas e Maedicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
{13.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Biversos _7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00 |
M4, Sarvicos Terceirizados 137.721,78 137.561,38 437.561,38 412.854,55
04.01 - Assessoria Contdbl! - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Sernviges, Programas e Aplicalivos de Informatica 170,40 - - 170,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequeanca 37.496,55 37.496,55 37.496,55 112.489,66
04.05 - Limpeza Predial f Jardinagem 258.185,52 29.185,52 29,485,562 87.556,55
04.06 - Lavanderia 7.952.00 7.952.00 7.952.00 23.856,00
04.07 - BND 3.793,68 3.793.58 3.793.68 11.381,04
14.08 - Servicos de Remocao - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servipos Graficos 150,00 150,00 160,00 450,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 . Educacéo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Asslstenclaie Médicos - - e -
04.14 - Servigos da Cutros Profissionals da Sacdde 258,00 258,00 258,00 77400
04.15 - Manuiencio de Equipamentos 3,155,00 3.155,00 3.155.040 9.465.00
04.16 - Manuiencio Predial € Adequacles 5.848,43 5.348,43 5.848.43 17.545,29
04,17 - Manutengio de Equipaméntsas Assistendlais 5.01€,70 5.046.70 501670 15.050,10
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos 7.400,00 7.400,00 7.400,00 22.200,00
04.19 - Locacdo de imfves 398,00 398,00 398,00 1.194,00
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 10,178,710 10.178,70 10.178,70 30.636,10
04.21 - Locagio de Equipamantos Veigulos - - - -
04.22 - &ua 14.359,39 14.358,20 14.359,39 43.078,17
04 23 - Energia 10.707 .65 10.707 .65 10.707,65 32.122,95
4.24 - Telefonia 677.04 877,04 877.04 2.031,12
04.25 - Gés - - - -
3499 Qutros Servigos de Tercelros 852,72 #6272 852,72 2.558,16
08. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao & Adequacas - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.0M1 - Equipamenios - - - -
TOTAL - CUSTEIO - HOSFITAL DHA LAPA - Rede Haora Corta 1.227.291.73 1.238.6486,25
S#o Paulc, 22 de marge 2020,
Nl Vanlda M. g Sl
Mayia lzabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Corporativa Administrativa Assessor Téonico
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Associagio
Saide da
Familia

UNIDADE: SADT - HD LAPA,

SERVICO: Servlco de Apoio Diagnéstico

01. Pessoal e Reflexo

73.358,21

7442109 |  74.421,09

222.200,39

01,01 - Remuneraciio de Pessoal

54.065,16

£5.040,30 85,040,30

164.145,77

01.02 - Beneficios

8,376,20

8.376,20 B.376,20

256.128,60

01.03 - Encargos e ContribuicSes

5.365.47

5.453,20 5.453,20

16.271,88

01.04 - Qutras Despasas de Pesscoal

5.561,38 5.551,38

16.654,14

02, Materiais de Consumo

1,947 46 1.847,46

5.842,38

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses @ Proteses

02.04 - Materlal do Escritorio

37247

1.117.42

02.05 - Combustiveis

02,06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Roupatie Hospitalar

297.80

0208 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporie

02.10 - Suprimento de Infonmaiica

0211 - Material de lanuteongao Equipamento Assitencial

900,60

2.700,00

02.12 - Material de Manutengie Equipamento Administrativo

182,00

546,00

02.13 - Material de Manutengio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

393,72

1.181,16

03. Materlal de Consumo Asslstenclal

5.100,00

15.300,00

03.01 - Drogas 8 Medicamentos Diversos

5.100,00

16.300.00

03.02 ~ Produtos Medicos & Enformagem Diversos
04. Servigos Terceirizados :

__ 908,031 87

04.01 - Assessaria Contabil

306.343,96

04.02 - Assessoria & Conzultoria

04.03 - Sanvigos, Programas e Aplicativas de informatica

250,00

04.04 - Vigilancta / Poraria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogio

04.09 - Sarvigss de Transpotte

04,10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Senvigns de Beneficios para R4

0412 - Educagio Continuads

04.13 - Servigus Agsistancials Médlcos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude

292.768,00

302.766,00 302.765,00

858.304,00

04:15 - Manutengio de Equipamentas

407,12

40712 407,12

1.221,36

0416 - Manutengio Predial e Adequacdes

04.17 - Manulengio de Egulpamentos Assistenciais

519,28 519,26

1.567.77

04.18 - Locaghio de Equipamentos Médicos

51826

- -

(4.19 - Locaclo de imdveis

04.20 - Locacio de Equipamantos Administratives

1.450,00

1.450.00 1.450,00

4.350,00

04.21 « Locacio de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 « Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Cutros Serviges de Terceires

06. Obra

06.01 - Reforma

05.02 - Ampliagho ¢ Adequacda

07. Equipamentos

07.01 - Equipatmentos

S0 Paulg, 23 de margd 2020.

b e

TOTAL - CUSTEID - SADT - HD LAPA - Servito de Apoio Diagnostico

ria lsabel Campos
GarénciafCorporativa Agministrativa

Vaanddy . 6. sdua

Vanilda Moraira da Silva
Assessor Tacnico

A
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o1,

Associagio
Sande da
Famitia

PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRIGAD
Pezsoal e Reflaxo

37.668,43

mais20

38.720,58

Junian
38.720,58

VALOR TOTAL {R$)

115.108,6¢

01.01 - Remuneragiico de Pessoal

24,444,13

25.409,39

25.400,38

75.262,91

01.02 - Beneficlos

8.281,59

8,281,589

8.281.59

24.844.77

01.03 - Encargos e Contribuigdes

2.426,44

2.513,33

2,513,353

7.453,11

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

2.516,27

2.516,27

251627

7.548,80

0z.

Materiais de Consumo

6.568,02

£.563,02

8.568,02

19.704,06

02.01 - Material Qdontotogico

02.02 - Gases Medicinzis

02.03 - Qrtases o Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combuslivers

02.05 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

(02.08 - Alimenticios

5.574,30

5.574,30

16.722,90

02.00 - Pespesas de Transporte

02.10 - Suprimenio de Infonmdtica

02.11 - Material de Manutengio Equipamente Assitencial

02,12 - Material de Manutenctio Equipamento Administrativo

50,00

50,00

150,00

02.13 - Material de Manutencao Predial

550,00

550,00

1.650,00

02,99 Qutros materiais ds consumo

393,72

393,72

1.181,16

03. Materlal de Consuma Assistencial

03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos ¢ Enfermagem Diversos

04,

Servigos Terceirizados

35.958,09

04.01 - Assessoria Contabil

11.986,03

04.02 - Assessoria @ Consultoria

04.03 - Servigos, Programas ¢ Aplicativos de Informnatica

04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.08 - Lavanderia

04,07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.0% - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Sarvigos da Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continyada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Salde

112,58

112,58

112,58

337.74

04.15 - Manutencio de Equinamentos

50,00

50,00

50,00

150,00

04.16 - Manulencio Predial € Adequagies

1.813.18

1.613.18

1.813.18

5.439,54

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assislenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04,19 - Locagdo de iméveis

7.684,50

7.684,60

04.20 - Logacio de Equipamentos Admmisirativos

7.684,50

23.053,50

04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos

04.22 - &ua

503,67

993,67

993,67

2.981,01

04.23 - Energia

375,20

475,20

375,20

1.125,60

04.24 - Telefonia

203,98

203,08

203,98

611,94

(4.25 - Gas

220,00

220.00

220,00

660,00

4.99 Quirgs Servicos da Tercairos

397,42

397 42

397,42

1.192,28

06. Ohra

05.01 - Reforma

08.02 - Arnpliacde ¢ Adeyuacio

07. Equipamentos

TOTAL - CUSTEIQ - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT
S¥oc Paulo, 23 de marge 2020,

bpo

Mayjia Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

56.22247

Vamndda M. % s5dvi

5727463

Vanilda Morgira da Siiva
Aszessor Téenico -

k)

\J-%
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Associagio
Sadde da
_ Famitia

BLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES

DESCRIGAD

ahrizl

01. Paezsoal e Reflexo

30.024,14

mai20
4012603

jun2g

VALGOR TOTAL (R$)

119.273,20

01.01 - Remuneragio de Pesscal

25.568,99

26.682.63

78.734,25

01.02 - Beneficios

§.281,59

8.281,59

24.844,77

01.03 - Encargos & Contribuigbes

2,838,14

2629,39

7.796.%

01,04 - Cutras Despesas de Pessoal

2.632,42

263242

7.897.27

02. Batoriais de Consumo

6.568,02

6.568,02

02.01 - Material Odontoldgico

19.704,06

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses & Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustivels

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes € Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

| '02.09 - Despesas de Transporie

18.722.90

02.10 - Suprimento de [nformatica

02.11 - Matenal de Manulengao Equipamento Assftencial

02.12 - Matenal de Manutengiio Equipamente Administrative

150,00

02.13 - Material de Manutengdao Predial

1.650,00

02,99 Dutros materiais de consumo

1.181,16

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Procdufos Medicos e Enfermagem Diversos

4. Servigos Tercelrizados

36.681,11

04.01 - Assessoria Gontdbil

04.02 - Assessoria & Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informatica

04.04 - Vigilancia / Poriania / Seguranca

04,05 - Limpeza Pradial / Jardinagem,

04.08 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Sarvigos de Remoglo

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneflcios para RH

04,12 - Educagdo Confinuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

D4.14 - Servicos de Outros Profissionais da Sadde

112,58

112,58

337,74

04,15 - Manutengdo de Equipamentas

50,00

§0.00

150,00

04.16 - Manuten¢io Pradial @ Adequactes

1.813,18

1.813,18

5.439,54

04.17 - Manutengéio de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locaglio de imbvais

7.213,89

7.213,89

21.641,66

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locachio de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

1.376,36

1.376,36

4.128,08

04.23 - Energia

656,45

656,45

1.969,35

04.24 - Telefonia

251,68

251,66

754,98

04.25 - Gag

220,00

220,00

860,00

04.99 Quires Servicos de Terceiros

397,42

397 .42

1.192.26

08. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampbagic ¢ Adeguagio

7. Equipamentos

07.01 - Equipamentos '
TOTAL - GUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTIGA PERDIZES - SRT
&0 Paulo, 23 de margoe 2020.

5§8.921,09

175,658, 38

b ex Vdsdda M. 5 S
aria isabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Gerén-:r Corporativa Administrativa Assessor Técnico

2



Associaglio
Saldea dn
Famitia
_ PLANO ORCAMENTARICQ DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SRT

DESCRICAD ahri2d

mai'20 junizo VALDR TOTAL {RS)

01, Passoal e Reflexo 4333458 | 44571,83 | 4457193 132.478 44
01.01 - Remuneracio de Passoal 28504902 | 26730,00 | 20.730,00 £8.055,00
(1.02 - Baneficios 8.957.05 8.957,05 B8.957.08 26.871,18
01.03 - Encargos e Contribuicbes 2.838,52 2.940,70 2.940,70 871991
1.04 - Qutras Despesas de Pessoal 2.944 09 2.944.09 2.944,09 §.832,28

[02. Materiait de Congumo £.553,97 6.553,97 5.553.97 16.661,91

02.01 - Material Odontologice - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - C
02.03 - Ortéses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritdrio - - - -
02.06 - Combustivels - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes & Reuparia Hospitalar - - -
02.08 - Alimenticios i 4.560,25 4.580,26 4.560,25 13.680,75
02.09 - Despasas de Transporte - . - -

02.10 - Suprimento de Informatica - - - -

02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial - - -
02,12 - Material de Manutenc¢ic Equipamento Administrative 50,00 50,00 50,00 150,00

02.13 - Material de Manuiencao Predial 550,00 550,00 550,00 1.850,00
07.50 Outros materiais de consumo 393,72 303,72 393,72 1.181,16

[03. Material do Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas ¢ Medicamentos Diverges - - - -
03.02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diverses - - - -
[04. Servigas Terceirizados 10.553,95 | 10.583,08  10.553,95 31.681,85
04.01 - Assessoria Contdhil -

04.02 - Assessoria & Consultarla - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
(4.04 - Vigildncia / Portarla / Seguranga - - - -
04.05 - Limpeza Predigl / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia Z - N -

04.07 - SND - - - -
04.08 - Sarvigos de Ramogho - - - -
04.09 - Bervicos de Transporte 132,00 132,00 132,00 306,00
04.10 - Servigos Gréficos 3,50 3.50 3,50 10,50

04,11 - Despesas de Serviges de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagho Continuada - - _ -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde 112,58 112,58 112,58 337,74
04.15 - Manulencio de Fquipamentos . 50,00 50,00 50,00 150.00
(4.18 - Manulencio Pradial & Adequacdes 1.813,18 1.813,18 1.813,18 5439,54
04.17 - Manutencio de Equipamenios Assistenciais - - - -
04.18 - Locagde de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagio de imdveis 6.286,89 6.286,89 6.286,89 18.860,67
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos - - - -
04.21 - Locaglic de Equipamentos Velculos - - - -
04.27 - Agua 1.076.36 1.076.36 1,078,368 3.220.08
04.23 - Energia 326,92 325,92 325,92 977,78
04.24 - Telefonia 136,10 136,10 136,10 408,30
04.25 - Gas 220,00 220,00 220,00 ) 660,00
04.99 Duiros Servigos de Tercairos 397,42 397 42 397,42 1.192,26
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
08.02 - Ampliaciio e Adequacho - - - -
07, Equipamen - - - -

TOTAL - GUSTEID - RESIDENGIA TERAPEUTIGA PERDIZES 2 - SRT 59.442,50 60.67%,85 G0.679.85 180.802,2¢
S&o Paulo, 23 de margo 2020,

e Voaudola M. 5 - Sl
Marig fsabel Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Cdrporativa Adminisirativa Assassor Técnico
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Assoclaciio
Sadde da
Fambia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRIGAO

abri2l

mall20

Junf20

VALOR TOTAL (RS)

S&o Paulo, 23 de margo 2020.

S

Isabel Campos
Geréncia Cgrporativa Administrativa

0. Pessocal o Reflexo £23.521,67 536.040,12 539.040,13 1.601.601,94
01.01 - Remuneracio de Pessoal 304.087,14 408.324,24 408.324,24 1.210.73561
01.02 - Benaficlos 49.878,27 49.878.27 49.878,27 149.634,81
01.03 - Encargos e Contribuigies 39.108,18 40.389,55 40.389,55 119.887,27
01.04 - Outras Despesas de Pesspal 40.448,08 40.448,08 40.448.08 121.344.24

DZ. Materiais de Consumo 8.031.,43 2.031,43 8.031,43 24.094,30
B2.01 - Material Odontolagico - - - .
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02,03 - Orleses e Proteses - - - -
02.04 - Material de EscritGrio 881,78 881,78 881,78 2.64534
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 1.980,00 1.980,00 1.980,00 5.040,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de lnformética 555,56 555,56 555,58 1.868,68
02.11 - Matenal de Manutengdo Equiparnenta Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutangao Equipamsnto Administraiivo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutengic Predial 1.336.37 1.338.37 133837 4.015,12
02 .99 Outros materiais de consuma 693,72 693,72 693,72 2.081,18

03, Material de Consumo Asslistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - =

04. Servigos Terceilrizados 64.674 47 61.096,07 §1.096,07 186.866,81
04.01 - Assessoria Cantabil - - - -
04.02 - Assassorla & Consultoria 1532952 15.329,52 15.329,52 45.868,56
04.03 - Serviges, Programas e Aplicativos de Informdética 11.006,73 7.428 33 742833 25.863,39
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranga 710,58 710,68 710,58 2.131,74
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Ramogio - - - -
04.09 - Sewvigos de Transporte 132,00 132,00 132.00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 336,30 338,30 336,30 1.008,90
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educacio Sonfinvada 937.50 937,50 837,50 2.812,50
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Ouires Profissionais da Saiide 358,19 358,19 358,19 1.074,57
04,15 - Manutengéio de Equipamentos 280,00 280,00 280,00 840,00
04.16 - Manuten¢ido Predial ¢ Adequagdes 1.605,84 1.60584 1.605,54 4.517,52
04.17 - Manutencio de Equipamentes Assistenciais - - - -
04.18 - Locagho de Equipamentes Médicos - - - -
{04.19 « Locacio de imoveis 8.323,71 9.323,71 9.323,71 27.971,14
04,20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 6.008,85 6,000,85 6.099,85 18.299,54
04.21 - Locagio de Equipamantos Velcules 9.360,00 9.360,00 9,360,00 28.080,00
04.22 - Agua 1.367,2t 1.367.21 1.3687,21 4,101,63
04.23 - Energia 1.178,18 1.178,19 1,178,198 3.534,57
04.24 - Telefania 237333 2.373,33 2.373,33 7.118,99
04.25 - Gés 200,00 200,00 200,00 600,00
04.99 Quiyos Servigos de Tercelros 4.075,562 4.075,82 4.075,52 12 228,56

0%. Obra - - - -
(6.01 - Reforma - - - -
08,02 - Ampliagho e Adequagio - - - -

07. Equipamentos - . - .
07.01 - Equipamentos - - - -

£ [ A H

Vsl M5 S;)E{/a

Vanilda Moraira da Silva

Assessor Técnico

oy
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Associacio
Satde da
Familia

PAI UBS VILA PIAUI

PLANO ORGAMENTARIO DE GUS TEIO

PAl

DESCRIGAD

01. Pessoal e Reffexo

abri20
79.512,04

mail20

81.189.94

juni2o
81.189,94

VALOR TOTAL {R$}

241.891,92

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

5$6.219.71 57.759.07 | 57.759,07

371.737.86

01.02 - Beneficios

11,924,621 11.92452| 11.924,52

35.773,56

01.03 - Encargas ¢ ConiribuigBes

5.580,62 5.719,16 5.719,16

i7.018,93

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal

5.787,19 5.78719 5.787.18

17.361,57

02. Matarials da Consumo

1.857.91 1.897 91 1.897.91

5.693,72

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - (Gasez Medicinais

02.03 - Orteses e Protases

02.04 - Material de Escritério

256,80 258,20 258,50

776,70

02,05 - Combustivels

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes @ Rouparia FHospitalar

145,29 145,28 145,29

435,36

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Daspesas de Transporte

1.100,00 1.100,00 1.100,00

3.300,00

02,10 - Sugrimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitancial

- - -

02.12 - Material de Manutencio Equiparmento Administrativo

0213 - Matarial de Manutencio Predial

02.99 Outros materais de consume

383,72 393.72 393,72

1.181,16

103. Material de Consumo Assistencsal

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servicos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicatives de Informética

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial f Jardinagem

04.08 - Lavanderia

04.07 -SND

04.086 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Trangporta

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Degpesas do Servigos de Beneficios para RH

04,12 - Edlucacéio Conlinuada

04.13 - Sarvigos Assistenciais Médicos

0414 - Servigos de Outros Profissionais da SaGde

117,80 117,80 117,80

04.15 - Manutengdo de Equipamentas

04.16 - Manutengiio Pradial & AdequacBas

04.17 - Manutencéo de Eguipamentos Assistenciails

30.00 30,00 30,00

04.18 - Locache de Equipamentos Médicos

04.15 - Locacéo de imdvels

04.20 - Locagho de Equipamentos Administrativos

70,00 70,00 70,00

210,09

04.21 « Locagio de Equipamentas Veiculos

4.180,00 4.180,00 4.180,00

12.540,00

04.22 - Agua

04.23 - Enargia

04.24 - Telefonia

{4.25 - B4s

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

08.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07. Equipamentos

7.0 -_I-Equipamentos
OTA O A

Sao Paulo, 23 de margo 2020.

b

Vandda M-5. Zdua

Geréncia Qorporativa Administrativa

Mj:']a Isabof Campos

Vanilda Moreira da Silva
Asgsessor Tacnico

¥ R
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LINIDADE:

Associaglo
Satide da
Familia

PLAND ORGAMENTARIO DE GUSET=IO

CAPS AD It LEOPOLDINA

SERVICO:
DESCRICAD

CAPS

maif2i

junizl

VALOR TOTAL (R§)

A £ = O

S30 Paulo, 23 de mar¢e 2020,

i

Maga Isabel Campos
Garénela Comorativa Administrativa

01. Passoal e Reflaxo 429,183,186 436.818,25 436.6818,25 1.302.819,66
01.01 - RemuneraGico de Pessoal 324.057,31 331.062,08 331.062,08 986.481,47
01.02 - Benaficios 39.585,20 39.585,20 39.685,20 118.755,60
01.03 - Encargos e Contribuigles 32.168,66 32.798,99 32.768,99 97.766,63
01.04 - Ouiras Despesas de Pessoal 33.371.98 33.374.98 33.371.98 100.115,94

02. Materials de Consumo 3.846.08 3.846,08 3.346,08 11.538,24
02.01 - Material Odontotbgico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orleses & Proteses . - - -
02.04 - Material de Escritério 580,00 580,00 556,00 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.08 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02.07 - Uniformas e Rouparia Haspitalar 272,00 272,00 272,00 816,00
02.08 - Alimentlclos 500,00 500,00 500,00 1.600,00
02.09 - Despesas de Transporie 344,00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informética 115,00 116,00 115,00 345,00
02.11 - Material e Manutenchio Equipamento Assitencial §0,00 50,00 50,00 150,00
02.42 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Material de Manutengiio Predial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02.99 Ouiros materiais de consumo 575,08 57508 £75,08 1.72524

03, Material da Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas © Madicamentog Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos ¢ Enfermagem Diversos - - - -

04. Servicos Tercelrizados 100.24%8 83 95.998,43 98.998,43 208.246 49
D4.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessonia e Consulioria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Apllcativos de Informética 536,20 25,00 25,00 586,20
04.04 - vigilincia / Portaria / Seguranca 18.856,32 18.856,32 18.856,32 56.568,96
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24.607,84 24.6807,684 24,607 34 7382352
04.06 - Lavanderia 2.014,00 2.014,00 2.014,00 6.042,00
04.07 - SND 25.094,36 24.354,38 24.354,38 73.803,08
04.08 - Servigos de Remogdo - - - -
04.09 - Senvigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
0411 - Despesas de Servicos de Benellcios para RH - - - -
04.12 - Educagio Continuada - - - -
04.13 - Senvicos Assistenciais Madicos - - - -
04.14 - Servigas de Qutros Profissionals da Sadde 320,87 320,97 320,87 962 61
04,15 - Manutencho de Equipamentos 110,00 110.00 110,00 330,00
04,16 - Manutencio Predial & Adequagdes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manutengiio de Equipamentos Assistencials 210,00 210,00 210,00 630,00
04.18 - Locagio de Eguipamentos Médicos - -~ - -
04,18 - Locagho de Iméveis 18.783.31 1B8.783.31 18.763.31 56.280,93
04.20 - Locagho de Eguipamentos Administrativos 1.167,01 1.167.01 1.167,01 3.501.03
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos 4.180,00 4.180,00 4.180.00 12.540,00
04.22 - Agua 1.245,00 1.245,00 1,245,00 3.735,00
04.23 - Energia 760,00 760,00 760,00 2.280,00
04 24 . Talsfonia 210,00 210,00 210,00 830,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 Ouiros Senvigos de Terceires 652,72 852,72 582,72 1.958,16

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
08.02 - Ampliaciio e Adsquacio . - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - . - -

Yaaunda M. 3. 5000

Vanilda Moselra da Silva
Assessor Técnico

&

g
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Assoclag#io
Saude da
Farmfliz

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE:

?E_RVIGO:

01, Pesscal ¢ Reflexo 270.529,33 212,6%93,87 212,693,587 §35.917,08
01.01 - Remuneragiio de Pessoal 160.043,90 162.029,75 162.029,78 484.103.40
01.02 - Beneficios 18.142,30 18.142.30 18.142,30 54.426,90
01.03 - Encargos e Contribuigbes 16.885,16 16.063,85 16.063,85 48.012,85
01.04 - Qutras Pespesas de Pessoal 16.457.97 1645797 16,457 .97 49.373.92

02. Matoriais de Consurno 3.390,07 3.880,07 3.890,07 11.670,22
02.01 - Materia] Odontolégico n - . -
02.02 - Gases Medicinais . - - -
02.03 - Orteses e Proteses - . - -
02.04 - Material de Escritrio 580,00 580,00 560,60 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - ~ -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 248,85 248,85 248,85 746,56
02.08 - Alilmenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Buprimento de Informética 335,50 335,50 335,80 1.006,50
02.11 - Material de Manuten¢o Equipamenltc Assitencial 950,00 950,00 950,00 2.850,00
02.12 - Material de Manutencio Equipamento Adminisirativo 182,00 182,00 182,00 548,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
02 89 Outros matestals de consumo 393,72 393,72 393,72 £.181,16

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Brogas e Madicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos MedIcos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servigos Tercoirizados 48,228,565 46.058,15 46.058,15 138.344,86
04.01 - Agsessoria Contébil - - - -
04.02 - Assessoria & Consulforia - - - -
04.03 - Sarvicos, Pragramas e Aplicativos de Informatica 195,40 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigitdncia / Porlaria / Seguranca 7.986,96 7.986,96 7.986,56 23.960.88
04.05 - Limpeza Pradial / Jardinagem 4560082 4.609,82 4.600,82 13.829,45
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servigos de Remogio 20.851.47 20.951,47 20.951,47 62.854 40
04.00 - Servicos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Graficos 350 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagho Confinuada - - - -
04.13 - Senvigos Assistencials Médicos - - - -
04 .14 - Servicos de Outres Profissionais da Satide 358,00 358,00 358.00 1.074,00
04.15 - Manutengaoe de Equlpamentos §10,00 910,00 870,00 2.430,00
04.16 - Manutengie Predial e Adequagies 3.944.20 3.944,20 3.944,20 1183260
4,17 - Manutengdc de Equipamentos Assistenciais 2.82500 2.825,00 2.825.00 8.475,00
04.18 - Locagiio de Equipamentes M&dicos 2.353.49 235348 2,363,49 7.06047
04.12 - Locachio de imdveis 398,00 398,00 398,00 1.194 00
04.20 - Locagho de Equipamentos Administrativos 980,00 950,00 930,00 2.84000
04.21 - Locacao de Equipameantos Valculos - - - -
04.22 - Agua . - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
425 - Gés - - - -
04,99 Outros Servicos de Tercelros 81272 812,72 812,72 243816

06. Obra - - - -
06.01 - Refarma - - - -
06.02 - Ampliacic e Adequagio - - - -

07. Equipamentos - - - -

{7.01 - Equicamentos

S#io Paulo, 23 de margo 2020.

Vo adda M. 3. s dva

rgaria Isabal Campos

Vanilda Moraira da Silva
Assassor Técnico |

Geréncid Corporative Administrativa
13
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Assoclacio
Sadde da
Familia

PLANG ORCAMENTARIO DE GUSTEIC

UNIDADE: CAPS Il ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
NESCRICAC abri2 maif2) jun/ao VALOR TOTAL {R¥]

01. Pgssoal ¢ Reflexo 421,129,058 4285.424,97 428,424,97 1.277.979,00
01.01 - Remunsragio de Pessoal 319.664,17 326.35774 A26.357,74 972.372.64
01,02 - Bensficios 36.812,21 388124 38.812.21 110.436,63
01.03 - Encarges e Contribuiches 31.732,66 3233501 32.33501 26.402,68
01.04 - Dutras Despesas de Passoal 32.920,01 32.820,01 329201 98.760.04

02. Matariais de Consumo 3.598,94 3.598,94 3.598,04 10.796,81
02.01 - Matatial Gdontologico - - - -
02.02 - Gases Madicinais - - - -
DZ2.03 - Orteses e Protesas - - - -
02.04 - Material de Escritéric 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 200,00
02.07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar - - . -
02.08 - Alimenficios 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.09 - Despesas de Transporte 344.00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informatica 114,94 114,94 144,94 344,81
02.11 - Matenial de Manutengio Equipamento Assitencial 50,04 50,00 50,00 150,00
02,12 - Matenal de Manutencae Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Materdal de Manutencio Pradial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02.99 Quiros matetiais de consume 600.00 608,00 600,00 1.800,00

03. Material de Consumc Assistencial - - - -
03.01 - Drogas @ Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfenmager Diversos - - - -

04. Servigos Terceirizados 102.073.46 100.8%2,66 100.992 68 304.068,77 |
04.01 - Assassona Contdbil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Services, Programas e Aplicativos de Informatica 365,80 25,00 25.00 415,80
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranga 49.866,32 18.856,32 18.856,32 58.568,96
04.05 - Limpeza Prediai { Jardinagem 29.027 16 20.027.16 29,027,16 §7.081 47
04.06 - Lavanderia 2.014,00 2.014.00 2.014,00 6.042,00
04.07 - SNO 25.004,95 24.354,36 24.354,36 73.803,08
04.08 - Servigos da Remogio - . - -
0409 - Sarvicos de Transpoite 132,00 132,00 132,00 306,00
04.10 - Sarvigos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educacgio Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - - -
04.14 - Services de Outros Profissionals da Sadde 188,00 158,00 155,00 474,00
04.15 - Manutengao de Equipamentos 110,00 116,00 11000 a30,00
046 - Manutencio Predial a Adequaches 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manulengio de Equipamantos Assistenciais 340,00 210,00 310,00 930,00
04.18 - Locacgo de Equipamantas Médicos - - - -
04.19 - Locagho da imdvels 13.860,94 13.860,94 13.860.84 41,582,832
D4.20 - Locac3s de Equipamentos Administrativos 1.092.01 1.082,01 1.002,01 3,276,03
04.21 - Locagio de Equipamentes Velculos 4,180,00 4.180,00 4.180,00 12.540,00
04.22 - Agua 2,606,498 2.606,49 2.606,49 7.81947
04.23 - Energla $.359,22 1.359,22 1.389,22 4.077 86
04.24 - Telsfonia 667,16 667,16 667,16 2.001 48
04.25 - Gas 100,00 100,00 100,00 300,00
04.99 Outros Serviges de Terceiros 750.00 750,00 750.00 2.230,00

08. Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacio ¢ Adequagho - - - -

07. Equipamentos - - R -
07.01 - Equipamentos - - - -

Sao Paulo, 23 de margo 2020,

}‘U}M_ Uﬂwﬂdﬂ( M-5-‘5L@da
ria Isabel Gampos Vanilda Moreira da Silva
Nardnda Camnrativs Administrafiva Assessor Técnico

¥4

£
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Assoclacio
Saiide cda
Farnilia

PLANG QRCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UBS VILA ANASTACIO

TRADICIONAL
DESCRICAD

abridl

juniz0 VALOR T

OTAL {(RS)

S0 Paulo, 23 de margo 2020.

M oo

Mada [sabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa

Yondde. M. % Slue

01. Pessoal ¢ Reflexo 271.041,15 275.146,89 275,146,389 821.334,92
01.01 - Remuneracia de Pessoal 206.216,34 209.983,10 209.983,10 626.182.54
01.02 - Baneficios 23.123,78 23.123,78 23.123,78 69.371,34
{1.03 - Encargos e Contribulches 20.470,26 20.809,29 20.809,24 52.088,74
01.04 - Qutras Despasas de Pessoal 21.23077 21.230.77 21.230,77 63.692,30

02, Materiais de Consumo 3.603,16 3.603,16 2.603.16 10.509,48
02.01 - Materlal Odonltoldgico - - - -
02.02 - Gases Medicinals - - it i
02.03 - Orteses e Proleses - - . -
02.04 - Material de Escritdrio 750,00 750,00. 750,00 2.250,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Materizl de Limpeza - - - -
0207 - Uniformes e Rouparia Haspitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,9%
02.08 - Alimenticios - - - -
0Z2.00 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutenciio Equiparnento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manuten¢so Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 £46,00
02,13 - Material de Manuteng#o Predial 1.094,11 1.084,11 1.094,11 3.282,33
02.29 Ouiros materiais de consumo 693,72 693,72 603,72 2.081,18

03. Material de Consumo Assistanclal - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos g Enfermagem Divarsos - - - -

04. Servicos Tercelrizados 43.629.87 43.459.47 43.459,47 130.548,80
04.01 - Assessoria Contabi - - - -
04.02 - Assesgoria e Consultoria - . - -
04.03 - Servigos, Frogramas e Aplicativos de Informatica 195,40 25,00 25,00 245,40
04.04 - Vigilancia / Postaria / Seguranga 7.905,06 7.986,96 7.956,96 23.560,68
04.05 - Limpaza Predial / Jardinagem 13.213,70 13.213,70 13.213,70 39.641,09
04,06 - Lavanderia - - - - -
(4.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remgglio - - - -
04.09 - Servigos de Transporte 432,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servicos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Degpesas de Sarvicos de Beneficios para RH - - - -
04,12 - Educacio Continuaga - - - -
04.13 - Bervigos Assistencials Médicos - - - -
04.14 - Servigos de Outrog Profissionais da Sadde 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutenclio de Equipamentos 310,00 310,00 310,00 830,00
04.16 - Manutencio Pradial @ Adaequaghies 2170,00 2.170,00 2.170,00 8.510,00
04.17 - Manulengio de Equipamentes Assistenciais 177000 1.770,00 1.770,00 5.310,00
04.18 - Locagho de Equipamantos Wdicos - - - -
04,19 - Locagfio de imévels 12.560,00 12.500,00 12.500,00 37.500,00
04.20 - Leeacho da Equipamantos Administratives 1.809,02 1.809,02 1.809,02 5427,06
04.21 - Locagio de Equipamentos Veicuios - - - -
04.22 - Agua 384,13 384,13 384,13 1.152,39
04.23 - Energia 1.898,98 1.898,9% 1.808,08 5.606,54
04.24 - Telefonia 680,08 680,08 680,08 2.040.24
04.25 - Gag - - - -
04,89 Quiros Servigus do Tarceiras 397,42 357,42 397,42 1.192,26

106, Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacio & Adequagdo - - - -

07. Equipamentos - - - -

07.01 - Equipamenios - - D -

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico

Y ®
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Assoclagdo
Sadde da
Familia

LNIDADE:

UBS JARDIM VERA CRUZ

PLANO ORGAMENTARIC DE GUSTLIO

SERVIGO:

TRADICIONAL

. Pessoal e Reflexo

112.626,73

11441544

114.41544

341457 61

01.01 - Remunéracas de Passoal

85.503,89

B7.144.81

87.144.91

250.783,70

01.02 - Beneficios

9.628,29

9.828.29

$.828,29

20.4084,87

01.03 - Encargos & ContribulgBas

8.487.99

8.63588

§.635868

25.759,36

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.806,56

8.806,56

£.808,56

26.419,68

02. Materizis de Consumo

5.234,E0

5.234,50

15.703,49

02.01 -~ Material Odontol&gico

-

5.234,50

(2.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Prateses

02.04 - Material de Escritério

760,00

2.250,00

02.05 - Combustiveis

750,00

02.06 - Material de Limpeza

(3.07 - Unflonmes e Rauparia Hospialar

518,33

518,33

1.554,99

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas do Transporie

200,00

200,00

600,00

02.10 - Suprimenio de Informatica

145,00

145,00

435,00

02.11 - Material do Manutengio Equipamento Assitenciai

1.600,00

1.500,00

4.500,04

02,12 - Material do Manutengdo Equipamento Adminisirativo

333,34

333,34

1.000,02

02.13 - Material do Manutengio Predial

1.004.11

1.084.11

3.282.32

02.99 Outros materiais de consumo

693,72

693,72

2.081,16

0. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicementos Diversos

03.02 - Produtos Madicos & Enfermagem Diversos

4. Servigos Tarcainzados

§.779,28

AT.337,84

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessornia & Consultonia

04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portarka f Seguranca

04.05 - Limpeza Pradial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigas de Remoglio

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Grahcos

04.11 « Despesas de Savigos de Beneficios para RH

04,12 - Educacho Continuada

04.13 - Semvigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Salde

102,18

102,18

102,18

308,54

04 %5 - Manutencio de Equipamentos

1.000.00

1.000,00

1.000,00

3.000,00

04.16 - Manutencio Predial @ Adequegies

1.104,72

1.104,72

1.104,72

3.314,18

04.17 - Manutencho de Equipamentos Assistenciais

1.370,00

1.370,00

4.110.00

04.18 - Locacdo de Equipameantos Médicos

1.370,00

04.19 - Locaglo de imdvels

0420 - Locagio de Equipamentos Administrativos

1.567,01

1.567.01

4.701,03

04.21 - Locagho de Equipamentos Veiculos

1.667.01

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gés

04.99 Outros Servigos de Terceiros

42337

423,37

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagas © Adequagao

07. Equipamentos

COTA o

07.01 - Equiparmentos

A RD =)

Séo Paulo, 23 de margo 2020.

TR

Mariaﬁsabel Campos

J T RN WU Y U I P T,

Ul olo M. S.Sdva

Vanilda Moreira da Silva
Assessor Técnico
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Assotiagio
Saude da
Famitla

PLANG GRGAMENTARIO DE CUSTEIO

LUNIDADE: VES VILA ROMANA,
TRADICIONAL
DESCRIG abwi2f maif20 junizg VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo $8.635,08 100.935,60 100.935,60 300.706,29
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 73.795,83 ¥5.722,72 75.722,72 225.241,08
01,02 - Benefictos 10.107 60 10.107 89 10.107,69 30.323,07
01.03 - Encarges & Contribuig3es 7.326,15 7.459,58 7.499.58 22.325,32
01.04 - Qutras Cespesas de Pessoal 7.805 61 7.605,61 7.605,61 22.816,82
02. Materiais de Consumo 5.234,50 5.234,50 5.234,50 15.703,49
02.01 - Material Qdontolégico - - - - -
02.02 -~ Gases Mediinais - - - -
02.03 - Orleses a Proteses - - - -
02.04 - Material de Esciitorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustivais - - - -
02.D6 - Matarial de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 £18,33 518,33 1.554,88
02.08 - Allmenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00
02.10 - Supsrimento de Infomatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutenciic Equipamenta Assitencial 1.500,00 1.500.00 1.500,00 4.500,00
02.12 - Material de Mamuencio Equipamento Administrativo 333,34 333,34 333,34 1.000,02
02,13 - Maleriat de Manutencie Predial 1.094.1 1.094,11 1.094,11 328232
02.99 Quiros materizis de consumo 693,72 £§93,72 693,72 2.081,18
|0%. Material de Consume Assistencial . - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diverzos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -
|04. Servigos Terssirizados 5.779,30 £.773,30 6.779,30 17.337,90
{4.01 - Assassoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consulloria - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicatives de Informafica - - - “
04.04 - Vigitncia / Portaria { Seguranga - - - z
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remogio . - - -
04.09 - Servigos de Transporte 132,00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servicas Graficos 80,00 86,00 £0,00 240,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educacio Continuada - - - -
04,13 - Servigos Assistencigis Médicos - - - -
04.14 - Servicos de Dutros Profisslonais da Salide 102,13 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutenglio de Equipamentos 1.00G0,60 1.000,00 1.800,00 3.000,00
04.18 - Manutencio Predial e Adequaghss 1.104,72 1.104,72 1.104,72 3.314,18
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 1.370,00 1.370.00 1.370.00 4.110,00
04.18 - Locagfio de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Locagdo de imdveis - - - -
04.20 - Locaclio de Equipamentos Administrativos 1.567 1 1.567,01 1.567,01 4.701,03
04.21 - Locacio de Equipamentos Velculos - - - -
04.22 - Aqua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gés - - - -
04.89 Outros Senvicos de Tarceiros 423,39 423,3¢ 423 .39 127017
108, Obra - - - -
05.01 - Reforma - - - -
08.02 - Arnpliaghc e Adequaglo - B - -
167, Eguipameantas - - - -
07,01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEID - UBS VILA ROMANA - TRADICIONAL 109 848 88 111.948,40 111.949,40
Sdo Paulo, 23 de margo 2020.
Mo tr, Uamtola M. <. Slva
q'taﬂa Isabe) Campos Vanilda Moreira da Silva
Geréncia Corporativa Administrativa Assessor Técnico
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Assoclaclo
Sadde da
_ Familia

LINIDADE:

PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEIR

EEEWIQO:
O

1. Passoal & Reflexe

40.975,76

42,326,30

42.325,30

128.626,35

01.07 - Remunaragto de Pessoal

26.815,41

28,053,561

28.053,51

82.922.43

01.02 - Beneficios

9.580,24

9.589,24

9.589,24

28.767,72

01.03 - Encargos & Contribuigdes

2.581,53

2.702,97

2.702,97

7.997,48

011.64 - Quiras Despesas de Pessoal

1.979.58

1.979,58

1.97¢.58

5.936,73

02. Materlals de Consumo

6.568,02

6.668,02

6.568,02

18.704,06

02.01 - Material Cdontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Ortases e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Matenal de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

5.574,30

(2.09 - Daspesas de Transporie

5.574,30

02.10 - Suprimanto de Informatica

B2.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial

02.12 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo

50,00

50,00

150,00

D2.13 - Material de Manutengio Predial

550,00

580,00

1,650,00

BZ.99 Ouires materials de consumao

393,72

393,72

1.181,18

03, Material de Consumo Asslistencial

03.01 - Drogas e Madicamantos Diversos

03.0Z - Produtos Madicos a Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

14.541,53

43.624,59

04.01 - Assessoria Gontabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavandena

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogio

04.09 - Seivigos de Transpore

04.10 - Serviges Gréficos

04.11 - Despesas U2 Semnigos de Beneficlos para RH

04.12 - Educagho Continuada

04.13 -~ Servigos Agsistencials Médicos

04.74 - Servigos de Outros Profissionzic da Sadde

112.58

112,58

112,58

337,74

04.15 - Manutenciio de Equipamentos

50,00

50,00

50,00

150,00

04.16 - Manutengéo Predial & Adequagles

1.813,18

1.813.18

1.813,18

0497 - Manutencgao de Equipamentos Assistenciais

5.439,54

04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos

04.19 - LocagAo de imbveis

10.500,00

10.500,00

31.500,00

04.20 - Locagho de Equipamentos Administrativos

10.500,00

-

04.21 - Lotacio de Equipamentos Veliculos

04.22 - Agua

793,87

793,67

793,67

2.581,01

04.23 - Energla

315,20

31520

315,20

845,60

04.24 - Telefonia

203.98

203,98

203,98

611,94

04.28 - Gas

220,00

420,00

220,00

660,00

04,99 Outros Services de Terceiros

39742

39742

397,42

1.182,26

[06. Gbra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagho e Adequacio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
o A 0 AP

an Paula, 23 da margo 20220,

Letos—
}Aaria Isabel Campos

- . o

PR U INE R S T N

Vowclolz M. 5. 2l

varniida Moreira da Siva
Assessor Téenico
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Associagio
Saade da
Famita

PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE; UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: “TRADICIONAL
{}

01. Pessoal & Reflexo 91.421,68 §3.115,59 93.115,69 277.652,76
01,01 - Remuneracao de Pessoal 68,603,581 70.157,96 7015798 208.919,73
01.02 - Benancios 8.938,34 8.936,34 5.938,34 26.815,02
01.03 - Encarges e Coninibuighes 6.810,59 6.950,48 6.550.45 20,711,562
01.04 - Outras Despezas de Pessoal 7.068,83 7.068,83 7.068.83 . 21.20649

02. Matariais de Consumo 5.024,50 8.034,50 5.034,50 15.103,49

02.01 - Material Odontolégico - . . N
02.02 - Gases Medicinals - R - -
02.03 - Orteses e Froleses - . - -
02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustivais - - . -
02.06 - Material de |Limpeza - - - N
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.664 99
D2.08 - Alimenticios . N - -
02.09 - Despasas de Transporie - . - -

02.10 - Suprimento de Infonnéatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Matarial de Manutencio Equipamento Assitencial 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
02.12 - Maferial de Manutencio Equipgamento Administrative 33334 333,34 333,34 1.000,02
02.13 - Material de Manutengéio Predial 1.084,11 1.094,11 1.094,11 3.28232
02.99 Qutros materials de consumo 693,72 893,72 693,72 2.081,16

|63, Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04.01 - Asssssoria Contabl
04.02 - Assessoria & Congultoria -

04, Servigoe Terceirizados 5.779.30 5.779,30 5.779,30 17.337,90
04,03 - Servigos, Pregramas € Aplicativos de Informatica . -
04.04 - Vigilaneia f Portaria / Seguranga - - -
04.05 -~ Limpeza Pradial / Jardinagem . - - _
04.06 - Lavanderia - - - -
0407 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remog¢io - - - -
04.09 - Senvicos de Transporte 132 00 132,00 132,00 396,00
04.10 - Servigos Gréfices 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Serviges de Beneficios para RH - - N ~

04,12 - Educacio Continuada B R N -
04.13 - Servicos Assistanciais Madicos - - - -

04.14 - Senvigos de Outros Profigsionais da Salde 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manuiencio de Equipamantas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04.16 - Manutencio Predial e Adequagbes 1.104,72 114,72 1.104,72 3.314,16
04.17 - Manulengio de Equipamentios Assistenciaie 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
04.18 - Locagho de Equipamentos Médicos - - - -
04.19 - Lacagio de imdveis - - - -
04.20 - Locagie de Equipamentus Administrativos 1.667,01 1.567.01 1.567.01 4.701,03
04.21 - Locacio de Equipamentos Velculos - - - -
04.22 - Agua - . . .
04.23 - Energla - - - R
04.24 - Telefonia - - . _
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servigos de Tercelros 423,39 423,39 473,39 1.270.17
06. Obra - . _ -
06.01 - Reforma - - . -
06.02 - Ampliacio e Adequacio - - - -
07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

$do Paule, 23 de marge 2029,

hicor Ygmdola 4.5 Sdya
Ve s anpos VankGs orer 6 S

Garéncia Corporativa Administrativa
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ADR BFE DIMEKSIONAMENTO DE RH

Total Soma de
Unidade . Carga Horditia Negessériof Quantidade ASE
Catogeria prafissionalf Cargo Completo |  pMse

Anallsta | 40 Horas 4 1] 4

Analistall 40 Horas 3 1] F

Anplists I 4% Horas 3 ¢ 3

Assessor Ownddaris 40 Horas 1 0 i
Aspessor TEEnico 40 Horas 3 0 3

A ADM IV 40 Haras 10 1] 10
Assistente ADM V 40 Horas a o 4

Aux & Serulcos Gerals 40 Horas 4 . 1] A

Auy Tec Adm 40 Horas 1 0 1

Coord Reglonal AD Horas 1 [ 1

Superv Equipe | 40 Horas 1 ¢ 1

Superv Equips i AD Horas 1 0 1
ADMINISTRATIVO Supervisor Adm A0 Haras 1 [1] 1
___ Supervisor Area 40 Horas z 0 2
Tec Informati &0 HOsas 1 0 1

T Matwuten 40 Horas 1 0 b3
Supervisor Tec Adm Il 40 Horas 2 0 2
Supery Bquipa 40 Horas 2 0 2
Arquiteto 40 Horas 1 1] 1

RT Médico Assistanclal 20 Horas 1 [+] 1

RT Médico Institucional 20 Horas 1 [+] 1
Supery Area A0 Horas 1 i 1
Engenheino | 40 Horas i a 1
Carporativa ADM 40 Horas 1 Q 1

Anakista I 40 Horas 1 [} 1
Astictants Sodal 30 Hores 2 ¢ 2

40 Hovas 3 o 1

Aux Apolo Plant3o 12%36 8 0 5

Aux Tec Adm plantio 1236 19 4] 19

Coord Medica A0 Horas. 1 L) 1

40 Horas 1 o i

Erfermelro Branto 1R 7 0 7

AMA 21SOROCABANA Gerants Unidade 1) ———:: arss ; : ;
Tec Enferymagem Plankie 12566 i 5 m

TecF k MantSo 12436 14 ] 14

Tac Gasso Plantsdo 3236 4 1] §

Tot Infianatica A0 Horas 1 a 1

T Manutencio A0 Horas i [1] 1

Tec hadiclogia Plantfy 24 Horas 11 [ 11
Earmaceutlco Plantac 32%36 2 1] 2

édico Plantonisa ;: Dlumo: Plantio 12 Horas 82 1] £2
Assistente Social 30 Horas 1 1] 1

Aux Tec Adm 136 Hores 4 1] 4

i ok N6 Horas 4 ] 4

Tec Enfermagem J2KIE Haras 4 Q2 4

AVIA VILA NOVA 1AG AR Tae Farmacia 12%36 Hosas 6 0 6
. 40 Horag 1 { 3

Farmacautica 12436 Horas 1 b 1

Médico Plamtonista A2 Horas 16 D 1B
AuncTeg Aduin 12435 Horas F] [1] 4

Enf il 12x36 Horas 2 0 2

Toc Enfarmageim 12336 Horss q a 4

AMA VILA PALR Tec Farmacia 12436 Horas 7 [i} 7
Tec Radiologia Plantio 24 Horas 3 1] 3
Farmaseutioo 12¥36 Horas ] 1] 2

Médica Plantonista Plantiio 12 Horzs 12 0 12

"'ﬁﬁ/




Assistente Social 30 Howas F g 2

Aux Senicos Geraks 40 Horas. 2 Q 2
Aun Toe Adm &) Horas. 5 ] 5

Educador Fislca 40 Horas 1 Q 1

ﬁ i A0 Horas 2 0 2

£ re 12X36 Horas fi i) 6
Gerante Unidade 1K 40 Horas 1 ] 1
Medico 20 Horas 4 [i] &

CAPS AD It LEOPOLDINA Oficeh 20 Foras 2 o 2
Psicologe 40 Horas 5 o 5

40 Horag & 0 6
Tee Enfarcnagem T243€ Horas W0 v 10

Tac Farmucia A0 Horirs 4 £ 4

Te ta Dcupacional 30 Horas 4 4] 4
Ag Redulor Danos 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 40 Horas 2 4 4
Assistente Sccisl 30 Horag 2 4] 2

Ak Servieos Gerals A0 Horas 2 ] ]

A Tac Adm A} Horas & a9 ]

Ereh A0 Hotas 2 @ r

elen 12X36 Horas: 6 0 $

Gevante Unidacdo AL Horas 1 4] 1
CAPS 11l ADULTO LAPA Meédles Psiquintea 20 Horas 4 [ 4
Diicineing 40 Horas 2 1] 2
Psicologo AL Horay 4 0 4

4D Horas 5 Q 5

Ve Enformagem 12X36 Horas 11 ° 1

Tac Farmatia 40 Horas 5 [H 5

T ula al 30 Horag 4 o 4
Farnmceutico 40 Horas 2 '] 2
Acompanhante Comunitario 44 Horas 6 1] ]
Assistente Sodial 30 Horas 1 1] 1

A Tes Aton 44 Horas 7 [ 7
Enfermeire 49 Horas 1 [i] 1
Sigdoterapauta 30 Horag 5 1] 5

CER LAPANI+APD Fonoaudiclogo 40 Horas 5 0 5
Gerents Linldade I 40 Horas 1 1] 3
Psicolnzo AQ Horas 4 1] 4

Superv Equipe | 40 Hopras 1 1] 1
Terapeuta Goupacional 30 Horas 4 1] 4
Miicica Phintonista : Plant8o 12 Horag 15 1] 15
Analizta 1l 40 Horas 1 1] 1
Azdstente Sodis 30 Horas 2 1 2
Plantio 12X36 11 1] 11

Ax Apoto 12x36h 2 1] 2
Plantio 12%35 27 o 27

Aux Tec Adm adh 1 o 1

Coord Medico _40 Horas 1 [} 1

40 Horas 2 2 Fi

Enfarmeiro 1236 Harag 7 ] 7
Foncaudiol 30 Howas ! o 2
Gergnta Unidada (IE 40 Hors 1 o) 2
HOSPITAL 1A LAPA. lnmmmdmm Plantdo 12%36 1] 3
Plant3c 1XX36 1] 2

Operador d¢ Call Cenlter 3h 3 T 2
Plantao 12X36 L] o 24

TecEnfermagem 1pa6h 2 a 2

Tes informatica 40 Horas L [ 1

Tee Manutoncio 40 Horas 3 4 1

Aus Tee Adim Mlmlah 1236 Horas p O 1
Tec Enfe Mastologi 12%36 Horas 1 ¢ 1

Midbeo Plantomista Flantdo 12 Horas 73,5 ] 735

Midicn Plantonista Mastatogla 12 Horas 1 [+] 1
Médica Plantonista 1 Preumalogiste 6 12 Hores 2 q 2

LR
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Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Educador Flsico 40 Horas 1 [+] 1

Fldetorapeuia A0 Hovas 2 1] 2

Fenoaudiokigo 40 Horas 3 0 1

NASF UBS PARQSIE DA LARA Midlco Psl 20 Hotas b2 a 2
MiEco Pediatra 20 Horas 1 i) 1

Nutricioni 4() Horas 1 0 1

Psicol 40 Horas X 0 2

Terapeuta Doupacdonal 20 Horat z 9 2

Asshstante Soclal 30 Baras z 1] 4

Educador Fisico AD Horas 1 ] 1

Fislatarapeuta 20 Horas 2 o 2

Fononudiotago 40 Horas 1 1] 1

NASF UBS VILA PIAL WHidico Ginecologl 20 Horas 1 1] 1
Midlco Psiquiatra 0 Horas 1 a 1

Nutricionlsta 4D Horas 1 +] 1

Psicelogo 40 Horat 1 0 1

Tamspeuta Ocupacional 20 Heras 2 0 2

Acompanhants Comuniare 40 Horas 10 1] 10

Aux Tec Adm 40Horas i a 1

PAI LES JARDIM VERA (RUZ Enfermaico 40 Horas 1 [} 1
- PERDMZES Médice Generalista 20Horas 1 0 i
Supery Equipe It ¢ Horas 3 1 1

Tec Enfermagem A0 Horas 2 a F

Acompanhante Comunittario &0 Howas 10 a 0

A Tec Adm 40 Horas 1 { 1

PAT URS VILA NOVA Enfermelro 40 Horas 1 1] 1
JAGUARE Médico Generalista 20 Horas 1 o 1

UL LAl 40 Haras 1 1] 1

Tec Enfarmages 40 Haras F [) 1

Acnpanhante Comunitario 40 Horas 1] \] 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 1] 1

Enfesmeira 40 Horas 2 0 1

PAIUBS VILA PIAUI Médicn Generalista H Howas 1 1] 1
Supary Equipe I &0 Horas 1 a 1

Tae Enformagem 40 Horas 2 0 2

Acpmpanhants Comunitarie 40 Horas 10 i) 10

Aux Tes Adon 40 Horas 3 [i] 1

Enfarmelro 40 Horas 1 2 1

PALUBS VILA ROMANA Wiidico Generaliste 20 Horas 1 1] 1
.} 40 Horas 1 1] 1

Tac Enfermagem A0 Horas 2 0 2

Analista #1 A0 Hotas 2 1] 2

— Aun Apoio Plantfc 12X36 10 2 8

Ank Senieos Berais 40 Horas{ Flantio 3 ] 3

Planthio 12X36 32 17 15

A Tec Adm 20 Haras/ Flantio 2 i z

Diretor Clindes 30 Hovas 1 0 1

Diretar Madico A Horas 1 1] 1

PlantSo 12X36 35 16 19

Gerenta Unldade lIl ) Horas 1 i) 1

P Dmm“ Tec Enfermagem Pantio 1236 % 87 38
Tac Farmada PlantSc 12436 10 4 [}

Tac Gesso Plant3o 12%36 & 1 5

Yoo M glio 12436 Hovas p] (] 2

Tec Radiohogla Plantio 24 Hoeas 12 ] 12

Terapeuts Oeipacional 30 Horas 1 9 1

Farmacautico Piantiio 1236 & 3 3

Méddico Diarista : 20 Horas 4 [ 4

Midico Mlantanista Diurme: Flantdo 12 Horas 63 g 56

Médico Mantonksta Noturno: Plantio 12 Horas 13 4 48

RESIENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunkario Flantdio 1236 10 [} 10
LABA Superiser SRT 20 Horas 1 0 L
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A h = i PlantSo 1236 10 4 10

umbmc&? T:I:\PEUITCA ™ = 0 Horm 1 z 1
__TecEnfermagem 4%h 1 ] 1
RESIDENCIA TERAPELTICA A parhaety € itar Plantio 12X36 10 Q 1%
PERDIZES Supervisor SRT 20 Horas 1 6 1
Acompariharta Com b Plantio 12X36 10 1] 10

RESIDEI::EI:DTEMPEUHCA Supervizor SRT 0 Horas i 1] 1

ZES 2

TecEnfermogern 40 Boras. 1 Q 1

Aux Apols 12%36 Horas 2 0 2

Tae Enf 12X%36 Horas 4 Q 4

} Tac RcRologla Flantdo 24 Horas 4 1] 4
SART -HO LAPA B Tec Adm Mastologit A2%36 Haras 1 1] 1
Tec Enfermagatn Mastefogl 12X36 Harag 1 1] 1

Midico Plentonigta : Flantio 12 Horas 3 [1] 3

Assistanbe Socied 30 Horas 2 2 ]

Aux Eni& 4!2 Horas 1 1 [

Aux Saude Bucal 3 Horas 2 2 0

Auin Servhios Gerars 30 Homas 1 1 4

30 Horas 2 2 {

Auxec Adm 40 Horas 7 1 6

o Dentista 20 Horas 4 4 Q

30 Roras 3 3 Q

Enformaira 30 Horss 2 0 2

Fetreaudiclogo 40 Horas 1 1 1]

Garante Unidade It 4] Horas 1 Q 1

i 20 Horas 1 i 1]

Médheo 40 Horas 1 1 0

Mixdico Ginecol 20 Horas 5 3 2

e s e

UBS MAZHM VERA CRUZ Médcn P 20 Horas 1 i o
Nutriclonlsts 40 Horas 1 1] 1

Peicologo 40 Hors 2 3 ]

TecEnk ] 40 Horas 1 o 1

Tt Fanmada 40 Horas E] i 0

Fec Saute Bucal A0 Horas 1 1 1]

Ocupacional 30 Horas 1 1 0

Farmacentico 2iih 20 Horas 1 1] 1

40 Horas 1 ] 1

Farmaceutico 24 Hors 1 1 )

[ Ageste Téorioo de Sadde 30 Hors 1 1 o

Médice Arupunturists 20 Hoeat 4 1 [

Miidhict Gurkrtra 20 Hovas ] 1 0

MécEco Homeopata 20 Hovas 1 1 [

Au Enfermagem 30 Horas 9 a 0

Médico Clinlce Geral * 20 Hoeas 3 3 Q
Ag Comumitario Saude 40 Hosas 30 ¢ 30

| AePromocac Ambiental 40 Horas 1 ] 1

20 Horas 1 ) 1

fent Saucle Bsca) 40 Horas 2 g 2

A Tae Adm 40 Horas ] ] b}

20 Horas 1 a 1

Cinrglao Déntlsta 20 Horas 3 5 3

10 Horas 1 Q 1

Enfermaire 30 Horas 1 1 g

UBS PARQUE DA LAPA 20 Horas 5 a G
Garanits Unldads b A0 Horas 1 1] 1

IMddlco 20 Horas 2 1 1

Médico Generalista A0 Horas 4 0 L]
Tec Enfarmagem 40 Horas 12 0 12

Teg Fanmacia 40 Hozas 3 1] 2

Tec Sawde Bucal 40 Hotas 2z 0 2

Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1

Farmaceutico 40 Hots 1 0 1

’\WQ’

&7



Ascistente Sodal 30 Hosas 1 1] 1
Aam Saude Baesl 30 Howms 2 0 2
Aun Tes Adm 40 Howras £ 0 6
[ CGruglaopestim 20 Horas 3 0 3
Enfermeirs 40 Horas 4 L] 4
P diafogo ) Horas i [} 1
Gerente Lndada It a0 Hores 1 0 1
Médlog 20 Hotas 2 0 2
UBS VILA ANASTATIO Nutriconista 40 Horas 1 o 1
Poeslogo A0 Horas 1 [ 1
Tec Ends a0 Horas g a a
Tec Fawmacla 40 Horas 3 L1} 3
Farmaceutict 200 20 Horas 1 ) 1
Médico : 20 Horas 3 1] 3
Farmagceutica 40 Horas 1 [} k
Midico PMMB 32 Hoias 1 1 ]
§: Social 36 Horas 1 1] 1
_ Aux Saude Buca) 30 Horas 2 0 2
Aux Toc Adm 40 Horas ] [ &
Clrurglae Dentist 20 Horas 3 0 3
Enfermelro A Horas 4 0 4
Fisioterapents S Horas 1 0 1
Geroots Lnidade 1| A0 Haras 1 [ 1
UBS VILA ANGLO Midico Psigulatra 20 Hevas 1 ] i
Wdico Generalisty 20 Horas 3 0 3
Nutricion A0 Horas 1 o 1
. Psicologe 40 Horas 1 o 1
Tec Enfermageny 40 Horas 8 0 8
Tec F o 41 Horas E ] 3
Farmaceatico 200 20 Hotas 1 Q 1
Farmaceutice 20 Horgs 3 D 1
Ass Soial __ MHores 2 1 1
Aux 30 Horas 3 3 0
A Sauc Bucsl 30 Hopas F 2 0
30 Horas 1 1 0
A Tac Adwm A0 Horas 8 2 3
Lirurglo Dontista 20 Horas 3 3 ]
Enfermeirs 30 Horas 3 3 ]
40 Horas 2 4] 2
U85S VILA IPOIUCA "WANDA Garqnte Unddada i A0 Horas 1 1] 1
COELHO DE MORAES™ Médico Ginacologla 20 Horas F 2 [
Médicn Padiatra 20 Horas 2 z [
30 Horar 5 5 1]
Tec Enfermagem 40 Horas 2 T L
Tec Farmucia 40 Horux 3 3 [
N 20 Horag 1 1 q
Midico Clinico Geral 40 Horas 1 1 o
Farm 3 20 Hovas 1 Q 1
410 Horas 1 Q 1
Ag { itanig Saude A0 Horas 23 0 pi]
Promocas Amblental 49 Horas 1 o i
Ak Sauds Bueal A0 Horas 2 1] 2
Aux Fec Adm 40 Hovas 6 0 1
Cirurgiao Dentista A0 Hors 2 0 2
Enfarmelro A0 Horag 5 a 5
UBS VILA JAGUARA, Geyenta Unidade Il Nﬂﬂiﬁ 3 1] i
Midico Generallsia A0 Horas 4 o 4
' Tas Enfarmagam 40 Horas 9 o ]
TecF 40 Honas 3 0 3
Tec Seude Bucal 40 Hovas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 a 1
F ot 40 Horas 1 4] 1
[ g Comunitatio Saunda 40 Horas % 0 36
Ag Prosmocac Ambiental 40 Haras 1 0 1
Agsistente Sodal 30 Horas 3 0 2
Al A0 Hors 1 0 1
Avix Saude Bycal 40 Horas 2 a 2
AuK Tec Adm 40 Horas 13 1] 12
20 Horas 1 o 1
Girurglao Dentista 40 Horas 2 0 z
UBSVILA NOVA LAGUARE - el 40 toeas : g $
BSTA Fisloterapauta 30 Horas 2 1} 2
Gavente Unidade N 40 Horas 1 1] 1
Médico G 1l 40 Horas & 0 8
Mddica atra 20 Horas 1 2] 1
P:koluE AQ Horas 1 i) 1
Tec Enfe 4D Horas 2 0 2
Tec Saude Bucal A0 Moras 2 1] 2
Terapeuts Ocupacionad 20 Horas 2 [i] 2
Médico Clinten Garal A0 Horas 1 0 1
Mikdicn : 2 dinco sendo 2 ASF: 20 Homs 7 2 5,

B

56



[ g Comnitarie Savde 40 toras 2 o 2
Ag Prompcao Armikiental 40 Horas 1 4] 1
Aux Savde Bucal 40 Horas 2 & 2
Aun Tec Adm 40 Horas ] 1] B
Cirwrgias Dentista 40 Horas 2 i) 2
UBS VILA PLalI Envfy 1l Al Horas 5 1] ]
Gerente Unldada il 4G Haras 1 ] i
Médlce Generalsta A0 Horas 4 a 4
Tec Enfanmag: ad Horas 10 Q 10
Tag Saude Bucal 40 Horas 1 ) 1
Astlstento Sodial 30 Homs 1 1 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 1 1 1]
30 Horas 1 1 o
Aux Tec Adm 30 Horas 3 = 5
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 3 o
. 30 Horas 4 4 8
Enfarneiro 20 Haras 1 ) 1
F Nologa A0 Horag 1 1 0
Gerente Wnfdade 11 40 Horas 1 [\] 1
Médico Genorafista 40 Hors 1 1 0
Médico Gl gk 20 Horis 3 3 <
JBS VILA ROMANA Mitdlco Psiquiata 20 Hoeas F F] ¢
Midico Pediatea 20 Hovas 1 ] 1
lckond 40 Horas 1 L] 1
Pslcologo A0 Horas i 1 1
30 Homs 10 1% b
et Enfarmagem 40 Flores 3 m 2
Tac Farmacia 40 Horas 4 3 1
Teropeuta Ocupational 3 Horas 2 2 9
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 3] 1
Médico Cknico Geral 20 Horas 2 2 1]
40 Horas 1 1] 1
Farmaceutico & Horas 1 1 0

Total Geral 1710 269 1441




