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TERMO ADITIVO N° 042/2020-SM3.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° ROOT/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAC SALUDE DA FAMILLA,

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS

DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSIETENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOG
PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA, JAGUARE. JAGUARA DA
STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para cobrir as despesas com 8 MANUTENGAQ do contrato,
para o periodo de 01 a 31 de outubro de 2020,

A PREFEITURA DE SAD PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
QESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n®
46,392 14B8/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Forlarias
n® 702/2018-SMS5.G, n® 819/2018-5MS.G. n® 877/2018-SMS.G, n® 128/2019-5MS5.G, n® 198/2019-
EM5.G, n° 6832019-SMS.G, n® 1046/2019-SM5.G e n* 1377/2019-5M5.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n* 10.858.247-3-55P/SP, inscrita no
CPFIMF sob n® 153.724.668-20, designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualficada como Organizagdo Social no Municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrative n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n*
013), com CNPJMF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 845106 com enderago na
Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/85, Higientpolis, S80 PaulodSP, CEP 01244-050, naste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cedula de
identidade RG n® 6.706.300-7-8SP/SP, inscrita no CPF/MF sob n® 063.075.788-74, @ MARIA
ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n® 10.968.704-2-88P/GP.
inscrita no CPEIMF sob n® 015.347.2328-29 denominada CONTRATADA, tends em wvista o que
dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n" 14.132, de 24 da
janeiro de 2006, e sua regulamentagio, bem come, o disposto no artigo 24, incisa XXIV, da Lei
Federal n® B.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-5SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas.

Pyblicade no D.O.M. h \&J‘S
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T Coordenadoria de Parcerias & Confralocho de 3ervicos de Solde 5U5+
CLAUSULA PRIMEIRA
Aprovar o novo Plano de Trabatho & Plano Orcameantano referente ao periodo de 01 a 31 de
outubro de 2020, objetivando a manutengio do presente Confrato de Gestio da Rede de
Assisténcia 4 Sadde dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Leopolding, Jaguaré, Jaguara
da Supernvisdo Técnica de Salide Lapa/Finheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a manutengio do contrato, a TITULO DE CUSTEID, para o periodo de 01
a 31102020, o orgamento global no valor de R$ 12.9756.621,43 (doze milhfes, novecantos o
setenta e cinco mil, seiscentos e vinte @ um reals @ quarenta @ trés centavos), onerando as
dotaghes orcamentarias n’s B4.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00.00
& 84.10.10.301.3003.2.520.3. 3. 50.35.00,00, em conformidade com a Plano de Trabalho e
Orgamentaro que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. O pagamento das
despasas de custsio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Qutubira

R$ 12.875.621 .43

CLAUSULA TERCEIRA

Martem-za inalterado o anexo abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo
Aditivo n. 033/2020-CRS0 ao Contrato de Gestio n. RO0OTI2045 - NTCSS/5MS:

Anexo Il - Matriz de Qualidada.

Alterar o conbaddo dos Anexos abalxo deseriiog:

Anexo I - Pardmetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servige,
Anexo V - Quadro de Metas de Produgio e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso,

Anexo VIl — Planc de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanacem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Confrato de Gestdo n® ROO7/2015-
SM5.G.
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SAQ PAULO Secretaria Municioal da Satde i 5+

m—— Coordenadona de Parcenas & Confratacdo de Senvicos de Sodde

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual tear, que
lido & achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao0 Paulo, 13 de outubro de 2020,

U l;J < ,‘-Lu-s- HE,..
DRA. IA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

ﬂ@%\.- A4 dﬂvE&L 'I-':l.-"\«.l"-""r'
" DRA. REGIANE DE EAHT!LI'M.FW!
CODRDEMADORLS REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
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o
ANEXO || PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO CG 00T TA 42
~ PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO (OUTUBRO/2020)
I z DA AVALIACAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO
= ﬁ RECURSOS HUMANOS
5 o PRODUGAQ QUALIDADE
> 1y EQUIPE MINIMA
_I m _I w i -
E z H = E Parfimebroz de avallaghe: equipe minima Pﬂm;;g:jl i.wl a"i:':;' nmlhﬁl}r-:l:;'lp;ﬂdu';ﬁﬂ Parfmetros de avaliagio: matiz de
m'g E % = por unidade estabelacida em contrate o Indicadores de Qualidade
- = 2 Pardmetrods | oo 1 de vator go | orametro de Célculo do valor do Pardmetro de | oy, 0 do valor
'E Cumprime nto S COD cumprimento Aeariiin cumprimento do desconts
R das metas das matas das melas
10,26%
ESF + EGB +
| PAVS —
ATENGAD MISTA B.02%
BASICA TRADICIONAL | | 743%
Paj 2.70%
HASE Descant do valor de Desconta de 10% sobre & Descanta
AMNA 12HS Coniratacho de Pessoal & Reflexos representatividade da linha de proporclonal &
URGENCIA E ] 100% das comaspondante aos aervipn corespondants 5 1005, meta nac
b PS8 + AN, equipes minimas profisshonass nbo meta ndo curmprida, aplicasda pontuada incidindgo
EMERGENCIA. - | 2dhs estabelecidas comratadas, conforme sobre $5% do Valor Giobal de sobre 5% do Valor
| g Plana ge Trabalho Custeln do Contrato Global deo Contraba
I RHC 50%
: CAPS B.E3% |
1
ATENGAD SAT i
AMBULATORLAL | SADT 2.04%, 85%
EArEANCIEN Rede de
Cuidados da
Pessoa com 0%
Deficiéncia "
L P
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Secredana Municipal da Faldde
Coordenadona de Parceras e Confratogdo de Servigos de Salkde

ANEXD V= QUADRO DE M P

As metas de eguipe minima e de produgdo por unidade e servigo de salde contratuabzados, & as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos guadros
adiante, A manutencio da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitul meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producdo A Equipe
Minima & meta contratual e refere-se sos profissionais gue serfo monitorados guanto a efetiva contratagio
pela CONTRATADA e atua¢Bo nas unidades. Essa equipe fol definida em fungio das necessidades de sadde,
conforme planejamento da 5TS/CR5, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas
federaic e respectivos financiamentos. Portamto a eqguipe minima ndo se refere ao dimensionamento da
pessoal, cabendo 3 CONTRATADA propor quadro de pessoal necessdrio ao plena funclonamento das agles
e atividades dos servigos, Para avaliacdo de cumprimento de meta de Produglo, foram sslecionados
procedimentos chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escalhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucio objeto do
Contrate. As metas de Producio niio se constituem coma pardmetros para a configuragio das Agendas no
5iGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientachbes e diretrizes das Coordenadorias e
Supervises Tacnicas de 5adde. Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas
de informacdo oficais do 5U5, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela
SM5-5P, atualmente designado como WEBSAASS. As areas tecnicas de SMS poder3o soficitar outras
informagdes para avaliacdo do programa especifico.

ATENCAO BASICA

LUIBS VILA ANGLD - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional e O e ol Procedimento Quantidade
Erm Horas
Meadico psiquiatra 1 20 Haoras Consultas medicas 125
Médica Genaralista 3 20 Horas Consultas meadicas 7RY
Cirurgiiio Dentista — Clinica 3
Basica (AB) 3 20 Haras Atendimentos 288
Auxiliar de Sadde Bucal =
Clinica Bislca (AB) 2 30 Horas Procedimentos 1008
Assistente Social 1 30 Haras
Enfarmeira 4 40 Horas
-_Falrma:c!-uﬂm 1 40 Horas
| Fisloterapeuta ! 1 30 Horas
Mufricionista 1 40 Horas
Paicdlogo 1 |. 40 Horas
Farmacéautioo 1 | Eﬂ_l-il_ur_a;

LUBS VILA ROMANA - UBS TRADICIOMAL

Equips Minima Meta de Producio Mensal
Jornada 1
Categoria Profissianal Quantidade Semanal em Procedimentos Cuantidade
Horas
Wiédico pslqulatra z 20 Horas Consultas meédcas 250
Bedico Ginacologia i 2 X horas Consultas meédicas L]
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SAD PAULO
8 i Secrefaria Municipal da Saide :
Coordenadaona de Parcernios & Contratacgdo de Semvigos de Sadde

Midico Clinica Geral 2 10 haras | Consultas médices 526
Médico Padiatra 1 20 Horas | Comnsultas méadicas 163
Midicn Generslista® 1 40Horas | Consultas médicas 3
Cirurgido Dentista — Clinica Basica (AS)

f:ﬁ";‘” EN:Sar0e-Bucu= Liice BRden ‘: i :::: Atendimentas 192
Técnico de Sadde Bucal- Clinica Bdsica 1 30 Horas iy s Lz
{EE]

Enlarmeira 3 a0 Horas POE

Paledaga 1 30 Haras POE

Assistente Soclal 1 A0 Horas

Enfermeirn 3 30 Horas

Enl&rmeirn 1 a0 Horas

Fanaaudidlogs 1 40 horas

Farmaciuticos i A0 Hovas

Farmatiutico 1 20 Horas

Terageuts Doupacionad 2 30 Hosas

Palcdloge i 40 Hosas

mmnlm | 4] Horas

* Programa Mals Médices: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa,

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERINIES - UBS TRADHCIOMAL
Equipe Minima | Mata de Produgio Mensal
Categoria Profissional Ouantidade | Jornada Semanal EmHoras | Procedimento | Quantidade
Médico Psiguistria® 1 20 Horas Consultas médicas B3
BAddico Psiguistria 1 40 Horas Consultas medicas 250
Médicn Ginecologla 2 20 Horas Consultas meédicas 526
Médico Clinica Geral 3 20 Horas Consultas medicas 785
Medico Acupuntura i 20 Horas Consultas meédicas 12%
Médico Gerialris 1 20 Horas Conzultas medicas 125
Médico Homeopatia 1 2 horas Cangultas médicas 115
Mlédico Padiatria 1 20 Horas Caonsuitas medicas 263
Médico Generalists *® 1 A0 Horas Lonsultas medicas 393
i ~¢li

Sudia e Saidu bucl - Cls Sévca 4B} | 3 30 e e
Técnico Sadde Bucal - Clinica Bisica (AB) 1 30 Horas

CirungiSia Dantists — Clinles BAsics [AB) : R THOOR ::niﬂ?;ﬁi :ﬁ
Enfarmair 1 40 Horas PDE
Assistents Soclal ) 3 Horas

Enfermsirg 3 3] Horas

Enfesmair 1 A0 Hogas

Farmacéutico i 4 Horas

Farmacéuticn i 10 Horas
| Farsaudidloge | 40 Heras

Paicdlogn 2 40 Horas

Mustricaanista i 4 Horas

*Profissional readaptado **Pragrarma Mais Medicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, senda 32 pars
atendimanta, segundo diretriz do Programa.
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SAO PAULO
- Secretaria Municipal do Saude 5US
Coordenadorio de Parcenas e Confralogdo de Sarvigos de Salda
UBS VILA IPQUIUICA “Wanda Coslho de Moraes” - UBS TRADICHIMAL
Egquipe Minima Meta de Produgio Mensal
Jornada
Categoria Proflssional Quantidade hrr;::im Procedimento Quantidad
[ Médico Ginsoologia 2 20 horas Consultas médicas 526
hadico Clinica Geral 1 20 khovas Consuitas médicas 163
headico Clinica Geral 1 a0l herras Consultas médicas BHE
Meddico Pediatra * 1 20 horas Consultas médicas 132
hédicn Pediatra 1 201 horas Consultas madicas 263
Cirurgilia Dantista — Clinks
Basica (AB) 2 20 hasias Atendimentos individusis 192
Auxiliar de Saude Bucal- 2 A0 hoiras Procedimenkas 672
| Clinica Basica [AB)
i = T i
TR | x| s | Mo a
Enfermeirg b 40 horas
Endermeirg 3 30 horas
Assistente Social ) H} horas
Farmaciulico al A0 hiaras
Farmaciutico 1 _;IIJ_‘_I:E_m

DBS: *1 Pediatra Resdaptado

UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL

Equips Minima Meta de Produgio Mensal
Jarnada
Categoris Quantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
Profissional
Horas
Wédioo psigulatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Madioo
|
Ginscalogista 1 20 Horas Congultas médicas 263
wdico Clinice Consultas meédicas
Py | 20 Horas 526
hadico Condultss reddicas
Gererallsta® 1 A Horas : 333
| Mgdico Pediatra 1 10 Horas Consuitas médicas 263
Cirurgido Dentista—
Clinica Basica (AR)
Aualllar de Sadde ¢ oo Atendimentos Procedimentas 288
2 30 Horas 1008
Bucal = Ciinica
Basica |AB)
Assistents Social 1 30 Horas
Erfarmeinn 4 &0 Horas
Farmachutics i | &0 Horas
Farmacsution 1 20 Horas
Foncaudialngn 1 40 Haras
Mutricianista 1 A0 Haras
Fsicologm 1 a0 Horas
* Programa Mals Medicos: lormada semanal contratada de 40 horas, sendo atendimenta, segundo diretriz do
Programa.
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CoaD o
s Jecrefara Municipal da Jaude
Coordenadoria de Porcedios & Controtocdo de Servicos de daude
UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 E58 Modalldade | + 1 ESE Modalldade 1l
Equipe Minima Mets de Producio Menssl
Categoria Profissional | Quantidade | " “"'m m""““' Procedimentn Quaniidade
Agente Comunidrio Sadde 23 40 Horas Wisitas domiciligres AG00
Enfermeing - ESF 4 40 Haras Consultas enfermeinas G624
Médico generalista 1 a0 Horas Consultas médicas 1464
ESE 1 :
3 i . 1 A0 Harss Atendementos indvideals 192
Cirurgo-dentista :
RatelBar ar Satite Biacal 1 40 Horas Procedimentos LT
ESB-H
Churgsao dentisia : :g:z::: Atendimentos ndividuais 15
Ayxifar pm sadde Bucal 1 AD Horas Procedimenios 156
Técnlco em sadde bucal
Erfermeirn i i Hiaras
Farmacsutico 1 A3 Hioras
Farmaciutics 1 0 Horas
UBE PARCIVE DA LAPA - § ESF 4 2 ESE ModaBdade N
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Ouantidade "”'E'mi'"?m' inghit Procedimento CQuantidade
Agents Comunitdrio Sadde ] 40 Horas Visitas domiciiares B0
Enfesmgin - ESF 5 40 Horas Considtas enfermelios 7E0
Médico generalista 5 40 Horas Consultas médicas 2080
ESB 1
| Cirurgido dentista g :E :ms atendimentas mdividuais 217 l
Auniliar em saide Bucal : e H':'ms Procedimentas 1512 ,
Tdcnien em saide bucal e |
Cirurgido dentista = Clinica 1 20 Horas l
Bisica [AB] Atendimentos individuals 9 |
fuxiliar g Sadde Bucal- Procedimsntos 336
| Clinica Bisica [AB} 1 20 Horas
Medico Genaralista 1 A0 Moras PDE
Enfermeina 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmaceutico 1 20 Horas
! Sy _. -l- = 124 .-j *I!-II I-‘I.:I.I
CatsgoriaProfissional | Quantidade |  Semanal Em Procedimento. Quantidade
: PR T 2
Feniiths Cortuiinio de 36 A0} Haras Visitas dormicilares 7200
Saude
gnfarmeirn - E5F & 40 Horas Consultas enfarmeires ai5
Médico Generallsta -ESF & 40 Horas Corsltas medicas 06
Médico Clinics Geral 2 I Horas Cansultas médicas 516
Wl dica Clinios Geral i 4} Horas Cansulias médicas 535

~
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Zecretaria Municipol do Sadde 5US +
Coordenadoria de Parcerias & Controtagdo de Servigos de Salde
Médice Ganeralista® i 40 Horas Consultas médicas 333
Mifdico Ginecologista F 0 Horas Consultas meadicas 526
fédico Pedlatra i 10 Horas Consultas médicas 526
Miédico Psiquiatra I 20 Horas Consuftas médicas 250
ESE Il
Clrurgiso oentlsia z 40 Horas
Al idual 43
Aux. em Satde Bucal z AT Horas m”i""";'f’;"’d” ol 1531‘!2
Téc.2m 5alide Bucal z 40 Horas el
Cirurgisio dentista - Clinica 1 20 Horas terdimentog sndivideais O
Bésica (AB| Procedimentios 200
Adgitkante Social z I Horas
Erdermeiro 3 4 Haras
Fisioterapeuta F; 30 Horas
F!-rl:-ﬂICIF 1 A0 Horas
Terapauta Ocupacional z i Haras
"+ Programa Mais Médicos: fomada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.
l.'l-lml’l.ll.ﬂ—l E5F + 1 ESB Modalidade | + 1 I5E Modalidade I
Eqjuilpe Minima Meta de Produglo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidede | Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
dgente Comunitario de Saude 24 4} Moras Visitas domicihares 4800
Enfermeiro - ESF & 47 Moras Consultas enfarmeiros 524
Bidico Ganeralista 4 4 Moras Consultas médcas 1684
ESBI
Chrurgie dantista i 4 Horas Atendimentes indeviduats 152
Auxdiar e Sadide Bucal 1 4 Horas Procedimantas 572
ESB I
Crurgifio derlista 1 A0 Horas
It iyl i &
Auxiar am Sadde Bucal 1 &0 Horas HH:Z::;.;:::::M . ?;5
Tacnico erm Sande Bucal 1 &0 Haras
Ertarrnairg 1 40 Horas
MASF - U85 PARQUE D& LAPA
Equipe Minima Meta de Produgla Mensal
lomada
Categoria Profissional Ouantidade Samana Em
Horas
Aszistente Social 2 0 Haeas
Edugador Fisico i 40 Hasas
Flshaierapeuta i 30 Horas
Fomoaudidlogo 1 40 Horas
nigdico Pediatra 1 0 Horas
Medics Palguiatra 2 4l Horas
Mutricianista 1 40 Haras
Fsicalngn 2 A0 Moras ,-ﬂ%
T ™
| a
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SAO PAULO su !
RS Secrefaria Municipal da Saude
Coordenadaoria de Parcerias & Controfagdo de Semvices de soude
[‘nzr:p-alm Dcispacianal | 2 I 20 Haras | |
MASF - UB5 VILA PLaul
Equipe Minlma Meta de Prodiclio Mensal
larnada Samana
Categoria Profissional Quantidade EmH
Asfistente Socl i 30 Horas
Educador Fiska 1 4} Horas
Fisiaterapaista 2 20 Hovras
Fanoaudsdioga 1 40 Morad
Midico ginecologista 1 0 Haras
Midico Fslquiatra 1 ) Horas
Mutricionita 1 Al Horas
Puxdlaga 1 40 Horas
Terapauta Ocupaconal 2 2 Horas
PAl - LIBS WILA ROMAMNS
Equlpe Minlma Meta de Producio Mensal
Categaria Profissional Quantidada ’“'“"'“I I""'“""""“
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Erifarmeira 1 A0 Horas 110 idosss em
Midico geraralisna 1 20 Horas. DN D i
Téenico de enfermagem 1 40 Haras
Supervisor de equipsa i i 40 Haras

FAl- LIRS JARDIM VERA CRUZ — PERDIZES

Equipe Minima Meta de Producio Mensal
Cat {2 Profissional . idadh .lﬂ-l'l'ﬂH:‘-m-ﬂ[rﬂ
Acompanhanie Comunitina 10 4{) Haras
Enfasmelng 1 40 Hovas 110 idasos em
Madico generalista i 20 Horas Beodmganhamanta mes
Técnia de erfermagam 2 40 Haras
Supervisor de squipe B | a0 Horas
PAl - UBS VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima Meta de ProdugSo Meansal
Categoria Profissional Quantigade | 0% semanalEm
Acompanhante Comunitério 1a 40 Horas
110 idosos @m
Erfarmeirs _1_ EIIHnras acmpanhamante més
Méadicn generaisg i 20 Horas |
Téenico da enfermagem F Al Horas |

a
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Secratario Municipgl do Soide
Coordenacona de Parcerias & Confralagdo de Servicos de Saide

Supernyisor o equipe Nl 1 40 Horas

PAl - UBS VILA PAL

Equlpe Minima Meta de Producio Mensal
Catagoria Profissionsl Qininikide | OmMS Senmanatfe
Horas

Acompanhante Comunitario 10 40 Horas

: 110 idasas em
Enfermaing 1 A0 Haras oM i il
Wiédico generalista 1 20 Horas
Técnikco de enfermagem | 40 Haras
Supendsor de agdipe |i 1 A0 Horad

Chservagies referentes aos Frogramas de Acompanhamento ao Idoso:

1. O servigos funcionardo de segunda 2 sexta-faira;
2. Dssenvigos PAl serdo acompanhados pala drea Técrica de SaGde da Pessoa [dosa /5MS e respectivas interlocuclies;
1 Acontratada dewerd prever recursos para locomogSo da equipe e particlpantes do programa.
4.  Recomenda-se gue o superviser de equipe sela um Assistante Soclal o qual executard as funples de coordenagds
administrativa, superdisds @ acompanhaments dos casas,
AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Profissional Cuantidade lamnada Semanal Bm Hores
Bédico clinico 1z Prantio 13 Horas
Bledico pediatra ] Plantdo 12 Horas
AMA VILA PIAUT
Equips Minima
Categoria Profissional Ouantidade lornada Semanal Em Horas
Médioa clinico ] Flantdo 12 Horas i
Médico pediatra 6 Plantio 12 Horas I
Observaghes:
1, Cis servicns de radiologia deserdo estar disponiveis no hosdrio de funcionamenta da uridade, devends a tontratads

dispor de responsavel téonlco nos casos em gue nio houver esse profissional em 58135, assim Como grover o5 Msurmos
necessarios e o respect o descarte dos residuos;

2 D= exgrmed laboratediais serla procesiados gar servigod prdprios ou contratades pels SW5 segunda pratocolsd
estabalecidos pala Arpa de Asustincia laboratorial de E el

3. As AMA deverm contar com service de transporte (armbulincia adequada) para remocio de casos de urglneia,
mcluinds o atendimento das unidades de sadde objets deite Contrato e Geslbo;

4, A& producls assistencial mensal dos sendas com atendiments exclusive de demanda nfio agendada, isto &, arocura
gspartines, ndo constitul uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento = avafiacio trimestral para adeguacio
da dimensionarnenta de pessbal de acords com a producin spresentada & deve ser utilitada cemo referdncia no

parsjamento.
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SAO PAULO .
| s secretara Municipal da Sadde
Coordenadonio de Parceras e Confratacto de Servicos de Sadude
CAPE I ADULTD LAPA
EQUIPE MiMIBA
JORNADA META DE PRODUGCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSICONAL CUANTIDADE SEMAMAL EM
HORAS
Assistenta Social ) 30 Horas
Enfermeiro . 40 Horas
Entermeiro & 129036 Haras
: Minima de
i ytica 4 3 o 300 pacientes com cadastro ativo
MidiEea pLiguiatia a4 20 Haras
Psicalogo 4 40 Horas
Terapauta Ocupacicnal 4 30 Horas

Dbservagho: Funcionamanto 24 horas, incduinds ferados @ finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento
notuma, corm 06 heitos.

CAPS AD 1l LEOPOLDINA,
ECHLIPE MINEMA META DE PRODUCAD MENSAL

Assistente Social | 1 30 Haras

Educador Fisicn | 1 40 Horas

Enifermging 2 40 Haras

Enfermaira B 12 % 36 Heras

Farmaciutico F) 40 Haras ftinimo de 300 pacientes com cadastro ath
Médico Clinhco Geral i | 20 Haras

Miédico psiquiatra 3 20 Horas

Pubcdlogn 5 40 Horas

Terspeuta Ocupacional 4 30 Homs

Observagio: Funcignamento 24 horas, incleindo ferladas e finals de semana ofertando retaguarda dlinica & acolhimento
Al o, oo 08 leitad,

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO = LAPA |

Local Capacidade Do Pessoas Acompanhamanto Mensal
MMM TN | ns | e e oo A8
TOTAL DE MORADORES /8 * 10,
Categoria Profissional Quantidade lornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitdrs 0 Plantdo 11036
Supendsor SRT 1 20 Horas

OBES: O pacientes no Servigo Aesidencial Terapiution Lapa sd0 atendidos no CAPS Adulto 1 Lapa.

e
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fecrefaria Municipal do Sadde sUS
Coordenadaona da Parceras & Confratacto de Servicos de Sadde
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICD — LAPA Il = MISTA
Lacal Capacidade Dw Pessoas Acompanhamernto Mensal
NATNEALIROINADS | s | i me s oo
OE MORADORES / 10 ® 100,
Categoria Proflasional Cluantidade lomada Semanal Em Horas
Acempanhanta Comunitdrio 10 Mantdc 1106
Técnico de Enfermagem 1 40 Horss
hSuperuI:.u:n' SRT 1 A0 Haras

085 Os pacmmbes na Servicno Residencial Terapéution Laps 180 abendidos mo CAPS Adulto (W Lapas.

085: s assistidos no Senvigo Residencial Terapiutico Perdizes | sdo atendides ne CAPS 1 Adulto Perdipes.

SERVICO RESIDEMCIAL TERAPEUTICO PERDIZES | - MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhaments Mensal
PORCENTAGEM DE MORADDORES EM RELACAD A
:E':Dllﬁ ke, e £E F?:'Il:l.:lm!‘-lﬁﬁl e CaARACIDADE, DE 85 4 100% Db CAPACIDADE: TOTAL
: DE MORADORES / 9 * 100,
Categoria Profissional Cuantidade Iarnada Semanal Em Horad
Acompanharte Cormunitario 0 Plantio 12536
Supervisor SAT 1 M Horas
mmmmnmﬁnm-mm = MESTA
Lol Capacidade De Peisoas Acompanhamento Menszal
RLIA FRANCISCO 1451, 73 PORCENTAGEM DE MORADDAES EB RELACAD &
PINHEIRDS. OF PESSODAS CAPACIDMDE, DE 85 A 100% Db CAPACIDADE: TOTAL
OE MORADOARES / 7 * 100,
Categoria Profisslonal Quantidade lornada Semanal Em Horas
Acompanharte Comunitino 10 Plantda 12436
Técnico de Enfermagem 1 40 hiaras
Superyisar SAT 1 10 Horas

OBS: O assistidos no Servipo Residencial Terap@utico Perdizes 1 30 atendides no CAFS 1| Bdulio Perdizes.

CER Il LAPA
Equipe Minima Meta De Produgio Maensal
Categoria Profissional Quantidade ‘m““ms"x nalkm | oracedimants Quantidade
Aszistente Sockal 1 30 Horas
Erfermel 1 40N 120 casos noves ag més (80 em
s — i awaliagdo multidisciplinar am
Fisioterapeuta ] 30 Hawas reabilitacio fisicadintelectual & 40 &m
awaliacdo multkdiscipdinar em
Fonosudiclaga . N reabifitacio auditiva)
| Faroaudidiogn i 30 Horas
1 850 paciente terapes a0 el
Prcologo 3 a1 Horas | ol i
Terapeuta Ocugacianal 3 {Emz\ |

24
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SAO PAULO
[ i L Secretoria Municipal da Sadde S
Coordenadornia de Parcerias & Confratacto de Servigos de Satde
Midhca neuralogists i Plant3a 12 Horas Consulta madica Td
Médico Oriopedista 1 Plartda & haras Consulta midica ar
Mibdico Dtafrinolarngologlsta 1 Plant®a 13 Horas Conguba médiea 54
Garenta || 1 A0 Horas
APD |SEDIADO NO CER 1N LAPA]
ACoampanhante Cadm nitd o & A0 Haray
SN O N : i 70 paciantes em atompanhamanto ao
Fonasudidlogs 1 A0 Haras rids
Psicdlngo 1 Al Haras
Terapeuts Dcupacicnal | 1 Haras
Obsarvagiies:

1, A mets de prodigio de casos novos ao mes serd confirmada pela SIGA & as demais manitorades pelos relatdrios | plaaiihas
mansalks de atandimentn gue devesdo ser encaminhadas mensalments para 575 SCRS/AT- SMS.

2. s procedimentos realizados ros atendirnerntos como exames, consultas, terapias individuais & erm grups, visites domiciliares
deverdo ser registradas no SIGHA & no 580/ SUS. 05 pardmetros de arendiments ecto disponhais no docurnento narteadar da
APD e Diretrizes Técnicas pass Gestores & Profissionais na Area da Sadde da Pessos com Deficidnelas no Municipio de S8o Pauls.
3. A contratada deve prever fecufsos para supdrle adminiiraties, deslocamento da equipe e transparie das pessoas cam
deficidneia scompanhades:; deve sipda, mensalments, saviar of relabdrios [ planilhas de scompanhaments do programa &
ETS/CAS & AT PelyShS, conforme s dirstrizes do documento norteados & participar de reunsfies de monitaramento.

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CUNICD

Equipe Minima
g Joenada ’Lm Em Mata do Producio Mansal
Medicn angialogista B Plantdo de 13 horas G20 Condusltas
Midico prsumologista 15 Plantdo de 12 horas 174 Consultas
T.Eﬁﬂ cardiologists & Plantlo de 12 horas G20 Conmsultas
Mécica der matnlogista g Plantdo de 12 haras 2 E;?mi':;:“;‘m
Médico endocrinologista 4 Plantdo de 12 horas 40 Consultas
Médion gastroenterolngisa L] Plamtbo de 12 haras A0 Comsultal
hédico infactologista 1 Plant3o da 12 horas 5 Consultas
hédics mastologista 1 Plantéo de 12 horas ;: m;
hidico neuraiogista 4 Flantdo de 17 horas A6 Consultas
gdios onapedista [ Flantio da 13 horas B3l Consultas |
hiédico oftalmologista & Plartfo de 12 horas B30 Consultas
ﬁﬂ:: R~ RO oy 3 Plantéo de 12 horas Sam mets
Médico ctarrinolarngalogista 4 Planifo 12 Hosas 460 Canslias
Médico proctologlsta 2 Plartio de 12 horas 230 Consultas
Médice reumatalagista 4 Plartio de 12 horas 460 Consultas
bédice wralogista 3.5 Plantdo de 13 haras 403 Consultas
Coordenadas maddico 1 40 Horas

|
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SAQ PAULO
= F =y Lecrelovio Municipal da Salbde SUS
Coordenadona de Parcenas e Contratagdc de Servicos de Sodde
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO DIRURGICO
Equipe Minima
Categorla Profissional Quantidade ""’“"“::“;‘" Em MR I e
Cirurgila Gersl 1 Plantda de 12 hoas
Cirungiio Ortapidico i Flantda de 12 horas
Cirurgido Pedidtrico 4 Flantdo de 12 horas
o —m— { Plantdo de 12 horas TR g Nk
Cirurgido Uroldgico 1 Plant3o de 12 horas
Cirungldo vascular i Plantso de 12 horas
Ohsarvagies:

As pspecialidades médicas do bloco dringico tem carga hoedria que contampds o realizacla das consuitas clinicas, caplacha,
awallacdo pré e pos-operatdria, a%m das cirunglas-ta,

1, Trimestraimente, contratada, 575 e repulagdo reglional deverdo pactuar quals especlalidades cinirgicas dever®o ser
cantampladas de aconde com as necessidades do tarritdds

SADT — REDE HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APDIO DIAGNOSTICO R TERAPEUTICO META DE PRODUGAD MENSAL
Exames

Colonoscopla @ endoscopia 245
Ecocardiograma | U5 dopples vascular E63
Elevocardiograma com laudo 340
Elewrocardiograma :.emmn 30
Elptraneuromiografia 50

Haltes / MaPS 96
Ralos-X com kaedo e sem laude Livre demanda
Uitrassonngralia geral 0a2

Prova de fungio pumaonas a5

Total de exames 9
Observaghes: o

L Durante o hordrio defunclonamants da unidade, os servigos de rass ¥ deverfo estar dis panbsais e atusntes, devenda

x,

L

a contratada disper de respensdvel técnico nos casos em que ndoe howver esse profissional da 585,

& contratada deverd prover racursas humanas, materlas e demais despesas para a rea¥zacio dos exames laudados
ma quantidade sobcitada,

A contratada deverd dispondiiizar de um responsavel tecnico profissional de radiologia,

& oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de midia de absantelsma,

Todos o5 examas realizados deverio ser informades o Sistema de Infarmacio do SUS.

Ma categoria Uitressoncgrafia geral estio incluidos: abddmean superior, sbddmen totsl, aparelho wrindrio,
ariulagae, bolsa escrotal, prdstata por wia abdominal, prdstata por via transretal, tiredede, transeaginal, pékven,
e, segundo agenda orlentada pala 575 / CRS

A pferia de coloncacopiafendoscopis, Ecocardiograma/USdoppler & Ultrassom geral & pactuads wimestrabmente
enfre a Supervisdo Técnica LapaPinheiras /Coordenadoria Oeste) Parceira ¢ Regulagio




SAO PAULO
[ e Secretaria Municipal da Satide s
Coordenadoria de Porcerios e Contratocdo de Servigos de Saude
SERWICOS DE URGENCIA € EMERGENCIA:
Equipe Minima

Categoria Profissional Cantidade Jomada Semanal Em Horas
Coordenador Médico ! | &0 Haoras
hédics Chrurgiio Garal Diurng 5 PiapaBo 12 Horas 28 @ 62 feira
Piédice Clinico Mumo el Plantdz 11 Horas
Médico Clinico Moturno 14 Mantdc 13 Horas
Midico ortepedista & traumatalogista Diurno 7 Mantda 12 Haras
Médico Padiatra Diurna 14 Mantla 11 Horat
Pddico Padiatra Moturno 14 Plantao 12 Horas

Dbservagies:

1. s servicos de radiologia deverlo estar disponiveis no hardrio de funcionemento da unidade, devendo a contratada
dit[.‘ﬂr' de I'Eip'.'li'I!-l'I.IH IBERMICD AGE SR04 BR qui nES Bouver gise |H'I'H|Hiﬂr!l| &m SNS, 3itim camo prower ag [{s LTAT =Y
neceinirios & o raspectiva descarte dos residuss;

2. O paames laboratorisis serdo procesiados pof servicos propfiod ou Conkratados pela SMS segundo protocolos
estabeleados pela frea de Assistércia laboratarial de SKS;

o atendimento das unidades de soide objeto deste Contravo de Gesdn;

Ay AN devern contar com servipo de transparte (ambulBncias adequada) para rermociio de casos de urgéncia, incluindo

4. A produclo adsstencisl mensal ded servigos corm atendiments éxcluinig de dernanda ndo agendada, isto &, protura
espantinea, ndo constitul wma mets do contrato, mas serd objeto de montaramento @ avalacio trimestral para
adequacio do dimensionamento de pesioal de scardo caorm a producio apresentada e dese ser utilizada como referéncia
oty planejarmente.

PRONTO S0CORR0 MUNICIPAL DR JORD CATARIN MEZDMO
Categorka Profissional Cuantidade lornada Semana Em Horas
Direter Clinko 1 30 Horas
Diretor Médico 1 40 Horas
nddico diarista- Psiquilatns £ 10 Haoras
hedico diarisia - Clinico geral i 20 Horas
iddico diarista - Pediatra i 20 Horas
Miédico plantonista - Cinico geral - Dhurno 23 12 Haras
Miédico plantonista - Clinico geral - Motumno 71 12 Haras
Miédico plantonists — Pediatra - Drirno 14 132 Hodak
Mddico plantonista = Pediatra - Motumo 14 17 Horas
kédico plantonista — Ortopedia - Disrna 14 12 Horas
Mddico plantanista - Ortopedia - Natu na 7 12 Haras
Midico plantanista = cirurgido - urng ) 12 Horas
Meédico plantonigta — cirungido - Moburng T 12 Horas
Bédico plantanista — Psiguiatra - Diumo 7 12 Horas
Midica plantanista = Psiguiatra - Notumno F) 12 Horas
Cirurgilo Dentista — Plartio Noturmo 1 24 Horas
Enfermeire = POE - Diarista i &0 Horas

I

2 Ny

.

16



T S OB

SAO PAULO
| e Secrefaria Municipal da Sadde 5U5
Coordenadornia de Porcerios e Controlagdo de Servigos de Sadde
Farmacéutico - POE — Plantio 13 » 36 Horas 1 40 Haoras
Cirurgido Dentista = POE - Plantda Noturna 1 24 Haras
Ohsorvagies:

1.  Os servigos de radicloga doveriio estar disponivess durante o horaro e funclonamento da unidade, devendo a
contratada dspor de responsdyvel donico, prover of insumaos necessarios e o respectivio descarte dos residuos.

2, 0% exames laboratorials serdo processados por serviges proprics cu contratados pela SMS segundo protocalos
estabelecidos pela Area de Assisténcla laboratorial de SME,

3. OPSM deve contar com sereico de transports [ambutincia adequada) para remopio de casos de urgdncia, Inchilnds
o atendimenio das unldades de sadde obleto deste Contrato de Gestdo;

4, A producdo agsistencial mensal dos servipes com atendimento exclusivo de demanda nSo agendada, is10 &, procura
aspontinga, ndo constitial uma meta do contrato, mas serd objeto de menitoramento & svalisgBo trimestral para
adequagdn do dimensionamento de pessoal de acordo com 3 producdo apresentada e dewe ser ulilieada como
referéncia no planejamento,

5, Todos os Insumas necessarios & assisténcia devem ser providos pela contratada,

ANESD VI : MMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUBMANCS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVO |
Carga Tatal Proflsslonals Existentes:
Categoria Profissionaly Cargo Hardria Mecessdrio /| Estatutdriof Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autdrguico

Analista | 40 Horas 4 a 4
fnafiang | 40 Horas | a 3
funalista il &3 Horas ] a 3
frquiiera &k Horas 1 Li] i
Assassor de Ouvidoria &} Horas 1 1] 1
faseasor Tasnda i Al Horas 3 i} 3
Assistenta Administratha I 40 Horas 1 1] 1
Bssistente Administrativa IV &0 Horas 10 L] 10
Aasistents Adrministratha W &0 Haras 4 L] 4
Bucliar de Sanvdcos Gerals 40 Horas 4 (1] 4
Gerpnte Cooperative 400 40 Horas 1 [}] 1
Coordenador Reglonal 40 Horas 1 ] 1
Supervisor de Equips 40 Horas H H 1
Superviser de Equipe | 40 Haras 1 i 1
Supsrviser de Equipe N 40 Horas | 1 (E 1
|| Superdsor Adminlstratio (1 A0 Horas 1 i 1
:: Supervisor de drea i) 40 Horas 3 o 3
| Supendsor Téonico Administratig i a4} Boras - 0 2
| Téenikcn de infarmética 40 Horas 1 a 1

Tacmico Manutengdo 40 Horas 1 1] 1 |

H_'I' hédico Institucianal 20 Horas 1 1] 1 |

AT Mdico Assistencial 20 Horas 1 o 1 |

Engenheira | 40 Haras r o |

Depads
=
A
™
F
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SAO PAULO ,
T Secretaria Municipal da Sodde

Coordenadonia de Parcerias e Contratacio de Servigos de Sadde

UIBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL
Tirtal Profissionals Existentos:
Categoria Profissional/ Cargo T | Mecessirio/ | Estatutiriof Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autirquicn
Assistante Socikal 30 Horas 1 0 1
Técnica de Enfermagam 40 Haras B ] E
Auxiliar Sauda Bucal A0 Horss F n 1
Auxiliar Técnico Administrative 40 Horas B 1] G
Clrurglda Dentista | 20 Horas 3 a 3
Enfermeim | 40 Horas 4 o s
Farmaceutico 40 Horas 1 1] 1
Fisioterapeuta Al Horas 1 ] i
-:-Eerenu de Unidade (1 A0 Harad 1 1] 1
Médico psiquiatra 20 Haras 1 a 1
Médiea Ganeralists 20 Haras | 1] k|
Mutriclonasia A0 Hozas 1 a 1
Pracdlogo 40 Hovas 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 Haovas 3 ] 3
in'ﬂa-:tut'rn:r 20 Horay 1 a 1
RS JARDIM VERA CRUZ — PERDIZES - DS TRADICIOMNAL
Total Frafisshonais Existentes:
Categoria Proflssional H::'“ Necessiriof | Estatutdrio/ Municipalizado) | A Comtratar
Completo Autirquico
Amsistente Social ) Horas 2 i a
Auxlliar Apaio 4 Horas 1 1 a
Aux. Sadde Bucal 30 Horas ¥ | a
Auigllias TE-;;:D Ao psErativg o Horas 1 1 a
Augiliar Thenico Administratie A3 Horag 7 i &
Cirurgido Dentista ) Horas q 5 a
Enfermeing 30 Horas 3 3 ]
Enfermein | 4} Horas 1 (i ]
Fonaudidlogo 40 Horas 1 1 a
Gerente Unidade (| 4] Horas 1 0 1
Médice Genreralista® 3] Horas 1 | i
hidice Ginecalogista 20 Horas 2 1 1
Pedice Psiguistra 0 Horas i i o
Médico Pslguiatra 40 Horas 1 L i
Psicalogn 4 Horas z z a
Técnica de Enfermagem 4} Horas 1 o 1
18
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SAO PAULO
 m— Secretaria Municipol da Jaldde SUS
Coordanadoria de Parcenias e Contratagao de Servigos de Soide
Técnico Farmicia | 40 Horas E| 3 i
Téenog Saibde Bucal 1 30 Horag 1 1 ]
hdidico Clinicn Geral 10 Horas 3 I 1
Farmaceutico 20 Haras 1 1] 1
Farmacéutico 40 Haras 1 n 1
Agente Técnico Salds 30 Haras 1 1 i
MEdico Acupunturists 20 Horas 1 1 ]
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 1]
BAddice Homeopata 20 Harras 1 1 1
Medico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Auxiliar Enfermagem 30 Hiovas 9 a o
Mutriclonisia A0 Horas 1 a 1
Terapouta Ooupacional 10 Horas | i 1
* Programa Mals Médioos: lomada semanal contratada de 40 horas, sends 32 para atendimento, segundo diretriz do
Pragrama
LIS WILA ROMANA - LIBS TRADICIONAL
Carga Tatal Praoflsslonais Existentes
Categoria Proflssional Hardrs Mecessdrlo/ | Estatutdrio) Municlpalitade/ | A Contratas
Complete Autdrauleo

Aumiliar de Sacce Bucal 30 Horas 1 1 4]
Auxiliar Técniod Admandtratiee 40 Horas 9 F 7
Assistarte Sacial A0 Horas 1 1 (1]
Cirwrgiio Dentista I Horas ] | 1
Cirurgiao Dentista - Driodontists 20Horas 1 i
Enfermeira A0 Horas ] ] L]

| Enfermeira | &0 Haras 2 o P
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 1 o
Gerente de Unidade 1 A0 Haras X o 1
Médice Geraralists® 40 Haorag 1 1 o
Médico Ginecologista 20 Horas 2 2 i
BAddice Psiguiatra 20 Howas 2 2 ]
Mddico Padiatra 20 Horas ! ] 1
Fuicdloga A0 Horas 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 0 10 i
Técnico de Enfermagem 4 Horas 1 ] 2
Técnico de Fanmécia a0 Horas i 3 1
Téenico de Sadde Bucal 0 Horas 1 1 0
Terapauta Ocupacional I Horas . L]
ledica Clinice Geral 2 Horas 2 L]

| Mg X @ < 0
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SAO PAULO
o e Secretarla Municipal da Sadde

Coordenadona de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Sadde

Farmacéutico 401 Mrras 1 D 1
Farmaciutico 20 Horas 1 o 1
Mutricicnista 40 Horas 1 i 1
* Programa Mals Médicos: lornada semanal coniratada de & horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Pragrarma,
UBE VILA IPOIUEA "Wanda Coslho de Moraes® = UBS TRADICIONAL
Categoria Profissional “m T'"“:l mlm"f [statutdrio/ A Contratar
Municipalizada/ Autdrquicos

Asslstente Social 30 Horas 2 1 1

M. Apaia I Moras P Z o
Auxde Enfarmagem 30 Horas 5 ] o
Atenderte de Enfermagem 3b Horas 1 1 o

By SaGde Bucal 30 Haras 1 2 ]

B Tér Administrativs | %0 Horas g 2 ]
Ajex. Tée. Administrathve 30 Haras 1 1 ]

Médico Ginecologla 20 horas 1 F ]

Medios Clinlca Geral 2 hiatas 1 1 0

Wédica Clinlca Geral 40 hioras 1 1 a

hédico Pediatra 20 Haras z d a

Cirurgifo Dentlsta 20 Haras 3 3 a

Enfermieira A0 Haras z a ]

Exnifasraira 30 Haess 3 E| a

Eerenta de Unidada i a0 Horas 1 i ik

Farmacduticn 40 Haras 1 1] 1

Farmaciéutico 20 Howas 1 0 1

Ticmics de Erfermagiem A0} Horas F aQ 2

Técnioo de Farmacia a4 Horas 3 3 a
*Um médico Pediatra readaptada

UIBS VILA ANASTACIO — UBS TRADICIOMAL
comaetmons | S| et | " o™ | acone
Municipalizado/ Autdrquico

Assistente Sacial 3D Horas i ] L1 i
By Salde Bucal 30 Horas 2 1] i
Ayx Técnico Administrativo 20 Horas B a ]
.En.lrglln Dentista 20 Horas 3 L] 3

Enfermeiro 40 Horas 4 o 4

Fonoaudidlogn 40 Haras i e 1
Garents e Unidads i 40 Haras 1 o 1

[ & | 2 Y& -



FRAO PAO

S

- Fecrefaria Municipal do Salde 5US
Coordenadona de Parcerios e Confratacdo de Semvicos de Salde
Medica Clinico 20 Horas 2 ] i
Hutrlcionista 40 Horas i a 1
Psicdloge 40 Horas 1 a !
Tdenlco de Enfermagem 40 Horas ] a 8
Técnico da Farmicia 4 Horas | a 3
Farrnaceutico 20 Haoras 1 i) 1
Farmacéuticn 40 Horas 1 1] 1
hedics Ginecalogita 20 Horas 1 [i] 1
fedice Pediatra 20 Horas 1 1] 1
Médice Psigustra 20 Horas 1 L] 1
Mt dico Ganerslista® 40 Haras 1 1 a
*Programa Mais Médico: lornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendirento, sepurda diretriz da
Programa
LUBS VLA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 E58 Modalldade 1
Total Profissionais Existentes:
Categaria Prafissional/ Cargo 282 | Wecessirio/ | Estatutiriof Municipalizado/ | A Contratar
Completo Autirguico
Agente Comunitdrio Sadde 40 Horas H L FE
Agente Prommogio Ambiental 40 Haoras 1 o i
Técnloo de Enfermagam A0 Horas a o ]
Aapclar Técnico Administrativo 40 Horas & i f
Bigwlkar em saude Bucal il Horas Z 0 F
Crrurgido dentista 40 Horas 2 0 F |
Ertferrmaira 40 Horas 5 0 5
FarmacButico 40 Horas 1 0 1
Farmaciutico 0 Horas 1 i 1
Garents Unidade | di} Horas 1 0 1
Tacnico de Farmacia 0 Horas 3 0 E]
hafdico generalista 4l Moras 1 a 4
TECMHCG &m saude bical &0 Horas 1 a 1
UES PARGLE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Maodalidade 0
Corga Tatal Profissionais Existentes:
Categoria profissionsl/ Cargo Horéria Mecessdriof | Estatutdricf Municlpalicade/ | A contratar
Completo Autarquico
Agante Camuniticio Sadde 40 Haras 310 o 30
hgente de Promogio Amblenal a0 Horas 1 o 1
Técnico de Enfermagem 4] Horas 12 ] 12
Ayxifar em sadde Bucal 20 Horas 1 A o 1
-“? q;\ = b3
LR A ey A o
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SAQ PAULO

Secretavia Municipal da Soude su
Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servigos de Salce

40 Haras 1 0 z
Auxiliar Téonico Administrativo 40 Horas 3 | o 4

20 Horas 1 o 1
Sk e A0 Haras 1 o 2

10 Horas 1 i 1
Enbarming 30 Horas 1 1 o

4(] Horas 5 o 5
Farmasolitico A Hioras 1 a 1
Farmacdutico 20 Horas 1 a 1
Gerente Unidade 1| 4 Horas 1 ad 1
A B 20 Horas 1 1 o
hddico Generallsta 20 Horas 1 Q 1
hédico GEneralista 40 Horas 4 a 4
Técnico de Farmacla 4 Horas 3 a 3
Téeneoa em Sadde bucal 40 Horas 1 (4] 2

LIBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM & ESF + 2 E58 Modalidade 11
Agante Comunitirio de Salde 40 Horas kL L] -
Agcisients S0l 30 Haras 2 (1] 2
Agante Fromagdo Amblental AL Horags 1 o i
Auniliar Técnico Administrative A Harad 12 /] 12
AuxiEar Apoio 40 Horas 1 o 1
Auailiar pm sadde Bucal A4 Horas 2 ] :
CarurgiSo demtia 20 Haras 1 ] 1
Cirurgldo dentista 40 Horas 2 ] Z
Erfarmeira 40 Horas 9 ] g
Flsiaterapauta 30 Horas 2 ] 2
Gerente Unidade | 4l Horas 1 il i
hddicn clinloo gersl 20 Horas 2 ] 2
hvie dico clinico geral 40 Horas 1 ] 1
W& dico generalista 40 Horas | g 1] B
hédico Ginecologlsta 20 Horas ) 1 1
Meédico Pediatra 20 Horas 2 1 |
haddice Psiguiatra 20 Horas 2 a ]
hédico ganeralista * 40 Haras i 1 i]
Psichlogn 40 Harad 1 a 1
. )
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SAQ PAULO

Jecretaro Municipal da Jalde

Coordenadoria de Parcenos e Conlratacde de Senicaos de Saldde

-

Técnicn de Erfermagern 4 Moras 22 (i } 22
Terapewta Doupacional Horas 2 ] 2
Técnioo em saiGde bucal 4 Horas 2 1] s
Asiatata a0 Horas 1 L} 1
* Frograma hals Médico: jornada semanal contratada de 40 homas, sendo 32 para atendimento, segunda diretriz do
Programa.
UBS VILA PLAUT - 4 ESF + 1 ESB | + 1 ES8 Modadidade 1|
Profissionals Existentes;
Tatal Estatutirio/
Categoria Profisslomalf Carga Carga Hordria Mecessario/ A Comtratar
Municipalizada/
Commplatn Butirgulen
Azente Comumnitdro de Sadde 40 Horas 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 20 Horas 1 L+ 1
Téenive de Enfermagem 40 Horas 10 o 10
Auxilsar Téomico Administrateg 40 Horas & o &
Auxiliar om Sadde Bucal 40 Hiras 2 [i] 2
Chrurgado-dentisia A0 Haras 2 o 2
Enfarmeiro 40 Horas L] 0 5
Gerente Uaidade 1| A0 Horas 1 i} 1
Medico Generalista 40 Horas 4 o 4
Técnico sm saide hucal A0 Horas 1 o 1
Analista i 40 Haras 1 0 i
NASF = PARCOUE Do LAPA
Total Profissionads Existentes:
Categora profisshonalf Cargo m‘ﬁ Mecessdrlof | Estatutdriof Municipalizada/ | A contratar
Complets Autdrguicn
Assistente Social 30 Horas i L+ )
Educador Fisico A0 Hasas 1 o 1
Faloterapauta 30 Howas F 0 2
Fonpawdialogo 40 Horas 1 °
Médico Pediatra 20 Haras 1 ] 1
Mddico Psiqulatra 2l Horas d o )
Mutricionises 4T Horas 1 o 1
Psicdiogn A Horas | 0 I
Terapauta Ocipacianal 2 Horas 2 i 2
gt
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== Secretaria Municipal da Soide s
Coordenodonia de Porcenas e Confratacho de Servicos de Salde
MASF - U85S VILA Praul
Total Profissionais Existentes:
Categoria profisslonal/ Cargo m:"n'h Mecestirio) Estatutdriaf Munitipalizada, | A contratar
Completo Butirquico
Acsistepte Social 30 Heoaa a 4] 2
Educadar Fiico 4] Horas 1 L 1
FisigtErapeuts 20 Horas 3 0 I 1
Fongaudidlogn A Horas i i} | 1
héedicn ginecologata 20 Horas i i 1
médico Peiquiatra 20 Horas 1 L] 1
I Mutriconista 45} Horas i 0 1
| Psicologo 43 Horas 1 o 1
iTr.ranmuht Ocupacional ) Horas ] 0 1
PAl - UBS VILA ROMANA,
Total Profissionais Existentes:
Estatutirio/
Categorla profisslonal! Cargo Carga Hordria Meecassnrin A coniratar
Fra Municipalizaday
plata Autdrguic
Acompanhante Comunitério A} Horas 0 Q 10
Tdenloo de anfarmagem 40 Horas 2 a 2
failiar tdcnico administrative 4} Horas 1 i !
Erdermens A0 Horas i il 1
Medico gerlatra f clinice 30 Horas 1 0 1
Supervisor de eguipe ) 4 Horas | i 1
PA| - LIBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
Profissionais Existentes:
Total Estatutariof
Categoria proflsshonalf Cargo Carga Horarla | MNecessariof Monickalicadal A contratar
Eompiata Autdrqulce
Acompanhante Comuniting 40 Haras 14 L 10
Ausdliar Técrica administrative A0 Haras 1 i i
Tecnico de enfarmagam A0 Haras z o 2
Enfermeiro 40 Horas 1 [+ 1
hddico genaralista 20 Horas 1 1] 1
Supervishr de equips I A0 Horas 1 ] 1
PAIL - UBS VILA PLaW|
Profissionais Existentes
Total Est Sriaf
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Mecesshria) M hadal A pontratar
Complelo micipal
Autdrgubcn
Acompanhants Comunzdrio 44 Horas 10 o 10
Técnuo de anfermagem 4 Horas 2 ] i
. 24
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SAO PAULO
gt — . S
e Secrelana Municipal da Saode
Coordenodornia de Porcenias & Contralagdo de Servigos de Sadde
Augiliar técnico administrativo 40 Horas 1 o 1
Enfermeirg A0 Meras 1 i} i
Bddico ganaralata 20 Horag 1 ] 1
Supervisor de agquipe I 4 Horas 1 0 1
PRI - LIES VILA NOWVA JAGUARE
Total Profissionals Existentes:
Estatutdrio/
Categoria profisslonal/ Cargo Carga Hordrla |  Mecessdiro)/ Municipalizado/ A contratar
Cowplan Autdrguics
Arpmpanhanta Comuniting A0 Hors 10 i} 10
Tecnico oe entenmagenm A0 Horas 2 a 1
Auiliar téonico administrativo &0 Haras 1 u} 1
Ermfermeiro 40 Haras 1 i} 1
Kedico generalista 20 Horas 1 a 1
SupeErvisar de eguips i 20 Haras 1 i} 1
AMA VILA NOVA JAGUARE
Profisisonats
Taotal Existentes:
Categoria profissicnal/ Cargo Carga Hardria Mecessdriof Estatutdric) A EONEFAtar
Complets #Municipafizado/
Autdrguico
Aasistente Sooial 30 Haras 1 i} 1
Técnico de Enfarmagem Plantdo 12X36 4 1] 4
Téchico de EnF:rl‘rhl@:m 40 Haodhs 1 (1] -4
dauiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeing Plant3o 12%35 | 4 o 4
Farmacautica Plamise 12X36 1 a 1
Farmacdutico 4 Horas 1 O 1
Técnico 8 Farmacia Flarmtdo 12X35 [ o &
, Plantio de 12
Médica plantonista i 18 0 18
AMA VLA PLALIT
Profissionals
Total Existentes:
Categoria profissionalf Cargo Corga Hordria Necessdriof Estatutdriof A contratar
Completn Munlcipalizado/
Autdrgulco
Técnio de Enfermagem Plantdo 12¥36 4 a 4
Alliar Téonice Adminisirativi Plantdo 13536 4 ] 4
| Enfermeira Plantio 1236 2 o 2
: Flantao fa 12
Middico plartanista Horas 12
Técico de Farmdca Plantin 12x36 ¥

x|ty




SAO PAULO
| s Secrefano Municipal do Sadde Sus
Coordenadonia de Porcenas e Confratagdo de Servicos de Sadde
Tecnico em Radiolagia Blantio 24hs 3 o 3
Farrachutios Plantho L2x36 2 1] z
Categoria profissionalf Cargo Carga Hordrla | Mecessdrio/ | Estatutdrio/ Municipalizade, | A contratar
Completo Autdrguico

Auzistente Sacial A0 Horas 3 0 2
Técnico de Enfermagem 40 Heras 5 il g
Técnico de Enfermagem 12%35 Horas 11 o 11
Auxiliar Sandgos Geraly a0 Heras 7 0 b

| Auxiliar Técnice Administratha A Heras ] a B

| Educador Fisico a0 Moras . 8 i
Enfenmeing 40 Horas 2 o ;
Enfenmeirs 125 36 Horas ] a &
Farmaciutico 40 Horas z 0 2
Gerente Lnidade (i 40 Horas 1 a 1
Médico Pslguiatra 20 Heras 4 o 4
Cficingirg 40 Horas i 0 2
Psicdlogo 40 Horas ; o 4
Técnico de Farmdcia Al Horas 5 o 5
Terapeuta Deupaciansl 30 Moras 4 o i

CAPS AD Ill LEDPOLDINA
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | MNecessdrio/ | Estatutdciof Municipaliesdo/ | A contratar
Completo Autirquico

Agante Redutar de danos 40 Horas 4 Q 4
Aggistenta Soclal 30 Horas 2 o 7
Bumilar Serviges Garai 40 Horas P o 7
Buwibiar Tecnico Administrativo 40 Horas 5 o g
Enfarmmiro 40 Horas 2 o 2
Enfermairo 12 % 36 Horas 6 o [
Educadar Fisice 40 Horas i o 1
Farmackutico 40 Horas 2 o 2
Gerente Unkdade N 40 Haras 1 o 1
Mddn Piiquiatra 20 Horas 3 ] 3
Moo Clinios 20 Horas 1 o 1
Oficingiro a0 Horas 2 o 7
Paicdlogo a0 Horas g ] 5
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SADQ PAULO
' secrefaria Municipal da Saude SUS
Coordenadonia de Parcerias e Confratacdo de Senvicos de Sadde
Técnico de Enfermagem 40 horas B o [
Técnlco de Enfermagem 12 x 36 haras 10 o 10
Técnico de Farmacia A0 Haras i o i
Terapeuta Ooupacional 30 Horas 4 a 4
SERVICD RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA |
ANVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Total Profissionais Existenbes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Hordria | Mecessdric/ | Estatutiriof Muonicipafizadef | A contratar
Complato Autdrquico
| Acompanhante Comunitario Plantdo 12236 L 0 10
; Suparvisor SET 20 Horas 1 0 1
SERVICO RESIDEMNCIAL TERAPELTION - LAPA M - MISTA
LOCAL:  BLIA PRINCESA LEDPOLDINS 255 ALTC DA LAPA
CARPACIDADE: 10 RESIDENTES,
Profissionais Existentes:
L Estatutdrio/
Categoria profissionalf Cango Carga Horiria Hecessaria/f A contratar
Pl ' Municipalizade/
W Butarquico
Acompanharte Comunitario Flamtdo 12X356 L1 o 1]
Supervisar 58T ) Horas 1 il 1
Técnicn de enfermagem & Horas 1 o 1
SERVICD RESIDENCIAL TERAFELTICD - PERDIZES | - MIISTA
RAUA DOMICIO DA GAMA, 593 PERDIZES
CAPACIDADE: D8 RESIDENTES.
Profissionais Existentes:
Ui Estatutario/
Categoria profissionalf Cargo Carga Hordrla Mecessiran) A contratar
LR Municipalizado/
Autdrgulco
Apseripanhanta Carmunitans Plantda 12X36 10 i} 10
Suparvicod SAT 20 Horas 1 o 1
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Ii - MISTA
AUA FRANCIECO |ASIE, 73 PINHEIRDS
CAPACIDADE: 07 RESIDENTES.
Profissionais Existenies:
i Estatutirio
Categorla profissional/ Cargn Carga Hordrla Necassariof Muniicissitado/ A contratar
! Complato Autdrquico
Acompanhante Comunitério Plantdo 14436 i 14 4] pla]
Supervsor SRT 20 Hasas 1 g 1
iTEl:nimda- enfermagem 40 Horas 1 | L4 1
et
A 2
Ha Rl =
& & lrll -




FEIFITILES 08 LELGDS (0

SAO PAULO

Secretaro Municipal da Soide SUS
Coordenadoria de Porcenas e Confratacdo de Servicos de Sadde
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCD CLiMICD
Prodissionals
Categoria profissionsdf Cargo Carga Hordria Mecessdrio/ Estatutdrio) A contratar
Completo |  Municipalizada/
Autdrquico
Analista Nl 40 Horad 1 ] 1
Asgistente boclal 30 Haras 2 o 2
Buulliar de Apois Plant3o 12X36 13 1] 13
Aasiliar Téonico Administrativo Plantao 12%36 i n Iy
Auwiliar Téonico Administrativo 40 Horas 1 o 1
B, Téc. Administrative = Mastologia 12 x 36 Horas 1 n 1
Coordenador médico 40 Horag 1 o 1
Enfarmeir Plantfio 12436 7 a 7
Enfermeiro 4] Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 4 Horas 1 a 1
Instrurnentador Cirirgics Plantdo 12036 3 a El
M dica angiologhta Plantin de 12 horas & a 6
hédico cardialogista Plantio de 12 horas ] a L]
heddico dermatalagista Plartio de 12 horas B a |
hédice endocrinologista Plartdo de 12 horas 4 1] 4
Miédico gastroenterologista Flantio de 12 horas 4 ] 4
mgdico infectologista Plartdo de 12 horas 1 1] 1
Midico mastologista Flantio de 12 horas | 1] 1
Médico neurologlista Plantdo de 12 horas a [1] 4
Médico ortopedista Flantdo de 12 horas B 4] ]
Médico eftaimologista Plantia de 12 horas B o B
Médico ortopedista = amb. péi-traurna | Plantio de 12 horas 3 @ 3
Médico oborrinolaringosogista Fhmie H ] o q
Bddico praumalogists PlartBa de 13 haoras L5 o 15
Médica proctalogsta Plantdo de 12 haras P 0
Midica reurmatolagism Plantla de 17 haras ] ] 4
Midico urologista Plantdo de 12 horas 3.5 o 15
Dparador de Call Center 30 Hioras L] o i
Técnice da Enfermagem Flantdo 12X36 i 0 i
Técnico de Enfermagem — Mastologia 12 x 3E Horas 1 o 1
Teéenico de Infoermatica a0 Horas 1 a 1
Téonico da Manutancio 4l Horas 1 0 1
, 24
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SAO PAULO

oo M Secretarig Municioal da Saude SUS
Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servicos de Soldde
HI¥ - HORA CERTA LAPA - BLOCO OIRURGICD
Total Profissionais Existentes:
Estatutdriof
Categoria profizsionall Carga Carga Hordria Mecessiriof Municinalicedod A pontratar
e e Autirqulco
Cirurgido: gesal - L E
Cirurgi®o ormapedico 1 1] 1
Cirurgido Pedstrico 4 ] &
Plastda 12 haras
Cirurpida Practoldgice ! Lt 1
Clrurgido Urofdgica 1 0 1
Cirurgido vazoular 1 i 2
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APDID DiaGHGETICO E TERAPELITICD
Total Profissionals Exiztentes:
Estatutdria
Categorla profissionalf Cargo Carga Hordrla Mecessirlo/ Municipalizada/ A contratar
Completa Autdrquico
Auaitar de Apaio 12 ¥ 36 Hovas 2 ] i
Técrico de Enﬁ:nnlgl:m 12 x 36 Horas 4 i) 4
Téenico de Radiolegia Flantda 24 Horas 4 a 4
rMédico plantonist;
4 Midicos radicfpgistas para Laudo de
Ralo-X; 1Médico cardiologista para Plantia 12 Haras 3 ] 3
lauda de aletrocardiograma |
SADT — REDE HORA CERTA [Mastologia)
Auxiliar Técnico Administrativo 12 » 36 Horas 1 u] 1
Técnico Enfermagem 12 x 36 Horas 1 a 1
CER Il LaPA
Profissiorals Existentes:
Carga Total Mecessaria) Estatutdrio
R proftatonay LMo Hordria Completo Municipalizadof i
Autdrguico
Asslstents Social 1] Horas 1 i} 1
Auxiliar Téenica Administrative 4 Horas T 0 7
Enfermaira 40 Horas 1 i} i
Fisiolerapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonpasddiogn 40 Horas 4 [+ 4
Fanoaeddiogn 3 Horas z D 2
Plartho 12
hiddico Meurnlngista g, 1 0 1
Plantdo &
Meédica Oreopedista botss 1 o 1
Plantda 12
ddgdico Oiorringlaringologista Hovas i i 1
Prcdlogo 40 Haras 3 .-nm ] 3




SAO PAULO

fecrafaria Municipal da Sodde 5U
Coordenadona de Parcerias & Conbratogdo de Servicos de Sadde
Gerarnte i 40 Haras 1 |
Tarapeuta Ooupacionsl 30 Haras 3 3
APD [SEMADD NO CER I LAPA]
hearmpanhante Comunitdrio 40 Horas ] 0 &
Fonoauddiogo 4 Horas 1 a 1
Picdlbaga 1 Horas 1 1] 1
Superyisor de Eguige ! 4 Horas 1 a 1
Terapeuts Ocupacional 0 Horas 1 i] 1
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Prafissionals
Total Eulstentes:
Categorla profissional/ Cargo Carga Horarla Mecessarin Estatutdriof A contratar
Complate Municlpalizadoy
Autdrguico

Assistente Sockal 30 Horas F 4] 2
Coardenador Medico 40 Horas i a |
Aulliar de Apaia Plantha L2X36 B a B
fuglliar da Apoia 40 Horas 1 a |
Anaista 1 40 Haras 1 L] i
fwlliar Técnico Admintstrative Plantda 12X%345 149 L] 19
Enfir miing Plantia 12X36 17 1] 17
Enfermeing A0 Horas 1 o 1
Farmaciutico Plantdo 12 x 35 2 o 2
Gerarte Unidads |1 40 Horas 1 o 1
Midico Plantonista Ddurno:
28 CHnicos
5 Clrurgifies
7 Oriopadistas
T4 Pelwia Plantdo 12 Haras 82 o B2
Médico Plamtonista Motusng:
14 Clinicos
14 Padiatras
Técnico de enfermagem Plantso 12436 an o k1]
Téonico de enfermagem 40 Heras 2 ] 2
Téonico de Farmibcia Flantdo 1.2K3E 14 a 14
Técnico da gessn Flantdo 12536 q a 4
Téonica de informatica 40 Horas i i i
Técnico de Banutandc 4} Horas 1 a 1
Técnico de Radiologia Flantio 14 Horagy 11 a 11

[ «




FREIRITURE D4 SR

SAO PAULO

ﬁﬁ:m Secretaria Municipal do Sadde SUS
Coordenadoria de Porcerios & Confratogdo de Servigos de Sadde
PRONTO SOCORRD MUNICIPAL DR JOAD CATARIN MEZOMOD
Total Proflssionats Existentes:
Categoria profissional/ Carge Corgabioriria | Necessiriof [ SEBEL A contratar
Syt Autfrquico

Analista i A Horas 2 0 2
Aaifiar de Apalo Plantio 12M36 1 2 g
Técnlco da Enfermagem Pantdn 12436 125 85 40
Auxifiar de Sendgos Gearais NHHI;I,.’E;EIHM 3 0 3
Plant3o 12X36 9 11 18

AuxBiar TAcnico Adeministrative
4 Horas 4 o 5
Diretor Climios 30 Horas 1 1
Direter Médico 40 Horas 1 o 1
Enfermeiro Plartip 12536 34 15 13
Erfermairo 40 Horas 1 1] 1
Farmaciutico 12 % 36 Horas & 3 3
Garents Unidade |1 40 Horas 1 0 i
Midice plantanivta — Psiguistra Dilarista - 20 koras 2 i} 2
Miédica plantanista - Clinkcs garal Diarista = 20 horas 1 a 1
adioe plantanista — Pediatra Diaristd — 20 hioras 1 o 1
Madico plantonista - Clinkco garal Mumo 12 Horas 23 1 22
adico plantanista- Clinios geral Baturno 12 Horas 21 1 p.
nédico plantonista = Pediatra Diumo 12 Horas 14 5 9
Médico plantonista — Pediatra Naturno 12 Horas 14 5 9
heddice plantonista — Driopedia Divrna 12 Horas 14 1 13
hadico plantonista - Driopadia Moturno 1} Horas T 1 6
hédico plamionista — cirurgido Diurng 12 Horas T 2 5
hddico plartenksta = clrurgida Noturno 12 Horas T 1 L
Médico planmtenista — Pslgquiatra Durmo 12 Haras T a 7
Midico plantonista — Paiquiara Motumo 12 Horas T a 7
Tecnico de Farmacia Flantdo 11436 id E] i
Técnioo de Gesio Plantdy 1336 & 1 5
Técnlco de Manutengio Plank¥a 12336 P 1] 1
Téenico de Radiologia - PlamiBo 24 Hodas 12 a 12
Terapauta Dcupacional 30 Horas 1 a 1
Plantia 24 haras 3 P o
Crurglie-Deatista Plan:::ulT:nr:u 5 8 %

REtURiG

Flant::':;MHxs 3 0 2




SAO PAULO
e Secrefaria Municipal da Saide SUS
Coordenadornia de Parcerios & Confratagdo de Servigos de Saude
CONTRATACAD PDE
Total 3
Categoria Zh Profissionals Existentes: A contratar
profisshonalf Carge A SME/PMER ASF
i Enfermair 40 Horas 1 Q 1
| Farmacautico PlaniBo 12x36 H 1 a 1
PS5 DR. JOAD f
CATARIN MEZONO Tec. Enfermagem Flantdo 12x35 H 5 i 5
Tat, Farmicia Plartdo 12x36 H 1 L 1
Clrurgife dentista 24 Horas 1 o 1
Enfermpina A0 Haras 1 i 1
“ﬂ!:!' MYE Tac, Enfermagem 40 Haras 2 a d
Tec. Farmicia 40 Haras 1 o 1
LS g DA Lapa biedico Ganeralista A0 Haras 1 i 1
L Tec. Farmacia A0 Horas 1 ] 1
Erfermeing 401 Horas | o 3
Ps 30 Horas 1 ] 1
UBS VILA ROMANA Eyn
Tec Enfermagem 40 Horas 3 ] E]
Tec. Farmseia 4i1 Haras 1 o 1
TOTAL GERAL 23 o 23
| 3 Q.
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