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BE
secretaro Municipal da Sodde %
Coordenodonia de Parcessas & Contratacdo de Servicos de Sadde

TERMO ADITIVO N* 052/2020 CRS-LESTE
DO CONTRATO DE GESTAO N° R0O10/2015-SMS.G

PROCESS0 N*: 2014-0.337.140-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA
SALDE

CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GEREMCIAMENTO E EXECUGAD DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTEMCIAL
DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTAE
STS SAD MIGUEL.

OBJETO DO ADITAMENTC: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/10/2020 & 31112/2020.

A PREFEITURA DE SAQ PAULOD, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com seda na Avenida Pires do Rie, 129, inscrita no CHPJ sob o n® 45,392, 148/0021-83,
- Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste alo representada por ELZA DE
SANTAMA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n® 17.255.301-2, inscrito no CPFMF
sob n* 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Sadde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagio Soclal, no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo administrative n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificacia n® 001), com CNPJMF n®
80.742.616/0001-60, & inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego 8 Rua Santa Marcelina n®
177, Haquera, CEP 08270-070 S3c Paulo, neste afo representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n® 15,838,222 SSP/SP, inscrita
no CPEMF 20b o n® 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n® B.0B0, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decrete Municipal n® 52858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposte no art. 24, inciso
XX, da Lei Federal r® 8666, de 21 de junho de 1993, & o fem 12.6 do contrato de aesido,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N* R0O10/2015-
SMS5.G, na confoermidade das seguintes clausulas;

o



Processo n® 2014-0,337,140-3 &
Sl.r_"r+ mnmu
fecretanio Mumcipgl do Salce uw
Coordenadora de Parcerias & Contratacas de Servicos de Sadde
CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades e Servigos de Sadde objetos deste CONTRATO DE GESTAOD sdo as
abaixo nomeadas:
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ITAIM PAULISTA

AMASUBE INTEGRADA JD. DAS OLIVEIRAS{AMA)EAB/EACS - OUTINOVIZ0) (Atendimenic AMA
somanie fos sahadios & dominges)

APD - UBS JARDIM CAMPOS

CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA

CAPS Il AD JARDIM NELIA

CAPS INFANTO JUVENIL 1| — ITAIM PAULISTA

CER JARDIM CAMARGO NOVOD

CER JARDIM CAMPOS

EMAABR UBS ENCOSTA NORTE

EMAD UBS ENCOSTA NORTE

EMAD UBS VILA NOVA CURUCA

EMAP JD. CAMARGO NOVD

HORA CERTA ITAIM PAULISTA

NASF — UBS DOM JOAD NERY

MNASF — UBS JARDIM CAMPOS

NASF — UBS JARDIM INDAIA

NASF — UBS JARDIM MNELIA

MASF — UBS JARDIM ROBRU Il

NASF - UBS JARDIM SILVA TELLES

NASF — UBS PARQUE SANTA RITA

NASF - UBS VILA CURLUCA

NASF — UBS VILA NOVA CURUCA

MNASF — UBS ENCOSTA NORTE (a partir de Dez/20)

NASF - UBS JD. DAS OLIVEIRAS (a partir de Dez/20)

PA DR, ATUALPA GIRAD RABELD

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA | - Rua Cembira, 854
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il — Rua Barena, 289
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il — Rua Prof. Zefering Ee rraz, 416
SERVICC DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA ITAIM PALLISTA
SERVIGO DE APCIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO JARDIM NELIA
UBS INTEGRADA JD. DAS OLIVEIRAS (AMAJESF- a partir de Dez/20)
UBS CIDADE KEMEL (ESF)

UBS DOM JOAD NERY (ESF)

UBS DR. ATUALPA GIRAD RABELO (MISTA) E;;;;’/\

1-J



{483) SINNN FSOr 08034 3avalo san

(483) 13NN OWS WAON 3avaID san

TANDIN OFS Y1HID YHOH O0ILNIJYEIAL 3 ODILSONDVIO QI0dY 30 0DIAN3S
L2 'ouos0 [aouel BU3 “H - || TINDIN OFS ¥OILNIdVEIL WIDNITISIY
YIdYHIL0 OHLIN S8 - Ivd

(0zmon op sued ) SYTINYD SWO Ar S8N - 4SYN

(ozzeq ep yued &) ONYWON ‘OF S9N - 4SYN

1EN9IN OYS — SOTHYD O%S S9N = 4SYN

SILINOd SIHL S9N = ISYN

YAON YTIA 30 OY¥INN SEN — 4SYN

SINI YLNYS S8N - 4S¥N

YINYHIJO OHLIN S8M - 45N

WIVW WIOYYE S8N — 4SVN

YHNLNIA OISHIHL WA S8N - 4S¥N

TANDIK OVS YAON J0%AID SEN — 4SYN

(oz/noN ap Jpued B) SOTHYD OYS 'OF SAn avinia

TENDIN OYS Al 43D

AN OY'S Al H3D - adv

{avaliviiny) Yoy LNid ¥SvD va OIS YOVHDILNI SENVINY

\sepaqes som auawes iy ausupueryl (SOVI/EYI)IVINY) ONYLSITNYY Dd YOVHOILNI SanvnY
(sepeqes sou swawas yyyy awswpeey (JGINVINY) ONYWOR'Qr YOYEOILNI SENVINY
(waduweq o sopeaps soe vivy sweupeay) (3N (VINY) YNIT3IH WIOUY YOYEOILNI SENNNY

YLSINYd T3NOIN OVE 3ANVE 30 ¥IINIIL OYSIANIANS

{453) vAHNHEND YAON YA SEN

(453) vSNuND v A s8N

{453) wLIH YiNYS IN0DHEY- SEN

(483) S3T13L WATIS WIOHYT S8N

(483) 1| NHA0E WIOYY SEN

(453) Y13 WITEYT S8

(483) WiIvaN! WIOHYE San

(453) SOdWYD WIOYYT SBN

(8v3) OAON COHYINYD WIOHYT SEN

(483) ynowdyr San

(0z/aq ap aued e — 493) J1HON YLSOONT 58N
(0Z0Z/AON/LND — SOVI/AYI) JLHON Y1SOINT 580

SONDE 3P SO5MBE &P 0D3DICYUOD & SDUSID 3P DUOPCUSRIDGD)
oM SO0 DE [DHIZUNK DUD{S285
mmuzm +5ﬂi
ﬁ FOFL IR D i



Frocesso n® 2014, 140-3
b
I secretoria Municiool do Sadde

Coordenadonia de Parcerias e Confrotacio de Senigos de Sadde
UBS DR. THERSIO VENTURA (ESF)
UBS JARDIM DAS CAMELIAS (ESF)
UBS JARDIM LAPENNA (ESF)
UBS JARDIM MALA (ESF)
UBS JARDIM SAOQ CARLOS - SAQ MIGUEL (ESF)
UBS NITRO OPERARIA (ESF)
UBS SANTA INES (ESF)
UBS TRES PONTES (ESF)
UBS UNIAO DE VILA NOVA (ESF)
UPA SAC MIGUEL - TITO LOPES
HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA SA0 MIGUEL



Frocesso n® 2014-0.337.140-3

5I.E-+
Secretano Municical do Solde
Coordenadoria de Parcerios e Controfoco de Sevicos de Sodde

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01M10/2020 & 311272020 o ergamento global no valor de RS
104.676.422 96(Cento & Quatro Milhdes, Seiscentos e Setenta e Seis Mil, Quatrocentos e Vinte e
Dois Reais e Noventa e Seis Centavos) a fitulo de cusieio e R$ 3.392.289,40 (Trés Milhdes,
Trezentos e Noventa e Dois Mil, Duzentos e Oiltenta ¢ Nove Reais e Quarenta Centavos) a titulo
de Investimento.

O pagamenio das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembalso;

Valor do Custeio | RS 34.380,767,67 | RS 34.814.320,17 | R$ 35.481.335,12 | R$ 104.676.422,96
Suportado pelo Saldo :
=B RS 138.344,26 RS 4.770.843,00 RS 0,00 RS 4.909.187,26
Valor decusteio aser| oo o 500 103 41 | RS 30.043.477.17 | RS 35.481 99.767.235,70
repassado por SMS ; : ; 335,12 | R$ 99.767.235,
LHAEND ns 02290 a0 RS 470.000 RS 0 RS 3.39 ]
Investimento ! ek ; 00 00 1.289,40
Valor de
Investimento aser | RS 2.922.289.40 | RS 470.000,00 RS 0,00 RS 3.392.289,40
repassado por SMS =

2.2, As despesas descritas onerarao as dolagbes orgamentarias vigentes, fontes OVO2/03, quando

coubear,

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substiluir o conte(do dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamanio e Avaliagao de Dasempenho por Linha de Servigo!

Anexo Il - Matriz de indicadoras de Qualidade & Quadro Explicativo;
Anexo V = Cuadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;

Anexo V] - Plano Orgamentario de Cusleio & Crenograma de Desembolso;
Anexo VIl - Plano da Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Hurnanos por unidada,
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DE
Secretaria Municipal da Sodde m::"‘i?‘“
Coordenadanio de Porcerdas e Confrotactio de Servicas de Satide

CLAUSULA QUARTA

4.1 - Permanecem inalteradas as demais clausulss do CONTRATO DE GESTAO N¢ RO10/2015
SMS.G

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido &
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as lestemunhas assinado.,

Sfo Paule, 0 de  OQuliibeo dezozo.

Ir. FRasane SRacin

R 10838 I72-4

Y CPF- 126 400 028-17
5 Dirstors e e e

ANTANA BRAGH Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SALDE CASA DE SALUDE SANTA MARCELINA
LESTE
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Coordenadora de Parcenas e Conlralocdo de Servicos de Soide
ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MININA
PALLISTA
ATEN
UBS JARDIM LAPENNA[3ESF) '
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| Jomada
Categoria Proflssional Quantidade Seomanal Procedimento Quantidada
em horas L
[ACS 15 40 Visita Domiciliar 5000
Enberrrairn 3 | 40 Conzulta de anfarmeira 4GE
Médice Ceneralista i | 40 Consulta médica 1.24R
Fmatisico 1 | A - : ]
Enfermairo 1 40 ¥

UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES (5 ESF + 1 ESE MODALIDADE |l = 1 ESB MODALIDADE | I

~ " EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional GQuantidacde Semanal Procedimento Chumantidads
am haras
ACE 25 40 Wislta Domicilias £.000
Enfanmairo 5 4 Consulla ge enfemmerg Ta0
hladico Cenaeralista [ L] Consults médics <.080
Cirurgido Centista an AlemiEmendos Individuais B
| {CD + ASH + TSE) Procedimentos fial
Crurgias Dantisla 1 an Alendimanios individuais 1092
(CO+ASE] Procedimantos Individuals G672
Enfarrreiro 1 40
Farmactutico 1 40

UBS DR THERSIO VENTURA = T ESF + 1 ESB MODALIDADE |l (CD = ASE + T5B) + 2 ESB

MODALIDADE I (CD + ASB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quaniidade | Semanal Procedimants Quantidade
em horas o
ACS 35 40 Vizila Domiciliar T.000
Enfermeirg 7 el Corsulla de enfermeair 1.082
Madico Ganarslista & 40 Consulia risdica 2486
P 1 40 | Consulia médica a3z
Crurgiio Dentisia 1 a0 | Alendirmentos individuais 216
(CD + ASHE + TSE) Procadimantos — TEE
Crurgiie Danlisia 2 a0 | Aendimentos Individibis 384
| [ED+ASE) ) Procedimentos Individuals 1544
| Enfermeins 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS UNIAD DE VILA NOVA = 7 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantideds | Semanal Procediments Quantidade
em horas |
ACS 36 A0 Wisita Domesiliar 7200
Ernfarmeing 7 20 Consulia de anfarmair 1.082
Médico Generalisia ¥ 40 Consulla madica 212
Clrurgifa Dertisis 2 a0 Atgndimantas Individuats 364
(CO+HASE) Fracadimantes Indviduais 13441
Erfarmeing 1 40
Farmaciution 40
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UBS SANTA INES (5 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional | Quantidede | Somanal Procadimento Guantidade
em horas
ACS 25 40 Visita Domiciliar 5.000 |
| Enfiarmeirg 5 40 Consulla de enfarmeirs 780
| Médico Ganerahsta 5 40 Consulla médica 2080
Enfarmairo 1 4]
Farmackulico 1 ETi
UBES NITRO OPERARIA {3 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE DUCEA0 MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procediments Quanlidade
em horas
ACS 15 40 Visita Domiciliar | 3000
| Enfermeirg 3 40 Consulta de enfermain 468
Medico Genaralisia 3 40 Consults medica 1.248
| Enfenmeina ] 40 T
| Farmacéutico 1 a0 -
| Terapeuta Ocupacional 1 it
UBS CIDADE NOVA SAO MIGUEL ~ SACOLAO [6 ESF) =
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidada | Sermanal Procedimenta Quantidade
@ horas
ACS 313 40 Visila Domiciliar B.600
Enfarmein € 40 Consufta de enfermalie 536
hiédico Ganaralista ] 40 Consuia médica 2496
Cirurgido Denfista a 40 | Atendimenios [ndividesis
(GO + ABB) Procedimentos
Erdirmyin 1 EIVIN = =
Farmacéulico A0
E Resreador’ Brinquediala A
UBS JARDIM MALA - 10 ESF + 01 ESB MODALIDADE | + 1 ESE MODALIDADE Il |
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
Jamada |
Calegoria Profissionsl | Quantidade | Semanal am Procedimento Cuantidads
horas |
ACS B ag Visila Domicliar 12000
Cirurgido Dentisls 1 an Adendirnanios Individuais 218
S0+ ASE + TSB} Frocadimantos TEG
Cirurgiac Dentista : 7 Aendimenios Individuais 142
(CO+ASE) Procedimentos Individuais a72
Cérurgiao Dentista 5 i Atendimanios Individuais 182
(GDHASE) Procadimenics Indiduaia B72
Enfermeira ESF 10 40 Consulla de enfermeing 1.560
Modico Generalists a 40 Consulia madica 5744
Medico Gersralists = PR 1 401 Consulis madics 3F2
Enfermeis 1 40 e e = |
Farmacfutico [] 40 I |
(2
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UBS TRES PONTES — 6 ESF + 04 ESB MOD. |

PE META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Cuantidads Semanal Procedimento Cuantidads
o am horas
ACE 20 A0 Visita Domiciliar 8.000
Enfanmsim fi A Consulla di enfermeirg 436
Midico Cenaralista B 40 Consulta medica 2.494G
Cirurgido Dentista (G0 + 4 40 Alendimenios Individuais r6d
ASE) Pracedmentos Individuals 2 Gas
Enfasmaing 1 40
Farmacéullcy 4 40
UBS JARDIM ROMAND — 6 ESF = 01 ESE MOD 1 + 01 ESE MOD |1
EQUIPE META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cirantidade | Semanal Procedimento Quantidacs
( e horas
ACE a4 40 Wisha Damicillar 6.000
| Enfermein B 40 Consulta de enfarmairn 936
Médico Genaraliska L] 40 Consulla mdsdea 2 405
Clrurifn Dentista (00 + 1 40 Atendimentos Individuais 102
ASE) Pracedimentos individuais Br2
Clruengidio Dendist [CD + 1 4 M&_ 216
ASE + TR Pracedirmentos ndividuais fiel =]
,.,E,lJF i 1 40 o T A R e P el .
Farmacéulice 1 40
AMA
Médico Clinizo | 2 |12 |2 plantfies aos sdbados |
UBS SAC CARLOS - 06 ESF + 04 £58 MOD | |
EQUIPE MNIMA [ META DE PRODUGAD MENSAL |
Jornada
Categoria Profiasienal Quantidade | Semanal | Procadimenta Chsantidada
em horas |
ACS ETH 40 T\Viisilta Domiciliar 6,400 |
Enfermairg ESF B 40 | Consulta da enfamneing 536
MEdian Generalisia ] 40 | Consulla midca 2.4096
Cirungao Dentista [CO + 4 40 | Atendimenins Individuals 7E8
ASH| i Procedimentos Individuais 2 688
Enfarmeing 1 40
LUBS JAROIM DAS CAMELIAS = 05 ESF + 01 ES8 MOD | |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Cuantidade | Semanal Procedimento Cruarthdada
& horas
ACE 25 4y Wislta Domicliar f.000
Enfermeire ESF 5 a0 Consulta de Erdermeins 780
Medico Generalisia 5 A0 Cansulta Madica 2080
Cirurgifio Dendista 1 40 Atandimentos Indidusis 182 |
[CO+ASE) Frecedimenios Individusis BV a
Enlarmu=ing 1 Ak
Farmacautics 1 40
Legenda da abreviactes:

ESF — Estratégia Saide da Familia
ESB - Equipe da Salds Bucal

ACE = Agente Comumitdno da Sadde
TSB - Téanico de Sadds Bucal

OBE: (1) Az visitas dos agenles comanitdios referem-se & somakdnn de visitas & revisites, realizasas no

més { fonte de informacio; S4B + SIA/BPA)

,__;z;,\‘l
<
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Ceoordenadoro de Parcerios e Contrafoco de Servicos de Sodde

(2] Mas equipes onde ndo houwver
selde bucal deverdo ser consi

horas sem ASE corforme oo

Froce

n°® 2014-0.

=3

secretario Municipgl do Soltde

T slante na Porlaria M52 140002016
(3) As unidades conternplades com médicos procsdentes do "Programa Mais Médica®, da PROVAB. & de
Programas de Residéncia Médica de SMS tero as melas pararmetrizadas de acords com as diotizes 6

espocificidades do pograma.
=— _NASF UBS CID NOVA SAD MIGUEL
EQUIPE MINIMA = META DE PRODUGAG MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quanfidade | Samanal Procadimento Cuantidade
s am horas
Aselslente Sacial 1 ait ]
Educador Flsico Ot a0
Fisiotarapeuta 1 20
Forcaudidiogo 1 A0 Acompanhamants das allvidades da squips
Médico Paiguiatra 1 20
Mutricionista 1 a
Peicdlogo | 1 40 |
NASF LUBS Cid. Nova Sao Miguel: suporte &s Equipes de ESF. Cid Nova S Miguel & Cid P Josg
Bumas.
NAEF UBS DR THERSIO VENTURA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categeria Profissional | Quantidade | Semanal Procedimenio Guinhildads
= em horas
| Asgiglante Social 1 0
Fisioterapeula 2 20
Fonoaudidiogs i fili)
Medico Psiquistra i 2 Acompanhaments das slividades da equips
Mutricionista 1 Al
| Paictiogn 1 10
Tarapauta Osupacional 1 2
: NASF UBS NITRO OPERARLA ]
EQUIPE MINIMA L META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Catagorls Profisgsional | Quantidade | Semanal Procedimento Cueantidads
#m horas
| Assstants Sacil 1 30
Educador Fisico 1 40
Fsiolerapeula 2 20
Fr ”"'I. M”;%EJEI;IE : g Acompanhamento das atividades da equipe
Paichlogs 1 40
Mutricianiata 1 20
| Terapauta Cowpacional 1 20
MASF UBS SANTA INES
EQUIFE MINBEA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Catagaria Prefissional | Quantidads | Semanal Procedimento Quantidade
g horas
| Aasielene Social 1 30
Educador Flsico i 40
| Figiotarapeuta | 2 20
Farsaudidiogo 0 Acompantarmants das alividedes da aquipe
| Médico Paiqueatra ] 20 ]
[ Paic 1 40
| Nulriionista 1 40 |
14

paridade de 1 crurgido-dentista 20 horasid0 horas pars 1 mudiar de
deradas as metas estabelecidas para 1 clrug@Eo-dentists da 20 horasid
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5IJ5+ FHREFEITLNA DE
Secretaria Municipal do Solde SAQPALLO
Coordenadaornio de Parcerias e Contrpiocdo de Servicos de Sadde
MNASF UBS JD MALA
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGCAC MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Cuantidade | Sermanal Procedimento Quantidade
em horas |
| Aesigtente Socisd 1 a0
Educador Fisico 1 40
| Fisloterepeuts i 20
Fisiolerapauta 1 a0 =a
_Fi;;udiﬁlmn 1 = Acarmpanhamento das afividades da eguepe
Medico Psiguiatra 1 20
Mutricionista 1 40
Paaablsgn 1 40

MWASF LIS Jd Maia: supaste s Equipes de ESF; Jd Maia e Jd Lapanna.

—_ NASF UNIAD DE VILA NOVA_
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Progedimantos Quantidade
em horas .
Assisiente Soclad 1 30 .
Educador Figicd 1 40
Fisinleragsuta -4 20
_m@mafﬁﬁﬁ_% = : E Acompanhemento dis atividades da sguipe
Psictlogo 1 40
Mufricionisla o ik i 40
Terapeuta Ocupacianal 1 A
NASF TRES PONTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Joarnada
Categoria Profisaional Cuantidade | Semanal Progedimento Quantkdade
em horas
Aszistents Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisiolerapeuta 1 20
Fonoaudifiogo i 21 Acompanhemento des slividades da sguape
Madico Psigutatra 1 20
Peiztlogo 1 40
htricionista i 40
' HASF 380 CARLOSE
EQUIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL I
Jarnada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agsistente Social 1 30
Educador Fislco i a0
Fisialerapeuta 1 20
Foncaudidiogo 1 il Acampanhamento das atividades da equipe
| Midico Psiquiatra 1 20
Psicologo 1 40
HMutricionista 1 40
15



Proc ® 2014-0.337.140-3 ]
ﬂﬁ+ FREFEITURA DE
Secretoria Municipol da Sadde SAQPAULO

Coordenadoia de Porceras & Conlralagdo de Servigos de Satde o

| NASF JARDIM ROMAMO (a partir de Dez/2020)
EQUIPE MININA META DE PRODUGAG MENSAL
Jornada
Calegoria Profissional | Quantidade | Semanal Procadimanto Quantidade
_am horas
Agsislants Social 1 0
Educador Fisico 1 40
Fisolerapeuts 1 20
Fonoaudi 1 20 Acompanhamento das alividades da equips
Médice Paiguialra 1 20
Paichlego 1 44
Mulricianista 1 44
MASF JARDIM DAS CAMELIAS (a partir de How 2020)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAOC MENSAL |
Jdornada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
wm horas
Assistents Social 1 30
%ﬁﬁﬁ;ﬁam : 33 Azompanhamantn das Blividedes da sguipe
Falctiogo 1 40 ]
EMAD SAD CARLOS - SAD MIGUEL - [ partir de Novi2020)
EQUIPE MINIMA META DE PROD 0 MENSAL
Cnsenti Jernada
Categaria Profizsional i Samanal | Procedimento Guantidade
=]
- am horas
Assstanie Sockl L -
Frefoterapeuta i | aa |
Merico Clinico P 20 Acompenhamento da 80 paciertas
Erfarmerc i 40
| Mulricanista 1 40
| Aupdliar da Enfarmagem 4 a0
LUBS PARQUE PAULISTANG - Servico EAB + ESB
EQUIPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semenal Procedimento Guaniidade
am horas
| Agente comunildno 20 40 Wishta domiciliar 400
Médico Pegiatra [ 12 Consultn Madica B4z
Madico Ginassiagia 4 2 Conauita Madica G2i
Midico Clinico 16 2 Congiulta Midica 2355 |
Mésdion Paiguiatra i 12 Consuia Médica I 75
Cirurgido Dantiste (GO + 4 ag  |Atendimentos Individuais | 288 |
ASE) Procedimenios Individuals ! 1.008 |
Enfarmaira 4 40 i
Enermging - ESF 40
Famaciutico = 40
Axgisienbs Social 1 30
Prictiogn 1 ]
| Tarapeuta Ccupacional i a0
AMA
Mddico Clinico 9 12 2 planldes aos sabados
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Jecrafana Municipol da Sadde
Coordenadoria de Parcenias e Contratagdo de Servicos de Salde

&
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Leyn

AMAIUBS Integrada Sitio da Casa Pintada — Servigo EAB + ESE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional GQuantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
L &m horas
| Médica Pedialra ‘] 12 Cansulta Médica 471
| Madico Sinecologls N 4 12 Consulta Meédioa G528 |
| Médica Clinico 8 12 Consulta Medica TS
 Médico Peiquiatra 1 12 Cansulta Medica 75
Cirurgiao Dentista (CD + & ap  [Atendimentos ndviduss e
ASE) Precedimenios individuais 2.8
| Enfermein L 44
 Assistania Socal 2 F0
Paicdic 1 40
Farmacauticn 9 iy
Mutmicionisia 1 43
Terapeuta Ocupacional 1 fii ]
AMA
- . 3 Planldes — 3 dias na semana
Mediod Climoa 15 i 2 Plantdes — 3 dias na semana
Médico Pediaira 5] 12 2 Planiies — 3 dias na semana
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM HELENA - Servigo EAB + ESB
ECLIFE 'I_HHIHA META DE FEDI]IJL.'E MENSAL
| Jarnada
| Categoria Profleslonal | Quantidade hmm“ e Procedimento Quantidade
| ras
| adico Padislra i 12 Cansulta Méadica G528
 Médico Ginecologisia 4 12 Consulta Médica 828
 Medico Glinlco 10 12 Gansults Médica 1.5r0
| Méadico Peiguialra 1 12 Coansulta Madica T8
| Cirurgida Dertiste (GO + 6 an | Atandimentog Indyidusis ETH
AEB) Frocedimenios Individuais 2016
| Picogs 1 4l -.
| Assislanta Socal 2 30 5
| Enfarmeiro B 40
Farmaciutico 1 A
| Tarapeuta Ocupacional 1 ETV]
L AMA o
| 3 madicos por —Segunda a Sabads
Wiktoa Clinio & 12 2 madicos Enr m -_‘Dulrmag qo
 Madico Padiatra [ 12 2 médicos par planiio - 6 dias na semana
[ PAI NITRO OPERARIA
| EQUIFE MENIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional | Quantidads | Semanal Procedimentn Cuantidads
—1 aim horas
Acarmpanbanie Comanitrio 10 40 Vises domiciliares A
Erfamair 1 4 Congulta g visila domicliar
! Conzilta Madica e Visila
Madica Clinieo 1 20 domiciliar 120} |dosos s
Procadimenlos no domacilio fcompanhame
Auxiliar de Enfarmagesn 2 40 Sk skt Ao Eitfannatas nntghﬁ!a
Acompanhamento dog casos,
Coardenador i 40 supanisio & coorenacio
administrafiva

‘Recomenda-se que o Assistente Soclal sefa o profissional de nivel superior para executar as fungies de

coorfenaian administrativa, supenisan & acompanhamento dos casos.
Funcionarments de Segunda i Saxta-Feira,

Oks, (1): Oz servigoa PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessca Idosa/SMS &

respaclivas inlarocugies ragionaks,

Obs. (2): & CONTRATADA ceve prever recursas para ocomecdo da equipe @ paricipentes do programa.

17
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P n= 2014-0 a
sSUs + PREFEMTUAA DE
Secretaria Municlpal de Sadde SAo PAULD
Coordenadona de Parcerias e Confrafacio de Servicos de Salde
IBULATORI A EDES TEMA
CER IV Sao Miguel
EQUIPE MINIKL
' Jornada META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profisgional Quantidade | Semanal
o em horas
0
Otorrinotaringologista ? =
hedico Oropedsta 2 20
Medico Meurolpgisia 2 20
| Médico Ofalmologista i 20 378 Casos Movos (avaliacdo muMicsciplinar
Ende meirno 2 a0 _ em reabBlagio)
Fonoaudiélogn [ n
| Prictlogo F 40 580 Casos em Tarapia
| Flsinterapeuia & an
. Terapauta Ocupacmnal 5 50
Mulricionists 1 40
Axsistente Soclal ] 3
. APD DR, TITO LOPES DA SILVA
EQUIPE MIMIMA MET. ] O MEMEAL
] Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal
am horas
Acarmpanhanis Comunilara 12 A0
Peiciage 2 A0
Termpewa Ooupscional 2 N 140 pacianbas em atendimento'més
| Fonoaudidlogs 2 A0
Enlarmgirn 2 40

(1) A meta de producdio de casos novos més sera confemada pelo SIGA & as demais monRoradas peios
relatdrios/planihes mensais de stendiments gue doverSo ser encaminhadss mersalmenie para
ETEICRSIAT-5MS

(2) Qs procedimantos realizados nos alendimentos. como exames, consuflas, terapias indiiduals, & em
gupo, visitas domiciliares dever®o ser mpistadas no SIGA & no SIASUS, Os pardmedros de
awndimento estdo disponiveis no Documento Norleadar do APD e Direfrizas Técnicas para Gesiones ¢
Profissionals na Area da Sadde de Pessoa com Deficiéncia no Munkipio de S&o Paul,

() A CONTRATADA dave prever recursos para supore adminisirativa, desiocamento da equipe =
Iransporte das pessoas com deficiéncla acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os
relatdrissiplanihas de scompanhaments do programe & STS/CRS e AT PCDISMS, conforme diratrizes
do documents noreadsr & padicipar de reundes 46 MoRiorEmenio,

(%) As equipes de APD raspondam & propramacis Idcnica do CER 1V 530 Miguel

HOSPITAL DIA HORA CERTA SAD MIGUEL
EQUIFE MINMa META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Cuantidade JnTHw Procedimento | Quantidade
Medico Neurnlogisla Pediatra - 12 Consulta medics 08
Medico Dermatoiogista |
Hansanisingist 1 12 Consulta médica ]
Medico Ginecologists = PHAR 2 12 Consulla Méadica 208
Medizo Espacialista (Ambulabdrio) &7 12 Consulta médica T.705
Meidizo Espacialists [Armbulatric) 2 20 Consulta madica 84
Meédico Especialista (Cinrgla) 45 12 Meda Cinirgica
Mésdico Anesinsisla 24 12 ESTH
Mulricionists 3 43
Enfermnaira 13 35
{ 1) ] 40
Farmaciutico 3 4
| Fisiotarapauta B 30
Paicologo 3 40—
Assistants Social 2 30
Terapeuta Qoupacionsl 2 30

(%1



-0,337.140- (5]
Sl.r5+ FREFETURA DE
Secretorn Municipal do Solde SADPALLO
Cocrdenadono de Parcanas e Confralacdo de Servicos de Salde

QBE- 1 Madico Darmatologista possui agenda diferenciada para atender o Progriama da Hanseniase
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HOSPITAL DIA HORA

CERTA SAQ MIGUEL PAULISTA
Examas Meta Menszal de Produgao
_Ecocardograma 1452 grames méa com laudos
Ulirassoenografia Geral 2342 expmes s com lawdes
Utirassenografla Doppler Vascular 618 exames més oom |audos |
bamicoralia SO0 exames com laudos
Colonnanops 15 emames com leudas
Endascaogia 33 exames com lasdas
Espararmelna 23] gxames com laudes
Audlomatria 1000 exames com lawsdos
Raia X Livre demanda

SERVICOS DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO - HOSPITAL DIA HORA

CERTA SAD MIGUEL PAULISTA
PLAND CORUJAD - OUTINOY
Examas Meta Mensal de Produgio
Ecocardicgrama 320 exames mEs com Eudes
Uitrassonografia Mame 4ED exames mis com laudos.
Ullragspnegralia Trnsyvagnal 1.600 exames més com laudos

Sanvigo de Residéncia Terapéutica 540 Miguel Paulista 10

Capacidade
LOCAL B AEEII’AHHE.IEHTD MEMNSAL

SERVIGO RESIDENCIA
TERAPEUTICO - Sho
Miguel Paulista 11

0 Porcantagam de morsdones em relegao & capacidads, de 85% a
FESS0AS | 100% da capacidade, { [Total de moradores no perioda ! 10) *1040]

r UPA 24 HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE Namero de
Profissionais/Dia Riade Samany

8 médices clinicos Sagunda a Domingo = 7 a5 196s
& médicos clinlcos Segunda a Domingo - 19 48 T he
4 midicos pediairas Sagunde & Sexla-feira -7 A% 19 hs
A mesticos pedisiras Sdbado e Domingo - 7 45 19 hs

UPA SAD MIGUEL-TITO | 3 médicos padiaires Sagunde & Sexta-fera =13 45 7 he

LOPES 2 midicos padiairas Sdbado a Domingo — 19 43 Ths
1 medscns Oriopadizia Bagunda a Domngo - 7 45 19 ha
1 meicos Orfopedista Sagunda a Domingo — 10 4a 7 he |
10 médicos Plantonistas Coberura de avsincizs kgeia i

CBE: (1} Os planibes médicos pera coberdura de awsincia legeis poderdo ser realizados por
médicos clinicos, pedisiras ou eropadisias, no periods dumo ou noturmo de segunda a darmingo,
conforme necessidade do servigos de sakle. SEo consideradas auséncia legals B previstas na
legiztagis da CLT, sando S0 plantdes mensss,
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Secrelario Municiool da Sadde

MEFEITLRAA DE
SAD PALLD

saloE

Coordenadonia de Porcerias e Confralactn de Servicos de Salide

5TS ITAIM LISTA
UBS Cldade Kemel ~ 4 ESF + 2 ESB Modalidade |
E: EQUIFE MIiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidads
em haras
| Agenle Camunitéro de Sadda - ACS 24 40 Wisita dornisilar | 4800
Midico Generalisia 3 4 40 | Consulla médica 1,864
Enfermeirs - ESF 4 40 Consulls de enfermeaira 624
i | Atendimenios individuals 484
Cirurgio Dentists (DD+ASH) % Al S|  Procedimantos Individuais { 1744
UBS Dom Jads Nery - b ESF +3 ESB Modalidade |
= EQUIPE MINIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
Jarnada "
Categoria ProTissional Quantidads Samanal | Precodimento Quantidade
em forasg
| Agente Comuniltirio de Sadde - ACS 36 a0 Vigita comiciliar 7.200 |
| Médico Generalista [ 40 Cansulta médica 2.496 |
Enlermeimn — ESF & 40 Consulta de erdenmein 535
Dientt Atendimentas ndividugis 576
Cinirgo ba (CO¥ASE) ? e Procedimenios individusis 2045
| UBS Jaragui - 4 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIFE llfhln'l.ﬁ__ | META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Categoria Profissienal Quantidade | Semanal |Procedimento Guantidade
em horas
Agents Comunitidn de Sadide - ACS ) 40 Wiile domiciar 4.000
idddices Ganoralista 3 A0 Consuita madica 1248
E i 40 | Consufla médica 337
Enfarmaire — ESF [ 40 Consults de enfermeiro 624 |
. ; Alendimentas individuaia
Clnurgibs Davilsta (CD + ASE) e o Procodimentos indlviduats | 1,544

UBS Jardim Campas - & ESF + 2 ESE Modalidads |
EQILIPE MIMNIMA META DE PRODLUCAD MENSAL
Jornacda
Catenoria Profissional Dueantidade | Semanal | Procedimenio Creantidade

em horas
Aganta Comunitine de Sadde - ACS 30 40 Visdte domiciliar 6.000
Médico Goaneralista [} 40 Coneulis madica 2496
Enfammairo - ESF [ 40 ('.‘awjla de enfermeirc 936

L ; Atandimentos Individuals arg
Cirurgitio Dantizla (CD « ASE) 3 4;IZ| B  Procadimentcs il ducs 5016
Enfermaira = Eq. Cétmimalog:a 2 40
Madico Oftaimolegsia | ] 12 Cionaulta Médica 575
20
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fecrefaria Municipal da Sadde

Coordenadoia de Parcerias e Conlratacts de Servicas de Salkds

UES Dr. Atualpa Girde Rabelo - UNIDADE MISTA -3 ESF + 1 ESB Modahidade |

EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| Jarnada
| Categaoria Profissional Quantidade | Semanal Pracediments Quantidade
em horas
_ESE = |
i-gEﬂH Comunitario de Satde - ALS 1B 44 “isita dommiciliar 3.000
| Médico Generalista a 40 Cansulla rmidca 1248
Enfermeirn EBF 3 40 | Consulta de enfermeing 68
P . Alendimentos 152
_ Cirurgife Dentista (CO+ ASB) 1 | 40 Procedimentos 872
UBs |
Médica Clinieo Geral 1 | 20 |Consultamédca 263
] Madico Clinico Garal __g 1 = 12 Consulla médca 318
| Médica Pedialra 1 20 Consulla Médice 63
| Madicn Ginecologista 2 12 36
Atandimentios 38
| Cirurgio Dentista (CO+ASE) 1 - S v 6]
Enfermeirs ] 40 i
UBS Jardim Indaia - 4 ESF + 2 ESB Modalidads |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jorada
Categoria Profissional Quantidade  Semanal | Procedimenio Quantidade
ait horas
Agente Comunitano de Saids - ACS 22 40 | Wisds domiciliar 4.400
 Médico Generalists 4 Consullta maddica 1664
Erifermeing - ESF 40 Consuita de enfarmairo 624 |
Atendimentos Indivizuais 284
Clrurgada Dendista [CO + ASB) 40 P e 344
LBS Jardim Robsu ll - 5 ESF + 3 ESE Mocdalidacda |
EQUIPE MININA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jornads
Categoria Profissional Quantidada Samanal | Procedimenta Quantidade
=— am horas
| Agenie Comunitaro de Sabds - ACS i 40 ‘isHa domiciliar 5.400
Medico Generalisla . 40 Consulis médica 2080
| Enfarmeiro - ESF 5 | 40 [Consulta de enfermeire TBO
o | Alendimenlos individuais 576
Gl g s (DR REN) d | % [Procedimentos individuais 7016
UBE Jardim Silva Tolles - & ESF + 2 E56 Modalidade |
EQLIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Frocedimento Cusantidada
om horas
Agenis Comunitano de Salde - ACS 25 —an [ Visila damiciliar 5.000
Médico Genaraksla ] 40 Conavlta médica 1.240
Pnd 2 40 Cansulla meadica B
Enfermelro - ESF & a0 Consulta de enfermeira TBD
Cirurgizae Dentisia " a0 Abeddirnentas individuais 384
[CO+ASE) Procedimenios indwituais 1.344
fiadico Pslguiatra & LF] Consulia madica 00
Pelctdago i el
Terap=wula Ocupacional 1 aa
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l=crefano Municipal da Sogde
Coordenadona de Parcerda: e Confratocdo de Servicos de Solde

4-0.33

3 5]
SAD M"“"

e e
__UBS Parque Santa Rita- & ESF + 3 ESB Modalidade | - OUTINGV 2020
EQUIPE MINIMA META OE PRODUCAD MENSAL

Jornads
Calegoria Proflzsional Quantidade | Semanal | Procedimento Cuantidade

' z em horas
Agenis Comunitiario de Saide - AGS a0 40 Wisita dormdcikar G000
Madico Generalisia 4 40 Censulla madica 1.664
P | 2 —ab Consulia médica 64 |
Enfermeirs — ESF | 6 40 Corsulla da enfarmaim 836 |
Cirurgilio Dendista (GO + & Alendimentos individuais arh
| Surgiio. Dentiata i 3 W [Procedimentos 2016

EQUIFE MIHIMA

UBS Parque Santa Rita- & ESF + 3 ESB Modalidade | —a partir de DEZ12020

META DE PRODUCAD MENSAL

Jdarnada
Categoria Profissionsl Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidada
) ) em horas
Agents Comunitario de Sabde - AGS 35 40 Wisita domiciilar 7004 |

Meidico Ganerslisia 5 40 ‘Consulta mixkca 2.040
[P . 2 40 Consulls médice 664
Enfarmeino — ESF | h 44} Conaulta de entarmair 1.093
ci o [ Al rdimantos indbviduais 576
O S (0 ¥ ARE) | 3 40 [Procedimantos 2016

UBS Vila GCuruga- & ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Prefisslonal Quantidade | Semanal | Procedimento Cuantidade
ein horas =
[ Agenie Comunitario de Saide - ACS a0 40 Visita domacikar B.000
| Medico Ganeralisia B 40 Conaulta msdica 2,486
| Enfarmairo — ESF G 40 Carsulla de anfarmalro G356
= : Alendimentas individuais 384
Ciurgifio Dentista (S0 + ASH) 2 40 Procedimentos T 344
UBS Vila Nova Curugé- 7 ESF + 3 ESB Modalldags | - OUT/NOY 2020
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Catmgoria Profissiona Cuantidade | Semanal | Procedimanto Quantidade
am horas
Agente Comunilaric de Sadde — ACH 14 40 Wisila domiciliar 7400
htédico Generalisia 7 40 consulles madica 2812
Enfermeiro - ESF T 40 | consulla de enfermeire 1062
; : | Aiendimantos individuais 576
Cwurgido Denlista (S0 + ASR) 3 41 —'__prumenlmanh:s TG
UBS Vila Nova Curugd- 7 ESF + + 3 ESB E58 Modalidade | -a pariir de DEZ/2020
EQUIFE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuaniidade | Semanal | Procodiments Quantidads
i i embhocas | = . [ i
Aaognte Comunitaro da Salide - ACS 42 40 Wisita domiliar 8.200
Meédico Genaralisia a 40 consulia medica 3.325
Enfermein = ESF ] 40 congulls de anlesmera | 1.248
- i Atandimentos ndividuais 576
Cirurgisio Dentsta (CD + ASE) 3 40 ridnin i T018
22
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Secrefario Municipol da Sadde ﬁ“:"é?“'
Coordenadora de Forcesias e Confratacdo de Semvicos de Sadde
LAS Jardim Mélka — 10 ESF + 3 ESB Mad |
EQUIFE MINIAA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Precedimenia Quantidade
am horas
Agente Camunitirio de Saade - ACS £5 4 Wisita dormiciliar 11,840
| Erifarmairo ESF id 4 Consulta da enfermeing 1.560
Medico Generalsia 10 40 Conzulta médica 4,160
alandimenios individuais 576,
Clrurgiao Denlisia (S0 + ASB) 3 40 Froosd o o S016
Enfarmairs RT e 1 44 R e R
Recreador Brinquadista 1 40
Assistanta Social 1 an
UES ENCOSTA NORTE - Servico EAE + ESB - OUT/NOV 2030
EQUIFE HIEIHA META DE Fﬂﬂﬂuaﬂ MENSAL
Jornada -
Categoria Profissicnal Cuantidade | Semanal Procedimenio CQuantidade
_am horas
| Agenis Comunitanio de Saude — ACS | 40 Wigita damiciliar | 4 O
Enfarmairo ESF 1 40
Madies Clinieo 10 12 Consulte médica | 1,680
Medico Ginacologista 3] 12 Congulty madica | g
Médico Padialra 5 12 Consulta médica | T80
Madico Padiatra 2 10 Consulta médica | 263 |
Madico Paiousatia ] 20 Consulis Médica 250 |
: : atendimenios individuals TER
Cirumgiao Dantista (S0 « ASE) 4 40 T e | 5 AR
Enfermeing 5 a0
Peictlogn == 1 4
Terapaula Oeupacional 3 A 30
Assistente Sociel 2 a0
UBS EMCOSTA MORTE - Servigo ESF - a parlir de DEZ/2020
EQUIPE MINIMA META DE Fnﬂuﬁﬁﬁ MENSAL
Jornada e
Calegoria Profissional Guantidade | Semanal Procedimanto Quantidads
& horas
| Aqunbe Comuniéng de Sakde — ACE 55 41 | Visila domicslar 11.000
Enfenmeia ESF 10 40 | Consufta de Enfermeirs 1,560 |
Wedico Genaralista 10 40 Consulla medioa 4,160
Médico Psiquisira 2 20 Consutia Médica 260 |
: | alendimenios individuais fil 15}
Clrungificn Dentista (0D + ASH) 4 a0 !-ﬁmmdh'rhmtns T STEE
| Enfermeing 1 o
Faicalogg - — 40
Ter ta Ocupacional 1 L]
Azsiglaris Social 2 | -3
Legenda de abraviagdes:
ESF = Esiratégia Sabde da Famiia

ESB = Equipe da Salde Bucal
ALS — Agents Comuniano de Sadde
S50 - Auxiliar de Sadde Bucal
TSE - Técnlco de Salde Bucal

(1) As visitas dos agenles comunildnes referem-s2 & somatdrio de vigiles & revisiias, realizades no més

(fonte d= informacio: S4B + SIABRA)

(€] Mag equipas onde ndo houver paridade de 1 cirurgiio-dentista 20 horas/0 horas par 1 awdliar de
saide bucal deverbo ser conssderadas as melas estabelecidas para 1 cirurgifio-dentsta de 20 horasid0

hors sem ASE conforme constanta na Pordada SMMS-G 190002016
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(3) As unidades contemgladas com médicos procadentes do “Programa Mats Médico®, do PROVAR, & da
Programas de Rosidéncia Madica de SMS terdo as matas paramalfizadas do acordo com as dirglrizes e

especiickdades do programa.
NASF Modalldade 1 - UBS Dom Jodo Hery
EQUIFE MINIMA META OE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profisslonal Cuantidede | Samanal Frocedimento Quantidade
em horas ]
Assislante Socal 1 I T
Flaloiarapauis 2 20
ﬁﬁ :: jg Acompanhemenio das asvidades da
Psicdloge K 1 40 aquipe
Terapeuts Doupacional 1 20
Ediscadar Flsica 1 20
NASF Modalidade 1 - UBS Jardim Cam
EQUIPE MINIMA META DE FMB@E MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am Procedimanto Cuantidade
horas
Assisients Social B [ 0
Flsnterapeuta 1 20
%%I?lﬂngu 1 g Acompanhamento das alividades da
Hulricionista 1 a0 Lsjie sl
Pelctinga 1 4
Educadpe Fislco 1 ]
MASF Modalidada 1 - UBS Jardim Rabru Il
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Jomada
Categoria Proflasional Ouantidade | Samanal Procadimento Cuantidads
erm horas
| Assistents Social 1 an
Fizicierapeuls Fl 20
%ﬁ%ﬁﬁ:ﬁ :: Eg Acompanhemenis das abvidades da
: aryLiips
| Paicologe 1 40
Terapeuls Caonal 1 20
| Educador Flzics 1 20
MASF Robru: suporte s Equipes ESF Robru e UBS Dr, Aluaipa (irdo Rebalo
NASF Modalidada 1 — UBS Jardim Silva Telles
ECIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional CGuantidade | Semanal Procedimento Quantidada
. gm horas
| Agsistenls Sacial 1 | an
Educador Fisico 1 | 41
| Fsiolerapedta 2 0 Acompanhamento das atividades da
Fonoapdidlopo ) 20 equipa
Mufricionista 1 40
| Peicdingn 1 Ad

MASF Silva Telles: suporta as Equipes ESF Siva Telles & LBS Jaragus,

24
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Sacretana Municical da Sauds

PREFEITLIN DX
SAO PALLD

Coordenadonio de Parcenas @ Confratacdo de Servicos da Sadds

MASF Modalidade 1 — UBS Jardim Helia

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
| Jornada
Categoria Profissionial Quantidade | Samanal Procedimento Casantidada
| em horas
Educedor Fisico 1 A
Fisierapelila | F 20
ﬁﬂﬁg?ﬁl = i : E Acompanhamentc daa alividades da
Mutricicnista 1 | 40 Rqulpe
Psicaingn 1 | 40
Paledlogo | ] 30
NASF Modalidade 1 — UBS Jardim Indaia
EQLIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categarka Profisstonal Quantidade = Semanal Procedimanto Quantidade
em horas
Asssianta Socal 4= =5 i
Educador Fisica 1 | %
E;T;Eﬁ;; .l: : —-%"——" .ﬁ.l:.urnpanhamenmll:laa atvidades da
Hutricionisia i ) H
Paicddono 1 | 4
Terapeuta Ocupacional 1 | 20

NASF Indaia: suporte a5 Equipes ESF Indaia e UBS Cidade Kemel .

NASF Modalidade 1 — UBS Pg. Bta. Rita

EQUIPE MINIMA. META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profisaional CQuantidade | Semanal Procedimento Quantidads
em horas
Assisienie Socisl 1 30
cducador Fisleo 1 40
Figiclerapaubs 2 20 Acormpanhamerto das afividaces da
Madricionista 1 40 aquipe
ey 1 aa
Psictlogo i 20
NASF Modalidade 1 - UBS Vila Curucd
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornads
Categoria Profissional Quantideds | Semanal Procedimemnto Quantidads
e horas
Educador Figien == A0
==
f,':ﬂ?ﬂﬂm; — f - Eg Acompanhamento das alividades da
Mulricionista 1 40 e
| Peicologe 1 A0
_____NASF Modalidade 1 — Vila Nova Curuga = '
EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
dernada
Catagoria Proflsslonal Cuantidade | Semanal Procedimento Ouantidade
em horas
Assistents Social 1 aa
Educadar Figics 1 40
Fisiolarapauia F] 20 Acompanhamanio das alividedes da
Foncaudifiogo i ag sdjuipe
hudricioniata , 40
Picalogo 1 a0 ~

-l
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Secretario Municipal do Sadde A Ao
Loordenadario de Parcearias & Confrofogto de Servicos de Salde
HASF Modalidade 1 - UES Encasta Morte - a partir de DEZ/2020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL |
Jornada
Categoria Profissional Quandidade | Semanal Procadimsnts Chsantidado
gm horas |
Assistente Social . 1 an
Educador Fisico 1 el
| Flsioterapeuta 1 4o Acompanhamants das alividades da
Mulficionista 1 40 AL
Fonoautitiogo 1 40
Psicakgn 1 &0
NASF Modalldade 1 — Jardim das Oliveiras - @ partir de DEZ/2020
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuzantidade | Semanal Procedimento Quantidade
= em horas
Azsistants Social 1 30
Educador Fisico i 7S 40
Fisinierapeuta 1 20 Acompanhamenlo das atividadss da
Muiricionista 1 dh Bluipe
Fonoewdidlogs 1 a0
Paiciiogn 1 40

EMAAR EMCOSTA HORTE

EGUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Quanti | Jornada
Categoria Prafissianal dnide Semanal | Procedimento Quantidade

- == i hafas

Educader Fisico 1 40

Figi
% : ig Agompanhameanlo das alividades da
Nulricionisia 1 a0 IR

Pricéiogo 1 40

EMAF JARDIM CAMARGO NOVO - a partir
EQUIPE MINIMA

e DEZ20240

META DE PROD
Quant | Jormada
Categoria Profissional e Semanal | Procedimento Quantidade
am horas
Farmacéutios 1 40
—Bﬁ";::q o I::g; : ; Acompanhamento das atividades da
[ Mutricionizia 1 40 e
Terapeuta Ocupacional B | 1 _ X
EMAD ENCOSTA NORTE =
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| Quani Jomada
Categoria Profissienal | dinrta Semanal | Procadimento Quantidade
. | wim horas
Agsislenin Socal | 1 | 30
Fsiolerapeuta i 30
Madico Chnics 2 20 Acompanhaments da 60 paciantes
Enlermizing 1 | 40
Auiliar be Enfermageam A | 30
L.
i
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Jacrefaniao Municipal! da Saodse
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Laiing
Coordenadoria de Parcerias & Controtacdo de Senvicos de Sadde
EMAD VILA NOVA CURUGA
Eﬂlﬂl’_E_!jﬂllﬁ META DE PRODUGAD MENSAL
Quant | Jornada
Categera Prafissional dade Zemanal | Procedimanta Cuantidede

il i =5 em horas
Assihante Socal i | 3D
Fisiolerapauta 1 0
Medico Clinico 2 20 Acampanhanienio de G0 paclentes
[Enfermeiro i 40
Auiliar de Enfermagem ' 30

UES JARDIM DAS OLIVEIRAS [Sarvico

 EAB) - OUT/NGV 2020 ]
META DE PRODUCAC MENSAL

EQUIPE MINIMA
Quantid Jormada
Categoria Profissional Sl Samanal Procedimenta Quantidada
em horas
Agants Comunitério 21 40 Wisita domicilisr 4.000
Misdicn Padialra 10 12 Cansulta Médion 1.540 |
Médico Clinico 15 12 | Consulta Médica 2.370
Midicn Ginesologista 5 12 Congulta Médica e
3 atandimanlos individuais 1482
Cirungiin D-EI'II‘IIEI-EI- (GO + ASE) 2 20 Procedimentos ndiwdusi 573
Asgislenle Social 1 30
| Enfermainz - = ] 40
Endenmging - EZF 1 40
| Farmacfiulico 1 A0
| Nutricionists 1 40
Figiaterapeua 1 30
Fonoaudidlogo 1 4
AMA |
Médico Clinico a4 12 2 planibes aps s&bados

2 planifas aps domingos

UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS (Servigo ESF) —a partir de Dez/2020

EQUIPE MINIMA META DE F‘FI;QDUGIIJ MENSAL
: a bl Jomada
Categoria Profissional Semanal Procedimenta Cruantidada
ada
" | em horas
Agante Comuniana 40 40 \isita domiciiar 2,800
ATy slenchmenios ndviduas a8
s ichmhocrd i : ¥ [Procedimentos individusis 1344
Enfermera ESF a9 Al Caonsulia de Enfarmairn 1.404
Enfermera i 40 e b
Médico Genaralista 9 Ay Consulta Madica 3,744
AhES
adies Clinies 4 | 13 2 planl@-ua A0S aandnu
| 2 planides aps domingos |
_ UBS JARDIM CAMARGO NOVO (Servigo EAB)
E_D_LI__I_I_'}EEI'HMA BMETA DE PRODUCAD MEMSAL
Categoria Profissional il Semanal Pracadimanta Cueanildade
em horas
bt dica Pediatra £ 12 Consulla Madica G3E
Médica Glinico 11 12 Consulia Madica 1.738
Medico Gnecologista H 12 Consulta Médica rab
= : g Aberdimantas Individuais
RGN0 ey {0, A08) d i Frocedimenics Individuals 1.008
Assistente Social 2 | a0 =
Enfermaira 5 a0
Farmacéutico 1 40
[ Mutricionista 1 40
Psicdiago 1 40
Flolerapauta = i an
Fannaudalogs 1 40
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URGENCIA E EMERGENCIA

PA Dr, Atualpa Girdo Rabelo

Espacialidade Equipa Minima Didris
Miclica

[11 madicos! 12 horas senmsanais
Daufmio Segunda a Domingo
07 &3 19hrs

4 madicos! 13 horas semanais
holumg Saqunda & Damingo
19 &s 0Fhrs

3 madicosf 12 horas eemanals
Diumoa gagunda a Domingo

oy 07 &5 18hrs

Fadiskia Z madicoss 12 horas semanais
Molurns Sagqunda a Damngo

1% &5 0Thrs

Clinica Meédica

08 médicos Flantonisias Coberura de ausénoms legais

Cilas:
(1) Os servicos de radiologla devesio estar disponivais @ stuantes no hordris de funclamaments da
unidade, Jevendo a CONTRATADA dispor de responsével bcnico nos casos em que nio houver
etga profissional da SME, 08 exames laboroforiis serfo procassados por servigos proprics ou
guhl:slmlndus pela SMS segundo prolocoles estabelecidos pela Area de Assisiencia Laboraborial de
(2} Mo caso dos serviges com alendmento exclisivo de demands ndo agendads, islo @ procura
espomenaa (AMA 12 horas, AMA 24 horas, & Prono Sacermo) a producin assistencial {consullas o
precedimentos) mensal ndo constitul uma mets, mas serd objety de monitoraments ¢ avaliagdo
frimasiral pers adeguacio do dimensionamento de pessosl de scordo com a producio apresentada
« deve sar uilizads como referéncia no planejamento.
[3} AbSA = 24 horas e PSM devem confar com ssnvigo o Irarepore (ambulancia sdequadas) para
de casos de urgéncia,
[4) O= planties médicos para cobariura de auséncla legais poderBo ser realizades por médicos
chindcos, pedistras ou onopadistas, no periods diurmo ou nolumo de segunda a domingo, canforma
necessidade do servigos da sande. 580 consideradas ausénaia egais as previstas na legistagio da
CLT. sands 40 plambes mansais,
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Coordenadado da Parcarios & Confraolocos de dervicos de Saods

ATENCAD ANMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
HOSPITAL DIA HORA CERTA ITAM PALULISTA =
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidada | 704 Semanal Procediments Quantidace
M&dico Especialista [Ambutalang) 3o 12 Consulla Madica t 3450
Medion Especialisia (Cenlro Crirgica) 16 12 baia Cinirgica 1d4
MddEon Gi 13 - PMAR 2 12 Consulta Madica 208
Meédico Aneslesisls 10 12 R '
Asssienie Socil 2 ¥
Farmaceulics 2 4 i
Enflermuiing i 3
Enfermeins 1 40

CAPS ADULTO Il - ITAIM PAULISTA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCED MENSAL
Jomada
Calegoria Prafissional Graniidade Semaral &m Frocedimento Qusantdade
horas
Enfirmuing 4 Y |1
Asgstants Social | 1 a0
Terapeula Doupacional 2 a0
Mioks Puiar A TN s o somoaners | 20
Clicinairo 1 40
Farmaciulicg 1 40
Educader Fislen i 3

Funclonamento de Segunda & Sexta - 12 haras

CAPS AD Il - JARDIM NELM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jeenada
Calsgoria Profissional Cluantidads Semanal &m Pracedimenio Cipantidade
=l : horas
Enfarmairo 3 40 .
| Agsiatente Social P 30
Terapeuta Ocupacional 3 an )
heeidico Psioubalva 4 1 20 Pacientas e i
Mddics Clinica 3 a0 acompanhamento i
| Peaclogo 4 40
CINcinire 1 40
Farmacéutico 1 40
CAPS INFANTIL Il - ITAIM PAULISTA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Caleporia Profissional Quantidade Semanal em Procadimento Cnsnlidade
— tlnm
Meédico Psiquiaira 1 20
Médico Neuropadiaira 1 - 20 _
Enfarmaeim 3 40
Asgiatents Social 2 30
Paicopedagogo 1 40
Terapauta Ocupacionsl ] 1] Pacienlas sm
Educador Fisica ) 40 aconpanhamenis 2!
Musicotarapsuts 400
Prictlogo 3 40
Fasrmedutico LB 40 I
Fonoaudiilogo 1 40
Cficinaing 2z 40 |

Funcionamento de Segunda a Sexta - 12 horas
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Qbs.: (1) As afvidades procedimentos dos prefissionais gue atuam no CAPS deverdo ser
regisiratas nos Sitamas de nformagbes do SUS o, serBe objets de acompanharnents e
avallagao de produtividads da equipe 8 uliizagdo do servigo por parte da Area Técnica de Sadde
Mental & respactivas intedocugdes regionals.

Servigo Residencial Terapéutico Maseuling

LOCAL “ﬁ“"‘"m | ACOMPANHAMENTO MENSAL
Sarvigo Residéncia Tarapéution — Porceniagem oe moraderes am relagas &
h'muuum._ 08 PESSOAS capacidade, de 45% a 100% da capacidasa. |
Rus Cembira, 954 (Total da moredares na perodo { Capacidade de
Pesgnaz) 100} |
Obs.: Os assisfidos dos Seniges Residenclais Terapiulices sao alenddos nos CAPS ADULTO Il
Itairn Paulista
= Servigo Residenclal Terapéutico Mista H
Capacldada
LOCAL Pebsons ACOMPANHAMENTO MENSAL
; i Porcentagem de momdores em relagio &
g::-g; Emg.gﬂ-a Terapiulico B8 PESSOAS capacidade. de 85% a 100% da capacdade. |
; (Total de moradones ro periods [ Cepacidade de
Pessoas) “ 1005

Servigo de Residéncia Torapéutica itaim Paulista I

ACOMPANHAMENTO MENSAL

TERAPEUTICD — |tadm Pauleta 1|

Capacidate
b LOCAL Possoas
SERVICD RESIDEMCIA 10 PESEDAS

Porcerdagem de moradores em relagaca |
capacidade, de B5% a 100% da capacidata, |
[ Tatad de moredores no peada | Capacidade da

Pessoag) *100}

AOULTO N IEaim Paulisis

Obs 0% paciantes assistidos no Servige de Residdncia Terapulica sBo acompanhados no CAPS

CER Il JARDIM CAMPOS

[ EQUIPE MINIMA
' [ Jarnada
Categaoria Frofisskonal Guantidade = Sermanal META MENSAL DE PRODUCAO
em heras
Midica Meurelogista [adullafnfantl} 1 20
Kedico Oniopedista 1 20
Assislenis Social 1 3o
Fisioleranauts i a0
Fonsaudiiogn 4 40 - 138 Casos Movos Més (avaliago
Psicdlogn 4 40 multidisciplinar erm reabilitagio)
Mulriciorista 1 40 - 357 Cesos am berapia
Psicopedagogn 1 40 |
Terapeula Ocupacional 2 a0
Enfarmair B | 40
Bringuedisia 1 40
Funcionamsnio de segunda & sexta feira @as T:00 a5 1200 horas
APD JARDIM CAMPOS
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantids | gemanal | Procedimento | Quantidade
N apm horas
Accmpanhants da Pessoa com defoléncia 5 A}
Enfarmains conrdanador i 40 i o
Fonoaudidlops 1 ETi ] T
Pirtiogo 3 T 4 acomgamnhamendn
| Tarapauia Doupacional i

A etpipe de APD responds & programacan tenica do CER Jardim Campos

0
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 CER JARDIM CAMARGO NOVO - CER

EQUIPE MINIMA
Jornada META DE PRODUGAD

Categoria Profissional Quantidade | Semanal MEMSAL
i | em horas
hiddico: Mewologistapsiuiabna 1 20
{aduliainfantil)
Médico dista 1 20
Flalsterapauta 4 a0 116 Cases Novos més
Terapeuta Qeupacions . i A ravaliagia muldisciplinar em
Fonoaudiloga - 4 40 reab#faciol
Pagicdlogo 4 40
Enfermeiro = 2 40 210 casss am lerapa
Assislente Socsl | 1 a0
Pedsgogo com especlalidade am ; 40
defickncia intelectual ou peicopedagania

Ob=:

(1) & meia de produgdo de casns noves mes erd confirmada pelo SIGA 8 a5 demeis mondioradas
peles relionosplanithas mensais de atendimento gque deverfo ser encamminhadas mensaimenie para
STSICRSAT-SMS,

(2) Os procedimentos malzedos nos slendimentos, como exames, consullas, terapias individusis, &
ert grupe, vsilas domicifiares deverfo ser registradas o SIGA & no SIASUS. Os pariimelios de
alendimenio estdo disponivals no Docurmente Molesdor do APD & Dielbzes Técnicas para Gesiores
& Profigsionais na Area da Sadde da Pessoa com Deficiéncia no Municipic de S8a Pauls,

(3} A CONTRATADA deve prever recurscs pare suporie admenistraiivo, desiscasmenta da egupe
transporie Jdag pessoas oom deligiéncia stompanhadas; deve, alnde, emdar mansalments as
relmaricsplanibhas de acompanhamento do programa 4 STSICRS & AT PeVEME, conlorme diratrizes
do documants nofaador & paricpar de reunices de monitaramento.,

¢ Foirealzedo estudo pels fila de espera e proposto para STE Haim altaracio dos lipos de examas

 SERVIGOS DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO — HOSPITAL DiA HORA

____CERTAITAIM PAULISTA
Exames Meta Mensal de Producic
Lirassonografia Geral _— 400 exames més com laudos
Tesle Ergomiélrics 100 exames méds com laudos
Holwer = A0 exarmes més com laudos
Mapa 200 axarres més com lainlos
Ultrassonografia Doppier 150 exames rds com laudos

Ecocardiograma A axames més com laudos
MNascfibroscopia 20 exames mds com laudos
Colonoscopia 15 axames més com lsudos
_Endoscopis Rt | 33 exames més com laudos
Quantidade Meés de Atividade Esperada _
Bidipsias A1 exaimes s com lados
Faio X Livre damands |
SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS JARDIM NELIA |
_______Examss Meta Mensal de Producdo
Mamagrafia [T}
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CONTRATD DE

Processo n® 2014-0.337.140.3

sachelavia Municlpal da Sadde
Coordenadoria de Porcerios e Confralacan de Servigos de Salde

> TRIES TRE D€ 20

PREFEITU®A DE
SAD PAULD

LAUDE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

EGESTAD W] %4575 10
i-llliH'.l'ts_ﬂ_E_s]’_ A0 WOAUEL | ITA R PALILISTA

Jnags de despoim | autm |- pow-d0 |  cogd0 -] WalorTotal -
JOL. - PESSOAL E mEFLIN0S IFASLENLEGY  INGEEELIS  gmasvoamd|  ESLETLE
08 EMUNERACACBEPESSOAL | aamareeias Mﬂt_ﬂm e PSR |
(A3 - BENEFCIS ey L EARAME| 2222085310 rMSamA|  R7IZSILE
AL03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES [ LSOTIME)) LEIGINE07| LESIOBM]  AMDEI4LIP|
124,03 U TRAS DESPESAS D PESSOAL | mamsu| semec: Mgsmal| snien)
nz - MATERIAL DE CONSLIMO 347254, 64 “"’DEL‘.'.’ 455,941 &3 11E8 BRI
CAOL-MATBRMLEECOMSUMD | @ =~ _y¥omy  pmeas Fimas LIRS
..... SOIESEN EPRTRIEY . . 5000, 00 oty 4 sl ABO00
2.0 - MATERIAL DE ESCRITERSO DELE|  WAED 0 minn) Rines
- MATERIAK GF CONSUMD - OUTROS IEIN05 |  g33sassl  3GLAELEL -
{0, - MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENEIAL E20.37L13 B2 028,33 039,50 1.904.473,84
00,011 - MATERLAL Mg ! R
£11,01./01 - DRDGEAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 1RE9.18|  GIEMOM]  Ssmam| jaanienas
0300017 - PRODUTES MIDICOS E ENFERMAGEMDVEREOE | 2a06FiLa0| 395 7aada| 35 FELM 455 353 48
9. « SERWICOHS OF TERCERTE 430277451 AGIGE5104 419930 dEas 1xd 34
B - SEAVICOS TERCEIRIZADOS “ | ZBURMOE | CLTSLAASY |  L7S.03908| @ a0k e
C4.01.0% - ARSTSSORLA CONTABIL 5. B07,00 & B07.00 5.807.00 ]
D4.01.02 - ASSESSOAL F CONSLETORIA 25.314.00 1531400 =400 554,00

3 E7L 1 - SERVICOS, FROARAMAS § APLICATIVOS O i ]
IHFORMATICA 3040006 | M0AIAL0M|  ONEITES SH0569, 74
D 104 - WHGELANCIA / PORTARIA | SEGURANCA B | dEedRa0| ssagn| @avASmL
O 105 - UIMPEZA PREDIAL | IARCANAGENA | wemaw| swaew| sasmu|  zimere
4.0, 07 - LAVANDERIA 9L 19000 | 41 100 51.150,00 Tz sTm |
40108 - SKD 12670200 | 1236702,0 L6700, () 30 G
D401 06 - SERVICOS DF REACAn ~ | amoan]  isaimom wamnan]  smiaTLer
04 0116~ SERVICOS DE TRANSPORTE | nunsl e 24.257,42 7L234,66
D& 011 - SERVIES GRAFIEOS | Esmo|  sasum|  ssteoe|  a3ssieos
04 0L 12 - DESPESAS DE SENVICOS DE BEMEFICIDS PARA RH | L T 0,00 s
D401 56 - DUTROS SERVICOS TERCHEADDS TLEETY | 1280271 mmral|  71s03na)
D62 - EDUCACAD CONTINUADA e ] o0 X ﬁ]l
o068 - SETVICDS ASSISTENCIALS TERCERIFADD S a7, arao0 | 1845357 80 A 507659 B
05 - MANLTENCAD 4502.142.15 -m'.:.u.u AFF. 14518 L8 20,44
FE'.E‘:F'.L.E‘!':&“’E@EF“HM £ ADEQUACLES L7763 | "."55.3;“@ b L 30300067
05,001 02 - RAANLITENGAG D8 POUIPAMENTES  TaMaEn |  jadmEs FAAELEE| daidsle
05 011 03 - MANLITERGAD DE EQUIPAMENTO ASSISTERGIAL MODGAED | 34005160 05 0 T20.163.E1
DBILAS - INVEETIMENTOS 0,50 200 000 L
IH'. . L'mnr.wuﬂuﬁ « INVESTIMENTOR 0,00 0 0,00 i1, 00}
|B - LOCAGRD GA5IGRIR  GOSSEOEl  TOROT312|  ZoOLTaneA
08 0d - LOCACAD {  EOESEL gy carc 0 R . (B X
38 0101 - LOCACAD DE EGLIPAMINTOR MEDICOS 3079701 1607971 | 16079791 47233373
DECICE- LOCAGRO DEIMOVEIS 530535 85,805,595 BEsOEaE|  deaninEs
08,0003 - LOCACAC OF EOLIPAMEN TOS ADKINISTRATIVOS WIINAT,  AELEOLA mwpose]  1immasz
D8 0004 - LOCACAD DE VERIALS "55'.';':-73,.:5 50,455, 33 G10GEGE 175,506, 3
|05, - DESPESAS DIVERSAS AR0.SET, L6 480,017, 16 482 3T 1084, 113,07
. _ | SMmRii amagrgh| SEEERNE| LJSLUIAY
=Ll Ll - L8]
AL | ALILD 2100000 LI
SLM0TETET  BAMIAFIT 35489133513 | 104676402 %6

ouk-20 Valar Tansl
|06, - DBRAS - INVEETIMEMTOL 000 0,06 1,55
07 - BEOUIRARIENTOL - INY ESTIMENTOS 2.913.1 470 N O 6,0 & 300 2E0 40
SUBTOTAL DE INVESTIMINTOS 2,932 139,40 Ll 0,00 1303, 380,40
TOTAL GERAL DI EUSTEND £ INVESTIMENTOS 7530005707 SR IR N0 35N 17 1R 043, 717345
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CHPS- NFANTOANE RIL [Th1kS PAILSTS CAPS -Teatin de Arendo Fikcemell | 575 (@i Pautica IMA3120|  IREAILI0|  Fed31I0]  B5II83E0
AP - Sarwke eo Alengio an Forater de

CERIV 5AD MIGUEL - AFD Do Nickiincie | T s g 136.73089( 135730E9] 1357304840 G1CLTAI R |

kS



onf

Progesso n® 301 4-0 337 140-3

Fasraford Musgal do Sedde
Cooeosnoaoia o Porcenos & Conhiolng bo de Sanioas de Srsis

@
R

CIN - Camirn Enpeclalicadssm

CER IV 5AD MIGLEL - CER Fechdlizcla 5T5 580 Migee BEOAIE P4 | FSOMIEMM | MOMZZEA|  LOSZASE,TH
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R WA D CANLRG MO Resilizria 575 Eabm Paulimz 21343935 21348833 |  M3a8033)  sa04ed.mm
CER - Camro Bipeciiloada em

CER SARDIW CRISOL Healidibinhe 515 Eain Fauksia 2148 503 85 14E 504 RS JAESGRES | Toh, TRESE
EASAAR - Equipe Adultigrafissionl de ;

EMAAR EMCOSTARORTE Apoic @ Alengin Diaka 515 Baim Eaulbnta 3750864 3750464 0 75,087,290
EMADVERNAR - Equipe Mukidisciplinar de |

EMAD EHCOATH MORTE Aneseds Dovilie efoo da Sl APS Mk P bste TUSEL20 |  110561,20| 11056130 3338350
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ANEXO VIl
FLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimensipnamenta de Recursos Humanos por unidade o senvigo & da Coordensgie Teonico
Administrave

1. STSITAIM PAULISTA

1.9, AMA - Assisténeis Médica Ambulatorial

ARA JARDR DAS OUVEIRAS
Emctania do SME:
) Carga Clusenthdacks estalutdnin, Chrantidads &
Categoria Profssional Huréna Mocessarial municipalizade, Cilealar pala
Weresai Camplalo BUSARGUISa, mas 055
mchizas
ALE DE ENFERMSGEGEM 200 2 &
ENFERMEIRD 200 2 F |
| ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD 200 4 4
| MEDICO CLINICO &0 4 4
TECHICD ER FARMATLA 200 2 F
| TECMICOD EM RADICLOGIA BILRKG 120 3 a

1.2. APD - Servigo de Afengdo ac Portador de Deficiénciz

APD JARDIM CAMPDS
- Exislarie te GhE.
Quianlidade estatularia,
Catogorla Prafissonal Horfiria re——— T sl A
b err=al Complata allivouice, mas | COniEiar peka
mechtos
ACOMPAKNHANTE DILRND 200 5 [
EHNFERMEIR:L 200 R i
FONJALDIOLOGO 200 1 1
| MOTORISTA 220 i i
PRICOLOGE 200 1 1
TERAPEUTA OQCUPACIONAL ) 150 1 1
1.3 CAPS - Centro de Atencido Psicossocial
CAPS ADLILTO 11 ITARM PAULISTA
Exiginmin g ShiS:
Carga Cunnbdade aslaiutaro, Clasrlidads &
Calrgans Profiasional Hicerieis Mecanednn! miunicipalzads, Coniralar pela
Manzal Cernplato auldmuice, mais al=f:
édicos
ALSISTENTE SOCIAL 150 1 i
ALY DE ENFERMAGEM 150 [ A
EDRCADDR FESICD 160 1 1
ENFERMEIRD 200 Ll 4
ESCRITURMARED ADMINIETRATIND 200 5§ &
FARMACELUTICO 00 1 1
GERENTE — 200 1 1
MEDICE PSIGLIATRA &0 1 1
MEDICO PSIOLAATRA 100 a 4
COIFIC I MR ¢l 1 i

. o



£0357.100 )
5.|_=|5+ PREFEMTUNA BE
Secreloia Municloal do Soide SAO PALILD

Coordenadoia de Parcerias e Confralacdo de Serdoos de Sadde

CRIENTADDRA OF FLLXO 20 1 i
| PEICOLOGE 150 4 4
PEICOLOGO 2 2 2
TECHICD EM FARMAGIS, 00 3 2
TERAPEUTA OCLPACIONAL 150 ] 2
CAPS B AD JARDIM MELLA
Existanta de SMS: |
Carga Cuaniidads ostatutbang, Cluantidada &
Categana Profssioral Hordra Macessdnial municipalizada, Contrata pala
Mersat Complato sulfrguico, mais 05
| I médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 | i
ALIX DE ENFERMAGEM 150 8 ' B
EMFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 [ B
FARMACEUTICO 200 ¥ 1
GEREMTE 200 1 i
MEDHCO CLINICO 150 1 ‘ 1
| MECHCO FSIDLHATRA 100 ] 4
MOTCRISTA 231 1 i
CFICINEIRD 200 i 1
5] [#e alcla] 200 1 4
TECHICG EM FARMACIA am 2 2
TERAFELTA QCUPAGIOMNAL 150 3 3
CAPS INFANTOJUVENIL ITAIM PAULISTA
Exiglenle de SMS;
Cama Cuanlidade aalmllda, Cunnsidade &
Calegara Prafissional Hioriiria Mecassiia murcipafizade, Confatar peln
kiensal Compiein BuiBiuke, mai 55
. J medies
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 2
ALY DE ENFERMAGEM 160 3 B
EDUCANOR FISIZD 200 1 i
ENFERMEIRD a0 3 3
ESCRITURARID ADMMISTRATIVD 200 i i
FARMACEUTICD 3 1 1
FONCALIDOL OG0 _m 1 1
GERENTE il 1 1
JOVEM APRENDIZ L . 1 i
MEDICGH NEURD PEDIATRA 10 1 i
MEDICD PSIGUIATRA, 100 1 1
MUSICOTERAPELTA 200 1 1
OFICINEIRD 0 2 2
PSICOLOGO 300 3 - 3
PEICOPEDAGOGD 00 1 1
TECHIED EM FARMACIA 20 z i
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 z 2

4
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Secretoria Municioal da Satde 3 PALRO
Coordenadoria de Parceras e Confrolacto de Servicos de Sadde

1.4, CER - Centro Espacializado am Roabilitagio

CER JARDHM CAMARGD MOV
Exisdanta de 55!
Camga Qlusnlidade exlahdinio, Cuantidads 4
Calegaria Prolkzions! Horaria Mec=sadrial minidpaizana, Contratar pala
Wen=al Complain auldnquica, maka (45
1= mEdicns
| AZSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD 200 Z 2
ESCRITURARIO ADMIBISTRATIVG 2 o 4
 FISIOTERAFEUTA 15 4 4
| FOROA LRI CLOGS 25 & d
| JOVEM AFRENDIZ 130 i 1
| MEDK:D NEUROLOGISTA 100 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 100 1 1
FERCOL QG0 200 i i
PEICOPEDAGDGD ) 1 1
TECHICD DE ENFERBAGER 150 2 &
TERAFELTA DCUPACIONAL 50 2 )
CER JARDIK AR
Existenie da 5ME:
Carga Cruantidada enlalutdria, Cusnlidade &
Canegord Profissonal HorAna Macessirial mFacipalizado, Coniraier paks
Monaas Camgleia auldruicn, mos Q55
riddhios
ARSISTEMTE S0O0C1AL 150 1 1
BRINOUEDISTA 200 1
COORNENADDR 200 ] 1
ENFERMEIRD 200 2 3
EECRITURARID ADMIKIS TRATIVO 200 4 4
FISIOTERAPEUTA 150 B ]
FORSAUDIOLOEO S 4 1
JOVEM APRENDIZ 13 1 1
ﬂ_E_IJIC'D HEURDLOGISTA 104 1 1
| MEDICO ORTOPEDISTA 100 1 1
E.IT'RH:IEIHE'M 2000 1 1
| PEICOLOGO 200 4 4
| PEICOPEDAGOGD 200 1 1
TECHICS DE EMFERMAGEM 150 2
TERAPEUTA OCUPACIOMAL 1ED = Z
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fecraiona Municipol do Sadde
Coordenodono de Porcerios & Confratog o de Servicos de Salde

1.5. EAB - Equipa de Atengdo Bdsica

&
ko paino

o = LIES JARDIM CAMARSED NOVO
Exinlenie de SMS:
Canga Cuanhdade sabafubdiia, Ouardidade &
Cabsgoria Profissicnal Howdria Meonraana i paizado, Conretar pela
Mensal Completo AU, Mt 0355
5 madicns
ASSIETENTE ADMINISTRATIVD 230 1 1
ABSISTENTE SOCIAL 150 = i
ALK DE ENFERMAGEW 2 15 18
ALY EM SALUDE BUCAL 150 2
Al EM SAUDE BLIGAL 20 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 3|
EMF ERMEIRD & 5
ESCRITURARID ADMIMESTRATIVG 00 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIZTERAPEUTA 150 1 1
FORSIDIOLOGD 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 13 1 1
MEDICD CLINIC B 11 11
MEDCO GINECCLOGISTA Ed ] ]
MEDICO PEDIATRA B0 4 B 4
RUTRICIORISTA gt 1 1
PECOL OG0 200 1 1
TECHICD EM FARMACIA oo 4 -
1.5. EAB/EACS - Equipe de Alengio Bdsica com AC5
UBS ENCOSTA NORTE - ﬂmmﬂj%
tenie da SMS:
Carga Ouantidade estahadnie, Quanikiads &
Calegoria Profissional Hiaréria Mecazsing mumnicipakzac, Coniratar paia
tAansal Cornplata autdnguicg, mais oss
midizas
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 20 20
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL Z00 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P 1 ] 1
ABBISTENTE SOCIAL 150 2 3
AU OF ERFERMAGEM - ESE Hx i 18
| ALIX EM SAUDE BUCAL 200 q
CIRLIRGIAD DENTISTA (MO0 1) 00 4
ENFERMEIRD Z00 5
| ENFERMEIRO - ESF 00 1 1
ESCRITURARID ADMINESTRATIVD ol 1B 18
FARMACELTICD 300 1 1
GERENRTE i i i
MEDICD CLINICO &0 10 ]
MEDICD GINECOLOGIETA G0 8 i ]
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Secretara Municipal da Sodde sho PAULG
Coordenadaria de Parcerias & Conlralacan de Services de Sadde
MEDICO PEDIATRA &0 5 5
WEDICC PEDIATRA 50 2 3
MEDICC PEICUIATRA 100 2 _;
ORIENTADOR DE FLUKD 200 2 2
PEICOLOGE 200 1 | 1
TECKICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCLIPACIONAL 50| . 1
UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS — OUTUBRONOVEMBRD
Exstenie do Sk5:
Carja Cuanddade eetaduidria, Cuaniiads A
Calegana Profissiorsl Huoréra Macassing minicpalizada, Cantratar pala
Mermal Campista BUEANicn, mais 85
i
| AGENTE COMUMNITARIO DE SAUDE 200 i) 20
| AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSIETENTE ADMINISTRATIVG B AP 5 z20 1 1
| ASSISTENTE S0CIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 200 14 14
ALK EM SAUDE BUCAL 150 2
CIRURGIAD DENTESTA (MOD 1) 100 2
| ENFERMEIRD 0 5 5
EWFERMEIRD - ESF 200 1 1
ESCRITURARID ADMINETRATIVD i i) 16 15
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPELTA 150 i 1
FOROGAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 z 2
MEDICO CLINICG &l 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA &ill 5 5
| MEDICO PEDIATRA [ 0 14
NUTRICIONISTA 200 | 1 1
QRENTADOR DE FLLXD 180 1
TECMICD EM FARMACIA 200 3 3
1.7. EMAAR - Equipe Mulliprofissional de Apoio & Alengdo Bésica
EMALE ENCOSTA NORTE
7 -
Catagorin Profissional RN i m“immﬁﬂm Eﬁggiﬂ Efor modngprr
medicre
| EDUCADOR FISICOD 30K 1 1
FISIOTERAPELITA 180 1 1
| FONOALNOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 300 1 1
PSICOLOGO pin] 1 1
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"
I Secrefano Municipof da Sadde g
Coorgenadoria de Forcenas e Confrotaco de Sewvicos de Saodde
1.8. EMALVEMAP - Equiipe Multioisclplirar de Atengo Domiciliar &/ol de Apolo
EMAD ENCOSTA NORTE
Exmtont da Shis:
Carga Canlidacs aslatularia, Cuanlicede &
Categona Profisional Horaria Mecezaaiial iinicigalizada, Canirabar paia
Mersal Completo auldruicn, mas (4527
iz
ASRISTENTE BOCIAL 150 1 i
AUX DE ENFERMAGEM 150 i 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMMISTRATIV 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
| MEDICOD CLINIGO 100 7 -
MOTORISTA 220 3 i
EMAD WILA MOWVA CURLICA
Exictare oe SHS:
Carpa Chismnlideda aalatiAsso, Cuinntidade &
Categoria Profissicnal Horira HRCRRsA R muncipslizado, Caontratas pala
ddereal Lompletn mulErTCn, mais 035
Mk
ASSISTENTE SOCIAL 160 —— :
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRD 200 i 1
ESCRITURARID ADMMISTRATING 200 1 i
FISIOTERAPELTA 160 1 i
| MEDICO CLINGO 100 i 2
MOTORIETA 2 2 3
EMAP JARD M CAMA RGO NOWED {6 parir DEZ2027)
1 Exslenle de GMS;
Carga Uuanligade etalusano, ) :
Categoria Profssiana Hoearia Mecassiria/ muicipaizady, | o Cuanidaded
Mersal Complsto BLRANUIBE, Mais t
FARMACELITICO 200 1 1
FISOTERAPEUTA 150 1 1
FOWNDAUDICLDG0 150 1 1
HUTRICIOMIETA 200 1 1
TERAFELITA OCURACIONAL 180 1 1
MOTORISTA 230 1 1
1.0, ESF - Estratdgia Seode da Familia
UBS CIADE KEMEL
Exislenie de SMS;
3 g Cumrlidads rabalubaria, Cuardidade &
Calngana Pralssional Hormiria Macaasdnin municipafizads, Cordiadar pela
tlansal Complels nuldrquiog, mais D55
nddisoe
AGENTE COMUNITARIO OE SALDE 200 | 24 24
AEENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL 200 i 1
ALY DE EMFERMAGEM - ESF 20 | B 8
ALK EM SALIDE BUCAL 200 | z Fi
44
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Coordenadonio de Parcerias e Contratocfio de Sarvicos de Sadds

| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 5 2
EMFERMEIRD - EZE 200 i 4
ESCRITURARIO ADMMNISTRATIVO i) 11 "
FARMACEUTICD 200 1 1

EMTE

20 1 1

JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICD GEMERALISTA-APS - DP 1 _#H 4 4
L ORIENTADOR DE FLUXO 200 1 1
[ TECHICT EM FARMACLA, 200 3 ]

UES DOM JOAD ME
Exiatenie de SM5S: '|
) Cargm Cruandciade aslalutano, Cluantidaca i
Cebajorin Profisseanal Herdrk Mapassina manigipakzaca, Cortmatar pela
Meresal Coamglsia auliinquicg, mats 055
mitdinas

AGEMTE COMUMNITARID DE BALDE 200 35 ]
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALl [FE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALLE EM SALOE BLIGAL 200 . ] 3
CIRURGIAD DENTISTA (MOD I} 200 3 ]
ENFERMEIRD - ESF 200 [ B
ESCRITURARIO ADMBMISTRATRD 200 1% 15
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 2060 1 1
JOVEM APRENDLE 130 1 1
MEDICO SENERALISTA-APS - DF 1 20 # E

DRIENTADOR DE FLLKD i) 1 1

TECKICO EM FARRACLA, am 3 3
LSS JARAGLRY
[ Esiatania de aM5,
Car:a Quantdade estaluiEno, Cruamticdack A
Catagoria Frofissdnal Hurdirs Macassina) municipafizada, Coriratar pala
bdaral Campleia autdrquica, mals 055
| médizas

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 20 20
AGENTE DE PROMODCAD ANBIENTAL 200 1 1
AL DE EMFERMAGEM - ESF 200 & n
ALK EM SALUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1 200 i 2 1
ENFERMEIRD - EBF 200 i 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 11 11
FARMACE UTIGD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICD GENERALISTA - P'EH 200 1
MEDICD GENERALISTA-APS - DP 1 Z00

LTECHICD EM FARMACTS ED
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SUs + DE
Secretana Municipal dao Salde mﬂm
Coordenadonia de Parcenas e Conlralacdo de Sericos de Saoude

LIES JARDIM CAMPOS

| Exmbente de SMS:
Cargs Quantcade eelalilans, Ouaniidade &
Calegans Prodisioral Hararna KECassaATE muicipaizack:, Canlralar peb
Mensal Compien BAITARLICY, MBS 033
mideng
AGENTE COMUMITARIO DE SALDE 0 an 10
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 4 4
AU OF ENFERMAGEM - ESF 20 12 12
ALY EM SALIDE BUCAL 200 3
CIRURGIAL DENTISTA (MOD 1} 200 3
ENFERMEIRD 200 z
ENFERMEIRD - ESF 200 B
ESCRITURARID ADMBMISTRATIVGD 200 14 i
FARMACELITICE 0 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOGAL DE MEID AMBIENTE 20 | 1 :
SOVEM APRENDLE 13 ] 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 100 4 i
| MEDICO GERERALISTA-APS - OP § 200 4 'l
MEDICO OF TALMOLOGISTA B0 8 3
CRIENTADCR DE FLUXD 200 1 1
TECNICO EM FARMACA, 200 a | 3
UBS JARDIM IMOAIA
Existente do SM5;
Ganga Cuantcade estatugario, Cisnlidade &
Categaris Profisional Hararia Hesapabral municipakzady, Gondralar pefa
Fignsad Completa autanguico, mals ass
médices

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 2 2z
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i | 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 B B
ALY EM SAUDE BUCAL 200 z z
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1} i i ; z
EMFERMEIRD . ESE 20 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 12 12
FARMACEUTICO 200 i 1
BERENTE 200 1 ]
JOVEM APRENDIZ 130 B
| MEDNCO GEMERALISTA-APS - OF 1 200 i q
TECHICO EM FARMACL 0 3
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LIBS JAROM MELIA
il ExEtenin dn SME:
Chiartidade asialutane, Chrgrdiclods 4
Calsgpedia Profissionsl Hordria Macesgina Qi T TERT Conitratar pela
Menzal Complia autArquins, maie s
macioces
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 200 Ed ="
AGENTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 1 1
AFTHADOR 200 1 1
ASZISTEMTE ADMINISTRATIVO e 1 1
| ASSESTEMTE SO0G1AL 50 1 1
AL O ENFERMAGEM - ESF 2 20 20
AL EM SAUDE BUCAL 200 3 i
BRIMNGLIEDISTA 200 i 1
CIRURGIAD DEMTEETA (W00 1) 200 4 )
| ENFERMEIRC - ESF 200 19 | 10
ENFERMEIR - EEF RTIFY 200 1 1
ESCRITURARIO mmmmm;ﬂ 200 3 23
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMNTE 200 1
JOWVEM APREMDIZ 130 2 ]
MEDBED GEMERALISTA-APS - DF 1 200 gl 10
| ORIENTADOR DE FLUXD 200 2 2
TEC DE EEGURAMCA TRAR 200 1
TECHIGD EM FARMACIA i} 4 4
LIES JARDIM ROBRU ||
Exilante do SS:
Carga Ouantidacs aEELIAR, Cuanlidade &
Categaris PralEsional Hiordfia Mecessdsial municpalerds, Coniratar peaka
hiangal Complaic sutdmuico, mais Q&S
medcos
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 200 27 27
AGENTE OE PROMICAD EMEBIEMTAL 200 1 1
AL DEQFEFUMEEH-EEF 200 10 16
ALK EM SALDE BLAGCAL 200 3
CIRURGIAC DENTISTA (MOO 1) 200 £
ENFERMEIRD - E5F A00 |
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 260 11 11
FARMBCELTICO 200 1 1
| GERENTE 200 | 1 1
MEDICO CEMNERALISTA-APS - DF 1 200 | 5 a
QRIENTADOR DE FLUNG 200 | 1 1
TEGKICO EM FARMACH, 00 3 3
UBS JARGIM SILVA TELLES —T.
£xslenle de
Carga Chuanlidads SME: estaluldnio, | Cuartidade a
Calegora Proflissioeal Hemira Hetassanal municipakizada, | Corfestar pala
Mersal Complato aulseguce, malg Q55
mdcos
AGENTE COMUNITARIO DE SALIGE 200 25 25
52
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AGENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL 200 1 1
ALK DE EMFERMAGEM - ESF 200 L) 13
AU EM SAUDE BLICAL 200 2 2
BUNE AR DE PROCESSOE ADMINISTRATIVOS 200 1 1
CIRLRIGIAD DEMTISTA (MDD 1) 200
ENKFERMEIRD - ESF <00 5
ESCRITURARIC ADMINISTRATIV D 2000 14 14
FAAMACELTICD 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA - PN 200 o 2
MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 1 100 2 2
MEDICT GERERALISTA-NSS - DF 1 200 ' _ca
MEDICD FSICHIIATRA, Bl 4 F
CRIENTADOR DE FLUXD ap0 1 1
PEICOLOGO 200 1 i
TECNICO EM FARMACIA 200 3 a
TERAPEUTA OCUPACIONAL 180 1 1
LIBE PARCILE BAMTA RITA - QUTUBROMNOVEMERO
" Exaleris e
Canga Chuarnlic e ShAS: estatuldnin, | Quasidads &
Calepona Profssionad Howrddin Maceasdrin mednizipakzada, Cortradar pala
kansal Camplala sulArguice, mais faiclc)
médicos
AGENTE COMUMNITARRD DE SALDE pie ] 3l A
SEENTE DE FROMOCAD AMBEMTAL S0 i 1
ALUX DE ENFEREMAGEM - ESF 200 12 12
AN EM SAUDE BUCAL 200 o L
AUXILIAR GF PROCESSOS ADMIMISTRATIVOS 200 )
CIRURGIAD DEMTISTA [MOD i 200 a
ENFERMEIRD - ESF A00 3]
ESCRITURARIO ADMEKISTRATIG 200 15 15
FARMACELUTICD i) 1 1
GEREKTE ] 1 1
JOVEM APRENDIE 130 1 1
MEDICO GENERALISTA - PR plu] 2 2
MEDICO GENERALISTA-ASS - DF 1 200 4 4
DRIENTADDR DE FLLSD i 'l
TECHICO EM FARMATIA ] 3 |
a3
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Coordenadoria de Porcerios e Confrotacto de Senvicos de Sotde
UBS PARGUE SANTA RITA (a perit Dezembrg)
i Exlslarda o
raan Oueridade | SM3: esiatulaky, | Ouanfidade &
Casegoria Profissional Hardria Mecessirial municipaiizaco, | Coniratar pala
M=nzal Complsin Budnquics, mals [
- friesdioos
AGENTE COMUNITARIO DE SALOE 200 a5 35
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - E3F 200 gL 14
ALIX EM SALIDE BUCAL 200 3 3
ALIXILIAR DE PROCESSOS AMMIMISTRATIGE 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (WMOD I} 00 3 i
| ENFERMEIRD - ESP and 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 16 18
FARMACEUTICO 200 1 1
CERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 | 1
MEDICE GEMERALISTA « PhM 200 2 2
MEDICC GEMERALISTA-APS - OF | 200 5 5
CORIENTADDR DE FLUXD 00 1 I
| TECHICD EM FARMACIA, 200 3 3
MBS VILA CLIRLICA -
Exigiaris e Shie:
Carngs Chmarifidada aatakidrio, Claantidade &
Caleganis Profssional Hordrla e dial municipalzads, Coniralar pala
Mensal Complaln autdmucn, mas O3E
méicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 | = an
AGENTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALK EM SAUDE BUCAL 200 z =
CHURGIAD DENTISTA (MOD 1} 200 z
EWEERMEIRD - ESF 200 B &
| ESCRITURARID ADMIMISTRATVG 200 14 14
| FARMACELTICO 200 i i
GEREMTE 20K i {_
JOVEM APRENDIIZ fal e i
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 [ fi
| ORIENTADOR DE FLUXD 200 | 1 1
TEC DE SEGLIRANCA TRAR 200 1 i
TECHICO EM FARMAGCIA 20 | 3 1
UGS ViILA NOWA GURLICA - (Oulubin s biovamim)
Ewstenie de SMS:
Carga Cuanlicads esiniutdnin, Cuantidade a
Calegana Praflissional Hararia Meopssd i municipalizeda, Contmtar pela
SLTEE Completo audirquie, mais 058
migices
AGEMTE COMUMNITARES BE SALDE =00 ar ar
| AGENTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 i i
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Coordenadona de Parcenas & Contratacdo de Servicos de dalde

SAO PALLO

Rataon

APDIADR Fa] 1 1
ALY OE EMFERMAGEM - ESF it 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3
CIRURGIAD DEMTESTA (MOD 1) 200 |
ENFERMEIRD - ESF 1200 7 r
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 20 | 8 16
FARMACELITICO 200 | 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDIDD GERERALISTA-APS - OPF 1 e 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 200 E] 5
CRIEMTADDE DE FLLND 20 1 |
TECNICD EM FARMACIA 200 a 3
UIBS VILA MOWA CURLICA (A paric de Dessmbr)
Exteiania da SME:
Carga Qusnikade AstEE, Duiardidode 2
Categaiia Prolanaal Foraria Mocossarial muncipalizado, Cordratar pela
Mensal Complelo AUlRTICT, s D55
mesdioos
AGEMTE CORMUNITARKS OE SaLIDE 200 47 o]
AGENTE DE PROMDCAC AMBIENTAL 200 1 1
APDIADOR 200 1 1
ALk DE ENFERMAGEM - ESF 205 186 — 16
AUX EM SAUDE BUCAL 200
CIRLRGIAD DEMTISTA (MOD 1) 200
ENFERMERD - EEF 200 &
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVG 200 18 18
FARMACELTICD 200 1 1
| GERENTE 200 1 !
| JOWEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 100 4 4
MEDICO GEMERALIETA-APE - DF 1 200 G [
CRIENTADOR DE FLUXO 200 1 1
TECHICD EM FARRACIA 200 F &
LES JARDIM DAS OLIVEIRAS |ESE 3 EE{ m#
Exiplaris do SME:
Carpa Ouantidade astAlErD, Quartidade 4
Calegoria Profissional Horhria Mecessdrial municipeiizado, Coniratar pela
Mansal Comglela Aunuicg, mais D55
__médicas

_.EE_EMTE COMLUMNITARND DIE SALUDE 20 &L &
AGENTE DE PROMDCAD AMBENTAL 200 1 1
| ASSEETENTE ADMIMNISTRATIVD 220 i 1
AL OE ENFERMASEM - ESF 200 i 18
AL EM SALDE BUCAL 200 ; .
CIRUARGIAZ DEMTISTA [(MOD 1) Z00 2 2
| ENFERMEIRC - ESF 200 L) 10
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Secretara Municino! da Saide SAD PAIRD
Courdenadoria de Porcerias e Contratogdo de Serigos de Salde
ESCRITURARIO ADMINISTRATG 200 20 ] a0
| FARMACELTICD i 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEMCO GENERALISTA-SPS - OF 1 200 1] 0
ORIENTADDR OE FLLIS 180 1 1
[ TECHICT EM FARMACIA el | k| 3
UBS ENCOSTA NORTE (ESF a partit D20}
Exstanio da SMS:
Corga Cuartidada atialuthno, Cuartidade §
Catagoria Prolissonal Hordira Pl o s s minicipaiizada, Confratar pola
Mensal Coanpieia Butfirguica, mais OEE
oL masdicog
AGENTE COMUMNITARID DE SAUDE 200 55 55
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL i 1
| ASSESTENTE ADMINISTRATIVO 1 1
ASSISTENTE SOCMAL ] 1= 2 L]
ALY OE EMFERMAGEM - ESF 200 2 20
ALY EM SALIDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 4 4
ENFERMEIRD - ESF 0 0 10
| ENFERMEIRD - ESF RT/AV i 1 1
| ESCRITURARIOD ADMIMISTRATIVO 0% 2z &
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMTE 200 1 1 _
| MEDC 0 GENERALISTA-APS - DO 1 200 10 10
MEDSCD PSIDILMATRA 100 2
ORIENTADOR OE FLUXD 200 4
PECOLOGD 200 1 1
TECNICED EM FARMACIA 2TH 4 4
TERAFEUTA DCUPACIONAL 15) i
1.70. Hospital Dia Reds Hara Cearfa
HOBA GERTA ITAIM PALLISTA —
Exislarsa ta BME:
Carga Chuaniidecs esAdlAD, uipnidades &
Calagoria Profissional Hoxiiria Mecagshrin muricipalizadn, Canyatar pala
Meread Compiaia Subdnmuecs, mas 085
mideos
APDIADOR 20 1 ] i
ASSIETENTE ADMINIS TRATID 220 1 i} 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 0 H
ALK DE ENFERMAGEM 180 30 0 a0
| ENFERMEIRO 180 ’ 2] 7
EMFERMEIRD 200 i 1] 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO 200 2 B 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATVD o 1 i} 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO DILURND | a0 ] an
56




sesufe

FAAMAGEUTICC

14-0.337

200
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Coardenadaria de Parcenas & Contratocho de Servigos de Saide

SAO PAUILD

FAUGE

GERENTE

220

JIVEM AFRENDIE

130

WEDICD ESPECIALISTA

]

MEDIGE GINECGLOGEISTA PHAR

fi

MEDICO CIRLIRGIAD

g

MEDICD ANESTESISTA

! QRIENTADDR DE FLUMO

| TEC DE SEGURANCA TRAR

TECHICD EM FARMALCES

o & | o |a g & | (o O

1.11. Unidmcle Mista

LIRS DR ATUALPA GIRAD RASELD

Gatagoris Profissonal

Carga
Hordsia
Mensal

Chianlidaca
Mecessanin
Completa

[ Eaplents g S5
essalutania,
mUriCipal Tain,
autarquica, mak
métios

Quaridade 4
Cortratar pela
oss

AGEWNTE COMUNITARIO DE SALIDE

15

—
-

AGENHTE CE PROMOCAD AMBIENTAL

ALIX DE ENFERMAGEN

| B DE EMFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUGAL

== (g | |==

ALUE EM SAUDE BLICAL

CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1]

e |=h fad BB B |

CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1]

—

EMFERMEIRD

—_—r— =

EMFERMEIRD - ESF

ea |pa | | =

ESCRITURARID ADMINISTRATIVG

by
o

-
&a

FARMACEUTICO

GERENTE

=k | =B

JOVEM APRENDIE

MEDSCO CLINICD

MEDECO CLINICD

MECECD GENERALIETA-APS - OP 1

MEDICD GIECOLOGIETA

[ 5 S | C TR I | T I

MELDH O GIMECOLOGISTA

MECHCD FEHATRA

| ORIENTADOR DE FLUNG

TECHICD EM FARMACLA

§§§§E§§E§§§§§§§‘§§EE§§§

£ |- | | = M FEa i R =2 b |k
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Coordenadona de Porcernias e Confratacdo de Servicos de Sodde

BC ri

Secrelaria Municloal da Sadde

1.12 NASF - Niclao de Apaio & Salide da Familia

&
SAO PALILD

Bais L

MASF DOM JOAD NERY )
. i Exabania de S8E;
arga idmie wklalutano,
Calepaia Pmdssional Hardrna Macaaaara’ manicipaizads, & Cuantidads & .
hanaal Camgibaie suldmuics, mais i ool
| [t oo e
| ASSETEMTE SOCIAL 150 1 1
ECUCANGR FISICD 6 1 L
FESIOTERAPEUTA 100 2 3
FOMOALEDIOL OG0 00 1 1
| MUTRICIONISTA 200 ! 1
PRICOLOGO ) 200 1 i !
TERAPELITA OGUPACIONAL 10 1 1
HASE LARDIN CAMPOS ]
Exisieren oo SHE:
Hioundet Qantdade astatildna o
Categora Profssianal Emmp maal Haceassrias murlnlpnlmtllu. m&:m, paf:SEE
Comalsis autdrouicn, mas
mitdicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 !
ECUICADOR FISICO 100 1 ]
FISIOTERAPEUTA 100 1 !
| FISIOTERAPELTA 150 1 1
FOMOALIMOLOGD 100 i 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
| PEICOLOGO 200 ! '
I INDIALA
Exisiorie ca Sk
Carga Cusanlidade AL, Quantitade &
Categodis Prafissional Hosdria MecessaAad muricipafizado, Contralar paks 055
Menzal Complets autdrouico, mas "
| midicns
ASSISTENTE SOCIAL 150 L :
| COORDENADCR 200 ! -
EDUCADOR FISI00 200 1 !
FISIOTERAPELITA 100 1 1
FokataUnioLDGo 100 L 1
NUTRICIONISTA 200 1 :
PSICOLOGO 200 . !
TERAPELTA OCLERACIIMAL 100 1 ]
MASE 1aRDIM HELLA
Exiziems da SME-
Qusritcade aslatyiria,
Castegoria Profissional e ot Macessaria PR pGl 20 ot pel 085
Camplsio auldrmaico, mas a
medico
ASSIRTENTE SCC1AL 150 1 !
EDLICADDR FISICO 200 1 .
FISIOTERAPELUTA 150 2 =
iR

B 3



Froces 0. 337 '
5us+ SuSEITULA bg
fecrefanio Municipol oo Jodds i
Coordenadona de Parcernas e Controtogdo de Servigos de Sadde
FOMNOALDIOLOGD 150 i 1
BIUTRICIOMISTA 200 i q
PEICOLOGO 150 [ 1
PSICOLOGO 200 1 1
_ MASF IARDIM ROEAU I J
Eaglenta da SMS;
_ L Carga Chaanlidade T, Cuantidade 3
Categoria Profssional Hoiria Meoasgdrial munkipaizade, | oo o el 08 |
Mereal Compleba nusdnguioa, maks P
mdioas
ASSISTENTE SOCIAL 150 | i i L]
|
EDUCADDR FISICO 100 | i 1
FISIOTERAPELITA 100 " | 2 !
| FOMOALIDISLOG0 100 = 1 | i
HUTRICIOMISTA 206 1 1
| PSICOLOGO 200 ! !
TERAPELTA OCLPACIONAL 100 1 1
MASF JARDIM SALVA TELLES
Existante de SME:
. Quantidads eslabutaria, Citidad
Catagoria Profisslanal S R Nacossdrial rhunfcip 8z, Conlrata pals 0S5
Campliats Suldrguico, mas 4 B
e
 ASSISTENTE SOCIAL gl 1 1
ECUCADOR FIZICH 200 1 i
FISIOTERAPELTA 100 2 a
FOMOBLIMNOLD GO 10 q 1
 RUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLDED i i . 1
NASE PARTUE SANTA RITA
% Exiztants ge SME:
rkicla aelatiliia,
Gategonia Profissional VA S —— muricipalizado, m”.“""““l I::;ES
Camplaln AL, A o
médicos
ABSISTENTE SOCIAL 450 1 1
ECUCADDR FISASO Ha 1 i
FISIOTERAPELITA 108 2 2
| RUTRIGIONISTA 20K 1 1
PEICOLOGE 100 1 1
PRICOLOGS 150 i 1
| HASE VILA CURLICA
Emsb=nie de SME;
ExiabubAnn,
Carga Horira Quanlidads { Cuantidads &
Carlogana Profissiorsl minicipalizasa
Merisal |
Mocassarial Complada siadrquics, mais Contraler pela 055
metdioas
ECUCADR FISICO 200 L] 1
FiSIOTERAPEUTA 105 . i
50
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secrelanio Municioal do Salde
Coordenadornia de Porcerios e Confrotogdo de Servicos de Sadde

&
=oAL

FONOAUDIOLOGE 200 1 1
MUTRICIOMIETA, 200 1 1
PSICOLOGO Fii I 1 1
KASF WILA NOWA CURLICA
Exislenta de SME:
CompaPfosonl | TN | N | s, | o Qumiedea
Campdein sutdmuics, mais
midicos
ASSISTENTE SOGIAL 160 1 1
ENUCADOR FISiCo 200 ' 1
FISISTERAPEUTA 100 ! 2
FUNOALDIOLOGE 150 1 1
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGE i i q i
MASF ENCOSTA NORTE (a partr Deal202n) .
_ Existenis da GhS:!
Categaria Profisional | Cpakerara | SRR mﬁ?ﬂjﬂ"- Conatar s 45
Cemplale AUBANCRIID, M
midicos
| ASSISTENTE S50CIAL 150 1 1
 COORDENADOR 200 1 1
 ECUICADOR FISICO Ly 1 :
FESIOTERAPELTA 150 1 1
FONDALDIOLOGO 200 i 1
HUTRIGIONISTA 200 1
| PEC OG0 200 1 1
NASF JARDIM DAS OLIVEIRAS (a partir .
Guantidade Etmmiﬂsl
ategaria Profissional E“TL":F'“ mﬁiﬂf ﬁ;ﬁuﬁé Emﬂ Irr:!;lfgﬁ'i
meicas
ASSISTENTE SOCIAL 180 L L]
EDUCADOR FISsCO 200 1 1
FISIDTERAPELTA 150 1 1
FOROAUDIOLOGO 200 1 L
NUTRICIONISTA 200 1 1
| PSICOLOGD 200 : :
25
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I Secretaria Municipal da Sadde 3 PAULD
Coordenadona de Parcernios e Confralocto de Servicos de Salde
1.13, PA - Pranto Atendimento
Pa DR ATUALEA GIRAD RABELD
Exizteniz de
ERIS:
Carga Qruanddade it Cuanticade &
Calegona Profissionl Heairia Pacessdrial talutieia, Caniralar peln
Mernsal Carpleip | Municipalizado, 055
agdanuica, mats
mrdioos
AHSISTEMTE ADMIMNISTRATIVO PASP 8. 4 4 |
ASSISTENTE ADMINIETRATIVO P AP 5
NOTLIRNG 160 2 SE=
ASSIETENTE SOCIAL 150 3 k|
| ALIX DE ENFERMAGEM 180 93 ]
ALK DE ENFERMAGEM MOTURND 480 il g
| CODRDEMADOR DE RADIOLDGIA 20 1 i
ENFERMEIRD 180 10 i
EMFERMEIRD HOTLRNG 18 i B
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 4 4
ESCRTURARID ADMINISTRATIVO DILIRMG B0 12 12
| ESCRITURARID ACMINSTRATIVG MOTURNG 180 ] &
FARMACELTICO DILRMO 180 i 3
FARMACEUTICO HOTURND N 180 3 3
BERENTE | 1 1
ME DGO DILRMD 2] 49 &9
MEDICO MOTURND B0 42 &3
ME DGO PLANTOMISTA (E] B ) B
ORIENTADOR DE FLUXND 180 1 I
BLIFERY DE ENFERMAGEM =20 1 7
SUPERY DE ENFERMAGEM MOTURND 180 2 3
TEC DE SEQURANCS TRAB H0 1 "
TECHICH EM FARMAGE 180 7 T
TECHICE EM FARMACL, NOTURND i) B &
TECHICD EM RADIGLDGLIA DIURND 120 4 4
TECHICD EM RAMOLOES NOTURND 120 4 4
1.14 SADT - Servigo de Apoie Diagndstico ¢ Terapéutico
EADT HORA CERTA ITAIM PAULISTA
Exstante de SME. |
Carga Duanlidade astabAann, Quantidacs &
Calegaria Profissional Hardria MecEsadrint municpalzada, Coniraiar pela
beraal Complaia BUlAraUIco, mass D5
e
ASEISTENTE DE SALA 180 2
| TECHIGE EM RAHOLOGIA DIURRND 120 3 |

6l
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5-I.l5+ P bE
secretana Municipal da Sadde %
Codenodarda de Parcenas & Contralacdo de Servicos de Salde
SADT RO NELIA
: Existenin da SMS:
) g Qumnlidade estatuldria, Clusntidack &
Calegorip Profasional Hordra Macessdrial runicipalizade, Coniraiar pefa
feraal Camglaia AuldSmuicn, mais 055
medicos
ASSISTENTE DE SALA 150 2 2
TECHICD EM RADIOLOGIA DILRND 120 z 2
1.15. 5RT - Servigo Residencial Terapdutico
RESICEMCLY TERAPEUTICA ITAIM PALLISTA | - Cernbira, G54
| Exstenie da 3MS:
_ Canga Canlidasda [(Z1- THEN T Dluandidacs 4
Calegana Profizaisral Horaria Wecassdrarl municipalizadn, Coriratar pala
Moresal Complelo auidiguiza, mak 0SS
m i
ACOMPARHANTE DILIRRD 100 A i
ACOMPARHANTE HOTURNO 181 ] &
| COORD B RESIDENCLA TERAPEUTICH 200 1 1
RESIDEMCLA TERAPEUTICA ITAIM PALALISTA || - Barena, 244
Exstenta da SMS:
Canga Cuzntidads estatutdrin, Clusrdidade &
Calegara Prolissional Herdrin hisessdin muriicipadizado. Condratar pela
Wareal Complato autdnguico, maks DES
e le— médicos, |
ACOMPANHANTE DILRMO 180 g &
ACOMPANHANTE MOTURNG 18 5] [}
GOORD DA RESIDEMNGIA TERAPELTICA 200 1 1
TECHICD DE ENFERMAGEM 20 1 1
RESHIEMCIA TERAPEUTICA ITAIM PALILISTA il - Pral Zafering Fi 418
Exislorbe da BMS
Carga Qussnlidacks estatulir, Cuantidade 4
Calegaria Profissionad Huordinia Hiceasdrial murcipalizads, Canbratar pela
Mersal Complals autdmuco, mak 0G5
mfidicos
ACTRPARHANTE OILURND 180 ] ]
ACOMPARHANTE FOLOAISTA 180 1 1
ACOMPANHAKNTE NOTURND 180 v i i
| COORD Do BESIDEMCIA TERAPEUTICA 300 2 2
TECHIZD DE ENFERMAGEN 200 1 1
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facretanio Municioal do Saude

&
Sko PALILO

S Lk
Coordenodonin de Forcerios e Confratondo de Servigos de Sadde
2. 575540 WGLUEL
L1, AMA - Azsizténcia Médica Ambulanorral
AMAUBS INTEGR JARDIM HELEMNA - AMS,
Exisieme che SM1S;
Canga Quanlidsds eatalutdho, Cluantidacs &
Gatapin FrofEaional Harania M i piumcipaizadn, | Gontralar peia
Mansal D plato dLsAiquits, mats 055
s
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVE 22 1 | i
ALY DE ENFERMAGEM 180 11 | 1
ENFERMEIRD 180 5 i 5
ESCRITURARKD ADMIMISTRATIVG DIURND 180 iz 12
FARMACEUTICD 200 1 g |
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 | m 20
MEMGCD PEMATRA ar | 1] i
CRIENTADDR OF FLUXGD 180 z g
TEC DE SEGURANCS TRAR 200 1 1
TEGHIGE EM FARMAGIA 180 | a 4
| TECMICO EM RADIOLOGLA DL 170 k] 5
AMALIBS INTEGR JARDIM BOMANC - AMA
Ewisbeniz de SMS;
Carga Duartidacs estatutdrnio, Cuanbicede &
Calepgara Profisional Hardnia Maceassrial mumnicipaizadio, Gorlratar pale:
Mansal Camphale autAnguiog, mais oBa
sdiows
ALK DE EMFERMAGEM ol a E|
ENFERMEIRD anan 2 2
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO ] 3 |
WECHCD CLIMNICG [ ] 2
1
TECKICO EM FARMACA, 00 2 e
TECKECO EM RADHOLOGIA DILRNG 120 3 3 |
AMALIRS INTEGR PARCILUE PALILISTAND - AMA
Exlswnie ria SWS:
| Garga s lidacs aslakiano, Quanlideds &
Catagana Profasicral Hordnip Hacesadrial municipalizada, Canlraler pala
Slunaal Complgin ealARgLCE, mais 055
mitidicos
ALlE DE ENFERMAGEN 200 ] i t
EMFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 ] i
| MEMGO SLINIGO _E z )
TECHIGO EM FARRMAG 200 4 4
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Pro ° 201 140-3 (5]
ﬂ.r!+ mnmu
secrelario Municipal do Saude 3 PRD
Coordenadorio de Parcerios & Coniratacdo de SErVicos de Salbde
AMAIBE INTEGR ST CASA PINTADA - AMA,
Ewslecis do EMS!
: Cama Cuantidade estutdnio, Quardidacs &
Casgeria Prafissional Herina e o muritipalizado, | Corgratar pela
Mersal Conplato AUTATMUIcH, mas 055
L midicnd
ALY DE ENFERMAGEM 150 11 11
ENFERMEIRD 130 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIURNG 180 g B
| MEDICO ELINICD [ 15 15
MEDICE PEDIATRA £0) B i
CRIENTADOR DE FLUXD 180 2 2
TECHICO EM FARMACIA 180 4 4
| TECHICO EM RADIDLOGIA DILRND 120 3 3
2.2 APD - Bervigo de Alengao ao Portador de Deficiéncia
CER IV SA0 MIGLEL - APD
Ewsteriie da ShS:
Corpa Duansdage estatulinia, Cuanbisade &
Calegana Profigsionsl Hardmia Hacassaria! munipalizadn, | Coniralas pela
Mansal Compieio Auldmuco, maks 0Es
i 7
ACOMPANHANTE DIURNG 200 12 12
EWFERMEIRD 200 2 2
| ESCRITURARID ADMINISTRATVO 20 Z 2
FORGAUDIOLOGO 200 2 32
MOTORISTA 230 2 2
PRICOLOGE 200 z z
TERAPELTA OCUPACIONAL 150 2 2
2.3. CER - Cantro Especializado em Reabilitagso
CER IV §40 MIGUEL - CER
Exdsianis da SMS |
Cianga Cuanirade aslatulario, Cumniidade &
Categaonia Profisions Harara sau g ! municipalzade, Coniralar pals
td=nsal Complen auldrgurn, mas 055
edios
ASSISTENTE S0CIAL 150 i E
COORTENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 ] B
FISIOTERAPELITA 150 8 g
FONCAUDIOLOGO 200 i L]
JOVEM APRENDIZ 130 i 1
MEDICO NEUROLOGISTA 100 2 i -
MEDICO OFTALMOLCGISTA 100 2 2
| MEDICO ORTOPEDISTA 190 2 2
MEDICO OTORRING 100 2 2
MUTRICIONISTA 200 ! i s SO
PICOLOGE 200 2 ]
TECNICD DE ENFERMAZEM 150 3 2
TERAPEUTA OCUPAGIONAL 150 & ]




suse

Secrefaria Municipal do Solde

SAO PAULD

Coordenadonia de Parceros e Contratogdo da Senvicos de Saude

2.4 EAB - Eguipe de Atengio Bésica

65

AMALIBS INTEGR JARDIM HELENA - UBS
Existenie dr SME:
Camga Cuantidade estalutane, Clumntidade 3
Categuria Profissonal Feraria [ —— municipaizato, Contratar peia
Mensal Campletn authrgquice, mais nss
medicns
ASSISTENTE SOCIAL — 150 2 :
ALK DE ENFERMAGEM 200 A | B
ALY EM SAUDE BLICAL 15 4 i
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 & E
ENFERMEIRO 200 § 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 13 13
MEDSCO CLINICD a0 W i 1
MEDSCO GINECOLOGISTA [il] ' 4
MEDSCO PEDIATRA Al ' 4
MEDECO PSIQUIATRA 80 1 1
PSICOLOGO 200 1 L 1
TERAFELITA DOURACIONAL 150 1 | 1
LIBS SITID DA CASA FINTADA
Exislonia de GMS: |
Carn Clisitidade oshadubina, upnbicada &
Calegars Profissional Hordria Nt saariad municipalizadn, Conratar pele
Meisal Cernphita autdrquica, mas 055
medloag
ASBIETENTE ADMIMISTRATIVD 230 1 i
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENEERMAGEM 200 B §
ALK EM SAUDE BUCAL 50 5 i
CIRURGIAG DENTISTA MOD 1) 400 B &
ENFERMERO 200 4 4
| ESCRITLURARIO ADMMISTRATVG 200 12 12
FARMACEUTIGE 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| MEDICD CLINICO B0 5 5
MEDICO GINECOLOGISTA il 4 4
MEDICO PEDIATRA =) 3 1
MEDICO PSIQUIATRA 5 1 1
HUTRICIONISTA 200 1 q
PEECOLOGD 200 1 y
TEC OE SEQURANCA TRAB 200 1 1
 TECHIGD EM FARMATIA 200 2 z
TERAPEUTA OCUPACIONAL 154 1 1 |
25
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T EFN |

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Porcerias e Conlratacdo de Servicos de Salde

2.5. EAB/EACS - Equipe de Atengdo Bisica com ACS

SAO PALILD

- UBS PARGLE PALLESTAMNGD
Exislerte de SME _
Categorta Prafiszios ey | R | s, | e
Fiensal Complels autdmuco, mals 055
médices

|AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 200 20 20
 AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
AZSISTENTE AOMINISTRATIVG 220 1 1

| AZZISTENTE SOCIAL 150 1 i

ALLY DE ENFERMAGEM 0 1 i0

| ALE En SAUDE BUIGAL 18] 2 2

| CIRURGIAC DENTISTA (W00 1) 106 3 3

| ENFERMEIRD 200 4 4

| ENFERMEIRO - ESF 200 1 1

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 14
FARMACEUTICO 200 1 1
CERENTE 200 i 1
MEDICO CLINICD £ i5 15
MEDICO GINECOLGGISTA B0

MEDICD PECIATRA G0

 MEDICE PRIQILIATRA ao 1 1
PEICCGLOGD 200 1 1
TECNICO EM FARMAGIA 200 3 . SR
TERAPELTA OCLPACIOMAL 150 | 1

2.5. EMADVEMAF - Equipe Multidiscipiinar de Atengdo Domiciliar efou de Apaio

EMAD SAC CARLOS - A0 MIGUEL {2 partc NOWI020)

ot

Exstante do SM5;
Capa Dlusnlidacs ecialubsng, Cuankdade 3
Calegoria Profasiana Huoedria Mecessariar munispaizada, Caniralar pela
erral Complaln aulinguise, maks o055
s
ASSISTENTE 1AL 150 1 1
ALE OFE ERFERMAGEM 160 & q
CODRDENADOR _ 200 i 1
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 1 1
FISIOTERAPELITA 150 1 1
MEDICO CLINIGD 100 2 2
MOTORISTA i z 2
HUTRICIDONISTA pie i 1 1




Processo n® 2014-0.337.140-3

sUS + BE
Facrefaria Municipol da Sadde %
Coordenadonia de Porcenos & Contralecds de Servicos de Sabde

2.7, ESF - Eslratdgin Sadde da Familia

UES CIDADE NOVA SA0 MIGUEL
Exizlenin da SMS:
Cerga Cuanlidads eatalutir, uiarvidiade 4
Calegoria Prafisonal Horgra Necsssdria/ | muncipaizade. | Corirstar pela
Mengal Completn AurArmuion, rais 0ss
madicos
AGENTE COMUNITARSO DE SALDE 200 33 33
| AGENTE DE PROMOCA AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVO 0 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 30 13 1
ALK EM SALIDE BLICAL 20 4 a
| BRINQUEDISTA 200 3 1
CIRURGAD DENTISTA (MO0 1) b i) 4 4
ENFERMEIRD - ESF 200 B &
ENFERMEIRG - ESE RTIRY 200 1 1
ESCRITURARKS ADMINISTRATIVO con 6 16
FARMACELTICD z00 1 1
BERENTE 0 | i 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 2 00 | B B
TEGHIC EM FARMACHA ) 0 | a | 4
UBS CIDADE FEDRO JOSE NUNES =
Exmiente de SM5.
Carga Quanticiade REIANAAD, Qusnlidase &
Catogorla Prodssiona Hadia Gy munkipalzada, | Conirior pels
Manaal Compleda autirquico, mals 035
misdions
AGENTE COMUNTARIC DE SALDE 200 75 28
AGENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MO [ 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1i) 200 | 1 1
ENFERMEIRO - ESF B 200 | 5 5
ENFERMEIRO - ESF RTRV 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 20 14 4
FARMACELITICO 200 1 1
| GERENTE 20 1 1
JOVEM APRENDG 130 1 1
MEDICD GENERALIETAAPS - 0P 2 200 5 5
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECRICE EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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susfn

14-0 ]

Secrelario Municipal da Solde

.5
SRS PR

it

Coordenadario de Parcerios e Conlratagéo de Servicos de Sadde e
UBS DR THERSIO WVENTLURA
Exizients do Shs;
Camga Cuanicinde eglaltano, Quantidads &
Categeria Profissional Hurdrin Macasadrnial manicipalzada, Coatratar pela
ol Comglogo suldruico, mais 055
médioas
| AGENTE COMUMITARID DE SAUDE X0 15 35
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
| ASSESTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESE 200 15 15
ALK EM SAUDE BUCAL 200 3 ) 3
| CIRURGIAG DENTISTA (MO0 1) 200 2 2
| CIRURGLACK DENTISTA (W00 1) 200 1 1
| ENFERMEIR( - ESF 2o 7 7
ENFERMEIRD - ESF RTIRV 00 1 1
| ESCRITURARID ADMINESTRATIVD 200 17 17
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 i 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ . 130 i 1
MEDICO GENERALISTA - PMM 0 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - P 2 200 [ L
TECNICO EM FARMACLA 200 3 3
TEGHICO EM SALIDE BUCAL 200 1
UBS JARDIM DAS CAMELIAS
Existanie de E815;
Carga Cuantdada erstabuldrio, Quantidada 4
Catagoely Profizsianal Huraria Happssina mednicipalizada, Contratar pela
Ilaraal Compleda MANguiDa, mais 055
mdigos
ACGENTE COMUNITARKY DE SAUDE 200 &5 25
ACZEMTE DE PROMOCAD AMBENTAL 200 1 1
AFCHADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 20 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 10 10
ALK EM SALDE BIUCAL 1 1
CIRURGIAD DENTESTA (MO || 204 i 1
 ENFERMEIRD - ESF 8 &
ENFERMEIRD - ESF RTIRY 200 1 - 1
ESCRITURARIY ADMINISTRATIVD 200 12 L[S
FARMACELTICO 200 1 L
GEREMNTE g 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 4 200 _a 5
| TECHECO EM FARMACKA 200 3 3




2 2014-0 &
U5 + FREFEITUAA DE
Secrelaria Municipal da Sadde SACPAULD
Coordenodonia de Forcerios e Confralacds de Semnvigos de Sadde

B JARDIM LAPENMA
— - Exisienia de ﬁ'E'_
Carga Ouantidade BERIUIA, Cuantidade &
Calegaria Prafissicoal Heriria Mocessarial muricipalizade, Goniatar pala
Blenzal Gamplelo autAmuica, maks 055
médicas
AGENTE COMURITARSD DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 20 i 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF i3 7 7
ENFERMEIRD - ESF 200 3 3
EMFERMEIRD - ESF RTIRY 200 1 1
EBCRITURARID ADMINSTRATW 2l g | 5
FARMACELTICD 00 1 | 1
LERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 i '
MEDICO GEMERALISTA-APS - OF 1 2000 3 3
TEC DE SEGURANCE THAR 200 1 i
TECHICO EM FARMACIA, 200 i 1
UBS JARDIM KAALA
Exalenle de SME:
Cianga Cusmnticedn estalutdrio, Quardidade &
Caleygoria Prafissanal Heerdiria Mgl munieipalzada, Comiratar pela
Miznsnl Complato BLRARECS, mais 053
middicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 200 1] a0
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL oAt 1 1
APCHADCR 200 1 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO T30 i i
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 00 Fii] 0
ALK EM SALDE BUGCAL 00 i 3
CIRLURGIAD DENTIETA (MOB 1) 100 2 z
CIALIRGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 1 1
CIRLIRGIAD DENTISTA [MOD Ii] 200 1 1
ENFERMEIRT - ESE 200 40 0
ENFERMEIRC - ESF RTIRY 200 i ) 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 0 H Fa
! FARMACEUTICD 300 1 1
| GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 |
MEDICO GEMERALISTA - PhIM 00 1 . 1
MEDICD GENERALISTA-APS - OF 1 100 z -
 MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 30 i B
TECHICO EM FARMAZIA i 3 | 3
TECHICD EM SAUDE BUCAL 200 1 1
69
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I _Secrefario Municipal da Saude m,.';&lﬂ
Coordenadoria de Parcerias e Confralocdo de Servicos de Salde
B UBS JARDIM AOMAKD
; Existenly cha SM5:
Carga Quartidadn esaluTio, Cuendiclads 4
Cabegoria Profissional Moraria Macansirnia/ minicipatizada, Coniratar pala
Mersal Camplsta afdrgquica, mals Q55
Hasdicas
| AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 a0 30
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i 1
ASEBETEMNTE ADMINISTRATIVG 23 i 1
| AUY DE ENFERMAGEW - ESF 200 12 1z
AUX EM SAUDE BLATAL 200 z 2
CIRURGIAD DENTISTA (MO 1) 200 | 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD II) 200 1 1
| ENFERMEIRD - ESF a0 i &
| ENFERMEIRO - ESF RTHRV i 1 1
 ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACELITICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JONVEM APREMDIZ 130 1 1
| MEDNCO GENERALISTA-APS - DF 1 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 | =m0 5 5
TECHICD EM FARMACIA 200 3 3
TECHICGD EM SAUDE BUCGAL 200 1 1 l
—
UBSE NITRO DPERARLS
Existania de SMS:
Campga Dluardade astahRing, Quanlidods &
Categorla Profissional Herdrda hanasaan! fraunidpakzada, Contratar pela
Mereal Coamgiksia B 6E, s 0ss
mifiens
| AGENTE COMUNITARIO DE SaUDE | 200 15 15
| AGENTE DE PROMODCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF _200 3 B
| ENFERMERD ) 1 1
EMFERMERC - ESF 204 3 a
ENFERMERD - EBF RT/AV 200 1 1
| ESCRITURARID ADMINISTRATING 20 4 o
F ARG CELITID 20K 1 1
 GEREMTE 20 1 1
| JOVEM APRENDEZ 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - 0P 2 200 3 3
TECKSCO EM FARMALIA 20 3 S
TERAPELITA QUUPACIDNAL 150 1 i
T
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Sko PAULD

) y iy . ALuai
Coordenadaona de Parcerias e Controtacio de Senvigos de Salds
UBS SANTA INES -
Euxlstarda de Shis:
Corga Quarridnde eabatutéia, Cuiardiclady &
Calagana Profegiorsl Horams Mecessdria’ muricipallzade, Coniratar pala
il Camphslo autAnyuica, mais 055
médicas
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 200 25 - M-
SGENTE DE PROMCCAT AMBIEMTAL 200 1 i
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 2M 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 i 18
EMFERMEIRD - ESF 20 5 5
EMFERMEIRD - ESF RTAHW 00 1
ESCRITURARID ADMMISTRATIVO 200 13 14
FARMACEUTICD 200 1 1
GEREMTE 200 1 1
JOVEM AFREMDIE ] 1 1
MEDICD GENERALISTA-APS - DE 2 AL 5 ]
TECHICT EM FARMATIA 200 3
UBS SAD CARLOS - SA0 MIGLIEL
Eaislemis da SH5:
Cama Quarikdads uslrlutédia, Cwartdade 4
Catagana Profesioral Horania Mecassdrial ruricipaizade, Corretar pela
Mereal Camplolo AUbAGUICD, Mk DES
mgchegs
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 30 30
AGEHTE DE PROMOCALD AMBIEMNTAL 200 1 1
AEEISTENTE ADMIMIETRATIVO 220 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALIX EM SAUDE BUCAL | 200 4 4
CIRLIRGAC DENTISTA (MGD 1) 200 4 4
EMNFERMEIRD - ESF 204 £ 8
EMFERMEIRD - ESF RTiFEY 200 1 1
ESCRITURARID ADSMINIST RATRD | 200 15 15
FARMAGEUTICO | 200 | 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 i
KEEDICD GEMERALISTA-AFPS -DP 2 &_?'.'rl] | ] [
TECHHZO EM FARMALLA, 200 | 3 3
LUBE TRES POWNTES
Exaianbs da SM5:
Canga Cluanticsda aEiBniAno, Cuanlidade &
Categoria Profssionsl Hariia Heoessdina memnizpakzada, Coniraiar peta
Penasl Cornpleba adtdrquico, mals 055
mefoas
AGEMTE COMUMITARID [E SALIDE bt ] 30 an
AGEMTE DE PRCMOCAD AMEIEWTAL poi 1| 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 23l 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 2040 12 i2
ALK EM SALFDE BUCAL 200 4 i
Tl



5o n® 337, = ﬂ
nE
e A s
Coordanadorio de Parceras e Contro tagcho de Servicos de Sodde
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 4 |
ENFERMEIRD - ESF 200 [
| ENFERMEIRC - ESF RT/RV i 1
ESCRITURARIO ADMINIS TRATIVO 200 15 18
FARMACEUTICO 200 1 1
| CERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 | 1 1
| MEDHCE GEMERALISTA-APS - DP 2 200 3 &
| TECHIGO EM FARMACIA 200 a 3
UBS UNIAD VILA NOVA T e
Canga Ouantidaca eslabutarn, Ousatidads 3
Calngarnia Prafissional Hardda Mecessdrial muricgsalcada, Contrater pela
Wensal Commlets Buldgruice, Fais 055
- - M diCs
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 2w ] ]
| AGENTE DE FROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 2m ! !
| ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 | 14 14
MUK EM BALIDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1} 200 2
EMFERMEIRG - ESF 200 7
EMFERMEIRQ - ESF RTRY parli] i 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 1) 16 16
FARMACELTICD 250 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDE 130 1 L
MEDICT GENERALISTA-APS - DE 1 100 4 2
MEDICT GEMERALISTA-APS - DF 1 200 J g ]
TECHIGE EM FARMACIA 200 | 3 3
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secretana Municipal da Soude

WH

Coordenadornia de Parceras & Caonlbrotocao de Ssrvicos de Saddes

2.8 HDRHC - Hospdtal Dia Rede Hora Certa

PALILO
T

HOSPITAL Dla REDE HORA CERTA SAC MIGUEL

Exsteniz die SMS:
Cangs Cuaniciads Eslah Ao, Cuantidade &
Catepods Profssins Hordria Macessaral municpaizada, | Contratar peta
Mensal Complaig BUlArqLIGeS, Maig 085
recCos
ASEIETENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
ASSISTENTE DE SALA 180 2 2
| ASSISTENTE SOCAAL 150 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 180 (2] (]
EMFERMEIRD 180 13 | 13
ENMFERMEIRD o | E
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 g
ESCRITURARIO ADMINISTRATTYD DURNG 180 25 25
FARMAGELITICO L] 3 3
FIZMITERAPELTA 180 & &
CERENTE 2 1 i
JOVEM APRENDIE 20 2 2
MEDICO DERMATOLOGESTA [Hanseninsae} B 1 i
MEDICO ESPECIALISTA |Ambulatinn) #0 T i .
MEDICO ESPECIALISTA {Ambuintdrn] 1061 2 2 3 !
MEDICO ESPECIALISTA ENDLSCOPISTA" B 1 i
| MEDICS ESPECIALISTA [Clnurgia) B il 63
| NUTRICIONISTA eini] & 3
| DRIENTADOR OE FLUXD 180 1 i
ORIENTADOR DE FLUNG o] Fl p
PSICOLOGD K 3 3
SUPERY DE ENFERMAGEM pie] 1 i
SUPERY DE ENFERMAGEM 0 1 1
SUPERVISOR MEDICO 2 5 1
TEG ESFIRCMETRIA 180 2 2
TECHICD EM FARMACIA 184 i 0
TEGNICO EM RADIOLOGIA DILRNG 120 0 10
TERAFEUTA OCUPACIOMAL 180 2 2

Obs."Médico Especialista Endoscapista para realizagdo de Exames de Colonoscopis, Endoscopia

& refosigmoidoscapis (sent mefa de consulia)

T3
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Secretona Municino da Sadde

BE

Coordenadoric de Parcedias & Confratacdn oe Servigos da Sadde

2.9, NASF - Nucleo de Apoio & Saide da Familia

MASE CIDADE MOWA S0 MIGLIEL
5 xishanie de 2MS: 1
y LAl B wElRlul.
Catagoria Profissianal ':'-arg';“me e Mecessdrial mainicaRzads, Quastdate s
Compheig atarquice, mais kAT Fh
medicos
ASSIZTEMTE SOCIAL 180 1 1
ECUCADOR FISIGD 200 1 1
FISHOTERAPEUTA 100 i 1
FOMOALDIILOGD i 1 1
MEDICO PEIOLLATRA 108 1 1
NUTRICIOMIST & a0 1 i
PEICOLOGD 200 i i
HASF DR THERZIO VENTURS o B
Ewstenln da 5MS! |
Canga {Hipriidacs csdalutdsin, Cuanbicade &
Cadagoria Profissional Hataria MNacRseAra muricipalizado, Cantratar pela
Margal Campkain Auldnguion, mas 055
meices
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
CODRDENADOR 200 1 { 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 1 1
FESIOTERAFPELTA 100 2 2
IF R0 LI QLG 20 1 T
MEDHCO PSIQLIATRA 1) i 1
BUTRIGIGMISTA 200 1
PECOLOGH 200 i 1
| TERAPEUTA QCUPACIONAL ] 1 1
MASF JARDM MALS
" Exglentn da S
Criandiokade astaluténn, Orisriticad
Galngoria Prafiasionsl l:!mra:rl-:;m PSR snlikchen00. Cantratar F-;IgSE
Camplaia autdrcuico, mak
frddioos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ECUCADOR FISICD 200 1 1
FISIOTERAPELITA 101 1 1
FISHOTERAPELITA 150 1 1
FOMOA IS0 200 1 1
MEDICT PSISATRA 100 1 1
HUTRICIOMISTA 00 1
PEICOLDGD | 1 1
74
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SAD PAULD

Secrefaria Municipol da Salde e
Coordenadona de Porcenas & Controtagio de Servigos de Sodde
FASE RITRO OPERARLL L |
- Existenia do 545
Calsgoia Profssionsi aar | e MH;;::L. mﬂ;ﬁ"r‘:ﬁ:
Ienaal Cainpleta BURAM UGS, mais
madicos
ASSETENTE SOCIAL 150 q 1
ELUCADOR FIRICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTS 104 2 2
FONOALMNOLDGO 100 1 1
MEDICO PRICUIATAS 100 1 1
HUTRIGIONISTA 10 1 i
PEICOLOGE i 1 4
TERAPEUTA QCLUFACIMAL 13 1 i
MASE SANTA IMES
oumite: | e
Cobgora Profosional | QST | Noosssirw | monipateads, | ¢ SRIOSRG
miédicos '
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1
FISIGTERARELUTA 100 z z
FOMOALDIOLGD 100 i 1
MEDIGO PEICILIATRA 100 1 1
MUTRICIOHISTA 200 1 i
PEICOLOGO 200 i 1
. HASE UNAD DE VILA NOVA _
Carga Chisanlidads E"'ﬁ?ﬁﬁm A
e = -
- meésdicas
AEEISTENTE SOCIAL 150 3 | i
EDLICADDR FISICD . 200 i | y LS
FISsOTERAPEUTA 100 1 i
FONOALDIOLDGED 100 1 1
MEDHCT PSI0UATRA 100 L] 1
MUTRICIONESTA 200 1 i
PSICOL0GD 200 1 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL 100 1 1

75
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secrelonia Municioo! da Sadde b
Coordenadoria de Porcerias e Conla lagho de Saervicos de Sadde
| KASF TRES PONTES (8 m%@]
Exislenta oe SS-
c Hﬂl‘ﬂ UWIIHFB:I-B EBH“"H. D
Gal gR wanlidada &
efpcuia Profigaional Mansal ma amullnﬂ:% iralar pola 058
mékcos
ASSISTENTE SOCIAL 18D 1 1
ECUCADDR FISIGD 200 1 1
FISIOTERASELTA 00 1 1
| FOMDALIDMOL GG 100 | 1 1
MEDICO PSICUIATRA iy 1 q
| HUTRIGIONISTA i 1 1
| PRICOLOGO 200 1 1
MASF SAQ CARLOS - 540 MIGUEL (4 partin OUT/Z020)
) Caraa Hosiria Chamlidada Exstenie de SMS: Cuardidade @
Catogonia Profissional rg,;m Mecessdial aEtANlann, munidpalizada, | Condestar pela
Complelo Autgpdicn, mas madicos 055
ASSISTENTE SOCIAL 160 i i
| EDUCADOR FISICO. 200 i i
FISIOTERAPELTA 10 i | 1
FOMOALIDISLOGED 100 1 1
WEDICO PSIOUIATRA 130 1 1
HUTRICIONESTA, a ]| | 1
BEICOLDGED B i 1
MASF JaRTIM ROMARD { aardic DEZ2020)
i Hvdi Clussniicacis Esigtenis da SMS: Ouantidade &
Catagoria Profissionsl rf;n“l a ecessdnal astalténo, muniipaizade, | Cansatar pala
Complaln Buldrquacn, mas madices OES
ASEISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICD 200 i 9
 FISIOTERAPELTA 101 1 _| 1
| FOMOALDICLDGD 100 i 1
MEDICE PEIGUIATRA 1001 1 1
HUTRICHIMESTA, 200 1 1
PEICOLOGH 200 1 |
MASE JARDIM DAS CAMELING (o parkc MOV 2020) .
c Hock Cuanlidaca Essianis de SMS: Duanfidade a
Catagotia Profissianal "9,; o Mecassdrial astatuliris, municpaizada, | Candalar pela
e Complaln aubiuice, mas manicos DEE
ASSIETENTE S0CIAL 150 1 i
FISIOTERAPELITA 150 1 i
MEHNCD PSIQUIATRA 00 1 1
PSICOLOGO 7H) 1 i
76
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Secretaria Municloal do Sodde
Coordenadonio de Porcerias e Confroiogdo de Servigos de Sadde

240, PAI - Programa ofe Afencao ao ldasa

PAl KITRO CPERARIN
Exiglants de ShEE:
_ ) Carga Caipniiclads walatilinia, Quantidode a
Caleporia Profissianal Howiiria Macussira! muricipalizado, Cortradar pela
Iensal Camplein srubdrcuiics, s 0ss
ks
ACDMPANHANTE DIURMNO 20 10 10
AU DE ENFERMAGEM o 2 2
COGRD DA RESIDENCIA TERAPELUTICA ] 1 1
EMFERMEIRD 200 i 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD k| _32 ¥
KMEDICD CLINICD 100 1 1
MOTORISTA | Pt 1 1
2.11. BADT = Bervigo de Apoio Diagnéstico o Terapéutice
SADT HORA CERTA SAD MIGLEL |
Exstanie do S415;
) I-Ck‘:'% Cunrticdace eslnhrang, Qlusaniidacs &
Catagora Profissianal Magaaaicial munidpalzacs, Lonlratar peda
hansal Camplaln putdrquicn, mals 055
L]
ASSISTENTE ADMINEETRATIVG z20 1 1
ASEISTENTE DE SALA 180 i}
ESCRITURMARD ADMIMISTRATIVG 200 2 2
LIZERT - Bervigo Regidensial Terapfutica
RESIDENGIA TERAPELITICA SAC MIGLEL 1l - Enganheiro Manosl Csarin, 21
Existenle da SKIS:
Ciarga Cluaniidads estalutnio, Chaantidsce &
Calagporia Profissiveal Hardria Mecesadial Fnipalizado, Contralar pala
fansal Complata autldrquica, mais 055
- s
ACOMPANHANTE DIURND 180 _ & B
ACCIMPANHANTE HOTURKND 180 _ B
COORD D RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 i | 1
TECGHIGO DE ENFERMAGEM 200 1 | 1
213 UPA - Unidade de Pronto Atendimenio
LIPA SAC MIGLIEL - TITO LOPES
Exmbsnie de
. Carga Cuarccipda SMS: astabifdnog, | Cuanlideds &
Calegaria Profesional Heedria Macessanat muneipalizads, | Caniralar pals
MNanea| Campleia auSrquica, i 085
mddns
ASSISTENTE ADRIMIS TRATIVO 230 = 2 ¥
AESISTENTE ADMINISTRATIVD MOTURKG 180 Z2 2
ASSISTENTE SDCIAL 150 3 3
ALY BE ENFERMAGEM 183 b 1} ]
ALLE OE ENFERMAGEM HNOTLRMND 180 51 54
¥ 5
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Secreiono Municipol do Satide

Coordenadena de Parcerias & Contratagfio de Servicos de Sadide

COPFSIRG

SAO PALILD

LERIT ]

| ENFERMEIRD

FERMEIRD MOTURKG

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG DILIRNG

ESCRITURARID ADMINIS THATIVO MOTURKG

FARMACEUTICO DILRNG

| FARMAGEUTICO ROTURNG

GERENTE

| JOVEM APRENDIZ

REDICO DILURKNG

MEDICO NOTLRND

MEDICO PLAMNTONISTA

DRENTADDR OE FLLED

SLFERY DE EMFEAMAGEM

SUPERY DE ENFERMAGEM MOTURNOD

SUPERVEROH MEDICO

Pa o |rg i

TEC DE GESS0

TEC OE GEE20 NOTURNGD

TEC DE SEGURAMNCA TRAB MOTURND

TECHICO EM FARMAGLS,

TECHICO EM FARMACLS ROTLEMO

TECHECO ER RuaDicn Ol DIURM O

TECHICO EM RADIOLOGIA NOTURRD

B @ L@ W == DY (R =

3. COORDENACAD TECMICO ADMINISTRATIVA

Calegana Profssiona

Corga
Horsina
Mursai

INSTITUCHONAL SAD MIGLIEL ITAIR

Chaiilicade
HasapEAns'
Complato

Enmiznte de
SMSE:
aglaiulnnia,
municipalzads,
Huldnuico, mak

Quantigada
& Caniratar
pala OES

AJUDANTE DOE MARLITERC AR

AJUDANTE DE MARUTENCAD NOTURMO

LARALISTA DE CONTRATOS

| AMALISTA DE CONTROUADDRIA

AMALISTA DE PROC OE MOVIM DE PESS0AS

AMALISTA DE PROC DE VALORIZAZAD DE PESSOAS
ANALIGTA DE PROCESS0E DE COMUKICACAD

L5 B | - B T [ - B |

-

ARALISTA E DESENVDLYEDDR OF RELATCRIOS
GEREMNCaAIS

| ANALISTA PRODC DE GESTAOQ DE PESSOME

ARALISTA SISTEMA § PROGRAMADCR JURICR

AHALISTA SISTEMA | PROGRAMADCR PLEND

ASSESE0R DE HRETORLL

ASSESS0R DE SALDE BUCAL

| ASSESSOR TECHICO DE REABILITACAG

EEEEEHERBEEEE]E B

T8
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Coordenadoria de Parcenas e Contralacdo de Semvicos de Sodde

ASEESSOR TECHICD EM FARMATES, 200 | i

ASSESSOR TECHICD EM SERVICD SOCIAL

ra
=

ASSESIOR TECHICD | - MEID AMBIENTE

ASSESS0OR TECMICD 1|

ASSESS0R TECHICD-ENF ENFERMAGEM

ASSISTENTE AOM-ENF GESTAC CONTRATO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

AZSISTENTE ADMIMIETRATIVO DE SERVICO

LASSIBTENTE AOMINISTRATIVE ENF COMTROLACIOR,

AZEISTENTE DE PROC DE VaALOR PESS0AS

ASEISTENTE DE PROC MOVIM DE PESS0AS

ASSISTENTE OE RECEPCAD E ACOLHIMENTO

-

20
JiK]
200
20
20
290
2m
231
230
ALY DE ALMOXARIFADD 2
ALE OE ENFERMAGEM DO TRABALHO 2 2
AL DE PATRIMONIC 220 i
ALY DE PREETACAD DE CONTAS &M 1]
AL OE PROG DE MOVIM DE PESS0WS | 5
AL DE PROC DE VALOR DE FESS0AE M iz
ALY EIMANCEIRD 720 § B
AURLIAR CE ESCRITORIO 200 T 7
AUXE AR DE ESCRITORID M g g
AUXELIAR DE PROCESS0S DE CODRDENAGAD | B i
CIRLRQIAG DENTISTA (MO 1) 104 1 1
GIRLUFGIAG DENTISTA (MO 1) P 1 i
COMPRADOR JR 230 1
CONTADCHR 220 i
SOORD OE PRDG DE MOVIM DE PESS0AS 220 1
COORD EDLICACAD PERMANENTE 200 i
COPEIRG 220 1
ELETRICESTA 280 B
ENFERMEIRD DO TRABALHO 200 i
ENG CIVIL 280 i
ENG DE SEGURANTA D0 TRABALHO 200 i
ESCRITURARID ADMINSTRATIVD 200 A S
| ESCRITURARID ADMIMSTRATIVO 280 r r
| GESTOR DE MEIQ AMBIENTE 200 1 1
INTERLOCUTCR ASSISTENCIAL |1 200 1
JOVEM AFRENDIZ 2060
JOVEM APRENDIZ 130 4
| LIDER DE PATRIMONID 280 1 ==
| LIDER DE PROC DE VALOR DE PESS0AS 110 i |
| WMARCENEIRD B J 220 4 l
KEDICO - ASSESSOR JURIDICD | e i
MEDICS CLINICD - B0 3 {
MEDIGO DO TRABALHD 100 1

s
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Coordenodaoria de Parcerios & Conlralacao de Servigos de Salde

ugy

MEDICT 00 TRABALHO 150 1 1
| MEDICT PSIOLLATRA gl 2 2
MOTORISTA =0 a @
FEDREIRD | 2 g b}
PINTOR | e 2 2
PSICOLOGO DE REDE DE APOIO - APS 200 2 Z
SERRALHERO £ 3 3
| TEC DE EDIFICACOES 220 s 2
TEC ELETROMICO 270 2 2
| TEGNIGC DE INFORMATICA 220 i 4

% Y



