secrelaia Municipal da Salde a CIDADE DE

5-U5+ Coercenadario de Parcerdos e Confralacdo de Servicos de 3oude ﬂgl‘ﬂlﬂ
Publieads na DOE,
a0 12 e Pa 25 TERMO ADITIVG N° 05372020 = CRS-LESTE
Mucea . CONTRATO DE GESTAQ N* RD11/2015-CPCSS\SMS
Fnfianitigea
PROCESSO N 2094-0.221. 7684
PARTICIFES: PREFEITURA MUMICIPAL DE SAD PALULD | SECRETARIA MUMNICIPAL DA
SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA,
CRJETO DO CONTRATD: GEREMCIAMENTD E EXECUCAD DE ACOES E SERVICDS DE SALUDE EM

UMIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECHICA
DE SAUDE (BT5) CIDADE TIRADENTES, GUAIAMASES E ITAQUERA

OEJETO DD ADITAMEMNTO! Aprovachs de navs Piano de Trabalhe ¢ Pmo Orgamentdrio par o periodo de
DAMQ2020 a 31200,

& PREFEITURA DE SAD PAULO, alravés da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE, com sede
na Avenida Pires do Rio, 198, inscrila no CNPJ sob o n® 46,392 14B/0021-63, — Vil Amarnicang, doravante
denominada CONTHATANTE, nests alo representada por ELZA DE SANTANA BRAGA. porador da cadula de
identidads RG n* 17.255.301-2, inscrita no CPFIMF sob n* 087,504.258-07, Coordenadora Regional de Sadde, e de
sutro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELUINA, aqualificada como Organizagdo Social, no mumcipio de Sio Pauto
nos ewlos oo processo adminlsirsiivo n® 2006-0,148,281 [Cenlficade de Qualificagiss n® 001}, com CHPIME n®
60,742 616/00071-60, & inseriio no CREMESP sob n® 03137, com sndereco & Rwa Sama Marceling n® 177, laguea, CEM
Q8270070 Sa0 Pauls, neste alo representada por sua Diretora Presidants, r, ROSANE GHEDIN, enfarmairm portadora da
cadula @ identidade RG n® 16,838,222 SSPISH, inssrila no CPFAF sob o n® 128.400.028-17, denominada CONTRATADA.
sendo am viska o dispde a Lel Federal n® 8 040, de 19 de sstembro da 1990, a Lel Municipal 1 14,132, de 24 de aneiro de
006, o Decrets Munlceal n® 52 858, de 20 de dezsmbro de 2011, bem como o disposto no @, 24, inciso KXV, da Lei
Federal * B666, de 21 da junhe de 1993, & o Rem 126 do coniralo da gesido, RESOLVEM celebrar o presente TERMO

ADITIVO a0 CONTRATO DE GESTAD N* RO11/2015- CPCSS\SMSE, na conformidade das sequintes clausulas



Secretarla Municipal da Sotde E g%az OE
‘5I.F5+ Coardencdoia de Parcents & Conratacad 5o Servicos de Sy PAULD

CLALFSUL & PRGIEIRA

1.1 Az unidades @ Sanages de Salde objetos dests COMNTRATO DE GESTAD 340 as abano nomesdas.
SUPERVIZAC TECHICA DE SADE GUAIAHASES

AMBLILATORNI) DE ESPECIMLIDADE $A0 CARLOS {AE)
AMA PRES JUSCELIND KUEBTSCHERK [AMA)

CAPS AD [IELIAMNASES

CAPS ADULTO I GLMAIAHASED

CAPS HNFANTOILVERRL (LAMHASES COHLORDAAENTE
CEO JARDN SA0 CARLCE

CERII UAIANAAES

CER JARMM SOARES

EbAAD JARDI BOARES

EliaD JaRDE ROBRL SUASNASES

MASE IARHW SOHARES

HASF PREFEITO CELSO AUGLUSTO DANIEE

NASF PRIMEIRO OE (OUTLRRD

HASE VILA COSMOPOUTA

FAL GLLALMASES |

RESIDENCIA TERAPELITICA GLAMKNASES | - Sorra oo War, 8
REQKIEME A TERAPELUTICH GLALAHASES 1| - Sems do Mar, 234
REZIDEHCH TERAPEUTICA CLAMHASES ) - Cont O arics Ruwhd, 188
SA0T SAQCARLOD

RS GUALAMASES | |[EARY

LES GUAIANASES 1 [EAB)

LS Ja RO AL RS, (B A

LS JARDIM BAMDERANTES [EXF)

UES JARMM ETELVINA [TAB)

BS JARDIM FANGANIELLS [ESF)

LES JARDIM FOGR 3OALLMSSES (EARY

MBS LAROIM SA0 CARLOS [EAB)

UBE JARDIM SOARES (E5F)

LS PREFEITC CELSO AUGLUSTO DANIEL (EE3F)

LS PRIMERD DE OUTUERC (ESF)

LS SANTA LUIZIA (ESF)

MBS VILA CHABE ANHA {EABR)

LABS VILA COEMOPOUITA (E5F)

M8 JULNE TLIPY

SUPERWSAD TECHICA DE SAIMNDE ITAQUERA

MM ESPECIALIDADES ITACUERA
AAMLUBS [NTEGR JARDEM BRASILIA (AMA]

AMAILBES INTEGR AGLUA DE HALA (AMA)

AMNUBS INTEGR CIDADE LIDER | [AMA) tAlendimenia Al somants s0s sabedos)
AMMNUBS INTEGR JARDE ITRPEWA {AMAY (Atandimenty AbA $omanbe scs sSbados}
AMANLIBS INTEGR JOSE BIMFACID | {AMA)

AMALIES INTEGR JOSE BOMFACKD B (DA}

AMAUBE INTECH JOSE BEOMIFACH) i - (EAB)

ARANIBS INTEGR PARADG XY NOVEMEBRO [ASMAY (Atndiments AMA somente 205 sobado)
ALLA/LIBS INTEGIR VILA GARMOSINA (ABA) (Aderdimenis ARM s0manls sos shbados)

APD NOSSA SRA AFPARECIDA

CAPS TNFANTOMVENIL CIDADE LIGER

CAPS {HFANTOMVENIL {TACA IEFA

EMAD / EMAF JARDIM SA0 PEDRG - EQUIPE (

EMAD JARDIM BRASILLA

EMAD JARTYM SA0 PECRO - EQUIPE Il

HASF CIDADE LIDER



secretoia Munlelpal da soide
5|.F5+ Cosdantdoda de Parcenog & Conlatacdo da sendces de Soide

MASE RO COEA

HASF JARDIE S&MTA TEREZHA

HASF SANTO ESTEYAD

HASE VLA R AMDS

HASF HDSEA SENIORA DD CARKICH
HESF JARDM SANTA MARLA,

HASE VILA SANTAMN

Fad JARCHA HOSSE SRA DD CARMD
RESIDEMC LA TERAPEUTICH IMAERS | - Bolxada Suusiks, 67
SADT abds, EEPEC K IDADES | TACUERA
MBS GILA DE HAM EAE)

LS CIDADE LIDER (ESF)

UBS GLEPA DD PESSEGD |EEF)

UES JARDIM BRASILIA (EAB)
S L ARD R COPA {ESF

LIES RO HEL AN [ESF)

UBS JARDI M ITAPERA (EAD}

UBS JARCH SANTA MARLL #ERI)

UBS JARCE SAD PECRD (EAR)

LIRS JOSE BOAEFACIO | [EAR)

RS HOSSA SENHORA D0 CARMO (B85
LBS PARADA XY DE HOVEWERD |EAR)
LBS SAHTA TEREZ INHA [ESFY

UGS SWHTD EETEVAL [ESF)

UES VILA CARRSINA (EAS)

UBS WiLA RAMOS [ESF)

UBS LA S&NTANA {WISTA)

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URSI UES SO AE CARVELHO - (EAE)
LRSI UAS COH) AE CarvaLHO — URE

SUPERMSAC TECHICA DE BAUDE GIDADE TIRADENTES

BRSAUIES INTEGR FAZENDN OO CARMO [AMA)
AMMUIES NTEGR FAZENDA O CARAD [EAR)
CaPS ADULTO 1| CIDADE TIRADENTES

CAPS INFANTOANENIL CIDADE TIRAGENTES
CEQ | M1DADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD PREFEITO PRESTES MAIA

NASF BARRD BRANCO

NASE CRRLOSE GENTILE DE MELD

WAGE CHRLAFICOS

MASFE PROFETA JERELEAS

PR ELORM RODRIGUES SANTOS BONFIM
RESIDENC1A TERAPEUTICA CIOAGE TIRADENTES | - Ritand: 48 Costa, JE1
SADT CASA SER

UBS BARRD BRANCE [ESF)

UES CARLOS SENTILE DE MELD [ESF)

UBS CASTRO ALVES (ESF)

URS CIOADE TIRADENTES | (EAR)

LIES DO ANGELICO (ESF)

PS5 FERROVIARNES JESF)

LBs GRAFICOS [ESh

LS INAH MO TEIRG (E2F)

LBE JARDHM VITORLA [ESF)

RS HASCER DO SOL (EAR)

LES PREFE|TO PRESTES WAL |EASY

UES PROEETA JEREMAT (ESF)

DE
-
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica esiabslecids para o peniodo de 011102020 4 31422020 o srgamento global no valor ¢o RS 134,087 820, 48 (Céntd
e Trinta & Cuatre Milhées, Clnguenta & Sete MIl, Oitocentos @ Vinte & Clio Reaks ¢ Quarenta & Oito Centavos] & liluks
de cuslalo e RE 15.000,00 (Quinze MK 3 tilulo de investemento.

' pagamento das despasas serd malizado conforme: o saquinte Gronograma de Dessmlolsn:

AR T T _
Valor do Custelo | RS 44,596.831,45 | RS 44,781.478,52 RS 44.679.518,52 | RS 134.
Suportado p'aln'-;a'l__ﬂ; : = gL = 1z
Finsnceiro RS 0,00 RS 1.561.408,04 : ns 0,00
Wlprdeﬁuﬁt&a:ﬁg{ T ) . o i e e Tpgie e
it oS RS 44.596.831,45 | RS 43.220.070,48 ﬁ-ﬁwﬁsaj -
Valordo S Reaa — = e T T
Investimento Ry 1500000 R$.0,00 ~R$ 0,00
Valor de : ]
Investimento aser |  R$ 15.000,00 RS 0,00 RS 0,00
repassado por SMS -

CLAUSULA TERCEIRA

2.9, Substituir o cantadda das Arexas abaixn dessnios:
Anexe |l — Parameatmos para Pagamsants 8 Avaliai@o da Desempanbo por Linha de Sandon:
Angxo il = Matriz de indicadores de Qualidade & Duadra Explicativa;
Anexo WV = Quadro de Matgs da Froduglo @ Equipe Minkma!

Anexo V1 = Plang Orgamentanio de Custelo e Cronograma de Desembalso;
Ansxo V| = Plana de Trabalho da Contrateda, contenda o Dimansionaments de Recurses Humanad por unidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1 = Permanacam inalleradas as demats cldcsulas do CONTRATO DE GESTAD N* RD11/201E SMS.G
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CIDADE DE
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SAUDE

E do que fieow corvencionado, foi lawade o presenta termo em 03 (s} vias de igual leor, que ido & gchado confarme enlee

a5 paries, vl por elas [untarmsants com a5 eslemunhas sssinadn,

ELZA DE 5ANTANA BRAGA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE
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Lecretara Municipal da Sadde

EL15+ Coordenadoria de Parcerias & ContratacBo de Servicos de Salde

ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

'MH

22 ITACGUERS
ATENGAD BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidads |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jaornada |
Categoris Profissienal Raianfidacia Eamanal am L‘-‘mnadlmunln Ouantidsds
horas
ihgente Comunilane de Sabde - ACS 16 | 40 wisita domiclar A.000
edict Ganaralista ] | 40 consulla madica 1248
mlermeirg ] |40 consulla de enfermeing 46
25 MODALIDADE | - Churpise Denista 1 | 40 atendimanios indnaduais 192
COHASR) | cadimenins ndividugis 67E
Girurgiso Dentsta ; [ 20 atendimentos individuais 6
COHASE) = : rocedimentos ndividuals 336
Farmacéutico 1| 4 M
| UBS SANTO ESTEVAD - £E5F
| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
i . Hornada
Calegoria Profissional Ruartideds | vsnal am krm:lrlm‘hn Duantidads
aras
nte Comunitada de Sadde - ACS 2 40 prisia domiciliar £.401
oo Genersisla ] 40 Fansulta midica 1664
o F] 40 ronsulla de enfsnmam fi?d
1 4i}
UBS JARDIM COPA — 5 ESF + 1 ESB MODALIDADEL e )
[ EQUIPE MINIMA META DE FRODUCAO MENSAL
acka
iCatogaria Profissicnal WANEMAS L ianat sn L‘m:udiﬂinln Quantidade
ras
Aoenle Comunitno de Sadde - ACS 25 A1 ialts doericiior 5.000
dice: Generalista g 40 lponaulia médica 2080
riferrmeir 5 ETi] consulla de anfammeimn Vil
5B MODALIDADE | - Cirargiaic Denlisia 1 4 PSRN I e 15
CD+ASE] indtsioe &72
dividuais
Famacéutics i 40
UBS VILA RAMOS — 7 ESF + 2 ESB MODALIGADE | + 1 ESB MODALIDADE i
~ EGQUIPE MINIMA, ] [META DE PRODUCAD MENSAL
Calagaria Profmsional Criantideda em  (Procedimanto Quantidade
Agente Comunitano 4o Saus - ACS 42 40 visita dormaciliar E.400
édicn Ganeralista i 4 cons e madica I F]
=rifermeirn F 40 consuia de enfermeino 1082
5B MODALIDADE | - Clrargiho 2 4D jrendimanios indniduals 384
Dantista {CD+ASE) procadimentos individuals 1.344
ES8MODALIDADE II-Cinings . - tendimenios Indnaduals 318
{Dantista {CO+TSH « ASR} cedimentos ndividuais 756
|Farmacéutico i I
10
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PAULO



s + Coordenadaorna d

Secratana Muricipal da Saude
e Parcerias @ Contratacio de Servigos de Salde

CIDADE DE

‘ SAD
: SRUDE

U5 JARDIM HELIAN — 3 ESF # | ESB Modalidade |

A WETA DE PRODUGAD MENSAL
egoria Froflssional Quantidade Eﬂi em Procedimento Guantidade
& Comunianc o Sa0de - ACS 15 visila dorniciiar 3500 |

dedico Genaralista 3 -I-'tl coneulla médics 1248

rfarmeiro ] 40 Consulla de enlermeie AH
ESB MODALIDADE | = Siungida Dantdsta 1 a0 atendimantes indiiduais. 152
{CD+ASH) Procodimertns nvdividuais
T 1 T T —

UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESBE Modalidade |
EQUIPE MINIMA JMETA DE PRODUGAD MENSAL
arnada
Categoria Profissional Quanfidade Semanal  Procedimento Quantidade
haras

[Apents Comunitanc O Saude - ACS 3 40 |isila doricilar 7200
fedico Generalisia B 40 jonsulla médica 340 |
Enfermeiro _ B 4d ronslia de enfeqmen H
£58 MODALIDADE 1 - Cirurgido Denlista i i ltendimentos indidusis 162
YCO+ ASHY [Procedimentes indhiduais BT2
Cirungido Dantista . 20 hiar-:i:mum individuals B |
CO+ASE) prltmenbos n:h'..'maln 336
sy B B

UES JARDIMHOSEA SENHORADO CARMO 7 ESF + 2ESBModalidade |+ 1 ESB Modalidade Il
[ EQUIPE MINIM

A META DE PRODUGAD MENSAL
EJnmnﬂi
Categoria Profisalonal Quanlideda E“::;“ Procedimento Cuaniidade
horas
& Comunitana de Saode - ALS 42 a0 visiE domiciiar = B.400
Generaisia 7 40  ponsults médica 2812
[Enfereing — ESF 7 40 feonsulta de enfammein = 1082
[ESE MODALIDADE | - Cirurgido Dantists 3 40 prlendimanios indiviuais A
G0+ ASE) [procedimantos indivaduais 1344
S5 MODALIDADE [ - Cinungie Derdiste 1 AD
Lo+ ASB +T3B)
fiddico Psiquistrs 1 20
Farmaceutico 1 40
UEsE -.nu SANTANA — UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade ||
QUIPE MINIMA }‘IE'I-' A DE PRODUGAD MENSAL
arnada
Categoria Profissional Quantidade al em Fmﬁmnm Quantidade
ras
ESF
Comuniianc e Sauds - ALS 25 47 isita domiciliar 5.000
gdico Generalista ) 40 |feorsulla medica 2 080
nfermeira - ESF 5 40 |coraulla de enfermelrs TED
WODALIDADE i- Cirurgifio Dentista 1 40  Plendimenios indivituai 82|
procedmenins Maniuais 672
5B MODALIDADE Il - Cirungiso 1 4  Bendimerios indvidists 216
nitlate (CO+ASB+TSE) > rmw:hmrrln: indhiduais TG
ino i A0 v P (3
m 2 p=-
hedico Clinics Gl 4 12 consuita medica fi%2
Medico Ginecalegista 4 12 feonsulta medica B3
badicn Padiatis 2 20 onELUlE medica 52h
Cinurgiao Dentista (CD+ASE) ' 40 mandinentos Indiiguss s
Enferreino 3 A0
ihssistents Sockal 2 30

11
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secretana Municipal da Saide

51.-'5+ EI%H\E DE
Coordenadora de Parcarias € Contratac8o de Servigos de Salde PAULO

Farmaculico I 1 40
Fsicdlogo S
LUBS JARDIM SANTA TEREZINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalldada | + 1 ESE Modalidads Il
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAG MENSAL
¥ v 3
Categoria Profissional Quantidade Semanad am Procedimentc !ﬂuumldadl
horas
Agente Comunitdn de Sadde - ACS 3 M0 isia domiciar 6.000
ica Sensraitla ] A0 consulia méadica 2,408
fermes - ESF fi 40 consulia de enfermeirs 536
ESH MODALIDADE | - ClrurgiBa Denlisia 1 m atandimantos individuaiz 192
CO+ASBE) procedimentos individuals B |
£ 58 MODALIDADE || - Cirurgilia Dentsta 4 " tendimentos indwsduals | 216
Y CO+ASE+TSE| MENE Individuals ThE
Ciruraida Dentista 1 tandimenios indisiduais
|CD+ASB) - imentos individuais
[Farmacautics T

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | — 3 ESF + 1 ESB Modalidads |

EQUIPE Minmaa META DE FRODUGAD MENSAL
nacls |
Categaria Profissional Ehsantidace E:mm Pracediments Quantidade
45 40 isha domiclliar T 5586
] 40 iconsults medics A4
R 3 A0 consulla da enfarmairo 1404
[ESB MODALIDADE | - Cirgsso Dangsta ‘stendimentos INdividuas 162
{CO+ASE) 1 40 prooedimentos Individuais 672 |
Cirumgigo Denlista atendimentos individuses B
{CD=ASE) 1 20 recedimantos individuais 136
Farmaciutco RN e
AMA
Medico Clinico | 2 [}z 2 médicos clinicos sos shbados
[ UBS JARDIM SAD PEDRD
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
| Jornads L= ) Quant. {2
r‘dh-.nnﬂn Profissional Quantidade | sgmanalem  Precedimento partirde
horas dez/2019)
BMedics Clinico 10 12 Consulta medica 1.580
ico Ginecologisla 3 2 Consulta médica 474
Adidics Pediatra 4 12 Cangulta médica 832
ico Peiquiatra 3 10 Consulls madica 185 |
Cinarpdn Deslista (CD flandimariog. indhviduasis w30
+ASE) ) g i recedimenias Indvicuais 1008
iCinumidao Denista {CO tendimentos Individuals 192
+ ASE; . 9 Procedmentos indviduais 72
Farmacéulico 1 ]
IFEsinierapeuin 1 & 1]
Mubricianista 1 40
Psicdiogo 1 T3]
BEsEanta Bocial ) i 1]
Enfermeiro d 40
2



SI.I'5+ Coordenadoria d

Secratana Municipal da Sadude
& Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO N
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jarnada L |
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em [Procedimanto Guantidade
haras
UBS Tradicional
Médico Clinico 3 20 ronsulla medica &0
JAédica Clinice ) [} consulta medica )
Madico Pediatra 1 ] conalta madica 263
[edica Pediatra Z 12 jponsulla médica 316 |
Aedicn Grnecologlsta 1 2 jonsuia médica 65 |
Rdico Ginecologisia T 13 ons ulla médica 36
Carurgifio Dendistn i 40 alendimantos individuais 182
|00 + ASH] srocedimantos indivicuars 672
; 3 an
islanie Sccial [ 30
issstErapauta 1 X
lcdlago 1 i
armacidico 1 40
AMA
nedics Clinice 12 12 w clinicos por dia de sagunds a J
| AMAJUES INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profisslonal Quantidade FI Procediments !ﬂnl-nﬂdn:h
hiaras
MGdich Clinico T 12 ConGulla medica 1738
Madico Pedais 3 12 fconsulla medca aTh
MMidicn Ginecologsia 3 12 jconsulla médica 474
pédico Peiquiatra 3 10 ennsulta médica ] 104 |
Ciirurgiiio Denlisla 3 atendimentos individuaia 288
CD+ASE) rocedimentos individuais
Psicalons 7
Enfarmeiro 3
fssislante Social 2
Famacéutico 1
|'I‘eraf.|auta Oheipacional 1
ANA = B
Baadico Clinico i [ 72 [ médicas clivcos 12 homs aos sahados
AMAILES INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
; Jornada L
Categaria Profissional Quantidade Semanal |[Procedimento Quantidada
. amharas
EAB -
Aidice Clinico 1 12 FaLlla midics 1738
Médico Pediaire ) 12 consulia medica
WMidico Ginecalogista 3 12 ponsuita médica A7a
Crurgifia Dentiata 5 a1 Btandimenios indviduas 288 |
[CO+ASE) rocedimentos ndwicuais
Erfermeiro 4 a0
Brsmistente Soclal , i 30
Farrmaciadicn | i 40
Pricilogn 1 a0
AMA
PAEdice Clinico z 12 |2 médicos clnios 12 heas 805 sabadcs
13
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SLs + Coordenadoria d

tecretana Municipal da Salde
€ Parcerlas e Contratacdo de Senvigos de Salde

CIDADE DE
Siﬂ PAULO

s 0DE

AMAUBS INTEGRADA VILA CARMOEIMA

EQUIFE MiNIMA pEu DE PRODUCAC MENSAL
| Jornada
Categaria Profissional Guantidade |Samanal &m L‘mnﬂdlmam: Lluurlildadn
|  horas
EAR
Madico Ciinico (K [E consulla medica 205
Madico Gnecologista 3 12 Conswia madica 472
Meadico Paciatra 4 12 consuita madica 432
Cirurgdio Denbsta & 31 atandimantos indsdduials BTH
[CO+ASE) rocadimenios mdiaduats 26
Enfarmairm 4 I 40
Wissistante Soclal 3 | an
Earnucﬂllm i 40
iediogn - i i)
AMA
ndico Clinkco z [ 12 2 médicos clinicos 12 horas aos sabados
AMABS INTEGRADA JARDIN BRASILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ormads
Categoria Profissicnal Quantidade Emﬂ em iF‘rnr.ndhmnm CQuantidade
EAD |
Medice Clinico Garal 10 12 '-:_unsqua meadica | 1580
Medico Ginecologisia & 12 consulle madica R
Madico Padiatra 4 12 iconsulle madica 632
) atendimentas indhicuais 284
Cirurgiss Dentista {CO+ASE) 3 20 = e 008
Enlermeirn [3 40
Enfermairo ] 8
IEnle Social 1 an
sicdloga 1 40
armacéutico 1 40
AMA
Medico Clinico i 122 midicos de segunda a sabado
Pediaira 4 12 2 médico ~ i8S dias por Semana
AMAUBS INTEGRADA AGUIA DE HALA
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAD MENSAL |
Catagoria Prefissional :HHITIJHHIE Em imenio Duantidade
EAR
Medico Clinica Garal 10 onsulls medica 1.580 |
Medico Padiata 5 12_ .ﬁmuﬁé’mméu 70
ET;EEP Ginecologisia 3 12 onaLila medica 474
Il 4 40
hagitents Social i T
Fsicilo 1 40
armacAutico 1 Ti)
AMA
Medico Clinkco 12 12 médicos — Sagunda a sabado
Padatra | 3 12 2 medion — irés diss por semans
" A

-



“+ Secretana Muricipal da Saude CEDADE DE
Coordenadana de PArcatias 8 Contratagio da Sewicos de Saude SAC PALLO

UBE INTEGRADA i
ECLWPE WA — JEETA O€ PROUAGAGY MENTAL
abegoris Froftos konal Quand bkscn nal L’waadmm Fncandid ads
hores
[t
e Tl bes Cher 10 12 e ] 1540
@ 3 12 oLy meesdica I |
Fankinlrs a 12 fonsUila medica [+x
. e e e L L 182
Canaroelle Deentiadas [COHASE) 2 20 |: v % baiuaE T
[Enforiad 4 [ R - T 11 R R M I L
[ 1 [T R A e e e T R
amaciulicn 1 4 T .E..‘."&Hh-y' L i
T ] [T [F 12
Lipfpndn de abraing as:
E%F - Egtrabdglo Sanide dx Famda ES5 =EqLipmde St Bucal
AT = Ayst i Coum malimg i Skt ASE - Auillarde Swekde Bucal TSE - Tibiah oo e Saiche Bntshl

4]-= 4
{11 As viskes S04 AgHailey camuining reforam-si & somalinio do vieites v nvetas, reallzadas no més (fonts de

ko SHAR = 510BPA)

{2} Ha s eeueipens. oonhi i 0 honpeat parldade de 1 cinungEie-cendiata 20 horaasH horirs pard 1 sl et Ok boesl

IR0 S O M P Bt 55 Tk 5. 1 e D i P 1 0 PF A - e - 20 ez howers st A6 coundorme

corkame na Porania Skes-G 149000 8

£33 At kb Cnbaplesoees Coum Moo prosecanien o Progranma bs Médice, do PROVAR, & 6 Progrmas

S Ry Bboicin MAcdis 0 SME (o 2 metay parsmaiizodis de oo com & dinsizis & sepeciiicidades do

progrma.
WASF Modaldacs 1 — CIDADE LIDER
[~ EQUWPE MIWNA A DE NEAL
G ort Profisabonal e TEV L &“Ji'l “"“m 'Pm:nﬂrmnin ]| chwcien
oAt 1 N
1 i) )
e 1 Fo e e o i AlisridiotTes da adpipsk
aleia Hockal 2 a0
nnmdll!nlnia- 1 A}
HATF Mad2idnde 1= JARDIN COFA
PE A DE
- stagoria Profissionsl Guantitade |g, SRR | — uanidade
Pz 1 a0
IotB rapeula 3 2]
%ﬂﬂ' 1 [Ti] dos Aliviiwed do edquaes
dal nlata 1 40
|sbende Socm| 1 b1 |
?ﬁﬂ?ﬂa i a0 )
MAGEF JacE Lopa; supuly 8% Elpinas de E5F: M Coph, Ghod do Pésasgt w Jevinn Helian.
de 1= A TEREZMHA
ECHPE MINMA, ~ WETADE PRODUCLO MEGEAL |
- stugpoctia Brofigsionsl Quantidade |, KT oo comanco 'Pum
Frochasigtaski 3 0
[Etd il Fithst 1 rr
T 1 W Poompanhaengtly det abuidaed s da s
g labend Soctal 1 fn]
anpaUiions 1 30
Eﬁaﬂhp 1 40
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secretaria Municipal da Salde ﬁgﬂE DE
Sus Coordenadaoria de Parcerias e Conbratacio de Servigos de Salde

T NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD -
~ EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Proflissional Cruantidade Hmfaﬂmmu: E‘mmdlmanlu Cuuantidade
AasEslante Soclisl i [0
Educador Fisico i po_ .
Terapeaita Oupacsonal 1
}E:ntﬂlugn i Peompanhaments das athidaces da eguips
Fizilerapaula 1 20 ——
onoasdidioga 1 D
Coorcenador i 1
| HASF Modalidade 1 - VILA RAMOS —
_ EQUIPE MiNIMA WIETA DE PRODUCAD MENSAL
Cafegoria Profisslonal Quantidado Ell'llll'l:il :m: ihﬂ_“ h’rmﬂllmmu }Nanlhhdl
[Fisinbsrapeula ] 20
Educadar Fisko 1 Al
INulricianisia 1 ) panhamenio das ativdadies do eguips
Terapeots OCupational i )
Asaistente Socal 1 7]
Feictloge T WO
B NASF Modalidade 1 - NDSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MiNiMA META OE PRODUGAD MENSAL
Jornada
E:.bagnru Profissional Quantidade | . of em horas E"I‘“BE.HHI‘I‘W Cuantidade
Fesinlarapeila Z 0
“ducador Fisico 1 A0
ncioniata 1 ETy] companhamenio das Biridades da equipe
ssiatente Social q g
sheain 1 a0
MASF Modalidade 1 — JARDIM SANTA MARLA
EGUIPE MINIMA — META DE PRODUGED MENSAL
Jarnada |
Catagoria Profissional Cuantidade Bl 56 Fiord Procedimants bﬂlﬂﬁhﬁh
FISIErapeuts i 30
ucador Fisico 1 40
onoaudisiage ] A0 mgrrthamanda das atividadoes da aguipa
tssitante Soclal 1 fan
Peicdloga 1T o i o
NASF Modalidade 1 - VILA SANTANA
ECUIPE MINIMA - META DE PRODUGAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Quantidade |, = aras h-nmdpmnnm Ciuantidade
Fisicteragaula z ] |
Educagor Fisico 1 ] |
Hutricicnisia ] HO Aeamparhamanto das atividades da equilpe
Assistante Social i 30
[Psicdlngo i Ko
|6



Secratang Municpal da Saude CHDADE DE
“+ Coordenadons de Parcerias & ComratagSo de Sarvicos de Sade SAD PAULO

Pl — PROGRAMA ACDMPAHHANTE DE DOSOE

Pl - Sadindo na UBS JARDEA NOSSA SENHCAA DO CARMO
EQUIPE LMW
A MEMCHAL DE
atsgoria Prcfiesionsl m-u F rlﬂhﬂm eaugke
- Pl kel s £350%, FUpvio

Coamianac o Equps commdankgdn aamnlsimtva
Erfarmuire 1 AD U3 @ etk goonchlar 150 o

. Hastdimearios. o domicae gl Wazoa
I.ﬂnl..uulllr da Endeqmiepem L1FS 40 do Erfermealre st etk T WA
Prornpannate o oaos 10 4 [Wiskas domaciRoms o bl

gortatra ou cHdco
avperbnca em 01 | Comiulls Whleia o Visia domiclsr
)]

“Rycomenda-se que o Assivienly $ocinl sofa o profisskead g nluel Aupenior pord dicblar 5: hnghas de eoartnEE0
adrniziratva, supendsBo & scempanhemento dos chdos.
Func| ol o die Saealrda & Bmis-Fi
Cbe.;
{1 0% sardson PAl sardo scompmnhacdtne pela Ares Tachica da Salde do Pesiod KReaZME & respadiivas
war] o S FegRonale.
24 A CONTRATATH, dhve (rass’ HECUNDA LA C0moGan-da B & partcapan bed O Eagg i,

EMADVEMAFP JDv, 340 PEDRL - El

ROHAPE M EAA m DE m&u‘.‘-ﬁ SENSAL
Jormeds
Cotegorid Profcsicons Guaapiifteda | Setnawnd om  (Proodadimento o ot e

Boariene Secal
O el Lk
Jrdl [ [anil L
Tl Cupacaonal
F e IO

1 prymrey
Enm
DA TG0 ENRTHEesm
[l FITSCigG Enbemmgem
padien Clinkes

CAlnics

a0 g

Dbs. ; EMAD AMA LBS Integrada howh Bonlldcho |, tansfendn nownanis para & S Padhe. [noke:bo
¢a B4 Belolerapauta i URSI Ar Carvalho

Ll 3 aam &0
¥ T P el 12

-'-'--.u.-.h.)r_n._n._n._n.r.g-n

;aEESEEsEEEEE

EMAD JOL SA0 FEDRO = CQLNPE N
EGAPE FRET A D FROOUGAD MENSAL
Calegoria Profisskonsl Quanticacks E:‘m L’tmdunmtn P Lk bchanchi

. 1
1 RNk BT 80
1 i:u JoCcmgr e e

T T S ENformagem & E
z
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de 01 ligedaranairts da URSA Caralio
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Sacretena Munkspal de Salde CIDADE DE
5“5+ Coordenadona de Parcanas a Contratagso de Servigos de Sajde Esgﬁm

EMAD AMAANES INTEGRADA, JARDIN HIASE A
EQLUIPE lHIMA ERsal
med
Ao i P 0 et il Cuanidads | Samanal sm imenio i rtsdide
haras
[A31Isete Sacal 7 e}
TR 1 [Ti] pacienies am &0
Frm sgem ] K] JRCHTYE i T
[T z ]
BRI 7 1]
CHods 7

(1) et ety b B WA e ey o Coim 2 el 1 hrd pea g b e o .0 1| Pase [k -5 o nei it O i L,

(2] As despetis coMm o maciments da deats anberal, bam come locasEs o8 squipareeion | mobilldvce pam 2
meanubang o do packs nte no domicdis, como: BIPAP, cames, colchdes, Cadeems de banho., chdaink ok vodis il Py b
i G AT EG bl Con Al parg wioscas o de Crenizechio Social

13 A siridsoes Ta aquipe da EMAP devarllo sor raglaiiaiaea wua rodutradads sar analaada peli Ares Tecck o Mhor
et G o OOt v 5 IS Mo i

L

113 09 servicos o rao ohoges denvarso ectar deaponlvels & akankas i harkk 33 nckona manit-da wisdade, demndios
G0 WA T A0 A, ol e i o £ 0 e RO 108 Lt T T SRl DO A R SMUS, s it mascertcirlin
chaveri Sor proviatod pats CONTRATADA. (h fiuliiid b i el A3 S pidfebadlon: o 4amacid pripios ou cormtralados
pala SMS aagumecn prodoooikces axtobetecidce pala Areads Assistincla Labomnoral de ShiS.

£ 2 N0 53940 g SErvns OONT) Tt Wie i € ueahag ch dheame recks ndlo aqpened ks, Htn ¢ peOCUra aBnontd mea {AMA, 12 hores,
Al 24 o, @ Pronde Socomo) a prodesg B 554 ls kel el {consdites o procadimesmos) mensel ndo conslie ume mebs,
e B ol e e o Rl £ ahealRpriee brmeing| pra el deuidis (0 (N e KT e (8 [EraE G SEOne
COM P Ca e B acaert e & o e 8 LR TR G e NEMPDia MO JHEega meeTiD.

URGENCLA F B GRNC
IPA 24 HORAS
quins bndma

UHIDADE DE %4 [0DE

[RRlawarer i Prisled Menh RETHY i R S

A0 e, cllrdens e Eromi = 7 i 154

- i eAlnicas. ndaabomanpo— 19557 ha
LA 26 DE AGOSTO md_-umpanm nde 8 Ssytodews — T o6 18 ke
TACAUERA Erm.dma pasdeires & Do = 7k 194

mebdlicos ey el 2 Cormingo— 1956 7 he

H mwiac.08 Cwto pua BEa mnmm-?hﬁ hea

1 el oG Onta pediata i [ ormingr= 1088 7 et

(00 oo P aandones Ly Caobrtnire oo dusincins begala
1Dy
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laboralonsit derfio protaidis por SEMIGES [ODTI0E oU conialndos pels SAS Saunds Profocios sHabetecdos
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Secretaria Municpal da Saude
sUS Caardenadoria de Parcerias e Contratagio de Senigos de Salde ﬁ
ATENGAQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMA ESPECIALIDADES ITAGUERA
EQUIPE MiNBAA META DE PRODUGAC MENSAL
dormatda
Categoria Prafissional Quaritidade Semanal sm FProcedimanto Ohpantidade
hoaas
Especialidades Madicas [
Anpalogialal Cinurgizs Vascuar 5 12 consuita medica 578
Cardiologisia 5 12 __consuita médica 575
Derrma 3 12 | consulte medica 35
Endocrinciogisia 4 12 consufta médica 60|
fnfeciclogista i 12 | Consulia midica 70
Meuralogists 5 12 consulla midica 575
Fizuralogista Intsmil 1 12 consulia medica 115
Oropedisia [ EM2 +1B cansulta medica [EF]
Reumalologista A 12 consully medica 116 |
Urologista 3 12 | consullamedica | 345
maringolegsts ] 12 consulka medica | 345
nle Socis! ] 30
Enlermiro 4 i 36
Farnaciutica 1 |40
CAPS INFANTIL il CIDADE LiDER | o
—  EQUIPEMINIMA o ETA DE PRODUGAD MENSAL
Caimporia Profissicnal Quanlidecs .:Em‘]:amahma ;Frnu:aadlrnanb:: ll]uunﬂdm
Wégno Neurn Pedisira T | P2 |
Midico Psiguilatra infanbl 5 2 20
mmeits 3 40
mislgnle Bocial E] a0 il
Fricalogo 3 a0 minime15%Pacaniascomcadasirn
Psicopedagoge i A [rveieas
Terapeuta Deupscional 3 A
Fonoaudidlogn 1 T
Farmackulico 1 a0
Musicolempeula i | 40
CHIGinying 2 40
Funcionemanio de Segunda & Bexla - das T a5 19 horas
Eﬂ_lf_ﬂ: INFANTIL Il ITAQUERA L
© EQUIPE MINIMA ~ METADE PRODUCAD MENSAL
ataqorig Profssionl Cuantidade Eam:r;n;‘:rmm Procedmenio quanu-uama
pédico Neuro Pediica 1 20
fsadico Psiquiatra F 20
3 A0
-] - _
q ao B0 minemao 155 Pacienbed com canasin
; 0 it fmés
1 [ — |
Terapeuia Ooupacional 3 a0 =1
Fanomeialagn 1 an |
Farmaciuticn i a0
Cificineiro ] ] |
Oihis.

CIDADE DE

PAULO

(1] A5 atividades procedimenios dos profissiona= qua sluam no CAPS deverdo sar registradas nos Sislamas de
InfarmacSes do SUS a, sarfo abjala de scompanhaments e avaliacio de produividade da equipe & ulilizacio do seavigo
por parte da Area Técnica de Sadde Mantal & respecives ntenocugies negionss.

{2} CAPS deve disponibiizar 01 carro com matensta gara lacarmagio das aquipes nas visitas domicEames.

1%

#N
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Secretana Municipal da Salde CIDADE DE
5"’5+ Coordenadona de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salde . ﬁm

Servige Residencial Terapéutico ITAGUERA | = Baixada Santista, BET
apacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL
E5O04S
Sanico Residdnea
Tarapéubcs — Haguera e PEEEOAS Porcanagemdemaradores smielagia B capaciiace deds% s 100%
Faindﬂ Sanlisla A6T riac-arpa-:idada-t{'l'malda madoras no perioda | E100]
Jbe.: As assistides do Sandco Residencial Terapéutico s80 atendidas no CAPS ADULTD Il ITADUERA,
 APD sadisde na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Calegoria Profissional | Quantidade  Samanal em Procedimento Cuantidada
haras
peormpanhante da Pessoacomdeficiénela | 12 40
anaaudishkass | 2 40 .
E_ a1 % : i — .d.[l — .p,m:'.nl.g Eitl 14{:'
erapeula Coupacional z 30 ISR
Enlarmein 3 40

Obs_: Aequipe de APD responde lenicamenin 3 programacso e NIRHIZA Nassa Seahora Aparesida
(1} A CONTRATADA deve prevar recursss para locomagdo da equlpe e de pesscss com deficinca em
Ao A k.

[FERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICD na AMA ESPECIALIDADE — E [TAGUERA

Exame Mata Mensal de Produgao
ELETROCARDIOGRAMA Demanda Espontanes
PAAFA 200 EXAMES COM LAUDO B
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDD
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LALDG
L TRASSONOGERAF A GERAL 130 EXAMES COM LAUDO
UL TRASSONOGRARIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES CONM LAUDG =
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LALIDD

Ohs! § O senvigos de radioogia deverdo estar disponiveis o aluanies no kocro de uncionamentoe da unidade,
devandg a CONTRATADM disparde responsdvel $cnico nos casos emquenio hauverasseprofissionalda SWME

(13 A CONTRATADA deverd praver recursos humanes, materiais ¢ demais despesas para a realizag o dos exames laudados
naguenbideda sobcileda, A CONTRATADA deverd dizponibifzar um Responsavel Téenico pralissional de radiologia

i¥: O= axames o8 Gnalomia pafoldgica o cilopalclagin indicadas e colbidas mod procadmeniialiekames acima serio
raalizados pelos senvicos indicadas por SME, sam Gnus para 8 CONTRATADS,

i3 : Dagendarnents de axarmes disponibiizados deve acrescar percantual de absenteisma previsio,

{41 - T o exames realizados Geverdo sarinfarmados ne SEtama de Informacio do SUS.

i5: Na calegors Ulrassonografia Geral esltio conbidos: abddmen superion, abdbmen folal, aparedho uringrio,
arficulagan, bolsa escrotal, prostats por via shdominal, prostata fvia transretal), ireaide, iransvagnal, pdlvico, ale. segundo

agenda orfenlada pela STSICRS,
URSI UBS CONJUMTO AE CARVALHD - EAR
EQUIPE MINIWA = META DE PRODUCAD MENSAL
rmada
Categoria Profisslonal Quantidades Samanal L‘mﬂdlmnnh Quantidada
haraz
Médico Genatra Z T2 [Alendimenios indiaduans 143
piadico Genaralista _ 2 40 Consulls madica a3
Fonoawdiciogn 2 40 pilendimenios individuais 17e
Fluitricicnista S 40 ptendimenins individuais 17E
I_:'ﬂtdnlngn il A0 alendimerios individuais 178
ket 4 30 |Arendimerios indiiduais 128
Terapeula Ocupaconal 4 50 |Atendimerios indiiduais 128
atandimertos indlvdusais 8%
Cirurgidin Dentista — UBS (CO + .n:s!iu 1 40 RS e g L e 55
Cirurgiao Dentista — URSI (COWASE) | 1 20 |Mendmentos ndividuals 54
Enfermeirn 4 40
Pssisientn Socis { 1 30
[Farmacéutica 1 ETH




sus Secretara Municipal da Salde CIDADE DE
Coordenadora de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde ﬂ PAULD
518 GUAIANASES
ATENGAD BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES = 2 ESF S |
EQUIFE MIKIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidace S*TA7! €™ Brocodimento Quantidade
Samanal em
Horas
Woente Comunitdne de Sauda - ACS 11 40 wisita domiciliar 2200
Médicns Generalista 2 40 consulta médica. 832
Erifermeairo - ESF 2 40 eansula 4 arfermairn 3§ bl
Enfarmaing i 40 !
[Farmachutico 1 I T e 3 i el LS

BS PREFEITO CELSC AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Madalidads | (CD+ASE) + 1 ESB Modalidade Il

CD+ASB+TSH) |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGADC MENSAL
Categoria Profissional Chmntivadelg ot brocedimente Quantidade
Horas

Ivgente Comunitanc de Siide - ACS a8 | 4D s domidliar 7000
adico Ganaralista i 40 lconsulta médica 2,486
nfarmalra - ESF i 40 iconaulta de erfermein R

iendimenios inEyiduas 152

Cirurgiao Dentista ESB | (1 GO+ 1 ASE) 1 40 | -;m i =

Cinurgitio Dentista ESB 11 (1 CD = 1 ASB 1 4  [pEndimenios individusls 216 |

"_' 'I .TEH} admantos individuats

Enlanmess 1 40
[Farmacaution | 40
UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormeda F:
Categoria Profissional Quantidade ¢ .o anai gm Procedimento Quantldade
Horas |
o Cosmunilrnio o Sabde - ACS 18 40 wisita domicikar 3600
adico Generalista 3 A0 consulka madica 1.248
rfiarrmsicn - ESF a 40 eonaulta de enfarmein AGE
Enfarmaira 1 40
Famaciulicn HE 40

OBE.: Unidade com 01 Equips PSF (05ACS/01 Médico/01 Enfarmeira) que atende a regido do Jd. Cibele,



5U!-+ secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de Salde

Bz

AUDE

UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | {CO=ASE) + 1 ESE Modalidade Il {CD+ASB+TS8)
EGUIPE MINIMA hET.h DE PRODUCAD MEMBAL
Lormsd
Categoria Profissional Queantidade ¢ pen nnal :-m erd]munh Quanfidade
Haoras
Agents Comunitario de Sauds - ACS 27 40 isila domicisar 5.400
Mﬁdlpu Earrgajlsla 5 40 consulla médica 2.0480
Enfarmaing - ESF 5 40 consulta de enfermain T8
. latandimantas individuals HA
Cinurgido Denlist ESE {1 CD + 1 ASE) 2 40 e e e
Cirurgidio Centlsta ESB 11 {1 CD + 1 ASB 1 40 latendimenlas individuais
+ 11 T58) rocedimentos individuais
Enfarmaing — 1 40
sdrraeeulico 1 40
UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jamada
Categoria Profissional Quantidade Een:.mm i L‘mcnlmwh Quantidade
Haras
Agenie Comunilano de Salde « ACS 15 44 pizia domiciliar 3.000
Medico Genaraliala 3 40 cansulka medica 1228
nfarmairo - ESF | 40 consulla de enlermein 488
rififriEire i 0
Farmacéutico 1 47
UBS PRIMEIRD DE OUTUBRO - & ESF + 2 ESE Modalidade | [CD+ASE) + 1 ESE Modalidade 1l
[CO+ASB+TSR)
EOUIPE MiMIMa META DE PRODUGAD MEMSAL
Jomada
Categoria Profissional Quanticdade nal am Frocediments Quantidada
Heras
Aoents Comunitino de Sadada - ACS 42 40 gt domiciliar B.400
Médico Generalista 8 40 onsults médica 3,328
nfgrmigira - ESF B 43 consulta da enfermetnn 1,248
Cirurg8o Dentista ESB 1{160+ 1 ASBY | 2 L e
procedimantas individuais .34
Cirurgeda Dentista ESEA (1 CD + 1 ASE q 40 atendimenios individuals H18
[+ 1 T58) ntos indhdduais 155
[Enferming 1 40
IFarmacautico 1 40
22




!'ll.l5+ secretana Municipal da Saude
Coordenadaria de Parcerias Cnntratacﬁu de Servicos de Saude

. E‘DDE DE

UBS JARDIM SOARES - 10 ESF = 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESE Modalidade I tcnmsmma}
EQUIPE MiNmA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profisslonal Cuantidade 5:::::;,, L’rooodmma Quantldade
Horas |
ﬂuﬂh& Camunitann de Sadde - ACS &0 A Wisita domiciliar 12000
Medico Generaligla 4 a0 consulta médica 3744
PN 1 4k Corsulta méadica 33z
Enfermeiro - ESF 10 40 consulta de anfermeine 1560
atendimeantos individuais 10z
Cinurgids Denlista ESE | {1 GO + 1 ASB) 1 A I?H'I:II'-EIjirI'I-EEE]-E ndividuale s 1]
Cinrgido Denfista ESB 1 (1 CD + 1 ASE \ a0 atendimentos ndividuais 216 '
+ 1 TE8) procedimentas individuals 756
: ‘atendimentos individuais 192
i Disaiols 4 20 Hencedimentos individuals 672
Enfermeirn 1 40
IFEIFMEII::&.I-IEEI 1 40
UBS JARDIM ETELVIMA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Cruantidade | g manal gm Frocedimento Cuantidade
Horas
[Medico Ciinico Geral 15 12 rorsulia madica b
Tocogi ista 4 12 ansdita madica 532
adico Pediatra 4 12 ransulta madica B32
: lendimentos indviduals 480
Faacugie enthata (G0 + ASG) 5 20 procedimantos indvidums 1.GBD
i . tendirmanica Individuais 192
inirgiBo Dendisha (G0 + ASE) 1 b Eé&ﬁ&mm individuais 72 |
= rlermmeing 5 40
FarmacEulicn i 40
[Figioterapeula = ¥ aa
Psicdlogo 1 40
Fanoaudidlogo 1 40
Wssistents Soial 1 i

23



5I.l5+ Secretara Municipal da Salde . CIDADE DE
Coordenadodia de Parcerias e Contratacdo de Senicos de Salde ﬂﬂ; PAULO
UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Calegoria Profiesional Quantidad®| g, manal am Frecedimanta Quantidade
Heosas :
Madico Clinioo Geral 3 20 consulla medica TES
Rédico Clinico Geral 2 12 consulla madics 316
}uédlm Tecaginecolagsta - Calposcopla 1 12 l::umaurta miadica 116
Médico Tocaginecologests 4 12 consulla medica G2
Pédics Pediatrs 1 20 nsulta médica 263
Médico Padiatra 1 i2 nsulta médica 158
Rédico Paiquizira 5 | #  consulls médica ars
Meédice Psiguiatra 1T |
Cinurgifo Danfista (20 + ASBE) 5 20
Enformeirn 5 40
Agsistente Soclal 2 30
Farmacéisics 1 4
Fisiolarapeuia 1 L
Terapeuta Ooupackonal 2 30
Pictiogo 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
da
Categoria Profissional Quantidade gmanal bt Quantidade
Horas
fubddico Clinsco Garal | 12 ponsulla madica 474
Addico Tocoginecologista 2 12 consulln midica H18
Bidico Pediatra 1 20 bonsulls madica 2683
atendimantos indviduais 19
Cinmrgifin Denligts (CO & ASE 2 0 ki e
s e ) procedimentos individuais B4
[Enberrmie 3 a0
Fanmacdulicn 1 40
Paictloge i 40
UBS GUAIAMASES I — EAB
EQUIFE MIMIMA HETA. DE PRODUGAC MENSAL
Jomada
Categoria Prafissional Quantidade 5amanal rocedimento Quantidade
#m Horas
WMédico Generalista 1 | 20 ponsulta meédica 204
(Médico Clinico Geral 4 | 42 consalta madica §22
|ME¢ir:n Tecoginecoiogisla 1 | 30 ponsutia madica o4
Medico Padiata 3 12 consuits médica 474
| - :
| . atendimentos individuais
.Eﬂlmman- Dantista (G0 + ASH) | 20 Serdss b aiele
Endzrmeiro 4 | 40
Jj}aamange_}_?-mh 1 30
Farmaciutico 1 40
Paicdlogo 1 40




5u5+ Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
coordenadorla de Parcerias e Contratacio de Servigos de Salde SAO PAULO
UBS JARDIM AURDRA - EAR 5
EQUIPE MiNIMA MIETA DE PRODUGAD MENSAL
mada
Categoria Profissional Cuantidade gqmanal F‘:ﬁ-&ﬂlﬂ'ﬂl‘l‘tﬂ Quantidace
mm Horis
[Miadico Clinen Garal 4 20 conadita [|_1é||:|i-|3 | 1052
Ti imacologisia 2 _E:_'I] mngl.d_l_;_u maeclica EgE = G
Tocogimesskagisla i 12 popnsiltn meddica 158
Médico Pediatra 2 20 bonsulia médica 526
Medica Paiguistra 4 12 consulia midics o
menias ndividiais 384
i S {EDy A58 = irmsnios indivduais l.?#l
: Blandimentos individus 192
Cirergido Dendista (OO + ASE) 1 48 e i &2
Eﬁ:rmulm 5 40
ssistants Socisl 1 a0
FarmaoiEutico 1 40
| = 3 40
Terapeauty Doupacional 2 a0
UBS JARDIM ROBRL | GUAIANASES — EAB 1
EQUIPE MINIMA = META DE PRODUGAD MENSAL
arnada L )
Categoria Profissional Quantidade |g.manal rocadiments Quantidade
Horas
piedice Clinico Geral 8 12 leonsula miédica 1.264
paddico Tocoginecologista 1 12 cansulla médica 158 |
pAddica Tooognacologista 1 20 consuita médica 283
ddica Pedistra 2 12 consulta madica e |
ST Glandimentos indviduais R
Firungida Duptiets (G0 + A58 i 20 Procedimentoe individuas Y 620
Enflrrn:irn 5 a0 i = e
is=izienie Social 1 30
Farmscaulion i i}
[Psicdloat i F i)
UBS JARDIM SAD CARLOS - EAB )
EQUIPE MiNIMA A DE PRODUGAC MENSAL
armada
Categoria Prefissional Cuantidade ggamanal L’i\::ldiamm Quantidade
Horas
Pirdico Clinco Gersl 3 2 consulta madica TEG
Médico Chinco Garal 1 12 cansulta medica 158
Médico Tocopnecaiogists 2 12 consulia madica 316
Médico Padiatra 3 12 consultn médica 474
% fbendimentos individuais BB
Cirurgi&s Dantsts (OO +ASE) 1 20 menios indivduals 338
asprdimentos adividiais 182
Ciurgiéo Denfista (0 ~ ASE) i a0 e aaae Sy §73
|Enfarmsing 5 A0
[Fisinterapeuta i 30
{Psicilogo 1 40
23



!Ijﬁ+ Secretaria Municipal da Salde CIDADE DE
Coardenadoria de Parcerias & Contratacdo de Servigos de Sadde f&lﬁﬂ PAULO

NASF Modalidade | - sediado na ESF PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL

EQUIPE MINIMA MIETA DE PRODUGAD MENSAL

LJornada

Categoria Profissional Quantidade g:mll'l.ﬂl L’mu-dhn-nl-: !q;mnllm
om Horas

ssislants Soial 1 =

Fisiotarapauts 1 | X

Muincionista i 40 Aoompanhamento das alividades da

e B | : % leqiiipa

Fonoaudidlogo 1 4:1_]_

ducador Flsico 1 40

" NASF PREF. CELS0 A. DAMIEL: suporte &5 equipes de ESF Celso A Daniel 8 Santa Luzia

NASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA |
E EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Categoria Profissional Quantidade fr;;?::. Lrnnudlmnntu ]-n!.mnl:ldnh
&m Horas |
phssastente Social 1 0
Fmarm 2 20
Mutricionista 1 | 40 Acompanhemenio das alividedes da
Paiciiogo 1 40 Bauipe
[Tarapeula Ocupacional | 1 20
Fonoaulogn 1 a0 l

MASF VILA COSMOPOLITA: supars as BOLIPSE ¢ de ESF Viia Enﬂ'ﬂnﬂnll‘tﬂ & Jardimn Fanganeilo

MNASF Modalidade | - sediade na ESF PRIMEIRD DE OUTUBRO
EQUIPE MIMNIMA FIE'I'A DE PRODUCAD MENSAL

Jomada

Categaria Profissional Quantidade =5:m.“| lemdlmunm ik
‘am Horas

Assislants Social 1 T

Fizioteragauta 2 |

Pl | heompanhamento das athvidages da

Paictingo 1 | 40 i e

Fonoaudidiogo 1 | 4o

Educador Fisico 1 | <0 =

Coord. de NASF 1 | 40

MASF PRIMEIRG DE ALUTUBRD: supone s eguipes de ESF Primeins o8 Culubre & Jardim Bandeiranies

HASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES |

EQUIPE MiNIMA ) ~ METADE PRODUGAD MENSAL
g . . Jomada Ip
[Categoria Profissional Quantidada gemanal racadimento Quanticade
‘am Horas
Assistants Social 1 0
Fisiolsrapsula = 2 200
Muiricionista BE 40 Acompanhaments das atvidades da
Paicalogs 1 40 equipa
Foneaudidioge 1 an
Educadar Fisico 1 40

MASF JARDIM S0ARES: suporin 35 pouioes oo ESF Jerdim Soares

26 %



5"'5+ Coordenadona d

Secrstada Municipal da Sadde
2 Parcerias o Conmratac¥io de Servigos oe Salde

e
AL

Al - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S - yediado na UBS GUALAHASES |
QU E MMM A
MWEYA DE
Calegoria Profissional Quealidacs fomanal | oCeRmenlo PROGUGAD
NEMSAL
Horas
Coprdonador de Equips” 1 40
[En TR 1 40
[ysodrar e Enbetripgem 2 o dotos am 130
Icampantnie da loacs 10 # A m ks
GHIRERR U Tl Co £ 1 o0
AT e TR
' mandu-uqu-nﬁmmmmmnpmﬂuﬁumﬂmﬂmdnrpmmmnmm#

COaMMNR0 sanmnalive, ciparaio & AODMPAMNETENTD $0f CRRDE.

o848

M 06 servigos de PAI aart SCOMpanheoea pek Ates Ticnkca de Sapde da Pecsoa KOStk © respedlivag

Wnbeatooug s raphonad,

£ A CONTRATADA dove pidt FCse pars locomagc & oqui & Pulen | Capa b O EHrOgl .

BRAD - sodlads ne LS JARDIM SOARES
EUPE MINMA [META DE PRODUG AL MENSAL
ICatagovia Profiskonst Cuandedsy anal IProwdmmln [uantidacy
Horks
[Endermain 1 Al
E“"’:;::: ; : Ales Alos 7 am an
o it 3
Thstittenie Secisl 1 a0 '
izl e Eronmigm 4 M
EMAD - sediada i VBS LARDM ROBRU | SUALMMASES
EQUIFE A META [E FRODUGAD MIENSAL
mads L
Catigorin Profissional Susntidads ol e L L4 2wt ol kg
m Horsa
Erfarmeairo 1 di
Fraiotorag-tuls 1 ) .
Bédico clinco Z 0 pacientes sfuos fem 60
g bptends Sac 1 0
D alar ce: Errbalre o™ q E,)
ERAP - sodiads na URS JARDIM SCARES
EQUPE MHMA META DE PROOUGAD MENSAL
Cadngoria Profissions R ,,,,:“":; me“m Cuantidade
Haras
Terapaub Oupec3onal 1 0 .
Farmatsulaty 1 i Miss [ am 120
[Fanoaudtdingo 1 440 ¢
hlulrlcionkta 1 40
OBsS.:

1 Cada equipe de EMAD deave contar com 1 valedn pord ooamecls do6 aquipes QS O ARRERTHES

oo bedl B,

& Ap decpetes com Fomackmenic de dibh enteral, bam como WCAL30 de equipamenios & mobiliinog para a
manuerho o pacenis ne domidlio, come: BIFAF, catnes, cochdst, caeras do banhd, SR 48

ol B0 prEvislas no egnignds deale Condra pare EaCa kS i O | 206 Soriad

27
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Sacrethit Munlcipal da Sadde ﬂlpll‘.lEnE
ss Coordanadona de Parcerias & Contratac 3o de Servigos de Sade

& Ac alivicdocdes di equite de EMAD & EMAP deverRo tar reoetinades & gun produtividads mﬁmpﬂl
Araw Thcakn G0 Muhor 4 Cabn o Fpechas inbardosuSas rsponals.

SERVICO AR 12 HORAS
Enulpe benama
|nidade de Snude Himae de
proflaseonats # Dis 4o Smars
Samane
.  mAece da Laeel & Seinita
FRESIOENTE JUSCELIND 23 e chirdCas :*.mm mm
LBITSCHEK 12h¢ gy feacle
§ ety pardieirag |6 planbles Somonals - 1 v oldrisa o

08s,:

(1 2 el i RSN ik hglar Aaponisd @ ahearte i orarn de hncknamentn da onidece, deweds 3
CONMTRATADS dignor da megponsivel fcnloo e caeirs am qua ndo houear ssse praii sl 6 SEES, &
03 imumes pecangarion devardo wer prowkioe peta CONTRATADA. O dociied laburslorals 3ergo
procassados por sanicos propriod ou conlratedce peda 5SS sagundo protaookos salsbeiecidos pea A
de= Agcarigrcan Laboraionial de SRS

@ O ALAA G CONMAT GO SAMVSD O AN pan (ambL ALy sdousda) pEE FMoGE0 08 S G Lo,
mechumets o atandlmanda das enedades doe aaide, obfeto daste Sonrako de QS mslbo,

% hho coac dos oarvicos com gteridimentc axcheahes de demendd o sgerlede, it 4, pOCIH SRpanlines
(AAA, 1 hoves, AWA 24 hias o Prondo Socomol 8 produtsd GeEstetial onsumat & pioced imentse)
manaal nho congliid uma mola, mas serE ohjels de montemmants = sk e pas degquaidhs
do dmansgnamante de pesscal de scomic cum a poducdc apmeesiads o dwve ser Uilizade oMo

o M L P [T P (YA .
LURGENC|A E EMERGEHCIA
UPA 24 HDRAS
sl e Il i
UNHIDADE DE SAUDE =
rhhmanmﬂtaiuﬂm Dkng by S
mitvdinos clinicoy S rdte & Cromiriga — 7 35 19ha
IThclio0rs et Segunda a Domingo - 19 35 7 hs
4 red0n paddialras EarLIER & S4iN-Mare ~ 7 % 19 heo
LIFA MULIC TUPRY [} RGOS, pEdRalaE Sabada ¢ Dormangs = 7 is 19 ha
1 irnbdatt peduia erca-Talrs — T Mg 18 hes
T miaicn pedteata i Bria-lea = & 3 1530y
3 i, DR Bagunaa & Sexta-beirs = 19 &6 7 h
Emm SEN amn—iﬁhm
1 rldch pediaira Hﬁ-felm-ﬂh?hn
1 Wi pediiatra : g g
1 mieos Onlo g 1a Sy rﬂaan:mi'rgn T 4318 ha
1 mi:dicna O pedisia Segunds a Domingo — 19 46 7 he
11 rméad e Fleamionss b ke riums et SUGEHCLET |ExpBes
[+"-L X

) O servigo de o cevl asiar dispanivel & alosnbe o horan da Tt ke G Uit Seemds 2
CONTRATADA dispar da rptpondiesl HENIno NOE CBATS oM qUE Mo Rouver ite profdslongl da SMS
o WPUMGE neceBcaling dauardt S0 pROvidts pela COMTRATADA. Ok exarmas Ebocsliale o
PRDEARL LML PO 3RrVIGOE prinriog ou coniraiedes peln SMS Sagundo protacokos aalabaackdas peaby Ares
o Aapsiancks Lahoradoris o ShS.

& No caso d0g cemiCod Gom Alstidimento exchehee de demanda na spendeds, S 4, procur saponlines
(RRA 12 horas, Abds 24 horst & Pronse Socome] 8 produgds saaictanclal {Comsuikas & proced|nplow)
mensdl Ao GOl o meds, Mac sord obfaln de MehiraHae i naibaeSo meaksl DErE S0 UaCED
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ﬂﬁ+ Coordenadoria de Parcerias @ Contratacdo de Servigos de Salde

secretara Municipal da Saude CIDADE DE
PAULD

SALDE
do dirmensonamants de pessoal de scordo com a produgio apresentada & deve ser ulliizada oo

referéncla no planejamenta,

(1 AMA 24 hores & PSM devem contar com servico de ranspore (ambuldncia adequadas| para remaogan de
Casns de urgéncia,

Wl Os planioes médicos para coberura de auséncls legels poderdo ser realizados por medicos clinicos,
padiairas ou oriopedstas. no pariodn diufn ou notumo de segunda a domingo, conforma necassidade 4o
servicos de saide. S0 consideradas auséncia legais as previstas na legislagan da CLT, sando 55 planites
mensais

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAD CARLOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
arnada
Categoria Profissional Cuantldade I Procadiments Cuaniidade
m Horas
ddico Praumalogista® 2 12 pensulta médica 115
sdicn Praumologista Infantd 2 12 loonsuita meédica ="
Medico ﬂamgﬂtgﬂ_trghm‘ & 12 cores A e BB
Médico Ginecclogista - Colposcopia 1 12 consulla médica e |
Madico Gnecologlsta - Alln Risco 2 12 |consulla medica 208
Pl ity Dlun'lrﬂarlngg}u_g:sm 2 12 consulla médiea 230 |
juddico Cardiologisia ! 12 comsulla médica | 230
Iaddico Endocrinplogista 2 12 gonsuila médica 230
[Médico Oftalmalogisla 2 12 congulta médica 230
IbAddicn Lkeedegials Vasectomia 1 12 |procedmentn cinirgico a0 |
o 4 40 i 5 i Livijays 3
asstanta Social 1 30
Farmacéutico 1 4a
Pricélogn 1 40
hutriclonista 1 40

"1 Madico Dermelologeta possw agenda dierenciacs para slander o Programa da Hanseninse

* 1 Madico Pnaumologista exclusivamende para laudar examas de espirometna

CEOQ JARDIM SA0 CARLOS - CEO tipo il

Atividade Assistencial Equipe Minima
- : -
ke % Hl:lil'lﬂ'l'? de :n:?;a

F&p&cﬂ-ﬂ a Metas Mensais Producio Profissicnai samanal por
| * profissicral

- - 0 procedimentosimas, senda na minima |
?ﬁdunhs 0% de procedimantos dririzos ] : *a

eminlaga Livre demanda 1 20
CEurgia Oral Manor 160 procedimanlozimeas 2
Endodontia B0 procedimeaniosimds 2
Paciente Expecial a0 prqnednmmh‘rh 1
Prolasisls 480 atpndmening y
Entmﬂd;funmmﬂﬂm maxiares | 160 atendimenios
g5 & Aparsihos Ortoddnbcos 180 despositivos pmtd‘llr.u-su 10

aniragquas no mis) ‘mparalhas orodaticos instalados/mas

OBS.:

{1l Para o cumgeriments da produgdo minima mensal dos procedimenios bdsicos 4 obrigaldro gua sef

@

raalizado, ne minima, 50% de procedimentos restauradones, quals sejam: (307010023 -restauragio de

dente decidup efou DADTOI00Z1 - restewracie de dents permanante anlefior eou 0307040040 -

restauragin de dente permanente posteriar.

Para 0 cumprimenio da produgso minima mensal dos procadimantos de endedontia @ cbagaladd que sela
29



“+ Coordenadarna d

Secrstara Municlpal da Seida
s Parcerlas & Contratagdo de Sendgos de Sadde

CIDADE DE

SAQ PALLO

ruallzads, no mdndme, 20% d0s seqguinkzsa procadimeamtos Q30T 0AWET - oliurs::So ahin Gifdd DaTYEIOne
T Wi mada ralzes edou AR0TOG00ME - retanienio enctdbniied B G ke P com 3 au mals

TEkZad.

& Pam a fingidade de monilcements de podecio, of Prcadmentes Baslene 3 ganm realicadas wm
QuEkpeer i W wpod o CEC $80 sxtlabivos pera 9 alancimendn &3 peclentes Como neoeeiidid

Aspraoins [Poriars 14642011

iy Estio pravisios MACIrSs i ORCEmants pare cumpmments, pola COMTRATADS di il S ondteoh d

Probesas & Spaneliy ot Cnlicag.
SER'H'H;Q RESIDERGIAL TERAPEUTICO GAMIANASES |- LA SERTA DO H_AH. B
EQUIFE MIHIMA, G OMPANHAMENTO MENSAL
Calagoria Proflasicnal Cougr bdadw hacth Cnpaokdads i Foksode 1
M Horen
Pcompanhants dlumo T M Pt e o oy bk &
frcompanhants nomo 7 M coparutars, de A% & 100% da
Coordenador de Equips 1 A capacitads. {(Tolal du-rrﬂadwnnn
[Focriico de Enfemiagem 1 &0 paniodo [ 10} 100}

CBS Aa assleddas o Sandace Rasxkenclal Tevapdutico 880 clendidea no CARE ADLILTCHI GLAIESES,

EERNCC REJDENCIAL TERAPEUTICO GUAANASES N - RUA SERRA DD MAR, 234

EQUPE WA RCOMPARHAMENTO MENSAL
[rategorla Profiealonsal Chean Brkada . Capackiade de Pasbods 10
Horma
Potiamipilinigtdy iy G G
hecmpononts oguin P
B,
[oompanteants notumo 7 3 capacidads. {(Total da Mmoradorss ne
ocndenador de Equips 1 40 pariida [ 105 “100
[Tctilexs S Enfpmagsam 1 i

0BS.: A8 sasislides & Sanacs Fasstanchal Terapltibes sfo stendedas o CARS ADULTON QUAANASES,

FERVICT RESIDENCIAL TERAFEUTICO GUWANASES W - RUUA COMANDANTE CARLOS RUTL, 156

EQUIFE MIRMA PCOMPANHAMENTD MENS AL
- abigoris Profisional mniidads fomade b pacidade e Passons | 0
m Harsa
Pecompanhants diumes 5 % Porcantagem e moraoonE s rekicdo &
Pieompanhants nokuma ? Ex Capacidads, de 85% 2 100% 8
Cotrdenador & Equipe 1 20 CapaCidIce. [(Tolal B FoOrRios o
[T écnice de Erfermagem 1 0 pariods [ 10) *100}

OBS5.: Ag saceildas do Sevaco Fecdensial Tarspdabos s abwidan i SARS ADLLTCHI GAAMANASES.

CAFS ADULTO 11 GUAIAMAZES

META DE FRODUCLO MFMSAL

Ciegoris Profissicnal

i b mtts

e | ke

Woacica Famaa

Hores
40

Endarmain

Prsisionts Social

Jinlne de XH) pacienbeestmés com

Falcdlogo

Eadac i Al

[Tampeuta Doupachnal

[Farachulics

== | G |l | P | e | B

Elzgls|et

Zl
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Sus + Coordenadara

Sacratara Municipal da Saude
dm Parcerias e Coantratacdo de Savigos da sadde

GIDADE DE
Eﬂnm
A0DE

CAPE BLGOCH. £ DROGAS | CUMANASES
EGUNPE MINA REETA 0= PRODUGAC MEWSAL
da
Cateporia Frofiaatonal Qusnticats Soma al  [Frocedimenio s | dods:
Hores
e Paigllalea 2 A0
o Clinkce Gl 1 0
Enfemaira 3 0 havirno ce 190 pacientesimis com
Rasisteme Sotlal 1 D] st Alive
EH@ 3| a0
arapeuld Dcaparaonal 3 3
Fantraailes 1 A%
CAPS RIFAHTOJUNENI W GUAIAWHASES COLORIDAMENTE
I i e A, A DE PFRODUG RO MENREAL
Caiegonks Profmsional G niti o Pracadimris o w ik de
Horat
ke Prdquiadrs 1 20
bk ico B nopecdnlra 1 20
[Enfunsi 4 !
i shenda Social 2 a plinamD ce 155 foddita BATHLE TN
4 40 EatRciTT RV
[Terapeuta 0 fus: honal 2 30
s 1 40
opo 1 <)
armaclulico | 40

ORE:

i A Alvdades deos procedimented 453 profissionals que Musm no CAPS deveriio Sar regrdrades nod
Siglerriet da [nfoimaias G0 SUS 4, manmhmmnwmamnm-mhdaerda
Equips ¥ LEIECR0 do serviso por parte da Area Tecnich de Satide Ment & resneckas Brduies

PR
@ CAPS dove diponiblized 1 Gm Com mcioras Dusre EOmOC30 G8F $0URS NEE VST S g Kl ras.
CER JARDEM 30ARES
EOUPE MiINMA, BeEva DE PRODUGAC MENSAL
da
i atwporis Prodisvional Quanbidade E’.."m. rocedimanto Guantidade
Horas
Fialotarapeats 4 30 o ‘
T exropLin D4 pG onal 2 30 i
BN

oo 3 r utticle.chpdmnaw dart fea kit c2o)

Cocndenador de Eguip 1 4

T oER T GUAANASES - saiado na UBS JARDAM SAL CARLDS

EOUIRE MINMA META DE PRODUGED MENSAL
ICategosia Profiasonal Chwcurvi el do P:,‘; mea:lnm Caaruidade
W Hioyan
Bbtecie Qi clawing logRats 2 i)
Dubieciz CltaAmclogista 2 n
[Torapmuts Ceupncionad 1 )
Forsmeilogn 4 m Carpors blovrna s (invalagio
) i

Paicologn

rorn hoabllaioy
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secretana Municipal da Saude CIDADE DE
5."5+ Coordenadona de Parcerias e ContratagSo de Servigos de Salde . PAULO

SaUDE |
Fisiclerapauta 5 0
masishants Social 1 i ‘
Coordenadar 1 40

& referéncia para especiaidades médicas sworminclaringologla & ofalmologia serfio slandidas no Ambulatdnio de
Espaciafidades Jardm 580 Carlos.

CBS:
i A mels oo procugBe de casos novos/més sera confirmada pefo SIGA & as demas #lividades serdo

monsoradas pelos  melaloncsplanihas mensais de atendiments gue desssio ser encaminhadas
mansaimenie para STEICRSWMT-5ME

@ s procedimentos rgalizados nos atendimeantes, como exames, consullas, Eerapias indvidiaks, & em guga,

]

visitas domicilares deverao ser regsiradas no SHGA, SWASUS, O paramebos de aterclimenis estdo
disponiveis no Documenio Morsador do APD ¢ Diretrizes Tacnicas para Gestores e Profissionais na Area
i Saude da Pessos com Defic@nca no municipio de Sdo Paulo,

A execucdo das aches e servicos de resbdilecio sero scompanhados tambsm pela Area Técrice da
Pessoa com Dalicdnca - SMS & respectivas intedocugies regionats.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAQ CARLOS

Exame IMetal Mensal de Produgio
Fadicogia - Ulrassom Garal GO0 axarnes com laudos
Radiciogia - Mamografia 750 axames com laudos
Teshs Ergomélnico 40 axames com audos
o pirernqria 230 exames oom laudos
Ecocardiograma 100 axames com laudos
PuladPu 100 axamas com |laudos
Audiomelria A00 exarmés com laudos
Masofbrosconia 20 axames com laudos
Hotinr = ) 200 exames com laudos
S
(1} Qs sardgos da radiclogla ceverla estar disponivels & aluanies no hordrs de uncienaments da unidada,

@)

31

i T

cevendo 3 CONTRATADA diapor da responsdval lBenics nos gasnd eam que hio houver esse profissonal
da SMS.

A COMTRATADA deverd prover recursos humanos, materisls & damas despesas pars 8 resfizacas dos
exames lavdados na gquantidade solicilada, & CONTRATADA deverd dlapordcilizar s Responedvel
Tecnhen profissional de radinleagia.

e axames oe anatomia palolbgice o ctopaiokgia indicados @ calhidos nos procedimentosiexames ackna,
garao realizados pele sspdoos indicades por SMS, sem dnus pare 6 CONTRATADA,

Q agandamento de exames disponibilizados deve acrescer parcentual de abesntelsmo previsto.

Todes o5 exames redlizados deverdo ser informados no Sistemna da Informacgo do SUS.

Ma categoria Ullressonogralia Geral serdo contdos: abdéman superior, abddmen total. aparalhs

wrindrio, arbioulacio, boden ascrotal, prostala por wia abdominal, pristaa (via tratsretal), iredide,
franswaginal, péhvica, ete. sagundo agerda crenlada pela STSICRS.
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Secretaria Municipal da Salde ‘ CIDADE DE
5"'!"+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Salde 5“%5 PAULD

DE
S15 CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA
DE MELD -T + g Il + 2 ESE Modalidads |
EQUIFE KM A HEI'.IL DE P HNSAL
ornada |
Categoria Profissional Quantidade Semanal dirmenta Cruaniidade
m horas
EH} Comunitédio de Salde - 43 40 isits domiciar A.400
hMedico Generalsia 7 X FEi] Sanaaa madica j = 2812
rlermeinn — ESF 7 40 [onsulta de enfermairo 1.002
rifermaira 1 40 o et i el
u L] i M .
EE.E MODALIDADE Il - (GO + ASB . w AR Indricuw
T58)}
e tendimentos indivduars
FSB MODALIDADE I - (G0 + ASE) 2 40 cadimantos
amaceuico | |
UG5 INACIO MONTEIRD - 6 ESF + 3 ESE Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAG MENSAL |
ornada Li
Categoria Prafissional Guantidade anal  [Procedimants Quantidade
am horas
[Bgenis Comuniann de Sande - ALS L visita Scmicilar y 7000
PASTicD Generalisla A Eli corsulla medica  2auE
T B 40 reLilis de B35
Enraerr_rlem 1 _ 40
E 576
SB MODALIDADE | « [CO+ASE) 3 40
2.5
firumsio Denlista « ASS 2 0
[Farmaciutico 1 ag
[ UBS BARRC BRANCO — 4 ESF + 2 ESB Modalidade |
EGQUIPE MINIMA WETA DE PRODUAC MENSAL
nada |
Categoria Profissional Quanfidade Semanal edimanta Quantidade
am horas
Apenie Comunianc de Sadde - ACS 71 & visita domicillar = 4200
édica Genaralista i F Fi| consulla medica 1464
rifermeim - ESF q a0 COnBUIEA g8 BRETIRCD G
rifermeirg 1 4
SlandEmemnins 964
SE MODALIDADE | - {CD-ASE) 2 ao rudrvichiais i
procedimenios 1384
irdviduals
FammacEulico g il A AP

i3

ey



susugm

Secretoria Municipal do Sadde

Coordenadoria de Parcenas e Confrofacto de Senvigos de Salde

BS PROFETA JEREMIAS - & ESF + 1 ESB Modalidade 1l # 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA M MEMSAL
osril ®
ICatagoria Profissional Cuantidade anal recadimento Cuantidade
em horas
agente Comunitano de Saldde — a | 20 | st domietiar 4.000
dion Genemsin 4 &0 ronsulta medca = 1,684
nfarmeio — ESF 4 40 consulta de enfermeng g
rETE A Mo 1
B MODALIDADE | - Cirurgidio = = Ll
1lats 1 f 1 .
CD+TSE+ASE) procedimenios indiiduss 56
ESE WMODALIDADE | - Cinurgiss ) - Taleriiemenios mooUEs 182
Centisia (CD+ASA) . procedimanios individusis BT
| Farmactulico 1 | 40 ]
- + i} el
[ EGQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ornsta
Catagoria Profissional L]::“H“ anal IPmc-dimmm Guantidada
aras
penle Comuniling de Sasds - ACS 15 4)  wigita domiciliar 3000
adico Genaralisia st | 4() cansulia mdics 1 24K
=nifermeaing — Bk 3 a0 consulla da enfermess ﬂﬁ?&
lerdmenios indidduaig ~ d8d
nlermero == L 40
armaciutics 1 FT]
+ Modalldade |
EQUIFE MINIMA META OF PRODUGAD MENSAL
ornada L
Catagoria Profisslonal Quantidade | recadimento Cuant.
i harag
Eﬂnlﬂ ComurilAno de Sanoe - ALs T il faita doemiciliar JEN] |
aclico Generalista 3 40 Consulia madica 1248
Ezfarrna:m— ESF ] A0 Coneuie de aniarmeln EE]
(TR 1 __-dﬂ-
imentos |
ESE MODALIDADE | - [CO+ASE) 2 &1} aniTrers Tk EFE
fFarmaciubcs 1 40
EE! Fﬁﬁmm —3 E5F + 1 ESE Modalidade |
EGUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
arnada L
iCategoria Profissional Quantidade emanal recedimento Quant
i g o g e m _horas
nents ComuniEno da Saide - ACS 15 ETi] il dormciear 040
lon Generaksla ] A ponmila medica 1.0
lefmeiro - ESF 3 E ] conaufia de anfarmelro 168 |
nfgameiro 1 40
tandimarnins LAk 1
ESB MODALIDADE | - (CO+ASE) 1 40 Brocatimanian indwidkals CTF]
Atendimenios indrviduas 6 |
i ED_D_E_H_"IE“ (EI_Z:-mﬂEI] 1 20 rocadimenios ndedkduais X36
Eﬂl‘l‘l"lﬁﬁuln:c- [] [ Ti]
34
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o secretario Municiol do Sodde ' ﬁ'ﬂ%
Conrdenoderna de Parcerias & Contralocde de Servigos de Soode ok v
UBS JD WITORIA - 2 ESF - OUTUBRC/2020
M IETA DE PRODUGAD MEMSAL
|nu:nt|& Jomada L
Categaria Profissional lache Semanal am edimento Cuaniidade
haras
Comunitanio de Saide - ACS i3 40 isita domiciar 200
Bdico Ganaraiista ] 40 ponsulta médica V]
rmairo = E3 2 40 cOnEite de anferrmen 3z
rilermain i 0
Lilien i i)
UES JO VITORIA = 3 ESF — a partir de How 2020
EQUIFE MINIMA META DE Hﬁﬁﬁaﬂ MENSAL
Ig:l.unﬂd S
Categoria Profissional Lo Samanal em Procedimenta Cuantidads
horas |
Elnil ComUNTans de Saide - Aes 18 40 000
jpadico Genesalisia ] ETi| 1248
h-m'ralm ESF i3 FTi)
iro 1 A
armacsautico T A
DE == TRADICIONAL
PE ADEP CAD
Cetegoria Profissienal Cuaniidade Fﬂm Procedimento Guantidadsa
{i&dicn Clinica Garal ] Consuita médica 7,004 |
ico Ginamlogista o Consulta madica 48
adico Padialra 4 1: Consuln modion [&F]
: Atandimantos indiiduais a7h
Cirurgidio Dentista [CD+ASE) B i Frocedimentas indiduals 3016
nfaTTTHEan 4 &0
% 2 T
2 i)
Farmaciusico 1 A}
— UBS CASTRO ALVES - ESF
PE MIN WMETA DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional !:’ ] rr'!liruil Lrﬂudlmmm Cruantidada
Ores
te Comunitécio de Satde - ACS | 30 40 i CRTaL e iy
Ereista [ KTy consUlE meona & A6
édica Fsiquiatra 1 40 Consulta midica 250
rmeim = ESF i 40 orsulla de erfermairo a7 |
rilermmaaing 1 40 Pl i
- ’ Aipndimenios indhviduss d
Cieurgidio Dentista (CO+ASE) 2 20 o sderina .mﬁﬁn
: aiand i indmid
Cirurgido Dentista (CO+ASE] 2 | 9 Biadimenios .nmﬁﬂ';h
[Paicaiogo 1 a0 e
Terapeula Doupacional 1 an
Fum:un&tﬂm 1 1]
mnlerapeula | 1 30
35




CIDADE DE

+ Secrataria Municipal da Sadde
s Coordenadoria de Parcerias e Conlialogao de Senvigos de Salde ﬂ PAULO
AMA [ UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EQUIPE MIHIMA META DE
Jomnda Lm
ategoria Profisslonal Guantidada EOT:MI cedimanic Guantidade
Gras
85 Tradicional
Brlico Clinics Ger 1 12 fponsulla médics 580
édico Cinacodnglsis 4 12 consulis médica B32
gdico Padiatra B 12 eonsulla médica G4E |
tendimentos inoniCuNS 192
CirurgiBo Dentiata + ASE 2 Sadimentas __Eﬂ-
g Ceniae: € AR 2 FMEMMLME i 3-;4
GIITENID ]
Icggo 1
armacesicn 1
— ANA
Moo Clinico Geral 13 12

Esle serdigo deverd funcionar de ssqunda a sabado das T s 15 horas,

Az AMA [ UBRS Integrads, raunidas no mesmo CHES, contim 2 senvigos: LBS [Tradidanal ou Mista |
ESF + Tradicionsl) cu ES5F} & AMA. Para efeilo de acompanhamento coniraiual 0f Senicos serdo
ssompanhedos separadaments, nos regisiros oo websaass, especificamenie a melaz de equips
minama, da produgdo 8 despesas na prastacio de contas,

UBS PREFEITO PRESTES MAIA

ECLAPE MININEA

[META DE PRODUCAD MENSAL

arnada
Categoria Profissional Queanildade Eﬂl‘l‘lﬂﬂll Procedimento Cuantidada
m horas

[Medico Clinice Gaal T T2 Consifia madica 1,108
Kiedico Gine Er 1 12 ConsLiia madica TAE]

Bdico Gnecologisia ¥ s} Consulia médica 52|
|g..'|é{ﬁ=.:. Padialra 1 40 ConsUlla rrdica ]
Midicn Psiuiatra 7 pin) Consulta medica 250
Cirurgisa Dentista (CO+ASS) 1 a0 “"'“'E e ﬂmﬁrﬁgﬂmﬂ - 19!

80 Denligls (CO+ASH) 1 20 mﬁ;;wlmmm E
|Enlerma|n:- E ETq]
sislente Bocisl ] KTi)
Flnﬂn 0 F] D
Farmacsmicn 1 1]
UES NASCER 00O SOL
EQUIPE MINIMA A DE
= ) Em'hd arnada IF

Categaria Profissional mnﬂil rocedimenta Cuantidade
Medico Clinico Garal 12 Conzulfla madica T
[MEdico Ginecologista E i onsulle madica 740
Madicn Ginecologista (afio isco) 2 12 Consulla madica &
@nmlu@sm [Eolpestapia) 1 12 iConsulie madica 115
Wiedco Padialra g
[Midico Dermatologistal ’
Harsanolxisla
CiurgiSio Dentlata (CO+ASE) B roCedimentos mdividiais
Fanmaceuicn ]
[Enfermuinn E
e iaienle Socal 1
e retlngn 1
Fairicionisia 1
Fraiolerapeta B i




Legenda de abreviagoas:

Secretario Municipal da solde
suUs Coaardenadoria da Parceros e Contratagiio de Servigos de sadde

ESF — Estralégia Sadde da Fami%: ESE - Eguipe de Salde Bucal
ACS — Agents Comunitério de Sadde ASE - Auxlliar da Sande Bucal

TSB - Técnico de Salde Bucal
OBS:

CIDADE DE
SAOQ PAULO

sBLIDE

{1) A3 wisitas dos apanies comunitanios relerem-ge 4 somalaric dis wisltas o revisitas, reslizedas no mas |
fonim de micrmagho; S1AB + SIAEPA)
(2} Mae equipes ande ndn houver paddade de 1 cineglan-denfisia 20 horasiil horas pare 1 auxiliar de
sahde hueal deverdo ser considersdes a5 motas estabelecidas para 7 Girungido-dentista de 20 hiorasAl
horas garm A% conforme constante na Pofana SMS-G 1400K3016

[3) As ursdades comempladas com médicos procedentes oo ‘Programa Mais Medice”, do PROVAS, & do
Programas de Residénca Medica de SMS terés as melas pasamatrizacas de acords com Bs dealrises B

mspacificidages do programa

HASFE Modalidade 1 — BARRO BRANCO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jorpada |
iCategoria Profisslonal Quantidade  |[Semanal erm Procedimanto Il]nmnlldada
| horas
Educador Fisico . P A0
Flahsierapaula 2 &
Fonoaussdlogo T 40 pcompanhamento das alividades da
FuEncio 1 40 faquipe
Psichlogn i Eh]
Esmtante Social 1 a0

NASF Barm Branco: cobertura as Equipes de ESF das UBS BARRC BRANCO E UBS DOM ANMGELICO

NASF Modalldads 1 = CARLOS GENTILE
EQUIPE MINIMA - META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada L
Categoria Profisslonal Duantldade Semanal em  Procedimenio Chuantidachy
| horas

ducadar Fizico i i) B =
PIEJDtvIﬁFIII.-_l!-FI 1 2 )
Fonoaudidloos 1 E; Inesmpanhamants das allvidades da
Nulrizienista i RO " lequipe

cilogo i i il

BrapeUia Loupasanal 1 =i

asstante Soclal 1 £]i]

MASE Caros Genlde: cobiariura 85 Equipes ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELD E UBS JOIM VITORIA,

HASF Wodalidade 1 — PROFETA JEREMIAS
EQUIPE TATHIM A HE TA DE F’RDDUEE MENSAL
Jormada L [
Categoria Profissional Cuantidads Semanal em  Procedimeanto CQuantidada
) horas |
ducador Flsicg 1 0"
—ERiiErapeuta ] 20
Terapauta Coipacicnal 1. a0 Arpmpantamenio dag alivdades da
Eanoaudidlogo i —% 40 iequige
[Huincaonisia [ i | a0 |
|Paicdiogn 1 K]
Pssistenta Socal ] 1 H L |

HASE Profeln Jerarmias: cobertura 83 Equipns ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS FERROVIARIDS
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Secrefara Municlpal da Saude
Coordenodora de Porcerios e Confratocfo de Servicos de Soddea

&

CIDADE DE
PAULO

SAUDE

MASF Modalidads 1 — GRAFICOS

EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada L i
Catagoria Profissional Casantidade Semanal em  Procedimenta Dusntidade
horas i
ducador Flsico 1 40
issimrapEsts 5 20
onoaudisiogg 1 40 Foompanhamenio das afividades da
utricionista 1 40 Equpe
sinclaan i FTi]
ante Gocial i g ]

MASF Gréficos: cobertura s Equipes ESF daa UBS GRAFICOS E UBS INACIO MONTEIRD

IA - sadiado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
ETA DE PRODUCAD
EQUIPE MikiMA ENSAL
Jornada
Categoria Proflssional Crsantidade Semanal em Procedimento Ciuantidade
fizsisianis Sockal - I 30 o
Enfermeira I A
Auiliar TEcnico Enfarmagam K. paclenies am
[Medico Clinics _F 20 mpanhamento G0
qulﬁ:iﬂe‘u'ﬁia 1 &0
[Fonoaudidlogo i 1]
[FisinteraneLla 1 30
he,:

(1} Cade aqulpe de EMAD deve contar com 3 velculos para locomagic das equipes para o atendimants domicEar,
(2} A5 daspasas com o fomacimeanio de dista antaral, berm como ocagéo oe equipamantos & mobllidnios pera a
manutancaao do pacients no domicllio, como: BIPAF, camas, colchdas, cadalres ¢a banha, cadeiras da rodes esian
previsias no ompamento deste Contrats para execugEo da Crganizagdo Social,
(3} Az plividades da equipe de EMAP dever2o ser reglstradas e sue produtividade serd analizada pels Area
Técnica do Malhor am Caga & respectives Inferbeughies ragionais

URGENCIA E EMERGENCLA

LMIDADE DE SAUDE

PA Dra, GLORIA RODRIGUES

PRONTO ATENTIMENTO 24 HORAS : P

Enuipa Minima

|Hiamera de Profissianals/Dia

Dias da Semana

4 médicos clindcos
5 vl ol

Sequnda @ Domingo - 7 a5 19 hs
[Sequnda a Domingo = 18 4% 07 ks

DS SANTOS BONFIM 2 midices pediatia Sequnda & Domago = 7 a5 19 hs
2 miidicos pedialra Sequnds & Domingo = 16 48 7 he
| medices ortopedista Segqundi @ Domingo = 7 as 5
115 médicos Plantonistas Coberurs de auséncias legals
Ohbs.:

M : Oz servigos o radivicgia devesdio estar disponivels & atuantes no hordro de funclonamento da
uridada, devenda a COMTRATADA dispor de responsdval Monich nos cases am que ndo howver osse
profissional de SMS. Ds examas laboratoriais serdo processedos por senicos propeos ol conlratados pefa
SMS segundo protocolos estabelecidas pela Area de Assisténcia Laboratonal de SMS.

B ¢ Mo ocaso dos sendgos com alendimenin exclusivo de demenda ndo agendada, Blo & procura
eapontanes (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimants e Pronte Socormo) a producio assislencial
[consultas & procedimentos) mensal ndo constited sma mels, mas eard objeln de momlorEmEro &
avaliagdo timestral pera adequegho do dimensionaments de pessoal de acordo com 8 produglo
aprasentady o deve serutiizada como referéncia no plansjamenis,

& ANA = 24 horas g PSM devem contar com senvigo de lransporie (ambuldncia sdequadss) pars
femingan de casos de urgdncia.

W O= plantes medicos pars coberura de auséncla lagals podario ser realizadas por madicos o imicos,
padiatras ou ortopedistas, no periodo dumo ou notume de segunda a domingo, conformme necessidade do
servipes de saide. Sao0 consideradas auséncia ngais as pravisias na legialagho da CLT, sendo 40 plantdes
ini-lptt. [
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Secrelaria Municipal da Saods

Coordenadorio de Parcerios e Controiagdo de Servicos de Souda

ATEN AL C S TEMATICAS
CEO il CIDADE TIRADENTES"
A WETA DE PRODUGAD MENSAL
F Jornada
“ e |

Categoria Profissional ”'EMM, o huﬂr;s *de procedimentos”

Cirurgido Dentista Endodontia 3 20hs procedimentasimés
E@mﬂlﬁmug 1 20ha 0 procadimenkesimes

o 0 procedimentes/més sendo ro minime

Cirurgigo Dentsta Periodoilia o 1 ke 0% de pracadimankos Sinkngicos

m: :mg' il-:;a:lal oy Frmmg: S 1 s A0 procedimaniosimis

fCirurgifio Dentisia Semickag)a T [ 20ma wie demanda

Cirurgida Dentigia DripdoniE 1 Hirs 160 atendmenios/mes

i lrurgido Denfista Prolesista ] 20ha 480 awndmmenios/més

: H 6 dsposilives protélicos 8 10 apaselhos
B e aparcihos 8- rodbnticos inataladosmés

“Mela de ProducBo de acordo com estabsiecido para GED 1, sagundo Poriana GM 146412011

E 1* Para o cumprimento da producdo minima mensal dos pracedimentas basices & obrigaldris

que sejs realizads, no minime,50% de procedimentos restauradores, quals sejam: 0307010023 —
restauracds de dente deciduo elou 0307010031 - resteuracac de denle permanents antarior e
O30701 0040 - reatauracis de denle parmanenie postarior,

§ 2° Para o cumpriments da produglo minima mensal dos procedimentos de endodontia &

obrigatdnie que saja fealizade, no minimo, 2% dos seguintes procadimentas: 0S0TO2005D -
phluragio em denta permanenle com trés ou mais ralmes efon 0307020066 - retratamento
andoddntco am dente permanente com 3 ou mas mizes.

§ 3* Para & finelidade de monilaramente de produgdo, of Pocedimenios Basicos a Serem

redlizados em qualguer dos s tipos ce CEO séo exchisivas para o slandiments de pacientas
corm necassidadas especiais, (Porlarla n® 146402011
Oba.: EstBo consignados Ng orgaments recursos pef 0 SUmpRmanio da mela de entrega de protesas &
aparelhos orsddnicos pela CONTRATADA.

[ IDADE TIRADENTES
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
Jormada |
Cabegaria Prolissional Dusndidada Samanal gm Procedimento Ciuaniidace
horas
Bdico Pslquaakra ] 12hs
=nfermeiro 4 A =
sistante Social 3 3OS Mo minime 220 pacientas com
cdiogo -] A0k radasirn alive ¢ més
srapeula Ocugacenal ] 3uhs
- armaceulics 1 diks
CIficimeas 1 dilhg !
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
[ EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENGAL
Jomads '
Calngoria Profissional Cuantidade Sarnanal em [Procedimento Cranficdada
horas |
Wgdico Peiguiaira = = nE =
hedico Meumalogista 1 20ha
Enfarmairn ¥ 3 A4l
Assisiente Social 3 30hs
Paiciiogn 2 40hs
Famias 1 40hs ’
ﬁammm:mmnal 1 3 Stins e . T e )
Farmmacitico ) 1 4lhs b e e
Cihicinein & A0hs
slcopadagoge L _40he
isicolerapeuls 1 40hs ——— —1

o
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Coaordencdona de Parceras e Contratogho de Servigos de Salde

Obsa,: {1} As atividedas procedimenios dos profissionais que atuam no CAPS devsr3o sef redpsiracas
nos SxElemas de Informacies do SUS e, serBo objeto de ecompanhamenio & avaliscio da
procutivideds da ecupe & wtilizacio do servipy por pere da Area Técnica de Sadde Menla e
respectivas nberdocuches ragionaia,

{2y A& Amea Técnica de Saide Menlal & mespeciivas interocucbes poderdo scliclar mfmagbes
complemantares para o ammpanheamento das stividades des CAPS

Servigo Rasidencial Terapbutico Cidade Tiradentes
Servon Residénda Terapdutica — Rus Rlcerdo Costa 261
EGUIPE MINIBAA, ACOMPANHAMENTO MENSAL
I Jornada
Calagoria Frofssional Duanbdade Semanal am Fg_aﬂﬁnE e 10
| horas
Srcompanhants duma { 6 3B entegam de mosadares em
Acompanhanta iokuisia 1 a6 i & capacidade, de B5% a
hoompan hanle notimo ¥ 36 00% da capacidade, | {Tetal de
Coordenador de Equipe 7 40 Imoradores no periads ! 10) *100)
Técnico da Enfermagen 1 40 I -

D moradores DBvem ger a:.'.umpar#ﬂdua no CAPS Adulto 1| Cidade Tiradantes.

CER CIDADE TIRADENTES

— EQUIPE MINIMA META DE PRODUGALD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidada Semanal em  Procedimenta Cuantidads
horas

Imerﬁﬁ - —1 4 - __f_tl_n_q__m cas0s novoahiés | avaliacio
SOMIRO 3 . tldisciplinar em raabilitacao)
arspeua Ooupacienal | . fhs r" A
Ohs.:

(1} & meta de produgdo de cascs novos miés sard confirmads pelo SHGA e as demais abvidades serdo
monltoradas  pelos relatdriosfplaniikas mensals  de atendimento gue deverdo ser encaminhadas
mensalmente para STSCRSMT-5MS,

{2} O= procedimentas reallzadoa nos atendimientos. como exames, consullas, tersplas mdnaduais, & Bm
grupa, visttas domiciares deverdo ser registradas no SIGA, SIASUS. O parameincs de alendmento astio
disponiveis no Documents Modeador do APD & Direlnizes Téonicas pars Geslores g Proflasionals na Araa
di Sadde da Passes com Deficiénda no municiso de Sde Paulo.

(3} A execucdo das acdes g serdcos de reabifilacio serdo acompanhptos Embem pela Area Técnica da
Pessoa com Deficiéncia - SMS & respecivas interlocucBes reglenais.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Mana Auxiliadora
Lara Barﬂlna

ST o Exname Mcta Mensal de Produgio
RADKILOGIA - ULTRASSONOGRAFTA GERAL | 1200 EXAMES COM LAUDGD
Oibs:
fi] : O servigos de radiclogia doverSo esiar disponivels & ateantea no hordmo de funclonamento da
unidada, devenda a COMTRATADA dapar de responsdvel benicn nos casod em que ndo houver esso
profissions ds SIS,

@ : A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, malenais & demais despesas para a reafizacio
dog axamas lgudados ns quaniicads solicitada. A CONTRATADA deverd dsponailizar um Respansdwal
Tacnéco profisalong! de radsslogia.

(¥ : Us examas da anatomis patoldgica e cilopatlogia indicados e colhidos nos procedimanios/examas
BCIME 28780 realizadas pelos seniges indicados por SMS, eem dnus para g CONTRATADA

[ : O agendamento de sxames disponibilizodos dave scroscer parcentual de absentelamo pravisto.

(8 : Todos o5 exames malizados deverdo ser informados no Sistema de Infomeesia do SUS,

MG ¢ Ma categorda Ulmissonografia Geral estie contidos: abdomen superor, abdfmen todal, apareiho
urindnia, ariculacio, bolsa escrofal, prostala por via abdominal, prosisla (via transretal), lireokda,
ransvaaginal, pélvico, eke, segunde aganda oreniads peta STS/ICRS.
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ANEXO V — PLANG ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONDGRAMA DE DESEMBOLSO

FLAND DRCAMENTARIG DE CUSTEID - COMIOUEA DD QLIARTO TRIRES THE DE 20721

CONTRATO DE GESTAD N°| AASTE 11
| SUPERVISENS| TAOULRA, GUAIANASES £ CIDALE TIRADENTES
du disspesa [l owtan -] now3n = derd |- ‘elerTotsd |-}
|08, - FESSOAL E REFLERES TANA RN TE  FAAEATP0IE  IRIBLOMLISE|  1id.084.00110
momadSL5e | FLAALXAASS| 1BELFMEE|  F5.55100L40)
MWM
=  aisSgURTR|  risiEIAE] ZALSMAL|  GIRRJESIS
amiassi|  spmse|  AWZaGE3] 130378
Bo0, BT A 0, 12, B BOLEILEL 1.842 0B 43
==l 291437 BAMIT sl _paTanl |
R S " YT T -
lgpsT|  maasp usMsm| saonm
AL 57274 ' B & TR E
1, ~ MR TERIAL DF CONSIME ASSISTENCIAL TAL A0 ES FALIMLAS 733, 200,05 .15, 502,55
02,01 - MAATERTAL MEDI COTAERICAMENTO = | TARDOSBS| - pAdo0As. 733 2000% =25
||i (1.0 - DROGAS [ RLCICARENTOS DWVERSOS = | 431 351,51 A3LETLEL A31,551,51 L 4,59
{1504, 0 - PROGLTOS ME DIEE £ ENFERNSGEM DI ERS0S L a0 34 U] L 549,34 4. 043,02
o4 - SERICOS OF TERC WS LMAENE S ADGLSILD  S597A0I6 12082 305,03 |
[4.00 - SERVIEDS TERCEIRITADDS | sxeassml poeooiss! JERaniag)  ALURASI
[ ¥ __AL“EML!L_E_I_ZIMTAEIL —— garaon ST | qeFamm) 2R &IE00
oa AL ASSESSOALA E CONSLETORIA HL 30000 | A1.300,00 | A1, S m -s00,0d
L L SERVICOS, FROGIAMAS £ APLCATIVOS DF '
lr..rmu.liﬂrﬂ. e | ABLAEL,D | AER G1LNE | 418.613,92 1.2T60ELT?
01,0114 - VIGILAMCLA | PORTARIS | SEGLRANGA | toeanpm| emAMINE] 136443106 3,792 135,55
04,0005 - LINEEZA PRECUAL / JARDIWAGER 1 !:ILSDE..!I!- LINLISGH | 12350548 L7E2. 35059
_':_3 _'-"!""':‘.'“E‘.“_"’- = | &7 l]ﬁ_,_l:‘i.__l_‘.'.ﬂ-:l'.'l.l:ﬂ_ T, (4, 01 257.297.m
OLOLCH-5ND _ | == Hs,r:ﬂ- _In AR 7,985 0 83,955, 10
£4.00.08 - SERVICDS DI REMCCAD | raanin|  JarsdETS] JOR4ANTS BN, 3T
ek Gl 30t - SEAVICOS DE TRANSF{ETL | 4371133 aRPILE 4371132f 13113347
(40011 - SEEAICES GRAFICOS - | 3asdnam 215604 | 440,49 4l
G 13 - | uEimaneum:,:}i CE BESERS CI05 FARA R L 000 ':“':':'. 050 0,0
4 01 55 - DUTAGE LI MADOE TERCEIST ATDS - { 5l R _#5I8301| 4619431 144,550,968
B0 - EDCACRD CONTINUADA | | 0,0 a0
S04 - SERNG mm: & I Hﬂ’gl : _H.I.EIHII 954.556,7
404,01 - EEHI.H,','I:I'- ASSISTEMCIAL MEDICD. ] A, 0O 00 | lu:u::.mj 4. 000,00 13, I
04,0402 - SERYS0E DE TR FROFISESIs0mALS 08 SALIDE “?-EM_M
15, - MARNLTIRCAD 11 EE507 ST D85 07 510,940, 0F 1530655, 12
«MANUTENCAD = SILERRT|  wraesgr|  Sass87] LS
501, m__r.Lerm_-;__J!u PHECHAL E F.F[-EZUJAI.I:IE N FEE) nﬂ.-ﬁ'i L2047 | 2E1ARAT]  EMTER A
353152 - Pola N LITERCACE B £0) 'nquJEHT-:ri : _ E642517| RIS 1T B AIEAT = 17551
5 04 - RAMUTERCAD B EOLIFAMENTO AESISTEMCEAL | o Fe0 A3 o2l 0. M0 43 £00 &31, 30
(4 - GRS - IMWESTIMENTOS 0,80 0,1 _um 000
7. - EQLIPAMERTOS - INUEATIMENTOS b0 B,0a 1,00 .60
0l - LCACKD 53 585 S5 BIETES, 51 a33 755,560 2,757 . B 5T
feafd-1OCACAD T | wramee|  miissl] @SS R7aneshsn
108,00, - LOCAGAD DE EQUS AN TG MEDICOE | mss|  ZmpTRSA| 22T 6. 329, 7
':-:ﬂ.m.uz- LOCAGELD BE IAMOVEL 13446400 1344GA30|  1B.461,20 ALEL 0, B
im:.l:u: 03 - LOCALRL BF ECUIPAMENTOS ABKMINISTRATIVOS | 47044 7T JTOEIAT2 | 4TAEMTE 1439084, 21
{0201 04 - LOCATRD GE VEICLLOS | 55 71,00l £, OO0 | g T, THT. 200, 01
| - DESPESAS DIVERSAS S 12136 548213 B2 THLETEES EEoLET T
ERAg. EROE] __ Raass
4458083145 £ TALATANE MM.6T3.518,7 554,057,020 48

UARTO THIRY

Grupa de despesad i 0 Malar Tatal

N, - ONAAS - INVESTIMENTOS 0,04 0,00 0,50 4,00
07, - ECILA P A ER TS - INWES TIRENTOSE 15000, 40 0,0e 0,00} LG, 0
SUBTOTALDE INVESTIMINTOS 15,530,560 0,00 0o 150000

[TOTAL GERAL OF CUSTEIS EINVESTIMENTOS SLG1LAILAG  A4.THLATE ST a4, 79, 518,53 | 134, 072 K5 |
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Prgcesie n® 2004-0.521. 7484
Covyatarion Munici ot Soide

8
sl ehwe

Coatdanadona de Parcaias g Conlritochs de Sanicos de Solde

ANEXO VH

PLAKO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Danvanshinemenic de Racursos Humends por unkdadé 8 seneco o da Coomdanagibn Tty

Ao e L v
1. 3T IMAQUERA

1.1, AMNA - Arslatincia Bidics Ambuascrial

AMATIES INTEGE AGILMA DE HALA - &
Baristanid o8
Comm Chuarwcace Ak ki i Cpuznidacd &
by Prictzsacinal e MecaIaal wi Lz bz pede, Coor Fatoer Pl
B Bnetn gyl AU, mak mpt
AERISTEMTE SOGCIAL 150 b | 1
AU DE ENFERMAT L =4 B &
| N AR Ao 180 i a
| #30RITURARKY ADMIHISTRATIO DRRHC 180 8 9
JOWER ARREMN DI 200 2 2
METHC O S LI &0 12 12
HAE DN O PECHATRA ) 8 £
TES AR ML 180 ) F
TECHICG El FLA CH DM T 1Zh 3 k|
MM!S.I-ITEGHE lADE LICER | - ARG
Evialonta o SRS
Cang CHmeir] Wi petka] ko, oy i
Calegoma Prftoasl Mgt Mo i e, Coniratar path
barweal Comnpipii BiAlgng ey, maks DEE
ALK DE EHPRAMAGEM 200 2 2
R P R 2hi o 2
EHCRIT LRI ADMI(MIS TRATRAS ! 4 1
| WEQIGE CLNICD & 2 z
| TR0 EM FARMACIA 1o 2 z
A N INTRG R Ll B RS LA - AE
[T TR
gt | it | g, | Conaner 3
Gy Poiaglanad e mankiadizod, | Lond st ok
(PP Cmpaly 2 LAy, Mty e
i B
AEDE‘EMFEFM!EQ‘I 180 E -]
EHFERMEIRD 180 L q
ESCRITLTARID ACUBNESTRATLD DILARHG yisa) i
WIS CHC O CLESC0 40 12 12
| BAE Do PE AT A B 4
'I'Erl[:ﬂ EM FHHEEEE [ 1] 2
TECHHZA M Ryl o DA AR 120 )

51
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Secrefaria Municipal da Saude

Processo n® 2014-0.

Coordencdoria de Porcerios & Contratagds de Senvigos de Saude

SAO PALILO

B

AMALIBS INTEGR JARDHM I TAFEMA - ARLA
Exislere de SME;
Carga Cluan lidelg aslatularia, Cuantidads &
Calegora Profissiana Hardiia Macessdria! miundcipalizado Confiralar pelks
Manasl Gompleio auldrouco, mais QES
mmehiis
ALIXE DE EMFER MsGEER SHY 2 by
EMFERMEIRD - 200 2 2
ESCRITURARIO ADMIMESTRATIVG 200 Fi i
MEDICO CLINBGO {1} Z 2
TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
AMARLIBS BNTECGH JOSE BONFACIC | - ARA
| Exislentz te ShS:
Carga Ouantidode esintuldria, Quanlidads &
Calegoria Peodsskanal Hrrdria Mecessarial mupicipalizads, Conirater paia
Mersal Campleio &y ldegquicn, malks Q55
midiccs
ALK DE ENFERMAGEM 180 8 8
ERFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO o | [ £
[JOWEM APRENDIZ 130 1 1
FAEDEC0 CLINAC &0 13 12
TECHMGD Ell EARBACI, 0] | 2
TECHICO EM RADIOLONSIA DIURNG Lr 3 - |
AMAIBS INTEGR JOSE BONIFACIC I - AMA_
Exlsinnee de SME:
Canga Cusnildada esduldnia, Quaniidade &
Catanorin Prodagiorsl Hordein Macesxdrial muricipalizada, Canlratar pela
Misipal Complela Auldmpicn, mais 03]
e ans
| ABSISTENTE ADMIMIETRATIVO 720 i i
ALY OF ENFERRMAGEM 180 131 13
ENFERMEIRC o 184 3 3
ENFERMEIRD #u | 1 1
ESCRITURARID ADMIMIST RATIVD M 4 4
ESCRITLEARID ADMIMIST RATHRD DIURHD -] ¥ T
EARMALE LTI 200 i i
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICE B 12 12
TEGKICG EM FARMATLS gl
TECMICD EM FARMACLA 2]
TECKECO EM RADICLOGIA DIVRNG 12 3
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o 2014-0. -

Secrefaria Municipol do Solde

SA0 PAULD

Coordenadara de Parcericas & Contralogdo de Senvicos die Salde

1sune

ARAILES INTEGR PARADA X MOVEMBRD - AR,
Ealstenio de SHMS:
Cargs Cuanticade eslatiarn, Clusntitdads &
Catagans Frofssionad Horaria Heooas s’ municpakizade, Conliatar pala
klersal Cangraie acildArguicn, mais 55
mineiicos
ALIX DE ENFERMAGEM 200 2 1 2
 EWFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARID ADMINIZTRATNDG pranl ] 4 4
MEDICE CLINICO B &0 z & =
TECNICD EM FARMACIA 200 z 3
ARAUBS INTEGR VILA CARMOSING - Jdh |
| Extsionie o SM5:
Canga Clumnikisde eslalultiin Cuanticade A
Catagoria Profissians Hardinz Hecessdia L B 2Ack, Cantratar peda
Mgnsal Complata AsAngHCD, mais 055
mdlicns
ALTX DE ENFERMAGEM 200 i - T
ERFERMEIRD 2040 i 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIWD 200 4 4
MEBICO CLENRCD E 2 2
TECHICC EM FARMACEA 200 2 2
TECHICD EM RADIOLOGA DIURNG 120 X 3
1.2. AMA-E = Ama Expaecialicacies
W&EHFECHLMEE__EWHDUE# ) ——
Ewstanis de SM5. |
Canga Cluanfigedn mstaluEria, | uanidads &
Caraporia Prodizaional Haorirnn MEcannana! rainicipalzado, Conlfratar pela
Menaal Ciompleta Eildeguco, mais Lot
rm‘.'dnm
ASELSTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE S0CIAL 150 2 z |
ALlY DE EMFERMAGER 180 12 12
EHFE'FE_H_'EHG 16D ] &
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG DILIRNG 181 20 20
FARMACEUTICO o 1 NS
GERENTE 200 1 i
JEEM APRENDIE 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 80 36 3
| MEDICO ESPECIALISTA 30 1 1
| TECHICO EM FARMACIA 180 B | 6
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esson” 2014-0.321.7

Secrefano Muricioo do Solde

SAO PALLO

Coordenadaoria de Parcednas e Confratasdo de Seviges de Sadde

1,3 APD . Servigo de Afengdo ao Porador de Deffcncia

APD MOSSA SRA APARECIDA Y
Exigieris da SM5;
Cargs Ouantidade aalaniang, Cruanlidace i
Categoria Profissional Haorima Hocatadia miumicipalizade, Coriralar pes
flarsal Compiea autdnguicn, mats 055
i o
| ACOMPANHANTE DILRND | 200 12 12
COORDEMADCR 200 1 1
EMFERMENRD prdin} 2 i
ESCRITLRASID ADMIMISTRATIVO 00 1 1
FOMOALIDIDLOGO 200 2 2
MOTORISTA |20 E 2
| PSICCLOGO 200 Z —
_IE&FE;UTA CeCLPACIOMAL 150 Z 2
1.4. CAPS - Cantro de Atencio Pricossocial
o CAPS INFANTOJUVENL CIDADE LIDER
Existrrtla da SWS:
Carga Cuantcade estaluldrio, Qluanlidede &
Catapoeia Prvlagions! FHordrs Mesagsiria! Fruici pali zaa, Coniralar el
ber=al Comixets AUANUICT, mats 0Es
mdsdicas
ASEISTEMTE SOCIAL 150 i) 3 -
ALX OF ENFERMAGER 18D =] [
ENFERMERD 204 5 3
ESCRITURARED ADMINISTRATIVD 200 5 E
FARMACEUTICO 200 1 1
FOMCALIDICHENE 200 1 1
GERENTE 2081 1 1
JOVERM APREMDAZ 130 1 i
MEDICH NELRG PEQIATRA 100 1 1
MEDICO PEIOLAATRA 10 2 | 2
| MOTORISTA - 220 1 1
MUSICOTERAPEUT A patil] i i
OFICIERD 0 2 2
PEIGQLCED i ] 3 3
PSICOPEDAGDED i} 1 1
TECMICD Ef FAHMAL A ] - 9
TERAPELITA OCLUPACIOMAL 150 5
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Processo n® 2014-0.321.748-4

Secrelardio Municipod da Fodde
Coordenadesia de Parceras & Controtogdo de Servicos da Sadde

o
<kopino

CAPE INFANTOJUVENIL ITAJUERA _I
Enstante de SME
Carga Chsanticdade estalisri, Cuaniidadne &
Cab=goria Prefissiana Haorana Hooessdina! mmunicipalzade, Coniralar peala
hdaneal Completa Buthrquics, mas 08s
mdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 z 2
| ALK DE ENFERMAGEM 150 B ]
ENFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARID ADMINISTHATIVG 200 & i
FARMACEUTICD 200 1 1
FONDALIMOLOGEO 200 1 1
GERENTE 200 1 | 1
MEDICD NEURO FEDIATRA 100 1 1
MEDICD PEIOUIATRA 100 ) 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
DFICINEIRD 206 2 z
PEICOLOGO 2na 3 3 i
PSICOPEDAGCGE 20d 1 1
TECHICO EM FARMACIA 204 I [ -
TERAPELTA DCUPACIOMAL 16 3 a
1.5. EAB - Equipe de Alengso Bisica
AMANIBES INTEGR JOSE BOHFACID 18 - UBS il
TR T Existeriy da SME:
Carga Guantidade s latulanis, Quarsidadc &
Calegoni Profissional Hiwrala Mecoasdrial muricipalizao, LCantratar pela
kensal Complelo autdrpica, mnls it
Mmoo
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
ALIX DE ENFERMAGEM 150 12 | 2 10
ALX EM SAUDE BUCAL 150 1 | 1
AL ER SALIDE BLICAL P 1] 1 1
CIRLIRGIAC DEMTESTA (MO0 1) 200 1 1
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMMISTRATIVE 200 12 12
 FISIOTERAPELITA 150 i 1 ;
| IOYEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO CLINICO Bl & v
MEDICO CLIMICO 100 3 3
MEDICD GINECOLOGISTA &0 i ~ F
MEDIED GINECOLOGISTA 100 1 1 =
MEDMT PEDIATRA &0 z 2
MEDHCC PEDIATRA il 1 1
FEICOLOGD 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 i 1
| TECKICT EM FARMACIA 200 1 1
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"2014-0.321

Secrafaro Municipal da Solde

@
SAD PAULD

Coordenadoria de Parcedas e Controtogto de Senvigos de Saude —
UBS AGLIA DE HAIA |
Enlstenie de SMS
Canigga Cuankidada estalutAio, Qusanlidece &
Cringana Prafissional Hordris Macassarial muiEpaiza oo, Goniratas pala
Mangal Camgalals autarguice, mats -]
meidicas
AESISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 1
ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 1
| ALIX DE ENFERMAGEM 200 11 1
ENFERMEIRD 200 | 4 4
| ESCRITURARID ADMBNIETRATIVG 00 i 1
FARMACELTICO 00 1 | 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
| MEDICD CLINICO &0 10 10
|MEMCO GINECOLOGISTA il 3 E
MEDICO PEDIATRA il § 5
PEICOLOGO 200 1
TECNICO EM FARMACIA 200 a § |
LIBS JARDIM BRASILIA
L= Existenin on SMS;
Caga Quantidade matatulivia, Quenlidade &
Catogoria Prodssional Hordda HesnnEsd s pall zado, Conlralar pala
Men=al Complet BTG, Wi D55
meadicos b
| ASSISTENTE ADMINSSTRATIVO 220 1 1
| AGSISTENTE SOGIAL 150 1 1
ALRX DE ENFERMAGEM 200 12 12
AL EM SALIDE BUCAL 150 z
CIRURGIAD DENTESTA [MOD 1) 00
ENFERMEIRD pani]
ESCRITURARIO ADMINISTRATVO 200 14 | 14
FARMACELTICO 00 1 ] 1
GERENTE 200 1 ! 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 : 1
| MEDICO CLNICO &0 10 ' 10
| MEDICE GINECOLOGISTA B
| MEDICO PEDIATRA_ Bl e P
PSICOLOGD 200 1 1
TECHICT Bl FARMACIA 200 4 4
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Secretano Muricipo iy Solkds

e
DS

Coordenadona de Porcenos ¢ Conlrilacos de Sanicos de Soude o
LS LMk |TAPFRIA -
el ] it o nepbuliTic, Crurilidacia
by ta Profiarianal Mok i gl riedo, Conirala pals
agnsal Coamplado Sl L, 13T Do
rieditio
ASSIATENTE ACHaR ST A T ora 1 1
| ASAIATENTE SOC1al 150 ¥ 2
ALY CHE AR RLSE 1 200 12 12
42 E0 SHUCE SO 450 2
[ ELRCING DENTISTA [IODT L. 3
EHF ER MEIR.O 200 4
ESCRITURAR KD ADMIMS TRATIG 200 13 13
| FARMSCEVTGD 200 1 1
GEREHTE 200 1 I
| i TN L TN & i1 11
MEINCD GINECSCLDEISTA [ b k|
MEDNCD FEDIATRA &) a ;|
MENCD PRIGLATRA L] 3 )
PEICOLOGH 200 2 2
TECHHICD EM FARMACES 2 a )
| TERAPEUTA GG LIPACICHAL Ll 1 1
JES JARDR BA0 FELRO C gy O ShTS:
Caga Croankeclace HELLRASSRE, e e e 3
Casagpin Prolaakonal Horaela T oA A R, Coiratar pale
i oncral L omplity Sl s, LB EL
M
ASSESTEMTE ALHEIMNES TRA T 1 1
ASSISTEMTE S0CIAL z 2
AP DR EHFRRMALE M 14 14
ALY B SALIDE ELCA)L 3
| CORLFGAD DENT|ST 2
1

CRURLIND DENTIST A (L0 I}

SHFEP ME POy

| SOCHITIRARIC AD| M2 TRATHE

FRRNMALEUTIC

FISIOTERAFENTA

GERTHTE

MEDHCA) CL M

MEBHA GINECCLOGIETA

MERHO PR LTI

MEDKO PINILRATRA

HLTRICIOMISTA

POACOL O

iRkl eRERE

Lk [ e e R

FECHIC En PRl Cb
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Frocesso n® 20014-0.321 758-4

Secretara Municips da Soude
Coordenadoria de Parcedas & Controtogio de Senvigos de Sadde

UBS JOSE BOMIFACIO |

Existarin o ShS:
Carga Chpanbdade estatulamiz, Duarlidacs &
Cossgorin Profssional Hordria Kecassinal municipalizado, Conlrals paia
Marmal Ciomplaio AUEANUIET, A 055
TP s
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD A3 1 1
ASSISTENTE S0CHL 130 1 1
AL DE ENFERMAGEM ) 12 12
ALK EM SALIDE BLCAL 150 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MOD [ 100 2
ENFERMEIRD . 200
ESCRIMURARIO ADMIMISTRATIAG 200 1 11
| FARRMACELTIZO L] 1 1
GERENTE 20 1 1
KMEDICO CLIMICO Eil 1 L]
REDICO GEINECOLOGIST A, =] I A El
HEDICO FEDIATRA (] k| |
PSICOLOEED . 200 1 1
TECHICL) EM FARMAGLA o 00 3 3
UBS PARADS XV DE NOVEMERD
Existonta de ShE
Canga Qsantidada aslatuldna, Cruanticacs §
Calagons Profiaaicial Harana Hecessina! municipalizado Cariralar pass
Kersal Completa Autdrguicn, mas Q55
e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE 220 1 1
ABEISTEMNTE SOCIAL 160 1 1
A% O ENFERMAGEN 200 12 12
ALK EM SALIDE BLACAL 150 2 p 4
CIRARGIAD DENTISTA (MOD 1} 100 3 & 1
EMFERMEIRD 200 [ ]
ESCRITURARID ADMIMISTRATHAD 200 4 i4
FARMACEUTICED 20 1 1
SERENTE el 1 1
JOVEM APRENDZ 30 2 2
MEDICG CLIMNICO futu] Al 11 11
MEDICO GINECDLOGISTA B0 3 a
WMEDICD FEHATRHRA E0 4 i
PEICOLOGED 20 1 1
TECHICD EM FARMACIA 200 ] 3
20 .
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Secreforia Municipol da Salde

&
SAO PAULO

sRlisn

Coordenodona de Parceras e Contratogo de Senvicos de sodde

LIES WILA CarhiCeE
Exsbanta de SMS:
Capga Cuantickades estatulino, Cusmtidade 3
Catmgona Brofmsionsl Hordria Meressdrial mrunicipalizai, Conlralar pela
Mengal Camplalo aulidsicn, mals fal:;]
il ]
ASSIETENTE ADMINISTRATIVD Z20 1 1
ASEISTENTE SOCIAL 150 a 1
A% DE ENFERMAGEM A0 12 12
AL EM SALIDE BUCAL 150 4 2 2
CIRUAGEAD DERTISTA (MO0 £} 00 k| i |
E RMEIRD 200 d
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 300 13 13
FARKACEUTICD i1} 1 1
GEREMNTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 200 z ) z
MEDICO CLINIED 60 13 -
MEDICO GINECOLOGIETA B0 4 3
MEHCO PEMATRA G & 4
PEICOLOGO 200 1 1 |
TECHICT EM FARMACIA il 3 2
URSI UBS COMJ AE CARVALHO - EAB
Extsigma ca SMS:
Cmrga {uanbonde psiziuldnio, Cuarfdads &
Calagona Profissional Hordria MscossArial musriclpafirada, Corfraiar pata
heanaal Camgleio autArquis, BAE 055
— midicna
AGENTE DE PROMOCAD AMSIENTAL 200 1 1
AUX DE ERFERMAGEM 20 3 a
ALEE EM SAUDE BUCAL 150 z ] 2
CIRUAGIAD DENTISTA (MO 1} 2001 1 1
ENFERMEIRD 300 2 2
EECRITURARIO ADMIMIS TRATD 00 i 4
MEDIGT GENERAUSTA-APS - DP 2 200 2 3
TECHICT EM FARKMACIE 200 3 _:!
S
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Lecretario Municipal oo Sadcks

&
DR

Coordenadona de Parcasics & Canlralacio de Sendgos de Sojde

1.6, EMADVEMAF - Equrips SN0 o Ay oher Alng i DormdeMiar e i Apeoid

EMAD | EMAP JRDIM $40 PEORD « EQLAFE |

C.alegrm Profsionsl Huwcersindd | otbhimling, Munksearmsss | 3 Conioiar
g Compis | Aubbtics, mos miscos | pele 0SS
ABSISTENTE SLIL1A] 150 1 1
AL M BHF EFRAGELL 150 4 4
AU D EHFERMAGER 100 £ i
| COCRDENADOR 200 1 1
 EhiremEnG 100 : ;
ENFERMENRC pa i 1
| ESCRITURARID AUMINES TRATVO 200 i 1
| ESCRTURARIC ADMINS TRATIVO QLR G 180 2 2
ABITERAFEUTA 150 3 3
FOMOAMAOLGD 200 3 1
MEDICTD CLICD o 2 2
IAECAC 3 CLIMBCTY 200 1 i
RO TORTA 220 3 3
MUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEL TA DCUFACIONAL 150 1 i
EMAD JARDI BRAZILA
Erltanie s SMS:
Cam | uansise pimiinponiiy Quemideca &
Wencdl OIS o oo, st mdicrs | e
SEEISTENTE S0C1AL 180 1 i
A0 OE EhFERMAE M 180 4 4
EraF B R 200 1 1
ESCRITURARND ADMIMISTRATIV 2] 1 1
FISH TERAFELTA 150 1 1
MEQICG CLIMIAD A0 ¥ o
| MOTCrRETA 20 4 )
EMAL LnFDal SAC PRERO - ECANPE I
Carg Cnsentidands B | Cuanbdadad
Colepoms Prlemonsd Horiala Rl T munkipalEads Contrelar pala
heeninl Complele | atrquico. osts mbticon | 057
[ADSIETEHTE SOICIAL 150 1 i
LI, CFE E M FE R GER 150 4 4
ENFERMEIRD 200 i {
EScRaTy RareCr AL W | S TRA TG 00 1 i
. T 150 1 1
MEDIC0 CLINICE 100 & z
| MOTORIS TA 220 3 3
G
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u
I Secretaria Municipal da Salde ;ﬂ“';ﬁ“
Conrdenadadia de Porcerias e Contrafacao de Senvigos de Sadde
1.7. ESF - Estratégia Sadde da Familia
LBS CIDADE LIDER o 1=
[ Extalania de EME:
Canga Cuiprsciace askaiulanio, Cruariidada &
Categana Pralissonil Hardria Macessdrinl municipakzads, Conlraler pala
filen=al Complels autArRuics, mas (5t
msdicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 45 45
AGENTE DE PRONOCAD AMBIENTAL a0 1 1
ASSIETENTE ADMIMISTRATIVO 20 1 1
| ALY DE ENFERMAGER - ESE 2} 18 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SALDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1} 100 1 N 1
CRURGIAD DENTISTA (MOD 1} S04 1 1
EMFERMEIRD - ESF 200 A L]
ESCRITURARIZ ADMINEETRATIVG 200 18 14
| FARMACEUTICO 00 1 1
BERENTE a0 1 ]
JOVEM APRENDE 130 1 1
WEDIEED GEKERALISTA-APE - OF 2 200 E B
TECHCD EM FARMAGIA 200 4 4
LUBS GLESA DD PESSEGD
Exslerta de SM5:
Canga Cuantidade eataiubdno, Chiptidade &
Calegana Profissicnal Harania Mazeasarial municipateadn, Coniratar pala
flarsa Camplalo autArgules, mas s
...... rgdicos
AGERTE COMUBITARIQ DE 5AU0E 200 16 15
AGEHTE DE PROMDOCAD Nﬂﬂllﬂ.ﬂl_— ___if_I:I:I 1 1
| ALIK DE ENFERMAGEM - ESF Lt 7 4
AL EM SALIGE DUCAL 150 1 1
ALIX EM SAUDE BILICAL 200 1 B 1
CIRURGIAD DERMTISTA (M0 1) 1400 1 1
CIFUEGIAD DENTISTA (M0O 1} 200 ; 1
ENEERMEIRD - ESF 200 3 Al 1
ESCRITURARD ADMIMISTRATAN o 13 0
FARMACEUTICD 200 1 1
ZERENTE 200 1 1
REDICD GEMERALISTA-APE - OP 1 200 3 3
TEGKHIED EM FARMACLS L] L] 3
Gl
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fecrefaria Municiool do Soide

SA0 PAULO

Coordenadona de Forceras e Conirolacdo de Senigos de Sodde

LS JAHDIL_II'_EDF‘.IL
Existen|e de SMS )
Carca Crantidsds esdalidano, Quanbdade 4
Cattpora Proflssional Herdria Hedtadiiad munkspalzaca, Cantrabar pala
Meneal Comploto aLsarquica, mais 055
redisas
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE ana 26 4
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL i) i 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO &0 1 1
LK DE ENFERMAGEM - ESF 00 i 11
AL EM SALIDE BLICAL i 1 1
CIRURGIAD DENTIETA [MOD 1) i) 1 1
ERFERMEIRD - ESF 200 5 3
EEl:FIﬂEH.ﬁ.FH-ﬂ ADOMIRISTRATRD 20 13 13
FARMAGELTIGED 200 1 1
GERENTE 200 1 !
JOVEM APRENDE 134 ;! i
MEDICO GEMERALISTA-APS - P 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2 200 3 4
TECMICD EM FARMACIA 200 | 3
LIBZ JARDIM HELIAN
Exmsants da SHS
Carga CuanScade ajablica, rigeideda &
Categana Profissianal Hardna Missassirn’ i cpalizsde, Captratar pela
Iebangal Campksio AUlAnAcn, mas 053
iddaned
FEENTE COMUMITARKS CE SALDE iy 18 18
ACGEMTE OF PROMOCAD AMBIENTAL 2006 1 1
ALY DE EMFERMAGEM - ESF 200 7 T
ALY EM SAUCE BUCAL 200 1 1
CIPURGIAC DENTISTA (MO0 1) 200 i 1
EMFERMERDC -EZF 200 E| 4
_EERITLPRARID ANMINETRATIVG 200 ki =]
FARMRCEUTICO 200 i 1
GEREMTE 200 : ] 1
MEDCO GENERALISTA-AFE - OF 1 200 3 ]
TECKIED EM FARMACIA 200 3 3
2



susugm

secretgria Municlpal da Sadde

WI.H

Coordenadona de Porcerias & Contratagdo de Semvigos de Lode

LUBS JARDIM SANTA MARIA

AALBT

Categaria Praftesiconal

Cama
Hundria

Mansal Complatn

Duaeligdacs:
Mecessdninl

Exmtania oa
SMS- seialulane,
municpalzado.
authigulos, mas
mrHiisog

Cluanictacs A
Caniralar pala

Lo

AGENTE COMUNITARIC DE SALDE

200 a5

AGEMTE DE PROMICAD AMBIENTAL

20 1

1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG
| ALJX DE ENFERMAGEM - ESF

12

ALY EAM SAUCE BUCAL

ALUX EM SALDE BUCAL

| ALXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS

CIRURGIAD DENTIETA (RO 1

| CIRURGIAG DENTISTA (MOD 1)

| ENFERMEIRE - ESF
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVD

220
200
=
0
padli] 1
16Hd
200
200
200

FaRMACEUTICD

200 1

GERENTE

200 f

SOVEM APRENDIZ

130 i

MEDICO GEMERALISTA-APS - OP 2

=00 £}

TECHICO EM FARMALIA

20

LES NOSSA SENHORA DD CARMD

Cabegoria Proflssianal

Chesnlidade
Mecessinal
Completo

Carga
Hordria
temsal

Ewistonke & 5WS |

asiakildsin,
municipaizoda,
andguica, miie

Quarscacs &
055

AGENTE COMUNITARID DE SSUCE
ACGENTE OE PROMOCAT AMBIEMNTAL

42

i

 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

14

ALY EM SAUDE BLCAL

CIRURGIAD DENTISTA (MO ||
IR DENTISTA (M0 B}

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARID AGMIMISTRATHD

1%

FARMACELTICO

LSERENTE

JOAVERM AFRENDIZ

MECH D BENERALISTA-APRS - OF 2

MEDICD GENERALISTA-APS - OF 2

MEDICO PSIUATRA

P 7 P

TECHIGD EM FARMALCIA

W w5 e

TECHIGD EM SAUDE BUICAL

BEEEEREEEREEEREERE [

i 0

63
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suseffe

T

Sgcreiond MUTICTECT ok Scnicke

w‘mu

Coorgenodono de Parcania: & Conratadio de Sandgos de Saide

[ ]
Er ]

LS SAMTA TERETINHA

Caleaoma Frofesont

L
Mankr
Maneal

AGENTE CoHAMITAR I DE SALCE

| AGENTE 02 PROMOCAO AMBIENTAL

=)

| A5 15 TANTE AL MM S TRATYCH
ALy DE EWFERMACEM - ESF

LF

—
L]

AL ER SALIGE BANGAL

AN W B4 L0 BN AL

CIRLRGMO DENTIRTA {00 1}

C LR W DERTIST A J G0 1)

GIFURGME DENTISTA (0GB}

| EHECREHG - B5F

ESCE | TLARARCh Al | NS THA T

FAR U CELTICD

| GeREnTE

el AU i T

| MEDICO GENERALISTA-APS - OF ¢

BAECNES IR ER |ETA-APS - OF 2

h...n.L....ﬁ'm_.._.._n.u_n.

TEC DE SEGLRAMCA THAE

—_

TECKRCD EM FARMACHA

TECHC EM SANDE BN AL

EEEEBEEREEERERREREEE

.nu-n...h.-n-l-ﬁﬁﬂ-ﬁ-l-l[lu

iy s Fioita] vl

EETEY,

Exalonls 0o 5.
acida Lk iy,

WU LD, W

usiitacs
Caonbdar paie

| AFENTE COMUMITARID DE SHUDE

| AGENTE DiE PROMACICAD BRBEHTAL

AL DE ENFEREAASEN « ESE

ENFERMERD - ESF

Sdt

ESCRITLIRARID ADMIHISTRATIA

Li

FARMATEUTICO

|GEFENTL

JSOVE I R FE RO

MECICD GEWERALPSTAAPE . OF 2

TECHRCE ELA FAR ML

2
sRleppmpppl| e

M =
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Processo n® 2014-0.321.748-4

Secrelaro Municiool da Soude

SAO PAULO

Coordenadoria de Parcesios e Confralacao de Servigos de Solde -
[ LB SANTO ESTEVAD .
| Exislenis da S5
Carga Chignfidads ashatutarnio, Cruanlidada &
Categona Prefissianal Hardna Mecassidal municpal zadn, Contralar pala
finnsal Snmplein lnargLEcs. Mas 085
iy [ el
| AGENTE COMUNITARIC DE SALDE 200 22 =
AGENTE DE PROMOICAD AMBIENTAL 00 1 i
#% DE ENFERMAGEM - ESF 200 g ]
ENFERMEIRQD - ESF - =0 a4
ESCAITURARIC ADMINISTRATIVO 200 1 1
FARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE 20d 1 i
JOWEM APRENDIZ 130 1 !
MECICO GENERALISTA-APS - DF 2 200 4 A
TECHIGD Eld FARMATLE 200 _Aa | a
| LIRS VILA RAMOS
Exsterile di S5
Carga Dluaritidack estalutiro, Quantidadn &
Calmgoria Profissanal Horfirea Mecessadrin s Rrsdn, Coniratar peln
Marsal Complala auldrquico, mars 5
médicos
AGENTE COMURITARIO DE SAUDE 2 4z 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBENTAL Bl i i
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 1 1
AN DF ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
AL EM SAUDE BUCAL 200 1 a |
CIRURGIAD DENTISTA (MOR 1) 20 3 2
CIRUAGAD DEMTLSTA (MO0 i) 200 1 i
EWFERMEIRC - ESF 00 7 7 J
ESCRITURARIC ADMINIETRATIVD M0 17 17
FARMACEUTICD 200 1 i
GERENTE o 1 i
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE el 0] 1 f
JOVEM APREMDIZ 20 1 i
RAEDECT BENERALISTA-APS - 0P 2 100 2 Z
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2 200 f - &
TECHICD EM FARMACIA 200 3 i
TECHIGD EM SAUDE BLMGAL 300 1 i
(1K)
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Secrahorio sMundcipal da Sadoe

Coongeradoia de Parceris & Conlrildacds de Senscos de Faide

1. 4. Unidock: N

Categeia Prollisemed|

Sarucio K ek,
B L] LD, G-
ooy

Taruanly ce TS
bl AR,

OB e

i
i

AGENTE CORMJNMTARS DE SAL0A

| [
m

AGEWTE OE PR O A A AT HIT AL

| APOLACDR

ASCIETEMTE ADMIKISTRATOND

ATHSTERTE SCCAAL

ALY [IE FHFERSGEER

| ALK [ EHFEFRAGER - ESF
ALDE BM SAUDE BUCAL

CIRLUIRGLAC DERTHITA (RO 1)

k2 ek

LAALI Peialm O D TES TA fLOCHD 11

—_

ENFERMEIRT

BHFERMEIRD - ESF

Eal b1 [

-l-u-l.-liwl.u-alﬁ-lu——-l-

EMFERMEIRC - E3F RTARY
ESCRTURMRA AL MRITRAT M

.
e |

-
-

P RUA GBI

EE e ppEaEEEEp| i

BEREMNTE

N
=
- |=

HAVER FURRERCE

€

RIE0HC O CLINEC O

.

RAE D Ol P P LG TR P - B 2

B

ME NG (3EhiE RALIS TA-AFS - DF

g

I RO 45 MIECAD O | ST,

MEHCO FEQIATHA

M| B |k O ek ek =

PrEciaT Ol

TECHEL Oy B0 FAFman iy,

w =

| TECHCO EM SIALADE BAsdal

- o fe fry | e e | =

sl

1.9 NAERE - Mikifeo o Apoio 4 Sadroe oa Famdia

HESF CADANE LICWTN

Coakagrain Prodealonal

Cargs Hovlia

D rtickeds
oY
Complato

Cluatah [ ik
oA Tl (L5

ASSISTENTE 30GIAL

| Prao TP BT

P00 A LM CH

HUTEI Th

- e |

P IC OO0

EEERE
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Process

-4

Secrelorio Municipal da Saude
Coardenadoda de Porcerias & Contratagoo de Servigos de Sodde

SAO PALILO

AR

RASF JARDIM COPA
Exmiunts da SMS;
. Quantidade aslsluldin, "
Catagoria Profissianal e Hacd Necazeanal muricipalizado, mamlrﬁgaa
Coempiebo antangken, mals
mielizas
HESISTENTE SOiCIAL 150 1 1
EOUCADOR FISIKCO ) 1 1
FISHTERAPELTA, 100 ] 3
EOrOA LDaGLOGE0 201 1 1
BIUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 - 1 1
MASF JARDIM SARTA TEHEITM N
Enstenio do SME:
—— Cruprdilaca mslalutiro, &
Catagona Profissicnal E'Eml ' ﬁmﬁr:‘ munksipalizads, Em?:l'.:tar" :Em: D'CE-E
mipia aulArguEco, mas
itk
| ASSIETENTE SOCIAL 150 1 1
| EDUCADOR FESICE 200 1 1
| FISIOTERAPELITA 100 a 3
 FONCAUDICLOGD 280 % .
NUTRIECIONIZTA 200 ¥ 1
PEMCOLDE0 20 i | _
MASF SAMTO ESTEVAD
Exmtente gi S5
Canga Chuanticisie Eslanutiri, Dhsnlisde &
Calegona Profissiona Haoréra WeceRRimal s aFzaan, Coniratar pele
Meral Complsio auiArgLEcD, mats 055
mgdoos
| ASSISTENTE SOCIAL 180 ! 1
COORDENADOR 200 1 1
ECUCADOR FIZCO 260 1 i
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD 200 1 1
EISIOTERAPELITA ] 1 1
| FOMOAUDIOLOGO 200 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
TERAPEUTA OCUPAGIOMAL 15 1 L]

&7




14-0.321.7468- ‘
5E15+ PREFEITURA OF
Secreforia Municipal do Sodde SAO PO
Coordenodonia da Parcerios e Conlrolagdo de Servicos da Saide

HASE WILA RAMDS

Exigiama oe SMS
Categoria Profssional o Nacsasgeia mm s oo
Mangal Complalo T ——]
| st bats

| ASEIETENTE SOCIAL 150 1 1
 EDUCADOR FISICO | 200 1 1
FISIZTERAPEUTA 104 2 2
MU TRICIONISTA 200 1 - 1
PEICOLOGE 200 1 1
TERAPEUTA OGLPACIONAL 100 1 1

Exmbanbe de SMS:
Quantidede L ETIRTESN
Catagora Profisional Cagl Ftes p—— municlpBiizado, Quanlideds &
haingad Cordratar pela OS5
Cornplsh AURMLTCD, Mais
medces
AEEISTEMTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICD =00 1 1
FISIOTERAPELITA 160 2 2
HIJTRICIONIETA 200 1 1
PEICOLOGO 200 1 1
MASF JARDIM SANTA MARIA (& paris GLITIRIY)
Exislerie da S5
Hond Cuaridads galaiudno, ckad
gt " el ™ LR Furiciekizado, Emﬁrm;gﬂa
Camplals AFANGUICT, mak
medicgs

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDOUCADOR FISICO 2000 1 1
FISIGTERAFELITA 120 2 2
FOROA LHNCLOGD 2'5@_ i 1
| FECOLOGO 200 1 i

MASF VILA SANTAMNA [8 parir QLT
| o | e |
Catngoia Profusoral | COGEIENE | Necasadra oz | oot G
medices
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FIROTERAPELITA 14h 2 2
HUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGE 200 1 1

68 )Z;?
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Frocesso n® =

Secralona Municipal da Saods

SAo PAULO

Coordenodaria de Parcerios e Controtogdo de Servigos de Salde

1.10. PAl » Progratms tle Atencgio ao Moso

PALILD
SEUBL

PAl JARDIM NOSEA SRA DO CARMD
Exisiemis da SMS:
Canga Cuenlidade eslaluidnio, Cuansidnds &
Calegania Prafisgional Hirandwin Mecessarial mimici palizaa, Candracar pela
tansal Camiplelo autdnguica, mais 055
msdics i
;WAPHHNTE DALIRNG 00 ji1 10
HE DE EMFERMAGEM 00 2
CODRDEMADOR 200 1 L] i
EﬂEEFH.lEIHD 200 i 1
EACRITURARID ADMIMNISTRATRO 200 i 2
MEDICT CLINICE 100 1 1
MCTORISTA 2ol 1 |
1.11, SADT - Servigo de Apoio Disgndstice e Terapéutico
SADT AMA ESFECIMLIDADES ITAQUERA r
Exlstongs de 5M5:
Hicrra Caniidagg asiatuldna,
Catepana Profissional c“ﬁ'ﬂ ] eI T mundcipalizada, mg':ml ‘r :BB'II; 355
| Compigio aldpussn, ks

| madicag
ASSISTENTE DE GALA 150 | 1 - 1
ASSISTENTE DE SALA | o0 | 1 1

1.12 SRT - Servipo Residencial Terapdutico

RESIOEMCEA TERAPELITICA ITADMIERA | - Balkada Samtsts, 857 o
o Ewmslemnie de ShES:
Cargs Cuigrdcindn cataluiano, Ceanhicisds &
Calegara Pralisional Horgrig Macassara’ mumicipakeade. Coniralar pala
Mlerzal Camgp i aAdrquice. mas EE
mdices
ACOMPARMHANTE DILIRMCH j1L] 3 ]
| ACOMPANHANTE FOLGLRSTA 160 3 3
ACTMPANHANTE HOTLIRND L & g
COORD DA RESIDENCA TERAPEUTICN __and J 1 1
1,73. UPA - Unidade de Pronto Afendimenta -
UPA 28 DE A4GOSTD ITAQUERA .
Exiztonia dn
Carga Chasa i dad e EKS: eslatuldno, Cusnbclads i
Cananana Profissional Hardria Mecasnirial municpsizade, | Gonraar pela
Rharsat Campleia ALAAUIGE. MEis st
[lg, GHIHE]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 B b 2
 ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVD MOTUIRMNO 180 & ]
ASSISTENTE S0CGIAL 150 3 o 1
ALIX DE EMFERMAGEM 1B = l As
ALIX DE EMFERMACEM NOTURNO 1B 52 il I 32
COOROEMNADDR DE RADICLOGHIS | 203 1 1
1
COPEIRD ] 230 F 2
fal




susuf

esso n® 2014-0

Secrefaria Muriclpal da Sadde

@
el

Coordenadonia de Parceros e Confrotogdo de Senvigos de Sodde

EMFERMEIRD 10 L) 24
ENFERMEIREG NOTURNG 180 1 16
| ESCRITURARID ACMIMISTRATIVO DIURNG 140 18 1
| ESCRITURARID ADKMIMISTRATIVG NOTURNS 180 i 10
FARMACEUTICO DILIRND 180 Z 2
FARMACELTICO NOTLURNED 180 3 3
GERENTE 220 1 1
JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDICE DIURMG BO 103 103
MEDICT NOTURND Bl Ed a3
 MEDICO PLANTOMISTA ] 18 10
ORIENTADOR OE FLUKO 2m ¥l 2
| SUPERV DE ENFERMAGE W 20 2 2
SUPERY DE ENFERMAGE WM NOTURKG 180 2 2
SIUPERVIZOR MEDICD 150 1 i
TEC DE BESSD 180 -] 5
TEC O£ GESS0 NOTUIRNGD 1] & 4
TEL DE SEGURANCA TRAD 200 i 1
| TECKICO EM FARMACE, 180 L g
TECHICE EM FARMACEA NOTURND 160 ] i)
TECHICO EM RADIOLOGA DIURND 120 i B

| TECKICD EM RADIOLOGIA NOTLIRND 120 4 i

1.14. UREI - Unidade de Referéncia 4 Saude do fdoso
LRSI USS CONJ AE CARVALHD -URSI
Esstante de
Cama Cariidate EETANEAND, fuankrade
Catagod a Profizzicnal Howrdria Harasadrial municipalzada, Eanlrakar pala
Mwansal Camaiatn autarquice, mals 55
méditos

ASEISTENTE S0OCIAL — 15 1 e — | 1
ALK DE ENFERMAGEM 20 4 | 4

ALK EM SALUDE BUCAL 450 i ' i
CIRURGIAD DENTISTA MOD 10 i 1
ENFERMEIRD 200 1 1
EGCRITURARID ADMINISTRATD 200 5 5
FARMACELITH:O 200 1 1
 FISIOTERAPELTA 150 4 4
FORCAUDIOLOGD 200 3 | 2
GERENTE 200 1 | 1
MEDICD ESPECIALISTA 100 3 -
| HUTRACRORESTA 200 2 2
PEICOLOGO i 2 | "
TERAPELITA OCUSACIDNAL 150 4 4

T0
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2. 8BTS GUAIMNASES

oc

4-0.321.768-

Secretoria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Porcerias & Contralogdo de Servigos de Soude

2.1, AE - Ambulatdnio de Especialidades

>,
SAO PAULO

asing

AE SAD CARLOS =
T Extsierin oo SMS. |
Cafga Qunntidacs aslatuldnis, Clhuangcia e i
Calegaia Prafissionsl Hordein Mecessdial municipalizado, Cionbrafar pedd
khansal Complata autarcuicn, mels 058
| médions
ASSISTENTE ADMINIETRATIVD 20 i 1 ]
ASSISTENTE S0CIAL 150 1 1
AL DE ENFERMASEY [ 150 G )
ENFERMEIRD 200 4 d
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG 200 17 |
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 220 2 2
FARMACEUTICO 200 1 i |
CERENTE 200 1 ' '
| JOVEM APRENDIZ 130 1 i
MEDIC D ESPECIALISTA &l 19 8
MEDIC D GINECOLBGISTA PHNAR &l 2 o
ME IS UROLDGESTA &l 1 i
MUTRICIONISTA 200 i 1
PSICOLOGO 200 1 L1
_TEC ESPIROMETRIA 154 2
TECHICED EM FARMACIA 300 2 i =
2.2 AMA - Atendimanto Mddico Ambulatorial
AMA PRES JUSCELIND KUBITSCHEK.
Esasanie de S5
Carga Cluaniigade astabulasia, Cuansdads &
Catagaria Profasiorsal Hararm Mecassdns! muricpalizadn, Cansratar paia
Manaal Campliagg muldmuico, mais 055
mislicas
ASSESTENTE SOCIL 150 1 1
ALK OE EMFERMAGEM 180 17 i 16
EMFERMEIRD 180 | 4 g 4
ESCRITURARIC AOMINIETRATIVO 2% i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG DILIRND w | 8 & |
FARMACEUTICD i v 1 i
ZERENTE i LA i i
JOVEN APRENDIZ 200 1 1
| MEDICO CLINICD il 23 ] 1]
| MEDICO PEDIATSA 80 8
TECHICO EM FARMACA 1RO 4
TECNICE EM RADIDLOGIA DIURND 120 1 |
Tl
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2.2, CAPS - Centro de Atencie Pslcassoclal

- 1.758-4

secretaria Municipal da Sadde
Coordenadaonia de Porceras e Contratagio de Servicos de Sadde

Zkopuo

CAPS AD || GUAWNASES

Exiglenie de Ski5:
Carga Cuantidade eslaiuldrio, Crantidade &
Categona Profssional Horfiria Mesassanal murtipalizado, Contratar pain
Merzal Complato autircuisa, mais (o]0
T iR
APCIADOR 200 1 1
AESISTENTE SOCIAL 180 1 1
AR OE ENFERMAGEM 1E0 5] =]
ENFERMEIRD Ay 3 3
ESCRITURARM ADMIMIS TRATRD 200 g A
FARMACELTICO 200 1 1
GERENTE 201 1 1
MEDICD CLIMNICD 150 1 1
MEBICO PSAOLAATRA 200 2 2
MOTORISTA 20 A 1
CFICINEIRD 20 1 1
PEICOLOE0 pail] 3 |
TECHIGO EM FARSMACIA i 2 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 1 a
(| — CAPS ADLLTC I GUALANASES
Exisieria da SMS:
Ginga Cluamntidede eslatuldrio, Clanlidads &
Calegoeria Profissional Hardne Neoessdna! murmcipalizada, Coniralar pak
Bersal Completo aukArguUica, mais 033
nesdices
AEEISTENTE SO0CIAL 150 i F
ALY DE ENFERMAGEM 150 B B
EMFERMEIRCH 200 4 d
EECRITUSRARIC ADMIMISTRATING 200 [ (13
FARMACEUTICD 200 1 1
ZERENTE 20 1 1
JONEM AP RENDE 200 1 1
MEDICD FEADIIATRA 200 2 2
MOTORISTA 250 i 1
CEIGINEIRD 00 i 1
| PSICOLOGES i 0 ) K|
TECHIZD ER FARMACA ¢l ) 2
TERAFEUTA QCLIPACIORAL 180 a 3
72
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" 2014-0 =

Sacretaria Municlpal do Sodde
oordenadoric de Parcaros e Coniratacdo de Servigos de Soude

SAO PAULO

LLINT1 ]

| CAPS EANTOULIVENIL GUAANASES COLORIDAMENTE

Extghante de S5
Carga Cusmntidade pssatutnio, Cuanlidads &
Calegersa Profissonal Haordna Meoassdnal mumbcinercadn, Coniralss ala
Mereal Compieio AUMAFGLICE, ME% 088
mgdices 14
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALIK DE ENFERMAGEM 150 & i
ENFERMEIRD 200 4 i
ESCRITURARIO ADMMISTRATIVO 200 fi &
FARMAGEUTICD 200 1 i
FrIMOALDIOLOG 200 1 1
GERENTE 200 i 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO NEURG PEDIATRA 1040 1 1
REDICD PSICLIATRA 100 1 i
FUSICOTERAPEUTA 200 | | NI
CFICINEIRD il i 1
PSICOLOGD 200 3 -
PEICOPEDAGOG] 200 i 1
TECMICO EM FARMALIA 20 2 2
 TERAPELTA DCUPACICNAL 150 . 2
7.4, CED - Centro Espocializadn em Odonfologia
B CED JARDIM SAD CARLOS i
Ewistanta 48 SHS:
Cama Cuandedadie asladulineg, Cnanlidade &
Casegorin Profis gianst Hardia Maceaasnal muricipalizada, Coniratar pris
Mensa Compltn BulSguicn, mais [&=1
misdicos —
ALIX EM SAUDE BUCAL 150 k] a
ALY, EM SAUDE BUCAL 2060 i ¥
GIRURGIAD DENTISTA (MO 1) 100 B 2
GIRURGIAD DENTISTA (MO0 1] 230 2 2
TECHICD EM SALDE BUCAL 200 1 i
2.5 CER - Coniro Especializado em Reabilitagio
CER It GLAAHASES
Exmtants ta SMS:
Carga O nsidad aftaniar, {Jzmnboade &
Categrdn Profzsoral Horrid Macessdrial rrinicianlzada, Contratar pisla
Henaal Campleio sitETTca, MAlS Q53
ek
APQIADOER 200 i 1
| ASSIETENTE SOCIAL 150 1 q
COCROENADOR 200 1 1
ESCRITURARID ADMINESTRATIVO 200 4 4
3

@n
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- 1.7468-4

Secrefonia Municipal do Sadde )
Coordenodoria de Porcerias e Confralagdo de Senvicos de Saude

SAO PAULD

FISIOTERAPELUTA 150 2 2
FONOAUDIOLOGD I 00 4 &
JOVEM APRENDLE a0 1 i
MEDICD OFTALMOLOGISTA 100 2 Z
| MEDICO OTORRING 100 2 2
FEICOLOGH 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACKINAL 150 1 i
CER JARDM SOARES
Estslemie de SS:
Camga Quantidads pstartutaria, Quaniidade &
Categoria Profissianal Haordrea Necaseania)! muricipalizado, Cenlraiar pala
Marasl Compieig autdrguicy, mals 055
= st
COORDENADOR 200 1 i
ESTRITURARID ADMIMISTRATIVO 200 3 a
FISIDTERAFELITA 160 4 4
FONQAUDIDLOGO § 200 z 2
ICHEM AP FENDIZ 130 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL i i 2 2
2.6. EAB - Equipe e Atengio Bdsica
B3 GUAIANASES |
Exmtante di SMS
Carga Guarkdace eFlahEana, Cuantdade &
Categona Prafissional Hordeln hacassddal mainizipaizads, Cantratar pels
hbznsal Complalo Blfrguice, mss o558
B L
AJUDANTE 20 E 3
ALK DE ENFERMAGEM 150 15 18
ALIX EM SALIDE BUCAL 15l 1 i
ALY, EM SAUDE BUCAL 200 i i
CIFURGIAD DEMTISTA (MO 1) 100 2 2
ENFERMEIRG 200 3 3
ESCRITURARIC ADMINIS TRATIVG 20 12 i ]
FARMAGEUTICO 20 1 1
GERENTE 200 1 1
MEMCO CLIMICO &0 3 3
MEMCO GINECOLDGISTA 60 2 2
MEMED PEDATHA 100 1 1
PRICOLOGT 20 1 i
TECHICD EM FARMACIA 200 ;] 1
T4



5 s
tecratovia Municipol oo Saode P
Coordenadana de Parcerlos e Controtacdio de Sewvicos de Sodde
LIBE GUALGKASES N
Eddslenie de SWS:
Carja {apniaince eslalutdnio, Oxipnikiada A
Calegora Prafissinal Hardiia Mggessarial municipalizads, Coriralar paila
fdensal Camabein AuLATGUIED, MAlE 0&&
medlioos i =
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2o | 1 1
ASSISTENTE S0CAL 160 i 1
| ALY, DE ENFERMAGEM 150 18 1 17
ALIX EM SAUDE BUCAL 185 | 2 7
CIRURGIAD DENTESTA (MOD 1) 100
ENFERMEIRD 200 4 '
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 15 15 :
FARMACELTICG 200 1 1
GERENTE 200 I 1 1
JONEM AFRENDIZ 130 1 !
| MEDICO CLINICO Bl 4 4 i
MEMCO GENERALISTA-APS - DF 1 100 i 1
MENCO GINECOLOGISTA 150 ) = 1
MEDICD PEDIATRA 50 3 a
| FRICOLOGD 200 i i
TECHICO EM FARMACIA 200 i a
UES JARDIM AURORA
| Existente de SMS:
Canga Quantidads eRlaiutan, Disanlidede &
Categoria Profissiana Hardria Mieoa saanal municipakzada, Coniraler pala
Ranaal Compien aLtdrgiics, M 055
mddicos.
AJIDANTE GERAL 200 1 i |
| APDIADOR. 200 1 !
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 Fy 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i ]
ALY DE ENFERMAGEM 180 16 16
AU EM SAUDE BUCAL 1501 i i
AUX EM SAUDE BUCAL 200 i i |
CIRURGIAD DENTISTA (MO 1] 108 4 i
CIRURGIAD DENTISTA (W20 1] 200 1 i
ENFERMEIRD 200 5 5
ELCRITLRARID ADMINISTRATIV 200 18 18
EARMACEUTICD 200 i 1
GERENTE 200 1 i
JOVEM APRENDIZ 200 1 1
MECHC CLINICD 100 4 [
MEDICO GINECOLDGISTA #0 1 1
| MEDICO GINECOLOGISTA 180 3 2
75
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ilﬁ-+ BE
Secretario Municipal da Sadce %
Coardanadaria de Parcerdas e Controtogao da Servicos de Salde

WETIEC PELWTRA, AHy 2 2
MEDISO PSIGUIATRA &l 4 .
PECOLOGH 200 3 | 3
TECHICT EM FARMACIE l 200 4 4
TERAPEUTA OCUIPACIDINAL 150 P i
VISITADOR SSRTARID 1 i
UIBS JARDIM ETELVINA
Exislente ga SMS: _
Corga Chuantidade aalalulang, Cuardidace &
Catuparia Prafisional Huoriria Wecessara/ Fruripelizato, Cortratar pela
Mol Complsin syl e, Al Q55
iicns
ABSISTENTE ADMINISTRATIVG 230 i 1
ASSISTENTE S0GHAL {80 i 1
AL DE EMFERMAGEM 208 15 15
AL ER SALIDE BUCAL 150 i %
ALRE EM SALIDE BUCAL 200 a 3
CIRLRGIAG DENTISTA (MOD 1) {00 5 | 5
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 i 1
EMFERMEIRD 20 & 5
ESCRITURARIO ADMMNISTRATIVO M 14 14
| ESCR
FARMAGELTICD 20H i 1
FISIGTERAFEUTA 150 1 1
FakSAUDIOLOGO N Fili] i i
GEREMTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 200 2 2
MEDRCD CLINICT ] i5 15
FECHCD GINECOLOGISTA &0 4 4
MEDHCO PEDIATRA L] ] 4
PEICOLOGO 200 1 i
TEC DF SEGURANCS TRAE 200 1 i
TECHIGD EM FARMACIY A i
TECHICE EM RADICLOGIA DILRRND ) 3
UBS JARDIM ROBRU GUAMNASES
Exstents de GME:
Canga Cuarklada eslabuidng, Cuanidade &
Calegaa Prafissonal Hordna Mecessara manicipakzado, Cantralar pela
Mensal Campletls Guldrguice, mas oss
midcos
ASRIETENTE ADBIMISTRATVD i . N 1
| ABSIETENTE BOCIAL 450 1 1
ALl E ENFERMAGEM 150 1B ] 16
(ALY EM SALIDE BUCAL 200
CARURCAG OEMTISTA (MOD ) i 3 5
ENFERMEIRD 20 5 f
6
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s 2014-0, : =]
5‘“5+ PREFEMTURA DE
Secretario Municipal do Souds 5A0 PAULO
Coordanadoro de Parcerias e Confralacho de Sarvigas de Salide
| ESCRITURARD ADMINIETRATIVO 200 4 8 16
] 2
FARMACEUTICO 200 i 1
GERERNTE il 1 i i
| MECHGO GLENICO &l B i
MEDICO GINECOLOGISTA &l i i
| MEDICO GINECOLOGISTA 106 i 1 ]
MEDICD PEDIATRA &l 2 2
ESICOL0GD 200 i i ]
| TECMICD EM FARMALCIA A F 4
LIS JARDIM SAD CARLDSE
Existenin de SMS:
Cangn Chesnlidado estatulnis, Cuardidads i
Calegona Profissional Horana Mecessaa’ L . Contratar pEla
hAnnzsal Complalo aukAreuics, mes fatoic
mesdicas 1
ASSISTENTE ADKINISTRATVD 280 i |
| ALK DE ENFERMAGEM 160 16 16
AL EM SALIDE BUCAL 180 Z 2
CIALRGIAD DENTISTA {MOD 1} 100 1 i
CIRURGAAD DENTISTA (MO0 1) 20 1. 1
ENFERMEIRD 200 5 5
ESCRITURARID ADMIMIS TRATHO 17 17 Il
FISIOTERAPELTA 1500 1 1
GERENTE 200k 1 i
JOWEM APRENDIZ 130 . 2
MERCO CLINICD Gl 1 1
MEDCHCD CLIKGCD 100 a5 i
MEDICD GINEGOLOGISTA (i) 2 ?
MEDICD PEDIATRA, i <] L 3
PSICOLOGS 200 1 . 1
TEC OF SEGURANCE TRAS #101 1 i
TECHICO EM FARMALCIA i b 2
. UBS WILA CHABILANDIA
Euetanta de 5SS
CAga Cuanthdade esiatutim, Cusnthdade &
Categora Profissianal Horiria Hecasaanial municgalizadc Coniratss pala
iensal Comphadn BuldrguEco, maks 055
mMdcns
ASSISTENTE ADNENIESTRATIVG 2 i 1 .
ASSRTENTE SOCIAL 50 ] 2
AU DE ENFERMAGEN 150 2 4 17
AL EM SAUDE BUCAL 151 A 1 -
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ALl Ehd SALIDE BLA-AL

Secrehona MLl ofa Sauicke
Cootdanndona de Parceias 8 Conlralacda de Servicos de Solcde

ml‘u!lﬂ

4o

TERAPESTA OCLURACICMAL

ot 1
LR, WG DHENTIES T A (D 1) IEMy 3 )
| EHPEAEI R — e 5
E S RATLRA R FATHY 200 24 [ 18
FARMASEUTICD 0 1 1
FITTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 20 1 1
JCWER, APRSHD T 20 1 1
MEDCLY TRl O [i)1] ¥ b3
MEDICE CLIHICO 100 5 _3
[ IO S S TA, &0 g -
| MEDMCID PEDIATRA (7] 1 1
| MEMCO FEDIATRA 100 1 1
MEDI.Q FIuAAATRA B0 1 1
MECED oM AT RA o 3 2
FREICOLOGH ) 2 2
TEC OE SEGEMRAMCE ThAR 11 1 i
TECHICD EM FARMALIA 200 ) &

150 2 2

27, EMADVENAP - Equipe MlDdincipiines o Al e Domickiar aow de Apoda

ERRALr ¢ ERLAF LW SOMRES

Enbtiei o0 SIS
Cvgs oo exnlodalinic, Couprinclpiy
Con b P ancnal ] L R T i kg, RO ki
Manaal Complato wublrpacy, maly QES
mddrox
ASSISTENTE BORIAL 180 1 1
A DE EraFarancin 120 4 4
| coonaHAROR 20 1 1
BHFERIMERR 200 1 1
ESCERITLAR AR O A LS TRATIVD 2040 1 1
FAR MACELT IGO0 20 1 1
FEEMTERAFEUTA 152 1 i
P paCun LIDC, CHa i 1 1
LEOKCO Gy raCe) 190 2 2
MOTORETA pean) A p)
HUTEECHKHHISTA L] 1 1
TERAFEUTA GOLUFASICHAL 150 i 1
78
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Secratara Municles da Saids

-

Corordmnacdona e Parcenas & Conirotag e o Sarvicos e Soddes

E JAPRCHE FeCwl Ry LA LA SES

T ke i it 5 WS
Carpa Chantaigde et b, LIueertdels: 2
Cabapoih Prrolinianal Horana Macragamal rnamikiigu R o oI roda e
Eencal Lomgpilaies S e, m ]
i
ASSISTRHTE SOCIAL 140 1 i
AL ¥ OE ENFEFRMAGEN 150 o 4
EHFERMERRD 200 1 i
ESCRITURAS] O A0 NES TRAT WG P00 1 1
| FRIOTERAPELTA 180 1 1
R B0 G I 10 F 2
MOTORISTA Zm 2 a
2.8. T5F « Extrmisigis 5008 O Famita
WS JARDA BANDEIRANTES
B bt B ShAS!
Corga Channbipdy et e s, g el 3 b
Cabbowts ForiieaE o neal Henkrig I i 1w P nacipd | 28 da, Conkradar paie
gttt | Cotnplait e ER o2, T OS5
Mhchicn
SGEHTE CobiLETAR I DI SALIDE i 11 11
SUEHTE DS PROMCHCAD AMEIENTAL bl 1 1
ALK DR EHF ERMAGEM . ESF 200 E [
EFERMEND - E5F b i 2 2
EFERMERD - ESF RTAY 20 1 1
ECHIALT LIFCA NG b o N TR T i) 7 7
FARMACEUTICD 200 ul 1
GERENTE o 1 1
 JCVEN AP RENDG 10 1 1
BAROHAG DERERAL S TAAPS - D 1 Hal i F4
TECMECD BH FARMACL, Pt - 2
LS JrR Dl PR A BELC
Edglnnie de S5,
carge T teskahof. o] e i
Caiipiia Proktmel Honlwie [ i P L Pl g, Corbainr kb
hangad Ll Sakh ey i, MLNE Q53
Tingel] o0
AIEMTE ol T afiy OE Sou b Pl 1) Fid L
| MUENTE DE PROMOCAD AAMIENTAL 00 1 1
| ASSISTENTE ADAMMISTRATIVD 220 1 1
AL O EHFEPLGEM - ESF o 1z 12
A EM SAUGE B AL 1) |
| CaRURGIAD DENTEETA (MOD ) 20t 2 2
AR FGIA S D ER TR TS, [N [h] X4 1 i
70
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s +
Sacrabonia Mmool o Saccke
Cocrdenadada de Parcaenas & Contalagd de Sanvico: de Salde

ENFERMEIRC - ESF

e

[

EMFERMEIRD - ESF RTHY

—_

SCPHTLIRAREC AN 3T RN

-l
h

14

P RS, CF LITIC O

(SERENTE

CESTCHR LOCAL D MEK: AMONENTE

BN ARFEWME

| MEOICO GENBRALESTALES - DB 1

| MEOID GEVERALISTAAPS - LF 1

TECHECT Bid FARRGEIA

TRECHICT Bl 3AUDE BUCAL

- il e B = L = L

=1 | P P =

Conlogais Profeccacnd

EEE%E‘E[E[E'EEE
|

§

!

ATENTE COMUBETARIC OF Sl |DE

AUEMTE DE PRGOS SalMIFHTAL

| ASSIETENTE ADhSHISTRATIVD

A DE EMFERMRSER - ESF

AL ha I CHE BERCAL

AL WA D FROCERSOS ALk MISTRA TRAOS
CHRURBLAC DEMTEETA oD 1)

CIRLRGIAD DEWTRSTA MbCHD |

CERUI R AL CENTEETA ghiOHD (1}

—-m-pE-ﬁ-ﬁE

EHFE .

&
[ =]

EXFERUERD - EEF RT/RY

=

)
-

I AR ik R T | C0

-

-

SOOVER AP REHIHE

-

MECHAD CEHEFUNLIES T, - PRt

MECHCD QEMERAMLES TS AFE - DF 1

MECHC GEMERMLESTA-AFS - DF 1

| TEGNICO M FARMACIA

TECHIc.Cy Bnd SunniDWE BLAC AL

T3 113333113 AR

w b [ b |-

= e =
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Secrataria Municipol oo Soude

Coordenadona de Parcerdas € Controtogbo de Servigos de Sotde

UES PREFEITO CELSD AUGUSTO DAMIEL
Exabente de 5SS
Carga Diussiidmds eElAlutirnia, Cuanticade &
Categara Proflssanal Harara Macesaanal municpalzads, Cemtratar pala
Mars=al Completo auldrquict, mals a5
mfdiena
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 a8 .
AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 !
APDIADIOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 i [
ALY DE ENFERMAGER - ESF 200 13 i3
ALY EM SALIDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1] 200 1 1
CIRLURGIAD DENTISTA (MO 1) 11 1 1
ENFERMEIRD - ESF 00 b i
ENFERMEIRD - ESF RTRY 3] 1 _| 1
ESCRITURARID ADMINIETRATIVG 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 00 i 1
JOVEN APRENDIZ 130 1 1
MEDICD GEMERALIZTA-APS - DP 1 101 4 4
MEDICD GENERALISTA-APS - OP 1 200 4 4
TECNICE £ FARMACIA 00 a 3
TECNIGO EM SAUDE BLCAL i 1 B
UBS PRIMEIRD DE OUTLSRD - o
Exfatenie de ShS:
Carga Cuantidacs PREIEE Cuemtidade &
Calesgania Profissional Harana Facessdrin g pakawtn, Conlralal pala
P Camplain autirquico, mais oSS
— r“.&m —
| AGEWTE COMUNITARIC DE SALDE 200 47 42
ABENTE DE PROMOCAD AMEBIENTAL 200 1 ! 1
AASISTENTE ADMIMISTRATIVD gag | i | 1
ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 0| 16 16
AL EM HALDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 200 E
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 11} 200 1 1
ENFERMERL - E3F 200 ] i
ENFERMER( - ESF RT/RV 200 1 i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 9 15
FARMACEUTICD | 200 1 i
GERENTE | 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 i 1
MEDICD GEMERALISTA-APS - OF 1 100 i
| MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 2 - = S
8l
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Secrefaric Municipol da Soide

&
SAO PALILO

Coordenadaoria de Porcedas e Confratocto de Senvicos de Sadde

TECHICD EM FARMACLA | el ) 3 3
TECHICD El SALIDE BLCAL ] 200 1 1
LES SAMTA LLEZLY
Ewxshenie de S5
Canga Quaniiceads eslaluirin, Quartdada i
Catnpona Profegicos] Hewgsla Hereasira municipa kzadn, Cantratar pola
enaal Compieta Auldrquics, mas DEE
msdices
AGENTE COMUNITARID DE SALDE 20 15 18
| AGENTE DE PROMOCAC AMBENTAL 200 1 1
ALK OE ENFERMAGEM - ESF 20} i T
EWFERMEIRD - ESF i) 4 3
ENFERMEIRD « ESF RTIRY L 1 i
EQCRITURARIO ADMIMIETRATNGDG 200 1 1
FARMALCELTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 i
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 i
TECHMICO Ef FARMAZIA 20 2 2
LES WILA COSMOPOLITA
Existaras da SIS
Carga Cruantcads astamildria, Quiantidads &
Calegaiia Profissonal Harara Mscagsdria runicipalizado, Contratar paia
Miansal Canplate Ao, malks 058
madcos
AGENTE COMUNITARID DE SALKIE 200 23 23
AGENTE DE PRINADCAD ANEIERTAL 200 1 1
ALLE DE EMFERMAGEM - ESF 200 ]
EMFERMERRD - E5E 200 4 4
EMFERMERRC - ESF RTIRW 200 i 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
FERENTE 200 i 1
JOVEM APRERDEZ i 1 1
MENCO BENERALISTA-MFS - TP 1 20d 4 4
TECKILD ERFARRMALIA 200 z
2.5, NASF - Nicleo de Apofo & Satde da Familia
— MASF JARDIM B0OARES
Exigleia oo Shis:
Garga Horda Cuantidade aslatulann, ! 1
Catagoris Profiagional Mensal Hecansdia) muriclpatzade, Emgr:rmnass
Completa autdrnuicn, mas e
. médicos
ASSISTEMTE SOCIAL 1 1
| EOUICANCHS FISICD L| 1
FISOTERAPEUTA z z
52
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Secrelardo Municipgl da Saude

-

Sko PALLO

(T1E.1]

Coordenadarnia de Parcenas & Confratacdo de Servigos de Sadde

151 !

FONDALIIOLOGE 1 1
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGO 1] 1 1
MASF PREFEITO GELS0 ALGUSTS DAMIEL -
Exshants: fa S5
Chmstidads estatuldrio,
ik Haorars P Clupnlidade 8
Categoria Profissianal Cm Pl mumnicipalizada,
P Complato auldegicn, mais Contpter pela 0G5
[l e 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISELO 200 1 1
FIEIDTERAREUTA L H] 1 1
FoMDALDIOLOED 200 1 i
HUTHIGIORIETA, 200 1 1
PEIOLOGO 200 i . | ' |
HASF PFRIMEIRD DE CLITUBRO -
Eunstanls de ShES;
Carga Cuaanticiagdn esialutino, Cuanligada &
Categora Profissianal Haordina Mecagainal mumicinalizado, Conlratar pela
Mlersal Campiein suldrguico, Mmas 5
Bdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 . 1
COORDENAROR 3000 1 I 1
EDUCADOR FISICO 200 1 g
|
ESCRITURARID ADMIMIETRATRD :'ﬂ'_ﬂ' ] 1
FISIOTERAPEUTA g[a]1] 2 o
FORSAUDICLOGD i |1} 1 1
KRUTRICIORISTA 1410 q 1
PEICCLOGO 200 1 1
MASF VILA COSKMOPOLITA
Exislenie de 285
Carga Dusriklads gatatLAnD, i 4
Calegorn Profissanal Hordria Micassdrial mmunicpakeado. o pala G
Merisal Compleio AUtArqUCD, mak PATE
m@:bun-
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FISIGTERAPEUTA 1041 2 2
FORGOALDIGLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 X
PEICOL QG0 200 1 1
TEH.I'!FEU‘TE.Q_::UPAEJDHIIL 100 1 1
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esso n® 2014-0.

Secretaria Municipal da Sadde

SAG PALLO

Coordencdoda de Porcerios e Contratagao de Servigos de Sabde

2.10. PAI - Programa de Atangdo ao [doso

waiiod

PAl GUALANASES |

Existerts ds SES:
Canga Quantidade asialuldna, Ciuantidace &
Calegona Profissonal Hardra Baceadria! muricigalizado, Comratar peia
Mansal Completo Buldiplico, mag 055
m
ACOMPARHANTE DILFRMD 200 0 i
ALY DE ENFERMAGEM 200 F i
CODRDEMADOR [ 200 1 i
EMFERMEIR D | 20 1 1
| ESCRITURARICH ADMIMIS TRATIVE I 200 s 2
!
LIEI]'I-{'.G CLINBC 1 AL 1 1
MOTORISTA |z 1 i |
211, BADT - Senvico de Apoio Diagandstico & Terapiéutico
ZADT SA0 CARLOS
Existande o ShES:
Carga Chsantidacdi eslmutaco, Cuantdade &
Categoria Frodssional Harsina MaoessAnm mrinicipalizado, Coniratar pela
Piansal Crompleta auldnmicn, mas (1)
— meeos
ASSISTENTE DE SALA 150 4 4
TECKICS EM RADIOLCSLA DILRMD 120 3 i)
212 ERT - Servico Residencial Terapéulico
RESIDEMCIA TERAPELITICA GLAANASES | - Sama da Mar, 80
Extstonte da She5;
Cama Cransdinde aRmiuldno, Clizantidade: &
Categora Profissicoal Heraria hacessina! muricipalizada, Canlratar pala
bdnreal Camplato ; maks 088
mithdicos
ACOMPAMNBEANTE CHURMNO 1H£ ¥ [
ACOMPANHANTE NOTLIRKD 180 7
COORD OA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICD DE ENFERMAGEM 200 i 1
REZIDEMCIA TERAPELTICA GUALANASES I - Sars da Mar, 214
Exislonis oo GHAA;
Carga Cruantoade eatatulinig, Cuantidade &
Categania Proftssional Horfria Macasssral murizipalizada, Caonkratar pala
Marnzal Camplsin autdmuicn; maks 55
s
AEUMP&HHAHFF DILIRMC 180 (2] I
ACOMPANHANTE FOLGLUIEST A 1A0 1 1
SCOMPANHANTE MOTLRMD 180 T T
COORD DA HESIDEMCIA TERAPEUTICA 200 T 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
b
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'5[35+ PREFEITURA DE
secretonia Municipal da Sadde Sho PALILO

Coardenadornia de Porcerics e Contratagao de Senvicos de Sode

BESMENCEA TERAPELTICA GUAWNASES [ - Cot Caries AUl 185
| Exstantn de ShE: |
Canga Ciiaridace eslahRrd, Chaantadace &
Categara Proftseicnal Howrin Macessdrnn/ nuinicipalizado, Cantralar paia
hdansal Compleo pRIldrTRIICO, AR Q58
méid isls .
ACOMPANHANTE DIURND 180 5 5 N
| ACCMPANHANTE NOTURND 160 7 7
COORD DA RESIDERCIA TERAFEUTICA 200 [ : i
TECMICO DE ENFERMAGENM 200 1 Il 1
.13 LUPA - Unidade de Pronte Atendimeanio
LIPA JULED TUPY
Exsbants de
7 ShAS;
Canga Cluantidadia e Quanbdade &
Categorna Profssiors] Harana e EER T Y mnﬂmiza-éln Coniratar pela
Mensal Complein auldrquico m:'t.: 055
s |
APDIADOR 200 1 i 1
ASSISTENTE ADRBNIETRATWVG PAFS, 2210 3 2
ASSIETENTE ATHANETRAT S B A PE,
WS TLIRMG A6 3 -
AESISTENTE SOCIAL 150 3 1
AL DE EMFERNMAGEM 40 o5 -E-_
AU¥ OE ENFERMAGEM NOTURNO 1RO 51 §1
COFEIRG 228 2 2
 ENFERMEIRD gl i 74
ENFERMEIRD MOTURNG 180 16 18
ESCRITURARIO ADMINE TRATIVDG o] g ]
ESCRITURARIC ADMIKISTRATIVG DILURNG 184 E &
EEE-T-I_FI'L.IF:P.H:IE ADAMINISTRATIVG HO'IUEH!IEI 1-x] Lkl 0
FARMACELUTICO DILRNG ’ 180 2 -
FARMACELTICO NOTURND 18 a - -
GERENTE 220 1 1
JOWEM APREKDIZ 200 2 4
ﬂEDIm CALRMND iln] (il 2 [
MEDICO NOTURNG B0 SR &4
MEDICO ORTOPEDISTA - PAPS B0 7
MEMCO ORTOPEDISTA NOTURND - PAFE &l L]
MEDICO PLANTONISTA 50 11 11
QORIENTADOR DE FLLXO 220 2 F ]
SUPERY DE ERFERKMAGER 20 2 F ]
SUPERY QE EMFERMAGEM ROTURMO 180 2 -_1_
SILIPERWSOR MECHD 200 | 1
TEG DE GESSO 180 & | 5
5

]
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SUS + TURA DE
Secrelaria Municipal da Sadde )PARO
Coordenadaria de Parceras @ Contratogho de Serviges de Salde

TEC DE CESS0 NOTURND 180 s 5
TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURNG 0 1 1
TECNICT EM FARMACIA 1 180 g 3
TECNICE EM FARMACIA ROTURNMG 180 E 6
| TECNICS EM RADIOLOGIA DILRND 120 & I 8
TECNICE EN RADIOLOGIA NOTURNG 120 4 I 4

&6
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'5”5+ ML, M
Secretonia Muricioem i Saude ﬂqmm
Coodanadona de Parcenias & Controtogdo clér Servicos de Sourde
1 ETS CHOADE TIRADENTES
3.7. AMA - Arsiatincis Madics Ambjitaiarial
AATLIRS IHTIEGR FAZFNOA DO O = A,
“Exiiienan b SAIS;
Capm uanidads calatuldein Ourd s &
Calsgoms Prof s Horids Hecesqana’ e ol 2 B, Coriiala pola
b el Comp ey b, M n )
Moo
ALY DE ENFERMAGER 160 11 11
EMFEFMERRT 184 |
E'Mﬂ SAOANHESTRAT Wi EHF!HE 150 bt}
RS Gl CL | NIRCTD &4 13 13
TECH FARLLACIA 1M p !
TECHHC Ehd FANOLCA DL ) i
32 CAPS - Contro ot Arurglio Pycoreoctid
LaPS !ELTD B CIOALDE TIR&DEHTES
TR 13 o S
Chart CHIn N peiptwA i, O lldard & &
g ProdirC il Horares Tl i A i s, Cownirgher pela
[T | Lol N Tl i, T [m -
i1, 21 s
HWE SO 150 | |
Mpx DE EMFERMAGEM 1= i i}
ENFERMEIRD 200 4 [
EEIEH‘AFH".‘I SR BT A T - 1) b 5
P AMAC ELFICEH p- 1) 1 i
E!HTE 20 1 1
JOVEM AFRENDIE 1A 1 1
El:llf.‘ﬂ FSI00U1AT R L] 2] [
OFICINEIRG M i 1
FICTLOGD 200 3 3
TECHICAS Ep Fayfiastin il F] +
| TERAPEUTA GLLPAG|DHAL 150 3 3
AR B INCANTOMVERAL CAALE TIRAOENTES
Einnis & Pt
Canph ey S B, Ot @
Cabeionn Profisbicnel Hord e Hpout b manioapa zed s, Commbr péls
Meneal Corpleri noridep B, ieils RS
iy e
AECIADR, _int 1 1
ASSSTRNTE SO 150 F -
AL DE ENFERWGEM 150 B &4
ElFERMEIRD pan 3 3
ESCETLIRARIG AI:IF..-IIE'I'F'.I'-‘I'I'I.RJ 204 E E)

87
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Secretoria Municipal do Sadde

SAO PAULO

waine
Coargenodona de Porceras e Confratacdo de Servicos de Solde
—— ]
| FARMAGEUTICO pic] 1 | 1
FOROAUDICLOGD 200 1 | 1
GERENTE a1 1 | 1
MEMGO MELIRD PEDIAT RA 100 1 1
| MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
FACTOHHISTA, 20 1 1
RAUSICOTERAPELITA M i 1 3
COFICIMNEIRD 200 2 2
PEHCOLOGE i | S 2 2
PSICOPEDAGOGO i 1 1
TECHKC T EM FARMATLS 200 3 3
TERAPEUTA QCLFACIOHAL 150 3 3
2.3, CEQ - Cantro Especialirado em Odamlalogia
CEQ B CIAOE TIRADENTES
Ewistnnts e ShES:
Carga Chzantidadn asiab i, Quanlidacs &
Calegoria Prafissional Horiria Hecassina! NG iAo, Gonratar pela
bensal Completn suliequico, mais Q0s&
MGEces
AUX OE PROTESE DEMTARIA '!'!i_g_ i
AUX EM SALDE BUCAL 150 5
CIRURGIAD DENTISTA (MO0 1} 100 12 12
ESCRITUANARSD ADMIMISTRATND 200 3 o &
GERENTE 2N 1 1
TECHICD DE PROTESE DENTARIA 150 L 4
3.4. CER - Confro Especializado em Reabilitagso
CER CIDADE TIRADENTES
Exlants da 5k
Camga Ciuamidade =labfdn, Cuaridade a
Categoria Prafissianal Hardna Mecessanial it paliEsdo, Conbrasar pela
Mansal Completn mutdrmuics, ma 0ss
Fiaviccs
ESCRITURARIC AOMIHIZ TRATING ] J 3
FISICTERAPTLUTA 150 5 5
FORDS UNOLOGD 200 2 i
TERAPELTA QCLFACRANAL 151 2 s
4.5, EAB - Equipe de Atencdo Basica
AMAILIES INTEGR FAZERDS DO CARMG - URS
Exisleme de SIAS:
Zarga Clisantidads aalatildria, Cpnikdada o
Cabtegoria Profissional Hardris M ecaEsans' miuncipalizadn, Contralar paia
ftansal Complam auldmuicn, mais 055
meicres
ASSISTEMTE ADKINISTRATLC 220 1 i
AEE|ISTEMNTE SOCIAL 150 2 3.
ot
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sus e %
fecreioria Municipal da Sadde et
Coorderadenia de Porcerias @ Conlrotogdo de Servigos de Soode
ALY DE EMFERMAGEM 150 11 1
BIK EM SAUDE SUCAL 150 1 1
ALR EM SAUDE BUCAL 200 -3 2
| CIRURGIAD DENTISTA (WOD 1} 100 5 2
CIRURGIAD DEMTISTA (hOD 1} 2 2 E
ENFERMEIRD 20 3 f
ESCRITURARID ADMIBISTRATIVD 200 13 13
FARMAGELITICS 200 1 i
FISMMTERAPELTA 150 1 - 1
GERENTE 200 1 1
| JGVEM APRENDIZ 130 1 1 |l
MEDICO CLINICD B0 10 10 =
MEDICO GINECOLOGISTA ) 4 4
MEDICO PEMATRA (] & L
MUTRICHNISTA 1 1 i :
| FEILOLOG0 200 1 i __\l
TECHICO EM FARMACHA | 200 2 2
LIBS CIDADE TIRADENTES |
Exielanis o SAS: i
Canga Cuantidade eaatubdnic, Quiprsdade &
Calegaria Praftssional Haorania Macesssnin! i pali znda, Caniraiar pes
PA=rgal Compieta Autanquica, meis | 055
médizos
ASSISTENTE ADMINISTRATMD 220 1
ASSISTEMTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 180 1% 1 18 il
ALK EM SALDE BUCAL 183 1 1 N
ALK EM SALIDE BUCAL 200 z | ;
| CIRURGIAD DENTISTA [MOD i) o] G ——1
ENFERMEIRD 200 4 ]
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 20 6 1]
FARMASEUTICD 200 i 1 it
| GEREMTE 204 1 1
JOVEM APRENDIE 130 i 1
MEDICO CLINICD il f i
| MEDICO QINECOLOGIESTA £l [ &
MEDICO PEDUTRA (1] i 4
PEICOLGE0 200 1 1
TEC DE SEGURANGA TRAR 200 i 1
| TECHICT EM FARMASLA 200 4 i
20
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Secretario Municiool da Soude
Coassdanddoia de Parcaiias & Contratogdo de Servicos de Salde

(L1 ]

UBE NASCER DO S0L

Exinlerile da SME:
Carga Cuanlidade astaiuliio, Chuslidade &
Catepria Profssional Hordirka Heoassinal muncipalizada, Conlralas paks
Sareal Comphaso autArquicd, maik 055
il
ASEISTENTE ADMINSSTRATIVO 221 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 180 18 L
ALK EW SALIDE BUCAL 200 4
CIRURGIAD DENTISTA {MOD 1) e 8
ENFERMEIRD 200 é &
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 1 18
FARMACEUTICD 206 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 20 1 L 1
MEDIGO CLINIGO Bl 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA ] 1 i 1
WEDICO GINECOLOGISTA ] i ' i
| MEDICOGRIECOLOGISTAPNAR | 60 2 &
MEDICO PEDATRA 21 5 §
_NUTRICEOHESTA 200 1 | 1
PEICOLOGO 200 1 i 1
TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
o LIRS PREFEITO PRESTES MAIA
1 Exiciente de SME:
Carga Cluartidac astatding, Cusridans &
Categora Profissiana Hardria Mecessdrial muinicipalizado, Contratar peis
Merasl Complelo auldrguics, mak g8
medices
| APCILADOR 200 1 1
ASEISTENTE ADMIMIETRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE S0CIAL 150 ] 2
ALK DE ENFERMAGEM 160 M 3 18
AUY EM SAUDE BUCAL 150 3 ]
CIRLRGIAD DENTISTA (MOD 1) 100 1
CIRURGIAD DENTISTA (MCD I} 200 1 1 I
ENFERMEIRC 200 5 ]
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 i 1 i[5
ERRMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDOLOGEO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APHENDIZ 130 1 1
| MEDHCD CLINICD 80 T '
MEMCO GINECOLOGISTA ) 1 1
G0
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Secrefaria Municipal do Solda
Coardenadoria de Parcenos & Confralacdo de Sendgos de Salde

@
kG paiis

MEDICO GINECOLOGISTA 10a z 2
MEDICD PEHATRA 2080 1 1
METICO PEIGUIATRA 100 2 2
PSHCOLOGH 20 2 a
TECKICE EM FARMACLA 200 4 4
TERAFEUTA DCUPACIONAL 150 1 1
1.6. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apole
. EMAD PREFEITO PRESTES MAIA -
Exislenis da Shi5:
Cangi Qs pde salatuidn, Cuariideda & |
Calegona Prafissonal Horang Maceasdnal maricipali zeca, Cardratar pain
Nianasd Compizto AFATUoD, mais | 0G5
meadinns
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALX OF ENFERMAGEM 150 4 A
| ENFERMEIRD 200 1 1 o
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FORCHAUDNOLOGD paill] 1 1
REDCO CLMICO 100k P 2 i
MOTORISTA 20 3 3
HUTRICIDNISTA 200 1 1
3.7. ESF - Estratégia Sadde da Familia
RS BARRD BRANCD
Exlciara da S5
Canga Cuantctade RstaluEin, Quiardkdads &
Cateparia Profssional Hardnia Macessdrial mnunicipalizada, Coniratar pata
Manaadl Camglin AVEANULD, s O8s
mekthicng 1
AGEMTE COMUNITARED DE SALIDE 200 21 Fal
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALY OF ENFERMAGEM - ESF ap0 8 )
ALY EM SAUDE BUCAL 200 2 2 !
CIRURGIAD DENTISTA (MOD [} 200 2 2
ENFERWEIRD - ESF 200 4 4
ENFERMEIRD - ESF RTRY 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIAD =00 10 0
FARMACEUTICO 200 1 1 |
GEREMTE 20 | 1
JOMEM APRENDIZ 130 1 1
MEDMC D GENERALISTA-APS - DF 4 200 4 4
TEGNICO EM FARMACIHA | 00 3 '
ol
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sUs +
Secrefaria Municiool da Sodde
Coordenadonia de Parcends e Conlrolacdo de Servigoes de Salde

g
o PAD

[TIELT]

LUBS CARLOS GENTILE DE MELD

Exisionie do 305,
Cama Cluantidade eataiutirio, Cuantidade &
Categoria Profesionsl Horrin Mecessdnm L paizacks, Caniratar pela
tlanaal Cempleta Buldrquico, ms (L
midicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 42 a2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 20 1 1
| APCIADOR 200 1 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 2 1 . iJ
ALIX DS ENFERMAGEM - ESF 00 17 1¥
ALK EM SALIDE BUCHL 200 4 A
CIRURGIAC DENTESTA (MOD 1) 200 z 2
CIRURGIAL DENTESTA (MOD 1) 200 1 1
ENFERMEIRD « ESF 200 7
ENFERMEIRG . ESF RT/RY 200 ! 1
 ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 14 i1
FARMACEUTICD 00 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICD GENERALISTA-APS - OP 1 200 7 7
TECNACO E FARMACIA 200 3 3
| TECMICO EM SALDE BUCAL 200 1 1
UBS CASTRO ALVES - ESF
Exisinnia da SMS:
Carga Quanlidake eabalulanis, Cuantidade &
Cetaguria Profssionsd Herdiria Mecessdanal municpatizacs, Contratar pela
SEreal Complato mgirjuicg, mals G55
midicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 an )
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL a6 1 i
ASEIZTENTE ADMINISTRATIMG 2 1 1
ABSISTENTE SOORAL 154 2 ;.
ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 20K 12 12
ALK EM SALIDE BUCAL 200 4 L—
CIAURGIAD DENTISTA (MOD 1) 00 2 _2
CIRURGLAD DENMTISTA (MOB 1) 204 2 2
ENFERMEIRD - ESF Pl i i i
ENFERMEIRD - ESF RTHV 208 1 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATVG 20K 15 15
FARMACELTICO 20 .18 1
FISIOTERAPELITS 150 1 1
GERENTE 20 i T
JOVEM APRENDIZ £ 1
MEDIGEH GENERALISTA-AFE - OF 1 20 & &

92
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secretaria Munlcipal da Saude

PALLO

Coordencdaona de Porceras & Contratogdo de Servigos da Soade e
MECHCD PSICAIIATRA a0 1 1
PEICOLOGD 200 1 i
TECNIGD EM FARMACIA 200 A 3
TERAPELITA DCUPACIONAL 150 1 1
& DOM ARGELICO :
Exizipnan de SHIS!
Canga Cuanlidade g5 kuldrn, Cuarfidass &
Catapedia Profssional Hio i Menpssirm muynicipalizada, Cortsatar paia
Mensal Campleio autdrquica, mgis 055
médico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 10 bl
AEENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i | 1
Al DE ENFERKMAGEM - ESF 200 T r —
ALIX EbS SAUDE BLACAL 200 Z )
CIRLIRGIAL DENTISTA (MOD 1) o, ] 2
EMFERMEIRG - ESF il 3 g
EMFERMEIRO - ESF RT/RY 200 i 1
ESCRITURARIO ADMINESTRATIVG 280 1] 10
FARMAGEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 300 8 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 3
TECHICO EM FARMAGIA 200 g |
LiBS FERROVIARIOS
. Exisiarie da
Canga Cumnlidede | SHS: pstatutdnn, | Cuandidads &
Calegera Profisgonal Harhiia Mo s municpatizado, | Condralar pals
Mensad Camplisia auldrguicn, maly 0s3
meis
AGERTE CORUNITARD GE SALUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 | 1
MUY DE ENFERMAGEM - ESF 00 ¥ T
ALY EM SALUDE BUCAL o] z 2 |
| AUMILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS 200 1 q
CIRURGIAD DERTIETA (MO 1y LI 1 1
CIRURGIAD DENTESTA (MOD ) 200 1 1
EMFERMEIRD - EEF 200 i 3
ENFERMEIRD - ESF RERV 200 1 N 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO i) 0 n_
FARMACELUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 i 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 | 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECHICD EM FARMACH 200 3 3
o3
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Secralania Muriciool da Saide 4 regad

Codanadota de Parcends e Coniralog B de Saniqos de Sealde
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ACIENTE Dot PCiaCC A SOFIRH TAL

ALTe D EhFERMAGEM - ESF
LG E M S A ONE BIACAL

CHRANSLA TEHTEETA MU 1)

EMFERMEIRD - ESF

| EMFERMEIRD - E3F ATAY

ESCRITURARIC ARG | STRAT A

FARMAGEUTICL

GERENTE

JCER PR ER DT

| MEDICO GENERALISTAWPS - DB 1
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MGEHTE DE. FROMOCRD ALTRIENTAL
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LR DE EMFEFALGOEM - ESF
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GCIFURGID DENTISTA {00 1)
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Secretano Municiogl da Soude

&Ka Fati

Coordenadonia de Parceras e Conlratogiio de Servicos de Saide

LES JARDM WTORIA (Db )
Exislemis da Shis:
Canga Cauaanticade salaluldnn, Criarikinds A
Calegada Profissional Hordria Magessdrial muscipalzada, Coniralar pala
Manasl Camplein AUEArquicD, mas oss
I'I'ddlﬁﬂlﬂ
TE CORUMITARSD DE SALDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALX OF ENFERMAGEM - ESF 2000 i) L3}
| ERFERMEIRD - ESF 200 - 2 &
ERFERMEIRD - ESF RTHY ] 1 1
WS
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 =) g
FARMACELITICO 200 1 - 1
GERENTE 200 1 1
MEDCO GENERALISTA-APS - DF 1 200 2 2
TECHIGE EM FARMACIA 2000 2 # ]
LSS JARDIM MITORIA {4 pirlr i st
Exiziormie da S5
Canga Criardiclade eainlulamin, Cuanlidads A
Calegania Prafisslonal Horra | Mecedadrial b pez A, Corviralas pala
fdanisal Complato ALAARUICD, mas 55
neicos |
| AGENTE COMUNITARIO BE SAUDE 200 18 ) B 1@
AEENTE DE PROMOCAD AMEBIENTAL 200 1 1
ALY DE ENFERMALGEM - ESF 200 E 8
ENFERME|R) - ESF 200 3 .3
EWFERMEIRD - ESF RTHRY 200 1 1
EZCRITURARID ADMIMISTRATIVO 200 | - a |
FARMACEUTICG 200 i 1
BEREMNTE 200 1 1
MEDHGO GEMERALISTA-APS - OF 1 A0 3 )
TECNICE Etd FARMACIA | o0 2 |
UEE PROFETA _JEREI.-I.HE -
Exlsienie de SHT
Cangi Cuartidade Estldno, Ousntidade &
Catagana Profizuonal Horaria MNacessanal municipakzad, Coairator peln
Rbanasd Comyleds autdrguicn. mas 085
miificng
AFENTE COMUMITARID DE 5AL0E 200 20 20 Il
| AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL L] 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF i 200 ] &
ALK EM SA BILECAL 200 2 2
| CIRURGIAD DENTISTA [MOD 1) L 1 1
CRL DEMTISTA (00 1) 200 1 i 2
EMFERMEIRD - ESF 200 4 i
ESCRITURARID AORINEETRATIVG 200 i 1
FARMACEUTICD 2060 1 1
a5
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fecrataria Munisioal do Salde

9
e

Coordenadornia de Parcerias e Conlralacto de Senigos de Sadde

GERENTE r.ifIIIZI 1 1
JOVEK AFREMDRE 130 1 1
KEDICD GEHEHAU-ST."'--.*P._E_- 0 1 20 4 4
TEL OE SEGLIRANCA TRAR 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 0 a 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 0 1 1 |
A8 NASF - Nuclao de Apoio a mﬂrdu_fqyﬂ?r
MASF BARRD BRARED
Exfatenie di SMS;
Cluaniidada eEalsano,
Categoria Profigsional m%"ﬂfﬂ (THE————— iR e, C:n"“ :rﬂm i::j:SEEI
Campleln EnARucE. mals
—. mikdicos
ASSISTENTE SOCIAL | 150 1 1
|
EQUCADOR FISICD K] 1 1
FISIOTERAPEUTA 10K 2 ] - |
FONCALIDIOL OG0 ' 20 1 ' !
MU TRICAONESTA 200 3 i
PRICOLOGO 20 1 1
HASF CARLOE GERTILE DE MELD
Exsbenta de ShiE:
Carga Chuanbigade estatutino, Coariiiad
Calngona Prafissicnal Horana Mecassanal mufispaizads, rgﬂ&é&& |
Bdrnaa Complata aulldridce. mas etenle
madcos
ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 i
EDLUCADOR FISICDr S 1 1
FISIOTERAFELITA 10 1 1
FOMDALIDIOLOGE 200 1 | 1
FUTRICICHISTA, 00 1 1
PEICOLOGOD 200 1 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL 100 1 J
MWASF GRAFICOS
Existents de SHS:
Carga Cuanicdacs Eslaitdrm, Cuarfdads &
Calegara Profissasnal Hirriria FMacessdsial irrunicahakizeds, Carbratar pele
hanaal Caomplalo aruldrgLice, masE Q55
(Bl R )
AGSISTENTE SOHZAL 150 1 1
COCRLENARDR 200 1 1
ELUCADDR FISICD 200 i 1
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 20t 1 1
FISIOTERAPELITA 101 3 5
| FOROALIDIDLOGED 200 1 1
HIUTRICIONEST A 200k 1 i
| PSRCOLOGD A 1 1

'\q\§
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Ltecretoria Municipal da Sadde

mﬂ-&ﬂ

Coordenadona de Porcerios 8 Conlralogdo de Senvicos de Sadde

PFALILD
aniog

NASF PROFETA JEREMIAS |
Cangh Cuanikdade Eﬂ:uthu.:;'fﬂ F—
B i s | Necesdin | ounicolende, | conect ot Ges
middicos
ABSISTENTE S0CIAL 150 1 1
 EDUCADOR FISICO Fv| 1 __.1
 FISIDTERAPEUTA 100 2 2
FONCAUDICLOGD 200 1 1
MUTRICIONISTA 204 1 1
PEICOLOGO 20 1 - 1
TERAPELTA OOUSACIORAL 100 1 1 |
1.9, PA = Pranto Afendimernic
-
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM - -
Exislenie de
Carga Cusrddade e | uantidade &
Galegona Profisscnal ﬂﬂ" ”Eﬁﬂﬁf rr'mull}pali:;m't!. CME!EEE Pk
Auldrmuco, mais
nécht o
APDIADOR 0 ! | J—
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P AJP.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG FATRE
NOTURNG 160 3 1
ASSIATENTE SOCIAL 150 3 3
ALIX DE ENFERMAGEM 160 23 23
ALY DE ENFERMAGE M NOTURNG ) 160 20 20
ALK EM SAUDE BUCAL 160 2 2
CIRURGIAD DENTISTA L] 1 i
ENFERMEIRG 180 10 10
ENFERMEIRL NOTURNG 18 i 8
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG DAURNG B0 17 7
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD NOTURNG 180 8 5
FARMACEUTICO DILRND = 3 3
FARMACEUTIO NOTURNO 180 1 -
GERENTE 220 1 1
MEDICO DILRND £ 42 42
| MEDICO NOTURNG il ) .
MEDICO DRTOPEDISTA - PAPS £ 7 v
MEDICGO PEDIATRA NOTLIRND - PAPS 0 | 2 2 |
MEBICE PLANTOMISTA &0 £ ! B
SUPERY DE ENFERMAGEM = 1 - . ! :
SUPERY DE ENFERMAGEM NOTURNG 180 2 2
TEC CE GESSO 180 3 ;
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
97
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Doraas
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Coordanadorio ce Parcanas & Conbologdo de Servigos de S
TECH, O B FAR 180 K|
| TECHG Eha AADICH (nlh DILARHD 120 4
TECRIC L RADI OGS HOTURNG 13D d
FA GLORM RODRGUE :
St
CoLariicint Cuanbdade &
Giategona Prodesionsl Mocaasirar | _SERWEND. | opiar pe
Gt | o, Ml [T
Tty
APCIADOR 1
ASSISTENTE Al MINES TRATIVO Pk PS5
ASEIFTENTE AN A
HEOITUR MG
M55 STHTE SIWCIAL
LA QIE QHFERMLGEE M

AR OE ERFERMMIE N ROTURMND

AR T MEHE BN AL
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= m |B (R fua e (R

EHFER WEIRC

ENFERMEIRD NOTURMND

ESCRITURNRIO ADMINISTRATIG ORIRND

—
~
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FEAFHTE

BAED 0 O MO

WED K0 ROTUMHCE

WED LAY QRTOPEMETA - PAFS

LERICG PROIATRA NOTURHG - PAPS

e T TA

SRR DE EMFERMAGER

TEL DE GESSO

TECHAICD End FA PR Clb

TECMLD EM FiRMA G MOTTLIRMC
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Secrefario Municipal da Salde

SAO PAULD

Coordenadoria de Parcerios & Confralogdo de Sarvigos de Sodde

3,18 SADT - Senvica de Apolo Diagrastice @ Terapdutico

wahi

SADT CASA SER .
Existanin cie SMS5:
Carga Duaniidads aslatuldeis, ChinnEdn0s &
Catepora Prolesional Horiria Mecessdia myricipalizasa, Caniratar pa'a
hlamsal Complali autanguico, mais 055
ASSISTENTE OE SALA 150 2 i 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 0 1 1 |
3.71. 8RT - Servigo Residencial Terapéubico
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricartn da Costa, 261
Exinlenin de Shs:
Carga Cuankiciads asEaltnio, Clissmilicadi &
Catageoria Profeakanal Hararia Kecaasdn/ municipakzads, Conlralar pala
lareal Comgiaio AUEARUGD, MEs 5
| meddicos
ACOMPANHANTE OILIRMD 180 6 | - S
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 184 1 1 A—
ACOMPANHAKNTE HOTLRND AH0 ' i
COORD DA RESIDENCIA TERAPELTICA 206 1 1
TECHICD BE ENFERMAGEM 2l 1 1
oo



e
Sacralonicr Municlpal aa acoe

£ COORDENACAD TECNCO ADBINISTRATIVA

so R0

Coordenodaia de Forcmiog & Contiataglo de Sendoos e Solcke

ST TLCICH AL 1 TALUTIRALR bl

g |
Cotegirly Prodysionsd Horamn | Massasde wm & Comeasnr
Mancad | Complen sy peta R
nos
| AJUDANTE O BAHUTEHCAG i 14
[ A AIPHHTE D BALN LT RNC A0 NOTLRNG 140
[ AHALESTA DF 8.1 —12]
ANALISTA DE COMTRATOS 230
ANALISTA DE CONTROLADORA i
AMALISTA DE EMCENHNES, CLIIGS por.
AHMLFST DIE GP ENF IWPL DE S35 TEMA ]

ANALEST DE G EHF IMPL DF S0 TRk

-
-
=

ANALESTA DE PROC DE DESCHVOLYINEHTD OF PESTOAS

ANALIETA BE PROC DE MOVIN IF FASSOMS

T IO "L OB OE FESHWNE
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