
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Porcerias e Contrata<;ao de Servi<;os de Saude SUS

TERMO ADITIVO N° 053/2021-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRAT ANTE: PREFEITURA DE sAo PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE.

CONTRAT ADA: ASF - ASSOCIACAo SAUDE DA FAMiLIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAo DE ACOES E SERVICOS

DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS

PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA

STS LAPN PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: AprovaCao de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentario

para cobrir as despesas com a MANUTENCAo do contrato,

durante 0 periodo de 01 de janeiro a 31 de marco de 2021.

A PREFEITURA DE sAo PAULO, atraves da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob 0 n°

46.392.148/0022-44, neste ate representada por sua Coordenadora, por forca das Portarias

nO702/2018-SMS.G, nO819/2018-SMS.G, nO877/2018-SMS.G, nO128/2019-SMS.G, nO198/2019-

SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G e n° 471/2020-SMS.G,

REGIANE DE SANTANA PIVA, portadora da cedula de identidade RG n° 19.858.347-3-

SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 153.724.668-20, designada par CONTRANTE e, de outro

lado, a ASF - ASSOCIACAo SAUDE DA FAMiLIA, qualificada como Organizayao Social no

Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de

Qualificay80 n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob nO945106

com endereyo na Praya Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higien6polis, Sao Paulo/SP, CEP

01244-050, neste ate representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA,

portadora da cedula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°

063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cedula de identidade RG

n° 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29 denominada CONTRATADA,

tendo em vista 0 que disp6e a Lei Federal nO8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°

14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentay80, bem como, 0 disposto no artigo 24, inciso

XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 e junho de 1993, RESOLVEM celebrar 0 presente TERMO
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contrata<;ao de Servi<;osde Saude
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sus

ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes

clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar 0 novo Plano de Trabalho e Plano On;:amentario referente ao periodo de 01 de janeiro a

31 de marco de 2021 do presente Contrato de Gestao para manutencao da Rede de Assistencia a
Saude dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Leopoldina, Jaguare, Jaguara da Supervisao

Tecnica de Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para 0 periodo de 01/01/2021 a 31/03/2021 0 orcamento global de custeio no

valor de R$ 39.657.836,40 (trinta e nove milhoes, seiscentos e cinquenta e sete mil,

oitocentos e trinta e seis reais e quarenta centavos), sendo 0 valor total mensal estimado de

R$ 13.219.278,80 (treze milhoes, duzentos e dezenove mil, duzentos e setenta e oito reais e oitenta

centavos), onerando as dotac6es orcamentarias nOs 84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00

e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fontes 00, 02 e 03, quando couber, e, em conformidade

com 0 Plano de Trabalho e Orcamentario que passa a fazer parte integrante do presente

instrumento. 0 pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme 0 seguinte

Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Janeiro Fevereiro Mar~o Total

R$ 13.219.278,80 R$ 13.219.278,80 R$ 13.219.278,80 R$ 39.657.836,40

CLAUSULA TERCEIRA

Alteram-se os anexos abaixo descritos do Contrato de Gestao n. R007/2015 - NTCSS/SMS:

Anexo II - Parametros para Pagamento e Avaliacao de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo III - Matriz de Qualidade;

Anexo V - Quadro de Metas de Producao e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VII - Plano de Trabalho da Contratada, contendo 0 Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Porcerias e Contrata<;:ao de Servi<;:osde Saude

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao nOR007/2015-SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado a presente termo em 02 (duas) vias de igual tear, que

lido e achado conforme entre as partes, vai par elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 11 de janeiro de 2021.

MARIA ISA L RIBEIRO DE CAMPOS
ASSOCIACAo SAUDE DA FAMILIA

ORA M RIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA

ASSOCIACAo SAUDE DA FAMILIA

~~~_j)~
ORA. REGIANE DE SANTANA PIVA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

~w6J/&I~
Nome:

RG: de 0;t '10" ~) 7
Va~ dg UO!1gAA q s . .s.&:'1A

Nome:
RG: Zq 1.tf~ 500-.6>

3



1ItOUT\MA OA (:I).l.Dl 01

SiOPAULO
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerios e Contratac;:ao de Servic;:osde Soude

PARAMETROSPARAPAGAMENTO EAVALlA~O DE DESEMPENHO POR L1NHADE SERVIC;O(JANEIRO- MARC;0/2021)

3: ", DIMENSCES OA AVAlIA~O DE OESEMPENHODO CONTRATO
0 m
0 C

'V
RECURSOSHUMANOS"'n» Z me PRODU~O QUALIOADEc :I: ~~ EQUIPE MfNIMA0 l:» zm

0 0
-4- Parametros de avalia~ao: metas de produ~aom »0 Parametros de avaliac;ao: equlpe minima p~r Parametros de avaliac;ao: matriz dem ~3: estabelecidas para cada linha de0 II>

Indicadores de Qualidadem m ~m unidade estabelecida em contrato
» ", oz servic;o/unidade
-4 < »11>
m .n 0» Pariimetro de Parametro de

Calculo do valor doZ 0 mr- Parametro de Calculo do valor do Calculo do valor do
~ Z

cumprimento das metas desconto
cumprimento

desconto
cumprimento

desconto
0 0 das metas das metas

ESF+ ES8+
10,06%

PAVS

MISTA 5,87%

8,28%
85%

TRADICIONAL
ATEN~O BAsICA

EMAD 0,71%

PAl 2,62%

NASF Desconto de 10% sobre a
Desconto do valor de

representatividade da
Desconto

AMA 12HS Pessoal e Reflexos proporcional a
URGtNCIA E P5M +AMA Contratac;ao de 100% das

correspondente aos
linha de servlC;o

meta nao pontuada
EMERG~NCIA 24hs equipes mfnimas

profisslonais nao
correspondente a meta 100%

incidindo sobre 5%

9,37%
estabelecldas

contratados, conforme
nao cumprida, aplicada

do Valor Global doRHC sobre 95% do Valor Global
CAPS 8,03% Plano de Trabalho

de Custeio do Contrato
Contrato

SRT 1,89%
ATENc;AO

SADT 2,29%
AMBUlATORIAl 85%
ESPECIAUZADA Rede de

Cuidados da
2,30%

Pessoa com
DeficiE!ncia

ANEXO II PARAMETROSPARA PAGAMENTO EAVAlIAcAo DE DESEMPENHO POR lINHA DE SERVICOCG007 TA 53
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SAO PAULO
Secretaria Municipal do Saude

Caordenadorio de Porcerios e Controta<;:ao de Servi<;:osde Saude

ANEXO III: MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

R007 LAPA

OBJETIVO INDICADOR EVID~NCIA

PONTUALIDADE NA
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

ENTREGA
RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAy\O DE PREENCHIDO

CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS NOS
RELATORIO DEAVAUAy\O EMITIDO

QUALIDADE OA SEGUINTES ASPECTOS: LEGIBIUDADE.

INFORMAy6.0 ASSINATURAS. CID E EXAME FISICO
RESPECTIVAMENTE PELA CRSE OU AHM E

ENCAMINHAMENTO PARA DCGC (Q2)

EXECUy\O DO PLANO DE EDUCAy\O
PERMANENTE APROVADO PELACRS

RELATORlOS DE ATIVIDADES COM USTA
DEPRESENc;AEAVAUAy\O COM 'A
CONTENTO' DA CRSOU AHM (Q3)

EOUCAy6.0

CONTINUADA

CONTROLIE VACINAL PROPORy\O DE CRIANI;AS COM AT~ 12
DE CRIANt;AS MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES
MENORES DE 1ANO COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO

RELATORIO DE VERIFICAI;AO DAS FICHAS
EMITIDO PELACRS/STS (048)

DO PROPORy\O DE GESTANTES QUE
NA REALIZARAM PROCEDIMENTOS BAslCOS NO

PR~ NATAL E PUERP~RIO

RELATORIO EMITIDO PELOS
RESPONSAvEIS PELA REDE CEGONHA NA

CRS/STS(Q5)

EFICACIA

ATENDIMENTO
REOECEGONHA

EFICACIA
ATENDIMENTO

REOECEGONHA

DO PROPORy\O DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
NA REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE RESPONSAvEJSPELA REDE CEGONHA NA

NATAL CRS/STS(Q6)

SATI FAC;:AO
US ARlO

00 ANALISE DAS
RECEl:llDAS E
RELACIONADAS

RECLAt.1AC ES RELATORIO COMENTADO APRESENTADO
PROVIDENCIAS

(Q7)

Al'IVIDADE
CONSELIIO

GESTOR

00 FUNCIONAMENTO DO
GESTOR NAS UNIDADES

CONSELHO RELATORIO DE VERIFICAy\O E "A
CONTENTO" PELA CRS/STS (Q8)

100
OMA

5

40

100 100 100

80

100 100 100 100100 100100 100

20

60

,20
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SAO PAULO Secretaria Municipal do Soude
Coordenadoria de Parcerias e Contrala<;:ao de Servi<;:osde Saude

ANEXO V - qUADRO DE METAS DE PRODUCAo E EqUIPE MiNIMA

As metas de equipe minima e de produy80 p~r unidade e serviyo de saude contratualizados, e as

informayoes relacionadas ao acompanhamento dos serviyos assistenciais, serao descritas nos

quadros adiante. A manutenyao da Equipe Minima, nas unidades e linhas de serviyo, durante 0

horario de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produ<;;aoA Equipe Minima e meta contratual e refere-se aos profissionais que serao monitorados

quanto a efetiva contratayao pela CONTRATADA e atuayao nas unidades. Essa equipe foi definida

em fun~ao das necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e tambem para

garantir a manuten~ao dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos.

Portanto a equipe minima nao se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a

CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das a~oes e

atividades dos servicos. Para avaliay30 de cumprimento de meta de ProdUy30, foram selecionados

procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de organiza~ao de

serviyos informados p~r Areas Tecnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal.

o procedimento escolhido e um dentre 0 rol de outros procedimentos que deverao ser realizados

na execu~ao objeto do Contrato. As metas de PrOdUy30nao se constituem como parametros para

a configurayao das Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientayoes

e diretrizes das Coordenadorias e Supervis6es Tecnicas de Saude. Toda a produ~ao assistencial

devera ser informada nos respectivos sistemas de informayao oficiais do SUS, no sistema de

acompanhamento e avaliay30 dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como

WEBSAASS. As areas tecnicas de SMS poder30 solicitar outras informayoes para avaliay30 do

programa especlfico.
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Savde
Coordenadoria de Parcerias e Contrata~ao de Servi<;os de Saude sus

ATENCAo SASICA

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Prodw;ao Mensal

Categoria Proflsslonal Quantidade
Jornada Semanal

Procedlmento Quantidade
Em Horas

Medico pSiquiatra 1 20 Horas
Consultas medicas 125

Medico Generalista 3 20 Horas
Consultas medicas 789

3 20 Horas
Cirurgi~o Dentista - Atendimentos 288
Clinica Basica (AB)
Auxiliar de Saude Bucal

- Clinica Basica (AS) 2 30 Horas Procedimentos 1008

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 4 40 Horas

Farmaceutico 1 40 Horas

Farmaceutico 1 20 Horas

Fisioterapeuta 1 30 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psic6logo 1 40 Horas

UBS VILA ROMAN A - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de PrOdU!;30 Mensal

Categoria Profissional Quantidade
Jornada Semanal Procedimentos Quantidade

em Horas

Medico psiquiatra 2 20 Horas
Consultas

250
medicas

Medico Ginecologia 2 20 horas
Consultas

526
medicas

Medico Cllnica Geral 2 20 horas
Consultas

526
medicas

Medico Pediatra 1 20 Horas
Consultas

263
medicas

Medico Generalista' 1 40 Horas
Consultas

333
medicas

Cirurgiao Dentista - Clinica 2 20 Horas
Basica (AB)
Auxiliar de Saude Bucal- Cllnica 1 30 Horas

Atendlmentos 192

Basica (AB) Procedimentos 672
Tecnico de Saude Bucal- Clinica 1 30 Horas
Basica (AB)

Cirurgiao dentista-Ortodontista 1 20 Horas 10 novos aparelhos instalados

7
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SiOPAUlO Secretorio Municipal do Soude
Coordenodoria de Porcerias e Contratac;:ao de Servic;:os de Saude

Enfermeiro 3 40 Horas POE

Psic61ogo 1 30 Horas POE

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 3 30 Horas

Enfermeiro 2 40 Horas

Fonoaudi61ogo 1 40 horas

Farmaceutico 1 40 Horas

Farmaceutico 1 20 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas

Psic6logo 1 40 Horas

Nutricion ista 1 40 Horas

• Programa Mais Medicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo
diretriz do Programa.

UBS JARDIM VERA CRUZ· PERDIZES . UBS TRADICIONAL

Equlpe Minima I Meta de Produ~ao Mensal

Categoria Profisslonal Quantidade
Jornada Semanal

Procedimento Quantldade
Em Horas

Medico Psiqulatna· 1 20 Horas Consultas
63

medlcas

Medico Psiquiatria 1 40 Horas
Consultas

250
medicas

Medico Ginecologia 2 20 Horas
Consultas

526
medicas

Medico Cllnica Geral 3 20 Horas
Consultas

789
medicas

Medico Acupuntura 1 20 Horas
Consultas

128
medicas

Medico Geriatria 1 20 Horas
Consultas

125
medicas

Medico Homeopatia 1 20 horas
Consultas

125
medicas

Medico Pediatria 1 20 Horas
Consultas

263
medicas

Medico Generallsta •• 1 40 Horas Consultas
333

medicas

Cirurgiao Dentista - Clinica Sasica 288
3 20 Horas Atendlmentos 1008(AS)

Procedimentos
Auxiliar de Saude Sucal - Clinica

2 30 HorasSasica (AS)
Tecnico Saude Sucal - Cllnica

1 30 Horas
Sasica (AS)

Cirurgiao Dentista - Cllnica Sasica 2 20 Horas Atendimentos 160
(AS) Procedimentos 400

Enfermeiro
1 40 Horas PDE

Assistente Social 2 30 Horas

Enfermeiro 3 30 Horas

Enfermelro 2 40 Horas

8
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Porcerios e Conlrala<;:ao de Servic:;:osde Saude sus

Farmaceutico 1 40 Horas

Farmaceutico 1 20 Horas

Fonoaudi61ogo 1 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

Psic6logo 2 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

·Profissional readaptado "Programa Mais Medicos: Jomada semanal contratada de 40 horas, sendo 32
para atendlmento, segundo diretriz do Programa ..

UBS VILA IPOJUCA "Wanda Coelho de Moraes" • UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de PrOdU!;30 Mensal

Categoria Profissional Quantidade
Jornada Semanal

em Horas Procedimento Quantidade

Medico Ginecologia 2 20 horas Consultas medicas 526

Medico Cllnica Geral 1 20 horas Consultas medicas 263

Medico Cllnica Geral 1 40 horas Consultas medicas 526

Medico Pediatra • 1 20 horas Consultas medicas 132

Medico Pediatra 1 20 horas Consultas medicas 263

Cirurgiao Dentista - Cllnica
3 20 horas

Basica (AB)
Auxiliar de Saude Bucal- Atendlmentos Individuais 272
Cllnica Basica (AB)

2 30 horas
Procedimentos 872

Enfermeiro 2 40 horas

Enfermeiro 3 30 horas

Assistente Social 2 30 horas

Farmaceutico 1 40 horas

Farmaceutico 1 20 horas

OBS: *1 Pedlatra Readaptado

UBS VILA ANASTAclO • UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produ!;io Mensal

Categoria Profissional Quantidade
Jornada Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Medico psiquiatra 1 20 Horas Consultas medicas 125

Medico Ginecologista 1 20 Horas Consultas medicas 263

Medico Clinico Geral 2 20 Horas Consultas medicas 526

Medico Generalista* 1 40 Horas Consultas medicas 333

Medico Pediatra 1 20 Horas Consuitas medicas 263

Cirurgiao Dentista- Clinica Basica
3 20 Horas

(AB) Atendimentos 288
Auxiliar de Saude Bucal - Clinica

2 30 Horas
Procedimentos 1008

Basica (AB)

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 4 40 Horas

Farmaceutico 1 40 Horas

9
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contrato<;:oo de Servic;os de Saude

Farmac~utico 1 20 Horas

Fonoaudi61ogo 1 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psic61ogo 1 40 Horas

• Programa Mals Medicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendlmento, segundo
diretriz do Programa.

ues VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESe Modalidade I + 1 Ese Modalidade II

Equlpe Minima Meta de Producao Mensal

Categoria
Jornada

Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Profissional

Horas

Agente Comunitario
23 40 Horas Visitas domiciliares 4600

Salide

Enferrneiro - ESF 4 40 Horas Consultas enferrneiros 624

Medico generalista 4 40 Horas Consultas medicas 1664

ESa I 192
Cirurgiao-dentista 1 40 Horas Atendimentos Individuals
Auxiliar em Salide 1 40 Horas Procedimentos

672
Bucal

ESe II
Cirurgiao dentista 1 40 Horas 216
Auxiliar em salide 1 40 Horas

Atendimentos individuais
Bucal Procedimentos
Tecnico em salide

1 40 Horas 756

bucal
Agente de Promo<;flo 1 40 Horas
Ambiental

Enfermeiro 1 40 Horas

Farmaceutico 1 40 Horas

Farmaceutico 1 20 Horas

ues PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade II

Equipe Minima Meta de ProduCiio Mensal

Categorla
Quantldade

Jornada Semanal Em
Procedimento Quantidade

Profisslonal Horas

Agente Comunltario
30 40 Horas Visltas domiciliares 6000

Saude

Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consultas enfermeiros 780

Medico generalista 5 40 Horas Consultas medicas 2080
ESBII
Cirurgilio dentista

2 40 Horas Atendimentos
Auxiliar em salide

2 40 Horas individuais
432

Bucal 1512
Tecnico em salide

2 40 Horas Procedimentos

bucal

10
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerios e Contratoc;60 de Servic;os de Soude sus

Cirurgiao dentista -
Atendimentos

Cllnica Basica (AB) 1 20 Horas
individuais

96
Auxiliar em Saude
Bucal- Clinica Basica 1 20 Horas

Procedlmentos
336

(AB)

Medico Generalista 1 40 Horas POE

Agente de Promocao 1 40 Horas
Ambiental
Enfermeiro 1 40 Horas

Farmaceutico 1 40 Horas

Farmaceutico 1 20 Horas

UBS VILA NOVA JAGUARE· UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalldade "

Equipe Minima Meta de Produ~o Mensal

Categorla Proflsslonal Quant Jomada Procedlmento Quantldade
Semanal Em

Hora.
Agente Comunitario de Saude 36 40 Horas Visitas domiciliares 7200

Enfermeiro - ESF 6 40 Horas Consultas enfermeiros 936

Medico Generalista -ESF 6 40 Horas Consultas medicas 2496

Medico Cllnico Geral 2 20 Horas Consultas medicas 526

Medico Cllnico Geral 1 40 Horas Consultas medicas 526

Medico Generalista' 1 40 Horas Consultas medicas 333

Medico Ginecologista 2 20 Horas Consultas medicas 526

Medico Pediatra 2 20 Horas Consultas medicas 526

Medico Psiquiatra 2 20 Horas Consultas medicas 250

ESB II
Cirurgiao dentista 2 40 Horas Atendimentos individuais 432
Aux. em Saude Bucal 2 40 Horas
Tec.em Saude Bucal 2 40 Horas Procedimentos 1512

Cirurgiao dentista - Cllnica Basica 1 20 Horas Atendimentos individuais 80
(AB)

Procedimentos 200
Aoente de Promocao Amb;ental 1 40 Horas
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 3 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas

Psic61ogo 1 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

• Programa Mals Medicos: Jomada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendlmento,
segundo diretriz do Programa.
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SiOPAULO Secretorio Municipal do Soude
Coordenodorio de Porcerios e Controtoc;:ao de Servic;:os de Soude sus

ues VILA PIAul - 4 ESF + 1 ESe Modalidade I + 1 Ese Modalidade II

Equlpe Minima Meta de Producao Mensal

Jornada
Categorla Protlsslonal Quantldade Semanal Em Procedlmento Quantldade

Horas

Agente Comunitario de Saude 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800

Enfermeiro • ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiros 624

Medico Generalista 4 40 Horas Consultas medicas 1664

ESe I

Cirurgiao dentista 1 40 Horas Atendimentos individuais 192

Auxiliar em Saude Bucal 1 40 Horas Procedimentos 672

ESBII

Cirurgi~o dentista 1 40 Horas Atendimentos individuais 216

Auxiliar em Saude Bucal 1 40 Horas Procedimentos 756

Tecnico em Saude Bucal 1 40 Horas

Agente de Promoy~o Ambiental 1 40 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas

NASF . UBS PARQUE DA LAPA

Equipe Minima Meta de Producao Mensal

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas

Assistente Social 2 30 Horas

Educador Fisico 1 40 Horas

Fisioterapeuta 2 30 Horas

Fonoaudi61ogo 1 40 Horas

Medico Pediatra 1 20 Horas

Medico Psiquiatra 2 20 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psic6logo 2 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

NASF - ues VILA PIAUI
EQulpe Minima Meta de Producao Mensal

Categorla Profisslonal Quantldade Jornada Semana Em Horas

Assistente Social 2 30 Horas

Educador Fisico 1 40 Horas

Fisioterapeuta 2 20 Horas

Fonoaudi61ogo 1 40 Horas

12
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Medico ginecologista 1 20 Horas

Medico Psiquiatra 1 20 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psic6logo 1 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

PAl - UBS VILA ROMAN A

E( ulpe Minima Meta de Producao Mensal

Categoria Profissional Quantidade
Jornada Semanal Em

Horas
Acomoanhante Comunitario 10 40 Horas

110 idosos em acompanhamento
Enfermeiro 1 40 Horas
Medico aeneralista 1 20 Horas

mes

Tecnico de enfermaaem 2 40 Horas
Suoervisor de eauioe II 1 40 Horas

PAl - UBS JAR DIM VERA CRUZ - PERDIZES

Ec uipe Minima Meta de Produc;ao Mensal

Categoria Proflssional Quantidade
Jornada Semanal Em

Horas
Acomoanhante Comunitario 10 40 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas 110 idosos em acompanhamento
Medico generalista 1 20 Horas mes

Tecnico de enfermagem 2 40 Horas

Supervisor de equipe II 1 40 Horas

PAl - UBS VILA NOVA JAGUARE

Equlpe Minima Meta de Produ~io Mensal

Categorla Proflsslonal Quantidade
Jornada Semanal Em

Horas
Acomoanhante Comunitario 10 40 Horas

110 idosos em acompanhamento
Enfermeiro 1 40 Horas
Medico aeneralista 1 20 Horas

meS

Tecnico de enfermaqem 2 40 Horas
Supervisor de eauioe II 1 40 Horas

PAl - UBS VILA PIAU I

Equipe Minima Meta de Produ~ao Mensal

Categoria Profissional Quantidade
Jornada Semanal Em

Horas

Acompanhante Comunitario 10 40 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas
110 Idosos em acompanhamento

mes
Medico generalista 1 20 Horas

Tecnico de enfermagem 2 40 Horas

Supervisor de equipe II 1 40 Horas

Observa~oes referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso:
1. as servi90s funclonarao de segunda a sexta-feira:

13
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2 Os servi~os PAl serao acompanhados pela area Tecnica de Saude da Pessoa Idosa ISMS e

respectivas intertocu~Oes,

3. A contratada devera preyer recursos para locomo~ao da equipe e partlclpantes do programa.

4. Recomenda-se que 0 supervisor de equipe seja um Assistente Social 0 qual executarf! as fun~Oes de

coordena~ao administrativa, supervisao e acompanhamento dos casos.

AMA VILA NOVA JAGUARE

Equlpe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jomada Semanal Em Horas

Medico clinico 12 Plantao 12 Horas

Medico pediatra 06 Plantao 12 Horas

Assistente Social 01 30 Horas

FarmacEwtico 01 40 Horas

Farmaceutico 01 Plantao 12x36 Horas

Enfermeiro 04 Plantao 12x36 Horas

AMA VILA PIAU!

Equipe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Medico cUnico 06 Plan tao 12 Horas

Medico pediatra 06 PlanUlo 12 Horas

Farmaceutico 02 Plantao 12x36 Horas

Enfermeiro 02 Plantao 12x36 Horas

-Observal; oes:
1. Os servi~os de radlologia deverao estar disponiveis no horf!rio de funcionamento da unidade, devendo a

contratada dispor de responsavel tecnico nos casos em que nao houver esse profissional em SMS, assim como

prover os insumos necessarios e 0 respectivo descarte dos reslduos.

2. Os exames laboratoriais serao processados par servi~os pr6prios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assistemcia laboratorial de SMS,
3. As AMA devem contar com servlyo de transporte (ambulancia adequada) para remoyao de casos de

urgencia, incluindo 0 atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestao;
4. A produyao asslstenclal mensa I dos servl~os com atendlmento exclusivo de demanda nao agendada, isto

e, procura espontanea, nao constitui uma meta do contrato, mas serf! objeto de monitoramento e avalia~ao

trimestral para adequa~ao do dimensionamento de pessoal de acordo com a produ~ao apresentada e deve ser
utilizada como referencia no planejamento.

EMAD LAPA - UBS VILA PIAUI

Equipe Minima Meta de Produl;ao Mensal

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em

Horas

Assistente Social 1 30 horas
70 pacientes em acompanhamento ao

mes
Enfermeiro , 40 horas

Fisioterapeuta , 30 horas

14
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Fonoaudi61ogo 1 40 horas

Medico Generalista 1 40 horas

Tecnico de Enfermagem 4 40 horas

ATENCAo AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CAPS III ADUL TO LAPA

EQUIPE MINIMA

JORNADA META DE PRODU~Ao MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL aUANTIDADE SEMANAL EM

HORAS
Assistente Social 2 30 Horas

Educador Fisico 1 40 Horas

Enfermeiro 2 40 Horas

Enfermeiro 6 12X36 Horas
Minima de

Farmaceutico 2 40 Horas 300 pacientes com cadastro ativo

Medico psiquiatra 4 20 Horas

Oficineiro 2 40 Horas

Psic6logo 4 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observacao: Funclonamento 24 horas, InclUindo fenados e finals de seman a ofertando retaguarda clinlca e
acolhimento noturno, com 06 leitos

CAPS AD III LEOPOLDINA

EaUIPE MINIMA META DE PRODU~Ao MENSAL

Assistente Social 2 30 Horas

Educador Fisico 1 40 Horas

Enfermeiro 2 40 Horas

Enfermeiro 6 12 x 36 Horas

Farmaclwtico 2 40 Horas Mlnlmo de 300 pacientes com cadastro
Medico Clinico Geral 1 20 Horas ativo

Medico psiquiatra 3 20 Horas

Oficineiro 2 40 Horas

Psic6logo 5 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas
, .

Observacao: Funclonamento 24 horas, Inclulndo fenados e finalS de semana ofertando retaguarda chnlca e
acolhimento noturno, com 08 leitos

SERVI~O RESIDENCIAL TERAP~UTICO - LAPA I

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
AVENIDA MERCEDES, 112 08 PESSOAS

RELACAo A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
ALTO DA LAPA. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 18 •

100.

~'

\
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Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Acompanhante Comunltario 10 Plantao 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os paclentes no ServlYO Resldenclal Terapeutlco Lapa sao atendldos no CAPS Adulto III Lapa.

SERVI90 RESIDENCIAL TERAP~UTlCO - LAPA 11- MISTA

Local Capacldade De Pessoas Acompanhamento Mensal

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RUA PRINCESA LEOPOLDINA

10 PESSOAS
RELACAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA

259 AL TO DA LAPA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 1 10 •
100.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36
Tecnico de Enfermaoem 1 40 Horas
Supervisor SRT 1 20 Horas
OBS: Os paclentes no Servl<;o Resldenclal Terapeutico Lapa sao atendldos no CAPS Adulto III Lapa.

SERVI90 RESIDENCIAL TERAP~UTlCO PERDIZES I - MISTA

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal

09 PESSOAS (3
PORCENTAGEM DE MORADORES EM

RUA DOMICIO DA GAMA, 93
MASCULINAS E 6

RELACAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
PERDIZES.

FEMININAS)
CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 19 •
100.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas. . . .

OBS: Os asslsltdos no ServlYO Resldenclal Terapeutlco Perdlzes I sao atendldos no CAPS III Adulto Perdlzes .

SERVI90 RESIDENCIAL TERAP~UTICO • PERDIZES 11- MISTA

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM

RUA FRANCISCO IASI. 73
07 PESSOAS

RELA<;Ao A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
PINHEIROS. CAPACIDADE TOTAL DE MORADORES 1 7 •

100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Acompanhante Comunltario 10 Plantao 12X36
Tecnico de EnfermaQem 1 40 horas
Supervisor SRT 1 20 Horas.. -OBS: as assislidos no ServlCO Resldenclal Terapeutlco Perdlzes II sao atendldos no CAPS II Adullo Perdlzes.

CER III LAPA

Equlpe Minima Meta De Produl;3o Mensal

Categoria Proflsslonal Quantldade
Jornada Semanal

Procedimento QuantidadeEm Horas
Assistente Social 1 30 Horas 120 casos novos ao mes (80 em
Enfermeiro 1 40 Horas avaliac;:ao multidisciplinar em
Fisioterapeuta 5 30 Horas reabilitac;:ao fisicalintelectual e 40
Fonoaudi610oo 4 40 Horas em avaliac;:ao multidisciplinar em
Fonoaudi610oo 2 30 Horas reabilitac;:ao auditiva)
Psic6loQO 3 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 3 30 Horas 550 pacientes em terapia ao mes
Medico neurolooista 1 Plantao 12 Horas Consulta medica 54
Medico Ortopedista 1 Plantao 6 horas Consulta medica 27
Medico OtorrinolarinQoloQista 1 Plantc!lo 12 Horas Consulta medica 54
Gerente II 1 40 Horas
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APD (SEDIADO NO CER III LAPA)

Acomoanhante Comunitario 6 40 Horas
Suoervisor de Eauioe I 1 40 Horas 70 pacientes em acompanhamento
Fonoaudi610Qo 1 40 Horas ao mes
Psic6loQO 1 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas
-Observacoes:

1. A meta de produ~ao de casas novas ao mes sera confirm ada pel a SIGA e as demais monitoradas pelos

relat6rios I planilhas mensais de atendimento que deverao ser encaminhadas mensalmente para STS ICRS/AT-

SMS.
2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo,

visitas domiciliares deverao ser registradas no SIGA e no SAl I SUS. OS parametros de atendimento estao

disponlveis no documento norteador do APD e Diretrizes Tecnicas para Gestores e Profissionais na Area da Saude

da Pessoa com DeficiEmcia no Municipio de Sao Paulo.

3. A contratada deve preyer recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das

pessoas com deficiencia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar as relat6rios I planilhas de

acompanhamento do programa a STS/CRS eAT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e

participar de reunioes de monitoramento.

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO

Eauipe Minima

Categoria Profissional Quantidade
Jornada Semanal Meta de Producao Mensal

Em Horas

Medico angiologista 6 Plantao de 12 horas 690 Consultas

Medico pneumologista 1,5
Plantao de 12

174 Consultas
horas

Medico cardiologista 6 PlanUlo de 12 horas 690 Consultas

Medico dermatologista 8 Plantao de 12 horas
460 Consultas

460 Procedimentos

Medico endocrinologista 4 Plantao de 12 horas 460 Consultas

Medico gastroenterologista 4 Plantao de 12 horas 460 Consultas

Medico infectologista 1 Plantao de 12 horas 76 Consultas

Medico mastologista 1 Plantao de 12 horas
10 bi6psias

96 consultas

Medico neurologista 4 Plantao de 12 horas 460 Consultas

Medico ortopedista 6 Plantao de 12 horas 690 Consultas

Medico oftalmelegista 6 Plantae de 12 heras 690 Censultas

Medico ortopedista - ambulat6rio
3 Plantao de 12 horas Sem meta

o6s-trauma

Medico otorrinolaringologista 4 Plantao 12 Horas 460 Consultas

Medico proctologista 2 Plantao de 12 horas 230 Consultas

Medico reumatologista 4 Plantao de 12 horas 460 Consultas

Medico urologista 3,5 Plantao de 12 horas 403 Consultas

Coordenador medico 1 40 Horas

1
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HO· HORA CERTA LAPA· BLOCO CIRURGICO

EQuipe Minima

Categorla Profisslonal Quantldade
Jornada Semanal Em Meta de Produ~ao Mensal

Horas

Cirurgiao Geral 3 Plantao de 12 horas

Cirurgiao Ortopedico 1 Plantao de 12 horas

Cirurglao Pediatrico 4 Plantao de 12 horas

Plantao de 12 horas
180 Cirurgias I Mes

Cirurgiao Proctol6glco 1

Cirurgiao Urol6gico 1 Plan tao de 12 horas

Cirurgiao Vascular 2 Plantao de 12 horas

-Observa~oes:
As especialidades medicas do bloco cirurgico tern carga horaria que contempla a realiza"ao das consultas
cHnicas, capta~o, avalia"ao pre e pos-operat6ria, alem das cirurgias-<iia.
1. Trimestralmente, contratada, STS e regula~o regional deverao pactuar quais especlalidades clrurglcas

deverao ser contempladas de acordo com as necessidades do territ6rio.

SADT - REOE HORA CERTA LAPA MET A DE PROOUC;AO
SERVIC;OS DE APOIO OlAGN6STICO R TERAP£UTICO MENSAL

Exames

Colonoscopia e endoscopia 245

Ecocardiograma I US doppler vascular 663

Eletrocardiograma com laudo 340

Eletrocardiograma sem laudo 50

Eletroneuromiografia 50

Holter I MAPA 96

Raios-X com laudo e sem laude Livre demanda

Ultrassonografia geral 1082

Prova de fun"ao pulmonar 65

Total de exames 2591
-Observ3~oes:

1. Durante 0 horario de funcionamento da unidade, os servi~s de raio X deverao estar disponlveis e

atuantes, devendo a contratada dispor de responsavel tecnico nos casos em que nao houller esse profissional da

SMS.

2. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realiza"ao dos
exames laud ados na quantidade solicitada.
3. A contratada devera disponibilizar de urn responstlvel tecnico profissional de radiologia.
4. A oferta de exames no SIGA delle acrescer percentual de media de absentelsmo.
5. Todos os exames realizados deverao ser informados no Sistema de Informayao do SUS.
6. Na categoria Ultrassonografia geral estao induidos: abdOmen superior, abdOmen total, aparelho urinario,

articula"ao. bolsa escrotal, pr6stata por via abdominal, pr6stata por via transretal, tire6ide, transvaginal, peillico,
etc, segundo agenda orientada pela STS I CRS.

7. A oferta de colonoscopiaiendoscopia, Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral e pactuado

trimestralmente entre a Supervisao Tecnlca LapaPinheiros ICoordenadoria Oestel Parceira e Regulayao

18
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SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:

AMA24HORASSOROCABANA

Equlpe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jomada Semanal Em Horn

Coordenador Medico 1 40 Horas

Medico Cirurgiao Geral Diumo 05 Plantao 12 Horas 2" a 6" feira

Medico Clfnico Diumo 28 Plantao 12 Horas

Medico Clfnico Notumo 14 Plantao 12 Horas

Medico ortopedista e traumatologlsta
07 Plantao 12 Horas

Diumo

Medico Pediatra Diurno 14 Plantao 12 Horas

Medico Pediatra Notumo 14 Plantao 12 Horas

Assistente Social 02 30 Horas

Enfermeiro 01 40 Horas

Enfermeiro 17 Plantao 12x36 Horas

Farmaceutico 02 Plantao 12x36 Horas

Observa~oes:
1. Os servil;os de radiologla deverao estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo a

contratada dispor de responsavel tecnico nos casos em que nao houver esse pro fissional em SMS. assim
como prover os insumos necessarios e 0 respectiv~ descarte dos reslduos,

2. Os exames laboratoriais SefaO processados por serviyos pr6prios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assistencia laboratorial de SMS,

3. As AMA devem contar com servil;O de transporte (ambulancia adequada) para remo~o de casos de urgencia,

Incluindo 0 atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestao;

4. A prodUl;aO assistencial mensal dos servil;os com atendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto e,

procura espontanea, nao constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avalia~o

trimestral para adequa~o do dimensionamento de pessoal de acordo com a prodUl;:ao apresentada e deve

ser utilizada como referencia no planejamento.

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO

Categoria Profisslonal Quantldade Jornada Semana Em Horas
Assistente Social 3 30 Horas
Diretor Cllnico 1 30 Hora::l

Diretor Medico 1 40 Horas

Medico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas

Medico diarista - Clinico geral 1 20 Horas

Medico diarista - Pediatra 1 20 Horas

Medico plantonista - Cllnico geral - Diumo 23 12 Horas

Medico plantonista - Cllnico geral - Noturno 21 12 Horas

Medico plantonista - Pediatra - Diumo 14 12 Horas

Medico plantonista - Pediatra - Noturno 14 12 Horas

Medico plantonista - Ortopedia - Diurno 14 12 Horas

Medico plantonista - Ortopedia - Notumo 7 12 Horas

Medico plantonista - cirurgiao - Diumo 7 12 Horas

Medico plantonista - cirurgiao - Notumo 7 12 Horas

Medico plantonista - Psiquiatra - Diumo 7 12 Horas

Medico plantonista - Psiquiatra - Noturno 7 12 Horas
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Cirurgiao Oentista - Plantao Olurno 2 12 Horas

Cirurgiao Oentista - Plantao Noturno 2 24 Horas

5 12 Horas

Enfermeiro 1 40 Horas

Enfermeiro - POE - Oiarista 1 40 Horas

Farmaceutico - POE 1 Plantao 12 x 36 Horas

Cirurgiao Oentista - POE - Plantao Noturno 1 24 Horas

Observa~6es:
1. Os servic;:os de radiologia deverao estar disponlveis durante 0 horario de funcionamento da unidade,

devendo a contratada dispor de responsavel tecnico, prover os insumos necessarios e 0 respectivo

descarte dos residuos.

2. Os exames laboratoriais serao processados por servlr;;os proprios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assistencia laboratorial de SMS.

3. 0 PSM del/e contar com servir;;o de transporte (ambulancia adequada) para remor;;ao de casos de
urgencia, incluindo 0 atendlmento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestao;

4. A produr;;ao assistencial mensal dos servir;;os com atendimento exclusivo de demanda nilo agendada, islo

e, procura espontanea, nao conslitui uma meta de centrate, mas sera ebjete de monitoramento e avaliar;;110

trimestral para adequar;;ao do dimensionamento de pessoal de acordo com a produr;;ao apresentada e
del/e ser utilizada como referencia no planejamento.

5. Todos os insumos necessarios a assistencia del/em ser providos pela contratada.

20
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ANEXO VII: DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVO

Categorla Profissionall
Total Proflsslonals Existentes:

Carga Horiiria Necessario I Estatutiiriol Municipalizadol A Contratar
Cargo

Completo Autiirquico

Analista I 40 Horas 4 0 4

Analista II 40 Horas 3 0 3

Analista III 40 Horas 3 0 3

ArqUiteto 40 Horas 1 0 1

Assessor de Ouvidoria 40 Horas 1 0 1

Assessor Tecnico II 40 Horas 3 0 3

Assistente Administrativo
40 Horas 1 0 1

II
Assistente Administrativo

40 Horas 10 0 10
IV
Assistente Administrativo

40 Horas 4 0 4
V
Auxiliar de Servi~os

40 Horas 4 0 4
Gerais

Gerente Cooperativ~ ADM 40 Horas 1 0 1

Coordenador Regional 40 Horas 1 0 1

Supervisor de Equlpe 40 Horas 2 0 2

Supervisor de Equipe I 40 Horas 1 0 1

Supervisor de Equipe II 40 Horas 1 0 1

Supervisor Administrativo
40 Horas 1 0 1

II

Supervisor de Area II 40 Horas 3 0 3

Supervisor Tecnico
40 Horas 2 0 2

Administrativo II

Tecnico de Informatica 40 Horas 1 0 1

Tecnico Manuten~ao 40 Horas 1 0 1

RT Medico Institucional 20 Horas 1 0 1

RT Medico Assistencial 20 Horas 1 0 1

Engenheiro I 40 Horas 1 0 1

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL

Categorla ProfisslonalJ
Total Profissionais Existentes:

Carga Horiiria Necessariol Estatutiiriol Municlpalizadol A Contratar
Cargo Completo Autiirqulco

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Tecnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8

Auxiliar Saude Bucal 30 Horas 2 0 2

Auxiliar Tecnico
40 Horas 6 0 6

Administrativo

Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3

Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
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Farma~utico 40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1

Gerente de Unidade II 40 Horas 1 0 1

Medico psiquiatra 20 Horas 1 0 1

Medico Generalista 20 Horas 3 0 3

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psic6logo 40 Horas 1 0 1

Tecnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3

Farmac~utico 20 Horas 1 0 1

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL

Total Profissionals Existentes:
Categoria Proflssional Carga Horarla Necessario/ Estatutario/ Municlpalizado/ A Contratar

Completo Autarquico

Assistente Social 30 Horas 2 2 0

Auxiliar Apoio 40 Horas 1 1 0

Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Auxiliar Tecnico

30 Horas 1 1 0Administrativo
Auxiliar Tecnico

40 Horas 7 1 6Administrativo

Cirurgiao Dentista 20 Horas 5 5 0

Enfermeiro 30 Horas 3 3 0

Enfermeiro I 40 Horas 2 0 2

Fonoaudi61ogo 40 Horas 1 1 0

Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1

Medico Generalista* 40 Horas 1 1 0

Medico Ginecologista 20 Horas 2 1 1

Medico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0

Medico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Psic6logo 40 Horas 2 2 0

Tecnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1

Tecnico Farmacia 40 Horas 3 3 0

Tecnico Saude Bucal 30 Horas 1 1 0

Medico Clinico Geral 20 Horas 3 2 1
Farmac~utico 20 Horas 1 0 1

Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Agente Tecnico Saude 30 Horas 1 1 0

Medico Acupunturista 20 Horas 1 1 0

Medico Geriatra 20 Horas 1 1 0

Medico Homeopata 20 Horas 1 1 0

Medico Pediatra 20 Horas 1 1 0
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Auxiliar Enfermagem 30 Horas 9 9 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

• Programa Mals Medicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendlmento,
segundo dlretrlz do Programa.

uas VILA ROMANA - uas TRADICIONAL

Total Protisslonals Exlstentes:
Categoria Proflsslonal Carga Horaria Necessariol Estatutoiriol Municipalizadol A Contratar

Completo Autarqulco

Auxiliar de Saude Bucal 30 Horas 1 1 0

Auxiliar Tecnico 40 Horas 9 2 7
Administrativo

Assistente Social 30 Horas 1 1 0

Cirurgiao Dentista 20 Horas 2 1 1

Cirurgiao Dentista - 20 Horas 1 1 0
Ortodontista

Enfermeiro 30 Horas 3 3 0

Enfermeiro I 40 Horas 2 0 2

Fonoaudi61ogo 40 Horas 1 1 0

Gerente de Unidade II 40 Horas 1 0 1

Medico Generalista" 40 Horas 1 1 0

Medico Ginecologista 20 Horas 2 2 0

Medico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0

Medico Pediatra 20 Horas 1 0 1

Psic6logo 40 Horas 1 1 0

Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 0

Tecnlco de Enfermagem 40 Horas 2 0 2

Tecnico de Farmacia 40 Horas 4 3 1

Tecnico de Saude Bucal 30 Horas 1 1 0

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 2 0

Medico Cllnico Geral 20 Horas 2 2 0

Farmac(lutico 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESa Modalidade I + 1 ESa Modalldade II

Categoria Protiasional! Carga
Total Protisslonals Exlstentes: A

Necessario/ Estatutoirio/ Municipalizado/
Cargo Horaria

Completo Autarqulco
Contratar

Agente Comunitario Saude 40 Horas 23 0 23

Agente Promo<;3o Ambiental 40 Horas 1 0 1

Tecnico de Enfermagem 40 Horas 9 0 9

Auxiliar Tecnico 40 Horas 6 0 6
Administrativo

Auxiliar em saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Cirurgiao dentista 40 Horas 2 0 2

\
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Enfermeiro 40 Horas 5 0 5

Farmac~utico 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 20 Horas 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1

Tecnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3

Medico generalista 40 Horas 4 0 4

Tecnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1

UBS PARQUE DA LAPA • 5 ESF + 2 ESB ModaUdade II

Categorla proflssional/ Carga
Total Profissionais Existentes:

A
Necessario/ Estatutario/ Municipalizado/

Cargo Horaria
Completo Autarquico

contratar

Agente Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30

Agente de Promo9ao
40 Horas 1 0 1

Ambiental

Tecnico de Enfermagem 40 Horas 12 0 12

20 Horas 1 0 1
Auxiliar em saude Bucal

40 Horas 2 0 2

Auxiliar Tecnico
40 Horas 8 0 8

Administrativo

20 Horas 1 0 1
Cirurgiao dentista

40 Horas 2 0 2

10 Horas 1 0 1

Enfermeiro 30 Horas 1 1 0

40 Horas 5 0 5

Farmaceutlco 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 20 Horas 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1

Medico 20 Horas 1 1 0

Medico Generalista 20 Horas 1 0 1

Medico Generalista 40 Horas 4 0 4

Tecnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tecnico em Saude bucal 40 Horas 2 0 2

UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM S ESF + 2 ESB Modalldade "

Categoria profissional/ Carga
Total Profissionais Existentes:

A
Necessario/ Estatutario/ Municlpalizado/

Cargo Horaria
Completo Autarqulco

contratar

Agente Comunitario de
40 Horas 36 0 36

Saude

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Agente Promo9ao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Auxiliar Tecnico
40 Horas 12 0 12

Administrativo

Auxiliar Apoio 40 Horas 1 0 1

Auxiliar em saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Cirurgiao dentista 20 Horas 1 0 1
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Cirurgiao denlisla 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 9 0 9

Fisioterapeula 30 Horas 2 0 2

Gerenle Unidade II 40 Horas 1 0 1

Medico cllnico geral 20 Horas 2 0 2

Medico clinico geral 40 Horas 1 0 1

Medico generalista 40 Horas 6 0 6

Medico Ginecologisla 20 Horas 2 1 1

Medico Pedialra 20 Horas 2 1 1

Medico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2

Medico generalisla • 40 Horas 1 1 0

Psic6logo 40 Horas 1 0 1

Tecnico de Enfermagem 40 Horas 22 0 22

Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2

Tecnico em saude bucal 40 Horas 2 0 2

Analista III 40 Horas 1 0 1
..

• Programa Mals Medico: Jornada semanal conlratada de 40 horas, sendo 32 para atendlmento, segundo
diretriz do Programa.

ues VILA PIAU! - 4 ESF + 1 ESe I + 1 Ese Modalidade II

Categoria Profisslonall Carga
Total Protissionais Existentes:

A
Cargo Horaria

Necessarlol Estatutarlol Munlclpallzadol
Contratar

Completo Autarquico

Agenle Comunitario de 40 Horas 24 0 24
Saude
Agente de Promo<;:ao 40 Horas 1 0 1
Ambiental

Tecnico de Enfermagem 40 Horas 10 0 10

Auxiliar Tecnico
40 Horas 6 0 6

Administrativo

Auxiliar em Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Cirurgiao..oentisla 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 5 0 5

Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1

MeOlco Generali:5tC1 ~o Hora:! ~ 0 4

Tecnico em saude bucal 40 Horas 1 0 1

Analisla III 40 Horas 1 0 1

NASF - PARQUE DA LAPA

Categoria profissionall Carga
Total Protlssionals Exlstentes: A

Necessariol Estatutariol Munlcipalizadol contrata
Cargo Horaria

Completo Autarqulco r

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

Fisiolerapeula 30 Horas 2 0 2

Fonoaudi61ogo 40 Horas 1 0 1

Medico Pediatra 20 Horas 1 0 1

Medico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2

Nulricionisla 40 Horas 1 0 1
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PSIc6logo 2 o
Terapeuta Ocupaclonal 2 o

NASF - UBS VILA PIAul

Carga
Total Profissionais Existentes:

A
Categoria profissionall Cargo Necessariol Estatutariol Municlpalizadol

Horaria
Completo Autarqllico

contratar

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Educador FIsIco 40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2

Fonoaudl61ogo 40 Horas 1 0 1

Medico glnecologista 20 Horas 1 0 1

Medico PSlqulatra 20 Horas 1 0 1

Nutncionista 40 Horas 1 0 1

PSIc6logo 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2

PAl - UBS VILA ROMAN A

Categoria profisslonall
Total Profissionais Existentes:

A
Carga Horaria Necessariol Estatutariol Municipalizadol

Cargo
Completo Autarquico

contratar

Acomoanhante Comunltano 40 Horas 10 0 10
Tecnlco de enfermaaem 40 Horas 2 0 2

Auxlliar tecnlco administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Medico qeriatra I clinico 20 Horas 1 0 1
Suoervisor de eQuioe II 40 Horas 1 0 1

PAl - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

Categoria profissionall
Total Profissionais Existentes:

A
Cargo

Carga Horaria Necessariol Estatutariol Mlinicipalizadol
contratar

Completo Autarquico

Acomoanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Tecnico adminlstrativo 40 Horas 1 0 1
Tecnico de enfermaaem 40 Horas 2 0 2
Enfermelro 40 Horas 1 0 1
Medico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de eauipe II 40 Horas 1 0 1

PAl - UBS VILA PIAU!

Categoria profissional/
Total Profissionais Existentes:

A
Cargo

Carga Horaria Necessariol Estatlltariol Municipalizadol
contratarCompleto Autarquico

Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Tecnico de enfermaaem 40 Horas 2 0 2
Auxlliar tecnico admlnistralivo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Medico aeneralista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de eauipe II 40 Haras - 1 0 1
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PAl· UBS VILA NOVA JAGUARE

Categoria profissionalJ Total Profissionais Existentes:
ACarga Horaria Necessariol Estatutcirlol Munlclpalizadol

Cargo
Completo Autarqulco

contratar

Acemoanhante Cemunitiuie 40 Heras 10 0 10
Tecnico de enfermaqem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar tecnico administrative 40 Heras 1 0 1
Enfermeire 40 Heras 1 0 1
Medico aeneralista 20 Heras 1 0 1
Superviser de eQuipe II 40 Heras 1 0 1

AMA VILA NOVA JAGUARE

Profissionals
Total Existentes:

Categoria profissionall Cargo Carga Horaria Necessariol Estatutariol A contratar
Completo Municipalizadol

AutirQuico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Tecnice de Enfermagem Plantae 12X36 4 0 4

Tecnice de Enfermagem 40 Heras 1 0 1

Auxiliar Tecnico Administrative Plantae 12X36 4 0 4

Enfermeiro Plantae 12X36 4 0 4

Farmaceutico Plantao 12X36 1 0 1

Farmaceutico 40 Heras 1 0 1

Tecnico de Farmacia Plantao 12X36 6 0 6

Plantao de 12
Medico plantonista 18 0 18

Horas

AMA VILA PIAUI

Profissionais

Categoria profissionall
Total Existentes:

Carga Horaria Necessariol Estatutiriol A contratar
Cargo

Completo Municipallzadol
AutirQuico

Tecnico de Enfermagem Plantae 12X36 4 0 4

Auxlliar Tecnico Administrativo Plantae 12X36 4 0 4

Enfermeiro Plantao 12X36 2 0 2

Plantae de 12
Medico plantonista 12 0 12

Horas

Tecnico de Farmacia Plantao 12x36 7 0 7

Tecnico em Radiologia Plan tao 24hs 3 0 3

Farmaceutico Plantao 12x36 2 0 2
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EMAD LAPA- UBS VILA PIAUI

Profissionais

Categoria profissionall
Total Existentes:

Carga Horaria Necessariol Estatutariol A contratar
Cargo

Completo Municlpallzadol
Autarquico

Assistente Social 30 horas 1 0 1
Enfermeiro 40 horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 horas 1 0 1

Fonoaudi61ogo 40 horas 1 0 1

Medico Generalista 40 horas 1 0 1

Tecnico de Enfermagem 40 horas 4 0 4
Auxiliar Tecnico

40 horas 1
0

1
Administrativo

ATENCAo AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS:

CAPS ADUL TO 111- LAPA

Profissionais

Categoria profissionaU
Total Existentes:

Carga Horaria Necessariol Elltatutariol A contratarCargo
Completo Municipallzadol

Autoirquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Tecnico de Enfermaaem 40 Horas 5 0 5
Tecnico de Enfermagem 12X36 Horas 11 0 11
Auxiliar Services Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Tecnico

40 Horas
Administrativo 6 0 6

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 12X 36 Horas 6 0 6
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade III 40 Horas 1 0 1
Medico Psiauiatra 20 Horas 4 0 4
Oficlneiro 40 Horas 2 0 2
Psic6logo 40 Horas 4 0 4
Tecnico de Farmacia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

CAPS AD III LEOPOLDINA

Total
Profissionais Existentes:

Catagoria profl •.• lon.aIJ Cargo Carga
Nece •• ariol Estatutoiriol

A contratarHorarla
Completo

Munll;lpillizadO(
Autarqulco

Aaente Redutor de danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Tecnico Admlnistrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 12 x 36
Horas 6 0 6

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade III 40 Horas 1 0 1
Medico PsiQuiatra 20 Horas 3 0 3
Medico Cllnico 20 Horas 1 0 1
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psic61oQO 40 Horas 5 0 5
Tecnico de Enfermagem 40 horas 6 0 6
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40 Horas 4 o 4
Tecnico de Enferma em 12 x 36 horas 10 o 10

30 Horas 4 o 4

SERVI~O RESIDENCIAL TERAP~UTICO - LAPA I
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA

CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.

Total
Profissionais Existentes:

Categoria profissionall Cargo
Carga

Necessariol
Estatutariol

A contratar
Horaria

Completo
Municipalizadol

Autarauico
Acompanhante Comunitario Plantao 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

SERVI~O RESIDENCIAL TERAPEUTICO • LAPA II • MISTA
LOCAL: RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA LAPA

CAPACIDADE: 10 RESIDENTES.

Total
Profissionais

Categoria profissionali Cargo Carga Horaria Necessariol
Existentes: Estatutciriol

A contratar
Munlcipalizadol

Completo
Autcirauico

Acomoanhante Comunitario Plan tao 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

Tecnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1

SERVICO RESIDENCIAL TERAP~UTICO· PERDIZES I· MISTA
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES

CAPACIDADE: 09 RESIDENTES.
Profissionais

Total Existentes:
Categoria proflssionall Cargo Carga Horaria Necessariol Estatutariol A contratar

Completo Municipalizadol
Autcirauico

Acompanhante Comunitario Plantao 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

SERVI~O RESIDENCIAL TERAPE:UTICO • PERDIZES II • MISTA
RUA FRANCISCO IASIS, 73 PINHEIROS

CAPACIDADE: 07 RESIDENTES.

Total
Profissionais

Categoria profissionalJ Cargo Carga Horaria Necessariol Existentes: Estatutciriol A contratar
Munlcipalizadol

Completo
Autcirauico

Acompanhante Comunitario Plantao 12X36 10 0 10

Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

Tecnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1

HD • HORA CERTA LAPA • BLOCO CLiNICO

Profissionais

Categoria profissionali Carga
Total Existentes:

Necessariol Estatutciriol A contratar
Cargo Horaria

Completo Municipalizadol
Autcirquico

Analista III 40 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Auxiliar de Apoio
Plantao

13 0 13
12X36

Auxiliar Tecnico Plantao
27 0 27

Administrativo 12X36
Auxiliar Tecnico 40 Horas 1 0 1
Adminlstrativo
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Aux. Tec. Administrativo-
12 x 36 Horas 1 0 1

Mastoloaia
Coordenador medico 40 Horas 1 0 1

Enfermelro
Plantao

7 0 7
12X36

Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade III 40 Horas 1 0 1

Instrumentador Cirurgico
Plantao

3 0 3
12X36

Medico angiologista
Plantao de 12

6 0 6
horas

Medico cardiologista
Plantao de 12

6 0 6
horas

Medico dermatologista
Plan tao de 12

8 0 8
horas

Medico endocrinologista
Plantao de 12

4 0 4
horas

Medico gastroenterologista
Plantao de 12

4 0 4
horas

Medico infectalogista
Plantao de 12

1 0 1
horas

Medico mastologlsta
Plantao de 12

1 0 1
horas

Medico neurologlsta
Plantao de 12

4 0 4
horas

Medico ortopedista
Plan tao de 12

6 0 6
horas

Medico ottalmologista
Plantao de 12

6 0 6
horas

Medico ortopedista - amb Plantao de 12
3 0 3

p6s-trauma horas

Medico otorrinolaringologista
Plantao de 12

4 0 4
Horas

Medico pneumologista
Plantao de 12

1,5 0 1,5
horas

Medico proctologista
Plantao de 12

2 0 2
horas

Medico reumatologista
Plantao de 12

4 0 4
horas

Medico urologista
Plan tao de 12

3,5 0 3,5
horas

Qperador de Call Center 30 Horas 4 0 4

Tecnico de Enfermagem
Plantao

26 0 26
12X36

Tecnico de Enfermagem -
12 x 36 Horas 1 0 1

Mastoloaia
Tecnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Tecnico de Manutencao 40 Horas 1 0 1

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO
Profis.ionais

Categorla profisslonall Carga
Total Exi.tentes:

Necessarlol estatutarlol A contratarCargo Horirla
Completo Municlpalizadol

Autarquico
Cirurgiao geral 3 0 3
Ciruroiao ortopedico 1 0 1
Ciruraiao Pedlatrico Plantao 12 4 0 4
CirurQiao Proctol6Qico horas 1 0 1
CirurQiao Urol6Qico 1 0 1
CirurQiiio vascular 2 0 2
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SADT - REDE HORA CERTA LAPA

SERVI~OS DE APOIO DJAGN6STlCO E TERAP~UTJCO

Profissionais

Categoria profissionalJ Carga
Total Existentes:

Necessario/ Estatutario/ A contratar
Cargo Horaria

Completo Municipalizado/
AutarQuico

Auxiliar de Apoio
12 x 36

2 0 2
Horas

Tecnico de Enfennagem
12 x 36

4 0 4
Horas

Tecnico de Radiologia
Plantao 24

4 0 4
Horas

Medico plantonista.

Plantao 12
3 0 32 Medicos radiologistas para Horas

Laudo de Raio-X; 1Medico
cardiologista para laudo de
eletrocardioarama

SADT - REDE HORA CERTA (Mastologia)

Auxiliar Tecnico 12 x 36
1 0 1

Administrativo Horas

Tecnico Enfennagem
12 x 36

1 0 1
Horas

CER III LAPA

Proflssionais

Categoria profissionall Carga
Total Existentes:

Necessario Estatutilriol A contratar
Cargo Horarla

I Completo Municipalizadol
Autilrquico

Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Auxiliar Tecnico

40 Horas 7 0 7
Administrativo
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonoaudi61oQo 40 Horas 4 0 4
Fonoaudi61oQo 30 Horas 2 0 2

Medico Neurologista
Plantao 12

1 0 1
Horas

Medico Ortopedista
Plantao 6 1 0 1

horas

Medico Otorrinolaringologista
Plantao 12

1 0 1
Horas

Psic6loQo 40 Horas 3 0 3
Gerente II 40 Horas 1 0 1
Teraoeuta Ocuoacional 30 Horas 3 0 3

APD (SEDIADO NO CER " LAPA)

Acomoanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Fonoaudi61oao 40 Horas 1 0 1

Psic6loQo 40 Horas 1 0 1
Suoervisor de Eauioe I 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

\
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SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:

AMA 24 HORAS SOROCABANA

Profisslonais

Categoria proflsslonall Carga
Total Existentes:

Necessario Estatutlriol A contratar
Cargo Honirla

I Completo Municipalizadol
Autlrquico

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Coordenador Medico 40 Horas 1 0 1

Plantao
Auxiliar de Apoio 8 0 8

12X36

Auxiliar de Apoio 40 Horas 1 0 1

Analista II 40 Horas 1 0 1

Auxiliar Tecnico Plantao
19 0 19

Administrativo 12X36

Plantao
Enfermelro 17 0 17

12X36

Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

Plantao 12
Farmaceutico 2 0 2

x 36

Gerente Unidade III 40 Horas 1 0 1

Medico Plantonista Diurno:
28 Clinicos
5 CirurgiOes
7 Ortopedistas Plantao 12
14 Pediatras 82 0 82

Horas

Medico Plantonista Noturno:
14 Clinicos
14 Pediatras

Plantao
Tecnico de enfermagem 30 0 30

12X36

Tecnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2

Plan tao
Tecnlco de Farmacia 14 0 14

12X36

Plantao
Tecnlco de gesso 4 0 4

12X36

Tecnico de informatica 40 Horas 1 0 1

Tecnico de Manutenyao 40 Horas 1 0 1

Plantao 24
Tecnico de Radiologia 11 0 11

Horas

l
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PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO

Profissionais
Total Existentes:

Categoria profissionall Cargo Carga Horaria Necessariol Estatutariol A contratar
Completo Municipalizadol

Autarquico
Analista III 40 Horas 2 0 2

Auxiliar de ADOio Plan tao 12X36 10 2 8

Assistente Social 30 horas 3 3 0
Tecnico de Enfermaoem Plan tao 12X36 125 85 40

40
Auxiliar de Servir;:os Gerais Horas/Plantllo 3 0 3

12X36

Auxiliar Tecnico Administrativo
Plan tao 12X36 29 11 18

40 Horas 5 0 5

Diretor Cllnico 30 Horas 1 0 1

Diretor MediCO 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro Plantao 12X36 34 15 19

Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 12 x 36 Horas 6 3 3
Gerente Unidade III 40 Horas 1 0 1

Medico plantonista - Psiquiatra
Diarista - 20

2 0 2
horas

Medico plantonista • Clinico geral
Diarista - 20

1 0 1
horas

Medico plantonista - Pediatra
Diarista - 20

1 0 1
horas

Medico plantonista - Clinico geral
12 Horas 23 1 22

Diurno
Medico ptantonista- Clinico geral 12 Horas 21 1 20
Noturno
Medico plantonista - Pediatra

12 Horas 14 5 9
Diurno
Medico plantonista - Pediatra 12 Horas 14 5 9
Noturno
Medico plantonista - Ortopedia

12 Horas 14 1 13
Diurno
Medico plantonista - Ortopedia

12 Horas 7 1 6
Noturno
Medico plantonista - cirurgiao

12 Horas 7 2 5
Diurno
Medico plantonista - cirurgiao

12 Horas 7 1 6
Noturno
Medico plantoni"ta - P"ic:".•i"tra 12 Horas 7 0 7
Diurno
Medico plantonista - Psiquiatra 12 Horas 7 0 7
Noturno
Tecnico de Farmacia Plantllo 12X36 10 3 7

Tecnico de Gesso Plantao 12X36 6 1 5
Tecnico de Manutenc1!o Plantao 12X36 2 0 2

Tecnico de Radiotogia
Plantao 24

12 0 12
Horas

Teraoeuta Ocuoacional 30 Horas 1 0 1

Plantao 24
2 2 0

horas noturno
Clrurgiao Dentista

Plantao 12
horas noturno

5 0 5

Plantao 12
2 0 2

horas diurno
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",101\.aA DA (l)ADI CM

SAO PAULO Secretorio Municipal do Soude
Coordenodorio de Porcerios e Con rolo<;:oo de Servic;;os de Soude sus

CONTRATAQAO POE

Categoria Total
Profissionais Existentes: A contratar

Unidade profissionall Carga Horaria Necessario!
SMS!PMSP ASF

Cargo Completo
Entermeiro 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico
Plantao 12x36

H 1 0 1

PS DR. JOAO
Tec. Plantao 12x36

CATARIN
Entermagem H 5 0 5

MEZONO
Tec. Farmacla PlanUlo 12x36 1 0 1

H
Cirurgiao 24 Horas 1 0 1
dentista
Entermeiro 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM Tec.
--- -- -

VERA CRUZ Enfermagem
40 Horas

2 0 2
Tec. Farmacla 40 Horas 1 0 1

UBS PQ DA Medico
40 Horas

LAPA Generahsta 1 0 1
UBS VILA

Tec. Farmacla
IPOJUCA 40 Horas

1 0 1

Enfermeiro 40 Horas 3 0 3

UBS VILA
Psic61ogo 30 Horas 1 0 1

ROMANA Tec.
40 Horas

Enfermagem 3 0 3
Tec. Farmacia 40 Horas 1 0 1
TOTAL GERAL 23 0 23

l



'Associac;:ao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R007/2015

Este Plano de Trabalho contempla 0 perfodo de janeiro a marc;:o / 2021 e considerou:

- Valores e dimesionamento considera 0 TA 045/2020: Renovac;:ao dos meses de Novembro e Dezembro de 2020, TA

043/2020: Inclusao da EMAD Lapa eTA 041/2020: inclusao dos sevic;:os de telefonia para Teleatendimento;

- Inclusao de valores para fornecimento de oxido nitroso para 0 HD Lapa, a partir de Fevereiro/2021;

- Remanejamento de valores dentro das lin has orc;:amentarias, entre unidades, sem alterac;:ao global.

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020,

aria Isabel Campos

Gerencia Corporativa AdministrativaSuperintendente
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Associac;ao
Sauda da
Familia

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA

AMA 24 SOROCABANA-AMA

CER LAPA III + APD-CER+APD

UBS VILA JAGUARA-ESF

UBS PARQUE DA LAPA·ESF

UBS VILA PIAUI·ESF

UBS VILA NOVA JAGUARE· MISTA·ESF

UBS VILA ANGLO·TRADICIONAL

NASF UBS VILA PIAUI·NASF

NASF UBS PARQUE DA LAPA·NASF

PAl UBS JARDIM VERA CRUZ· PERDIZES·PAI

PAl UBS VILA ROMANA·PAI

PAl UBS VILA NOVA JAGUAR ·PAI

AMA VILA PIAUI·AMA

CAPS III ADUL TO LAPA·CAPS

UBS VILA ANAST CIO·TRADICIONAL

UBS JARDIM VERA CRUZ·TRADICIONAL

EMAD LAPA·EMAD

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (Necessidades PDE)·Pronto Socorro

UBS JARDIM VERA CRUZ (Necessldades PDE)-TRAOICIONAL

UBS PARQUE DA LAPA (Necessldades PDE)·ESF

UBS VILA IPOJUCA ''WANDA COELHO DE MORAES" (Necessldades PDE)·TRADICIONAL

UBS VILA ROMANA (Nocessidades PDE)-TRAOICIONAL

TOTAL· CUSTEIO

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

364.943,24 364.943,24 1.094.829,72

1.854.423,07 1.854.423,07 5.563.269,21

304.330,58 304.330,58 912.991,74

411.007,65 411.007,65 411.007,65 1.233.022,95

493.324,46 493.324,46 493.324,46 1.479.973,38

403.589,98 403.589,98 403.589,98 1.210.769,94

775.990,34 775.990,34 775.990,34 2.327.971,02

294.755,62 294.755,62 294.755,62 684.266,86

92.706,06 92.706,06 92.706,06 278.118,18

118.811,98 118.811,98 118.811,98 356.435,94

86.786,01 86.786,01 86.786,01 260.358,03

86.430,25 86.430,25 86.430,25 259.290,75

86.945,94 86.945,94 86.945,94 260.837,82

3.064.544,85 3.064.544,85 3.064.544,85 9.193.634,55

1.238.400,81 1.238.400,81 1.238.400,81 3.715.202,43

302.793,44 302.793,44 302.793,44 908.380,32

59.634,98 59.634,98 59.634,98 178.904,94

60.117,90 60.117,90 60.117,90 180.353,70

61.473,31 61.473,31 61.473,31 184.419,93

597.125,60 597.125,60 597.125,60 1.791.376,80

86.425,58 86.425.58 86.425,58 259.276,74

523.069,45 523.069,45 523.069,45 1.569.208,35

269.924,77 269.924,77 269.924,77 809.774,31

537.883,56 537.883.56 537.883,56 1.613.650,68

326.052,51 326.052,51 326.052,51 978.157,53

133.990.98 133.990,98 133.990,98 401.972,94

134.787,54 134.787,54 134.787,54 404.362,62

68.031,24 68.031,24 66.031,24 204.093,72

108.683,26 108.683,26 108.683,26 326.049,78

94.103,78 94.103,78 94.103,78 282.311.34

60.339,64 60.339,64 60.339,64 181.018,92

26.867,87 26.867,87 80.603,61

21.840,86 21.840,86 65.522.58

4.626,17 4.626,17 13.878.51

64.515,52 64.515,52 193.546,56
: t
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A.ssClcla~::io
Saude da
Familia

PROPOSTADETERMOADiTiVOAOCONTRATODEGESTAOROO7/2015
PLANO ORGAMENTARIO CONSOLI DADO

SERVlc;O: I TOOOS SERVIC;:OS. ~.,-.I_~.
"". ~'••]~.I'

_ ....
01. Pessoal e Reflexo 10.553.029,68 10.553.029,68 10.553.029,68 31.659.089,05

01.01 - Remunera<;:aode Pessoal 8.109.037,13 8.109.037,13 8.109.037,13 24.327.111,39
01.02 - Beneficios 923.065,86 923.065,86 923.065,86 2.769.197,58
01.03 - Encargos e Contribui<;:Oes 795.133,40 795.133,40 795.133,40 2.385.400,20
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 725.793,29 725.793,29 725.793,29 2.177.379,88

02. Materiais de Consumo 135.368,61 135.350,61 135.350,61 406.069,82
02.01 - Material Odontol6gico 10.500,00 10.500,00 10.500,00 31.500,00
02.02 - Gases Medicinais 7.596,00 7.958,00 7.958,00 23.512,00
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 18.216,40 18.216,40 18.216,40 54.649,21
02.05 - Combustfveis 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.06 - Material de Limpeza 2.580,00 2.580,00 2.580,00 7.740,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 8.564,41 8.564,41 8.564,41 25.693,24
02.08 - Alimenticios 24.683,15 24.683,15 24.683,15 74.049,45
02.09 - Oespesas de Transporte 6.788,00 6.788,00 6.788,00 20.364,00
02.10 - Suprimento de Informatica 3.342,74 3.342,74 3.342,74 10.028,21
02.11 - Material de Manuten<;:aoEquipamento Assilencial 10.490,00 10.490,00 10.490,00 31.470,00
02.12 - Material de Manuten91lo Equipamento Administrativo 4.166,02 4.166,02 4.166,02 12.498,06
02.13 _Material de Manuten9ao Predial 20.271,29 20.271,29 20.271,29 60.813,88
02.99 Outros materiais de consumo 17.270,59 16.890,59 16.890,59 51.051,77

03. Material de Consumo Assistencial 218.954,36 218.954,36 218.954,36 656.86307
03.01 - Orogas e Medicamentos Olversos 107.749,00 107.749,00 107.749,00 323.247,00
03.02 - Produ\os Medicos e Enfermagem Oiversos 111.205,36 111.205,36 111.205,36 333.616,07

04. Servi<;:osTerceirizados 2.311.926,15 2.311.944,15 2.311.944,15 6.935.81446
04.01 - Assessoria Contabil _

- - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 15.329,52 15.329,52 15.329,52 45.988,56
04.03 _Servi<;:os,Programas e Aplicativos de Informatica 7.700,00 7.700,00 7.700,00 23.100,00
04.04 - Vigilllncia I Portaria I Seguran<;:a 327.483,59 327.483,59 327.483,59 982.450,77
04.05 - Llmpeza Predial I Jardinagem 307.724,68 307.724,68 307.724,68 923.174,03
04.06 _Lavanderia 42.815,92 42.815,92 42.815,92 128.447,76
04.07 - SND 99.332,18 99.332,18 99.332,18 297.996,54
04.08 - Servi<;:osde Remo<;:llo 400.422,67 400.422,67 400.422,67 1.201.268,02
04.09 - Servi90s de Transporte 3.847,20 3.847,20 3.847,20 11.541,60
04.10 _Servi<;osGraficos 3.141,80 3.141.80 3.141,80 9.425,40
04.11 _Despesas de Servi<;osde Beneflcios para RH -

_
- -

04.12 - Educa<;llo Contlnuada 937,50 937,50 937,50 2.812,50
04.13 - Servi<;osAssistenciais Medicos 327.839,18 327.839,18 327.839,18 983.517,54
04.14 - Servi<;osde Outros Profissionais da Saude 226.995,79 226.995,79 226.995,79 680.987,37
04.15 _Manuten9ao de Equipamentos 19.505,27 19.505,27 19.505,27 58.515,81
04.16 - Manutenyao Predial e Adequac;Oes 54.225,78 54.225,78 54.225,78 162.677,34
04.17 - ManutencaD de Equipamentos Assistenciais 33.128,96 33.128,96 33.128,96 99.386,87
04.18 - Loca<;:aode Equipamentos Medicos 46.908,70 46.926,70 46.926,70 140.762,10
04.19 - Loca<;:aode Im6veis 104.300,35 104.300,35 104.300,35 312.901,06
04.20 - Loca<;:aode Equipamentos Administrativos 72.076,78 72.076,78 72.076,78 216.230,35
04.21 - Loca91lo de Equipamentos Vefculos 41.727,60 41.727,60 41.727,60 125.182,80
04.22 - Agua 79.022,18 79.022,18 79.022,18 237.066,54
04.23 - Energia 61.45281 61.45281 61.45281 184.358 43
04.Z4 _Teieronla 15.730,03 15.73003 1:l.nl(l6fJ 47.390,07
04.25 - Gas 1.180,00 1.180,00 1.180,00 3.540,00
04.99 Outros Servi OS de Terceiros 19.031 1 310

TOTAL _CUSTEIO TODAS UNIDAOES _TODOS SERVlc;OS 13.219.278,80 13.219.278,80 13.219.278,80 39.657.836,40
06.0bra

_ _ _ _

06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Amplia<;:aoe Adequa<;:llo -

_
- -

07. Equipamentos -
_ _ _

07.01 - Equipamentos Assistenciais
_

- - -1.'--. 1--.11 .'_--11I.'11'7"1'1~-.'1' •

_

•
•.... .~"".' 'n. :.:,. :.;,. :.:1.1 ':."""--"--:.10I! II

S~oPaulo,22de dezembrode 2020.

~~ r (l.;PA 4.-- 1-tka~,
IDra Maria EugeniaFernandesPedrosode Lima ilaaria Isabel Campos

Superintendente Geren Corporativa Administrativa

U

00 90 o 1903100 5709300
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Associac;ao
S'ai:Jde da
F.amilia

,.
t;~'~I"..-I-.·,,·, ..•·,·.•.~'JI.W. -_ ••_ • •

SERVII;O: lAMA
.1:s..'{ti~"I""'I. :" 1.··.1!_·.··!1 .•. :..:..·

01. Pessoal e Reflexo 277.608,24 277.608,24 277.608,24 832.824,73

01.01 - RemuneraC80 de Pessoal 216.499,11 216.499,11 216.499,11 649.497,33
01.02 - Beneficios 20.458,03 20.458,03 20.458,03 61.374,09
01.03 - Encargos e Contribuicoes 21.232,49 21.232,49 21.232,49 63.697,48
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 19.418,61 19.418,61 19.418,61 58.255,82

02. Materiais de Consumo 3.640,37 3.640,37 3.640,37 10.921,12
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -

02.02 - Gases Medicinais - - - -

02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.05 - Combustlveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 298,85 298,85 298,85 896,56
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 118,00 118,00 118,00 354,00
02.11 - Material de ManutenC80 Equipamento Assitencial 950,00 950,00 950,00 2.850,00
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291.52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servic;os Terceirizados 83,444,63 83.444,63 83.444,63 250.333,88
04.01 - Assessoria Contc~bil - - - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - ServiC;:os. Programas e Aplicativos de Informatica 27.00 27,00 27.00 81,00
04.04 - Vigilfmcia I Portaria I Seguranca 16.563,67 16.563.67 16.563,67 49.691.01
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem 9.567,86 9.567,86 9.567,86 28.703,58
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -

04.08 - Servicos de Remo~o 22.627,58 22.627,58 22.627,58 67.882,75
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04.10 - Servicos Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -

04.12 - EducaCBo Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos 23.250,00 23.250,00 23.250,00 69.750,00
04.14 - Serviyos de Qutros Profissionais da Saude 538,00 538,00 538,00 1.614,00
04.15 - ManutenCBo de Equipamentos 860,00 860,00 860,00 2.580,00

04.16 - Manutencao Predial e Adequacoes 3.944,20 3.944,20 3.944,20 11.832,60
04.17 - Manuten<;:ao de ECluipamentos Assistenciais 1.686.00 1.686.00 1686,00 5.058.00
04.18 - Locac;:ao de Equipamentos Medicos 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.900,00

04.19 - LocaC8o de im6veis 398,00 398,00 398,00 1.194,00

04.20 - LocaCao de Equipamentos Administrativos 1.082,52 1.082,52 1.082,52 3.247,57

04.21 - LocaC;:80de Equipamentos Veiculos - - - -

04.22 - Agua - - - -

04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 499,67 499,67 499,67 1.499,01

04.25 - Gas - - - -

04.99 Qutros Servicos de Terceiros 812,72 812,72 812,72 2.438,16

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - AmpliaCBo e AdequaCBo - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - E ui amentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUAR£: - AMA 364.943,24 364.943,24 364.943,24 1.094.829,72
q p

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

a Eugenia Femandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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~ssocia9ao
Saude da
Familia

"' ......•••"._. I.",,'t !'41.'1' •
SERVI<;:O: lAMA

• 1.-....'1 ••• :~I_'.•• .I.·-.1~."•••..._.~..:;...•
01. Pessoal e Reflexo 1.460.850,13 1.460.850,13 1.460.850,13 4.382.550,38

01.01 - Remunerac;:ao de Pessoal 1.143.270,23 1.143.270,23 1.143.270,23 3.429.810,70
01.02 - Beneficios 102.936,35 102.936,35 102.936,35 308.809,05
01.03 - Encargos e Contribuir;;6es 112.120,88 112.120,88 112.120,88 336.362,64
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 102.522,66 102.522,66 102.522,66 307.567,99

02. Materiais de Consumo 8.568,55 8.568,55 8.568,55 25.705,65
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00
02.05 - Combustiveis 200,00 200,00 200,00 600,00
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 641,55 641,55 641,55 1.924,65
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutenr;:ao Equipamento Assitencial 1.900,00 1.900,00 1.900,00 5.700,00
02.12 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutenr;:ao Predial 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
02.99 Qutros materiais de consumo 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servic;:os Terceirizados 384.754,38 384.754,38 384.754,38 1.154.263,13
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servir;:os, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia ! Porta ria ! Seguranr;:a 48.592,14 48.592,14 48.592,14 145.776,41
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 62.180,99 62.180,99 62.180,99 186.542,97
04.06 - Lavanderia 609,00 609,00 609,00 1.827,00

04.07 - SND - - - -
04.08 - Servir;:os de Remor;:ao 113.400,00 113.400.00 113.400,00 340.200,00
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Graficos 150,00 150,00 150,00 450,00
04.11 - Despesas de Servir;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educayao Continuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assistenciais Medicos 98.750,00 98.750,00 98.750,00 296.250,00
04.14 - Servic;:os de Qutros Profissionais da Saude 1.118,04 1.118,04 1.118,04 3.354,12
04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos 1.800,00 1.80000 1.800,00 5.400,00
04.16 - Manutenyao Predial e Adequac;:c5es 4.244,20 4.244,20 4.244,20 12.732,60
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 4.966,00 4.966,00 4.966,00 14.898,00
04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos 11.783,25 11.783,25 11.783,25 35.349,75
04.19 - Locac;;ao de im6veis 39800 39800 398,00 1.19400
04.20 - Locar;:ao de Equipamentos Administrativos 10.055,66 10.055,66 10.055,66 30.166,98
04.21 - Locacl'lo de Equipamentos Ve[culos - - - -
04.22 -Agua 13.000,00 13.000,00 13.000,00 39.000,00
04.23 - Energia 10.320,00 10.320,00 10.320,00 30.960,00
04.24 - Telefonia 1.568,70 1.568,70 1.568,70 4.70610
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servic;os de Terceiros 1.65400 1.654,00 1.654,00 4.96200

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e AdeQuac;ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - AMA 24 SOROCABANA· AMA 1.854.423,07 1.854.423,07 1.854.423,07 5.563.269,21
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Asst?cia~ao
Saude da
Familia

•• 1MI •• - ·~~~I.·....-.~,.
D -

SERVI~O: ~+APD
11::L'f •• ,Jr.,.,. . ~I•• ---· •• .,..1_1~.•.~•

01. Pessoal e Reflexo 278.492,48 278.492,48 278.492,48 835.477,45

01.01 - Remunera~ao de Pessoal 212.455,34 212.455,34 212.455,34 637.366,01
01.02 - Beneficios 26.268,31 26.268,31 26.268,31 78.804,93
01.03 - Encargos e Contribui~oes 20.825,81 20.825,81 20.825,81 62.477,42

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 18.943,03 18.943,03 18.943,03 56.829,09

02. Materiais de Consumo 3.157,10 3.157,10 3.157,10 9.471,30

02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 300,00 300,00 300,00 900,00
02.05 - Combustfveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 165,29 165,29 165,29 495,87

02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manuten~ao Equipamento Assitencial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.12 - Material de Manuten~ao Equipamento Administrativo 130,00 130,00 130,00 390,00
02.13 - Material de Manuten~ao Predial 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.99 Outros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi~os Terceirizados 22.681,00 22.681,00 22.681,00 68.042,99

04.01 - Assessoria Con!abil - - - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servi90s, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia / Porta ria / Seguranca 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75

04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 4.772,86 4.772,86 4.772,86 14.318,58
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servi9Qs de Remo~o - - - -
04.09 - Servi~os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04.10 - Servi9Qs Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00

04.11 - Despesas de Servh,:os de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educacao Continuada - - - -
04.13 - Servi90s Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Serviyos de Outros Profissionais da Saude 249,05 249,05 249,05 747,15

04.15 - Manutencao de Equipamentos 650,00 650,00 650,00 1.950,00

04.16 - Manutencao Predial e Adequa~oes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
0417 - Manut~!nc:lo de Equipamentos Assistenciais 1450.00 1.45000 1.45000 4.35000

04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de im6veis - - - -
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos 1.299,98 1.299,98 1.299,98 3.899,94

04.21 - Locacao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 3.477,30 10.431,90

04.22 - Agua - - - -

04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 206,90 206,90 206,90 620,70

04.25 - Gas - - - -
04,99 Outros Servic;:os de Terceiros 394,59 394,59 394,59 1.183,77

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - AmpliaC;:Bo e AdequaC;:Bo - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - E ui amentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - CER LAPA III + APD - CER+APD 304.330,58 304.330,58 304.330,58 912.991,74
q p

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eug€lnia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Maria sabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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Associac;ao
Saude da
F.amilia .

..........•••. I.!"=~(•• ' ~- •.-~::I!•

SERVI90: ••••• '.-.'-~ ••l1-'''-I-m. ..• ,,~ oL

01. Pessoal e Reflexo 377.113,54 377.113,54 377.113,54 1.131.340,63

01.01 - Remunera<;:ao de Pessoal 281.258,60 281.258,60 281.258,60 843.775,79
01.02 - Beneficios 43.128,41 43.128,41 43.128,41 129.385,23

01.03 - Encargos e Contribuicoes 27.576,71 27.576,71 27.576,71 82.730,14

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 25.149,82 25.149,82 25.149,82 75.449,47

02. Materiais de Consumo 2.737,53 2.737,53 2.737,53 8.212,60
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -

02.04 - Material de Escrit6rio 550,00 550,00 550,00 1.650,00

02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 375,38 375,38 375,38 1.126,13
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Infonmatica 198,34 198,34 198,34 595,03
02.11 - Material de Manutenc;ao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manuten920 Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutenc;ao Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Qutros materiais de consumo 561,81 561,81 56181 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servic;os Tercelrlzados 30.906,58 30.906,58 30.906,58 92.719,73
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia I Porta ria I Seguranca 8.625,92 8.625,92 8.625.92 25.877,75
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.351,86 9.351,86 9.351,86 28.055,58
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;os de Remocao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;os Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de ServiCos de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educa9ao Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servil;:os de Outros Profissionais da Saude 328,00 328,00 328,00 984,00
04.15 - Manutenc;ao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutenc;ao Predial e Adequac;oes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutenc;ao de Equipamentos Assistenciais 1.330,00 1.330,00 1.330,00 3.990,00
04.18 - LocaC;8o de Equipamentos Medicos 600,00 600,00 600,00 1.800,00
04.19 - Loca<;:ao de im6vais - - - -
04.20 - Locac;ao de Equipamentos Administrativos 3.906,73 3.906,73 3.906,73 11.720,19
04.21 - Loca920 de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 - Agua 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
04.23 - Energia 1.241,66 1.241,66 1.241,66 3.724,98
04.24 - Telefonia 1.015,87 1.015,87 1.015,87 3.047,61
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servic;os de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26

OS.Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - AmpliaC;2o e Adequa<;ao - - - -

07. Equipamentos - - - .
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA - ESF 411.007,65 411.007,65 411.007,65 1.233.022,95
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

ia Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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fit Assocl ••• o
Sa(jd~ da
Familia

·I-~'''''I'••• 1••• ~ ..If ••• •
UNIDADE: -. IUBS PARQUE DA LAPA

SERVI<;O: I ESF
'I::::a..._-.._~.••r ••. ~•• ""·.1:, ..•• ,1-··- -~..•

01. Pessoal e Reflexo 450.936,95 450.936,95 450.936,95 1.352.810,86

01.01 - RemUneray80 de Pessoal 334.115,09 334.115,09 334.115,09 1.002.345,27
01.02 - Beneficios 54.198,06 54.198,06 54.198,06 162.594,18
01.03 - Encargos e Contribuiyoes 32.758,19 32.758,19 32.758,19 98.274,58
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 29.865,61 29.865,61 29.865,61 89.596,82

02. Materials de Consumo 3.242,15 3.242,15 3.242,15 9.726,46
02.01 - Material Odontol6gico - - -

02.02 - Gases Medicinais
-I- -

- - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 850,00 850,00 850,00 2.550,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198,34 198,34 595,03
02.11 - Material de Manuteny80 Equipamento Assitenciai 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manuteny80 Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Outros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 25000 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servic;os Terceirizados 38.895,35 38.895,35 38.895,35 116.686,05
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica

--
27,00 27,00 81,0027,00

04.04 - Vigilancia ! Porta ria ! Seguranya 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 13.887,12 13.887,12 13.887,12 41.661,36
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Serviyos de RemOy80 - - - -
04.09 - Serviyos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10- Serviyos Graticos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Serviyos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educay80 Continuada - - - -
04.13 - Serviyos Assistenciais Medicos - - - -

04.14 - Serviyos de Outros Profissionais da Saude 378,09 378,09 378,09 1.134,27
04.15 - Manutenyao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutenyao Predial e Adequayoes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutenc;:ao de Equipamentos Assistenciais 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
04.18 - Locayao de Equipamentos Medicos 300,00 300,00 300,00 900,00
04.19 - Locayao de im6veis - - - -
04.20 - LOcay80 de Equipamentos Administrativos 4,620,44 4.620,44 4,620,44 13,861,33
04.21 - Locayao de Equipamentos Veiculos - - - -

04.22 - Agua 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9000,00

04.23 - Energia 2.093,98 2.093,98 2.093,98 6.281,94
04,24 - Telefonia 1.183,26 1.183,26 1.183,26 3.549,78

04.25 - Gas - - - -

04.99 Quiros Serviyos de Terceiros 39742 397,42 397,42 1.192,26

06. Qbra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliay80 e Adequay80 - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA - ESF 493.324,46 493.324,46 493.324,46 1.479.973,38

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eug~nia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Ger~ncia Corporativa Administrativa
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Associa930
Saude da
Familia

•..~"....• - ..-........ ,..•."'._ .._ .
SERVICO: I ESF

I 1•• I~-•• 'Ii •• 1IilJ.J--"\..,~"[••.1.•.• 'r." "".

01. Pessoal e Reflexo 365.791,79 365.791,79 365.791,79 1.097.375,36

01.01 - Remunerac;:ao de Pessoal 272.725,38 272.725.38 272.725,38 818.176,14
01.02 - Beneficios 41.946,51 41.946,51 41.946,51 125.839,53
01.03 - Encargos e Contribuic;:oes 26.739,48 26.739,48 26.739,48 80.218,43
01.04 - Qulras Despesas de Pessoal 24.380,42 24.380,42 24.380,42 73.141,26

02. Materials de Consumo 3.103,81 3.103,81 3.103,81 9.311,43
02.01 - Material Qdonlol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 800,00 800,00 800,00 2.400,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza

~
- - - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 395,00 395,00 395,00 1.185,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Assitencial 220.00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutenc;:ao Predial 800,00 800,00 800,00 2.400,00
02.99 Qutros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servic;os Terceirizados 34.444,38 34.444,38 34.444,38 103.333,15
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servic;:os, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranc;:a 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 9.351,86 9.351,86 9.351,86 28.055,58
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Oespesas de Servic;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac;ao Conlinuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servic;:os de Outros Profissionais da Saude 336,45 336,45 336,45 1.009,35
04.15 - Manutenyao de Equipamentos 660,00 660,00 66000 1.980,00
04.16 - Manutenyao Predial e Adequac;:6es 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutenc;:ao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locayao de Equipamentos Medicos - - - -
04.1 9 - Locacao de im6veis - - - -
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos 3.586,49 3.586,49 3.586,49 10.759,46
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00
04.23 - Energia 3.992,41 3.992,41 3.992,41 11.977,23
04.24 - Telefonia 1.151,72 1.151,72 1.151,72 3.455,16
04.25 - Gas - - - -
04.99 QuIros Servic;os de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliac;:ao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamenlos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF 403.589,98 403.589,98 403.589,98 1.210.769,94
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Superintendente
Ma ia Isabel Campos

Ger~ncia Corporativa Administrativa
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8ASSDc;ao·" " ,.
Saude da
Famiiia

1.!.I_."~ll'''.'II· ·•••l·-Ir•..•• If.

UNIDADE: _I UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA

SERVICO: I ESF
.':::a.... ....•••• :4r •• ' •.• '11I•• -.- ••••. l~

01. Pessoal e Reflexo 736.334,85 736.334,85 736.334,85 2.209.004,55

01.01 - Remunerac;:ao de Pessoal 555.805,92 555.805,92 555.805,92 1.667.417,77

01.02 - Beneficios 76.336,02 76.336,02 76.336,02 229.008,06

01.03 - Encargos e Contribuic;oes 54.495,29 54.495,29 54.495,29 163.485,86

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 49.697,62 49.697,62 49.697,62 149.092,86

02. Materiais de Consumo 4.085,81 4.085,81 4.085,81 12.257,43

02.01 - Material Odontol6gico - - - -

02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 1.600,00 1.600,00 1.600,00 4.800,00

02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 395,00 395,00 395,00 1.185,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -

02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00

02.12 - Material de Manutenc;ao Equipamento Administrativo 364,00 364,00 364,00 1.092,00
02.13 - Material de Manutenc;ao Predial 800,00 800,00 800,00 2.400,00

02.99 Outros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servilfos Terceirizados 35.319,68 35.319,68 35.319,68 105.959,03

04.01 - Assessoria Contabil - - - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia ! Porta ria ! Seguran<;:a 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 9.351,86 9.351,86 9.351,86 28.055,58
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND

--
- - - -

04.08 - Servic;os de Remoc;ao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servicos GrMicos 160,00 160,00 160,00 480,00

04.11 - Despesas de Servicos de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educac;ao Continuada - - - -
04.13 - Serviyos Assistenciais Medicos - - - -

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 422,56 422,56 422,56 1.267,68

04.15 - Manutenr;;ao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00

04.16 - Manutencao Predial e Adequacoes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manulencao de Equipamentos Assislenciais 1 120.00 1.12000 1.120.00 3.360.00
04.18 - Locayao de Equipamentos Medicos - - - -

04.19 - Locar;;ao de im6veis - - - -

04.20 - Locayilo de Equipamentos Administrativos 4.235,39 4.235,39 4.235,39 12.706,17

04.21 - Locayao de Equipamentos Veiculos - - - -

04.22 - Agua 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00

04.23 - Energia 3.350,00 3.350,00 3.350,00 10.050,00

04.24 - Telefonia 1.859,83 1.859,83 1.859,83 5.579,49

04.25 - Gas
-- - - - -

04.99 Outros Serviyos de Terceiros 965,00 965,00 965,00 2.895,00

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliac;ao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF 775.990,34 775.990,34 775.990,34 2.327.971,02

Silo Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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Associac;ao
Saude d;;i
Familia

~VILAANGLO

·I-!~l' •.•• 1-~-'.,1'11:::I·l.-·•.•-U••• I~ ••••.•.,.~r.
SERVI<;O: I TRADICIONAL

"."._"""mm1• - ,. ,..."
01. Pessoal e Reflexo 264.335,47 264.335,47 264.335,47 793.006,40

01.01 - Remunerac;ao de Pessoal 203.655,77 203.655,77 203.655,77 610.967,31
01.02 - Beneficios 22.489,25 22.489,25 22.489,25 67.467,75
01.03 - Encargos e Contribuic;oes 19.968,96 19.968,96 19.968,96 59.906,89
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 18.221,48 18.221,48 18.221,48 54.664,45

02. Materiais de Consumo 3.027,14 3.027,14 3.027,14 9.081,41
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 750,00 2.250,00
02.05 - Combustlveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,98
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10- Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de ManutenC;i3o Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutenc;:i3o Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Outros materiais de can sumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diverses - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servi!tos Terceirizados 27.143,02 27.143,02 27.143,02 81.429,05
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servic;:os, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranc;a 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem 9.567,86 9.567,86 9.567,86 28.703,58
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;os de Remoc;ao - - - -
04.09 - ServiC;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Serviyos de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servic;os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servic;os de Outres Profissionais da SaLide 202,04 202,04 202,04 606,12
04.15 - Manutenyao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutenyao Predial e Adequayoes 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutenc;:ao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locac;ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de im6veis - - - -
04.20 - LOCay30 de Equipamentos Administratlvos 1.916,96 1.916,96 1.916,96 5.750,88
04.21 - Locayao de Equipamentos Verculos - - - -
04.22 - Agua 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.23 - Energia 1.111,62 1.111,62 1.111,62 3.334,86
04.24 - Telefonia 892,08 892,08 892,08 2.676,24
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servic;:os de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26

OS.Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliayao e Adequayao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL 294.755,62 294.755,62 294.755,62 884.266,86
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Superintendente
M~ fa Isabel Campos

Ger{!ncia Corporativa Administrativa
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,.8Associao'o
SaCtde da
Familia

1~_'W\ll'I.I~I"!..'\III""\.l."'.!""I'.II~""h"'.:U'

UNIDADE: INASF UBS VILA PIAUI -

••••••••• F.'~
01. Pessoal e Reflexo 92.149,18 92.149,18 92.149,18 276.447,54

01.01 - Remunera9ao de Pessoal 73.067,64 73.067,64 73.067,64 219.202,92
01.02 - Beneficios 5.383,83 5.383,83 5.383,83 16.151,49
01.03 - Encargos e Contribui9ces 7.164,11 7.164,11 7.164,11 21.492,34
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 6.533,60 6.533,60 6.533,60 19.600,79

02. Materials de Consumo 317,00 317,00 317,00 951,01

02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio - - - -
02.05 - Combustive is - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 25,48 25,48 25,48 76,45
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte

- -- - -- --- - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manuten9ao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manuten9ao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manuten9ao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi!tos Terceirizados 239,88 239,88 239,88 719,64
04.01 - Assessoria Contabil - - - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - ServiCos, Programas e Aplicativos de Informatica

-- - - -
04.04 - Vigilancia! Portaria! Seguranca - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem

- --- ---
- - - -

04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servi90s de Removeo - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servir;:os Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de Servi90s de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educa9ao Continuada - - - -
04.13 - Servir;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servir;:os de Qutros Profissionais da Saude 98,98 98,98 98,98 296,94
04.15 - Manutenveo de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutencao Predial e Adequacoes - - - -
04.17 - Manutenciiio de EQuipamentos Assistenciais - - - -
04.18 - Locar;:ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locar;:ao de im6veis - - - -
04.20 - Locac;ao de Equipamentos Administrativos - - - -
04.21 - Locacao de Equipamentos Vefculos - - - -

04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -

04.99 Qutros Servicos de Terceiros
-

- - - -

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliacao e Adequacao - - - -
07. Equipamentos - - - -

07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - NASF UBS VILA PIAUI - NASF 92.706,06 92.706,06 92.706,06 278.118,18
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Geri3ncia Co;porativa Administrativa

46



8Ass~;aO'D
SaCadeda
F.amilia .

·1-·~N.I.l;:{tt'!ll'lj :::I~'••• ~.,••• I •
UNIDADE: INASF UBS PARQUE DA LAPA

SERVI ••••••••••• F.1::10..~••• Jr •• ,.•.~

01. Pessoal e Reflexo 118.248,63 118.248,63 118.248,63 354.745,90

01.01 - Remuneragao de Pessoal 93.331,67 93.331,67 93.331,67 279.995,01
01.02 - Beneficios 7.415.37 7.415,37 7.415,37 22.246,11
01.03 - Encargos e Contribuic;;oes 9.151,38 9.151,38 9.151,38 27.454,14
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.350,21 8.350,21 8.350,21 25.050,64

02. Materiais de Consumo 323,47 323,47 323,47 970,40
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio - - - -
02.05 - Combustive is - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 31,95 31,95 31,95 95,84
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenc;;ao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenc;;ao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutenc;;ao Predial - - - -
02.99 Outros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi((os Terceirizados 239,88 239,88 239,88 719,64
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - ServiC;;os, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranc;;a - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remoc;;ao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - ServiCos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de ServiCos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac;;ao Continuada - - - -
04.13 - ServiCos Assistenciais MediCOS - - - -
04.14 - ServiCos de Outros Profissionais da Saude 98,98 98,98 98,98 296,94
04.15 - Manutenc;;ao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutenyao Predial e Adequac;;oes - - - -
04.17 - Manutenyao de Equipamentos Assistenciais - - - -
04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos - - - -
04.1 9 - Locacao de im6veis - - - -
04.20 - LocaCao de Equipamentos Admlnistratlvos - - - -

04.21 - Locacao de Equipamenlos Vefculos - - - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servic;;os de Terceiros - - - -

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e AdequaCao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - NASF UBS PARQUE DA LAPA - NASF 118.811,98 118.811,98 118.811,98 356.435,94
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Superintendente Gerencia Corporativa Administrativa
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Associac;ao
Saude da
Familia

4.
.J•••• " ••• -,- ••••,,~.,."' ••!Jr••• Ir.

RA CRUZ - PERDIZES --

••••••••••• . ...• -01. Pessoal e Reflexo 80.937,46 80.937,46 80.937,46 242.812,39

01.01 - Remunerar;:ao de Pessoal 58.102.29 58.102,29 58.102,29 174.306,88
01.02 - Beneficios 11.955,52 11.955.52 11.955,52 35.866,56

01.03 - Encargos e Contribuir;:5es 5.695,73 5.695,73 5.695,73 17.087,20

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 5.183,92 5.183,92 5.183,92 15.551,75

02. Materials de Consumo 1.795,71 1.795,71 1.795,71 5.387,12

02.01 - Material Qdontol6gico - - - -

02.02 - Gases Medicinais - - - -

02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 158,90 158,90 158,90 476,70

02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 435,86

02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

02.10 - Suprimento de Informatica - - - -

02.11 - Material de Manutenyao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manuteny80 Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manuteny80 Predial - - - -

02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servic;os Terceirizados 4.052,84 4.052,84 4.052,84 12.158,52

04.01 - Assessoria Contabil - - - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servir;:os, Programas e AplicatTvos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilfincia ! Portaria ! Seguranya - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -

04.07 - SND - - - -
04.08 - Servir;:os de Remoyao - - - -

04.09 - Servi<;os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04.10 - Servi<;os Graficos 21,00 21,00 21,00 63,00

04.11 - Despesas de Servi<;os de Beneficios para RH - - - -

04.12 - Educa<;ao Continuada - - - -

04.13 - Serviyos Assistenciais Medicos - - - -

04.14 - Servi<;os de Qutros Profissionais da Saude 117,80 117,80 117,80 353,40

04.15 - Manutenr;:ao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manuten<;80 Predial e Adequayoes - - - -
0417 - M:mutQnc::io dQ EQuipam9ntos Assist9nciais 30.00 3000 30.00 9000
04.18 - Locayao de Equipamentos Medicos - - - -

04.19 - Loca<;ao de im6veis - - - -
04.20 - Loca<;ao de Equipamentos Administrativos 149,34 149,34 149,34 448,02

04.21 - Loca<;ao de Equipamentos Vefculos 3.477,30 3.477,30 3.477,30 10.431,90

04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 120,00 120,00 120,00 360,00

04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servi<;os de Terceiros - - - -

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliar;:8o e Adequa<;8o - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TQTAL - CUSTEIO - PAl UBS JARDIM VERA CRUZ· PERDIZES· PAl 86.786,01 86.786,01 86.786,01 260.358,03

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eugania Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
GerEincia Corporativa Administrativa
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Associa9ao
SalJde dl;!
FamUla

wl·I.I-'-· 1·-~·~,·n••• I; I.L"1II.;;;lIIe

A

SERVIC;O: I PAl
.,_,,,:.._ ..~

01. Pessoal e Reflexo 80.656,37 80.656,37 80.656,37 241.969,12

01.01 - Remunerayao de Pessoal 57.852,85 57.852,85 57.852,85 173.558,56
01.02 - Beneficios 11.970,49 11.970,49 11.970,49 35.911,47

01.03 - Encargos e Contribuiyoes 5.671,29 5.671,29 5.671,29 17.013,86
01.04 - Qutras Oespesas de Pessoal 5.161,74 5.161,74 5.161,74 15.485,23

02. Materiais de Consumo 1.795,71 1.795,71 1.795,71 5.387,12
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 158,90 158,90 158,90 476,70
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 435,86
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Oespesas de Transporte 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenyao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutenyao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Orogas e Medicamentos Oiversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Oiversos - - - -

04. Serviltos Terceirizados 3.978,17 3.978,17 3.978,17 11.93451
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigili~ncia I Portaria I Seguranya - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SNO - - - -
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Serviyos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10- Servic;:os Grfificos 21,00 21,00 21,00 63,00
04.11 - Oespesas de Servir;:os de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educayao Continuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servir;:os de Qutros Profissionais da Saude 117,80 117,80 117,80 353,40
04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutenyao Predial e AdequayOes - - - -
04.17 - Manutenyao de Equipamentos Assistenciais 30,00 30.00 30,00 90,00
04.18 - Locac;:ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de im6veis - - - -
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Admlnislrativos 74,67 74,67 74,67 224,01
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Vefculos 3.477,30 3.477,30 3.477,30 10.431,90
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 120.00 120,00 120,00 360,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servic;:os de Terceiros - - - -

06.0bra . - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliac;:ao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos . - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - PAl UBS VILA ROMANA· PAl 86.430,25 86.430,25 86.430,25 259.290,75
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

r Ma ia Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

M ia Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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8Assc;>ciac;ao
Saude da
F.amilla

UNIDADE: IPAI UBS V'ILA NOVA JAGUARE

81.296,73 243.890,20

58.421,08
11.936,40
5.726,98
5.212,26
1.795,71

158,90

145,29

1.200,00

291,52

3.853,50

117,80

30.00

70,00
3.477,30

~.I ~-,.,.
01. Pessoal e Reflexo 81.296,73 81.296,73

01.01 - Remunerac<lode Pessoal 58.421,08 58.421,08 175.263,25
01.02 - Beneficios 11.936,40 11.936,40 35.809,20
01.03 - Encargos e Contribuicoes 5.726,98 5.726,98 17.180,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo
5.212,26
1.795,71

5.212,26
1.795,71

15.636,79
5.387,12

02.01 - Material Odontol6gico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escrit6rio 158,90 158,90 476,70
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 435,86
02.08 - Alimenticios0---------------------- -- -
02.09 - Despesas de Transporte 1.200,00 1.200,00 3.600,00
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutenc;aoEquipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutencao Predial
02.99 Outros materiais de consumo 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servil;os Terceirizados 3.853,50 3.853,50 11.560,50
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria -----~------------~04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - VigilEincia! Portaria ! Seguranya
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servicos de RemoC80
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

1_~04~.~10~-=Se-rv~ic-os--G~ra-fi=lc-os~--~=_~~----_=~----------~--- __2_1~,O_0_~----21~,-00-+----2-1~,O-0-~----------~6~3~,O~0~
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04.12 - Educayao Continuada
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos

117,80 353,4004.14 - Servicos de Outros Profissionais da SaLide 117,80
04.15 - Manutenc;aode t:quipamentos
04.16 - Manutencao Predial e Adequacoes
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 30.00 30.00 90,00

04.18 - LOcaC80de Equipamentos Medicos
04.19 - Locac;aode im6veis
04.20 - LocaCaode Equipamentos Administrativos
04.21 - Locac;aode Equipamentos Vefculos

70,00
3.477,30

70,00
3.477,30

210,00
10.431,90

04.22 - Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas ----~----+-----+----+-------~
04.99 Outros Servicos de Terceiros

06.0bra
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacao e Adequacao

07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - PAl UBS VILA NOVA JAGUARE • PAl 86.945,94 86.945,94 86.945,94 260.837,82
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

a Eug~nia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari . Isabel Campos
Gert!lnciaCdrporativa Administrativa
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8"··001 .•.0Saude da
Familia

~".'r'I' ··-·.,"''''·' ••.•~~4r••• I•••••••••••;;;oI.

UNIDADE: ONO

SERVIC;O: I Pronto Socorro.1=----._ • .1ral .•••• ".,,~ AlI_. ~- .•....... -.!' ••;t,.

01. Pessoal e Reflexo 2.008.112,48 2,008.112,48 2.008.112,48 6.024.337,43

01.01 - Remunera~ao de Pessoal 1.588.298,13 1.588.298,13 1.588.298,13 4.764.894,40
01.02 - Beneficios 121.563,72 121.563,72 121.563,72 364.691,16
01.03 - Encargos e Contribui~6es 155.770,04 155.770,04 155.770,04 467.310,13
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 142.480.58 142.480,58 142.480,58 427.441,74

02. Materiais de Consumo 29.803,65 29.803,65 29.803,65 89.410,95
02.01 - Material Odontol6gico 10.500,00 10.500,00 10.500,00 31.500,00
02.02 - Gases Medicinais 7.000.00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 2.700,00 2.700,00 2.700,00 8.100,00
02.05 - Combustiveis 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.06 - Material de Limpeza 150,00 150,00 150,00 450,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 925,00 925,00 925,00 2.775,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manuten~ao Equipamento Assitencial 2.440,00 2.440,00 2.440,00 7.320,00
02.12 - Material de ManutenQao Equipamento Administrativo 250,00 250,00 250,00 750,00
02.13 - Material de ManutenQao Predial 3.300,00 3.300,00 3.300,00 9.900,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.893,65 1.893,65 1.893,65 5.680,95

03. Material de Consumo Assistencial 194.470,67 194.470,67 194.470,67 583.412,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 100.749,00 100.749,00 100.749,00 302.247,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 93.721,67 93.721,67 93.721,67 281.165,00

04. Servit;os Terceirizados 832.158,06 832.158,06 832.158,06 2.496.474,17
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servi~os, Programas e Aplicativos de Informatica 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguran~a 111.383,94 111.383,94 111.383,94 334.151,82
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem 70.550,63 70.550,63 70.550,63 211.651,90
04.06 - Lavanderia 30.226,92 30.226,92 30.226,92 90.680,76
04.07 - SND 68.000,00 68.000,00 68.000,00 204.000,00
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao 241.767,50 241.767,50 241.767,50 725.302,51
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Graficos 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
04.11 - Despesas de Servi~os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servi~os Assistenciais Medicos 201.922,75 201.922,75 201.922,75 605.768,25
04.14 - Servic;:os de Outros Profissionais da Saude 1.838,04 1.838,04 1.838,04 5.514,12
04.15 - Manuten~ao de Equipamentos 2.793,15 2.793,15 2.79315 8.379,45
04.16 - Manuten~ao Predial e Adequa~6es 5.248,43 5.248,43 5.248,43 15.745,29
04.17 - ManutenQao de Equipamentos Assistenciais 4.766,00 4.766,00 4.766,00 14.298,00
04.18 - Loca~ao de Equipamentos Medicos 22.49196 22.491,96 22.491,96 67.475,88
04.19 - Locac;:ao de im6veis - - - -
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos 8.505,12 8.50512 8.505,12 25.515,36
04 21 - Loc"t;ilo dQ Equip"mGnto,;: VGrculo,;: - - - -
04.22 -Agua 34.532,18 34.53218 34.532,18 103.59654
04.23 - Energia 21.770,30 21.770,30 21.770,30 65.310,90
04.24 - Telefonia 1.52373 1.523,73 1.523,73 4.571 19
04.25 - Gas - - - -
04.99 Oulros Servic;:os de Terceiros 2.400,00 2.40000 2.400,00 7.200,00

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliac;:ao e Adequa~ao - - - -
07. Equipamentos - - - -

07.01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAO CATARIN MEZONO - Pronto 3.064.544,85 3.064.544,85 3.064.544,85 9.193.634,55
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

M ia Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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Associa9ao
Saude da
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SERVIC;:O: I Rede Hora Certa
., •••..••• I.~• . •••

01. Pessoal e Reflexo 1.069.461,08 1.069.461,08 1.069.461,08 3.208.383,25

01.01 - Remunerayao de Pessoal 825.687,09 825.687,09 825.687,09 2.477.061,27
01.02 - Beneficios 88.795,47 88.795,47 88.795,47 266.386,41
01.03 - Encargos e Contribuiyoes 80.972,10 80.972,10 80.972,10 242.916,29
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 74.006,43 74.006,43 74.006,43 222.019,28

02. Materiais de Consumo 10.930,97 10.912,97 10.912,97 32.756,91
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais 596,00 958,00 958,00 2.512,00
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.500,00
02.05 - Combustiveis 200,00 200,00 200,00 600,00
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 850,00 850,00 850,00 2.550,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Oespesas de Transporte - - - -
02.10- Suprimento de Informatica 402,05 402,05 402,05 1.206,15
02.11 - Material de ManutenyaO Equipamento Assitencial 1.600,00 1.600,00 1.600,00 4.800,00
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo 250,00 250,00 250,00 750,00
02.13 - Material de Manutenyao Predial 2.632,92 2.632,92 2.632,92 7.898,76
02.99 Qutros materiais de consumo 1.900,00 1.52000 1.520,00 4.94000

03. Material de Consumo Assistencial 16.38369 16.383,69 16.383,69 49.151,07
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 21.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 9.383,69 9.383,69 9.383,69 28.151,07

04. Servi~os Terceirizados 141.62506 141.643,06 141.643.06 424.911,19
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Asse5soria e Consulloria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranya 40.496,28 40.496,28 40.496,28 121.488,83
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem 31.760,85 31.760,85 31.760,85 95.282,54
04.06 - Lavanderia 7.952,00 7.952,00 7.952,00 23.856,00
04.07 - SND 2.700,00 2.700,00 2.700,00 8.100,00
04.08 - Serviyos de Remoyao - - - -
04.09 - Serviyos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Serviyos Graticos 150,00 150,00 150.00 450,00
04.11 - Despesas de Serviyos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educayao Conlinuada - - - -
04.13 - Serviyos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Serviyos de Qutros Profissionais da Saude 880,00 880,00 880,00 2.640,00
04.15 - Manutenyao de Equipamentos 2.755,00 2.755,00 2.755,00 8.265,00
04.16 - Manulenyao Predial e Adequayoes 5.848,43 5.848,43 5.848,43 17.545,29
04.17 - Manulenyao de Equipamentos Assistenciais 5.016,70 5.016,70 5.016,70 15.050,10
04.18 - LocaC80 de Eouioamentos Medicos 4.80000 4.81800 4.81800 14.43600
04.1 S - Locayao de irnCveis 396,00 396,00 396,00 1.194,00

04.20 - Locayao de Equipamentos Administrativos 13.678,65 13.678,65 13.678,65 41.035,95
04.21 - Loca<;:aode Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua 13.00000 13.000,00 13.000,00 39.000,00
04.23 - Energia 10.320,00 10.320,00 10.32000 30.960,00
04.24 - Telefonia 879,04 879,04 879,04 2.637,12
04.25 - Gas - - - -
04.99 Quiros Serviyos de Terceiros 852,72 852,72 852,72 2.558,16

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Amplia<;:ao e Adequayao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO· HOSPITAL DIA LAPA - Rede Hora Certa 1.238.400,81 1.238.400,81 1.238.400,81 3.715.202,43
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

EugElnia Fernandes Pedr so de Lima
Superintendente
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SERVIC;O: I Servico de Apoio Diagnostico.J___.....-I~..tl_~••
"r. .1 •• l~~I."-· I~. ,..

01. Pessoal e Reflexo 74.051,80 74.051,80 74.051,80 222.155,40
01.01 - Remunerat;:ao de Pessoal 55.393,95 55.393,95 55.393,95 166.181,85
01.02 - Beneficios 8.268,66 8.268,66 8.268,66 24.805,98
01.03 - Encargos e Contribuicoes 5.431,63 5.431,63 5.431,63 16.294,89
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 4.957,56 4.957,56 4.957,56 14.872,67

02. Materials de Consumo 792,79 792,79 792,79 2.378,36
02.01 - Material Qdontol6gico " - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio - - - -
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 99,27 99,27 99,27 297,80
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de ManutenC80 Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manuten980 Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial 5.10000 5.100,00 5.10000 15.300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5.100,00 5.100,00 5.100,00 15.300,00

04. Servi!;os Terceirizados 222.848,86 222.848,86 222.848,86 668.546,57
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servil(os, Programas e Aplicativos de Informatica 150,00 150,00 150,00 450,00
04.04 - Vigilancia I Porta ria I Seguranl(a - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - " -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servil(os de Remot;:ao - - - -
04.09 - Servil(os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10- Servicos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educal(80 Continuada - - - -
04.13 - Servil(os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servil(os de Qutros Profissionais da Saude 217.937,50 217.937,50 217.937,50 653.812,50
04.15 - Manutenl(ao de Equipamentos 757,12 757,12 757,12 2.271,36
04.16 - Manutenl(80 Predial e Adequayoes - - - -
04.17 - Manutenl(ao de Equipamentos Assistenciais 519,26 519,26 519,26 1.557,77
04.18 - LOC8yaO de Equipamentos Medicos 1.080,00 1.080,00 1.080,00 3.240,00
04.19 - L0C8980 de imoveis - - - -
04.20 - LocByao de t::qulpamentos Admlnlstratlvos 1.450,00 1.450,00 1.400,00 4.350,00
04.21 - Locacao de Equipamentos Ve(cu(os - - - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 814,08 814,08 81408 2.44224

OS.Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e Adequacao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Servi!;o de Apoio Diagnostico 302.793,44 302.793,44 302.793,44 908.380,32
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

ar a Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Maria sabel Campos
Gerencia CorporativB Administrativa
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IUNIDADE: IRESIDf:NCIA TERAPf:UTICA LAPA

SERVICO: I SRT

~
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01. Pessoal e Reflexo 39.415,59 39.415,59 39.415,59 118.246,78

01.01 - Remunera~o de Pessoal 26.163,37 26.163,37 26.163,37 78.490,11

01.02 - Beneficios 8.361,76 8361,76 8.361,76 25.085,28
01.03 - Encargos e Contribuiyoes 2.564,06 2,564,06 2.564,06 7.692,17

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.326,41 2.326,41 2.326,41 6.979,22

02. Materiais de Consumo 6.424,72 6.424,72 6.424,72 19.274,16

02.01 - Material Odontol6gico - - - -

02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -

02.04 - Material de Escrit6rio 158,90 158,90 158,90 476,70

02.05 - Combustfveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -

02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 16.722,90

02.09 - Despesas de Transporte - - - -

02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manuteny80 Equipamento Assitencial - - - -

02.12 - Material de ManutenC80 Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 150,00

02.13 - Material de Manuteny80 Predial 350,00 350,00 350,00 1.050,00

02.99 Outros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial . . - .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servicos Terceirizados 13.794,67 13.794,67 13.794,67 41.384,01

04.01 • Assessoria Contabil - - - -

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigil€mcia ! Portaria ! Seguranca - - - -

04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Serviyos de RemOy80 - - - -

04.09 - Serviyos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04.10 - Serviyos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50

04.11 - Despesas de ServiCos de Beneficlos para RH - - - -
04.12 - Educayao Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos - - - -

04.14 - Serviyos de Outros Profissionais da Salide 112,58 112,58 112,58 337,74

04.15 - Manutencao de Equipamentos 400,00 400,00 400,00 1.200,00

04.16 - Manuten~o Predial e Adequacoes 1.813,18 1.813,18 1.813,18 5.439,54
04.17 - Manulencao de Equipamentos Assislenciais - - - -
04.18 - LocaCM de Equipamentos Medicos - - - -

04.19 - Loca~o de im6veis 8.856,61 8.856,61 8.856,61 26.569,83

04.20 - LOCay80 de Equipamentos Administrativos - - - -

04.21 - Loca~o de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 - Agua 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

04.23 - Energia 400,00 400,00 400,00 1.200,00

04.24 - Telefonia 253,98 253,98 253,98 761,94

04.25 - Gas 220,00 220,00 220,00 660,00

04.99 Outros Servicos de Terceiros 397,42 397,42 39742 1.192,26

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliayao e Adequay80 - - - -

07. Equipamentos - - - .
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT 59.634,98 59.634,98 59.634,98 178.904,94

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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SERVI<;:O: I SRT
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01, Pessoal e Reflexo 39.415,59 39.415,69 39.416,59 118.246,78

01.01 - Remunerac;ao de Pessoal 26.163,37 26.163,37 26.163,37 78.490,11
01.02 - Beneficios 8.361,76 8.361,76 8.361,76 25.085,28
01.03 - Encargos e Contribuicoes 2.584,06 2.564,06 2.564,06 7.692,17
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.326,41 2.326,41 2.326,41 6.979,22

02. Materiais de Consumo 6.424,72 6.424,72 6.424,72 19.274,16
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - · -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 158,90 158,90 158,90 476,70
02.05 . Combustlveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 16.722,90
02.09 - Oespesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.99 Outros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi~os Terceirizados 14.277,59 14.277,59 14.277,59 42.832,77
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - ServiCos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranc;;a - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remoc;ao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Gn3ficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Oespesas de Servi<;:os de Beneflcios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - ServiCos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servi<;:os de Quiros Profissionais da Saude 112,58 112,58 112,58 337,74
04.15 - Manutencao de Equipamenlos 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.16 - Manutenc;:ao Predial e Adequacoes 1.813,18 1.813,18 1.813,18 5.439,54
04.17 - Manulencao de Equipamenlos Assistenciais - · - -
04.18 - Locac;ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locacao de im6veis 9.285.40 9.285.40 9.285.40 27.85620
04.20 - Locacao de EqUipamentos Admlnlstratlvos - · · -
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Velculos . - - -
04.22 - Agua 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
04.23 - Energia 656,45 656,45 656,45 1.969,35
04.24 - Telefonia 251,66 251,66 251,66 754,98
04.25 - Gas 220,00 220,00 220,00 660,00
04.99 Outros Servi<;:os de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26

06.0bra . · · -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e Adequacao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES • SRT 60.117,90 60.117,90 60.117,90 180.353,70
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Eug€mia Fernandes Pedroso de'Lima
Superintendente

Ma .. Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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UNIDADE: IRESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
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01. Pessoal e Reflexo 44.433,07 44.433,07 44.433,07 133.299,21

01.01 - Remunerac;:ao de Pessoal 29.828,91 29.828,91 29.828,91 89.486,73
01.02 - Beneficios 9.028,53 9.028,53 9.028.53 27.085,59
01.03 - Encargos e Contribuic;:oes 2.923,29 2.923,29 2.923,29 8.769,87
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.652,34 2.652,34 2.652,34 7.957,02

02. Materiais de Consumo 5.451,77 5.451,77 5.451,77 16.355,31
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio 200,00 200,00 200,00 600,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 4.560,25 4.560,25 4.560,25 13.680,75
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 150,00
02.13 - Material de Manutenc;:ao Predial 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.99 Outros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi~os Terceirizados 11.588,47 11.588,47 11.588,47 34.765,41
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servic;:os, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranc;:a - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem

-- -
- - - -

04.06 - Lavanderia - - - -
04.07· SND - - - -
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04.10 - Servic;:os Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50

04.11 - Despesas de Servic;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assislenciais Medicos - - - -
04.14 - Servic;:os de Oulros Profissionais da Saude 112,58 112,58 112,58 337,74

04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos 400,00 400,00 400,00 1.200,00
04.16 - Manutenc;:ao Predial e Adequac;:1ies 1.813,18 1.813,18 1.813,18 5.439,54
04.17 - Manutencao de EQuioamentos Assistenciais - - - -

-
04.18 - Locac;:ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de imoveis 6.738,29 6.738,29 6.738,29 20.214,87

04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos - - - -
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Vefculos - - - -

04.22 - Agua 1.090,00 1.090,00 1.090,00 3.270,00

04.23 - Energia 400,00 400,00 40000 1.200,00

04.24 - Telefonia 276,10 276,10 276,10 828,30

04.25 - Gas 220,00 220,00 220,00 660,00

04.99 Oulros Servic;:os de Terceiros
-

397,42 397,42 397,42 1.192,26

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliac;:ao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SRT 61.473,31 61.473,31 61.473,31 184.419,93

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Ma~ a Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa

Eugt!!mia Fernandes Pedroso ae Lima
Superintendente
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01, Pessoal e Reflexo 532.222,26 532.222,26 532.222,26 1.596.666,79

01.01 - Remunerat;:ao de Pessoal 405.147,90 405.147,90 405.147,90 1.215.443,70
01.02 - Beneficios 51.343,88 51.343,88 51.343,88 154.031,64
01.03 - Encargos e Contribuit;:oes 39.705,64 39.705,64 39.705,64 119.116,91
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 36.024,84 36.024,84 36.024,84 108.074,53

02. Materiais de Consumo 7.499,65 7.499,65 7.499,65 22.498,96
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 1.830,00 1.830,00 1.830,00 5.490,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 2.400,00 2.400,00 2.400,00 7.200,00
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10- Suprimento de Informatica 555,56 555,56 555,56 1.666,68
02.11 - Material de Manutent;:~o Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutent;:i:io Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 1.338,37 1.338,37 1.338,37 4.015,12
02.99 Qutros materiais de consumo 693,72 693,72 693,72 2.081,16

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servic;os Terceirizados 57.403,68 57.403,68 57.40368 172.211,05
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 15.329,52 15.329,52 15.329,52 45.988,56
04.03 - Servit;:os, Programas e Aplicativos de Informatica 6.153,00 6.153,00 6.153,00 18.459,00
04.04 - Vigilancia I Portaria I Segurant;:a 710,58 710,58 710,58 2.131,74
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servit;:os de Remot;:8o - - - -
04.09 - Servit;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servit;:os Graficos 336,30 336,30 336,30 1.008,90
04.11 - Oespesas de Servit;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educat;:ao Continuada 937,50 937,50 937,50 2.812,50
04.13 - Servit;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servit;:os de Qutros Profissionais da Saude 358,19 358,19 358,19 1.074,57
04.15 - ManutenC80 de Equipamentos 630,00 630,00 630,00 1.890,00
04.16 - Manutent;:8o Predial e Adequacoes 1.605,84 1.605,84 1.605,84 4.817,52
04.17 - Manutenc~o de Equipamentos Assistenciais - - - -
04.18 - Locac;ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de im6veis 9.323,71 9.323,71 9.323.71 27.971,14
04.20 - LOcaC;i:lOde Equlpamentos Admlnlstratlvos 6.700,00 6.700,00 6.100,00 20.100,00
04.21 - Locac;ao de Equipamentos Velculos 6.954,60 6.954,60 6.954,60 20.863,80
04.22 - Agua 800,00 800,00 800,00 2.400,00
04.23 - Energia 1.178,19 1.178,19 1.178,19 3.534,57
04.24 - Telefonia 1.973,33 1.973,33 1.973,33 5.919,99
04.25 - Gas 200,00 200,00 200,00 600,00
04.99 Qutros Servicos de Terceiros 4.075,52 4.075,52 4.075,52 12.226,56

06.0bra - . - -
06.01 - Reforma - - . -
06.02 • Ampliacao e Adequacao - - - -

07. Equipamentos - - . .
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM 597.125,60 597.125,60 597.125,60 1.791.376,80
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Ora Eugenia Fernandes Pedroso' e Lima
Superintendente

M. ria Isabel Campos
Ger'!mcia Corporativa Administrativa
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01. Pessoal e Reflexo 80.656,37 80.656,37 80.656,37 241.969,12

01.01 - Remunerayao de Pessoal 57.852,85 57.852,85 57.852,85 173.558,56
01.02 - Beneficios 11.970,49 11.970,49 11.970,49 35.911,47
01.03 - Encargos e Contribuiyoes 5.671,29 5.671,29 5.671,29 17.013,86

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.161,74 5.161,74 5.161,74 15.485,23

02. Materiais de Consumo 1.795,71 1.795,71 1.795,71 5.387.12
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses a Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 158,90 158,90 158,90 476,70

02.05 - Combustiveis - - ~ - -
02.06 - Matarial de Limpeza - - - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 145,29 435,86

02.08 - Alimenticios - - - -

02.09 - Despesas de Transporte 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00

02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manuteny80 Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutenyao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servicos Terceirizados 3.973,50 3.973,50 3.973,50 11.920,50
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia ! Porta ria ! Seguranya - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -

04.07 - SNO - - - -
04.08 - Serviyos de Remoyao - - - -

04.09 - Serviyos de Transporte 137,40 137.40 137,40 412,20

04.10 - Servi90s Graticos 21,00 21,00 21,00 63,00

04.11 - Oespesas de Serviyos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educay80 Continuada - - - -

04.13 - Serviyos Assistenciais Medicos - - - -

04.14 - Serviyos de Qutros Profissionais da Saude 117,80 117,80 117,80 353,40

04.15 - Manuteny80 de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutenyao Predial e Adequa90es - - - -
0417 - Manuten~o de EquipamentosAssistenciais 30.00 30.00 30.00 90.00

04.18 - LocaC80 de Equipamentos Medicos - - - -

04.19 - LOCay80 de im6veis - - - -

04.20 - LOCay80 de Equipamentos Administrativos 70,00 70,00 70,00 210,00

04.21 - LOCay80 de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 3.477,30 10.431,90

04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -

04.24 - Telefonia 120,00 120,00 120,00 360,00

04.25 - Gas - - - -

04.99 Qutros Serviyos de Terceiros - - - -
06. Qbra - - - -

06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliay80 e Adequay80 - - - -
07. Equipamentos - - - -

07.01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEIO - PAl UBS VILA PIAUI- PAl 86.425,58 86.425,58 86.425,58 259.276,74

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Ora Ma a Eugl!lnia Fernandes Pedroso oe Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Ger~ncia Corporativa Administrativa
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01. Pessoal e Reflexo 424.993,68 424.993,68 424.993,68 1.274.981,03

01.01 - Remunera~o de Pessoal 325.249.71 325.249.71 325.249,71 975.749,13
01.02 - Beneficios 38.775,20 38.775,20 38.775,20 116.325,60
01.03 - Encargos e Contribuic;:oes 31.889,60 31.889,60 31.889,60 95.668,79
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 29.079,17 29.079,17 29.079,17 87.237,51

02. Materiais de Consumo 3.466,36 3.466,36 3.466,36 10.399,08
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 300,00 300,00 300,00 900.00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 272.00 272,00 272,00 816,00
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.09 - Despesas de Transporte 344,00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informatica 115,00 115,00 115,00 345,00
02.11 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
02.12 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Material de Manutenc;:ao Predial 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.99 Outros materiais de consumo 575,36 575,36 575,36 1.726.08

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Dr09as e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi~os Terceirizados 94.609,41 94.609,41 94.609,41 283.828,24
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servic;:os, Pr09ramas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia I Portaria I Seguranc;:a 20.364,83 20.364,83 20.364.83 61.094.48
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 26.576,47 26.576,47 26.576,47 79.729,40
04.06 - Lavanderia 2.014.00 2.014.00 2.014,00 6.042,00
04.07 - SNO 14.191.09 14.191.09 14.191,09 42.573,27
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Graficos 80.00 80.00 80,00 240,00
04.11 - Oespesas de Servic;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educa<;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servi<;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servic;:os de Outros Profissionais da Saude 320,87 320,87 320.87 962.61
04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos 460.00 46000 460,00 1.380.00
04.16 - Manutenc;:ao Predial e Adequac;:oes 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manutenc;:ao de Equipamentos Assistenciais 210,00 210,00 210.00 630,00
04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos - - - -
04.1 $ - LQ<;;Q'i'tlode lmovcl" 21.009,95 21,009,95 21,009,95 63.029,95
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos 1.366,99 1.366,99 1.366,99 4.100,97
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 3.477,30 10.431.90
04.22 -Agua 1.400,00 1.400,00 1.400,00 4.200,00
04.23 - Energia 760,00 760,00 760,00 2.280,00
04.24 - Telefonia 250,80 250,80 250,80 752,40
04.25 - Gas - - - -
04.99 Quiros Servic;:os de Terceiros 652,72 652,72 652,72 1.958,16

06.0bra - . . .
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliac;:ao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL· CUSTEIQ • CAPS AD III LEOPOLDINA - CAPS 523.069,45 523.069.45 523.069,45 1.569.208,35
Sao Paulo. 22 de dezembro de 2020.

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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01. Pessoal e Reflexo 213.896,46 213.896,46 213.896,46 641.689,37

01.01 - RemuneraC80 de Pessoal 165.002,12 165.002,12 165.002,12 495.006,36

01.02 - Beneficios 17.921,29 17.921,29 17.921,29 53.763,87

01.03 - Encargos e Gontribuicoes 16.181,36 16.181,36 16.181,36 48.544,08

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 14.791,68 14.791,68 14.791,68 44.375,05

02. Materiais de Consumo 3.807,87 3.807,87 3.807,87 11.423,62

02.01 - Material Odontol6gico - - - -

02.02 - Gases Medicinais - - - -

02.03 - Orteses e Proteses - - - -

02.04 - Material de Escrit6rio 900,00 900,00 900,00 2.700,00

02.05 - Gombustrveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 248,85 248,85 248,85 746,56

02.08 - Alimenticios - - - -

02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 335,50 335,50 335,50 1.006,50

02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial 950,00 950,00 950,00 2.850,00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00

02.13 - Material de ManutenC80 Predial 900,00 900,00 900,00 2.700,00

02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 291,52 874,56

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servic;os Terceirizados 51.970,44 51.970,44 51.970,44 155.911,32

04.01 - Assessoria Gontabil - - - -
04.02 - Assessoria e Gonsultoria - - - -
04.03 - ServiCos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00

04.04 - Vigilancia I Porta ria I Seguranca 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75

04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem 4.978,60 4.978,60 4.978,60 14.935,80
04.06 - Lavanderia - - - -

04.07 - SND - - - -

04.08 - Services de RemoC8o 22.627,58 22.627,58 22.627,58 67.882,75

04.09 - Servicos de Transporte - - - -
04.10 - Servicos Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50

04.11 - Despesas de Servicos de Beneffcios para RH - - - -

04.12 - EducaC80 Gontinuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos 3.916,43 3.916,43 3.916,43 11.749,29

04.14 - Services de Qutros Profissionais da Saude 358,00 358,00 358,00 1.074,00

04.15 - ManutenC80 de Equipamentos 800,00 800,00 800,00 2.400,00

04.16 - ManutenC80 Predial e Adequacoes 3.944,20 3.944,20 3.944,20 11.832,60
04.17 • MlInutBnc;i:io dB EquiplImBntos AssistBncillis 2.825.00 2825.00 2825.00 8.475.00

04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos 2.353,49 2.353,49 2.353,49 7.060,47

04.19 - LOC8Cao de im6veis 398,00 398.00 398,00 1.194,00

04.20 - LocaC80 de Equipamentos Administrativos 300,00 300,00 300,00 900,00

04.21 - LocaCao de Equipamentos Veiculos - - - -

04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04:25 - Gas - - - -

04.99 Qutros Servicos de Terceiros 812,72 812,72 81272 2.438,16

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - AmpliaC80 e AdequaC80 - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO • AMA VILA PIAU I • AMA 269.924,77 269.924,77 269.924,77 809.774,31

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

a a Eugenia Fernandes Pedroso de Lirna
Superintendente
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01. Pessoal e Reflexo 435.001,67 435.001,67 435.001,67 1.305.005,01

01.01 - Remunerat;ao de Pessoal 335.079,35 335.079,35 335.079,35 1.005.238,05
01.02 - Beneficios 37.103,25 37.103,25 37.103,25 111.309,75
01.03 - Encargos e Contribui90es 32.854,00 32.854,00 32.854,00 98.561,99
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 29.965,07 29.965,07 29.965,07 89.895,22

02. Materiais de Consumo 3.498,94 3.498,94 3.498,94 10.496,81
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio 580,00 580,00 580,00 1.740,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.09 - Despesas de Transporte 344,00 344,00 344,00 1.032,00
02.10 - Suprimento de Informatica 114.94 114,94 114,94 344,81
02.11 - Material de Manutent;:ao Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 150,00
02.12 - Material de Manutent;:ao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 110,00 330,00
02.13 - Material de Manutent;:ao Predial 900,00 900,00 900,00 2.700,00
02.99 Qutros materiais de consumo 600,00 600,00 600,00 1.800,00

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi~os Terceirizados 99.382,95 99.382,95 99.382,95 298.148,86
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servit;:os, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilfmcia I Porta ria I Segurano;:a 20.364,83 20.364,83 20.364,83 61.094,48
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 31.555,07 31.555,07 31.555,07 94.665,20
04.06 - Lavanderia 2.014,00 2.014,00 2.014,00 6.042,00
04.07 - SND 14.191,09 14.191,09 14.191,09 42.573,27
04.08 - Servit;:os de Remo9ao - - - -
04.09 - Serviyos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Serviyos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servit;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educat;ao Continuada - - - -
04.13 - Servit;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Serviyos de Qutros Profissionais da Saude 158,00 158,00 158,00 474,00
04.15 - Manutent;:ao de Equipamentos 460,00 460,00 460,00 1.380,00
04.16 - Manutent;:i'io Predial e Adequa90es 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.17 - Manuten9ao de Equipamentos Assistenciais 310,00 310,00 310,00 930,00
04.18 - Locayao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - LoeS~lIodo im6voi!l 20.099,10 20.099,10 20.099,10 60.267,30
04.20 - Locao;:aode Equipamentos Administrativos 1.291,99 1.291,99 1.291,99 3.875,97
04.21 - Locayao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 3.477,30 10.431 90
04.22 - Agua 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
04.23 - Energia 1.359,22 1.359,22 1.359,22 4.077,66
04.24 - Telefonia 507,96 507,96 507,96 1.523,88
04.25 - Gas 100,00 100,00 100,00 300,00
04.99 Qutros Serviyos de Terceiros 750,00 750,00 750,00 2.250,00

06.0bra - - - -
06.01 - Refonma - - - -
06.02 - Ampliat;:ao e Adequat;:ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - CAPS III ADUL TO LAPA - CAPS 537.883,56 537.883,56 537.883,56 1.613.650,68
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

g€mia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

sabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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01. Pessoal e Reflexo 274.893,64 274.893,64 274.893,64 824.680,91

01.01 - Remuneracao de Pessoal 212.187,12 212.187,12 212.187,12 636.561,35
01.02 - Beneficios 22.911,85 22.911,85 22.911,85 68.735,55
01.03 - Encargos e Contribuicoes 20.805,85 20.805,85 20.805,85 62.417,56
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 18.988,82 18.988,82 18.988,82 56.966,45

02. Materiais de Consumo 2.627,14 2.627,14 2.627,14 7.881,42
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.05 - Combustfveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 182,00 546,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Qutros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servi!;os Terceirizados 48.281,74 48.281,74 48.281,74 144.845,21
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,00 27,00 27,00 81,00
04.04 - Vigilancia / Porta ria / Seguranya 8.625,92 8.625,92 8.625,92 25.877,75
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 14.270,79 14.270,79 14.270,79 42.812,37
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - ServiCos de Remocao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10- Servicos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educacao Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servicos de Qutros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutencao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutent;:ao Predial e Adequat;:i5es 2.170.00 2.170.00 2.170.00 6.510.00
04.17 - Manuten<;:3o de Equipamentos Assistenclals 1.310,00 1.310,00 1.310,00 3.930,00
04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Loca<;:aode im6veis 15.461,00 15.461,00 15.461,00 46.383,00
04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos 2.308,97 2.308,97 2.308,97 6.926,91
04.21 - Locacao de Equipamentos Ve(culos - - - -

04.22 - Agua 300,00 300,00 300,00 900,00
04.23 - Energia 1.898,98 1.898,98 1.898,98 5.696,94
04.24 - Telefonia 532,08 532,08 532,08 1.596,24
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servicos de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e Adequacao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO· UBS VILA ANASTAcIO· TRADICIONAL 326.052,51 326.052,51 326.052,51 978.157,53
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

ria Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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01. Pessoal e Reflexo 124.288,53 124.288,53 124.288,53 372.865,60

01.01 - Remunera9flo de Pessoal 95.918,97 95.918,97 95.918,97 287.756,90
01.02 - Beneficios 10.381,27 10.381,27 10.381,27 31.143,81
01.03 - Encargos e Contribuicoes 9.405,18 9.405,18 9.405,18 28.215,54
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.583,12 8.583,12 8.583,12 25.749,35

02. Materiais de Consumo 2.955,81 2.955,81 2.955,81 8.867,44
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.05 - Combustlveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200.00 600,00
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manuten,.ao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220.00 660,00
02.12 - Material de Manuten,.ao Equipamento Administrativo 310,67 310,67 310,67 932,02
02.13 - Material de Manutencao Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Qutros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servi!;os Terceirizados 6.496,63 6.496,63 6.496,63 19.489,89
04.01 - Assessoria Contcibil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigil~mcia ! Porta ria ! Seguranc;a - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de Remocao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10- Servi,.os Graticos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educa,.ao Continuada - - - -
04.13 - Servi,.os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servi,.os de Qutros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutencao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutencao Predial e Adequa,.5es 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 1.270,00 1.270,00 1.270,00 3.810,00
04.18 - Locac;ao de Equipamentos Medicos 300,00 300.00 300.00 900,00
04.1 9 - Loe"~iio de im6veis - - - -
04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos 1.366,96 1.366,96 1.366,96 4.100,88
04.21 - Locacao de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 152,00 152,00 152,00 456,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 423,37 423,37 423,37 1.270,11

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e Adequacao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM VERA CRUZ - TRADICIONAL 133.990,98 133.990,98 133.990,98 401.972,94
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

a Isabel Campos
Gerencia orporativa Administrativa

a ia Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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•• l;:a... ...• -I:.tr.,..llli .. .. . ".1 ·-~··..aa
01. Pessoal e Reflexo 124.535,08 124.535,08 124.535,08 373.605,24

01.01 - Remunera9ao de Pessoal 95.154,46 95.154,46 95.154,46 285.463,37
01.02 - Beneficios 11.537,52 11.537,52 11.537,52 34.612,56
01.03 - Encargos e Contribui90es 9.330,06 9.330,06 9.330,06 27.990,19
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.513,04 8.513,04 8.513,04 25.539,12

02. Materiais de Consumo 2.955,81 2.955,81 2.955,81 8.867,44

02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00
02.10- Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manuten9iio Equipamento Administrativo 310,67 310,67 310,67 932,02
02.13 - Material de Manutencao Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Qutros materiais de consumo 561,81 561,81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servicos Terceirizados 7.046,65 7.046,65 7.046,65 21.139,95
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia ! Portaria! Seguranca - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servicos de RemoCao - - - -
04.09 - Servicos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servicos Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Oespesas de Servicos de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educacao Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servicos de Qutros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manuten9iio de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutencao Predial e Adequacoes 2.004,72 2.004,72 2.004.72 6.014,16
04.17 - Manutem;ao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 1.120,00 3.360,00
04.18 - LocaCao de Equipamentos Medicos 300,00 300,00 300,00 900,00
04.19 - Locacao de im6veis - - - -
04.20 - Loca9ao de Equipamentos Administrativos 2.066,96 2.066,96 2.066,96 6.200,88
04.21 - Locacao de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 -Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 152,00 152,00 152,00 456,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros ServiCos de Terceiros 423,39 423,39 423,39 1.270,17

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliacao e AdequaCao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ROMANA - TRADICIONAL 134.787,54 134.787,54 134.787,54 404.362,62
Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

ria Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

Mari Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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Associayao
Saude da
Familia
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EUTICA LAPA 2 _.
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01. Pessoal e Reflexo 44.433,07 44.433,07 44.433,07 133.299,21

01.01 - Remunerac;:ao de Pessoal 29.828.91 29.828.91 29.828.91 89.486.73
01.02 - Beneficios 9.028.53 9.028.53 9.028,53 27.085.59
01.03 - Encargos e Contribuic;:oes 2.923,29 2.923.29 2.923,29 8.769,87
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 2.652.34 2.652.34 2.652,34 7.957,02

02. Materiais de Consumo 6.265,82 6.265,82 6.265,82 18.797,46
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio - - - -
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 16.722.90
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Administrativo 50,00 50.00 50.00 150.00
02.13 - Material de Manutenc;:ao Predial 350.00 350,00 350,00 1.050,00
02.99 Qutros materiais de consumo 291,52 291,52 29152 874,56

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servic;os Tercelrlzados 17.332,35 17.332,35 17.332,35 51.997,05
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servic;:os, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigil£lncia I Porta ria I Seguranc;:a - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os GrMicos 3,50 3,50 3,50 10.50
04.11 - Despesas de Servic;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servic;:os de Quiros Profissionais da Saude 112,58 112.58 112,58 337.74
04.15 - Manutenyao de Equipamentos 400,00 40000 400,00 1.200,00
04.16 - Manutenyao Predial e Adequac;:oes 1.813,18 1.813.18 1.813,18 5.439,54
04.17 - Manulenyao de Equipamentos Assistenciais - - - -
04.18 - Locac;:ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de im6veis 11.94429 11.94429 11.94429 35.83287
Oil 20 _ Loea~ao do ~quipamAr"Ito~ Adminintrotivoc - - - -
04.21 - Locac;;ao de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 -Agua 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
04.23 - Energia 600,00 600,00 600,00 1.800,00
04.24 - Telefonia 203,98 203,98 203,98 61194
04.25 - Gas 220,00 220,00 220,00 660,00
04.99 Quiros Servic;:os de Terceiros 397,42 39742 397,42 1.192,26

06.0bra - - . -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliayao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - . . .
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO RESIDENCIA TERAPEUTICA
68.031,24 68.031,24 68.031,24 204.093,72LAPA2 - SRT

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Ora Ma ia Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente Gerencia C
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ANDA COELHO DE MORAES"

SERVlc;O:

E-··,_.. . . . . .'.
01. Pessoal e Reflexo 98.830,80 98.830,80 98.830,80 296.492,40

01.01 - Remunerac;:ao de Pessoal
--

75.211,56 75.211,56 75.211,56 225.634,68
01.02 - Beneficios 9.523.28 9.523,28 9.523,28 28.569,84
01.03 - Encargos e Contribuic;:5es 7.374,00 7.374,00 7.374,00 22.121,99
01.04 - Qutras Oespesas de Pessoal 6.721,96 6.721,96 6.721,96 20.165,88

02. Materiais de Consumo 2.755,81 2.755,81 2.755,81 8.267,44

02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio 350,00 350,00 350,00 1.050,00
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 518,33 1.554,99
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02.11 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 220,00 660,00
02.12 - Material de Manutenc;:ao Equipamento Administrativo 310,67 310,67 310,67 932,02
02.13 - Material de Manutenc;:ao Predial 650,00 650,00 650,00 1.950,00
02.99 Oulros materiais de consumo 561,81 561 81 561,81 1.685,43

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 750,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 750,00

04. Servi~os Terceirizados 6.846,65 6.846,65 6.846,65 20.539,95
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servic;:os, Programas e Aplicativos de Informalica - - - -
04.04 - Vigilancia ! Portaria ! Seguranc;:a - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Servic;:os de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servic;:os Graficos 80,00 80,00 80,00 240,00
04.11 - Despesas de Servic;:os de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servicos de Oulros Profissionais da SaLide 102,18 102,18 102,18 306,54
04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos 660,00 660,00 660,00 1.980,00
04.16 - Manutenc;:ao Predial e Adequac;:5es 2.004,72 2.004,72 2.004,72 6.014,16
04.17 - Manutenc;:ao de E ui amentos Assistenciais 1.120,00 1.12000 1.120,00 3.360,00
04.18 - Locac;:ao de Equipamentos Medicos 300,00 300,00 300 00 90000
04.19 - Locac;:ao de imoveis - - - -
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos 1.916,96 1.916,96 1.916,96 5.750,88
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Vefculos - - - -

04.22 -Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia 10200 10200 102,00 306,00

04.25 - Gas - - - -

04.99 Qutros Servicos de Terceiros 423,39 42339 423,39 1.270,17

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Amplia<;:ao e Adequac;:ao - - - -
07. Equipamentos - - - -

07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO USS VILA IPOJUCA "WANDA
108,683,26 108.683,26 108.683,26 326.049,78

COELHO DE MORAES" - TRADICIONAL

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Mar"a Isabel Campos
Gerencia orporativa AdministrativaOra Ma ia Eugenia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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SERVIC;O: EMAD

• II __ -,-!~"'I_l .I.11~_I(.III"amJI
01. Pessoal e Reflexo 81.446,62 81.446,62 81.446,62 244.339,85

01.01 - Remunerat;:ao de Pessoal 63.024,41 63.024,41 63.024,41 189.073,23

01.02 - Beneficios 6.615,41 6.615,41 6.615,41 19.846,23

01.03 - Encargos e Contribuit;:5es 6.17874 6.178,74 6.178,74 18.536.21
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 5.628,06 5.628,06 5.628,06 16.884,18

02. Materiais de Consumo 321,00 321,00 321,00 963,01

02.01 - Material Qdontol6gico - - - -

02.02 - Gases Medicinais - - - -

02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio 233,00 233,00 233,00 699,01
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 88,00 88,00 88,00 264,00
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutent;:3o Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutent;:ao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutem;;ao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo - - - -

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi!(os Terceirizados 12.336,16 12.33616 12.336,16 37.008,48
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servit;:os, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - VigMmcia I Portaria I Segurant;:a - - - -
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 -SND 250,00 250,00 250,00 750,00
04.08 - Seryit;:os de Remot;:ao - - - -
04.09 - Servit;:os de Transporte - - - -
04.10 - Servit;:os Graficos 3,50 3,50 3,50 10,50
04.11 - Despesas de Servit;:os de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educat;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servit;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Servit;:os de Qutros Profissionais da Saude 44,76 44,76 44,76 134,28
04.15 - Manutentyao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutentyao Predial e Adequat;:oes - - - -
04.17 - Manutent;:ao de Equipamentos Assistenciais 25000 25000 250,00 750,00
04.18 - Locat;:ao de Equipamentos Medicos 1.300,00 1.300,00 1.300,00 3.90000
04.19 - Locacao de im6veis - - - -
04.20 - Loc:;u;:ao de Equipamentol> Adminil>tr"tivol> 56.00 56.00 56.00 168.00

04.21 - Locat;:ao de Equipamentos Veiculos 10.431,90 10.431,90 10.431,90 31.295,70
04.22 -Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servit;:os de Terceiros - - - -

OS.Obra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliatyao e Adequatyao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO EMAD LAPA - EMAD 94.103,78 94.103,78 94.103,78 282.311,34

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

M ria Isabel Campos
Gerencia Corporativa Admini3trativa

Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associac;ao
SaOde da
Famflia

._ ••• HI •• - ••••••••• , I. 1.-
RIN MEZONO (Necessidades PDE)

,.' --~•.lI'mE1
01. Pessoal e Reflexo 60.339.64 60.339,64 60.339.64 181.018,92

01.01 - Remunerayao de Pessoal 45.818,55 45.818,55 45.818,55 137.455,65
01.02 - Beneficios 5.929,46 5.929,46 5.929,46 17.788,38
01.03 - Encargos e Contribuiyoes 4.492,58 4.492,58 4.492,58 13.477,75
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 4.099,05 4.099,05 4.099,05 12.297,14

02. Materiais de Consumo - - - -
02.01 - Material Odontologico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio - - - -
02.05 - Combustrveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenyao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutenc;:ao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo - - - -

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi(fos Terceirizados - - - -
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -

--04.03 - Servic;:os, Programas e Aplicativos de Informatica
-- - ------ ----- -
- - - -

04.04 - Vigihancia I Portaria I Seguranc;:a - - - -
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;:os de Remoc;:ao - - - -
04.09 - Servic;:os de Transporte - - - -
04.10 - Serviyos Graficos - - - -
04.11 - Despesas de Servic;:os de Beneffcios para RH - - - -
04.12 - Educac;:ao Continuada - - - -
04.13 - Servic;:os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Serviyos de Qutros Profissionais da Saude - - - -
04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutenyao Predial e Adequayoes - - - -
04.17 - Manuteno;:ao de Equipamentos Assistenciais - - - -
04.16 - Locac;:ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;:ao de imoveis - - - -
04.20 - Locac;:ao de Equipamentos Administrativos - - - -
04.21 - Locac;:ao de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 - A9ua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servic;:os de Terceiros - - - -

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliayao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - - - -
07.01 - E ui amentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO PSM DR JOAO CATARIN
60.339,64 60.339,64 60.339,64 181.018,92

MEZONO (Necessidades PDE) - Pronto Socorro

q p

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

ria Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

ria Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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•••," I••• ,-11"",..•.•,·•.•• ,-
RUZ (Necessidades PDE)

:E~VI~~~"

01. Pessoal e Reflexo 26.867,87 26.867,87 26.867,87 80.603,62

01.01 - Remunerac;ao de Pessoal 20.392,96 20.392,96 20.392,96 61.178,88
01.02 - Beneficios 2.652,09 2.652,09 2.652,09 7.956,27

01.03 - Encargos e Contribuic;oes 1.999,47 1.999,47 1.999,47 5.998,41
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 1.823,35 1.823,35 1.823,35 5.470,05

02, Materiais de Consumo - - - -
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio - - - -
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10- Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenc;ao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenc;ao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutenc;ao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de con sumo - - - -

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servi,_os Terceirizados - - - -
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - -
04.04 - Vigilancia I Porta ria I Seguranc;a - - - -
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - Servic;os de Remoyao - - - -
04.09 - Servic;os de Transporte - - - -
04.10 - Serviyos Gr<3ficos - - - -
04.11 - Despesas de Serviyos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educayao Continuada - - - -
04.13 - Servic;os Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - ServiCos de Qutros Profissionais da Saude - - - -
04.15 - Manutencao de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutenc;ao Predial e Adequacoes - - - -
04.17 - Manutenc;ao de Equipamentos Assistenciais - - - -
04.18 - Locac;ao de Equipamentos Medicos - - - -
04.19 - Locac;ao de im6veis - - - -
04.20 - LO~~'Y30 dA (;ctujp~"""onto~ Adn"\inistr"otivoa - - - -

04.21 - Locacao de Equipamentos Vefculos - - - -
04.22 -Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros Servicos de Terceiros - - - -

06.0bra - . . -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - Ampliac;ao e Adequac;:ao - - - -

07. Equipamentos - . . -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL· CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS JARDIM VERA CRUZ
26.867,87 26.867,87 26.867,87 80.603,61

(Necessidades POE) - TRAOICIONAL

Assoclayao
Saude da
Familia

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Ma[ a Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa

aria Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

69 s



Associa9ao
Saude da
Familia

'J_'~"II. ,. ••• "'II"'.'••••~., ,. ,.~.-.-
PA (Necessidades PDE)

SERVI

• ,,~,- • . . . .,. '1~.1('11'~

01. Pessoal e Reflexo 21.840,86 21.840,86 21.840,86 65.522,58

01.01 - Remuneray80 de Pessoal 17.845,70 17.845,70 17.845,70 53.537,10
01.02 - Beneficios 644,16 644,16 644,16 1.932,48
01.03 - Encargos e Contribuicoes 1.750,19 1.750,19 1.750,19 5.250,58
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.600,81 1.600,81 1.600,81 4.802,42

02. Materiais de Consumo - - - -
02.01 - Material Odontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escrit6rio - - - -
02.05 - Combustiveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios - - · -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de Manutenyao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de Manutenyao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutencao Predial - - - -
02.99 Quiros materiais de consumo - - - -

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - -

04. Servicos Terceirizados . . · ·
04.01 • Assessoria Conlabil . . · -
04.02· Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - ·
04.04 • Vigilancia ! Porta ria ! Seguranca - - - ·
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem

- --.
- - - ·

04.06 - Lavanderia - - - ·
04.07· SND - - - ·
04.08 • Servicos de Remocao - - - -
04.09· Serviyos de Transporte

-- - I-- -
- - - -

04.10 • Serviyos Graficos - - - ·
04.11 • Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - EducacflO Continuada - - - -
04.13 - Servicos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - Serviyos de Qutros Profissionais da Saude - - - -
04.15 - ManutenyflO de Equipamentos - - - -
04.16 - Manutenyao Predial e Adequac6es - - - -
04.17 - Manutenc;so de IOquipamentos Assistenciais - -
04.18 - LocaC90 de t:qulpamentos MediCOS

- - - I-

- - - -
04.19 - Locayao de im6veis - - - -
04.20 - Locacao de Equipamenlos Administrativos - - - -
04.21 - Locay8o de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Oulros Servicos de Terceiros - - - -

06.0bra - · . ·
06.01 - Reforma - - - -

06.02 - Ampliacao e Adequacao . - - -

07. Equipamentos . · . ·
07.01 • Equipamentos - · - ·

TOTAL· CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS PARQUE DA LAPA
21.840,86 21.840,86 21.840,86 65.522,58

(Necessidades PDE) • ESF

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Mar' Isabel Campos
Gerencia orporativa Administrativaa Eugenia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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i\ssocja9ao
Saude da
Familia

"•....,.... ,.,•....•." ..-
"WANDA COElHO DE MORAES" (Necessidades POE)

:ERVII;O: ••

01. Pessoal e Reflexo 4.626,17 4.626,17 4.626,17 13.878,52

01.01 - RemuneraC;:8o de Pessoal 3.329,44 3.329,44 3.329,44 9.988,32
01.02 - Beneficios 674,39 674,39 674,39 2.023,17

02. Materiais de Consumo

01.03 - Encargos e Contribuic;:oes 326,29 326,29 326,29 978,88

02.01 - Material Odontol6gico

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 296,05 296,05 296,05 888,14

02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio
02.05 - CombusHveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de ManutenC;:8o Equipamento Assitencial
02.12 - Material de ManutenC80 Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutencao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servi~os Terceirizados
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Serviyos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilfmcia I Porta ria I Seguranc;:a
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Serviyos de Remocao
04.09 - Serviyos de Transporte
04.10 - Serviyos GrMicos
04.11 - Despesas de Serviyos de Beneficios para RH
04.12 - Educayao Continuada
04.13 - Servic;os Assistenciais MMicos

04.14 - Servir;:os de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutenc;:ao de Equipamentos
04.16 - Manutencao Predial e Adequac;:cSes
04.17 - ManutenC;:8o de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locayao de Equipamentos Medicos
04.19 - LocaC8o de im6veis
04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Loca9ao de Equipamentos Velculos
04.22 -Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas
04.99 Outros Servi90s de Terceiros

06.0bra
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacao e Adequacao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

- - · -
- · · -

- · - .
- · - -
- - - -
- · - -

- · - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -

- - - -

· · · .
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
· - · -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -

- - - -

· - · -
- - - -

- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -

· - - -
- - - -
- - - -
- - - .
- - - -
- - - -

- - - -
- - - -

TOTAL· CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA
COELHO DE MORAES" (Necessidades POE) _TRADICIONAL 4.626,17 4.626,17 4.626,17 13.878,51

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

Ora Maria Eugenia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Gerencia Corporativa
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8Assoel ••• o
Saude da
Familia

. :~:;;:de~ P~E)
"'U···E·L~',-

'W"·'_I~':".
01. Pessoal e Reflexo 64.515,52 64.515,52 64.515,52 193.546,55

01.01 - Remuneragao de Pessoal 49.897,31 49.897,31 49.897,31 149.691,93
01.02 - Beneficios 5.251,34 5.251,34 5.251,34 15.754,02
01.03 - Encargos e ContribuiQoes 4.893,37 4.893,37 4.893,37 14.680,12
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 4.473,49 4.473,49 4.473,49 13.420,48

02. Materiais de Consumo · · - .
02.01 - Material Qdontol6gico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - -
02.03 - Qrteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritorio - - - -
02.05 - Combustfveis - - - -
02.06 - Material de Limpeza - - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - -
02.08 - Alimenticios - - - -
02.09 - Despesas de Transporte - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica - - - -
02.11 - Material de ManutenQao Equipamento Assitencial - - - -
02.12 - Material de ManutenQao Equipamento Administrativo - - - -
02.13 - Material de Manutencao Predial - - - -
02.99 Qutros materiais de consumo - - - -

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Oiversos - - - -

04. Servic;os Terceirizados · · . .
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - ServiCos, Programas e Aplicativos de Informatica

- ._ ~-
- - - -

04.04 - Vigilancia ! Portaria ! Seguranc;;a - - - -
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - -
04.06 - Lavanderia - - - -
04.07 - SND - - - -
04.08 - ServiQos de RemoQao - - - -
04.09 - ServiQos de Transporte - - . -
04.10- ServiQos Graticos - - - -
04.11 - Oespesas de ServiQos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagao Continuada - - - -
04.13 - ServiQos Assistenciais Medicos - - - -
04.14 - ServiQos de Qutros Profissionais da Saude - - - -
04.15 - ManutenQao de Equipamentos - - - -
04.16 - ManutenQao Predial e AdequaQoes - - - -
04.17 - ManutenQao de Equipamentos Assistenciais - - -- - -- --- -04.18 - Locacao de Equipamentos Medicos - - -
04.19 - LocaQ§o de imoveis - - - -
04.20 - LocaQ§o de Equipamentos Administrativos - - - -
04.21 - LocaQao de Equipamentos Veiculos - - - -
04.22 - Agua - - - -
04.23 - Energia - - - -
04.24 - Telefonia - - - -
04.25 - Gas - - - -
04.99 Qutros ServiQos de Terceiros - - - -

06.0bra - - - -
06.01 - Reforma - - - -
06.02 - AmpliaQao e AdequaCao - - - -

07. Equipamentos · · - -
07.01 - Equipamentos - - - -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA ROMANA
64.515,52 64.515,52 64.515,52 193.546,56

(Necessidades POE) • TRADICIONAL

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2020.

M .ria Isabel Campos
Gerencia Corporativa AdministrativaOra Ma 'a Eugenia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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OUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH
Total Soma de

Umdade carp Horo\n~ NeceSSiirlo/ Quantidade ASF

Caleeorfa .rofisslonall CariO Completo PMSP

Anallsta I 40 Hor.1IS 4 0 4

Anallsta II 40 Horas 3 0 3

AnaliSla III 40 Horn 3 0 3

ArQulteto 40 Horas 1 0 1

Assessor Ouvldorla 40 Hom 1 0 1

Assessor T~cnlco II 40 Horas 3 0 3 -
Asslstente ADM II 40 Hara, 1 0 1

Asslstente ADM IV 40 Horas 10 0 - 10

Asslstonte ADM V 40 Horas 4 0 4 -
Aux Servlcos Gerais 40 Horas 4 0 4

Coord R""'onal 40 Horas 1 0 1

ADMINISTRATIVO Engenhelro I 40 Horas 1 0 1

Gorente Cortlorativo ADM 4OHora.s 1 0 1

RT M~ico Ass! ••• ncial 20 Horas 1 0 1

RT M~dlco Instltuclonal 20 Horas 1 0 1

SuDerv EQulDe 40 Horas 2 0 2

Suaerv EQuine I 40 Horas 1 0 1

Suaerv Eaulae " 40 Horas 1 0 1

SUpervisor Adm II 40 Horas 1 0 1

SUDervisor Area 11 40 Horas 3 0 3

Sunervlsor Tee Adm" 40 Hera, 2 0 2- Tee Informatica 40Horas 1 0 1

Tee Manutenc~ 40 Horas 1 0 1

Anallsta " 40Horas 1 0 1

AssIst,nte Social 30 Horas 2 0 2

AuxApolo
40 Horas 1 0 1

Plantae 12X36 8 0 8

AuxTecAdm Plontio l2X36 19 0 19

Coord Medico 40 Horas 1 0 1

Enfemelro
40 Heras 1 0 1

Plantao 12X36 17 0 17

Farmaceutfco Plantao 12X36 2 0 2

Gerente Unidade '" 40 Horas 1 0 1 ,_
M~dlco Plantonlsta : Dlurno:

28 cllnlcos

AMA 24 SOROCABANA
S tlrurgie •• Plantiio 12 Hora. 54 0 54

7ortopedlstils

14 nedlatras

M~dlco Plantonlsta : Medico Plantonlsta

Notumo:
Plantae 12 Horas 28 0 28

14cllnicos

14 Dedlatrils

Tee Enfermagem
40 HaIGs 2 0 2

Plantao 12X36 30 0 30

Tee Farmada Plantao 12X36 14 0 14

TecGesso Plentlo 12><36 4 a 4

Tee Informatica 40 Horas 1 0 1

Tee Manutendlo 40 Horas 1 0 '- 1

Tee Radloloela Plantao 24 Horas 11 0 11

Asslstente Social 30 Horas 1 0 1

AuxTecAdm 12X36 Ho",s 4 0 4

Enfermelro 12X36 Heras 4 0 4

Farmaceutlco
40 Heros 1 0 1

AMA VILA NOVA JAGUARt 12)(36 Hora, 1 0 1

M'dico Plantontsta 12 Hor.JS 18 0 18

Tee Enfermagem
'!O Mora> 1 0 1

12X36 Heras 4 a 4

TecFarmacia 12X36 Horas 6 0 6

AuxTecAdm 12X36 Heras 4 0 4

E"fermelro 12X36 Heras 2 0 2

Farmaceutlco 12X36 Horas 2 0 2

AMA VILA PlAUI Medico Plantonlsta Plantio 12 Horas 12 0 12

Tee EnfermaRem - 12X36 Horas 4 0 4 -
Tee Farmacia 12X36 Horas 7 _.Q_ 7

Tee Radfolo.la - __Ela.nt30 24 Horas 3 0 3 -

l
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Ag Redutor Danos 40 Heras 4 0 4
Assistente Social 30 Hera! 2 0 2

Aux Servlcos Gerais 40 Horas 2 0 2
AuxTecAdm 40 Heras 5 0 5

Educador Fisico 40 Heras 1 0 1

Enfermeiro
40 Heras 2 0 2

12X36 Hor.:ls 6 0 6
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2

CAPSAD III LEOPOlDINA Gerente Unldade III 40 Horas 1 0 1

M~dlco Cllnleo Geral 20 Horas 1 0 1

M~dlco Pslquiatra 20 Horas 3 0 3

Dfielnelro 40 Haras 2 0 2
Pslcologo 40 Horas 5 0 5

Tee Enfermagem
40 Heras 6 0 6

12X36 Hem 10 0 10
Tee Farmacia 40 Horas 4 0 4

Terapeuta Oeupacional 30 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
AuxTecAdm 40 Hor'ils 6 0 6

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

Enfermelro
40 Heras 2 0 2

12X36 Heras 6 0 6

Farmaceutlco 40 Hens 2 0 2
CAPSIII ADULTD LAPA Gerente Unldade III 40 Horas 1 0 1

M~dleo Pslaulatra 20 Heras 4 0 4

Oflcinelro 40 Horas 2 0 2
Pslcologo 40 Horas 4 0 4

Tee Enfermagem
40 Heras S 0 5

12X36 Hera, 11 0 11

Tee Farmacla 40 Horas 5 0 5

Terapeuta Ocupacional 30 Heras 4 0 4

Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6

Asslstente Social 30 Horas 1 0 1

AuxTecAdm 40 Heras 7 0 7
Enfermelro 40 Horas 1 0 1

Ffsioterapeuta 30 Hera! 5 0 5

Fono3udiologe
30 Horas 2 0 2

40 Horas 5 0 5
CERLAPA III + APD Gerente Unldade II 40 Heras 1 0 1

Medico Plantonista :

1 PlantSo de Neurologistaj
Plantae 12 Heras 2,5 0 2,5

10terrlnolarlngologlsta;

o 5 Plan tao de Ortonedlst.

PslcolofO 40 Heras 4 0 4

Superv Equip. I 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupadonal 30 HOlds 4 0 4

l
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Asslst.nte Social 30 Hel'lls 1 0 1

AuxTecAdm 40 Hel'lls 1 0 1

Enfcrmelro 40 HOfaS 1 0 1

EMADLAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1

FonoaudloloKO 40 Heras 1 0 1

MAd leo GeneraJlsta 40 Horas 1 0 1

Tee Enfermagem 40 Hel'll' 4 0 4

Anallsta III 40 Hera. 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Plantae 12X35 11 0 11
AuxApeio

12x36h 2 0 2

AuxTecAdm
Plantae 12X36 27 0 27

40h 1 0 1

Aux TecAdm MastoloQla 12X36 Heras 1 0 1

Coord Medico 40 Haras 1 0 1

Enfermelro
40 Horas 2 0 2

12X36 Horas 7 0 7

G.rente UnldadeUI 40 Hora! 1 0 1

Instrumentador CirUfQlco Planllie 12X36 3 0 3

M~dlco Plantonlsta Anglologlsta Plantao 12 Horas 5 0 6

M~dlco Plantonlsta cardlologista PlantiSo 12 Horas 6 0 5

M~dlco Plantonlsta Ciruf'2i:loGeral Plantao 12 Heras 3 0 3

M~drco Plantonlsta Cirul"gl:lo Ortop~lco Plantae 12 Horas 1 a 1

M~dico Plantonista Clrurgl;o Pedl~trlco Plantao 12 Horas 4 0 4

Medico Plantonlsta Orurgliio
Plantao 12 Horas 1 0 1

Proctol6t:lca

MAdicD Plantonfsta drurglao Urol6gico Plantao 12 Horas 1 0 1

HOSPITAL DlA LAPA
M~dlco Plantonlsta Clrurglao Vascular Plantao 12 Horas 2 0 2

M~dlcoPlantonlsta DermOltologlsta Plant:lio 12 Horiis 8 0 8

M~dlco Plantonista Eod6crlnologlsta Plant~o 12 Horas 4 0 4

M~dlco Plantonlsta Gastrolo.lsta Plan tao 12 Horas 4 0 4

M~dlco Plantonlsta Infec:toloa.lsta Plantao 12 Horn 1 0 1

M~drco Plantonista MastoloRista Plan tao 12 Horas 1 0 1

M~dko Plantonlsla Neurolo.lsta Plantae 12 Horas 4 0 4

M6dlco Plantonlsta Oftalmologlsta Plantllo 12 Hor.Js 6 0 6

Medico Plantonista Ortooedista Plan tao 12 Horas 6 0 6

M~dlco Plantonlsta Ortope<llsta P6s
Plantao U Horas 3 0 3

Trauma
M~dlco Plantonlsta

PlantJo 12 Horas 4 0 4
Otorrlnol"rinl!'olo·lsto

Medico Plantonista Pneumolo"'ista Plantao 12 Hora!: 1,5 0 1,5

Medtco Plantonlsta Proctologlsta PlantJo 12 Horas 2 0 2

M~dlco Plantonista Reumatoiopista Plantao 12 Horas 4 0 4

M~dico Plantonlsta Urologlsta PI.nllle 12 Horas 3,5 0 3,5

ODerador de call Center 30h 4 0 4

Tee Enfermagem
Plantao 12X36 24 0 24

12x36h 2 0 2

Tee Enfermagem MastologJa UX35 Hora. 1 0 1

Tee Informatica 40 Horas 1 0 1

Tee Manutendlo 40 Heras 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Educador Fisico 40 Hol'lls 1 0 1

Fisloterapeuta 30 Horas 2 0 2

Fonoaudloloeo 40 Horas 1 0 1

NASF UBS PARQUE DA LAPA M~dlco Pedlatra 20 Horas 1 0 1

M~dlco Pslaulatra 20 Horas 2 0 2

Nutriclonlsta 40 Hor.ls 1 0 1

PslcoloRO 40 Horas 2 0 2
fcr"pcutil Qcup.lOIonal ~ONQ"":J 2 0 2

As,Tstente Social 30 Heras 2 0 2

Educador Fisico 40 Hof"ils 1 0 1

AsJoterapeuta 20 Hora. 2 0 2

Fonoaudlolo20 40 Horas 1 0 1

NASF U8S VILA PIAUI M~dlco Glnecolo.la 20 Hora! 1 0 1

M~dlco Pslaulatra 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

PsicoloRO 40 Horas 1 0 1

Teraneuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2

\
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Acompanhante Comunltarlo 40 Heras 10 0 10

AuxTecAdm 40 Horas 1 0 1
PAl UBSJARDIM VERA CRUZ Enfermelro 40 Honu 1 0 1

PERDIZES M~dico Generalista 20 Horas 1 0 1

SUDetv EaulDell 40 Hens 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Heras 2 0 2

Acampanhante CDmunltarlo 40 Horas 10 0 10

AuxTecAdm 40 Horas 1 0 1

PAl UBS VILA NOVA Enfermelro 40 Horas 1 a 1

JAGUAR~ M~dlce Generallsta 20 Heras 1 0 1

SUDetv EaulDe II 40 Horas 1 0 1

Tee Enfermagem 40 Horas 2 0 2

Acompanhante Com unit aria 40 Horas 10 0 10

AuxTecAdm 40 Horas 1 0 1

PAl UBS VILA PIAUI
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

M~dlco Generollst. 20 Horas 1 0 1

Superv Equlpe II 40 Haras 1 0 1

Tee Enfermagem 40 Horas 2 0 2

Acompanhante Comunitario 40 HOltlls 10 0 10

Aux TecAdm 40 Heras 1 0 1

PAl UBS VILA ROMANA
EnfermeJro 40 Horas 1 0 1

MedIco Generalfsta 20 Hans 1 0 1

Superv EQuipe II 40 Hartis 1 0 1

Tee Enfermagem 40 Horas 2 0 2

Anallsta III 40 Horas 2 0 2

A5slstente Social 3D Horas 3 3 0

AuxApeio Plantao 12X36 10 2 8

Aux Servlcos Gerais
40 Hora,/ Plantao

3 0 3
12X36

Aux Tee Adm
40 Hera, S 0 S

Plantao 12X36 29 11 18

Cfrure.lao Dentlsta 24 Hans 2 2 0

Plantaa 12h Dlume 2 0 2

Cirurgiao Dentista 12h
Plantao 12h Noturno 5 0 5

Dlretor Cllnlco 30 Haras 1 0 1

Ciretor Medico 40 Haras 1 0 1

Enfermelro
40 Horon 1 0 1

Plantao 12X36 34 15 19

Farmaceutico Plantao 12X36 6 3 3

Gerente Unidade III 4OHoras 1 0 1

M~dlco Dlarlsta :

2 Psiqufatras
20 Haras 4 0 4

PSM DR 1OAO CATARIN 1 (finico Geraf

MEZONO 1 Pedlatra

M~dlco Plantonlsta Olurno:

7 Cirurgi30 G~ral (5 ASF + 2 SMS)

23 Clfnlco Geral (22 ASF+ 1 SMS)
Plantao 12 Haras 65 9 55

14 Ortopedlsta (13 ASF+ 1 SMS)

14 Pedlatria (9 ASF + 5 SMS)

7 PslQulatrla (7 ASF)

M~dlce Plantonista Noturno:

7 Clrurgl30 Geral (6 ASF+ 1 SMS)

21 Clfnlco Geral (ZOASF+ 1 SMS)

7 Drtopedlsta (6 ASF+ 1 SMS) Plantao 12 Hora, 56 8 48

14 Pediatria (9 ASF + 5 SMS}

7 P,lqul.tral7 ASF)

Tee EnfermaRem Plantae 12X36 125 85 40

Tee Farmacfa Plantao 12X36 10 3 7

Tee Ge$so Plantao 12X36 6 1 S

Tee Manutenc~o 12X36 Hera, 2 0 2

Tee RadloloRla Plantao 24 Horas 12 0 12

Ter3Deuta Oeucaefonal 30 Horas 1 0 1

RESID~NCIATERAP£UTICA Acomcanhante Comunitario Plantao 12X36 10 0 10

LAPA 50 p~Ni50r SRT 20 Horas 1 0 1

RESIO~NCIA TERAP~UTICA
Acompanhante Comunitario Plantae 12X36 10 0 10

SUDervlsor SRT 20 Horas 1 0 1
LAPAZ

Tee EnfermaRem 40h 1 0 1

..•
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RESIO£NCIATERAP£UTICA Acompanhante Comunltarlo Plantao 12X36 10 0 10

PEROIZES Suoervlsor SRT 20 Hora, 1 0 1

RESID~NCIATERAP£UTlCA
Acompanhante COmunftarlo Plant50 12X36 10 0 10

Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
PERDIZES2

Tee Enfermagem 40 Horas 1 0 1

Au,ADOlo 12X36 Horas 2 0 2

Aux Tee Adm Mastologla 12X36 Horas 1 0 1

M~dico Plontonlsta :

2 Medico laudo Ralo X (12horas)

(Radlologlsta)
Plantao 12 Horas 3 0 3

SADT - HD LAPA 1 Medico Laudo eletrocardiograma (U

horas)

(Cardlalaelsta)

Tee Enfermagem 12X36 Horas 4 0 4

Tee Enfermagem Mastologla 12X36 Hora. 1 0 1

Tee Radiala,la Plantao 24 Horas 4 0 4

Aeen!e T~enleo de Salide 30Horas 1 1 0

Asslst.nte Social 30 Horas 2 2 0

AuxApolo 40 Heras 1 1 0

Aux EnfermaRem 30Horas 9 9 0

Aux Saude Ducal 30 HOrils 2 2 0

AuxTecAdm
30 Horas 1 1 0

40 Horas 7 1 6

CirurRiac Oentlsta 20 Horas 5 5 0

Enfermelro
30 Heras 3 3 0

40 HOlds 2 0 2

Farmaceutlco 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1

Fonoaudioloao 40 Horas 1 1 0

Gercnte Unldado II 40 Horen 1 0 1

UBSJARDIM VERA CRUZ M~dlco Acupunturista 20 HOr;ils 1 1 0

M~dlco CUnlcD Geral 20 Hor.u 3 2 1

M~dlcoGenerallsta 40 Horas 1 1 0

Medico Geriatra 20 Hora! 1 1 0

M~dko 61necoioRIa 20 Horas 2 1 1

Medico Homeopata 20 Hor.1s 1 1 0

Medico Pediatr. 20 Horas 1 1 0

Medico Pslquiatra
20Heras 1 1 0

40 Heras 1 1 0

Nu!rlcJonls!a 40 Horas 1 0 1

Pslcologo 40 Horu 2 2 a

Tee Enfermagem 40 Horas 1 0 1

Tee Farmada 40Ho~s 3 3 0

Tee Saude Bucal 30 Horas 1 1 0

Terapeuta Ocupaelonal 30 Horas 1 0 1

Ae Comunltarlo Saude 40 Horas 30 0 30

Ae. Promocao Amblental 40 Horas 1 0 1

Aux Saud. Bucal
20 Horas 1 0 1

40 Heras 2 0 2

AuxTecAdm 40 Horas 8 0 8

Orurglao Dentlsta
20 Hora. 1 0 1

40 Hor.ils 2 0 2

10 Horas 1 0 1

UBS PARQUE DA LAPA
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0

40 Hora' S 0 5

Farmaceutico 40 Heras 1 0 1

Farmaceutico 20h 20 Heras 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1

M~dico 20 Horas 2 1 1
MCdl':Q Gc;nerall:tta "tOtloros . 0 4

Tee Enfermagem 40 HOnl.5 12 0 12

Tee Farmaclil 40 Horas 3 0 3

Tee Saude Bueal 40 Horas 2 0 2

t
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2

AuxTecAdm 40 Herds 6 0 6

Cfrurgfao Dentistil 20 Horas 3 0 3

Enfermeiro 40 Horas 4 0 4

Farmaceutlco 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20 Heras 1 0 1

FonoaudJoJogo 40 Horn 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Hor']$ 1 0 1
UBS VILA ANAsrAclO Medico 20 Haras 2 0 2

Medico:

1GO
3 0

1 Pedlatra
20 Haras 3

1 Pslaulatra

Mc!dicoPMMB 40 Horas 1 1 0

Nutrlclonlsta 40 Heras 1 0 1

Pslcolago 40 Heras 1 0 1

Tee En(erma2em 40 Hera! 8 0 8

TecFilrmacia 40 Hera! 3 0 3

Assistcnte Social 30 Horon 1 0 1

Aux Saude Bucal 30 Hora, 2 0 2

AuxTecAdm 40 Haras 6 0 6

Clrurgiao Oentista 20 Horas 3 0 3

Enfcrmefro 40 Horas 4 0 4

Farmaceutlco 40 Horas 1 0 1

Farmaceutlco 20h 20 Hera! 1 0 1

UBS VILA ANGLO Ffsloterapeuta 30 Horas 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Heras 1 0 1

Medico Generallsta 20 Horas 3 0 3

Medico Pslqulatra 20 Hora, 1 0 1

Nutrlclonista 40 Heras 1 0 1

Pslcologo 40 Horas 1 0 1

Tee Enfermagem 40 Horas 8 0 8

Tee Farmacla 40 Heras 3 0 3

Assistente Social 30 Horas 2 1 1

Atendente EnfermaRem 30 Heras 1 1 0

AuxApoio 30 Horas 2 2 0

Awe Enfennaccm 30 Horas 5 5 0

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0

AuxTeeAdm
30 Heras 1 1 0

40 Horas 8 2 6

ClrurRlao Dentist. 20 Horas 3 3 0

UBS VilA IPOJUCA "WANDA Enfermelro
30 Heras 3 3 0

COELHO DE MORAES"
40 Horas 2 0 2

Farmaceutlco
20 Horas 1 0 1

40 Horas 1 0 1

Gerente Unldade II 40 Horas 1 0 1

M~dlco CUnlco Geral
20 Heras 1 1 0

40 Horas 1 1 0

Medico Glnecologla 20 Horas 2 2 0

M~dlco Pedlatra. 20 Horas 2 2 0

Tee Enfermagcm 40 Horas 2 0 2

Tee Farmacia 40 Horas 3 3 0 -
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Ag ComunltilrIo Saude 40 Horas 23 0 23

A2 Promocao Amblental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude BuCil) 40 Horas 2 0 2

AuxTceAdm 40 Horas 6 0 6

Clrul'l!lao Dentista 40 Horos 2 0 2

Enfermeiro 40 Horus 5 0 5

UBS VILA JAGUARA Farmaceutieo 40 Hor..'ls 1 0 1

Farm3ccutleo 20h 20 HolCIs 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Hom 1 0 1

M~dlco Gen•• allsta 40 Hora. 4 0 4

Tee Enfermiilgem 40 Horas 9 0 9

Tee Farmacla 40 Horas 3 0 3

Tee Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Af!. Comunitarlo Saude 40 Horas 36 0 36

Ag Promoao Amblental 40 Hor.IS 1 0 1

Anallstalll 40 Horas 1 0 1

Asslstenle Social 30 Horas 2 0 2

AuxApoio 40 H0f'35 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tee Adm 40 Horas 12 0 12

Clrurglao Dentlstil
20 Horas 1 0 1

40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 9 0 9

Flsloteraoeuta 30 Horas 2 0 2

UBS VILA NOVA JAGUAR~- Gerente Unldade 11 40 Horas 1 0 1

MISTA M~dico : 2 cHnleosendo 2 ASFj

2 GO sendo 1ASFj
20 Hoitls 7 2 5

2 Pedlatras sendo 1ASFe

1pslqul.tro ASF.

M~dlco Cllnleo Goral 40 Horon 1 0 1

M~dlco Generallsta 40 Horas 6 0 6

M~dlcePMMB 40 Haras 1 1 0

M~dlco Psiqulatra 20 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tee Enfermae:em 40 Horas 22 0 22

Tee Saudo Bucal 40 Haras 2 0 2

Terapeuta Ocuoadonal 20 Heras 2 0 2

Ag Comunltarlo Saude 40 Horas 24 0 24

A. Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Analistalll 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Ducal 40 Horu 2 0 2

Aux Tee Adm 40 Heras 6 0 6

UBS VILA PIAUI Orundao Dentlsta 40 Hores 2 0 2

Enfermelro 40 Horas 5 0 5

Gerente Unldadell 40 Horas 1 0 1

M~dico Generalista 40 Heras 4 0 4

T.c Enfermilllam 40 Horu 10 0 10

Tee Saude Buca) 40 Horas 1 0 1

Assistcnte Social 30 Horas 1 1 0

Aux Enfermae:em 30 Horas 10 10 0

Aux Saude Bucal 30 Ho/CIs 1 1 0

AuxTecAdm 40 Horas 9 2 7

Clrutc!iao Dentlsta 20 Horas 3 2 1

Entermelro
30 Horas 3 3 0

40 Heras 2 0 2

Farmaeeutico 40 Horas 1 0 1

Farmaceutleo 20tl 20 Horas 1 0 1

Fonoaudlologo 40 Horas 1 1 0

U8S VILA ROMANA
Gt!rente Unldade II 40 Heras 1 0 1

M~dlco CHnice Geral 20 Heras 2 2 0

M'dleo Generallsta 40 Horas 1 1 0

M~dico Glnecolo.i. 20 Horas 2 2 0

Ml:dico Pediatra 20 Horas 1 0 1

M~dlco Pslaulatra 20 Heras 2 2 0

Nutritionlsta 40 Heras 1 0 1

Psleologo 40 Horas 1 1 0

Tee Enfermagem 40 Heras 2 0 2

Tee Farmacia 40 Horas 4 3 1

Tee Sauda Bueal 30 Horo1S 1 1 0

Terapeuta Orupacional 30 Horas 2 2 0

Total Geral 1730,5 253 1477,5
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Dimenstoname

Somaae
Unlda~e Ca'll' Hor.lria Quantld,de ASF

PMSP

24 Horas 0
PSM DR JOAo CATARIN 40 Horas 0

MElONO (Necessldades Farmaceutic;o Plantao UX36h 0
POE) Tee Enferma em Plantao UX36h 0

Tee Farmada Plantlo 12X36h 0

UBSJARDIM VERACRUZ
Enfermelro 40 Horas 0

(Necessld,des POE)
TecEnferma m 40 Horas 0

TecFarmacJa 40 Horas 0

UBS PARQUE OA lAPA
M~dlco Generallsta 40 Horas 0

"WANDA COELHO DE
Tee Fannacla 40 HOIClS 0

MORAES- {Necessldades

POE

Enfermelro 40 Horas 3 0
UBS VIlA ROMANA Pslcolog_o__ 30Horas 0
(Necessidades POE) Tee Enferma em 4OHoras 0 3

Tee Fannada 40 HOfias 0 1
Total Geral 2l 0 2l

o RH (Nec."sidad~
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