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TERMO ADITIVO N2 059/2022 DO CONTRATO DE GESTAO N2 RODB/2015-CPCS5\5MS
PROCESSO N™: 2014-0.136.154-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 PALLO |/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE — CODRDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE £ SPDM - ASSOCIACRD PAULISTA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ENTIDADE SEM
FINS LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCrAL |

OBJETO DO CONTRATO: GEREMCIAMENTO E EXECUCAD DE ACDES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE
VILA MARIA / VILA GUILHERME.

OBIETO DD ADITAMENTO; Benovacdo do Plang de Trabalho e Orcamentdrio para
o perfodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022 e
inclusdo das metas de PICS — Praticas Integrativas e
Complementares em Sadde, conforme Portaria n®
368/ 2021-5M5.G.

Pelo presente instrumento, de um lade a Prateitura do Municipio de 5o Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE [SM5-5P), que através da Portaria n® 585/2021-5M5.G prorroga o prazo
dé delegacko prevista no Art. 1% da Portaria n® 702/201B-5M5 para até 31 de derembro de
2022, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campb, 502, 5antana, doravante
dengminada CONTRATANTE, neste ato representado pele Coordenadera Reglonal de Sadde,
Dra. ANA CRISTINA KANTZOS, e de cutro lado a SPDM — ASSOCIACAD PAULISTA PARA O
DESEMNVOLVIMENTO DA MEDICINA, gualificada como Organizagio Social no municipio de 530
Faula nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7, Certificado de Qualificacdo
n¥ 004, inscrita no CMNPJ/MF sob o n®61.699.567/0001-52, @ mo CREMESP sob o n® 903878,
com endereco nesta cidade, na Rua Mapoledo de Barros, 715, Vila Clementino, 530 Paulo/SP,
CEP D4024-00%, ¢ com Estatube arguivado em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica do
tio Pauko — 5P em 21/06/2021, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu procurador RONALDO RAMOS LARANIEIRA, brasileiro, médica, portador da cédula de
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identidade RG n® 7.791.138-6 S5P/5P, inscrito no CPF/MF sob n? 042,038.438-39, residente &
domiciliade nesta Capital, tendo em vista o que dispSe a Lei Federal n® B.OBOD, de 19 de
setembro de 1990, a Lel Municipal n? 14.132, de 24 de jansiro de 2006, o Decreto Municipal n?
52 53, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei
Faderal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 g o item 12.6 do contrato de gest3o, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para ¢ periodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022 o
preamento global no valor de RS 16.536.905,44 (deresseis milhdes, quinhentos e trinta e seis
mil & novecentos & cinco reais @ quarenta e quatro centavos), a titulo de custelo.

As despesas descritas onerardo as dotagdes orqamentdrias  84.10.10.301.30
03.2.520.3.3.50.85.00 Fonte 00 & 02, 84.10.10,302.3026,2.507.3.3.50.85.00 Fonte (0, quando
couber, & demais que vierem a existir.

Ma apuracho de saldo financeiro, durante o perodo que brata este termo aditive 2
execucdo do contrato, a CONTRATANTE poderd reter a seu critério valores de recursos
financeiros visando ajustar o saldo financeino do contrato, conforme previsto no ftem 7,34 da
G R D08/2015

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Faz a inclusdo de metas de PICS nas unidades de sadde do Contrato de Gestdo,
exceto nos servicos pré-hospitalar, de acordo com & Portaria n® 368/2021-5M5.G, com
validade a partir de 01 de [aneiro de 2022,

2.2. A Organizachio Soclal da Saide deve ser origntada segundo a Portaria n®
368/2021-5M5.G ¢ para as equipes técnicas das Supenishes Técnicas de Salde gue as metas
guantitativas referente 30 total da producdo das atividades Indlviduais da unidade de saude
realizadas por todos os profissionais das equipes de atengdo bdsica, especializada e
ambulatorial, incorpore no minimo 20 horas/més de PICS & no minimo 40horas/més de PICS
para atividades coletivas, calculadas a partir do tempo definido para a execugdo de cada
procedimento apresentado no item 3.

Z.2.1. As atividades deverdo ser registradas no cédige municipal do 51GA e devera ser

acompanhado & avaliado pelas equipes técnicas das Supenvistes Téonitas de Sande.

222 DeverSo swer observados o tempo definido para a execugdo de cada

procedimento PICS apresentada no item 3.
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2.2.3. Az medidas e adaptagSes necessdrias & portarea n® 368/2021-5M5.G deverdo ser

realizadas no periodo de & (seis), contados & partir da assinatura deste instrumento.

Durante este pericdo a meta cobrada serd o registro dos procedimentos realizados,

nao haverd desconto por nao alcance das melas,

3, Relagio dos procedimentos PICS, classificados em individuais ou coletivos & com os

respectivos tempos Minimos necessdrios 35 suas execughes:

CODGO

sicTAp | CODIGOSIGA PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS TEMPO
" 0101050097 | 010105009-7 | Sessiio de Antroposofia aplicada a saude 20
| 010105011-8 | 010105011-9 | Sessdo de Bioenergética 20
010105014-3 | 010105014-3 | Sessdo de Termalismo 20
0309050045 | 030905004-9 | Sessdo de Auriculoterapia 20
030905006-5 | 030905006-5 | Tratamento Termal - Crenoterapico 20 |
030905008-1 | 030905008-1 | Sessdo de tratamento Osteopatico 20
(30905009-0 | D30905009-0 | Sessdo de tratamento Quiroprético . 20
030905011-1 | 0309050111 | Sessdo de Apiterapia 20
0309050120 | 030905012-0 | Sessio de Aromaterapia 20
030905013-8 | 030905013-8 | Sess3o de Cramaterapia 20
030905014-6 | 0309050146 | Sessdo de Geoterapia 20
0309050154 | 030905015-4 | Sessdo de Hipnoterapia o
030905016-2 | 030905016-2 | Sessdo de Imposigio de Maos 20
| 0309050170 | 030905017-0 | Sessdo de Ozenisterapia (Odontologial 0|
030905018-3 | 030905018-% | Sessdo de Terapia de Florais 20
| 030905020-0 | 030805020-0 | Tratamento Fitoterpico 70
" 030905001-4 | 0309050014 | Sessdo de Acupuntura-Aplicagio de ventosa ou moxa 20
030905002-2 | 030905002-2 | Sessio de Acupuntura-inserglo de agulhas _— 20
0309050030 | 030905003-0 | Sessio de Eletroestimulacio 20
030905005-7 | 030905005-7 | Sessdo de Massoterapia 20
030905007-3 | D30905007-3 | Tratamento Naturopdtico 20
| 0309050197 | 030805013-7 | Tratamento Homeopdtico 20
0309050219 | 030905021-9 | Tratamento Antroposefico | 20
030905022-7 | 030905022-7 | Tratamento Ayurvédico 20
0309050235 | D30905023-5 | Trataments em Medicina Tradicional Chinesa 20
| oras | CODIGOSIGA PROCEDIMENTOS COLETIVOS TEMPO
| D10105007-0 | 010105007-0 | Sessdo de Meditagio 60 |
D10105008-9 | 0101050089 | Sessdo de Musicoterapia &0
010105004-6 | 010105004-6 | Yoga 60
0101050054 | 0101050054 | Oficina de Massagem e Automassagem 8D
010105012-7 | 0101050127 | Sessdo de Constelagic Familiar 0
| 010105001-1 | 010105001-1 | Praticas Corporais-Medicina Tradicional Chinesa &0
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010105002-0 | 010105002-0 | Terapia Comunitaria
010105010-0 | OLO105010-0 | Sessdo de Biodanga

s rre—

010105013-5 | 010105013-5 | Sessdo de Danga Circular
C010105006-2 | 010105006-2 | Sessdo de Arteterapia
010101003-6 | 010101901-7 | Pratica Corporal / Atividade Fisica - Alongamento

010101003-6 | 010101998-4 | Pritica Caorparal f Atvidade Fisica -Eamlnhglfa

ZZIZSE(S

LA TERCEIRA
Ficam Alterados os Anexas I, 1T, W, V1 e VI

item 1.1.2. Anexo I Pardmetros de Pagamento

item 1.1.3, Anexo Matrie de indicaderes de qualidade

Hem 1.1.5 Anexa W Cuadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

item 1.1.6, Anexo Vi Plano Qrgamentario de Custeio & Cronograma de
Desembolso,

frem 1.1.7. Anexao Wil Plano die Trabalho da Contratada {TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade
2 SErvego

CLAUSULA QUARTA

0 extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da Cidade, no
praio midximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demals cléusulas do CONTRATO DE GESTAD N¢
RDOE/2015 SMS/NTCSS bem comao seus Anexps Técnicos, no gue ndo colidirem com o
presents terma.

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 [trés) vias de igual

teor, gque lido e achado conforme entre &s partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.
5 lo, 03 de janelrode2022.
vadd
RONALDO RAMOS
SPOM — acho Paulista par o De
B L T L% o
i ——
Dra, ANA CRISTINA KANTZOS ——

rdenadora de Saude

" ). 1 (
P e vy Ros e D

Mome: Nome: E}'I-'ﬂ-' i DERST LR i T L
cor: VO 2A 45345

CPE Dr. Jodo Ladislau Rosa

CPF 003.818.168-18
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AMEXD W
TERMO ADITIVO 059/2022- CONTRATO DE GESTAD RODE/2015
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO — JANEIRD/2022

PERIODO RECURSO JAMNEIRD/S22

Custeio RS 16.536.905,44
JANEIRO/2022 e—
TOTAL RS 16.536.905,44
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ANEXO 01 - Eﬁﬂﬂfl ROS PARA PAGAMENTD E AVALIACAD DE DESEMPENHD POR SERVICO

EIMEMSOES D& AVALTACAD OF DESEMPENHO 00 COMTRATO

RECLURSOS HUMAROS

:
% o PRODUCAD QUALIDADH
B g 2 FQUIPE MINIMA
< B
ad
q ] E E o n .
AT BTy de avalis{ia) eduipss Pardmetro de avaliacio: metas do
§ & E S minima por urndade estabelocida produgio ssuvtencisd estabsiesidsy FHrﬂ?‘-::id:E &:l'ﬁr:::;h‘dc
% = &m conlraio para cida linha de servigofunidade 5 T RiERdE
z 5 =
g Parimetro de ilcals do wal Parkmetro de Mo sl Pardmetia de Cililo dio wab
camprlmen o e b CUISFimentn do & cumprimento da d
o dad mptas das metrs das metas
LS THAL 35 hEE
WBS MISTA 1,3r%
ATENCAD H5%
iy
BASICA a| 0,75
FRABC 0.72%
e i Desconto de 10 %
shee & Dgscanto
Dipscoevta da
LIRSI 0.97F% Hh::“ Passal repra e latyidede proporoanad 3
HOSPMTAL DA TI2% Comrmagiade | o L e da linha de servigo kAl
100 % das FH ik correspondanta i pontisda,
ATENCAD CAPs 3.0 equipes s poiidoiialy et rda 1003 pmcicknd siobre
AMBULATORIAL HESPITAL CANTAREIRA % GO Mmimmas sl chntrakidn cumprida, aplicada 5 % dio Valar
ESPECIALITADS eslaleaginlay e nl“: Hi sobre 95 % do Global s
I REDES APD 06 e Trabialhes Waler Gk de Cusieic do
TERMATICAS CER 1.68% Cusleie do Cantrati
Combratic
CEQ 0,22%
CADT 1L.35%
AEDE DE
URGENCIA E [ h
EMERGENCIA




SAD PAULO

Secretarik Municipa!l da Saide

Coardenadoria Aegional de Sausds Morte

AMEXD I - MATRIZ DE & DE
RO0E - VILA MARIA MiBs 65
FOMTLALIDSDE NA ENTEEGA DF
RELATORIDS MENSALS DE PRETOCCL DE RECEBIMENTD
POKTLALSDADE MA ENTREGA PRESTACAD DE COMTAS PR ERCHIDO 20
ASSISTERC IS F FIkGNCFRAS
RELATORID DA AvaLIACED
o I:Lf::cﬂi:lmg:IHTEi FRAITERD? RESPECTE ARAENTE FELA
WALEOE DA INFORMACAD FIRTENCy £ E/0L AHM E ENCAMINHADO a0
AEPECTON: LEGEnLibaDE, PR O RTCSS
ASEIETURAS, CIDE EXAME HECD
[z
RELATORIDS DE ATIVIOADES COM
EXECUCKD DO PLANG DE LISTA DF FRESENCA £ AMALIACED
FOUCACAD CONTINLADA EDLCACAD PERMANENTE £OM * A CONTENTO® DA CRS DU
EPRDVADD PELA CRS A,
(=L
PROPOIRCA D CRIASCAS COM e 4
EONTROLE VACINAL DE CRIANGAS | ATE 12 MESES D IDADE iNscarmas | RELATORID DE VERIFEACAG B 40
AAFRCRES DF 1 AMD KAS UNIDADES COM CALERDARID [CiE}
WACIKAL DOMPLETD
PROPORCAD DE GESTANTES (E BILATORID FRATEDND PELOS
[EiCAA DD ATENDIBAERTD O& REALIZERAM PROCEMEN TR RESPORNSAVELS PELA RFDE
EEDE CEGORaA BEASICOS MO PRE-MATAL E CHMHA,
FUERAPERID a5
. RELATORIC EWITID0 PFELOL
EFICACTS DEr ATESSHRAE RTC O F m"h:fnt:’:'?;:r::;iqm RESFCMSAYEIS PELA RECIE
REDE CHGONHA CONSLILTAS DE PRE-MATAL - -
)
AHALISE DAL AECLAMACDES FELATORD COMENTADD
SaTISEACAO B0 UsLiAfIg RECEBIDAS £ PROVIDENCIAS APRESENTADO.
RELACIINALAS a7
ELLATORK DE VERIFICACED E "4
FUSCION ARERNTO D0 COMSELHD
T T [ (1LY
ATNDADE CONSELHO GESTOR GESTOR NAS UKIDADES COMTENTDY E';;';[IJ ELA CRS
SOMA 100
! N
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ANEXD V - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO £ EQUIPE MINIMA

A5 metas de equipe mimima ¢ de produgdo por unidade e senvico de sadde
contratualfizade, & as informagdes relacionadas aoc acompanhamento dos servigos
assistenciais, serdo descritas nos quadros adiante.

A rmanwtengio da Equipe Minima, nas unidsdes @ linhas de servigo, durante o horério
de funcionamento definido constitul meta a ser @valiada conjuntamente com as melas de
produgdo

A Equipe Minima ¢ meta contratual e refere-se aos profissionals gque serdo
monitorados quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuwacho nas unidades. Essa
equipe foi definida em fungdo das necessidades de sadde, conforme planejamento da
5TS/CRS, & também para garantir a manutencio dos reguisitos dos programas federais &
respectivas financiamentos. Partanto a equipe minima ndo se refere a0 dimensionamento de
pessoal, cabendo & COMTRATADA propor guadro de pessoal necessdro a0 pleno
funcionamento das agbes e atividades dos servigos.

Para avaliagdo de cumprimente de Meta de Produgdo, foram selecionades
procedimentos chawves, e feito célculo de metas, baseados em parametros de organizagao de
servipos informados por Areas Téonicas de SMS e utilizando Indices de planejamento de
pessadl O procadimento escolhida & um dentre o rol de outros procedimentos gue deverdo
ser realizados na execusdo objeto do Contrato.

Az metas de Producio ndo se constiteem como pardmetros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que deverm ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das
Coordenadorias & Supervises Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistenclal deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacio oficlais do 5U5, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SM5-5P, astuslmente designado come WEBSAASS, As dreas tdonicas de 5MS
poderdo soliciar outras informagfes para avallagdo do programa especifica,
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UBS PARQIUE NOVO MUNDO | - MISTA - 5 ESF + 2 ES8 |
ECILIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
horas
ESF
Fy ] |
f"*ﬁt" Camunitnrio.or Sedan £ 1) a0 Visita Domiciliar 6000
Médica Generalsta 5 40 | Consulta Médica 2080
Enfermairg - ESF g 40 | Consulta de Enfermeiro T80
Cirurgiio Dentista ESF 3 40 Atendimento Individual 576
Auxliiar de Sadde Bucal ESF 3 40 Procedimentos 2016
UBS
Cirurgilio Dentista [ 3 i Atendimenta individual 284
Ayxifias de Sadde Bueal 3 E v} Frocedimenta IIII-E_
Medico Clinico 2 20 Consulta Médica 516
Medico Pediatra 1 20 Conzulta Médica 263
bédico Psiguiatra F 20 Consulta médica 250
édicn Tocoginecologisia 2 20 Consulta Meédica 56
Assistente Soclal F ip
| Enfermeirg z DB
Enfermaira 5 | 30
Enfermeliro BT 1 40
Farmaciulico 1 &0
Farmaciuticn Jr 1 40
Pabodbogo 2 30
lﬁmmmllmm-l&#lﬁlm 1
EQULAPE naltiaan Ilﬁnl.ﬂlﬂ MEDIA MENSAL ESPERADA
Jornads .
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
ESF
TG““ Comunitirio de Salde 74 40 Visita Daeniclllar 4800
Mﬂl,'.iil:_l:l .E-:HEr:Iil-El‘l ' ] Consulta Medica 1bh4
Enfermeira - ESF & ' 40 Cansulta de Enfermelro 624
C |rurgt.§|;| Oantista FSF &0 Atendimentas individuais 84
Auxllar do Sadde Bucal ESF il Procedimentos 13494
iy
F .l'jlul o b
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uBs
Cirurgido Dentista - n Atendimanto mdividual 152
Auxiliar de Sadde Bucal | 10 Procedimento 671
ﬂ.ﬂédl-nn Clinica i 20 Consulta Medica 52k
Midico Pediatra 1 0 Condulta Médica 263
ftidico Tocoginecologista 1 = Fa Condqulta Médica 526
Midico Ptil.:|ull|:|1 B N 1 C I Consulla médica 125
Assictente Social t !:ﬂ )
Enfermaing . i1
Erfermeing 5 in
Enfermeino BT 1 &0
Supervisor de Enfarmagem 1 an
Farmackutico 1 40
Farmaniuticn ir. B 1 4
Paicalogo 1 30
1 larnada
heras
Asstente Soclal 1 3
Kibddico Priquiatra 1 20
‘Nutricionista 1 a0
Psicdlogo . 1 40 Acompanhamento das atividades da equipe
Terapeuta Ocupacional ' 1 £l
.;I_sa; ;m_ peuta 1 £l
ﬁrhnau:llnlcla:a 1 4
AMA/UBS JARDIM BRASIL - MISTA - 5 ESF + 2 58 Modalidade 1
Jornada
P
ESF
.-ﬁ.:::_:tl.-l:l: muritério de Salde 20 a5 it I cii
Medico Generalista 5 40 Consults Médica 2080

LH
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| Enfarmelro - ESF B E.11] Conculta de Enfermaing 934
| Cirurgifio Dentista 2 aQ Atendimentos individuais 384
Buxiliar de Satkde Bucal 2 A Procedimentss 1344
AMA 17 HORAS
Médicn CEnico i2 i 7 Miédico Clinice de 29 feira a sabado
: | 1 Médico Pediatra de segunda a sexta feira
hadelico Padintra ] " 2 Médicos pediatras aos shhados
ues
Cirurgldo Dantista 4 n Atendimento individual LE4
Aumliar di Sadde Buca! E a0 Pracadimento 1344
fédica Clinico ;| 0 Condubta Médica T8
Médics Pediatrs 3 20 Consulta Médica 789
Medico Tocoginecologista 3 20 Consulta Médica 789
Medico Piiguiatra 1 20 Consubta Mddica 125
hssictente Social | Ak
Enfarmeiro 4 A
Enfesmairg B E L
Farmacaptica 1 a4
Farmaciutics Ir. 1 a4
Psicologo z E
Enfermairg RT 1 40
NASF Modalidade 1 — JARDIM BRASIL
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Assisiente Social 1 30
Fisioterapauta 1 30
Midico Psiquiatra 1 0
Nutricionsta 1 40 Acompanhamanto das atvidades da equips
Psicodogn 2 30
Profissipnal de Eduecacdo Fisica 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 a0
AMA  UBS INTEGRADA VILA GUILHERME
EQUIPE MINIMA [ PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA

@ % =




- prerTrS
BT

Seoratara Mundcipal da 5a0de
Coordenadornia Aeganal de Saude Norte

-

"Illﬂ_

AR
Migdico Clinico 12 12 2 Clinicos de 22 feira a sibado
Médico Pediatra B 121 1 Pediatra de 2# fedra a sabado
Cirurgido Dentista & 0 Atengimentos individuais | 576
ﬁ-umllir_diiliﬂ_:_ﬂml — 4 30 __E:mdimnnm a0ie
htedico Clinico o I 2 | H}_ Emsullih';r.‘dn FL
Medico Climico 1 l 10 Consulta Medica 132
Médico Pediatra 2 20 Consulta Médica 5246
Miédico Tocoginecologista 1 i Consulta Médica 63
Middico Tocoginecologista 1 id Consulta Médica 158
Médico Toooginerolpgista 1 10 Consulta Médica 132
Midico Psigulatea 1 20 Consulte Médica 135
fasistente Social . L1
Enfermedra 4 ag
Erfarmeiro B a6
Enfermeiro AT I 40
Farmackutico : | 44
frmachuteol. | 1 | a4
Prafissional de Educagio Fhlrﬂ 1 30
Psictiogn | 2 30
Mutricionista 1 40

AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS — Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
; ] Jornada
haras

LBs
Clrurglo Dentista & a0 Atendimentas individuais 576
Aumiliar de Sadde Bucal i i Frocedimentos 2016
figdico Clinico 5 20 | Consulta Madica 1315
Médicn Padiatra 1 n - I’.'.nn:-trft.a Madica = 526 o
Medico Preumaodogista 1 18 N Coritulta Mddica - 173
Medico Prasumalogista 1 20 Consuita Médica "‘“w'i’;fji“ wer

?\?\h\r"')};;
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medico Infectologista 1 12 —l Consulia Médica 115
Médico Psigulatra 2 20 I Consults Médica 250
Miédico Tocoginecologista 1 n i Consulta Médica 163
btidica Tocogl necnluglsta- 4 10 :Enn:ulh Médica L]
Bssmtente Sockal 1 2 3o
Enfermeing 1] 3 30
Enfermeing B 36
Erfarmeirs [Ambulatdrio de i . 0
THE} —
Enfermeiro AT | =& W
Farmacéuticn I 1 | A4 |
Farmacdutico br, 1 A
Fonocaudidiogo 1 30
Nutricionisia | 1: i0
Paicadogn ) 30
Profissisnal de Eduwe. Fishca i ag
AMA

Medico Clinles 12 12 2 Clinlcos de 2¥ faira a sidsada
F.:I;d.in-:: Pediatra E- T 12 1 Pediatra I:I-n;'-.fniri a sdbado

EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA

horas

Cirurgido Dentista g | 20 | Atendimentos individisais #1854
Auxiliar de Sadde Bucal & an Procedimentos !I:Iii__
Wiedico Clinica 4 20 Consulta Médica 1052
Miédico Padiatra 1 Eli] Consults mddich 55
Midice Homeopata 1 20 Consutta Mdﬂf LIS
Mifico Mastolaglsta 1 10 Consutta medica 115
Médico PLiguiatra 1 20 Conswita Medica 125
;.-'Ii:di:n Toaginecologsta | 20 Consulta Meédica o 526
-l-'-.l:tlléu. Tecoginecologista 1 12 Consulta Madica 134
Miadica Tocsginacologista 'J- 05 Procedimentos de Colpoteagia S8
Madiea Gastroentarologista | 1 | 12 Consulta médica 115
!;-u!ﬂi:n» Naurshogista Z 12 Comsulta misdica AED

) % =
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[ ] Coardenadans Regions de Sacde Norte
Médico Urplogista | 3 13 Consulta médica 345
Agsictente Sonrial 2 an
Enfermair i og
En;-;rmam BN ; .31:_
Enfermeiro RT 1 Al
Farmactutico : 1 A0
Fermaciutses ir, 1 i
Fanoaudiddogo 1 A4
Psicdlogo 2 E 1]
Mutricianista 1 |L an
horas
Cirurgléo Dantista B 20 Arendimento individual 576
Aulior de Saude Bucal | 30 Procedimentas lfﬂ'lﬁ
Midico Clinico 4 -ID Lﬂi:'-'n:u.l-la-METﬁu_ 1'!1.'52
Midico Pediatra 1 Fi Consulta Médica 263
Midico Pediatra ! 10 Consulta Médica - .I'EE_
Médico Tocoginecologlsta 3 20 Consulta Médica T4
hedion Psiguiatra 1 Fai Consulta medica 15
Asslsrente Sacial i i
Enfermeire _ 2 0
.I-_.nh:-rr-.nmrn I B E ]
Enfermairo AT | 1 At
 roncaudiopo | ©
koo 1w
FIFI'HE-::-PLIHE':I-JF | 1 aq
_HuTril:lnnlsta 1 ai
Profissional do Educac3o Fisica 1 E 1
:Irnlngu ] a0
UBS VILA EDE = Tradicional
EQUIPE MINIMA | PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA.

%

I
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Spcretara Municlpad da Sadda

=T Coardenadoria Regional da Sauda Narte
horas

| Médico Pediatra 4 1 Consulta Madica 526

| Médico Clinica ! 20 Consulta Midica 789
Medico Tocoginecoiogista 1 20 Consulta Médica 516
Meédico Priguiatra 1 a0 Consulta Médica 115
Crrurgilio Dentista ] o Avendimentos Individuals g4
Auxiliar de Saude Bucal & e} Procedimentos Individuals . 304
Pricdlogo 3 30
Assistente Social & 30
Enfer.méi;:}“_ F | &
Enfermairg 5 30

-EnFr.-rmelm BT 1 40 ]
Fonoaudiddogn 1 o 40
Farmacifuticn - 1 a0

-I-T;:rmachtim Ir 1 [ -IIJJ-.
Mutrickpnista B 1 a4

EQUIPE MINIMA PRODUCAD MEDIA MENSAL ESPERADA
Jarnada
Categoria Profissional | Quantidade |  Semanal em Procediments Quantidade
horas

Cirurgido Dentista 20 ftendimentos individuals S
Buxiliar de Sabde Bucal 4 a0 Procedimentos 01k
Midica Clinico 1 | 0 Consulta Médica L
Médica Pediatra 1 20 Consulta Midica 263
Wiédico Pediatra 1 1m0 Consulta Medica 132
hddico Priquiatra =1 1 20 Consulta Medica 125
niadico Tocoginocologista I 0 Consulta Medica 526
Asgiskanbe Sodal 2 30
Enfer méing . 2 o8
En_l’Ermti.ﬂ:l 4 an
Enfarmeino KT 1 40
Farmacéutico 1 a0
Farmacéutico Jr, 1 a0 i

N g




Seoretaria Municipal da Satide

| e ] Cosrdenadaria Repianal de Sadids Mora
Mutriciontsta i 40
Peicdlogn i 30

Crurgido Dentista -] 20 Atendimentos individuals 576
Auiliar de Sadde Bucal 4 an Frocedimentos 2016
Médico Clinico ] n Consulta Médica 789
Bedico Pediatra 1 20 Consutta Médica 263
Médico Pediatra 1 10 Consulta Médica 13z
Midico Totaginecobogists 2 20 Consulta Médica 52k
Miédico Sanitarista 1
Agsistente Sacial 1
Enfarmiirg .
Enfermaing 5
Entermeing BT 1
Farmaciution 1
Farmaciutico |r, 1
Wutricionksta 1
Psicilogo [~

horss |
Cirurgido Dentista 8 20 Atendimentos individuais B54
Humiliar de Sadde bucal | ] an Pracedimantos 3024
bédico Clinicg | 3 20 Consulta Médica T84
Médico Pediatra 1 20 Cansulta Médica 263
Medico Pediatra 1 10 i Consults Medica 132
{
| Médico Psiquiatra 2 gl | Consulta Meédica 125
Medico Tocoginecologiste ] 20 Consulta Meédica L
Misdice Oriopedista 4 12 Corsudlts Meédica ﬂ-ﬁ'_ﬂ

N Ve
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e

io Consubta Médica 100

m
g
=

ma o e | | B | s | e | e

E|E|E|E|E8|B

ﬂ - Atendimentos individuais 5TE
Auniliar de Satde Bucal 5 10 Procedirmentos 016
Cirurgido Dentista 1* 40 Atendimentos individuais 192
Aunilizr de Saide Bucal i* 40 Procedimentos 672
Midics Chnico 3 20 Consuita Médica Ta8
Madico Pediatra | 10 Consulta Médica 396
Madico Pediatra : 20 Consulta Médica 63
Médica Psiquiatra 1 m Consulta Médica 125
Médun Tocoginecalegista 1 20 Condufta Médica 263
Midico Tocoginacologista 1 10 Consulta Médica 132
Assistente boceal ) an
Assistente Socal g= 30
Enfermaire 4 ao
Enfermeirg 4" a0
Enfermeira RT 1 40

' Farmacéutico 1 ao
Farmacdutico e, 1 440

| Fonoaudidlogs 1" a0

| Mutricionista 1 40

| Mutriclonista 1 a0
Psicologe 1 £
Fsicologo r 30
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| e Coordenaderla Reglonal de Sadde Herte

| Téc. Enfarmagerm | 10 ad

* Equipe Projeto Escola e Sadde locaia proviserismente na LUES Paulo Grecco até locagko do novo espago para
funcignamanto do Sarvico,

UBS JARDIM JULIETA — Tradicional
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
fornada
s Pl el it dea SR o !
haras
Médice Clinlco 1 20 Consulta Meédica 263
Medboe Clinfco 3 10 Consulta Medica 356
Middico Pedlatra [ 1 0 Consulta Midica o 263 o
hiedico Pediatra 1 b 1] Consulta Médica 13:2
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta r-.‘-'l:!diu &3
F——— I [ Consulta Midica 132
Mrl'-di-:n Psiguiatra 1 a0 Congulta médica 250
-Auiﬂezﬁnclil . 4 a0
Enfermedro i _; — ._'-IEI =
Enfermeira 2 i |
Enfarmeira AT 1 40
Farmacfutico i 40
Farmac@utico Ir i 40
Mutriconista i 4an ]
Psicdlogo ) 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM JAPAO
SRR ) Ui i ;
" e st i uantidad
; horas
Enformeiro F 4y
Fetoterapeuts i g
Médico Clinico | 2 20 it 60
Auxiliar de Enfermagem 4 aag
Assistente Social | 1 0
1%
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sacretana Munsopal da Sadidie
Coordenadoria Regional ge Saude Naorte

Especlalidade Médica EQUIPE MINIMA DIARIA

1 clinico de Ghrs diurng de Segunda a Domings
Clinica nédica 4 clinicos 12h diurno de Segunda 8 Dominga

3 clinicos 12h notuma die Segunda a Domingo

1 meédico - 12 horas de Segunda a domings — diurno
Clinica Cirdrgics I médico - 12 horas de Segunda a domings — notume

1 pediatra de &k divrno de Segunda, sexta e sabado
adbai 3 pediatras de 12h diumo de Segunda-ieira a Sexta Felra

g 7 pediateas 12 horas diurne de Sibado e Domingo
I pediatras de 12h noturna de Segunda a Domings
EQUIPE MINIMA PRODUGAD MEDIA MENSAL ESPERADA
’ ; h )
Misdson Geriatra 3 20 Consufta médica 231
Assistente Social 2 30 Atendimento indvidual 200
EnflermisEiro z Ao Atengimenta individual 240
Mutricionista 1 a0 Atendirmento individual 108
Faiotorapeuta | FJ L]0 Atendimenta individual 104
Terapewta Coupacional 1 g Afendimenta indnidual 52
Picologa 1 1] Arendirmenta individual 85
PAI - IZOLINA MAZZE|
Categoria Profissional CQuantidede | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
d i 10 40 visitas demiclares
_I 053 1f 130 Idoses em
Procedimentos ¢m ac@:ﬂu-;:::m—e
Auxiliar de enfermagem 1 an gomécilio sob supervisdo
do enfermieira
L)




SAD PAULO Secretana Municipal da Satude
m Cogrdenadoria Regional de Saude Marie

Consulta @ Visita

Enfermeira 1 0 I —
. ) . Consulta = Visita

Médico geriatra ou clinico 1 20 Domiclliar

Acomaanbhamento dad

CASOS, SUPETYVisaD e
Coordenadar tepnco 1 af coordenacio

administrativa

“Equipe Minima
: PR ) R, fusional
10 Procedimentos, serdo
Peripdontiy minima 40% Crorgices 4 L
Sambalngla Ceponived - procurs 1 20
Cirurgla Oral Menor 163 Procedimentos/mis i 20
Endadontia 120 Procedimeantosmis i Z0
Paciente Especial® BO rocedimentosmeés i 20
LG Frotesisia 340 Procedimentos/mis 3 20
Drtqp-edla Flmnuﬂi! dos 330 atendimantos 1 0
maxilares/ortadantia
Pritesss e Apareihos 40 dEpositivos protéticss e 1D
Detaddnticod (@ntregues m agarelhos ortoddnticos
més) instalado/mis
CAPS INFANTIL Il VILA MARLS/VILA GLILHERME
T | b Y m . iy _ £ Lo § <

Medicn Psiquiatra 5 20
Psicdiogo T 30
Awitente Social 3 30 Padientes com cadastro ativo 155 pacientes
Paicopedagogo F 30
Enfermsisa BT 1 4an

N




Seoriatarta Municipal da Sadde

Conrdenaderia Regional de Sacde Morte

o 2

Enfermeirn | g
Terapeuta Doupacional 4 30
Farmactutico i Al
Farmacéutico Jr 1 j il 40
Fonaaudidlogo E] an
MusicoterapaLita 3 . an
!-Eﬁcmnim 1 a0
Educador Fi;;; 1 a0
CER Il CARANDIRL
e i iy
Medico Dtorrinplaringologista 1 ag
.Mé-dim Oropedista 1 10
Misdico Meurologista i i __?rl:}_
Fonoauditlogo 9 30
Fisioterapeuta Neurakgico 2 o 0 | 180 Casos Novos Més |avaliacao multhdsciplinar
Fisioterapeuta Ortopédico 3 30 ot Pl S ta)
Terapeuta Ocupacianal i m— 480 pacientes em terapia/mes
Peicologs . 30 |
Assistente Social 1 30
-Hl,I-‘ITiI:iI:IHiSIZiI 1 ad
-Enrennelru 1 40
APD - CARANDIRU
Profissions’ | profissional
Acompanhanta B 4 hl:lﬂ_!:_
Enfermesrs - suparvisor 1 a0 horas 70 pacientes em acompanhamento pela equipe
Enfermeira 1 40 horas
21
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Secrotaria Municipal da Sadide
Cocrdanadaria Ragianal de Saude Marte

e

Fanoouditdogn 1 a4 horas
P!'_:It!ﬂ-‘l'_'ib y 1 a7 horas
Terapsuta Dcupacional 1 30 horas l

SERVID DE APCIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO.
HD RHC Vila Guilherme

mﬂu

EXAME

Radiologia simples ﬁ'l'l'E: ﬁamindi

MARA 120 expmes fmés com laudo
HOATER 120 exames fmés eom laudo
Jﬂf_l:mmﬂ'n:u H00 examies fmés com laude
Ultrassonografia Geral 300 exarmes fmés com laude
Uitrassonogratia Ooppler Vasoular 132 exarmes fmés oom laude
Epnrmmmm 176 exames fmés com [audo
Endoscopia BD exames/mis com laudo
Calanaosoopia 32 pxamesimbs com fauda

Obs, & quantitativo de prames de

endoscopia v colonoscopia

poderdo sofrer alteracio de scordo com a demanda existente, desde

gur respeitada o fimite minima de

112 prames/mis

SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO £ TERAPEUTICO
UBS Vila lzolina Mazzei

“PRODUCAD MEDIA MENSAL

Radiologla Simples

Ivre demanda

Uhrassonogralia Geral

420 exames) més com laudo

Urrassonogralia Doppler Vascular

44 exames/mes coen lduda

Ultrassonogralia Obsrdtrion®

80 exameas/méd com lauda

Uitrassonografia Obstatrico
{mucfalgiee s Sopplen”

Eletroencefalograma

45 exames/més com laudo

75 exames/miés cam lauda

* Conforme a demanda, poderd a

LUSG Ohstetrico ow USG Dbstétrico

cam Dappler, um coMmgensar @ outro, na limite minimo de 128

marnesmis com lasdo,

{1] O8 seraipos de radiclogia deverdio estar disponiveis e atwantes no hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel téonioo nos casos em gue ndo houver esse

profissional da Shs;

P f



SAO PAULO

Secretana Municipad da 5alde
Coordenadoria Aegional de Satkda Norte

17} A CONTRATADA deverd prover recufiss humanos, mateflais e
disgonibilirar um Responsdve! Técnico prodissional de radiologia;

{3} 0= exames de anatomia patoldgica e clwpstologla indicados & colhidos nos Procedimentos!
exames acima serdo realizados pelos sendos indicados por SMS, sem Gnus para a CONTRATADA,

{4) O agendamento de exames disponibilizados deve acresoes percentual de abantaismo provisto;

{5 Todosos exames realizades deverdo ser iInformados no Sisterna de informag i o SUIS;

[6] Wa categoria Uttrassonografia Gerad estdc contidos: abddmen sugerier, abddmen total aparetho
urindrio, articulagio, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide,
transvaginal, pelvico, et segundo agenda orientada pela 5T5/CRS;

(7] A COMTRATADA deverd realizar todos os examas de Radiologia — Rx Geral por livre demanda

demals deipasas  para

sendg gue 3 produgdo estimada seja de GO0 exames.

MEGA POSTO DE VACINACAD - SHOPPING CENTER NORTE
06 BOXES DE VACNACAD COMPLETOS
EQUIPE _
" Umerode | CargaHordrla Semanal PRODUSSO
,ﬁ.u'|:|||a~r de Apoig Adrﬂ_lgnlra!mu | 3 18 40
Enfermeiro N 3 40
Téonaco de enfermagem 14 40
MEGA DRIVE ummm
04 EQUIPES DE VACINAGED - 01 ECLUIPE SIMPLES F 03 COMPLETAS
EQUIFE MINIMA
Nomaro Hordria Semanal
Categoria Profissional el eicottosiemmioratl L
Bugiliar da Apoio Admiristrativo 9 44
Enfarmeairo 4 ad
Técnieo de enfarmagem 7 Al

-
ad

S
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ANEXD VI - PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MENSAL CONSOLIDADD

38,01 - Remunerasdo s Pessoal REOEMIIEAT|  R5 983429047
a1.02- benehicis Bt BGRS9936| RS mehio9u.3%
3503 - Encarges & Conteibugbes RS AES7TIRAN| R%  mas7anas
QLD - Oufras Despesas de Peswcal RS2 LA T RE 2.2E3 6921

| 2. Msteriais de Consumo RS sasmE| RS M6
22,01 - Mateminl Dduminkigien 3 ;
22.07 - Gases Madieiaai RE 2,755 15 e 15625
02,03 - Orieses 8 Probeses a 2
3204 - Supnmento de Informitics RS IDE?.'.E'E - Eﬁ_ﬁl[?ﬂfz.iﬂ_
(12.0% - Matorial 3 Fierittio R tnzmas| w1021
(12,05 - Combustivets -] ETEN ) L+ 513,80
0207 - Material 32 Limpoza RS rir i i B AT ITE 5
(1758 - Lindgrrees & Noupais Mospetatar RS 495312.10 [ 1961210
07,09 - Alimpsticios tomogo| R 7.0oo00
07,10 - Despesss de Transparin RS ss28]  ms A,576,80
U3. Miaterial de Consumo Assssencis R$LOss72958| RS LOssTIRss
3.0 - Drogas & Medicamentos Diverso: e ezss0s0] RS azeeaso
03.02 - Preduics Madicos @ Frdermagam Diversog RS LOLE TH0L00 [ ﬂt!.]‘iﬂ?ﬁ;ﬁ
I.l:.lﬂa.llll-.illltlﬂ-nll'll Contdbd RS I_H_EE,J] RS m._..?_'.l_!..
€07 - Axbisiria  (onauitiria KL 11250488] RS 11250498
.03 « Servipo, Programas e Aplicsthos de Inlorwdbcs ES 45.226 70 RS 45 316,70
e e - Wigidincia J Portaria [/ Seguranca 3] 4493733532 RS 453,113 87
0,0 - {empetn Prediad | Jardinegem L&} Faed 1k} Taa0,01
4,06 - Lvandera A& TAMAS RS 774,15
©,07 - SN W TIRBEEE| MG 2049659
0408 - Senvgod e REmogag RS 1239254 RS 122330254
E:Eﬂ-ﬁl.'ﬂ':l;uﬂll Transporic [+ 11541376 L1 11541376
04,10 - Servgos Grificos e rmae] ws 1aamas
02,11 - Diiranins ch Sarwigans dr Bresficios pars AH RS e S 353,35
04,17 - Educaple Confinussa RS 2errEl|  ms AT
0414 - Servigos Assistencia Medico A% TOLFET a1 =S LR R &)
04, 14 Spniron de Outios Prefgsionehs de Sadde - .
04.15 - Manuren;3o Fredial 8 Adoguapiess As L3644 7T S 13. 544 17
0 16 - Maniutenglo de Foulpamendny 143 20,173,595 ES J017E 53
4,17 - Manutengdn du [muipaments Auivtencisl RS aRAs0R| W dRAGOD6
[ 1B - Locac®a da Eguiparsannoy MSdog RS 21331 80 Fs J1.3R1.40
0415 - Lot ai®o di Irdewiess RS 53557 45 RS 53.957 48
0 30 - Listagha de Equipamenton, Adrminiirs i R Mol Er| RS 0dnaaer
431 - Lol di Equspam s Wkl ks = .
04,37 - Agus — -....!.1? ¥man1m RS 35, 55102
.23 - Enangia RS 1saizee| MS 1840060
04,24 - Telefoni HS 7103748 H.S- T1.037 46
I?E =0ay 2 .
ToTAL %516.53590504 | RS 1653690584
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL — POR

UNIDADE.
L SERC LkunADES sz TaTAL
UEDIADE BANCA DE SALEE FESTRATF Gia =
| bkl i FAMLIA - R BSER 183 PARUE KO0 MLINDC | L] spraETe| RE 92212614
A - WILICLE T APTCAD) b SUDE A F ML - ;
2 | ey HASF FARCILE MO MLMDO 1| RE eI R EEEITTT
UNSIACIE BAHCA DE SAUDE E £5TRATEGIA : -
3 e o i - T GRATR: FARCLIE MOAO MLSDO 1) T s RS TSI
LEADE AU DE hll.'l[i! E ESTRATE G o, R
4 Pk PRI (S al S LARDIRA BRATIL RS Lapssanis| RS m:
Wats - m&mnnmmunm- 2 :
5 | onaoanE HAESF IARTHAA BRASIL HE RLGEnEs | mE BE.BB045 |
B | LWIDADE BASICA DE SALIDE TRADICIOMAL | U85 VILA GUILHERME RS 905 2TAES|  RE  BOGTAES
CENTRO DF FSPECLALIDADES :
A st i €10 VILA EDE B sl B.764TE
A | LwaDADE BARICA OF HUD‘E TRADRCIOMAL LHERS VLA MT DR RS SR LR SRR E] L S B E T
5 | LHEDADE BASICA DF SALIDE TRADHIOSAL P [ECUNA MAZTE] L1 ricaas| RS TTLAZBAS
il | UNOACE RAKICA DF SALIDE TRADHOIONAL U JAREDHM LAPAD) [T SETAAST| MY m
L1 | EQiLIPes O ATENCAD DOMICHIAR FAMAD - [AZDIN LAPAD L oo R 10080098
12 | UNIDADE RASICA OF SALIDE TRADICKINAL Lois VILA EOE L1 SOE.S64 40 ﬁ:— 0256440
L3 | LINMADE BASSCA DE SALDE TRADICIIMAL LABS VILA LEOMOR ES A2B113,16F RS A3EA13A8
14 | UNIDADE BASICA OF SAUCHE TRADICIONEL | LS WILA SABSINA L] amaiosn| WS AISO105
15 | LINIRADE BASICA OF SALDE TRADICKINAL | UBS CARANDIRL [ arEMDy| RS AATA040
LINEERADME ([0 B PR NC LA A& Sk LIS 3
L] S LIRS CARANDIRL R 1PEATROG) RS ARATRE
17 HHT'D:P F'T-F'E"I:I-'IJ.II"W ﬂ'l !IHH-ET*H-I‘J CER Ul CARARDIAL L5 FREE R L AT A0 1N
PROGRANMA ACOMPARSANTE OF SAUGE DA ; e
B} ey cra DERCENCIA APD CARANDINL ns ue s | mE 260,53
19 | UNIDADE SASICA DE SALDE TRADICKINAL | UBS PALILCY GRECCD - ¥ MARLA L] BAUATSES| WS SASAISES
CENTRD DF ATENCED PSICO SOCIAL 1 DA ICAPS I U VLA MARIA, [ VLA iz
| v GUILHERNE R dLios7i P T
21 | LINDASE BAGCA DIF SALIDE TRADHICHML LS SRR JLILIETA, [T soyovren|  m§ A02.010,48
21 | PROGREME ACOMPANHANTE IS0 Pl EOLIMNA MATZE] RE siresos]  mE m
23 | ASSISTENCLS AMBULATORAL ESPECSALITAD | HEOSPITAL Dia VILA SUILHENML Ry il ORE LapaSsAte
24 | SERWICID DE APOIO TRAGNDSTICD SALT VILA GLILHERME CH 1nre7e1| RS NASDETAL
25 | SERNCC DE APCHD [HAGMESTICE SanT EOUNL MAETT LL ] LR s 142,718,70
| PRONTO SOCORRD - URGERDAE PRONTD SOC0RED WILA NABRLA e
26| EMERGEMCIA BAIKA RE 30T, uﬂ s Tl
CENTIEY C ATENCAD 500 SOCIAL (| Qs o i o
| ICAPS ALCDOL E DROGAS 1| RS L ms,rs RS m
20 | ADk UADADE ADSHNISTRATIVA RE  ioasories| RE LAAS.OTLIS
MEGA POSTO DE VACINACAD :
20| CAMPANKA DE VACINACAD ezl s 1S en sl R 14BN
MEGH DEFVE DE WACINACAD ) !
3 | canpAnna D VACIMALRD SACOLAD E DRCGARIA| L] um ARl RS OTELIE
TOTAL GERAL WS IGEMESCSM| RS 165369054
25
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ANENO VIl - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA (TLP), CONTENDO DIMENSIONAMENTO
DE RECURS0S HUMANOS POR UNIDADE / SERVICO

o, | .i!'e. i
Agente Camunitario de Satde - ACS 40 n a 10
Agente de Pramog o Amblestal - APA a0 1 o 1
A prendiz 1] z o] 2
ASEATENTE ASTH A b P a0 1 ' o
ASSHTENE B8 Servio d6 Atendimenta ao Utadna
.;'-B.H':?I.En!-! Social E i ) I o 2
Baiwilar Admenistrativa ] L] & o E—
Aaniliar de Apalo AdminésTrativ 6 z i !
| Auibar de Apoio Administrative | 0 4 z 2
Auwiiar de Apoio Administrativo 10 5 0 P
Aliar de Enfermagem B 4 o 4
Aualiar de Endarmagem k13 16 i i 18
Aundfiar de Endermagem 4 I i 1d
Ausiliar ce Farmicis a0 g [ 3 |
Auniliar de Limpeza/Gavernanga [ % 7 0 7
Auailiar Saude Bucal 30 3 1 2
Musiliar Savce Bucal - ESF a0 3 0 3
Ciirgide Dentists 20 K| a ]
Cirurgiso Dentista - Sstratégs Saude da Familia 40 3 0 1
Encarregado de Govermanga &4 1 0 1
Entermeira s £ ¢ z
Enfarmeirs M | 5 | o 5
Endermairn - Extratagia Saude da Familia 40 5 o 5
Enfermeirg AT 40 1 0 1|
Farmaceuton 40 1 o 1
Farmachutice Ir i 1 o 1
?ﬂf__lfﬂl 40 1 L4 4
| Medico Clinica 20 2 o 7
diidico Generalista T 5 0 [
Mbdico Padiatra n 1 0 1
Bdddico Pskqusatra 20 2 1 1
Médica Tocaginecologista 20 2 [ 2
Prlcalego 0 2 0 2
_!_ierpdetl B z a i
Recepcioniata 0 & a &
Suparviior Admenistranivg a0 1 f i
Tecrica de Seguranga do Trabadho A0 i o i
— — - - =
bl e B
| b pr el




L0 Secretaria Municipal da Saode
I . onadoria Regional ce Sa0de Norte

Agerte Comuniting de Saude - ACS |

Agerte de Promogdo Amaiental - APA

Aprencin

Assisterte Administrative

ol el

Axsistenie de Servicn de Arendimento 30 Usudria
15.4.L)

Axslstente Social

Auxibar AdmvinisErative

Auniliar de Apaln Admunisrativo

Auniiiar de Apoio Administrative

| Auxiliar de Apaio Adminisirative

Auxihar de Enfanmagem

Auzilior de Enfermagem

Buailiar de Enfarmagem

Aunillar de= Farmicia

Bugziliar e Lim patafGovermanga

Buguiliar Sadde Bucal

Auiliar Sausde Bucal - E57

Cirurgiso Demista

Cirurgiio Dentista - Estratéges Sadde da Fomilia

Encarragado de Gavernancs

Enfarireirn

Triferreseiro

ARG R LN R G EE R G EE:

Enfermairs - Extratagia Salde da Familia

Enfermeirs AT
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