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Secretana Municioal oo Soode “'“’.L'.'c.'!.‘!““
Publicado ne D.0.C. Coordenadona de Porcernos e Contratocho de Sericos de Sadde
: = e T !
e Y e TERMO ADITIVO N° 081/2022
DO CONTRATO DE GESTAQ N° R0O10/2015 — SMS/CPCSS
PROCESSO MN*®: 2014-0.337.140-3
COMTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD = SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
OBJETO DO CONTRATO: GEREMNCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVIGOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E
STS SAD MIGUEL.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagio de nova Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, stravés da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 198, inscrita no CNPJ sob o n®
46.392 148/0021-63, = Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE. neste ato
representada poar NILZA MARIA PIASS| BERTELLI, portadora da cédula de identidade RG
n*8.314 869-3, inscrita no CPF/MF sob n®010.279.868-03, Coordenadora Regional de Saude, & dea
putro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagdo Social, no
municiplo de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Cerificado de
Qualificaci n® 001), com CNPJMF n® B0.742 616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n® 03137,
com endereco & Rua Santa Marcelina n® 177, ltequers, CEF 08270-070 530 Paulo, neste ato
representada por sua Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de
identidade ARG n® 19838222 SSP/SP, Inscrita no CPFMF sob o n® 128.400 028-17, denominada
CONTRATADA, tendo em visla o dispie a Lel Federal n® §.080, de 19 de setembro de 18390, a Lei
Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52 858, de 20 de dezembro de
2011, bem coma o disposto no art. 24, incise XXV, da Lei Fedaral n” 8.666, de 21 de junho de 1983, e
o itern 12 6 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o prasania TERMO ADITIVO a0 CONTRATO
DE GESTAQ N° R0O10/2015-SMSICPCSS, na conformidade das seguintes cliusulas:
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SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE ITAIM PAULISTA

APD - LBS JARDIM CAMPOS
CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA
CAPS 1| AD JARDIM NELIA

CAPS INFANTO JUVENIL Il = ITAIM PALILISTA

CER JARDIM CAMARGO NOVO
CER JARDIM CAMPOS

EMAD JD CAMARGOD NOVO
EMAD UBS VILA NOVA CURUGA
EMAP JD, CAMARGO NOVO
HOSPITAL DIA ITAIM PALULISTA
PA DR ATUALPA GIRAD RABELOD

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA | = Rua Cembira, 954
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il — Rua Barena, 288

Secretoria Municloo! do Sadde } PAULO
Coordenadork de Porcenos e Confralocto de Servicos de Sadde
CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. As unidades e Servigos de Saldde objelos deste CONTRATO DE GESTAOD sao as abaixo
nomeadas,

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il = Rua Prof. Zeferino Fesraz, 416
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA ITAIM PALILISTA
UES INTEGRADA JD. DAS OLIVEIRAS (AMAIESF) = (atendimento AMA somenie aos

sabados)
UBs CIDADE KEMEL (ESF)
UBS DOM JOAD NERY (ESF)

UBS DR. ATUALPA GIRAD RABELD (MISTA)

UBS ENCOSTA NORTE (ESF)
UBS JARAGUA (ESF)

UBS JARDIM CAMARGO NOVO (EAB)
UBS JARDIM CAMPOS (ESF)

LUBS JARDIM INDALA (ESF)

UBS JARDIM NELIA (ESF)

UBS JARDIM ROBRU Il (ESF)

UBS JARDIM SILVA TELLES (ESF)
UBS PARCQUE SANTA RITA (ESF)
UBS VILA CURUGA (ESF)

UBS VILA NOVA CURLICA (ESF)
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il.}5+ PREFEITURA DE
Secreforia Municipal do Saude SAD PAULD
Coordenodornio de Porcerias & Contiolacdo da Sevigo: de Sodde

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE SAQ MIGUEL PAULISTA

«  AMASUBS INTEGRADA JARDIM HELENA (AMA)(EAB)

« AMAJUBS INTEGRADA POQ. PAULISTANO (AMAKXEABI/EACS) (Atendimento AMA
sameante 305 sabados & domingos)

«  AMA/UBS INTEGRADA SITIO DA CASA PINTADA (AMA)(EAB)

« APD-CER IV SAOQ MIGUEL

« CER IV SAD MIGUEL

« EMAD UBS JD. SAQ CARLOS

« HOSPITAL DIA SAD MIGUEL - TITO LOPES

« PAI-UBS NITRD OPERARIA

s RESIDENCIA TERAPEUTICA SAQ MIGLEL Il - R, Eng. Manoel Osdrio. 21

« SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA SAO MIGUEL

«  UBS JD. ROMAMO (ESF) (Atendimente AMA somenie aos sabados)

« UBS CIDADE NOVA SAO MIGLEL (ESF)

=« UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES (ESF)

» UBS DR. THERSIO VENTURA (ESF)

s LUBS JARDIM DAS CAMELIAS (ESF)

+ UBS JARDIM LAPENMA (ESF)

« UBS JARDIM MALA (ESF)

« UBS JARDIM SA0 CARLOS = SAD MIGUEL (ESF)

» UBS NITRO OPERARIA (ESF)

s UBS SANTA INES (ESF)

» UBES TRES PONTES (ESF)

« UBS UNIAQ DE VILA NOVA (ESF)

« UBS VILA PROGRESSO (EAB)

«  UPA SAD MIGUEL —-TITO LOPES
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Coordenadorna de Porcerios & Conbrolocos de Servicos de S5olde

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/01/2022 a 21/01/2022 o crcamento gicbal no valor de RS
42.043.690,35 |guarenta ¢ dols milhdes, guaranta e trés mil, seiscentos e noventa reais e trinta e
cinco centaves) a titulo de custeio, onde R$ 1.201.120,08 {um milhie, duzentos e um mil, cento e
vinte reais e seis centavos) sera suportado com saldo financeire em conta da 085 € o valor de
R% 40.842.570,20 {quarenta milhdes oitocentes e guarenta e doiz mil, guinhentos e setenta reals
e vinte & nove centavos) serd repassado atendendo a Portaria n"623/2021.
) pagamento das despesas serd realizado conforme 9 seguinte Cranograma de Desembolso,

CUSTEID |  JAWEIRG#22 TOTAL
YWalor do arcamenio RE 42.043.690.35 | RE42.043.680,35
_Suporiado pelo Salde Financeiro | R 1.2001.12006 | RS 1.201.120,08
Valor a ser repassado R% 40.842.570.29 | R 40.842.570,29

2.2, As despesas descritas onerardo as cotagbes orgemeniarias vigentes, fontes 000203, quando

couber.
CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Subsgtituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo |l - Paradmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo,
Anexo |l — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadre Explicativo,
Anexo V = Quadro de Metas de Produgio e Equipe Minima;
Anexo V| = Plano Orgamentario de Custeic & Cronograma de Desembolsa;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratads, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.
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Secratang Muricipal oa Sodde .."L'H“‘“

Coardenadaria de Parceras e Controtogfo de Servicos de Sodde

CLAUSULA QUARTA

4.1 - Permanecem inalteradas as demals cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N® ROM0/2015

SME/CPCSS

E do que ficou convencionado, fol lavrado o presenie termo em 03 {trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as lestemunhas assinado.

SsoPaule, 02 de_ Seaavievas de Fo2gz

* £
f lélra, Miga M. Piassi Bergall
t:dn rdonadora

,f'-r ItRE-lr-'-'."EEI-e"

NILZA MAHI# P1ASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testemunhas:

il aes

Mome: "‘“‘1'—*-'— =y
RG;

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

Tl o 2

Mome:;
RG: 72zoRT +HAc-6
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Secretovia Municipol do Soude
Coordenadonin de Porceros e Conhologdo de Servicos de Soude

UG

ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

DIMENSOES DA AVALIAGAD DE DESEMPENHO DO CONTRATO — JANEIRCY2022
[+
Recursos Hurmanos _
E, E Produgio Qualidade
- a L] Equips Minima
- E : Parametro d kacio: meta
o = e arfim e ava . metas
- ‘3 E E Pi{ﬂmﬂﬁm? Etﬂﬂﬁiﬁ; de producho assistencial Pardmelros de avaliacho: Matrz de
.E '; == Egatghaﬂ i Ef_"nu oo pstabalecidas para cada linka Indicadares de Quadidade
a B ] de sarvigolunidade
B = E
g S | Parimetrode | Caleulodo | PEMEU° | chiculodo | Parametrode | oo oo
= cumprimanto valorde | o imanito valor do cumprimento SE My
das matas desconto d ol desconto das metas
a5 meatas
EMADVEMAP | 107%
ESF 43 46%
Pal 0,23% _—
UBS MISTA 1,19% Cesconio da Desconlo de
Atancic Basica LUBS TRAD | 6.36% walar de 10% sobire a
: e Passoal @ representalividad
EABIEACS LJLEE Conrabhois o Riefexns k] m:rﬂpnrﬁnnh& Dassario pmpﬂﬁnnﬂ -]
ARt U?W'f'n-';:; ? | comeapandenis & mata nfe mela néo pontuada,
EMAME b, ST a0 cumprida, 100% incdindo-scbre 5% da
CAFS 2,37% | " s || profasionais aplicada sabre Valor Glohal de Clsieio
Atoncio SADT 1 73% n&o B5% do Valor do Conireo.
Ambulatorial e ol cantratados Global da
Especializadal CER + APD | 2,B3% conlorme plano Cusbaio do
Badss Tamdtices Hora Cera | 13,86% oa trabaiho Conirato.
SRT
Rede de Urgéncia PA
g Emergéncia LIPA,
r—\--
~
f
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Secrefong Murdcizal o Soude
Coordenadaria de Parcenns e ConfrotacSo de Serdcos de Salde

ANEXO Ill - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

:21
sgﬂ'

Ob|etiva Indicador Evidéncia JAN/22
POMTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
PONTUALIDADE MA ENTREGA | MENSAIS DE PRESTACAD DE COMTAS PROTOCOLD DE RECESIMENTS PREEMCHIDO, 20
ASHATENCIAIS E FINAHCEIRAS
PREERCHIMENTC DE PRONTUARIOS, NOS RELATORID DA AWALIACAD EMITIDO
OUALIDADE 08 INFORMACAD | SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, RESPECTIMARERTE PELA CRS E/CU AHM E
ASSIMATUIRAS, CID E EXAME FlSICOD ERCARINHADD FARA O HTCSS. (02}
= = RELATORICS DE AT DADES COM LESTA DE
; EXECUCAD DO PLANG DE EDUCACAD F }
EOUCALAD COMTINUADA, PRESEMCA E AVALIACAD COM “A CONTENTD™ D
PERMANENTE APROVADD PELA CRS CRS 0L AHM. (03]
COMTROLE VACINAL DE PROPORCAD DE CRIAMCAS COM ATE 12 . 1
CRIANCAS MEMORES DE 1 MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES Egﬂﬁﬁf ﬁéi:]ERIFICACﬁD A FICHAS EMITIDD
AND CON CALENDARID VACINAL COMPLETO [
EFICACIA DO ATENDIMENTD z:ECT;L“EHE:ETS;:ZEL;:_E:;EL“LE'M AELATORIC EMITIDD PELOS RESPOMNSAVES PELA 40
A
[ REDE CEGOMNHA PUERPERID REDE CEGONHA. (Q5) o )
EFICACIA DO ATENDIMENTD | PROPORCAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM | RELATORIO EMITIDD PELOS RESPONSAVELS PELA
[ REDE CEGONHA 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-MATAL REDE CEGOMHA. [08)
AMALISE DAS RECLAMALDES RECERIDAS E i
-2 -
SATISFACAD DO USUARID PROVIDENCIAS RELACIONADAS RELATORIC COM ENTADD APAESENTADCD. |GiF)
ATIVIDADE CONSELHD FUNCIONAMENTD DO COMSELHD GESTOR RELATORID DF WERIFICACAD E & CONTENTO" it
GESTOR OAS UMIDADES EMITIDG PELA CRS. (QB)
Soma 100
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Jecrelanic Municipal do Saude s
Coordenadonia de Parceras e Confralacoo de Servigos de Sadde
AHEXD YV — QUADRD DE METAS E EQUIPE MiMIna
STS SAQ MIGUEL PAULISTA
ATENCAD BASICA
LIBS JARDIR LAPENMNA - 3 ESF -
ECUUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Cuantidade ::m:nal Procedimento Quantidade
ACS 15 i} Wisita Dosniciliar 3 0
Enfermelro ESF 3 A0 Cansulta de enflermeio A&
Midico Generalista 3 Fifu} Consulia médica 1.248
Farmaceutico 1 40
—_—= —
Enfermeirg 1 4]
LBS CIDADE PEDRD JOSE MUNES - 5 ESF + 1 ES8 MODALIDADE 11 + 1 EEE MODALIDADE I
ECILIPE MITMIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::::I Procedimento Quantidade
ACS 25 a0 ‘isita Doemiciliar 5000
Enfermelro ESF 5 a0 Conculta de enfermaire TRO
kiédico Generalista 5 4an Consslta médica 2080
y e, . Atendimentos Individuais 216
] .5
Cirzrgiio Dentista (C0 + ASE + TSR} i 40 el ata 75E
. Atendimeantos indhviduals 192
Cirurgido Dentista (S0 + ASE) 1 40 Procrdimeriotindbidinis e
Enfermeirg 1 40
Farmac&utico 1 A0
UBS DR THERSID VENTURA = 7 ESF + 1 E58 MODALIDADE Il + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::::::1 Procedimenta Ouantidade
ACS 35 an Wisiks Doarmiciliar _ ) ?_.EHEIE
eEnfermedra ESF ) 4l Consuita ¢e enfarmeirg 1092
bledico Generaliska & 40 Consulta médica 24496
Bdadsco PMBA 1 40 Consulta Médica 332
aAtendimenlos Indwiduais 216
E i I3 T58 1 40
Cirurgise Dentista (OO0 + AR + T5H) A 756
Atendimentos Indwviduais 84
Erurgl!u:- b s % 4 Frocedimentos Individuais 1344
Enfermero 1 dan
Farmaciulico 1 40
Asgistente Social 1 30
Fisipterapauta ki 0
Fonoaudiologo 1 40
médico Peiguiatra 1 20
Hutriclonlsia 1 4
Psicdlogn 1 Al
Terapauta Dcupacional 1 20
Coordenador 1 A0
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Coordenadoria de Parcerios & Controtachio de Servigos de saude
LIBS UMIAD DE VILA NOVA ~ 7 ESF + 2 ESE MODALDADE |

Secrelario Municipal og Salkde

PMREFEITURA DE
SAD PALLO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profisskonal Cuantidade Al Procedimento Quantidade
ars £l 40 Visita Dormiclliar 1,200
Exfermalrn ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 102
Meédico Generalfista 7 40 Consulta médica 2.012
i Atendimentos Indhiduais 344
Clrurgsfio Dentista [C0 ¢ ASB] _2_ il Procedimentos Indwiduais 1344
Enfarmairo 1 40 :
Farmacéutica 1 40
Assstente Soceal 1 20
Educador Fisico 1 &0
Fisioterapeuta 1 20
| Foncaudiclogo ! 1 20
Medico Peiquiatra i 0
Psicolopo 1 &0
Mutricionista 1 a0
Terapeuta Deupacisnal 1 20
UBS5 SANTA INES - 5 ESF -
EQUIPE MINIRA META DE PRODUCAD MENSAL
| 1
Categoria Profissional Quantidade | J"“'::l Procedimento Quantidade
ACS 25 40 Wisita Domiciliar 5.000
Enfarmeire ESF 5 40 Consutta de enfermaino Ja0
| Médico Generalisty 5 40 | Consuita meédica 2,080
Enfarmaira 1 a0
Farmaciutico 1 40
Assistente Sockal 1 30
Edwcador Fisico 1 A
Fisloterapauta 2 it
Fonsaudidloga 1 20
Mikdics Palquiatra 1 20
Puictiboga 1 ag
Mutricionista 1 A
LIBS MITRD OPERARIA - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :m"::; Procedimentae Quantidade
ACS 15 a0 | Visita Domiciliar 3,000
Enfermeiro ESF 3 40 Consulta de enfermeiro Gk
Médico Generalista ! A0 Consulta médica 11-‘&|
Enfermeirs 2 A0 f
Farmiiciutico 1 A0
Terapeuta Dcupaconal 1 30
Assistente Social i E i)
Educador Flgion i E i
Fisigterapeita 2 20
Fonaaudiobogo | 2
Miédlen Peiguiatra 1 20
Pabodibaga 1 ag
Nutricionlsta | 4
Terageuta Ocupaeianal 1 20 ]
Lﬁ ;
) (

Ny
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fecrafana Municipal da Salde
Coordenadoria de Parceras & Conlralacto de Servicos de Solde

P ITURA DR

RALIOE

UBS CIDADE NOVA SA0 MIGUEL - 6 ESF + 4 ESE MODALIDADE - |

EQIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
|
Categoria Profissional Cuantidade | ::‘n::::l Pracedimento CQuantidade
A5 33 40 Visits Dombcliar B.600
Enfermairo ESF = 40 Consuita de enlermisrn kT
hedlca Generalista 5 40 Conaulta medica 1080
| Medica PMM 1 40 Consulia Madica 332
5 = . stendimentas Individuals TBE
Cirwrgide Dentista [CD = ASH) 4 40 I T e
Enfermeino 1 40
Farmacseutica 1 1 40
Recreador Brinquedista 1 40
HAssistents Social 1 £l
Educador Fisico | W
Fisipterapeuta 1 Fi 1]
Fernuagu LlldinEn 1 a4
Medica Psigulaira 1 20
MNutridionista 1 4
Psicdiogo 1 Ad
UES JARDIM MAIA = 10 ESF + 0L 58 MODALIDADE Il + 3 E56 MODALIDADE |
EQIUIPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::::::I Procadimento Quantidade
ACS (a0} i [ Wisita Damnicilias 12,000
: - Atendimantas Individuais 216
Clrurgido Dentista {C0 + ASE + TH8| 1 44y Brteptl e T
] Atendimentas Indhdduais 152
Cirurgifio Dentista |CD + ASE) I a0 e P e E?_i_
: ki H Atendimentos individuwais 152
Cirurgidn Dentista (CD + ASE) 2 20 T Ty 572
Enfermeirg ESF 10 4 Consulta de enfermeire 1560
hMedico Generalista 10 40 Consulta madica 4 160
Enfarmeiro 1 4i
Farmacéutico 1 Al
Assistente Social 1 E{l
Edueador Fislon 1 La 1]
Fisinterapeuta 1 20
Fisiaterapeuta 1 30
Fun.:-audidl-uEn L 4aaq
Madico Priguistra 1 20
Nutricionista i | 4
Peicobopn 1 40
UBS TRES PONTES = & ESF + 04 ESE pMODALIDADE |
ECIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| |
Categoria Profissional Quantidade Lf:ﬁ“:r‘;": Procediments Cuantidades
ALCS T30 | a0 | Visita Domicikar 5.000
Enfermeirg ESF G 40 E_Er!.:.!.all'!:_l; !:Elﬁfrl:ermtiru _EEI-E
wMédico Gaenaralista & 4] Consulta médica 2495
- . Arendimentos Individuais i
Cirurgida Dantista |CD + ASE) 1 A1 R ey T
Enfermeire 1 Aan
Farmaciuticn L Aai
r
0 (Z
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Secretario Municipal da Savoe xiien
Coordenadoria de Parcerias e Conlratacdo de Servicos de Sadde
fissistante Social 1 | 30 L x
Educador Fitico 1 a0
Fisioterapeuta 1 Pl
Fonoaudidlogo 1 20
Madico Pshguiatra i 20
Psicdlogn i &0
Mulricianista 1 &0
UBS ID, ROMAND — & ESF + 0l ESE MODALIDADE 1l + 01 ESE MODALIDADE |
ECLIIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional CQuantidade ::'“':::: Procediments Quantidade
ACS I 4] Wisita Domiciliar 4000
Enfermeiro ESF & 40 | Consulta de enfermeiro 436
Médicn Generalisia 7 a0 Consults medica 2.438
" 2 . Atendimentos Individuats 1332
Cirurgido Dentista (C0 « ASE| 1 40 Procedimentos Indviduals -Eﬁ-
Grurgio Dentisa (044504758 | 1| 40 SRR e
Enfermeiro 1 d:EI
Farmacéuticg 1 a0
frsistante Social 1 30
Educador Flsico 1 i
Fisioterapeuta 1 20
Fennaudiclogn 1 20
fledico Pskguiatra 1 &0
Psicologo 1 &n
Mutricionista 1 &0
AMA
Médico Clinkco | z [ 12 |2 planifes aos sébados
UBS sS40 CARLOS — 06 ESF 4 04 E_B_MDDALIDADEI
EQIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional uantidade ::::::I Procedimenta Cluantidade
ALCS | 30 40 | wisita Domiciliar 6.000
Enfermeira ESF 1] a0 Consulta de enfermelra ois
Médico Generalista & a0 Consulta médica 2456
. . Atendimentos Indlviduals ThE
EprLrRiso: Denlists [C0+ A58 2 o [ Procedirmentos Individuals 268
Enferrmein 1 Al
Farmactutics 1 4
Assistante Soclal 1 1]
Educadar Fisico 1 Al
FlsioterapEuta o 1 20
Fonoaudidlago 1 20
Miiddica Peiguiatra i 20
Pslodlogo 1 ad
Nutriclonisia 1 dil
LIBS JARDIN DAS CARMELIAS — 05 ESF + 01 E58 MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Chu antidade ::;:::I Procedimento Chuantidade
A&CS 5 a Wisita Domiciliar 5000
Enfermeira ESF 5 40 | Consulta de Erfermeira FBO

11
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Zecrafario Municipol oo Sadge wlﬂ

ERLBE
Coordenodoria de Parcerios & Controfocfo de Servigos de Salde

Médice Generalista 5 40 Consulta Médica 2 0ED
: : Atendimentos ndviduais 193

Cirurglin Dentisin (GBS ASH) t 0 Merocedimentos Individuais 672

Enfermeiro 1 40

Farmaciulico 1 a0

Agsistenta Social 1 30

Fisloterapeuta 1 30

Fonoaudidlogo 1 40

Madico Psiquiatra 1 20

Psicdlopo 1 40

Mutriclonista 1 40

Lependa de abreviagdes:

ESF — Estrategia Sadde da Familia

ESE — Equipe de Salde Bucal

ACS = Agante Comunitdro de Saude

FSE = Auxiliar de Sadde Buecal

Ch = Cirurgiao Dentista

TSR - Tacnico de Saude Bucal

OBS: [1] As visites dos sgentes comunitérios referem-se & somatdrio de visitas ¢ revisitas, realizadas no mis
[fente de informagio: 540 + S4/BRA|

{21 Nas equipes ondeé nie houver paridade de L cirwrgifo-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar ge sadde
bucel deverdo ser consigeradas as metas estabelecidas para 1 cirurgiBo-dentista de 20 horas/d0 horps sem
ALE conforme constante na Portaria SME-G 140003016

{3] As unidades contempladas com médicos procedentes do "Programa Mais Médica”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SME terdo as metas parametrizadas de acordp com s diretrizes o
eqpecificidedes do programa.

EMAD SA0 CARLOS - S0 MIGUEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada .
Cateporia Profissional Quantidade Pl Procedimenta Ouantidade
Assistenta Social 1 a0
| Fisigterapests 1 0
Fangaudidloge 1 40
;ﬂ?ﬂ?:lm i ig Acompanhamento de 60 paclentas
Hu::ri:ingh‘r.u 1 _-_HE_"
Auxiliar de Enfermagam 4 30
Coordenadar 1 40

Qks.; (1) Cada equipe de EMAD devecontarcom dveicules para locomogdo dasequipas paraoatendimenta
@omicliar.

{3} fs despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem coma locagdo de equipamentos & moblliarios para &
manutengia de pagonte no domicdie, coma: BIPAP, camas, calchies, cadeiras de banhe, cadeirss de rodas estdo
previstas no arcamento deste Contrato para execucdo da Organizagdo Social.

{3} As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividace serd analsada pela Area Técnica do
hiethor =m Cass & redpectivas interocupdes regionais

LIBS PAROUE PAULISTAND — EAR + 3 ESB MODALIDADE |
ECILIPE MINIRLA META DE PRODUGCAD MEMNSAL
Categoria Profissional Quantidade :::":::ﬂ Procedimenta Quantidade
Agente comunitirio 20 q Vaita domiciliar &.000
ﬂgﬂdlm Pediatra & 12 Consulta Médica 942
Medico Ginecologia 4 12 Consulta Medica 618
Midico Clinico 15 12 Cansulca Médica 2.355 _,ﬁ'/-}
Médico Pskgulatra 1 12 Consulza Médica 75

12 (4 9’/
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Coordenadoria de Parcerias e Contralacoo de Servicos de Sodde
Py . Atendimentos Individuais 288
St ety 0E0-+/A3R) 3 20 M hrocadimantos individuais 1,008
Enfarmairn | a0
Endermeirn — ESF 1 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 a0
Psicologo 1 A0
Terapauts Ocupacional | 0
mr-.luuflclmuta 1 40
AMA,
S S 2 plantdes aos sdbados
Medico Clinico 1 12 2 raritass nok domingos
AMASUBS Integrada Sitio da Casa Pintada — EAB + 6 ES8 MODALIDADE |
ECLUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
Categoria Proflsslonal Quantidade ma::I Procedimento Creantidade
médico Pediatra 5 iz Consulta Médica 785
Médica Ginecologia 4 12 Consulta Médica k28
Miédico Clinkco 7 | 12 Consulta Madica 10055
Meédica PRM 1 4 Consulia Medica 132
Médica Psiguiatra 1 12 Consulta Meédica Fit
: : . atendimanios Individuals 576
Cirurgito Dentista (CD + ASE] & 20 T O T 016
Enfermaing 5 an
Assistante Social & i
Psicdlogo 1 40 ;
Farmaceutics 1 A4
Mutricionista 2 40
Terapeuta Qcupacional 1 1]
AMA
! ' [ 2 médicos de segunda a saxta
miédico Clinico 13 1z I3 mddices a8 sibaos
Madico Pediatra 4 12 il méd_frsu de segunda, terga, quinta e sdbado
| AM&E!J_ES INTEGRADA MARDIM HELEMA = EAR + & ESE MODALIDADE | 5
ECILIPE MININA | META DE PRODUCAC MENSAL
Categoria Profissional Quantidads ::mn.l Procedimento Chuzntidads
Médico Pediatra 5 12 Consulta Medica 785
Miédice Ginecologista 4 12 Consulta Madica B28
Miédico Clinkco 15 12 Consulta Madica 2.354
médico Peigulatra i 13 Consulta Médica i
o D] Atendimenios Individuals 5Th
_':EF:EHD Iita (0L 8 b ol Procedimentos Individuais 2016
Psicologo 1 4
Azsistente Social P a0
Enilérmairo 5 a0
| Eorinahiusien 1 L.
Terapauta Ocupacional i i
AMA
. - | @ medicos de segunda a sexta
Ml CHREOD 13 12 1 2 midicos 306 sibados
Médico Pediatra ] 12 |2 midicos de segunda, quinta & sibada
13 '
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| 1 médico de terga, quarts, ¢ sexta

UES VILA PROGRESS0 - EAR + 6 ESB MODALIDADE |
EQLIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MEMNSAL
| Jornada
Cat ria Profissional
g T na Ell.lamdthdﬂ L Suwianal PFrocedimento Cuant.
Wiidico CEnico 13 12 Cansulta migdica 2054
Widdico PR 1 40 Consulta médica 332
Miedico Ginecologista 3 12 Cansulta médca 474
Miédico Pediatra 5 12 Cansulta médica 790
Miédicn Puiguiatra 1 i3 Consults rnédica 75
e y Atendimantos Indhiduais 1152
G Dentista (OO + ASE B A% B
e ; Pracadimentns Individuzis 4032
Farmaciutico 1 | 40
Psicolngo 1 Ei [}
Assietente Social & 3
Enfermeirg 5 a0 i
Hutricionista 1 40 |
Pal NITRO OPERARIA
EQUIPE MinIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade :‘_:'::I Pracedimento Quantidade
Acoenpanhante Diurng 1 A \Wisitas comiciliares
Enfermairo 1 4y Consulta.a wisita domiciliar
Miedico CEnico 1 20 Consulta Médica "IIEl? !:I-:rnll:llt.ar 130 Ih -
3 Pracadimentos na domicilie sab :
Audizr de Enfermagem . 1] S S acompanhamento, més
supervisdo do Enfermeiro
Accmpanhamente doo casos, supenisha
Eonr i ] it e Coordenacdn administrativa

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profssional de nivel superior para executar as funcbes de
caardenagio administrativa, suparvisio a acompanhameanto dos casas,
Funcionameanta de Segunda & Sexia-Feira
Ohbs, (1): Os servigos PAI serdo acompanhados pela Area Téenica de Sabde da Pessos ldoda/SME & respectivas
interlocugies reglonals.
Obs. (2]: & CONTRATADA deve prever recursos paca locomogdo da equipe e participantes do programa

CER IV SA0 MIGUEL
- ECUIPE MENIRA s META DE PR i
Categoria Prafissional Ouantidade stk MEENSAL

Medico Qtuﬂlnularlnmiﬂn 2 20

Medico Qriopedista 2 20

Wedlco Reurologisia 2 20

hédico Oftaimologista Z 20 376 Casos Novos

Enfermairg Z 20 (avallagdo mubtidisciplinar
| Fonoaudidtops ] A0 em reabdlitacho)
| Psicélogo 2 40
| Fisiaterapauta B 30 550 Casos em Terapla
| Terapeuta Ocupacional 5 30

hutricionista 1 20
| Assistente Social ] El1]

i4
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Coordenodaoria de Parcerias & Controtocdo de Servigos de Sadde

APD DR. TITO LOPES DA SILVA

EQUIPE MINIMA = META DE PRODUGAD
Categaria Prafissional Duantidade A MEMSAL
Acompanhante Comunitdria 12 40
s!Il:Dlﬁ'E':l = — i ﬁ 140 pacientes em
ergpeuts Deupaciona atendimentofmés
Fenoaudidlogo = 2 40
Enfermeiro 2 A0

{1) & meta de produgio de casos novos més serd confirmads peto 50GA e a3 dermais monitoradas palos
refatérios/planilhas mensais de atendimento que deverBo ser encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-

SME.

2] 0% procedimentos realizados nos atendimentos, como exemes, consultas, terapias individuals, & em
Erupe, visitas domiciliares deverdo ser registradas ne 5164 ¢ na SIA/5US. O pardmetros de atendimento

gstin disponiveis no Documents Mortesdar do APD e Diretrizes Téonicas para Gestores & Profissionais na
firea da Saldde da Pessoa com Deflciéncia no Municipio de 532 Paula,

[3) A CONTRATADA dave prever rocurscs para suporte administrathve, daslocamento da equipe @ transporte

das pesseas oom deficbncia acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os relatdrios/planilhas de
acompanhaments do programa a STS/CRS & AT PCO/SMS, conforme diretrizes do docurmants normazdor €

participar de reunides de monitaramento,

(4] As equipes de APD respondem & programacds téenlca do CER 1Y 550 biguel

HOSPITAL DIA HORA CERTA SAD MIGUEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::::I Pracadimento Cuantidade
Medica Newrnlogista Pediatra i 12 Cansulta medica 182
ilica Durmatologists / 1 12 Considta midica a6
Hanseniologista
Meédico Ginecologista = PNAR 2 132 Consulta Médica 208
Medico Infectologista 1 12 Consulta Midica 115
Meédico Especialivta [Ambulatdris) 55 1? Consulta médica 6325
Medics Especialista (Ambulatorial 3 Fid] Consylta médica 576
Wadico Especialista (Cirurgiz) 54 12 Meta Cirurgica 447
Medico Anestesista 15 12 g -
Mutricienista 3 44
Enferrmairo 15 36
Enfermeirn Maturs T 36
Enfermeirn ) | ]
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40
Farmacéutioo 1 40
Farmactutics Diurmo 2 36 z
Farmacéutico Noturno 3 36
Fleinterapeuta B 20
Piictlogo E] 40
Assistente Socal P a0
Terapeuta Ocupacianal 2 20

0B5.: 1 Médico Dermalalogista possui agenda diferenciada para atender o Frograma da Hanseniase
& partir de AGOSTOSHIZ1 a metz cir(rgica atenderd ao programa HD 24 HRS = AVANCA SALDE 5P —

Clinurgias & Exames

12
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Secratoda Municipol do Sadde SA0 PAULD

Coordenadornia de Parcernas e Contralacdo de Servicos de Sadde

SERVICOS DE aAPOID DIAGNASTICO E TERAPEUTICO — HOGMTAL DA HORA CERTA SAD MIGUEL
EXARES META MENSAL DE PRODUCAD
Ecocardiograma 1452 ewarmes com laudas
Utrassonografia 2342 exarnes cam laudaos
Ultrazssonografia Doppler 616 axarnes com laudes
Mamografla 600 exarnes com Budas
Espirometria 500 exarmes com laudes
| Hodter 340 ewarmes com laudes
Teste Ergomeétricn 250 awhmnes com budas
iviagpa 170 ewames com lBudos
Endescopla [ Colonascopia / Retossigmoidoscopia 96 exames com laudog
Audigmetria 100 exames com laudos
Raip X Livre demanda
SERVICO RESIDENCIAL TERAPELITICA SAC MIGLIEL PALILISTA Il
EQULIPE MiMImA ACDMPANHAMENTD MENSAL
Categaoria Proflssional | Quantidade ::::; Capacidade de Passnas 10
Acompanhants diurng 7 J6 Porcentagem de moradores em relagio &
Acompanhanbe noturmo - E| capacidade, de B5% a L00% da capecidade
Técnico de Enfarmagem 2 a0 {{Total de moradores no periodo ¢ 10)
Coordenador 1 40 1003
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA SA&OD MIGUEL— TITO LOPES - 24H
: Equipe Minima
CoPpTE Quantidade/dia Dias da Semana
Miédica Clinic - dia ¥ 9 |segundaaDomingo - 07 s 19h
Medico Cinicd - noile 1] SEg_um:it il DnminE-n - 1% B3 07h
Medico Pediaira - diz 4 Segunda a Sexta-feira - 07 ds 18h
Medico Padiatra - noite =] Segunda a Sexta-faira - 19 a5 07h
Médico Fadiatra - dia i Sabado e Dominga - 07 as 1%h
Midica Padiatra - nolte 1 Sabado e Domingo - 19 45 0Th
Midica Ortopedista - dia i Sepunda a Domings - 07 & 194
Medico Criopadista - naite 1 Segunda a Damings - 19 45 O7h
Médica Sirurgldo - dia 1 Segunda a Dominge - 07 a5 19k
Médiea Cirurgifo - nolta 1 Segunda a Damingo - 1% 35 070
Midica Flantenista B Cobartura de auséncias legals

EIES.-. |1} Os planifies médicos pare coberfure de auséncia legais poderdo ser realizedos por médicos
clinicos, pediatras ow ortopadistas, no periodo diveno ou noturme de segunda a domingo, conforma
necessidada do servigas de saude. 530 consideradas ausincia legais as previstas na legiclagio da CLT,

sendo 30 planites mencabs.
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SAUDE
Coordenodorn de Porcendos e Contratocdo de Sevicos de Sodde
ST51TAIM PAULISTA
ATENGAQ BASICA
UBS CIDADE KEMEL — 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQLIPE MiNIM A META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::‘n:':::l Procediments Quantidade
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 24 &) ‘isita domiciliar 4.800
Madico Generalista q 40 Congulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de enfermeiro £24
Arendimentos individuais 384
I:‘i:ura:_l&n Dentista (C0 + ASE] 2 40 Procedimentos individuais ljﬂ-ﬂ_
Farmacéutico 1 a0
UES DOM J0AD NERY - & ESF +3 ESB MODALIDADE |
EQLUIPE MiMInA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal Quantidade ::n::::l Procedimento Quanthdade
Agente Comunitaria de Satde - ACS 36 40 |[Visita domicitiar 7.200
Médico Generzlista [ an Consulta médica 2.49a
Enfermizira — ESF & a0 Consulta de enfermeir 336
: Atendimentos indviduais 576
Cirurgidia Dintista (C0 + ASE] 3 e Procodimento: individuais 2.016
Farmacéutico 1 40
Enferrmeira - ESF RT/RY 1 40
Assichenie Sacial 1 30
Fisloterapeuta 2 0
Fonoauditlogo 1 an
mMartriclondsta 1 40
Fricalogn 1 a0
Terapeuts Ocupacional 1 20
Eduradar Fislcao 1 X0
UBS JARAGLIA - 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE | |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
X larnada
_ Categoria Profissional Quantidade semanal Prnud_bnentu Quantidado
| Agente Comunitdria de Sadde - ALS 20 40 Visita domiciliar 4.000
Bliddico Generalista 4 40 Consulta médica ~ 1.664
Enfermeira — ESF 4 a0 Consulta de enfermeiro G4
Arendimentas ndividuais 384
i . a
ST Daista (D& 15E) - 4 Procedimentos individuais 1,344
Farmaciutico 1 40 il
UBE JARDIM CAMPOS - & ESF + 2 ESR MDBE_ILIJADE |
EQILIPE MinNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Ouantidade ::';:::I Pracedimenta Quantidade
Agante Camunitdria de Sadde - ACS 30 4 Vislta damiciliar 6.000
Médico Generalista & Al Consulta médica 2.498 |
| Enfermeira — ESF & 40 Consulta de enfermeiro 336
Arandimentos individuais 576
Clrurglao Dentista (0D + ASE) 3 40 Procedirmentos individusis 2.016 ;é)
Médice Oftaimalogista 5 12 Consults Médica 575 |
z O 5
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fecratana Municipal do Sodde

Enfermeire — Egq, Qftalmologia 2 40
Farmacéulico 1 i
Enfarmeairg ESF RT/RY 1 40
Assigtente Social 1 0
FrEoierapeuts 1 20
Flsioterapeutia 1 1]
Fonoaudidlopo 1 FlLi
Nutricionista 1 4
Peicalega 1 40
Educador Flshoo 1 i i)
UBS JARDIM INDAIA - 3 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
ECIIPE MINIPAA META DE PRODUCAD MENSAL
Categorla Profisslonal jﬂuantldide :mm::: Procedimento GQuantidade
Agente Comunitario de Salide - ACS 22 A0 Wislta domicillar 4.400
[ haédico Generalista 4 | 40 | Consultamédica 1 BB
Enfermeira - E5F & 41k Consulta de enfermairn b4
(e ! Apendirentos individuwais ELS
SR E Nt YO+ AR A i Procedimentos individuas 1.344
Farmachuticn 1 a0
Azslatente Soeial 1 30
Educader Flsica 1 40
Fisioterapeuta 1 0
Fonoaudiologo 1 Fii]
Mutricionista i 40
Paichlogo 1 ag
Terapauts cupacional | 20
Coordanador 1 | 40
UES JARDINM AOBRU M - 5 ESF + 3 ESB MODALIDADE |
ECIUIPE MINIA META DE PRODUGCAD MENSAL
Categaria Profissional Quantidade ::::::I Pracedimentn Quantidade
Apente Comuenitdrio de Saude - AC5 an a0 Wisita demicilias 6.000
bdédico Generalista 5 a0 Consulta madica 2080
Enferrmeirs - E5F 5 40 Consulia de enfermeiro Ta0
: : Atendimantos indwviduais 576
e S a % IPmcadimentosindiduais 7,016
Farmaciutico 1 40
Assistente Social 1 | 3o
Fisloterapeuta ;| mn
Fonopaudiblogn 1 0
BMutrlchanlsta 1 40
Psicolago 1 40
Terapeuts Deupacional | 20
Educador Fisico 1 m
UES JARDIM SILVA TELLES - 5 ESF + 2 E5B MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Ouantidade :;::::I Procedimento Guantidade
[Agente Comunitario de Saide - ACS 25 a0 | visita domiciliar 5.000 |
bédicn Generalista 5 4l Consulta madica 4080
18
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Enfermeira - ESF 5 L] Consulta de enfermeire T80
Girurgide Dentista {CD + ASE) 2 a0 ‘;:::;";::’::T:;‘:ﬂ’ﬁ I_;ﬂ
Meédico Psiguiatra 4 12 Consulta rmddica 300
Fsickogo 1 a0
Terapouta Ocupacional 1 ET) =
iaqu_tgu.q:q 1 4d
Bssistante Social 1 30
Educador Flsloo 1 44
Fisioterapeuta 2 20
Fongaudiolago 1 .
Mutrlcionista 1 | i
Psictlogo 1 | 40
UBS PARCIUE SANTA RITA - 7 ESF + 3 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Proflsshonal Cuantidade . ::T:rf:l Procedimenta Quantidada
Agente Comunitaro de Sadde - ACS 35 | 40 Visita damiciliar 7.000
hiidico Generalista 5 A Consulta médica 2.0BD
PR i 48 Consulta médica BB
Enfermeira — ESF T | A Consulta de enfermeirg 1092

' = e
GirurgiSe Dentists |CD + ASB) 1 ap :::::;ﬁ:::;“ﬂ'”m”“ LE:E
Farmacéutioo 1 A4d
Enfermeire ESF RT/RY 1 | ab
Asgistente Social 1 a0
Educador Fiskeo 1 ad
Fisiosterapeuta 1 ||
Nutrlcionista 1 a0
l'shcd-lu&u- 1 34
Psicdlogo 1 20
LIBS WiL& f.'l,ll:l.ﬁ'.ﬁ.r B ESF + 2 ESB MGDAIJDIDE ]
EOUIPE MiNIBA | META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ::T'““::; Procodimants Quantidade
Agente Cormunitario de Saude - ACS g 40 Visita doméciliar E.000
Médicn Genaralsta 3 40 |Consulta médica 7 496
Enfarmaire — ESF £ 40 Cansulta de enfermeino Rk

o x atendimentos individuais 364
Cirurgida Dentista [CO + ASA) z 40 R ETH
Farmacéutico 1 40 .
Enfermeirs ESF RT/RW | A4
_Eﬁyﬂa@nlr Fisboo 1 Ay
Flslﬂtn-raﬁé;fat_ - 2 il
Fonoaudidlopa X a
Mutricionista 1 Al
Psicologo 1 ag
(/
19
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UBS VILA NOVA CURUCA- 8 ESF + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIM A META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Ternon Procediments Quantidade
semanal

figente Cormunilério de Saoade — A0S 43 40 Visite damiciliar E.400

'ﬁédim Ganeraklsta 8 40 cansulta médica ]

Enfarmairc — ESF 8 40 consulta de enfermaira 124E

Cirurgiio Dentista (CD + ASS) 3 40 :‘::::;Tﬁ:::;"“'“ﬂ“""s 1E:§
Farmaokutico 1 40
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Assistents Soceal 1 30
Educador Fisico 1 Al
Fiskotarapauta 2 20
Fonoaudidlogn 1 3
Mutricionitts 1 a0
Paicdlopo 1 40

UBS MRDIN NELLA — 10 ESF + 3 ESBE MOD | =.
EGUIPE MiNIRA META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional Quantidade :::::; Procedimente Quantidade

Agente Comunitdrio de Sadde = ACS c8 a0 ‘Visita domiciliar 131,600

Enfarmalro ESF L] A Consulta de enfermein 1.560

iedico Ganeralista L] 40 Consulta medica 4,160

. atendirmentos indvrduais 576

Linagiio Deneieia (C0 +A5E, - 0 Procedimentos iIndwiduats 1016
Enfermairo RT 1 a0
Farmadslulico 1 40
Recreador Brinqueadista 1 4
Assistente Sacial 1 30
Educador Fisico 1 4D
Fisioterapewuta z 3
Foncaudidogo 1 30
fAssistente Social 1 ET1]
Mutricionista 1 A
Psicalogo 1 W
Psicolopo 1 0

UES ERNCOSTA NORTE — 10 ESF + 4 ESE MODALIDRDE |

ECILIPE MEMIRLA,

META DE PRODUCAD MENSAL

Coteporin Profizsional Cieantidads ::::::r Pracadimenta Quantidade
ﬁen‘te Comunitidrio de Saude — ACS &S 40 Viadita domicliar 1L.000
Enfermeiro ESF 10 40 Consulta da Enfermeim 1.560
Wédico Genaralista kL4 40 Consulta mddica 4160
Médico Psiguiatra 2 20 Consulta Medica 250
atendimentos individuais ThE
i jdo Denticta |CD -+ ASB [ § 4
D Trglina NLTLERET Procedimentas indwidusis T GBE
Enfermaire BT 1 40
Peicologs 1 40
Tarapauta Deupasional 1 30
Bsgistente social 2 30
20
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Farmac@utico 1 a0
Agsigiente Soclal 1 3
Educador Flsico 1 40
Hsiuterz_lgng_&‘:_ta 1 el
Mutricionista | 40
Fonoaudiclogo i 40
Psicologo 1 4
Coardenadar | Ai}
LIBS JARDIM DAS OLIVEIRAS — 9 ESF + 2 E58 Modalidade |
ECILHPE BAIMNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade l ::::::I Procedimenta Quantidade
Agente Comunitaris. 449 40 | Visita domiciliar 9800
Médico Generalista ] 40 Cansulta Madica 3A.7a4
Enfermeira ESF 5 40 | Consulta de Enfermeire | 1404
. ) Atendimenios individuais 576
SRR ERarRERA (CD 4 ) d B Frocedimentos ndniduais 2,016
Enfermeira ESF RT/AN 1 a0
Farmacéutico 1 A
Assistanie Social | 30
Edutador Fisico i 40
Fisioterapouta 1 aon
Mutrickonista 1 b1
Fonoaudiclogo 1 40
F5i£¢-|ﬂEﬂ ; | 40
AMA
Midico Clinico I 12 | 2 plantdas ass sabates
LIS DR, ATUALPA GIRAD RABELD - UMIDADE MISTA —UBS + 3 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
ECQUIPE BAIMIMA META DE PRODUCAD MEMNSAL
Categorla Profissional Ouantidade :-::::::I PFrocedimento Theantidade
T
| Agente Comunitarie de Sadde - ACS 15 40 Visita darmiciliar 3.000
Mbidico Generalista 3 40 Consulfta meédica 1,248
Enfermeira ESF 3 40 Consulta de enfarmeiro 468
Atendimentos 192
Cirurgiao Dentista (C0+ AS8) 1 ] HracaiNaRbos Fe
LIRS
pdédico Clinico Geral i | 20 Consuifta mé_d_l‘n:f_ 263
Mlidicn Clinico Geral 2 12 Concufta meédica a16
Médice Pediatra i 20 Congulta Medica 263
Madico Elnemq&ista z 12 Consutta Médica 316
Atendimentos 45
Cirurgldo Dentlsta (C0+A%58) | 20 e e
Enfermeiro 2 a0
Farmacéution 1 ap
UBS JARDIM CAMARGO NOVD - EAR
ECLIPE MUNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal OQuantidade ::::E Frocedimento QOuantidade
| Médico Pediatra 9 12 Consulta Medica 632
21 U’
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Fecretario Municipol do Sodde “"?m,
Coordenadoria de Parcanas e Contratagdo de Servigos e Salde
Mifdico Chinico 11 12 tuns.u_lgﬂenh:a 1,738
Mddica Ginemlnﬁist& 3 12 Consulta Médica Jan
R . Atendimentos Individuais 2E8
e il 8 a0 Procedimentos Individuais 1008
Assastente Social 2 i
Enfarmeire 5 40
Farmaceuthoo 1 A0
Mutricionlsta 1 40
Psicéloga 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidiogo 1 a0
Legenda de abreviagies:

E5SF = Estrabégia 5alde da Familia

ESH - Equipe de Saide Bucal

ACS = Agente Comunitdrio de Sadde

ASE - AuxiBiar de Sadde Becal

TaE - Téenicn de Sadde Bucal

[1] As wisitas das agentes cormunitdrios referem-se & somatdrio de visitas e revisitas, realizadas rno mis [fonbe
de infarmagio: 5188 + SIA/ERA)

[2] Nas equipes onde nBo houver paridade de 1 cirurgifo-dentista 20 hores /30 horas para 1 susiliar de saade
bucal deverfo ser condideradas as metas estabelecidas pars 1 crurgiBo-dentista de 20 horas/40 horas sem
/56 conforme constante na Portaria 3M5-G 1400/2016

[3] As wnidades contempladas com médicos procedentes do "Programa Mails Médica”, do FROVAB, e de
ngramas de Aesiddéncia Meédica de SMS terdo as metas parametrizadas de acords com as diretrizes o
eapecilicidades do programa.

ERIAPR JARDIM CAMARGO NOVD
EQUIPE MiNIRIA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional GQuantidade ::::::I Procedimento OQuantidade
Farmacautico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudialogo 1 aa Aesempenharnento de 120 paclentes
MNutricianista 1 il
Terapeuts Ooupadonal 1 E i
EMAD JARDIM CAMARGD MOVD
ECILIPE MiMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisshonal Cuantidade ::::::I Frocedimeanio Chesantidade
| Assistente Socigl 1 e
Fisioterapeuta 1 k]
Medico Chnico 2 20 Acompanhamento de 60 pacientes
Entermzire 1 Fi 1]
Auxiliar de Enfermagerm 4 3
EMAD VILA NOVA CURUGA — ]
ECQUIPE MiMinaa META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quaniidade ::r::::l Frocedimento Quantidsde
| Assistente Social 1 | 30
Fisioterapauta 1 | ELi]
Medica Clinics 2 Pl Acompanhamente de B0 paciented
Enfermairo 1
Ayxiliar d Enfarmagesm 4 —— EEi ]
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SUS + ind
Secretaniao Municipol do Sawde m:ﬁin
Coordanadoria de Parcerlos @ Conratocdo de Servicos de Salde

Dbs.:

1} Cadaequipe de EMAD dave contarcom 2veiculos para locomogia das equipes para oatendimento domiciliar,
2} As despesas com o farnecimento de dieta enteral, bem coma locacdo de equipamentos e mobilldrios para
& manutencio do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchiies, cadeiras de banhe, cadeiras de rodas
Estio previstas no ercamants desta Contrato para execucio da Organizagic Social.

3} As athvidades da equipe de EMAP deverdc sef registradas e sua produtividade sera analisacia pefa Area
Téenica do Malhar erm Casa e respectivas interlocugdes regionais

URGEMCIA E EMERGENCIA

PA DR, ATUALPA GIRAO RABELOD
ESPECIALIDADE MEDICA EQUIPE MINIMA DLARLA
Médica Clinica - dia 4 Segunda s Domingg — 07 a5 19hs
Miedico Clinica - noite 4 Segunda a Deminga - 19 as 07hs
Mikdico Pediatra - dia 3 Segundaa D-nm:_rgn =07 as 19hs
Misdica Pediatra - noils 2 Segunda 3 Domingo — 19 a5 O7hs
Médica Plantonista 8 Cobertura de auséncias

Otes:

(1) Os sarvicos de radinlogia deverio estar disponivais e atuanied no horaro de funcdonamento da unidade,
devende 8 CONTRATADA dispor de responsdvel téonico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS, Os exames laboratorieis serfo processados por senvigos préprios ou cantratades pela SMS segundo
pratocolos estabelecidos pela Area da fAssisténcia Labaratorial de SMS,

[2} Mo caso dos servicas com atendimento exchusive de demande nllo agendada, isto é procura espontines
[Anaa 12 horas, AMA 24 haras, & Pronte Socorra) 8 producio assistencial [consultas & procefimentos) mensal
n&o constitul uma meta, mas serd objeto de monitoramento & avaliagdo trimestral para adequacBo do
dimensionameants de pessoal de acordo com & producic apresentada e deve ser utilizada come referéncia ng
falris] e e,

[3) ARAA — 24 horas & PSM devem eontar com servico de transporte [ambuldncia sdeguadas) para remaco de
caeos de wgbnoia,

4y Os plantBes médicos para cobertura de auséncia legais poderdo ser realizados por médicos clinicos,
pediatras pu ortopedistas, no perade diume ew neturno de spegunda a domings, canfarme necessidsde do
serviged di sadcbe, 530 considersdas ausiéncia legaic as previstas na legislagdo da CLT, sendo 40 planttes

rvensais, )
ATENCAOQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
HOSPITAL DrA HORA CERTA ITAIM PALILISTA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profssional Cuantidade ::::::I Procedimento Cuantidade

Keddico Especialista [Ambulaidria) 25 12 Consulta Médica 1875
ruilg?ju:.u Ezpecialista [Centra 23 12 Meta Cirirgica 220
Cirdrgico)
Miédien Ginecologista - PNAR 2 e Cansulta Médica 208
Meédico Anestesista 14 12
Assistente Social 2 a0
Farmaciutico i A0
Farmacutice 2 EL
Enfermairo 7 36 ¥
Enfarmairg 5 40
Enfermeirg Estomatarapeuta 1 40

DA5.: A meta grurgica atendenda ao Programa Avanca Saude 5P = Cirurgias e Ezames

,\_:
q N
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Secvetaria Municipal da Salde

2]
SAD PAULD

SRabl
Coordencdorio de Parcenios e Conlratacdo de Saricos de Saude
CAPS ADULTO H - ITAIM PALILISTA
ECILITPE MINIR A META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Prefissianal Quantidada ::;‘:::I Procediments | Quantidade
Enferrmaiia 4 40
Assistente Social 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 o
. 4 a0
i oo 1 12 Facientes em
220
Polthices 4 30 acampanhamento
o8 2 il
CHficinmirg 1 44
Farmaciutics 1 40
Educador Fislca 1 30

CAPS AD Il - IARDIN MELIA,

EQUIPE MINIRA

META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profisslanal Quantidade ::::;":I Procedimante | Quantidade

Enferrmaitg E| 40

Asslztente Social 2 20

Terapeuta Qcupacional E| 0

Médico Peiquiatra 4 0 Faclenies em 190
Blédaco Clinico 1 30 aoempanhamento

Psicaingo 4 40

Cficinairg 1 40

Farmaciutico 1 40

CAPS INFANTOJUWVEMIL 1l — ITAIN PALLISTA
ECIUIPE BAINIMA META DF PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidsde ;:In:;::i Frocedimento Cuantidade

Medico Psiguiatra 1 4l

Medico Meuropediatra 1 20

Enfarmer;“ ] af

Aueictente Social 2 ELl]

P:iimpe'dagnaa 1 40

Terapeuta Ooupaconal 2 El Pacientes em 155
Educador Fisico 1 40 acompanhameania
Musicaterapiuta 1 40

PaicAlngo 3 40

Farmaciutico 1 40

Fonoaudiddogo 1 A

Oficinairo 2 40

Os.: 1] As atredades procedimentas dos profissionals que atuam no CARS doverio sor registradas mos
Srtemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento & aveliagio de produtividade da eguipe

e utilizacdo do servige por parte da Area Técnica de Sadde Mental & respectivas interlocucdes regionais.

7%
J%/



SUS + EFLITURA O

Secretora Municipol do Saude aﬂ!ﬂ"‘“

Coordenadonia de Porcenios e Confrafocto de Servicos de Saude
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA MASCULING — RUA CERMEBIRA, 354
EQUIPE MINIMA | ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categorta Profissional Quantidade | orort | Capacidadode Pessoxs | B
Acompanhante divrno b k1] Porcentagem de moradores em
Acompanhante noturno 6 36 redogho & capacidade, de 85% a
100% da capacidade.
Coordenador 1 40 {{Tatal da maoradore: no parioda
Capacidade de Pessoas) =100)

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA MISTA — RUA BARENA, 285

EQUIPE MININA ACOMPANHAMENTD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | 1oroco | Capacidadede Pessoas | B
Acmpanhante disima G 36 Forcentagem de moradores em
Aeompanhanté neturno B 3B refacdio A capacidade, de 85% a
Técnico de Enfermagem 1 40 100% da capacidade.
{ [Towml de moradores no perioda /
kol 1 4 Caparidade de Pessoas) *100)

SERVICO RESIDEMCIAL TERAPEUTICA - PROF ZEFERIND FERRAT, 416

: ECIUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categeria Profssional Cuantidadea lomada | o cidade de Pessons 10
sermanal
Acampanhanta diurno f 36 Porcentagem de marsdores em
Acgmpanhante noturno 7 £l redacho & capacidede, de 85% a
Acompanbante folgista 1 36 100% da cepacidade.
Técnico de Enfermagem 2 40 { {Total de moradores no perioda ¢
Coordenador 3 40 Capacidade de Pessoas) “100)
Obs.! D5 pacientes assstideos no Servigo de Aesidéncia Terapéutica 530 acompanhades no CAPS ADULTD N
Itairm Paulista
CER Il JARDIM CAMPOS
IPE RATMIREA
St . META MENSAL DE
Categoria Profissional Quantidade Hm“"“'d'“'ul PRODUCAD
Medico Neurotogista {adulto/infanti) 1 20
| Wedico Ortppedista | 20
fasistente Social 1 1] — -
Fsloterapeuts 3 ETH) 5 Casos o5
Fencaudiblogo A qp_| M ineen
| r-.IIJ.t-rIﬂnnii.ti 1 40 357 Cases 8FA
_ Psmupedai_-:l'!n 1 40 terapia
| Terapouta Coupacional 2 a0
Enfermaino 2 40
Bringuedista 1 40
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Secreloria Municipal da Solde 5"'::.,..,.
Coordenadornia de Porcerios e Confratagdo de Servigos de Sodde
AFD ARDIM CAMPOS
EQUIPE MINIMA MIETA DE PRODUCAD MENSAL
Categorla Profissional Quantidade ::ﬁ:::l Procedimento | Cuantidade
Acompanhante da Pessoa com deficsdncia ] 40 3
Enfarmeiro coordenador 1 ad A
E;E::;ﬁm : :E acompanhamento "
Terapeuta Ocupecional 1 an
A gquips de AP responde & programagan técnica do CER Jardim Campaos
CERJARDIM CAMARGD NOVD
ECHIIPE MIMNIPA BETA DE
' : larnada PRODUCAD
Categoria Profissional CQuantidade I MENSAL
Meédico Neurologista/psiquiatra (stulte/infantil] 1 20
| Médica Ortopedista 1 20
Fisioterapeuta 4 30
Terapeuta Doupscional 2 an R
Fonoaudiiogs a an mE.{a.'..'a!l.a;E'ln
Peicoiogo a a0 muludlsfc.lpllrlar
Erfarmeira 2 a0 RSP A)
310 casos em
Assistente Soclal 1 a0 taramia
Pedagopo com especialidade am deficifineia " -
intelactual ou pslcopedagogla
Mutricionista 1 4

et

(1) A meta de producdo de casos novos mis serd confirmada pelo SIGA e a5 demais moniloradas peles
relatarips/planilbas mendais de atendirmento que deverdo ser encaminhadas mensalmente gara STS/CR%/AT-
S5,

() 05 procedimentos reslizados nos atendimentos, comeg exames, consultas, teraplas individuals, & em
Erups, wisitas domicillzres deverdo ser registradas no SIGA & no SIAYSUS, Os perdmetros de atendiments
eitio disponivels no Documento Norteador do AFD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissienals na
Area da Sadde da Pessoa com Deficigncia no Municipio de Sko Paulo,

(3] A CONTRATADA deve préever recursos para suporte adminlstratvo, deslocaments da equipe & transports
das pessoas com deficiéncla scompanhadas; deve, ainda, eaviar mensalmente os relatérios/planilhes de
acompanhamente do programa & 5TS/CRS e AT PeD/SMS, conforme diretrizes do documento nortesdor e
participar de rewnifies de monitoramento,

* Foi realizado estudo pela fila de espera & proposto para 5T5 laim alterache das tipos de exames

26
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Secretorio Municipal do Sadde

Caoordernadania e Porcenos & Conlralocao de Servigos de Sadde

SERVICOS DE APDID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

HOSMTAL BIA HORA CERTA ITAIM PALILISTA

EXAMES META MENSAL DE PRODUCAD
Ultrassanagraliz 400 ewsmes mfs com ludos
Taste E[Enmétflm 100 exames mds com laudos
Holzer 00 exames més com laudos
' Mapa 200 exameas més com laudos
Lltrassanagraltia Doppler 150 examas mis com loudos
Ecocardiograma 200 exameas mis com laudos
Mesofibrascapia 20 exgmas mis com laudos

Endoscopia / Colonoscopia [ Retossigmoldoscopia

fifi

Exames ik com laudos

GUANTIDADE MES DE ATIVIDADE ESPERADA

Bigpsias

B exames mEs com laudos

Raio ¥

Livre demanga

27
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Secretania Municipal da Sadde
Coordenodona de Porcenios & Confrolacdao de Sarvicos de Salbde
ANEXO V| - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLAND DORCAMENTARIO DE CUSTEIO
CONTRATO DE GESTAO N®| RASTS 10

-CONSOLIDADD DE 2022

SUPERVISOES | SAQ MIGLIEL E ITAIM PAULISTA

Grupo de despesas jan-22 Walor Total
01, - PESSOAL E REFLEXOS 32.623.066,98 32.623.066,98
01.01 - REMUNERACAD DE PESSOAL 27.B66.419,38 | 27.866.419,38
01.01.01 - SALARIOS 20.916.602,13 20,916,602, 13
01.01.02 - ADICIONAL INSALUERIDADE GE4.077,26 684.977,26
01.01.03 - GRATIFICACAD 3.285.391,29 3.285.391,29
01.01.04 - CONSIGNADD 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARID 2.234.586,52 1.234.586,52
01.01,08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 744.862,17 744.862,17
01,01, 10- PEMNSAD aLIBMENTICIA - 0,00 0,00
01.01,99 - DUTROS PROVENTOS DE PESSOAL
FROPRIC 0,00 0,00
01,03 - BENEFICIDS ]
01.02.01 - VALE TRANSPORTE "~ 375.058,85 375.050,85
01,02.02 - VALE REFEICAD 1.328.945,00 1.325.945,00
01.02.03 - CESTA BASICA 0,00 -
02,0205 - CONYEMICIS 0,00 0,00
01,0206 - VALE ALIMENTACAD 626.185,10 626.189,10
01,02.95 - OUTROS EENEFICIOS 97.849,17 | "97.848,17
01,03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 1.961,073,80 1,961,073.280
01.03.01 - SALARIOS - INSS 0,00 000
01.02.02 - SALARIOS - iR 0,00 0,00
01.03.03 - FGTS 1.961.073,80 1.961.073,80
01.03.04 - FI5 noo | 0,00
01.03.06 - 139 SALARIO - |NSS 0,00 0,00
01.03.07 - 13 SALARID - IR 0,00 0,00
01.03.08 - 135 SALARIO - OUTROS DESCONTOS 0,00 0,00
01.03.09 - FERIAS - INSS 0,00 0,00
01.03.10 - FERIAS - IR 0,00 0,00
01.03.11 - FERIAS - OUTROS DESCONTOS 0,000 2,00
01.03.12 - ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS -
OUTROS DESCONTOS 0,00 0,0
01.03.13 - CONTRIBUICAD SINDICAL 0,00 0,00
01.03.95 - QUTHOS DESCOMTOS DE ENMCARGDS E
CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL ~ 367.530,68 367.530,68
010,01 - RESCISAD 36753068 167 530,68
01.04.02 - RESCISAD - INS5 0,00 0,00
0110403 - RESCISAD - |8 ) 0,00 0,00
01.04.04 - RESCISAD - FGTS 0,00 0,00
1.04.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 345 276,84 345_276,84
02.01 - MATERIAL DE CONSUMO 45 099,35 4509935
2R
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Secretora Municiool oo Soude
Coordenadodia de Porcerias e ContratogBo de Servigos de sadde

02.01.01 - MATERIAL ODONTOLOGICD __boo 0,00

02,0002 - GASES MEDICIMALS 45.099,35 45.0949,35

02.02 - ORTESES E PROTESES 56.000,00 56.000,00

02 002,01 - ORTESES E PROTESES S6.000,00 EE.EWJ_:E
02.03 - MATERIAL DE ESCRITORIO B4.322,42 8332242
02.03.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5,700,068 5.700,06

02.03.02 - MATERFAL DE ESCRITORID | 7R.62236 TRE22,36

02.03.99 - GUTROS MATERIALS [E ESCRITORIO | 0,00 i, 0

02.04 - MATERIAIS DE CONSLIMO - OUTROS 159.855,06 159.855,06
02.04.01 - COMBUSTIVELS 16.392,08 1639208

020402 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 i0,00

020403 - UNIFQORMES E AGLUPARIA HOSPITALAR 0 0,00

02.04.04 - GEMERDS ALIMENTICIOS 22.640,08 22 B40,08

02.04.05 - DESPESAS DE TRANSPORTE 7878 80 ' ?.E?Eﬂ
02.04.09 - PUTROS MATERIAIS DE CONSUMD 112.944,10 112.044,10

3. - MATERIAL DE COMSUMO ASSISTENCIAL 1.096. 787,25 1.0956.787 25

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 1,096,787.25 1.096.787.25

03.01.01 - DROGAS E MEMMCAMENTOS DIVERSOS 642,249,049 Bl 2 248,05

0£3.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM

DIVERSDS 454.538,15 454 538,16

4. - SERVICOS DE TERCEIRDS 4,769.554,7T2 4.799.554,72

04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.959 2,959.956,32 |
(.01.01 - ASSESSORIA CONTARIL 604800 GO4E,00

03,0202 - ASSERS0ORM E CONSULTORIA 32.114.00 32.114,00

04.01.02 - SERVICOS, PROGRAMAS £

APLICATIVOS DE INFORMATICA 127.790,95 127.790,95

Q0104 - VIGILAKCIA f PORTARIA f SEGURANCA 1.063, 248,28 1.063. 248 28

04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL ¢ JARDINAGEM 1.055.508,32 1.055508,32

04.01.07 - LAVANDERLS 106.983,00 106.383.00

04.01.0F - SND 150.181,00 150018100

401,09 - SERVICOS DE REMOCAD 217.155.67 217 155,67

04.01.10 - SERVICOS DE TRANSPORTE 24.797,42 2429742

04.01.11 - SERVICOS GRAFICOS S1.850,02 51 850,07

(4.01.12 - DESPESAS DE SERVICDS DE

BEMEFICIOS PARS RH 0,00 0,00

(4.01.99 - UTROS SEAVICOS TERCEIRIZADOS | 124.780,26 124.780,26

04.02 - EDLCACAD CONTINUADA | 0,00 0,00

04.02.01 - EDUCACAD CONTINUADA 0,00 0,00
04.04 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.800.597 80 1,809,597 80

(04.0.01 - SEAVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 1.163.562,00 1.163.562,00
u-:.m.i:_uz = SEAVICOS DE OUTROS PROFISSHIMAIS

o4 SALDE EdE.035,80 646.035 80

05. - MANUTENCAD 1.160.217,92 116021782

05.01 - MANUTENGAD 1.160.217.92 1.160.217,592

05.01.01 - MANUTENCAD PREDIAL E

ADEQUACOES BEDGE. 736,68 HEIE.?E.IE.E_
05.01.02 - MANUTENCAD DE EQUIPARENTOS 75.964,10 75964 10

05.01.03 - MANUTENCAD DE EQUIPAMENTD

ASSISTEMCIAL AFESLT 14 AT7.517,.14

0. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00

07, - EQUIPARENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00

20
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FREFEITURA BE
. Lecreforio Municipol oo Sadoe ﬂ“,ﬂﬂ"ﬂ
Loordenadond de Parceno:s e Confrotaco de Serdcss de Sadde

DB - LOCACAD 1.53?.m3,751_ 1.537.9493,76
08.01 - LOCACAD 1.537.943,76 1.537.943,76
08.01.01 - LOCACAD DE ECIUIPAMENTOS

MEDICOS 265,688,05 265 688,05
DB.01.02 - LOCACAD DE IMOVEIS 107.135,85 107.135,95
D8.01.03 - LOCACAD DE EQLIPAMENTOS

ADRAINISTRATIVOS 1,085 244,68 1.095.244,68
Df.01.04 - LOCACAD DE WVEICULDS = E.B75.08 G9.875,08
1%, - DESPESAS DIVERSAS SL0LEA2,ER 510,842 88
09.01 - UTILIDADE PUBLICA 484.671.56 AB4.671,56
03.01.01 - AGUA 2065, 34lﬂﬂ 26534300
09.01.02 - ENERGIA = 1E3 090,36 182,090,365
(B01.03 - TELEFORIA 323820 AT.238,20
09.01.04-GAS - 00D 0,00
09.02 - TAXAS E IMPOSTOS 5171331 517133
09.02.01 - TAXAS E IMPOSTOS _  BI733| 5.171,33
09.04 - OUTRAS DESPESAS =R ENhe 21.000,00 2100000
09,04 98 - DESPESAS SAD-PROHDOM .00 0,00
0%.04.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 2100000 21.000,00
SUBTOTAL DE CUSTEID 42.043.6%0,35 42.043.690,35
Grupo de dul-n-rn: jan-22 Walor Total
|'|.'I&. DBRAS - IH"-"EFHMEHTES 0,00 0,00
nr' - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0 0,00 |
| SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
'TOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTOS 42.003.690,35 437 ,063,590,35

" .'.l:;
L
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Fecretoria Municipal da Solds
Coordentdona de Porcerios @ Confratagdo de Sendicos de Soude

PLANDG ORCAMENTARIO DE CUSTEID - RESUMD MENSAL POR UNIDADE

Cantro de Custos Tipa de Sarvice Supervisin Contrato Walar Total
INSTITUCIOMAL SAD MIGUEL! ITAIM Institucional Institucional RO10 | RASTS10 |L72750617 | 1.727.506,17
6135125 - AMA JD DAS OLIVEIRAS AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Itaim Paulista | RASTS 10 | B7.080.88 87.080,88
5725437 - CAPS ADULTO || ITAIM PAULSTA | CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial STS Itaim Faulista | RASTS 10 | 305.539,69 345,539,659
1314359 - CAFS I &0 10 MELIA CAPS - Centro de Arencan Psicossocial ETE |kairm Paulista RASTS 10 |330.57R.76 330.57E.76

7128524 - CAPS INFJUV Il - ITAIM PAULISTA | CAPS - Centro da Atengdo Psicossoclal TS [Eaim Paulista  [RASTS 10 |31EE5113 318851,13
7403496 - CER JD CAMARGO NOVD CER - Centro Especializado em Keabilitagio STS Iaim Paulista | RASTS 10 | 202.968,61 4296951
7389760 - CER D CAMPOS CER - Centro Especializads em Reabilitacio 5T5 ttmim Pavlista RASTS 10 [ 275.003,50 275,002 50
2057271 - LIBS 10 CAMARGO NOVD EAB - Equipe de Atangio Basica STS |taim Paulists |RASTS 10 | 630.061,37 630.061,37
2057271 - EMAD JD CAMARSO NOVD ::"‘;;"E‘m = Ec{Ip MRt sc| pinar e Atenc R0 Dowictiar e/ fleparii pivgoe  [RASTS S0 | 4170124 117.213,34
4050207 - EMAD VL NOVA CURLCA j:':gli”” - Equipe Mudtidisciplinar de Atenglo Domicilar /o0 | eye oim Paulista  |RASTS10 | 130.968.75 130.968,75
2057771 - EMAP 10 CAMARGO NOVD ::‘:ﬁ”“ » Fquipe Muttdisciplinae de Atencdo Bamicliar e/ou | | oys i paulists. |RASTS 10 [A6:51502 46.515,02
2057131 - LIBS CID KEMEL | EsF-Estratégia Saude ¢ Familia STS Iaim Paulista | AASTS 10 | 479.213,76 47921376
| 2786582 - UBS DOM JOAD NERY ESF - Estrategla Salde da Familia STS |taim Paulista  |RASTS 10 | 735.086,10 735.056,10
9438413 - LIBS ENCOSTA NORTE ESF - Estratégia Saide da Familia STS Icaim Paulista | RASTS 10 | 116542030 | 1.165.420,30
2787570 - UBS JARAGUA ESF - Estratégin Satde da Familia STS leaim Paulista | RASTS 10 | 457.404 B8 457.404,88
JTETIAT - LUES 1D CAMPOS ESF - Estrategia Sande da Familia Y |H_i'!'|"| Paulista H‘.ﬁEI'E 10 | E36.907,00 835,907,000
136125 - UBS 0 DAS OLIVEIRAS ESF - Estratégia Sa0de da Familia TS Itaim Paulista | RASTS 10 | 5¥5.229,53 985.229,93
2787983 - UBS 1D INDAIA ESF - Estratégia 5atde ¢a Famiia STS ltaim Paulista | RASTS 10 | 536.325,73 536.325,73
2027525 - LIBS JD NELLA ESF - Extratégin Satde da Familia STS ltaim Paulista | RASTS 10 | 1.123.337,83 1.123.337,83
2787725 - UBS 10 ROBAU 1l ESF - Estratégia Sabde da Familin STS Maim Paulista | RASTS 10 | 622.B08,51 522.808,51
2787843 - UBS JD SILVA TELLES ESF - Estratégia Satde da Famila |STS M Paulists | RASTS 10 | B52.862,13 652.862,18
278BA45 - UIBS PR STA RITA ESF - Estratégia Saude da Familia STS ttaim Paulista | RASTS 10 | 724.922,05 720.922,05
278BE03 - LIRS YL CLURUCA ESF - Estratégia satde oa Familia STS aim Paulsta | |RASTS 10 |679.562,11 679.562,11
4050207 - UBS WL NOWA CLIRLICA ESF - Estratégia Saude da Familia 575 ftaim Faulista RASTS 10 [879.379,18 879.379,18
= 5136028 - HOSP DI TAIM PAULISTA HD - Hospital Dia Rede Mora Corta STS itaim Padlista  |RASTS 10 |1675.679.83 | 1.675.679,83

W
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040737 - PA DR ATUALPA GIRAD RABELD i - Pronta Arendimento STS Itaim Paulista RASTS 10 |3,129.178,77 312907877
GLIB02E - SADT HOSP DA ITAIM PALILISTA SADT - Sarvica de Apeio Diagnasticn g Teraphutico STS Itaim Paulista RASTS 10 | 175.3B6,51 175 385,61
TARSTE0 - APD 1D CAMPOS Servigo de Atencdo ao Portador de Deficineia 5T5 Italm Paulista RASTS 10 | 62.933.47 62.933 47
ST25437 - SRT ITAIM PAULISTA | SRT :Sen.l:n;:l Recidencial Terapéutico 575 Itaim Paulista RASTS 10 | 63.565.594 63.569,94
STE5A37 - SRT ITAIN PAULISTA N 5AT - Servipo Aesidencial Terapdutico 575 ftaim Paulista | RASTS 10 | 74.278,94 74,278.94
'ﬁ?zs-na? - SRET ITAIM PAULISTA I S5AT - Servico Residencial Terapdutico 575 Mtaim Paulista AASTS 10 | 95.080,14 o5, 080,14
6260567 - UBS DR ATUALPA GIRAD RABELD LIBS Mista 575 lladm Paulists AASTS 10 | 500.EE7,7E 500,887,748
A045534 - AME ID HELENA AMA - Atendimento Médico Ambulakorial 575 Sda Miguel HASTS 10 | 45482707 454,827,597
GRRIG1E - AMA PRO PALILISTANG AlA - Atendimento Medico Ambulatarial 515 Sdo Miguel RASTS 10 | 144.053.14 144.093,14
2091738 - AMA SITID CASA PINTADA ANA - Atendiments Médico Ambulatorial 575 583 Miguel RASTS 10 |331.373.97 331.223,97
2TATTII - AMIA JD ROMAND AbA - Alendimento Médico Ambulatorial 575 530 Migual AASTS 10 [94.111,11 944.111,11
?ﬁﬂ:ﬁ.;liﬁ-EEﬂ IV 540 MIGLUEL CER - Centro Especializado am Reabilitagio 575 Sac Miguel RASTS 10 | 3E1E04.30 381,504,230
4099534 - LBS |0 HELENA EAR - Equipe de Atengio Basica 575 580 Miguel RASTS 10 | T36.FBG.26 TI6.TRG, 26
2091758 « UBS SITIO DA CASA PINTADA EAR - Equlpe de Atengio Basica 575 S Migue| RASTS 10 | 57171012 57171012
2075016 - UAS VL PROGRESSD EAB - Equipe de Atengio Basica 575 5ao Miguel RASTS 10 1_'{31(.‘&5,34 73708634
B28361E - UBS PRO FALLISTARD EAB/EACS - Equipe de Atengi#o Basica com ACS 575 580 Miguel RASTS 10 | 71457462 T14.574,62

EMADJEMAP - Eguipe Multidisoplinar de Ate=ncao Domiciliar efou

I ORIZIET - EMAD 1D Sa0 CARLDS - 560 MIGUEL da Apoio 575 Aiio Migue! RASTS 10 | 155.173.67 155.173.67
278915 - UBS £10 NOVA SA0 MIGUEL ESF - Estratégin Saide da Familia 575 580 Miguel AASTS 10 | 790.856,95 790.856,95
2046962 - UBS CID PERRD JOSE MLIMES ESF -Estralég;ia Sadide da Familia 575 580 Miguel RASTS 10 | 58481533 584 B1538
FTRAGSE - LUBS DR THERSIO VENTLIRA ESF = Estratégia Sadde da Familia 575 580 'H-i.l,LIE| RASTS 10 Elﬂ'ﬂﬂ.ﬁ,?ﬂ' 51091470
ZTHTA34 - LIBS J0 DAS CAMELIAS ESF -Es:méEia Sadde da Familia 575 Sdo Miguel RASTS 10 | B44.870,96 644.870,96
GR73286 - UBS IDLAPENNA ESF - Estratégla Saude da Familia 575 S0 Miguel RASTS 10 | 356.947.69 156.947 69
2062658 - UBS JD MAIA ESF - Estratégia Saude da Familia 5T5 Shie Miguel RASTS 10 [1.0B3.43552 | 1.088.835,52
2TETIE3 - UBES D BOMANC WL ITAIMN ESF = ESEII-E-EIE Satde da Familia : 5715 580 hH.EI..IE| RA&STS 10 | 74930917 .-T“.E-ﬂﬂ_,l?
278R208 - UES NITHD DPERARIA ESF - Estratégia 5aude da Familia 575 5o Miguel RASTS 10 | 438.615,36 438.615,36 I
27ERE0E - UES STA INES ESF - Estratégia Saude da Familia 5T5 SH0 Miguel RASTS 10 |574.939,25 574,935,25
0632387 - UBS SAD CARLODS - SAD MIGUEL ESF - Estratigia Satde da Familia 575 S0 Migue) RASTS 10 |770.662,17 TT0.662,17

{;j- 459065 - LUBS TRES PONTES ESF - Estratégla S20de da Famila 575 530 Miguel RASTS 10 | 768.500,86 768.500,86
32819856 - UBS UNIAD DE VL NOVA ESF - Estratégia Satde da Familia 575 530 Miguel RASTS 10 | 805.679,28 £05.679,28
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Eﬂgﬁ:f&;m shk G L DR L HE - Hospital Dis Rede Hora Certa 5TS 580 Miguel RASTZ 10 4150075792 4.154.757,92
2TEBL0E - PAI NITRD DPERARIA Pal - Programa de Atenciio 3o ldosn 575 530 Migusl RASTS 10 | 98.567,03 9856703
%ﬁi;jgﬁﬁp ot i SADT - Servico die Apoia Diagnostico e Terapéutico 575 530 Migual RASTS 10 | 550.587 37 550.697 37
642016 - APD SADC MIGUEL Servipn de Atencdo ao Portador de Deficiéacia 5TE S50 Migusl AASTS 10 | 144834 70 144.834.70
275Z018 - SAT sS40 MIGLIEL 1 ART - Bervico Residencial Terapiutico 575 530 Migusl HASTS 10 (5260523 92.605,23
7367100 - UPA 580 MIGUEL - TITO LOPES P& - Unidade de Pronto ﬁ.tfuﬁmnnl:n 575 530 Migual AASTS 10 | 4.3B2.477.00 4 347700
TOTAL o 42 043.690,35 42.043.6590,35
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ANEXO VIl - PLANOC DE TRABALHO DA CONTRATADA
Dimensionamenta de Recursos Humanos por unidade e service e da CoordenagBo Téenioo

Administrativa

1. ST ITAIM PALILISTA

1. AMA - Assisténcio Médico Ambulatarial

BL36125 - ANA D DAS OLIVEIRAS
Existante da SMS:
Carga Ouantidade estatutaria, Ouantidade &
Categasia Prafissicnal Hariria Mesessdriaf municipalizada, | Contratar pela
semanal Complata autangpuico, mais 055
madicos
LUE DE EMFERRLAGEM a0 F 2
=M FERMEIRD a0 ¥ 2
ESCRITLURARED ADMINISTRATIVO &0 ] i@
PAEDICO CLINECO 12 2 2
[TECHICE EM FARMACIA 40 2 2
i CAPS - Ceniro de Aftenpio Psicassocial
3314359 - CAPS 11 AD D MELIA,
Exisyanta da SRS
Carga Cluantidade estatubaria, Cluantidade &
Categaria Profissional Hordria MNecessaria/ | municipalizado, | Contratar pala
Semanal Completo autdrguica, mals 055
médicos
ESISTENTE S0OCIAL E 1] 2 '
LY DE ENFERMAGERM 30 a8 &
EM FERMIEIRD 4a 3 3
ESCRITUAARIO ADMINISTRATIVD 40 ] ]
FARMACEUTICT ad X 1
GEREMTE a0 1 1
MEDICO CLINICD Ei] 1 1
IMEDICO PSICLILATRA 20 4 4
MOTORISTA a4 1 1
CFICINEIRD 40 1 1
PRICDLOGD Ay 4 4
TECKICO EBA FARMATLA an ] 2
[TERAPELUTA OCUPACIONAL 11 3 3
5725437 - CAPS ADULTO 11 ITAIR PALILESTA
Existerte de S5
Carnga Cusan tidade estatutario, Quantidade &
Categaria Profissionz| Hardria Mecassariaf | municipalizade, | Contratar pela
Samanal Campleta autdroguica, mais 055
miédicas
PESISTENTE S50C1AL o 1 i
PI.LI.:'[ DE ENFERBAAGEM 30 i E
EDUCADOR FISICO i 1 1
FHFERMEIRD 40 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTHATING 40 & &
FaRMACELITICN 40 1 1
GERENTE 40 1 1
PAEDICO PSIGLIATRA 20 4 4
PAEDICD PRIQUIATRA 12 i 1 =
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OFICINEIRD Al 1 1
[DRIENTADOR DE FLUXKD el 1 1
PSICOLOGO 30 i 4
[PSICOLOGD a0 2 2
[TECHICD EM FARMACIA a0 z z
[TERAPELITA OCUPACIONAL T 2 z
F1ZRO24 - CAPS INF JUW 1 - ITAIRBA PALILISTA
Existante de 5SS
Carga Quantidade estatutdrin, Quantidade &
Categoria Profissions Hardria Mecessdrial municipalizade, | Contratar pela
Semanal Complato autdrguico, mals 155
medbops
SSISTENTE SOCIAL 30 P )
ALY DE ENFERMAGEM 30 G B
[EQUCADOR FSICO a0 1 1
ENFERMEIRD aa 3 3
ESCRITURARIO ADRMINISTRATIVOD a0 ] B
FARMACEUTICD 4a 1 1
FONQALDIOLOGD ad 1 1
(GERENTE 40 1 1
HOWER APREMDI 26 1 1
[MEDCO NEURD FEDRATRA 20 1 1
[MEDICO PSIQUIATRA a0 1 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 1
[DFICIMEIRD 40 2 2
FRICOLOGD Gl 3 3
PSICOPEDAGINE0 4an 1 1
[TECHECO EM FARRMALIA 40 F Fd
[TERAPELTA OeCLIPACICHNAL a0 2 2
3. CER - Centro Especializodo em Reabilifopio
FEEDTE0 - CER 1D CAMPOS
Existente de 55
Carga Criantidade estatutdrio, Quantidade 3
Categoria Prafissional Horaria Macmiaria)f rnicipalizada, | Contratar pefa
Sermansl Carnpleta autarquica, mais 55
medicos

ISSISTENTE SOCIAL 30 1 1
[BRINGUEDISTA 40 1 1
ICODRDEMNADOR 40 1 1
EMFERMEIRD Al 2 2
[ESCRITURARID ADRMIMIETRATINVD 40 4 4
FISIOTERAFELTA 3 ] 8
FOMCALDIOLSGA 40 4q 4
IGVEM AFRENDIZ 26 1 1
|HEDI'DD HEUROLOGISTA 20 1 1
[MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 1
UTRICHOMISTA 40 1 1
[PEICOL0GD 4 4 4
PPSICOPEDAGOGD Al 1 1
h'EEhIIED DE ENFERBAMGER ag 2 s
rl'EFULI’EUT#. OCURACIONAL E 1] 2 2
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F403495 - CER 1D CAMARGD NOWD

Existentie de Sh3:
Carga Chantidada estatutario, Cuantidade &
Lategaria Profissional Hararia Maceisara) manicipalitade, | Contratar peta
Semanal Comaleto avtdrgulon, mais oEs
médicos

NSSIETEMTE SOCIAL 3o 1 1
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRD 40 2 2
ESCAITURARID ADMINISTRATIVD 4y g 4
FISIOTERAFEUTA 30 4 4
FOMOAUDIOLOGD Ak 4 4
HOVEN APRENDIZ 28 1 1
PAEDICO N EURDLOGISTA 20 1 1
PAEDICD DRETOPEDISTA 20 1 1
FIUTRICIOMESTA, iy 1 1
PEICOLOGO 40 4 4
PEICOPEDAGDED A0 1 i
TECNICO DE ENFERMAGEM ELH 2 2
TERAPELITA DCUPACICMAL E L) 4 .

4, EAB - Fquipe de Ateacdo Bisico
IN5TATL - URS I CAMARGD NOWVO

Existente de Sh5;
Carga Cuantidade estatuticio, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Wecessarigy | municipalizadn, | Contratar pela
Semanal Completa autdrgubsn, rmas 055
médicos
ACEISTENTE ADMINISTRATIVG it i 1
ASSISTENTE S0CIAL in 2 2
ALK DE ENFERMAGEN 40 16 15
LI Ed4 SALIDE BUCAL 30 3 2
AUX Eb SALIDE BUCAL 40 ] F
ICIRURGIAD DENTISTA {MOD 1) 0 3 3
EMFERMEIRD 40 ] ]
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO &0 18 18
IFARMACELITICON 40 1 1
FISIOTERAPELITA 30 1 1
FOMDALDIOLDGED 4d 1 1
SERENTE 40 1 1
UOVEN APRENDIZ 24 1 1
MEDICO CUNICD 12 11 11
PEDICO GENECOLOMGISTA 12 5 5
PAEDICD PEDIATRA 12 i A
PIUTRICIOMEST A 4y 1 1
FSICOLOGE a0 1 1
TECHIOD EM FARMALIA 40 4 4
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5, EMADYEMAF - Eguipe Multidisciplingr de Atengéo Domibclller efou de Apoio
2057271 - EMAD JD CAMARGD HOVD
Exictente de SMS:
Carga Ousantidade estatutério, Quontidede &
Calegaria Profissional Haoraria Mecessdriad | municipalizado, | Contratar pela
Semanal Carmgleta autarquicg, mais 055
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AL DE ENFERMAGEM | 30 4 4
[EMFERMEIRD Qi 1 1
[ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 4 1 1
FISIOTERAPELITA ah 1 1
[MEDICO CLINICD Fii] 2 2
(MOTORISTA a4 3 3
F0572T1 - EMAP |0 CARMARGD NOVD
Existente de ShE:
Carga Cuantidade estatutdria, huantidade &
Categoria Profissional Hararia Meceigdriaf miunicipalizado, Contratar pela
Semanal Completa autdrgubos, mais 055
migdicas
[FARMACEUTICO A0 1 1
FISICTERAPELITA L) 1 1
FOROAUMOLOGE 40 1 1
MIOTORISTA 14 1 1
[NUTRICIONISTA, 40 1 1
[TERAFELTA OCUPACIONAL o] 1 1
4050207 - EMAD VL MOV CURLCA
Existente de SMS:
Carga Cheantidade estatutidric, Cuantidade &
Categoria Profissional Hararia Mecessiria/ | municipalizade, | Contratar pela
Semansl Carmpleto autarguioo, mais 55
medicos
WESISTEMTE SOCIAL ad 1 1
faLlx DE ENFERMAGEM g 4 4
ERFERMEIRD 4ai 1 1
ESCRITLIRARIO ADRINISTHATIVD an 1 1
[FISIGTERAPELITA L] 1 1
P-l EDECO CLIMICO 20 2 F)
PAOTORISTA a4 3 | 3
B. ESF - Estratégia Sedde da Familia
2027526 - LIBS ID NELA
Existente de ShA5:
Carga Ouantidade estatutario, GQuantidade &
Categoria Profissional Haerdria Mecessaria/ | municipalizade, | Contratar peda
Semanal Compkein authrguico, mais o555
midicos
PBGENTE COMURITARIO DE SAUDE a0 58 SE
Lﬁ.ﬁEH'I'E DE PROMOCAD AMBIEMTAL 40 1 1
WPOIADOR 40 1 1
I-".ESIETENTE.A!J'MIHL‘II’R&TND 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 o 2 %
|
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AL DE ENFERMAGEM - ESF A0 20 in
AL £ SALIDE BLICAL 40 3j 3
[BRINOLIEDISTA A0 1 i
CIRURGIAD DEMTISTA {MOD 1) 40 3 |
EQUCADOR FSICD 4() i 1] 1
[EMFERMEIRD - ESF a0 10 il
EMFERMEIRD - ESF RT/RW 401 1 1
EE-@ITUHAHID AOMINISTRATIVO A 23 23
FARMACEUTICO Gl 1 1
FISIOTERAPELUITA 30 F 4] i
[FORDALDIOLOGO el 1 a 1
IGERENTE 40l 1 1
IOWER APRERIDER 26 2 2
FAEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1 40 10 10
INUITRICIOMISTA 40 1 a 1
ORIENTADOR DE FLUKC 40 2 z
FSICOLOGH E]e 1 ] 1
PSICOLOGE [ ] 1 iJ d
[TEC DE SEGURANCA THAR a0 1 1
[TECHICO EBA FARMALIA a0 4q 4
2057131 - UBS OID KEMEL
[Existente de SMS;
Carga Quantidade estAULiFio, Ouantidade &
Coteparia Profissions Hordria Mecessdria/ | municipalizede. | Contratar pela
Semanal Completo autdrguica, mais 055
rmdicos
IGENTE CORUNITARMD DE SAUDE a0 24 24
|AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - EXF 40 4 [
ALK EBA SALDE BUCAL 40 2 2
CIAURGIAD DENTESTA [MOD 1) a0 P 2
EMFERMEIRD - ESF 40 4 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 40 11 il
FARMALCELTICD 40 1 1
GERENTE A0 | 1
BOVEM APRENDIZ 25 2 2
MEDNCD GEMERALISTA-APS - OF 1 40 4 4
DRIENTADOR DE FLUKD a0 1 1
[TECHICS EM FARMACIA 40 3 E|
FTRAGAET - LIRS DOM JOAD NERY
Enistente de S5
Carga Quantidade astatutaria, CQiuantidade J
Categoria Profissional Hardria Mecessaria/ | municipalizado, | Contratar pefa
Semanal Compieto autdrmeacn, mais 055
médicos
PGENTE COMUNITARID DE S5ALDE 40 36 36
IWGENTE OF FROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
PESISTENTE ADMINISTRATIVD 44 1 1
JASSISTENTE SOCIAL 3l 1 0 1
laLix DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
lLX EM SALDE BUCAL 40 | 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I} 0 | 3 3
Far
3g e
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[EDUCADOR FiSICO 0 1 0 1
[ENFERMEIRD - ESF 40 fi &
EWFERBEIRD - ESF RT/RY ] 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 40 15 15
FARBAACELTICD 40 1 1
FISIOTERAPELUTA 20 2 0 Z
FONOALUDIOLOGD a0 1 0 1
GERENTE 40 1 1
IOVER APRENDIZ 26 1 1
PAEDOROD GEMERALISTA-APS - DF 1 40 L L]
WUTRICIONISTA a0 1 0 1
DRIENTAGOR DE FLUKD Al 1 1
SICOLOIGO 40 | 1] 1
[TECHICED EM FARMALIA 40 3 3
TERAPELITA OCLPACIONAL 20 1 0 1
2TATIAT - UBS 10 CARMPOS
[Existente de SMS:
1 Carga Cuantidade estatutario, Cluantidade a
Categoria Profissional Hararia Mecessiriaf | municipalizado, | Contratar pela
Semanal Cormpleto sutarquico, mais 053
medicos
WGENTE COMUMNITARIC DE SALUDE 40 30 Ao
PGENTE DE FROMOCAC ANBIEMNTAL 40 1 i
PESISTEMTE ADMINISTRATNG 44 i 1
PUSSISTENTE SOCIAL a0 1 [ 1
LI DE ENFERMAGERM ao i 4
LI DE ENFERMAGEM - ESF 401 12 12
LK EM SAUDE ELICAL a0 3 3
CIRURGIAD ODENTISTA (BMOD 1) a0 3 3
EDLCADOR FISICO 20 1 0 1
EMFERMEIRD A 2 1
EMFERMEIRD - ESF 4 3 [5
ENFERMEIRD - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 40 18 18
FARMACELTICO 40 i 1
FISIOTERAPELTA ETi 1 7 1
FISIDTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOALDIDLOGO 20 1 1 1
GERENTE A | 1
GESTOR LOCAL DE MEKD AMBIENTE 40 1 i
ICWER APRENDIE 26 1 1
BIEDICD GEMERALISTA-APS - 0P 1 40 4 4
PAEDRCD GEMERALISTA-APS - OF 1 20 4 d
PAEDICD OFTALMOLOGISTA 12 5 5
PUTRICIONISTA 40 1 0 1
CRIENTADGR OE FLUXD A0 1 1
F3IC0LOG0 A0 1 1] 1
[TECKICD EM FARNMACL 40 3 3
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ITRIT2S - UES 10 ROARL (I

Existenie de SMS:
Carga Cluantidade estatutario, Ouantidade 5
Categoria Profissional Hardria Mecessiria) | municipalizade, | Contratar pela
Semanal Completo auldrguica, mais 055
mrddicns
GENTE COMUNITARN DE SALDE A a0 ETT)
WGEMNTE DE PROMOCAD ARBIENTAL A 1 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 i 1
IASSISTENTE SOCIAL i 1 [t] 1
VLA DE ENFERMAGEM - ESF Al 10 10
ALY ER SALIDE BILICAL a0 3 3
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) A 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 0 1
(EMFERMEIRD - ESF G L] 5 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO a0 11 11
FARMACELTICD Al i 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 o 2
(FO NOALHEOLOGED 20 1 o i
SCERENTE a0 1 1
IMEMCD GENERALIGTA-APE -DP 1 a4 5 5
INUTRICIOMISTA il 1 a 1
SORIENTADOR DE FLLRD ai} 1 1
ICOLDGoD A0 1 0 1
TECHICO EM FARMALLA Af 3 |
TERAPEUTA DELIPACIONAL 20 1 0 i
2TBTE49 - UBS |0 5ilvA TELLES
Existente de
SitS:
Carga Quantidade e Quantidade &
Cateporia Profissional Horéria | Mecesséria/ icinal . [Contratar peda
municipalizado,
SR | ©Compin autdrquloo, mals L
medicas
WGENTE COMUMNITARID DE SALIDE 40 25 25
WGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 I
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG a4 1 1
BSSISTENTE SOCIAL 31 1 o !
UK DE ENFERMAGEM - ESF Al 10 10
AU EM SALIDE BLICAL 4 2 2
PUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 40 1 1
CIRURGIAD DENTISTA [MOD 1) A4 F| P!
EOUCADDR FISICD a4 1 ] |
ENFERMEIRD - ESF 48 5 5
CRITURARID ADWINISTRATING 44 4 14
EHM.&EELITICEI Al il 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 .
FONQALICHOLOGO 21 1 ] 1
IGEFEMTE A0 1 1
NEWEM APRERDIZ IE 1 1
PAEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 40 4 4
PAEDRCD GENERALISTA-APS - DF 1 D 2 2
PAEDICD PSICLIATRA 12 4 4
40 {/d
i
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[NUTRICIONISTA 40 1 0 1
IORIENTADOR DE FLUEO a0 1 1
ICOLOGD 40 2 0 i
TECHICC EWE FAR M ACTA 40 3 i
TERAPEUTA OCUPACIONAL a0 i 1
2TETET0 - UAS |ARAGLA -}
Existente da SM3;
Carga Ciuantidade estatutdrio, {luantidade a
Categoris Profissional Horaria Mecessdria/ | municipalizade, | Contratar pela
Sarmaral Completo autarguico, mais 055
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 4 20 20
FGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
AU OE EMFERBMAIGEM - ESF 40 B 4
UL ERA SALIDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAC DENTISTA [MOD 1) 40 2 2
ENFERMEIRD - ESF 40 i 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 40 11 11
FARBACELTICO A0 1 1
GERENTE 40 1 1
IDVEN APRENDIZ Fi i 1 1
P ELHCO ENERALISTA-APS - DF L a0 4 4q
TECHICC EW i K CLA 40 3 3
ATHTUEYG - LBS IO INDAIA,
Existenle de SM5:
Carga Ouantidade estatutério, Cuantidade 3
Catagaria Profigsional Hariria Mecessdria/ | munscipelizedo, | Contratar pata
Sermanal Coampbato autargulca, mals 055
médicas
AUGENTE COMURNITARID DE SALUDE 40 2 22
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 1
FSSISTENTE SOCHAL 30 Lk ] 1
LU DE ENFERMAGEM - ESF 40 ] |
P ER SALIDE BUCAL a0 P F
CIRURGRAC DENTISTA (MOD1) 440 F 2
COORDENADDR 0 1 1] 1
ECUCADOR FISICO 40 1 i) 1
EMNFERMEIRD - ESF 40 4 49
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD a0 12 13
FARMALCEUTICD 440 4 1
IOTERAPELITA 20 1 1] 1
FONCALDIOLOGD i i i) 1
ESERENTE 40 1 1
E'EI'L"EP-'I APRENDIE il 1 1
IMEDICD GENERALISTA-ARS - DF 1 40 4 4
hLITHIEII'.‘I MISTA 40 1 1] 1
FSICOLOGO a0 1 o 1
TECHNICD Ebd F&iR AT 0 5 3
TERAPFEUTA OCUPACIONAL 20 1 1] 1
(7
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Secretario Municipal do Sodde SAQ PALLO
Coordenadonia de Parcenas e Confrafagéio de Sernvicos de Salde
2788444 - LIBS PRC 5TA RITA
Existentes de
Carga Quantidade est:tT?.;rlu Quantidade &
Categoria Profissional Hordria | Mecessaria’ munldpalizaéu Cantrater pela)
Semanal | Completo : A 055
[autErguacn, mais
medicas
AGENTE COMUMITARIO DE S4UDE 4k 3Is 35
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL ] 1 1
AESISTENTE ADRMINISTRATIVI i i 1
ASSISTENTE SOCIAL R 1 ] 1
ALY DE ENMFERMAGEN - ESF 4 14 14
{ALUX ERA SALIDE BUCAL 4i) 3 3
hl..l]-:iLI.ﬂ.Fl OE PROCESS0OS ADMINETRATIVOS 40 2 Z
CIRURGIAC DENTISTA [MODH) il 3 3
EDUCADDR FISICD il 1 [ 1
[EMFERMEIRD - ESF 40 T 7
EMFERMEIRD - ESF RT/AY 40 1 1
ESCRITURARIZ ADMIMNISTRATINDG i 16 15
IFARMACELTICD 4 1 1
FISIOTERAPEUTA i) 2 o 2
SEREMNTE i) 1 1
HOVEN AFRENDIZ i 1 1
PECICD GEMERALISTA - PRM 40 i 2
MEDICD GEMERALISTA-APS - DR 1 a0 5 5
PUTRICIONISTA 4 1 1] 1
CRIENTADOR OE FLUKD Gl 1 1
FHCOLOGD 30 1 1] 1
PCOLOGED i) 1 1] 1
TECNICT ER FARKNUNCLA A0 3 3
27ERANZ - UBS WL CURLICA
Euistonte de SME:
Carga Cluantidade estatutaria, Quantidade &
Categoria Profissional Herdria Mecessaria’ | municipalizado, | Contratar pela
Semana Completo autarguico, mais 055
madicos
PGENTE CORUNITARID DE SALIDE 40 an 30
IAGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
[AESISTENTE ADMINISTRATIVG 44 1 1
ﬁ]!ﬂ DE ENFERMAMAGEM - ESF 44 12 12
{aLix EM SALIDE BUCAL a0 2 z
ICIRURGIAD DENTIATA {MOD| Al 2 2
EDUCADOR FSICO 44 1 il 1
ENFERMEIRD - ESF a0 & &
[EMFERMEIRD - ESF AT/AV 40 1 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG a0 14 14
[FARMACELITICT 440 1 1
[FISIOTERAPEUITA I 2 g 2
FOMOALDIOLOGED 40 i a 1
(SEREMTE 40 1 1
OVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDIEI:} GEMERALISTA-APS - DF 1 40 B &
MUTRICIONISTA 40 1 [] 1
42
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Processe n”

140-3

Secretano Municipo da Soude

PRREFEITLRA DE
SA0 PAULD

sasinr

Coordenadoria de Pancerias & Contratncio de Sewvigos de Sodde

CRIENTADOR DE FLUXD a0 1 1
PSICOLOGO Ll 1 o 1
TEC OE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECHICO EM FARMALIA A | 3
4050207 - UBS VL NOWA CLIRLICA
|Existente de SMS:
Carga Cuantidade estatutario, | Quantidade 2
Categoria Profissional Hordria | Mecessdria/ | municipalizads, | Contratar pela
semanal Campleta autE@rgquico, mais 0355
médicos
BAGENTE COMUNITARID DE SAUDE 40 42 42
PGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
A PCHADOR 40 1 : |
OSSISTEMTE ADKIMIETRAT VD 114 1 |
ASSISTENTE SOCIAL L 1 i] 1
LI DE ENFERMAGEM - ESF A4 1a 16
AL ERA SALIDE BUCAL 40 3 3
CIRURGEIAD DENTISTA (MOD 1] a0 i 3
EOLCAROR FISICO A i 0 1
[ENFERMEIRD - ESF A0 i &
EMFERMEIRD - ESF RT/RY 40 i 1
ESCRITLRARIC ADMINISTRATIVO A0 158 18
FARMACEUTECO 1 1 1
FISIOTERAFELTA 20 & [} 3
FOMOALIDICLOGO 30 1 1] 1
LERENTE a0 1 1
CVER APREMDIZ 25 1 1
PAEDICED GENERALISTA-APS - OF ] Gl & i
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 20 4 4
HUTRICIONISTA 40 1 1] 1
CRIENTADCR DE FLUD 4 1 1
SICTLOG0 a0 1 1] 1
ﬂ'EEHIEEI EN FARMACLA Gl 4 5] 4
6136125 - UBS JD DAS CLIVEIRAS
Exstante de SM5:
Carga Cuantidade estatutario, Cruantidade &
Categaria Profissional Hardria Mecessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Sermaal Completo BULArguica, mais 55
médicos
WGENTE COMUNITARND DE SALIDE a0 49 10
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
IASSISTENTE ADMINISTRATIVG 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL i) i a 1
BUY DE EMFERMAGER - ESF 440 18 1E
IALIX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
ICIRUAGIAD BENTISTA |MOD 1] 40 3 )
EDUCADDR FISICO 40 1 o 1
IEMFERMEIRD - ESF 4% o g
ENFEHMEIHG - ESF RT/RW a4 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 40 20 20
FARRACELTICO 4 i l _ﬁ;‘_)
FISHOTERAPEUTA, 30 | 1 o 1
a3 ()f - ’C}'/
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Processo n® 2014-0.337.140-3

BT DE
Jecrelona Municipal do Soude e
Coordanadora de Parcearias & Confratoagao de Servicos de Sodde
FONOAUDIOLOGO T 1 0 1
(GERENTE 40 1] 1
SOVER APRENDIE A . 2
PMEDICD GENERALISTA-APS -DP 1 40 g g
ML TRICIOMISTA Ak 1 fl 1
CRIENTADDR DE FLUKD 16 1 1
SICOLOGD 41 1 /] 1
[TECMICD ERS FARMACIA 4 E! 3
S488413 - UBS ERNCOSTA NORTE
Existente de 5h15;
Carga Cuanticade estatuticio, Cuanticade a
Categaria Profissional Haordria Mecessdria) | municipalizado, | Contratar pela
Sentanal Completo autarguion, mais 055
midicos
ENTE COMUNITARN) DE SA8LIDE 40 55 ah
GEMNTE DE PECMOCAD APMBIENTAL 40 I 1
ISTENTE ADMINISTRATIVD 44 1 1
ASSIATENTE SOCIAL 30 3 1] 3
ALK DE ENFERMAGEN - ESF 4 20 ]
MUK EM SALDE BUCAL 40 4 4
CIRURGIAC DENTISTA (MO 40 4 d
COORDEMADOR o 1 i 1
EDUCAROR FISICD 40 1 [+ 1
ENFERMEIRD - ESF 40 10 10
EMFERMEIRD - ESF RT/AY 0 1 1
ERCRITURARIO ADK INISTRATIVO 40 il 22
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 0 1 2] 1
FONDALDIDLDGO 40 1 0 1
IGERENTE 40 1 1
PAEDICD GEMERALIETA-APS - DR 1 a0 i 14 10
PEDICD PSIQLIATRA 20 i 2
PUTRICIOMNESTA &0 1 b 1
DRIENTADOR DE FLLXD 40 2 .
PSICOLOGE &0 P 8] s
[TECMICO ER FARMACIA 40 4 2
[TECNICO EM SALIGE BUCAL 40 1 i
[TERAPELTA OCUPACIONAL 1] 1 1
7. Hospital Ofa Rede Hora Certa
G13E0ZE - HOSF DLA ITAIN PALILISTA
Existente de
-E.arga Guantidade |55 estatutdnio,] Quantidade &
Catepaoria Profissional Horaria | Mecessdrizd | munkcipalizade, jContratar pela
Sernanal Complete  |autanguica, mais Q155
migdicns
BPCLADOR 40 1 1
ﬁ_ﬁ.‘jl‘i‘l’EHT‘E ADMINISTRATIVO S 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
PBUX DE ENFERMAGEM Zh i 3
ENFERMEIRD 40 5 5
NFERMEIRD Bl ¥ 4
NFERMEIRD ESTOMATERAPELTA &0 1 1
44
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Processo n®

=3

Secredorio Municipal do Sodde

&

PREFEITURA OE
SAD PALILD

Laune

Coordenadoio de Parcerias e Coniratocao de Seviges de Saode

igEHIWRARIQAMIME[MWD Atk E] d
ESCRITURARIC ADMINSTRATING s 1 1
FSCAMURARIS ADMINISTRATIVG DILAKD £l 2B 26
FARBACELITICD 40 1 1
FARBAACEUITICD DIURNG 36 2 2
SEREMTE 44 1 1
HOVEM APRENDIZ 26 2 £
PEDICS ESPECIALISTA (Ambulatorio] 12 25 25
MEDICD ESPECIALISTA I:Cirm]_ial 12 23 23
PAEDICD GIMECOLDGISTA PNAR 12 2 2
MEDIOD AMESTESISTA 12 14 14
CRIENTADOR DE FLLGD Bl 3 3
EUPERY DE ENFERMAGEM 40 1 1
PERVISOR MEDICCH ad 1 1
iI'EC DE SEGURAMNCA TRAR 40 L 1
[TECNICT EM FARMACIA 36 [ B
II'EE:H ICCH EMG BADICRLOGES DILRNCY 24 Fa 2
8 PA - Pronta Atendimento
2040727 - PA DR ATUALPA GIRAD RABELD
Existente de
} 10 -
Carga Ouanticade P Clerantidace i
Categeria Profissional Horaria Mecessana/ municipalim;lu. Contratar
Semanal Completa o T pela 055
autirguica,
mais mibdicns
BESISTENTE ADMINISTRATIVD PAF.S, 44 3 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P& SRS
MNOTURND E [ 2 2
ASSISTENTE S0CIAL El1] ) i
AlLE DE EMFERMAGEN 36 36 L]
ALY OF ENFERMAGEM NOTURKNO 6 2B 24
CODRDENADOR DE RADIOLOGEA ] 1 1
[EMFERMEIRD 5 14 14
EMFERMEIRD NOTURNO 36 10 10
ESCRITURSRIO ADMIMISTRATIO A0 4 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD DILRMG 35 12 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG HOTURND EL] 8 B
FARMACE UITICD DILAND 35 3 3
FARMACELTICD NOTURND ElS 3 i
IGERENTE a4 1 i
JOVER APRENDNZ 40 1 i
[MEDICO CLINICO DIUAKND - PA/PS/UPA 12 28 28
PEEDICO CLINICO MOTURKD - PASFS/UPA 12 8 28
MEDCO PECHATHA DIURND - PA/PS/UPA 12 21 2
W EDNCO PEDIATRA NOTURNOD - PAJPS/LIPA 12 14 14
MEDICO PLANTAD EXTRA 12 B ]
ORIEMTADOR BE FLUNC EL] ! 1
RUFERY OE EMFERMAGEN 24 1 1
ELUPERY DE ENFERMAGER MOTLURMG Bl i 2
[TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 i
rTE'ENICEI EN FARMALCIA 26 Al T
[FECMICD EM FARMACIA NOTURND ik [ f
[FECNICE EM RADIOLOGLIA DIUANG il 5 5
]
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Processo n® 2014-0. 337 140-3

DE
secretana Muricinal do Saude 2RO
Coordenodona de Parcerics & Confralacdo de Servicos de Sodde
[TECHICD EM RADIOLOGEA NOTURNO HE 4 | 1 4 |
SADT - Serwico de Apoio Dipgndstica ¢ Teropéuticn
6136028 - SADT HOSP DIA ITAIM PALILISTA
Existente da Sh5:
Carga Chsantidada astatutdrio, Quantidade 3
Categorie Profissional Hardria Wecessaria) | municipalizade, | Caontratar pela
Semanal Carmpleto autdrquicn, mai 055
medicas
PSSETENTE TE SALA 1k 2 2
TECHICD Eb RADICLOGEA DILIRNG X4 ]
10, APD = Servige die Atengdo ao Portador de Deficknclo
TIBATEN - APD JD CAMPOS
Ezistente de 5845
Carga Quantidade estatutane, Quantidade &
Lategoria Profissional Hordria Mecessdriaf municipalizade, | Contratar peis
Semanal Completo Autdrguice, mais Q55
rmiddicos
POOMPANHANTE DIUAKD 40 i [
ENFERMEIRD 40 1 1
FONOALDIOLOGD 40 1 1
WMIDTORISTA i i 1
PEICOLOGD 40 1 1
TERAFPEUTA DOUPACIONAL 30 1 1
11. SRT - Sprvice Residencial Teropéuticn
5725437 - SAT ITAIM PALLISTA |
Existente de 5ME;
Carga Cuantidade estatutirio, Quantidade &
Categoria Profissional Hordria | Mecessara/ | municipalizade, |Contratar pela
Semanal Completn  |autdrquics, mais 055
medicos
pCOBMPAMNHANTE DIURNG 35 & B
EI.EEIMP.AH HAMTE NOTURND E L] L b
ICOOAD DA RESIDEMCIA TERAPEUTICA a0 1 1
5725437 - SAT ITAIKY PAULISTA I
Existenta da SMS:
Carga Cluantidace estatutdria, Ouantidade &
Categoria Profissional Hordr:a Mecassaria! | municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completn autargquico, mais 055
miédicos
ACORPANHANTE DIURNG ) b B
A COFANHANTE NOTURMND 15 ) ]
ICOORD DA RESIDEMNCIA TERAFEUTICS 40 I 1
TECHICO DE EMFERMAGEM 40 1 1
4
/i
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Processo n® -
- =
Secretorio Municipol do Souwde uﬁ!’m
Coocrdanadono de Parceros & Confraiacdo de Servicos de Saude
[ 5725437 - SAT ITAIM PALILISTA I
Existente de SMS;
Carga Quantidade estatutanio, Quantidada a
Categeria Profissional Hordria | Mecessaria/ | municipalizedo, | Contratar pela
Semanal Completo  |autarguico, mals Q55
medicos
ACOMPANHANTE DILIRMO £l ] b
ACOMPANHANTE FOLGLISTA 36 1 1
WOOMPANHANTE ROTLURND 36 T ?
COORD DA RESIDENCIA TERAPELITICA 40 2 2
TECHICT DE EMFERMAGEM 20 2 ¥
17. Uridode Miste
E2G95E7 - LIBS DR ATUALPA GIRAD RABELDY
Euxlstents de SMS:
Carga Duantidade astatuErio, Chuantidade B
Categeria Profissional Horaria Necesséria) | municipalizado, | Contratar pela
Samanal Complets autarguica, mals 055
médicos
PGENTE COMUMNITARIO DE SALDE 44 15 15
SIGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
ALUN DE EMFERMAGENM 0 i 4
P DE ENFERMAIGEM - ESF 40 i ]
AL BN SALIDE BLUCAL 0 1 1
P ER SALDE BUCAL 44 i 1
CIRURGIAC DENTISTA (MOD 1) A 1 1
CIALRGLAC DENTISTA [MOD 1) 20 1 1
EMFERBAEIRD 40 2 d
EMFERBAEIRD - ESF Ay 3 3
ESCAITURARIO ADM INIETRATNG A 15 2 13
FARMACELITICD 40 1 i
GERENTE il 1 i
HOWEN AFRENDIZ 40 1 1
PEDICD CLENICD 0 1 1
MEDICD CLINICD 12 2 2
PEDICD GEMERALISTA-ARS -DF 1 40 3 3
EEDIED GINECOLOGISTS 12 2 i
MEDICD PEDIATHRA 20 1 1
DHIENTADDOR DE FLLKD 40 1 1
TECHICT EM FARMALCIA 40 i 3
a7 ';r
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Processo n® 2014-0.337,140-3

secrelano Municipal do Solde

o]
SAD PAUILO

sAuDa

Coordenodoniag de Porcedios ¢ Contraigcdo de Semvices de Sauds

2 575 540 MIGUEL

1. AMA - Assisténcio Médica Ambulotoriol

2000798 - AMA SITIO CASA PINTADA

Exigtente ce
Carga Guantidade (S5 estatwidnio,| Quantidade &
Categaria Profissional Horaria | Mecessdria/ | muricipalizado, |{Contratar pela
Semanal Completa  |auldrquico, mais 055
rnédipng
ALK DE ENFERMAGEM 36 2 !
EMNFERBEIRD gl 1 q
FEI:HIT‘IJR‘ARIG ADMAIPHSTRATNG DIURMD 35 ] ]
MEDICO CLINICD 12 13 13
MEDICO PEDIATRA 12 a q
DRIENTADOR DE FLUXND a6 1 2
TECNICC EM FARBACLA 36 i bl
TECHICO EM RADICLOGLA DILIRMC 24 | 4
2THTI3E - AMA D ROMAKD
Existente de SMS:
Carga Cuaniidade estatutario, Cuantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Cormpleto autarquico, maks 55
médicos
ALK DE ENFERMAGE M 40 E 3
[ENFERMEIRD 40 2 2
kﬁl:lil'ﬁ.l RARIC ADMINISTRATING 40 3 3
IMEDICO CLINICO 12 2 2
TECHICC EM FARMACLA 40 2 2
TECHICO EM RADIDLOGLA MLURNG 24 3 d
A04=G34 - ARdA 1D HELEMA
Existente de SM5:
Cargs Cuantidads estatitirio, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Wecessdria) | municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarmuice, mais (55
medicos
WL D ENFERMAGEM L] B L
ENFERMEIRD 36 A 4
ESCRITURARID ADKINISTRATIVD a0 B 2
POVEM APRENDIZ 26 1 1
hﬂEDIlI‘I CLIBICD 12 13 13
IMEDICO PEDIATRA 12 ) k]
DRIENTADOR DE FLUXD E 7] . 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 i i
TECHICC EM RADICLOGES DILRMNC 24 3 3
B2HIG1E - AMA PR PAULISTAND
Existentn de SKS:
Cesfga Quantidede estatutdria, Duantkdade &
Caraporia Profissional Horaria Mecessariaf | municipalzado, | Contratar pela
Semanal Completo AULArgquEcs, mais Q55
médicos
ALK DE ENFERMAGEM 40 & E
EEEEEM EIR(} 40 ] a
fl
48 L‘f ;
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Frocesso n® 140-3

Sacralovka Municipal dg Soude .
Coordenadoria de Porcerios & Coniratacdo de Servgos de Saude

ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 40 i &
MEDICO CLINICD 12 4 4
[TECHICT EM FARMACLA an 4 4
2 CER = Centro Especinlizado em Reohrlitagdo
Foa2016 - CER IV 5A0 MIGUEL
Esistrrtbe de Sh5:
Carga Ouantidada pitatutdrio, JQuantidade &
Categoria Prafissional Horaria Mecessdria/ | municipalizads, | Contratar pela
Semanal Completa autdrguico, mais 55
medicos
ASSISTEMTE SOCIAL £ i) 2 2
COORDENADOR 44 1 1
ENFERMEIRD A0 2 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD A0 i B
FISIOTERAFELTA a0 & 5
FONOALTHOLDGO 40 & &
IOVER APRENDIZ 28 i 1
PAEDICO NEURDLOGISTA 20 2 2
PEDICO OFTALMOLOGISTA 20 ) Fi
MEDHII ORTOPEDISTA 20 E rd
MEDICD OTORRING i) 2 2
B UTRICIOMNIST A, 40 1 1
PRICOLOGO 40 3 2
[TECMICO DE EMFERMAGERM El | 3
TERAPEUTA OCUPACIORAL ETH) 5 5
1. EAB - Equipe de Atencio Brsica
J075046 - URES VL PROGRESSD
Existente de SM5:
Carga Quartidade estatutirio, Cuantidede &
Categoria Profissional Horaria Mecessaria, municipalizade, | Contratar pefa
Semanal Completo sutdrguico, maks 055
medicos
FSSFSTEMTE ADMINISTRATIVD Sd 1 1
F-E-EPSTEMTE SOCIAL 30 2 2
WL DE ENFERMAGEM 40 14 14
ALK EM SALUDE BUCAL a0 fi G
CIBURGIAC DENTISTA [WOD 1) a0 b ]
ENFERMEIRD 40 5 5
ESCRITURARIC ADBIMNISTRATIVG &0 14 14
FaRMACELTICD &0 1 1
SERENTE £0 1 1
FOVERA APRENDIZ 4 2 2
MEDICO CLIMICO 12 13 13
|MEDIIII GENERALISTA, - PhMA 4 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 3
(MEDICO PEDIATRA, 12 5 5
[MEDICO PSIQLIATRA 12 1 1
NUTRICIDNISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECHICO EB FARRALLA 40 3 ]
Efﬂ"
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focesso n® 2014.0,337 140- ﬁ
5L|5+ EITLEA DE
SAD PALLO

Secretada Municipol do Sobde
Coordenadornio de Porcernios e Confralocdo de Servicos de Solde

ARUDE

20I170E - LIBS SITIO DA CASA PINTADA
Existente de 5hi5;
Carga Ouantidadsa estabutirio, Cugntidade 3
Categoria Profissional Horaria Mecessdriaf municipalizada, | Contratar pela
Samanal Completo sutdrnulen, mais 055
medicos
JSSISTEMTE AR INISTRATIVG a4 1 1
SSISTEMTE SOCIAL i 2 :
ALK DE ENFERMAGEM 40 12 12
U En SAUDE BUICAL 30 5 5
CIRURGIAD DEMTISTA (8400 [} 20 ] &
ENFERMEIRD a0 5 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 40 2 12
FARRAMACEUTHCO 40 1 1
GERENTE a0 1 1
JOVEM APRENDIZ A0 1 1
FAEDICO CLINICO 12 7 T
PEDICD GENERALISTA - PR an 1 1
PAEDIIOD GINECOLOGISTA 12 ] i
EDICO PEDIATHA 12 5 5
BAEDECO PSIGLITRA 12 1 1
P LUTRICOMISTA L] 2 ]
PSICLDGT 40 1 1
[TEC DE SEGLRANCA THAB aqik 1 1
TECNICO EM FARMALCIA ai 2 2
[TERAFEUTS OCLPACIONAL 30 1 1
4049034 - LIRS |0 HELEMA
Existente de Shis:
LCarga Cnaantidade astatitaria, Quantidade &
Categoria Profissonad Horaria Mecassariay municipalizadn, | Coniratar pela
Sermanal Completa autarquico, mais 85
medicos
IASSISTENTE ADPIMISTRATIVO a4 1 1
IASSISTENTE 30C1a1 30 2 s
L DE ENFERMAGEM a0 12 i2
ALK ERd SALIDE BUCAL 4 i
CIAURGIAD DENTISTA (MOD 1) 20 B G
[EMFERMEIRC 40 5 3
ESCREITURARIC AN INISTRATINVG 40 13 13
FARMACEUTICO 40 1 1
CEREMTE 4an 1 1
UOVEM APRENDIL 40 1
MEDRCC CLINICO 12 15 15
MEDICO GINECOLOAGISTA 12 4 4
PMELDICO PEDIATRA 12 5 5
PAEDICD PRICILNATRA 12 1 1
FRICOLOGO A0 1 1
[TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
ﬁMFEUTh DCOUPACIOMAL 3 1 1
- |'r|
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Processo n” 2014-0.337.140-3

5U5+
Secrefario Municioo do Sodde
Coordenodaona de Porcerias & Contratagts de Senvigos de Saude

4, EAB/EACS - Equipe de Atengio Bosico com ACS

o

PREFEITURA DE
SAD PALILO

JREEE

B283616 - UBS PO PALILISTAND
Existente de SMS:
Carga Ouantidade estalutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessdriafd | municipalizada, | Contratar pela
temanzl Completa autdrguion, mais 5%
medicas
WGEMTE COMLUMNITARIC DE 5ALIDE 40 20 20
WGENTE DE FROMOCAD AMBIENTAL a0 1 i
IPOIADOR 40 1 1
PLSSISTENTE ADMINISTRATIVD 44 1 i
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
ALY DE ENFERMAGEM a0 10 10
P EM SALIDE BUICAL 30 . 2
ICIRLIRGIAC DENTISTA (MOD 1} 20 3 3
EMFERMEIRD a0 4 4
EWFERMEIRD - ESF Gl 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 40 14 14
FARMACELITICD a0 1 1
ISERENTE Gl i 1
[MEDICO CLINICD 12 15 15
[y!E DICD GINECOLOGISTA 12 A 3
[MEDBICO PEMATRA 12 [ f
[MEDICO PSIQLRATRA 12 1 1
[MUTRICIONISTA Ll 1 1
(PSICOLOGO an 1 1
[TECHICO ER FARBIACIA a0 E] 3
IEH.F-FEUTA DCUPACIORAL 1] 1 1
5. ERAD/EMAF - Equipe Multidisciplinar de Atemgda Domicilior efou de Apoio
BEIZIRT - EMAD JD SAD CARLDS - SAD MIGLEL
Existonte de SM5:
Carga Cuantidade estatutario, Cuantidade a
Categora Profissional Horiria Mecessarial munkcipalizado, | Contratar pela
semanal Compbato autdrguica, mais Q55
mdicns
ASSISTENTE 50C1AL 20 1 1
Pl DE ENFERBAAGGEM 30 i 4
COORDENADOR 40 1 i
ENFERMEIRO A0 1 1
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVG 40 1 i
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONDALUDIOLOGO 40 1 |
MEDICD CLINICD 20 ] 2
MOTORISTA a4 2 2
hUTH[IDHIEI’A 40 nh 1
L,f/
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51i5+

fecretono Municipol da Sadda

FREFEITUIA OE
SAD PAULD

LREOT

Coordenodonia de Parcenas 2 Contratagho de Serdcos de Sadde

6. ESF - Estrotégio Sodde do Fomilia

206862 - UBS CID PEDRD JOSE MUNES
Existante da Sh5:
Carga Ouanticlade estatutaric, Cuantidade &
Categeria Profissional Hardria Mecedssdria/ | municpalizado, | Contratar pela
Lemanal Completo autargico, mals D55
madicos
PGENTE COMUNITARID DE SAUDE 40 5 25
lﬂ.EEI'-ITE DE PROMOCAD AMEIENTAL &40 1 1
{SSISTENTE ADMINISTRATIVO i 1 1
PEI.L.I:-I! DE ENFERMIAGER - ESF 40 10 10
{ LK EM SAUDE BUCAL 40 2 r
CIRURGIAD DEMTISTA (ROD 1] 30 1 |
CIEURGLAD DENTISTA [RCD 11 40 1 i
EMFERMEIRD - ESF af 5 5
EMFERMEIRD - ESF RT/RY 40 1 i
ESCATURARID ADRINISTRATIVO 40 14 14
FARBAACEUTIOO 40 1 1
GEREMTE 40 1 il
UOWER AFRENDIZ e 1 i
PAEDICD GEMERALISTA-AFS - 0# 1 40 5 5
(TECHICT EM FARMACLA, 40 = 3
[FECNICD EN SAUDE BUCAL i 1 1
J0E265E - LIBS 1D MALA
Exlstents de SM5:
Carga Cluantidade astatutaric, Cuantidade &
Categoria Profissional Hardrla Mecessarla/ | municipalizado, | Contratar pela
Semanal Comphato autargueico, mais 055
mtdicgs
WGENTE COMUNITARID DE SALUTE 40 4] il
WGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
WPOIADDR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD i 1 1
ihES.ISTEHTE SOCLAL 20 1 (K] 1
I.wx DE ENFERMAGEM - ESF 40 i) 20
PALX EM SALIDE BUCAL 40 3 3
CIRLRGIAD DENTISTA [RCHD 1) 40 1 1
CIEURGIAD DENTISETA !M_l.'.l[ll:l 20 x 2
CIRLRGIAC DENTISTA [RACD 1) 4l 1 i
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
[ENFERMEIR( - ESF 40 10 10
[ENFERMEIR( - ESF RT/RY 40 1 1
EECHJTUR-!-.RFCI ADRAIMISTRATIVG 40 ] 21
FARMACEUTICD 40 1 1
FISIDTE_FHEUTA 20 1 ] |
FI&H}TEHAI‘*EUTA 20 i o 1
FONCALDIOLOGO a0 1 n 1
GEREMTE 40 1 ]
WOVER APRENDIZ Zb 1 1
MEDICD GEMERALISTA-AFS - 0P 1 gl 9 9
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 20 £ 7]
IMEDICO FSIOUIATRA 0 1 o 1
MUTRICIONISTA 30 1 o 1 £l
e
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PSICOLOG0 a0 1 1] 1
TECMICC EM FARMACLA 40 3 E|
TECKICT EM SAUDE BUCAL 40 1 1
2786515 - UBS CID NOVA 5AD MIGLIEL
Existente de SA45:
Carga Cuantidade estatutario, Thzantidade &
Categaria Profissional Hardria Mecessaria’ | municipalizads, | Contratar gela
Semanal Complato autdrguica, mais 055
mddicos
IWGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 33 33
FUGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
PSEISTENTE ADMIMNISTREATIVD iq 1 1
USSISTENTE SOCISL 0 1 i) 1
LK DE ENFERMAGEM - ESF a0 13 13
AL EM SAUDE BUCAL 40 4 4
FIRIM L LIEDSTA, 40 1 1
CIRURGIAD DENTISTA [MOD 1) 0 4 4
EQUCADOR FISICO 40 1 a 1
EMFERMEIRD - ESF 40 & &
EMNFERMEIRD - ESF RT/RW &40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 40 16 16
FARBACELITICN 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1] 1
FONDAUDIOLDGO a0 1 &) 1
SERENTE i 1 1
PEDICO GEMERALISTA, - PRAK 40 1 i
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 40 - 5
PAERICO PEIGLIATRA 20 1 L] 1
HUTHIEID MISTA an 1 o 1
SICOLOGO L] 1 0 i
TECHICO EN FARMALCIA 40 4 4
2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS
Existente de SMS:
Carga Quantidade astatutdrio, Cuantidade &
Categoria Profissional Hardria Wecessdria/ | municipaiizade, | Contratar pela
Semanal Complete | autdrguied, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARID DE SAIUDE il 25 25
EMNTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 1
APCIADOR 40 1 !
ASSIETENTE ADMINISTRATIVO A4 i 1
ASSISTENTE S0CIAL 30 1 o 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
ALY EM SALIDE BUCAL q0 1 1
CIRURGIAD DEMTISTA (MDD 1) 40 1 1
EMFERMEIRD - ESF A0 5 -]
ENFERMEIRD - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADBMINISTRATIVO 40 12 12
[FARMACEUTICO A0 i 1
FISIOTERAPELITA 1 1 i 1
FOROALUDIOLOGD A 1 L) 1
(GERENTE A4 1 1
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HOVEM APRENDIZ 40 1 1
[MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 5
|ME|:H::|-J PSIGLIATRA i) L i] i
[MUTRICIONISTA a0 1 0 1
[PSICOLOGO 40 1 o 1
[TECNICO EM FARMACIA 40 E| E]
2TETTIZ - UAS JD ROMAND VL ITAIM
[Existante de SMS:
Carga Ouantidade ealatUbicie, Cuantidada &
Categona Profissiona Hordra Mecessania) | munbcipelizede, | Contratar pela
Semanal Completa awrtdrgulen, mais OES
médioos
IGENTE COMUNITARID DE SALDE 40 30 30
[VGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 1
[ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
[ASSISTENTE SOCIAL Y 1 0 i
{Ux DE ENFERMAGEM - ESF 40 ik 12
(ALK EM SAUDE BUCAL 40 4 2
CIRURGIAD DENTISTA (MOD ] 40 1 1
CIRURGLAD DENTISTA I:I'.I'IEID Hy 40 1 3
EDLICADOR FISICD 40 1 ] i
[EMFERMEIRD - ESF 40 i ]
khl FERMEIRD - ESF RT/RW A 1 1
[ESCRITLIRARID ADMINISTRATIVO 40 15 15
FAAMACEUTICO a0 1 1
FISIOTERAPELUTA 20 1 0 1
FORDALIDIOLOGO i 1 o
GERENTE an 1 1
POWVER APREMDIE 26 1 1
FEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1 40 5 El
h'IEI:IrEEI GEMERALISTA-APS - DF 1 20 2 4
|'H'|E [HCD PRIQLIATRA 20 1 1] 1
[RUTRICIONISTA i 1 ] 1
FSICOLOG0 il 1 1] L
[TECHICD EM FARMALCLA 40 3 3
[TECNICO EM SALIDE BUCAL 40 1 i
2TEEI0E - LIRS NITAD OPERARLA
|Exéstante de SMES:
Carga Ouantidads Estatutdrio, Quantidade &
Cateparia Profissional Horaria Mecessaria) | municipalizado, | Contratar pela
Samanal Completo autarguico, mais Q55
madicos
IVGENTE CORAUNITARID DE SAUDE 40 15 15
[AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 1
[ASSISTENTE SOCIAL 30 1 fl 1
lMJ!l'. DE ENFERMAGEM - ESF 40 & 3
EDLUCADOR RSICO i 1 U 1
EMFERMEIRD 40 1 1
ENFERMEIRD ~ ESF a0 3 3
ENFERMEIRD - ESF AT/RW 40 i 1
ESCRITURARIC ADRIMISTRATIVG 40 ] 9
FARMACELTICG 40 i 1 |
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FISIOTERAPELITA 20 1_|_ 0 2
FONGALUDIOLDGO 20 1 1] i
iGERENTE a0 1 1
BOVEM APRENDIZ 40 1 1
FAEDICO GEMERALISTA-APS -DP 1 40 - | 3
(VEDICO FSIOUIATRA 0 1 0 1
LTRICIONISTA 40 1 ] 1
ICOLOGD 40 1 0 1
tI'EChIIED EN FoR KACES a0 3 3
[FERAFEUTA OCURACIONAL 30 1 1
'I'E RAPEUTA OCUPACIOMNAL 20 1 0 1
ITERADS - LIRS 5TA INES
Existente de ShA5:
Carga Cuantidade eslALUTArio, Guantidade a
Cateporia Profissional Heraria Mecessaria/ | municipalizago, | Contratar peta
Sednanal Completn autdrguico, mais 055
mECEC o4
PGENTE COMUNITARID DE SAUDE a0 25 5
[AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
lﬁES.lETEMTE ADMINISTRATIVG g4 1 1
IASSISTENTE SOCIAL 30 1 i 1
llnLJ.‘.lt DE ENFERMAGEM - ESF 40 1h 10
EDUCADOR FISICD a0 1 ] 1
kNI’—EFIME!RD - E&F 40 5 5
ENFEHMEHD- ESFRT/RW 40 1 1
ESEHITLIHARIQ ADMINISTRATING 40 i3 13
FARMACELTICD 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 1] k4
FONOAUDIOLOGO 20 1 1] 1
GERENTE 40 1 1
UOVEM APRENDIZ 2B 1 1
MEDICD GEMERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
PEDICO PSICUIATRA 20 1 ] |
P TRICIOMISTA a0 1 1] 1
PSICOLOGD a0 1 ] 1
II'ECHII:D EN FARMALCIA 40 3 3
ATEBRED - LUBS DR THERSIO VENTURA
Existenis de SMS:
Carga Quantidade astatutirie, Ouantidade a
Categaria Frofiscional Hardria Mecessdriad | municipslizado, | Contratar pela
Samznal Compleba aukArguico, mais 055
medioas
MTE COMUNITARIO DE SALDE a0 35 a5
AGENTE DE PROMOCAD APBIENTAL 440 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 14 1 1
PASSISTENTE SOCIAL IO 1 0 1
LN DE EMFERMAGERS - ESF 44 15 15
AL EM SALIDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAD DENTISTA | MOD 1) 40 2 2
IR R GIAL DEMNTISTA (AEOD ) 40 1 1
ICOORDENADDR G 1 L] 1
ET_!!:EHMEIRD - ESF 40 ¥ T
W
55 u




sus

Frocesso n®

Fecrefong Municipod oa Sadde

e

PREFEIMUAA DE
SAD PALILO

LR RM =2 )

Coordenadoria de Parcenas e Conftratocdo de Servicos de Salos

EMFERMEIRD - ESF RT/RV a0 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 40 1] o ig
[EARMNACELITICO 40 1 1
FISIOTERAPELTA 20 2 0 2
FOROALIMOLOGD a0 1 ] 1
KSEREMTE 40 1 1
JGESTOR LOCAL OE MEND AMBIENTE Gl 1 i
POVEM AFRENDE 26 1 1
NEDIEII'_'I GEMEAALISTA - PRIM 40 1 1
PV EDICO GEMERALISTA-APS - D 1 40 2] L]
[HE CHCO PSIGILILATRA 20 1 o 1
INUTRICIONISTA 40 i o 1
(PSICOLOGD ao t 5 1
[TECHICO EM FARMALIA, 40 ' E|
[TECWIOD EM SAUDE BUCAL 40 1 1
[TERAPEUTA ZCLIPALCIONAL 20 1 0 1
2819856 - RS UNEAD DE VL NOWA -
Esistants de SHA5:
Carga Cuantidade estatutdric, Quantidade &
LCategoria Profissional Hordria Mecessdria) | municipalizadeo, | Contratar pela
Semanal Completo sutdrguico, mais 055
rmdicos

AGENTE COMURNITARID DE S5ALIDE a0 36 36
AGENTE DE FEOMOCALD AMBIENTAL A0 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 4] 1 1
ALY DE EMFERMAIGEM - ESF 40 14 14
ALY EM SALIDE BUCAL ag ) F]
CIRUEGIAD DENTISTA (RO 1) 40 ] Fi
EDUCADOR FISICD i 1 1] 1
FMFERMEIRD - ESF 40 7 7
EMFERMEIRD - ESF RT/RW 44 | 1
ESCAITURARIC ADMIMISTRATIVG a0 & 18
FARMACEUTICO a0 1 1
FISIOTERAPELTA 2 1 L] 1
FONDAUDIOLOGEO 20 1 0 1
JSEREMTE 40 1 1
IOVER APRENDIZ 26 1 1
PAEDICD GEMERALISTA-AFS - OF 1 40 5 5
PEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 20 4 4
BEDICO PSIGUIATRA 20 1 o 1
PEUTRICIOMNISTA 40 1 ] 1
PSS COLCG0 dan 1 K] 1
TECNICD EM FARMALLA a0 3 3
TERAPELITA OCUPACIONAL 20 1 o i

1]



- Frocesso n® 2014-0.337.140-3 E
SUS -
- Secratario Municipal da Sadde Eﬁ:ﬁ“
Coordenodoria de Parcerias e Confratagdo de Servigos de Salde
GE7EZEE - UBS JD LAPENNA
Existente die Shis:
Carga Cuantidada estatutirio, Quantidads a
Categoria Profissional Haoraria Mecessdria/ | municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completa autdrguico, mats Q55
redicns
WGEENTE CORMUMITARID DE SALDE a0 15 15
AGENTE DE PROBMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
ALK DE EMFERMAGEM - ESF a0 7 7
ENFERMEIRD - ESF 40 3 E
[ENFERMEIRD - ESF HT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 q a
JFARMACEUTICO 40 1 1
KGERENTE 40 1 1
IOVER APRENDIZ 26 1 1
IAEDICO GENERALISTA-APS - DF L A0 3 3
[TEC DE SEGURANCA TRAR a0 1 1
TECNICO Efd FARMACIA a0 3 3
9459065 - LIBS TRES PONTES
Existenta da SMS;
Carga Guantidede estatubdrio, | Ouwantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessaria) | municipalizada, |Contratar pela
Semanal Completo aubArquicn, mais 055
middicss
PGENTE COMUNITARID DE SAUDE alt] an 3o
WGENTE DE FROMOCAD ANMBIEMNTAL a0 I 1
PESISTEMTE ADMINISTRATIVG 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
L DE EMFERMAGEM - ESF 40 12 1z
LK EM SALUDE BUCAL a0 4 4
CIRLIRGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 4 4
EDUCADDR FISICO an 1 i) 1
ENFERMEIRD - ESF 40 & 7]
ENFERMEIRD - ESF RT/ A a0 1 I
ESCRITURARID ADKIMISTRATIND 40 15 15
FARMACELTICO 4 1 1
FISIOTERAFEUTA 20 1 ] 1
FONOAUDDLDGD 20 1 7] 1
GERENTE &l 1 !
OVEM AFRENDIZ 26 1 1
MEDICD GENERALISTA-AP% - OP 1 0 [ [
EDNCO PRICAHNATRA 20 1 a 1
LITRICIONISTA a0 1 1] 1
PSICOLOGD 20 1 a 1
TECHICO EM FARBACLEA 40 3 |
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S53238T - LEs 580 CARLDS - 5A0 MIGLEL
Existente de SMS:
Carga Cuantidada estatutdrio, Ouantidade &
Categona Frofissional Horaria Mecessaria/ | municipalizade, | Contratar pela
Semanal Comgdeto autdrguico, mais 055
médicos

WGENTE COMUNITARID DE SAUDE 40 30 e
IGENTE DE PEOMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 44 1 1
IASSISTEMTE SOCIAL 30 1 1] 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 )
ALY EM SALIDE BLICAL 40 4 4
[CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 4 i
EOLCADOR FISICO 40 1 1] 1
EMFERMEIRD - ESF 40 & E
EMFERMEIRD - ESF RT/RY il 1 1
ESCRITURARIO ADMBINISTRATVD 40 15 15
FARMACEUTICD 4 1 1
FISMOTERAPEUTA 20 1 ] |
FOROALUDIZLOED 21 1 il 1
IGERENTE a0 1 1
UCEN APRENDIZ 26 1 1
IMEMMCD GENERALISTA-APS -DP 1 40 B 2]
IVIEDICD PSIOLHATRA Fli 1 1 1
INLITRICHDMISTA i I 0 1
GICOLOG a0 1 0 1
ECHICC EM FARMACIA 40 3 3

7. HORHL - Hospital Diﬂ“ﬂgde Hang Certa

2751976 - HOSP DIA 540 MIGUEL - DR TITO LOPES D SILV A

Fxistente de
Carga | Quantidade EMS: estatutirio, Quantidade &
Categoria Profissional Hordria | Mecessada) | municipalizedo, |Contratar pela
Semanal | Completo  [autdrguice, mais Q55
redicns

PASSTENTE ADRENISTRATIVG Aa 1 1
{SSISTENTE DE SALA 36 2 :
[SSISTENTE SOCIAL E[Y 2 2
{UX DE ENFERMAGEM 36 &0 60
[ﬂ.LII DE ENFERMAGER NOTURND 36 20 20
COFEIRC el 3 3
EMFERMEIRD o] ) g
EMFERMEIRD 35 18 18
[EMFERMEIRD ESTOMATERAPEUTA A 1 1.
EMFERMEIRD NOTURND 35 7 7
ESCRITURARIO ADRMINISTRATIVO A0 g 8
ESCRITURAARID ADBIMISTRATIVO BIURNO 36 25 45
SCRITURARID ADPIMISTEATIVO NOTLRMND 36 4 &
FARMACELTICD a0 1 1
FARMACELTICD DIURNG 36 2 2
ARMACEUTICD NOTURNO aig 3 3
IFISICTERMAPELIT A 3 ] i
GERENTE 44 1 1

&
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ﬁﬁ'-"EM APREMDHE 40 2 ?
[MEDIED NEUROLOGISTA PEDIATRICD il 2 F
[MEDICO DERMATOLOGISTA HANSENIASE il 1 1
[MEDIED GINECOLDGISTA PHAR 12 z 2
I’I'l."IEDIED INFECTOLONGISTA i 1 !
Eh."IEDICﬂ ESPECIALISTA [Ambulatdrio) I 53 55
lHEBH:D ESPECIALISTA [Ambulatdria) L] 3 3
[MEDICD ESPECIALISTA {Cirurgiz) 12 54 54
[MEDICO ANESTESISTA 12 33 35
(NUTRICIONISTA, D 3 3
[ORIENTADOR DE FLUSD 40 4 4
IDRIENTADDR DE FLEIXC ib 1 1
PSICOLOGO 40 3 E]
SILPERY DE ENFERPMAGER i 1 1
SLIPERY DE EMFERMAGER NOTURNMOD 16 2 Fs
SLUPERVISOR BAEDICD 440 1 1
[TEC ESFIRCHMETRIA i ¥ | 2
ITECHMICO EM FARMALLA ik 10 10
MECMICO Edd FARMACIA NOTURND ik 4 4
[TECMNICO EM RADIOLOGIA DIURNG 24 11 11
[TECHICD ERd RADICLOGIA NOTURNO 24 4 4
ITERAFEUTA OCUPACIGNAL 30 2 2
2. PAl- Pragrama de Atenpde ao ldose
JTRA200 - PAl NITRO OPERARLA
Existente de SM5:
Carga Quantidade estatutaria, Quantidade &
Categoria Profitsional Hardria Mecascariaf | municipalizado, | Contratar pela
Sarmanal Campleta autArquico, mais 055
midicn
ACCMEPANHANTE DILRND 4 1n 1d
ALY OE ENFERMAGER Ak 2 2
ICOORBENADOR Al i 1
EMFERMEIRD 4 1 1
ESCRITURARIO ADMINIZTRATIVO A4} ) s
|-!|'cED5EEI CLINICO 20 1 1
IMOTORISTA 44 1 1
9. SADT - Serwigo de Apoio Dlagndstics e Taropéutico
2751976 - SADT HOSF D14 SAC MIGUEL - DR TITO LOPES DA SILVA
Existente de SM5:
Carga Quantidade estatutara, Cuantidade &
Cateporia Profissional Horaria Mecassaria)’ municipalizada, | Conlratar peda
Semanal Campleta autdrgquice, mals 055
miidicos
WPESIETENTE ADMINISTRATIVO 4 1 1
ASSISTEWTE DE SALA £ B (]
[ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 43 2 r)
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10. APD - Servige de Atengfio oo Portador de Deficitncin

J642016 - APD SAD MIGLIEL
Existente de SME:
Carga Cusantidede eslatuldrio, Quantidade &
Categnoria Profissonal Hordria Necassaria) | municipalizado, | Contratar pela
Sernanal Completo BUCArguicn, mais [
medlcos
WCOMPAMHANTE DILRNG 40 12 12
ENFERMEIRD 40 i 2
[ESCRITURARID ADMIMISTREATIVD 40 2 1
FONOAUDIOLOGD 40 2 2
[MOTORISTA 44 2 2
[FEICOLOGO 40 ] 2
fTEFl.ﬁ.F'EUT.A OCUPACIONAL 30 z z

11, 5RT - Servige Residencinl Teraputico

2753018 - SAT 540 MIGUEL I
Existente de SBA5;
Carga Cantidade extatutinie, Quantidade &
Categoaria Prafissional Hordsla Mecessdrial | municlpalizade, | Contratar pela
semanal Complete  |autdrguica, mals 055
mitdicns
ADDONPANHANTE DILRND E15 7 )
ACOMPANHANTE KOTURKND 36 2 9
CODRD DA RESIDENCLA TERAPELITICS i 1 1
TECHICD DE ENFERMAGEM 4n . 1
12, UPA - Unidode de Pronta Aterdimento
G73ET00 - UPA 540 MIGUEL - TITD LOPES
Exictente di
Shaif:
Carga Quantidade cetameiEia uantoade af
Categaria Proflssional Hordria | MNecessdriaf : AR Contratar
Sernanal Compileto I'I'|IJI'|I|:.I|JE|I.EE|'|:|I:I, pals 055
autarquioe,
miais madicos
ASSISTENTE ADMINIZTRATIVO i 2 s
FUSSISTENTE ADMINIGTRATIVD NOTLIRKND 3 F i
PUSISTENTE SOCIAL R 4] E 3
1% DE ENFERMAGER 35 56 56
LI DE EMFERBAGEM NOTLIRNG ¥ &1 al
CCOFEIRD 4] i i
FHFERMEIRD 36 24 24
EMFERMEIRD NOTURKND 15 1B 16
ESCRITURARID ADRIMISTRATIVD DIURNO 36 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 1z 1
FARMACEUTICO DIURNG 36 3 3
FARMACELITICO MIOTURND 35 E| 3
GEREMTE 44 1 1
HOWE M APREMDIZ 40 2 3
PAEDICO CIRURGIAD DEURND 12 7 !
PAEDICD CIRURGIAD HOTURMOD 12 7 7
PAEDICD CLINBCO DAURNG - PofPESLIPA 12 b3 B3
PAEDICO CLINICO NOTURND - PASPS/URA 12 a7 42
PAEDICD ORTOPEDISTA DIURMNG - PASPS/UPS 12 7 ¥
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PEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO -
8 PSP A 12 7 7
PAEDICO PEDIATRA DIURMND - PASPS/LIRA 12 26 26
PAEDICO PEDIATRA NOTURND - PA/PS/UPA 12 19 15
METICO PLANTAQ EXTRA 12 E i
NUTRICIONISTA 30 1 1
(CRIENTADDR DE FLLXO dd . )
EUPERY DE ENFERMAGEM aa 2 2
SLIPERY [FE ENFERMAGEM NOTURKNO ElT] o 2
SLUPERVISOR BAEDICD 30 1 1
[TEC DE GES50 36 L3 §
IiEE DE GES50 MOTURMO 36 i 4
[TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURND 40 1 1
[TECMICO EM FARMACIA 36 g g
FEENI'EG ER FARMACIA NOTURKD 1] i ]
[TECNICO EM RADIDLOGIA DIURND 24 B B
rlECNI':ﬂ ER RADIOLOGIA NOTURKG 24 4 4
13, COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL SAC MIGLIELS ITAIM
Existenie da
Carge [Quentidadel SMS.: - [Buantidade
Cateparia Profissional Horaria [Necessiaria/] Bstatutana, |y contratar
kemanat | Complato [onPRNE0ON s 0as
autarguico,
mals meédicos
[JUDANTE DE MANUTENCAG 44 B B
|P.HALI5TA gl PLEND 44 1 1
(WMALISTA DE CONTRATOS 44 1 1
[AMALISTA DE CONTROLADORLA 44 1 1
ARALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 1
PMALISTA DE GP EMF IMPL DE SISTERA a4 1 1
MNALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESS0AS 44 3 3
[BMALISTA DE PROC DE VALORIZACAD DE PESS0AS 44 4 4
[ANALISTA DF PROCESS0S DE COMUMNICACAD 44 1 1
[ANALISTA DE QUALIDADE PL A0 1 1
ARIALISTA DE SUPORTE 44 5 5
JERALISTA E DESENYVOLVEDDR DE RELATORIDS
GERENCIAIS 44 3 3
ABALISTA PROC DE GESTAD DE PESSOAS 44 1 1
[AMALISTA QUALIDADE SENIOR 44 1 1
[AMALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR JUNIOR A 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR PEEND 40 1 1
WESESS0R DE CHRETORIA a0 1 1
LESESSOR DE SAUDE BLCAL a0 1 1
|ASSESSOR TECNICO DE REABILITACAQ 40 2 2
[8SSESSOR TECNICO EM FARMACIA A4 1 1
ASSESSOR TECHICD EM SERVICO S0C1AL 40 1 1
[ASSESSOR TECMICO | - MEK AMBIENTE 40 1 1
ASSESSOR TECNICO 1l A 2 2
AESESSOR TECMICO-ENF ENFERMAGEM 40 4 4
IASSISTENTE ADM DIRETORIA 44 2 2
SSISTENTE ADM VALOR DE PESSOAS COM ENF

UNIFORMEARCLINVD 44 1 | 1
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WASSISTENTE ADMINISTRATIVO T 0 10
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SERVICO a4 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVE ENF CONTROLADORIA a4 i 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG ENF FINANCEIRD 44 5 5
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAD

COMTAS 14 L 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 44 18 18
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESS0AS 44 3 3
LR DE ALBMOXARIFADO 44 5 5
ALY DE ENFERMAGER DO TRABALHO A i 2
AU DE PATRIMIONID 44 2 )
ALY DE PRESTACAC DE CONTAS 44 4 4
AU DE PROC DE MOVIMN DE PESSOAS 44 5 5
ALK DE PROC DE WALOR DE PESSOAS 44 B &
AURILIAR DE ENGEMHARIA CLINICA 44 L 1
AURILIAR DE ESCRITORID a0 7 | 7
PAURILIAR DE ESCRITORIC 44 9 | |
AURILIAR DE PROCESS0S DE COORDENACAD 14 13 13
AUYILIAR DE SERVICOS TERCEIRDS a4 2 2
ICIAURGIAD DENTISTA [(MOD 1) A L 1
CIAURGIAD ENTISTA (MOD 1) g 1 1
ICOpAFRADOR IR 44 L 1
CONTADOR a4 1 1
COORD ADMINISTRATIVO a0 L 1
COORD DE PROC DE MOWIM DE PEESOAS 44 1 1
ICO0RD EDUCACAD PERMAMENTE 41 i 1
ELETRICISTA a4 5 5
ERFERMEIRD DO TRABRALHC 44 1 1
ENG CIVIL 44 1 1
EMG DE SEGLIRANCA DO TRABALHD 41 1 1
EMG ELETRICISTA II a4 1 !
ESCRITURSRIC ADMIMISTRATIVO Ak 4 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATID 44 fl F)
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DILRMD 36 15 15
IGERENTE CUALICAILKE 4 1 1
IGESSEIRD a4 1 1
GESTOR DE BEMD AMBIENTE 41 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il a0 1 1
(INTERLOCUTOR DE GESTAD PESSOAS CORPORATIVA 40 i 1
IOVEM APRENDIZ a0 3 3
IoVEM APRENDIZ 26 a 4
LIDER DE PATRIMONIO a4 1 1
LIDER DE PROC DE VALOA DE PESS0NAS 22 1 %
(MARCEMEIRD a4 4 4
|-H'I'EIJIECI - ASSESSOR JURIICE 20 1 1
[MEDECO CLINICD 12 E 3
[MEDECO DO TRABALHO g 1 1
|MEIJl_'ﬂ 00 TRABALHD 20 1 1
[MEDICO PSIGLIATRA 12 2 2
[MOTORISTA T 10 10
[PECREIRD a4 3 g
[FINTOR ad z 2
[PROJETISTA a4 1 1
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FSICOLOGO DE REDE DE APOIO - APS 40 2 2
SERRALHEIRD a4 3 3
[TEC DE EDIFICACOES 44 1 1
L ELETROMECD a4 2 2
ECHICO DE INFORMATICA 44 1 1
£l
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