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(a) — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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PAIS Programa de Atencdo integral @ Saldde

Memorando n®, 053/2023 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS - SPDM/PAIS

580 Paulo, 27 de janeiro de 2023

ILMA&. SR&
Andreza Aparecida Yabiky
Coordenadoria Reglonal de Sadde Sudesis

Considerando & demanda em aditar o Contrato de Gesto N® 015/2015 - Vila Prudente/ Sapopemba,
em vigéncla, nos fora encaminhado o presente aditivo abaixo designado, apds devida andlise e
assinatura do representante da Organizaglo Social, vem pelo presente direcionar este, seguinde o
mesma em 02 {*Duas) vias.

Tarmo Aditive n?: 081,/2023

Contrato de Gestdo n®: 01572015

Processo: 2014-0,337.121-7

Ambite de Atuaco: Supervisdo Técnica de Sadde Vila Prudente/ Sapopemba.

Objeto do Aditamento: Aprovagic de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentdrio para o més
de JANEIRD de 2023, conforme Portarla n® B22/2022-SMS.5, de 27 de dezembro de 2022,

Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixo designados, sendo 01 via para ahexar ao
processo do Termao Aditivo e 01 via para protocolo da SPDM.

Selicltames que apds assinature do representante da SMS uma via do presente Termo Aditivo seja
encaminhada a SPDM/PALS.

o ' : '.*n.h
* A terceira via serd enviada posterlormante apés a assinatura da Puﬁ:ﬁndu da SPDM.."

27 JAN 2083
Atenciosamente, . poss onS SUDESTE
r __,J iMoo e = B
) -

coors BT y
Danilo Santos Gomas I PAIR
Coordenaclo Integractes de Projetos Cleber '
SPDM f PALS
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SPDM

ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA
Fundadn pm 1233 | Lidkdade Babion ko Exteahasd o Figsaesl | Entidags Fiantogecs o no (RAS desds WETH0

Ao
Representante g Secretaria Municipad da Sande dn Cidade de Sao Pavio

SPDM - AEHU‘EIAF,EL{I PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
com dede 4 Rua Napoleio do Barros, 715 - Vile Clementino - Siio Paulo'SP - CEF 04024-002,
inscrita no CNPJ sob o 0" 61699 S6T/000 92, DECLARA & Secretaria Municipal da Sadade
dn Cidude de Sfo Paunlo, para lins de nao inciléncia na fonte do IR, da CSLL. du Cofins, ¢ da
Contribuigho para o PIS/Pasep, o que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de
|96, gue ¢ entidade sem fins luerativos de corter flantropico, @ gue se refere o ar 15 da Le
n2 9532, de [0 de deccinbro de 1997,

Para csse efeite, a declaranie informa gue:
I - precnche os seguinies requisitos, comulativamente:

a) ¢ entidade sem hins lucrativoes,

b preste servigos pern os quiss Tol instituida ¢ 0s coloca & disposicilo do grupo de pessoas
& que se destinam:

¢} ndio remunera seus diripentes por servigos prestados, com excegdo da forma prevista
no artigo 3%, § 17, da Lei Complementar 1877202 1:

d) aplica integralmente seus recursos na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivas
SIS

¢} mantém escriturngio complela do suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurcm a respective exatidio:

{1 conserva em boa ordem, pelo prago de § {cinco) &nos, contado da data da emissdo, os
documentos gue comprovam a origem de suns receitns ¢ a efetivacio de suas despesas,
hem como & realizagio de guaisguer outros atos ou operagies que venham a modificar
504 situagio patrimaonial;

) apreserta anualmente Declamgdo de Informagtes Econdmico-Fiscais da Pessoa
Juridica ([2TP1), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB

Il - o signatirio ¢ representante lepal desta entidade. assumindo o compromisse de
informar & RFB ¢ 4 unidade pagadors, imediatamente, eventual desenquadramento da
preseme situagice o estd civmle de que o falsidade no prestagio dessos informagSes, som
prejuizo do disposto no arl, 32 da Lei n" 9430, de 1996, o sujeitard, com as demais
pessoas que para cia concorrem. &5 penalidades previstns na begislagdo criminal e
tribotédria, relativas & falsidade ideolozica (ar, 29% do Deorcto-Lel n™ 2848, de 7 de
dezembro de 1910 - Cadigo Penal) ¢ an erime contrs o ordem tributdria (art. 1% da Lei
n® B 13T, de 27 de derenibro de 1990,

Pro

» Ronaldo Ramos Laranjeirn
Hretor-Presidente

Ry [, Duvgo e Fang. 1036 V1 Clemaniing | S40 Padlo | CEP (RIET003 | waww spdm og br
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE ATENGAD A SADDE

FORTARLA N* 1.823, DE 7 DE DEZEMERO DE 2016

Defers & Renovago do Cerfificade de Entidade Beneficente de Assistincia Social, na drea de Sadds, da SPOM —
Assotiagho Paulista para o Desenvolvimenio da Medicing, com sede am Séo Peulo (35

0 Secretdrio de Atergdo & Sadde, no uso de suas alribulgbes,

Conslderando & Lol n* 12,101, de 27 da novembro de 2009

& suas alleracoes, que dispbe sobre a cartificaciio das entidades beneficontes de assizincla sacial, mgulamentada pelo
Dacrato n® 8.242, de 23 de maio da 2014;

Considerands a compaténela prevists no arl. 3° da Portaria n® 834/GMMS, de 26 de abd de 2016, que redafing os
procadimentos relathos & cartificacio das enfidades boneficantss do assisténcia social na drea da sadde, e
Conslderando o Perecer Técnico n® B58/2016-CECER/DCEBAS/SAS/MS, constanta do Processo n® 25000, 153024201 4-
03MS, que conclulu pako atendimento dos requisiios constantss da Portaria n® B34/GM/MS de 26 de abril de 2016, do
Decrele n® B.242 de 23 de malo de 2014 e da Lei n® 12.101 de 27 de novembro de 2008, suss allsracdes & demais
legislaghes pardinantas, rasohve:

Art. 1° Fica deferida a Renovagio do Cerlificado de Enfidade Benaficerds de Assist8ncia Soclal, ne drea do Saiide, pela
prestagio anual de sarvigos 8o SUS no percentual minimo de 0% (sessenta por cento), da SPDM - Assoclapio Paulista
para o Desanvolviments da Medicina, CNPJ n® 61,680.587/0001-92, com sade am S0 Paula (5P).

Pardgrafo dnico. A Renovaglo tem validade pefo periodo de 01 de janeiro de 2015 & 31 de dezembro de 2017,

Art. 2 Esta Portaria entra am vigor na data de sua publisagio,
FRAMCISCO DE ASEIS FIGUEIREDD

Soretoris de Estadn daSadde de o Pogls
Centre de Documentagde

L@ samue 2 ppu. i
%



LeaTimbre
Ministérip da Sadde
Secretaria de AtencBo Especizlizada & Salde
Departamento de Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assist@ncia Sacial em Sadde

Declaraciio

Processo n® 23000.00193%/72021-55
Interessado: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidede: SPDM - Associagio Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina
CNPJ n® 61.699_567/0001-92

Rus Napoledc de Barros, n® 715 - Bairro: Vila Clementino.

CEP; 04.024-002 - S0 Paula/SF,

Em atengfo & solicitago contida no e-mail, de 04/01/2021, registrado pelo SEI n® 25000.001939/2021-55,
gcerca do andamenta do requerimento de renovagiio de Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social - CEBAS — relative & 3PDM - Associegio Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina, inscrita no
CMNPJ n® §1.699.567/0001-92, temos a informar que consultando o nosso Sistema de Certificagio das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social - SISCEBAS verifica-se que a aludida Entidade, teve o seu Certificado
deferido (SEI n® 25000.133024/2014-03) conforme Portaria SAES/MME n® 1893, de 07/ 22016, publicada no
Didria Oficial da Unisio (DOU) em 08/12/2016, com validade de Q141172015 a 31/12/2017.

Em cumprimento ao que dispbe o § 1* do Artigo 24, da Lei 12,101, de 27/11/2009, na qual prevé que “§ 12 Serd
considerado fempestive o requerimento de removapdo da certificagdo protocolade no decorrer dos 360
(frezenios @ sessemia) divs gue anfecedem o fermo imal de valldade do cerffeada™ informamos que a enfidade
protocolou o IFHOFE01 T, rempresthvameife, 0 380 requerimento de renovagdo, conforme SEI n®
25000.463598/2017-21, o qual s& encontra aguardando manifestagdo do Ministério da Educagio - MEC,

Até & presente data o processo com o pedido de renoveglio ndo foi conclufdo, estando 8 Entidade alcancada pelo

disposto no §2°, do art. 24, da Lei 12.101/2009, ac estabelecer que " § 2% g certificapio da entidade
permanecerd vdlida até a data da decisdo sobre o requerimento de renovagdo tempestivamente apresantade™,

Ainda em relagdo & condiglio de tempestividade da entidade, cumpre-nos citar o disposto no § 3° do artigo 8°, do
Decreto n* §.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

. 88 0 protocolo do requerimento de renovagdo da certificaglio serd considerado prova da certificagfio até o
julgamento do seu processo pelo Ministério certificador.



§ 1% 0 disposto no caput aplica-se 205 requerimentos de renovacio da certificaclio redistribuidos nos termos
do art. 35 da Lei n® 12101, de 2009, assegurado ds entidades interessadas o fornecimento de chpias dos
protocoios,

§ 2% O disposto no eaput ndo se aplica aos requerimentos de renovecdo da certificagdo protocolados fora do
prazo legal ou com certificag8o anterfor tomada sem efeito por qualquer motivo,

§ 3% A validede e a tempestividade do protocolo serdio confirmadas pelo interessado mediante consulta da
tramitagdo processual do requerimenta na pigina do Ministério certificader na internet ou, na impossibilidade,
por certidio expedida pelo Ministério certificador,™

Isto posto, sfio estas as informagdes que nos cabe apresentar, ressallando que para scompanhar o andamento do
Processo e para maiores esclarecimenios em relaglio & CertificagBo de Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social em Sadde, sugerimos acessar hup:/stscebas saude gov.bifsiscebus/ link: “para acessor a visualizapdo
piblica clique aqu™, pasta “docimentos vinculados a exta entidade * & selecionar o protocolo SEI
correspondente.

Para confinmar essas informagdes, sugerimos ligar para (61) 3315-6110 ou (61) 3315-6108.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA
Diretara

Decumenito assinado eletronicamente por Adriana Lustosa Eloi Vielra, Diretor(a) do Departamanto de
Certificacio do Entidades Beneficentes de AssistEncia Sockal em Satde, em 06/01/2021, 35 18:14, conforme

— S LSPLESS i

W

logotipo horirie oficial de Brasita, com fundamento no art. 62, § 18, de Decreto n® £.539, de 8 de outubro de 2015; @
art. 8%, da Portarls n® 900 de 31 de Marco de 2017,

byl A autenticldade deste documento pode sér conferida no site histee ool saude. powbriself

FRe actsso externge=0. iInformando o codigo

4
QRCode controlador externpphpfacas=g :
Assinatura verificador 0018473546 e o ciddigo CRC C2AACSEL.

e—pre —a ——— - e — e e | I —

Referimcla: Processo n® 2S000.001935/20321-55 SEInk O01RATESAS




CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

TERMO ADITIVG OF IJEDEJ-EME.E
DO CONTRATO DE GESTAQ N® RO15/2015-5M5.G

PROCESSO: d014-0.337F, 121-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD - SCCRETARLA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASEOCIACAD PALLISTA PARM O DESENVOLYIMIENT D DA MEDICINA-SPONM

OBIETOD DHTx

CONTRATO. GEREMCIAMENTD E EXECUCAD DE ACDES E SERVICOS DE CAULE DA REDE

ASSIETENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FRUDENTE E SAD LUCAS DA
SUPERVISAC TECNICA DE SALIDE [STS VILA PRUGENTE / SAPOPFEMBA

DEJETD DO

ADITAMENTO: Aprovackn de novo Plang de Trabalho e Flano Groamentdano para o més de
IAHEIRD de 2023, conlorme Portaria n® 822720223-505.G, de 17 de dezembro de

LUEE,

A PREFEITURA DE SAO PAULD, atrawds da SECRETARIA MUMICIPAL D0 SALUDE, representada pela
COORDEMADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede nn Rua Padre Marchertl, 557, Ipiranga, naste ato
represeniada por exceprionalldade, conforme portarias SMS.G FO2/2018, B19/201R, 770018, B62S2018,
128/2019, 16472019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019, 1377/201%, 471/2020, 585/2021 & T33/2022 - SMS.G,
jpilr BMDREZS APARECIDN YARIML, oraslleira. casada, portadora do RBG N-E inscrita no CPFAAF sob o N¥
@D oo dcnacora Regional de Sawde, designada por CONTRANTE &, de outro lado, a SPDM -
ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualilicada como Organizagde Social no Municipie
di S50 Paulo nsd sute: do protedsss administrativs #° 2006 01514587 [Certificadn de Qualificagio n” 004], cam
CHP AR B LRGSR T /000193, Insenita no CRERGESE sob ne 903578 com endareco & Rua Napolelo de Barras, 715 — il
Clermmentimo — CEF: (4024002 / 5o Pawle, & com Estatuto arquvado em Carldeio em 06/10/2014, neste ato
reprasantada por seu Titukr Bepresentante RONALDD RAMOS LARARIEIRA, brasilelro, portador da cédula de
dentidade RG n:CN D, iscitc 0o creimve sob oG D = idente ¢ domiciBado, nesta Capital,
doravante denominada CONTRATADA, {endn &m vista o que disphe o Le Federnd n® 508D, de 19 da cetembro de 1950,
a Lei Municipal A® 14,132, de 24 de jaapire de 2006, & cua regulamentacio. berm cams, o disposto no artigo 24, inciso
K%y, da Lei Federsl n? 8666 de 21 de junhao de 1093, RESOLWEM celebrar o prasante TERMO ADITIVO ao CONTRATO

DE GESTAD NE RO15/2015 = 565G, na conformidade oas sepuintes ciiusulas;
-|:|,£l,_ LA PRIMEIRA

flca estabelecido para o més de faneire de 2023 p arcamento global de custelo no valor de RS 10.5250,448,34 [Dez

milhdas, guinhantos & vinte ¢ nove mil, guatrocentos e guarenta e oito reals & trinta e guatrs centavos), conforme o




oy
CIDADE DE
SAUDE
Despacho publicado no DOC de 03 de janeire de 2023, paging 18, 0 pagamento das despesas de cuslein serd reakzado

conforme o seguinte Cronograma de Desembaolsa

[ IANEIRD
|_ R$ 10.529.448,34

' despesac descritas oA 4 dotaghn aramentaria com transferéncia de ne

B, 100, 10,301 3003 .2 520, 33508540, 00, 15005001 ; 8410003013003 2520, 33508500, 02, 1.600, 1 168;
B, 10.10.302,3026.2 507 33500500,00.1,500.0001 & B4, 10, 10302, 30006, 2,507, 33508500, 02.1.600,1 168,

CLAUSLILA SEGUMNDA

Swhstituir o conteddo dos Anexot abaikg descritos.

Anexo ll = Farametros para Pagamento e Svaliapdo de Desempenho por Unha de Sarigo;

Anexo IH = Matriz de pontuacio des Indicedares de Qualidade; pera: Aneso §il = Guadro de Periodicidade de VerificacEno
duos Indicadores de Cualidade;

Anewo VIl - Duedre de Metas de Producdo,

A VI - Plano Ongamentann de Custend e Lronograma de Desernbodso;

Anend I¥ — Dimeansionamento de fecurses Humanos;
C L& TERCEIRA
Fermanecem Inalleradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® RO1S/ 2015 58550

E o gue ficou convenciansdo, fai Lywrado o presente bermo em 03 (ires| viag He tpual teor, gue bdo e achado conforme

entre a5 partes, val por elas juntamente com as testemunhas assinado

5S40 Paulo, 03 de jane

ANDREZS APARECIDA YABKLU ROMALDD RAMOS LARANIEIR
CONRDEMADORLA REGIOMNAL DE SALIDE SUDESTE BELOCTACR) PALILISTA BAFA O DESER MERTO
¥ MIECHCIMA
TESTERLENHAS:
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ANEXO X - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE / SAD LUICAS

SERVIQD: TRADHEONAL EAR]

UNIDADE: UBS JARGM INDLPENDENCLA - FERMENEGILDD MORBIN JUNIOR

CATEGDRIA FROFISHONAL [ CARGD
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MECESSARIDY
COMPLETD
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B CONTRATAR
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g FiRE|E BB
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Aprandir

A COMTRATAR

MUNICIPALIZADO, AUTARAUICO
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Ausiliar de I
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nE
jubwmwwn#uwﬁhmwunugg A E () B 5 R S0 L) 9 PFPY 0 Y P 0. O PO AT £ 5 Y
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A CONTRATAR
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Ausilar Administratiso
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PAULO
SAIDE
-
A iiar de Evtermagem | 36 a0 o 10
Erfarmero | 36 4 ] d
Enfermeies | 4 1 & 1
Fieda Cinico el 32 10 ] T
| Mledicn Genaralista 1l i a 2
Medico Pegiatra i 5 a 5
Téericn da Farmica 25 | 4 { 4
TOTAL - | 52 [: 52
UNIDADE: DS VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIM |
SERVIGE: ESF [4 ES# + 2 ESB 1] .
CARGA HORARLA S MECESSARIOS EXISTENTE ESTATUTARIC,
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Agente Cormunfaro de Sedbde Al 0 o Fid)
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Auilar e Enfermapem ESF 0 B 0 [

 Aumligr dé Sinice Bacal 40 i a )
Crurginn Dentista Fix] 2 1 i
Cantista [ 2 1] 2
Emdermeira E5F &0 a a 4
Farmackutite 4l 1 o 1
GiTdne Servicos de Saidda an 1 i 1
Mo Estratégia Smce tta Famila a0 2 [ ¢
TOTAL [ 1 55
LNEADE: AMA ESPECWLIDADES GLAIRACA
L ECESSAR AmD,
CARGA HORARRAS H LT EHISTINTE ESTATUT.

CATEGORIA PROFISSIONAR / CARGD | \nowans spmanAl | COMPLETD | MUNICIPAUZADD, AuTAmauicp | COWTRATAR
| Agrndi Fl 2 { F3
Astistente Administrativo L ] 0 z
Assibenie Sockl an i ] 1
Auxilar Adminisratie EL] 0 o 10
Aunilar Adminisireihe an 3 G £
Aysiliar Apolo Administrativa i5 pd 1] i
Erfermeina 5 3 a 3
Enfemeing L1 I a F]
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—= TOTAL i &1 [ ™
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SERVICD: hd - HOSMTAL DiA
SRR HORARIAS HWECESSARIOY EMISTENTE ESTATLITARID,
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& S50
salom
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Augiler glminbtratlen 40 10 g id
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i g 12 " ¢ o
Médico Ginecologista/Prd Matal Alto 2 8 A
Rizc 1
Mkdico Hemnatologista Adulic ] 4] [} i}
Moy Hemetologate Aduko 12 ] i 2
Misdicn Harmatologite Infanti - B 1 0 1
| Mitdicn Hepatalagista | 12 o 0 [
hiedico infectakogist fi 1 0 1
Mbdic infectalogista 12 i o ]
s le 5 1] a 1
] Hiwlu 12 i a i
| Mbcica Mefrelogisie infantil [ ] a 1
Mo Oftalmologins 12 i a 1
Moo OfRImelngita 0 1 3 [
Wi Qrtppesdisia [] I [} 1
Ihddica Ortopedista 11 5 5] 5
Migica Olorrinclarngoiogsta 17 4 a 3 i
ﬁﬂ Prairndicgivis - Adu®o/infanti| 12 ] 3] F]
Midico Prociologista 17 ] a 1
Madico Urglpgiss 13 i [u] 1
Widice Urglogits 10 ] 1 !
Erdermagem £ o) 1 5] 1
Técnica de Enfermagem ] 25 5] 1=
Téeribea o Fad ca i i ] &
Tdenicn de Famedcia 40 7 ] 1
Téenica ﬁemEm =] 1 ] 1
TOTAL - 138 3 1%
UIMIDADE: LIRS LARDRA GLAMRAZE
SERVIGO: ESF [6 ESF + 1 ESB 0 + 2 £50 I} + DOURPE MULTIPROFISSIONAL [NASH)
CORGa HORARIAS HEEEE-“IJ.I' FXISTENTE ll'l'l'l'l.ﬂﬁﬂ
CATESORIA PROFIFSIONAL{ CARID |  \parisestanial | comeero | municauzano, sutinguico | A CONTRATAR
Coremibie de Sabde 40 35 o 35
ApEnTe de PromogRo Ambieslal 40 1 [+] i

21




Bz

Aprendiz

Aanilar Adminigrative
Ausifar de Enfermsgem ESF
Aiinimar GE 53008 Biial
Dentista
| Enfermeim E5F

Farmatdution

Garenia Sarsipod de Salde

Médkn Esracdgia Sadde da Familg
Iedicn Praguiate

Prindicgn
THcrico da Farmacia
Téorico de Sunilde Brioal
AL

s
A

5 {0 | O o e O | o | e i i

B | 0 | C5 0 e i | | il

assistante Social

dlE|ElEEE] (B|EE|EE(E|SIEEEESE

TOTAL

= R T E CCR T R ENR N - B0 Fo ) E2 e . (PR Rl [

=4l o o N B
=N = =0 =N (=]

| UNIDADE: LIBS REUNIDAS |

FERVICO: ERF |8 ESF & 1 B3R |+ 3 ESE 1] + EQUIPE MURLTIPROF IS OPRaL [WAST]
3 ARG CARGAH MECESEARDO EXETENTE ESTATUTARIO,
oA i ! JORNADA SERAANAL COMPLETD

Agente Comuritdrin de Saide | &0 an
Agente de Fromacia Amblental | a1 1
Agsmndir F] F
Aroiflar Adminssratho
Aanflai de Esdermagem E5F | a0
A iar da Sadda Bugal | al
Dientista 40
Enfermeko ESF A0
Fannaciuteoo

Gargme Serdigos de Sadde

Gagor bRt |

Midico Estrabisgia Salde da Famika
Sadico Peiguiatra
Téoalco da Farmiscia
Térslco de Saﬂ&g _FH
s

ngalsberte focial

Figi 87 R

Fomomudifopa
Hutriclonisa

Prichiags

A DONTRATAR
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g
et i ik | b e
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TOTAL

UNIDAGE- LS PARCILE SAD LUCAS |
SERVICO: ESF (7 ESP + 2 ESR 1] # EQUIPE MULTIFRORSSIONAL |
CATEGOREY PROFIFSIOMAL f CARGO mmw

JORHADA SFRARAL
| Apents Comunhino d Saide

EE de Frl:l'nEE Ambtemrial
| Aprandia
Fuidliar Ad il ilitretvg

Aupiliar de Enfermagem ESF
Aupiliar de Sadde Bucl

:

EKISTENTE ESTATUTARHD, A CONTIATAR

|
|

Gerente bervigos ce Sande
haddic Exirataga e da Famils
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Iddico Faiguintra

E | |

e e e s W e i
Nissa T T

Técnipn fde Fammdcl
Téeaien da Sadde Bazal
WASF
Aiistenite Social
Flsigpempizgta
Fomoguaiciogo
Mutricionista

o |||

BB B8 EsE

TOTAL

=R Rd =
L L= = =] =]
]EI—'I—'HI—‘ Lo eE o e ]

105

INIDADE: LSS WILA ENIA [

SERVIGD: ESF [6 ESF + 1 £5D 1 = 2 5B 1] + EQUIPE MULTIFROFISSIONAL [MASF)
CATESORIA PROFISSIORAL | CARGOD CARGA HORARMA/ NECESSARIDS EWISTENTE ESTATUTARIO,

JORMADA SERANAL COMPLET
Agente Comuniarnio de Saude

piF |

Agente de Promaocio Amkiental 1
Aprendiz 1
HAuiar de Seacs Buocal

Auliar fdminidraiiva
AusBlar de Exlanmagam ESF
Derdtista
frilermers ESF

Farmacdutioo
| Eubkrrbe e Sarkim e Sinlele
hddfica Extratégia Saide da Familia
hdgicn Piquiaira

Técnico de Farmdek

Téenkae do Selde Bucal

HASF

Azsstente Soclal
Fisloberapeuts
Fonagudidiogn
| Middico Ginecologista
Mutricionista

Profissional de Educacho Fisica
Pektlaga

A CONTRATAR
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'651331335 BlEEEE S EEEEEEEE
alolo|lo|o|lolo|a uaanunununuuqu
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TOTAL

3

UNIDADE: USS VILA FRUDENTE

SERVICO: MISTA {8 ESF + 1 ESA 1|
ARG, HOMANIA] NECESSARIDS EMISTENTE ESTATUTARIO

CATEGDRIA PROFISSGNAL [ CARGD : CONTRATAR
JORMADA SEMANAL COMPLETO uuu|m|.m.m|;.u-r.|l.nu_U|m A

Q 4

wnle de P Ao Aimbiemnial
Aprandis
Aissistenie Adrinistratho
Assistenin Sccial
Auilisr A EibIraths
Alxdlsr de lrrl'zrmapm ESF
Ausilist de Erdermagam 1)
Aunlipr dar Sadde Bucal
[ Gentista
[antivtg
Erdereneiro LSF
Erdermern il
Garente Servisas de Ssade
Geskar Ambiental i
I édico Clinkco Geral
Midies Estratégia Swide da Famiia
Medico Generallima
Pddice Ginec
Bddice Pediagry
Térmico de Sadcks fucal
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B

| TOTAL | = B4 ] | i |

UNIDADE: LUES WILA ALPINA

T T N 19
SIEM WP BTES M L3 E3

CARGA HORAR WECLASARI EISTENTE ESTA
camvooma prorssioas/canco | aa i R | commers mﬂmmm A CONTRATAR

| Apente Comunidno de Saide Aab 15 &} 15
Ayt e Sorial 3o i 1 1
Auxdlar Adminisiratho 40 1 1 ]
Auvibar ge Enfermagam in 13 10 3
Buinllair da lnr'n'nl}_urrl [5F 40 & =] B
Auniiar de Sadde Bucal 30 i 1 1
Cirurgika Dentiska 10 F 1 1
Eduieadar o Sacds Piklics !_I.':\_ 1 i 0
Enfarmaing o [a] 2] o
[ Enfermeirc 10 : o 2
Inﬁerml'e_lrn ESF 40 3 =] 3
Faimaiduliea 40 2 1 1
Fisicterapauta i) 1 1] 1
Fonoaudidiogo 40 1 1 o
Girenti Services de Salde 40 1 5] 1
Mlidico Clnico Garal 10 ] 1 1
Mtdbl:!&.nmt;la Salide da Famika 40 3 1 PR 2
Médica Ginatelogmis a0 1 1 [i]
Mddica Pediaira pix] 2 1 1
Bedico Peguiatra 1] 1 1 ]
Sicdiogn 40 1 ) 1
Técnitn de Farmiciy 40 ] 1 2

TOTAL - ™| 33 81
URIDADE CAPS INFANTO FUVENIL | VILA PRUDENTE
BIRVICCE CAPS

CABGA HORA MECESSAR! ENISTENTE ESTATUTARIO,

CATEGORLA PRONIIONAL / CARG O JM!EI‘.WML EEHILI'E:III MUMICIPALIZADD, AUTARCOLUICD A CONTRATAR
Adsishente Sdminisrative &0 1 1
Assigtanie Social M F E
Adllad Adeniglralg & ] 3
sumiiar in Enfeerragem 30 4 E
ArsiBlar Técnkco &l F | 0
Enlermeiro 1 ai 2 1} i
Farmaciutica 41 1 1] 1
Fanasecddiopn g 1 [ 1
Gerente Servipns de Swals 40 1 [ i
Edico Fedisire am 1 [+ 1

| Médico Faiquisirs 0 2 i ] z
Paludiogo [T 1 [ | ]
Tacnkn da Farmndcia an 1 o 1
Tarapeuta Doopacional an E ] 3

TOTAL = b a o]
USIDARDE: SHT WiLA PRUDENTE |
|£R'I’I'l:ﬂ- - CARGA HORARLSS MWECESSARIOY EMISTENTE ESTATLITARED,
L
CATEGORIA 'm;m JORMEDA SEMANAL COMPLETO MUseCIFALIEADO, AUTARQUICO A CONTRATAN
nie Cormunitisio Eleln] 5 Q 5

| feeenpankants Comunkbdo 16M 5 a i

| Coorderador Sardigos de Sadde 0 1 a 1
Técoico de Enfermegem &1 1 a ]

TOTAL . 11 a 12
UNIDADE: 58T VILA PRUDENTE I
SERVIQO: BT
CARGA MORAELLS MECESSARIOS EXISTENTE ESTATUTARIOD,

CATEGORIA PROFHSIDNAL/CARGO | jomwapassmasa | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, auTdRguico | A SONTRATAR

M: Comunhtdno 350 5 il 5




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Accmpanharae Comuritirio £ ] H 2 )
Coordenador Sendions de Sadde ia] 1 a k]
Tdemica g Enfermagem a0 1 a 1
TOTAL - 11 [ o 12
UK AT : ERUAD RELINITAS |
L0 ORARIAS CESSA ATUTARIO
CARGA NE RBOY ERISTENTE EST. ;

CATEGORIAPROFISSIOMAL / CARBD | preana seMANAL | COMPLETO | BAUNICIPALIZADO, AuTimauico | ™ CONTRATAR
Asdidtenis Social 30 1 o 1
[ ALiiinr Adminidratihve ] 1 ] 1
Erdemnern 1] B i [x} 1
Finkalarapeiia an i =] 1
mdidico Clinica Garal 40 1 i 1
Ticnico g Enfermagsm 40 3 o i

TOTAL - ] [ B
LN DADE; EMAD VILA PEMENTE
| SERWICO: EMAD np i = r
CARGA HORAF NECES4R| EXISTENTL CSTATUTARID,
 CATESOWA PORSHONAL/CANGO | yniians simanAL | COMPLETO | MUNIIPALIZAD, MuTAmmuico | A CONTAATAR
Anilente Sodial ) 1 ] 1
AL g Asterindst Fativg 40 1 5] K-
Enfermaira A 1 0 i
Flaioturspeuin g 1 1] i
Fonoaudisiags L] 1 i 1
Flisdico Chivdes Garad 40 1 i 1
HutrichosEts 40 1 1] 1
Técnico da Endaragem ap 3 [1] 3
TOTAL | . an o 10
UINMDADE: APD VILA PRUDENTE - CER N VILA PALIDENTE
SERVICO: 4D = =
CARDA HORARLL MECESSARRDS EMISTENTE EXTATUTARIO,

SATIIOMIA POIIINAL | eoim JORKADA SEMANAL COMPLITE MURICIPALTADD, AUTAROQUICD ACONTRATA
Aoampanhante de Pesscas om
DeficiEncia 40 ] o ]
Aipollar Admintsrative 40 i [ 1
[=darmero [ Te] i o i
'le.lﬁ!-lnlp L] 1 1] 1
Pricdingn 4an 1 ] 1
Terspeuta Doupacianal [e] 1 o 1

TOTAL = 1k o 13
LINEDACH: ASSISTENDIS MATERND INFANTIL - CASA DD PARTO SAPOPEMER
SERVICO: CASA DO FANTO .
| CARGA HORARN/ RECESSARICH ENISTESTE ESTATUTARID,

CATEGORRA PROFISSIONAL / CARSD JONADA SEMANAL COMPLETD MSICPALITADD, AUTARGANCO & CONTRATAR
AiEar Administratve & e [} 3
.h.nﬁrliEnfumth IED q a &
Avcxiiar de Cnfermagem IEN 3 a 5
Ohsterriz i 1 a i
Enfermaine 360 A 5] ]

| Enfermeln 3EN 3 ] 3
‘Seranbe Servipns de Salde £ % [#] 3
TOTAL - 18 ] ¥
UNIDADE: PAI VILA CALIEGRNIA
| SERWICEH PRI
CARGA HORARIAT | NECESSARIO/ EXISTENTE ESTATUTARID,

CATEGORIA PROFISSIONAL/ CAMID. | somnaba sesianisy COMPLETD | MILINICIPALIZADD, AUTAROUICD AR
ALl Admiciatratho A 1 ] ]
Audllar o Eniigs 40 2 ] 2
Coarderador Servpes da Sa G FT ] ] ]
Cudador de Idosg -i_q_ 140 [ b 1]




PAULO

EALGE
Enlanmars Alk 1 i
Middico Germbra ou Ofnioo com s
experifngia em geramclogia . >

TOTAL . 1E 16
LUMIDADE: PAI VILA EMA
SERVICD: PR

CARGA HORARIAS HECESSARIOY EMISTENTE ESTATUT,

CATEGORIA PROFISSIONAL/CAMGO. |, aNADASEMANAL | COMPLETO | MUMOPALIADO. numﬁm A CONTRATAR

fanilar Administrathe 40 1 [u] 1
| AuiniEar da Enfafim i m A0 i 8 2
Coardenadar Servipos de Sadde a0 ] o 1
Ciidadar o ldogo a0 10 o 10
Enfermairc An 1 a 1
adica Geristra ou Ll com a0 1 @ 1
experifncl m peromiiogia
TOTAL : 16 o ik
UNTIADE: URE VILA FRUDENTE
SERVICO: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO 10050 [URSEH o)
CARGA HORARIAS MECESSARI ERISTUNTE ESTATUTARD,

CATEGORIA PROFISSIGNAL CARGD. |  ommapi SEMANAL | COMPLITO | MussCPALZADO, AuTAROQUICD | * CONTRATAR
Ausistents Sacial T = a 1
Enfermaing g 1 a 1
Terageuts Grupscoodl 0 1 [ 1
Midicn Seriatra H | | a Fl

: % D 5

TOTAL




