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PREFUTURA DA CDAOK 0F Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS
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TERMO ADITIVO N° 085/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0 (Processo SEI n® 6018.2023/0001637-2)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVIGCOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS,
ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao, com efeitos retroativos, do novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentario para cobrir as despesas com as agbes Extras
de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para Atengéo
Basica, durante o periodo de de 01° de fevereiro de a 31 de
margo de 2023, com a prestagcado de servigos terceirizados, tendo
como diretrizes consideradas, valores para previsdo de exames
RT-PCR COVID, de acordo com a Portaria n® 005/2023-SMS.G,
conforme plano de trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo e
em concordancia aos Decretos de COVID-19 n° 59.283/20, n°
59.291/20 e n°® 59.362/20, desde que haja a devida prestagdo de
contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n°

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n°® m\

702/2018-SMS.G, n°® 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G, n°
585/2021-SMS.G e n° 732/2022-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por
CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como
Organizagdo Social no Municipio de Séo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-
0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no
CREMESP sob n° 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis,
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Sao Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° (i} INNEEED. i scrita no
CPF/MF sob n°® 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
identidade RG n° (D inscita no CPF/MF sob n° (P cerominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a
Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no
artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G, de acordo com
Despacho Autorizatério assinado em 13 de fevereiro de 2023 e publicado em DOC/SP 14/02/2023,
pag. 28, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
cobrir as despesas com as agdes Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para
Atencdo Basica, durante o periodo de 01° de fevereiro a 31 de margo de 2023, com a
prestacdo de servigos terceirizados do Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia a Saude dos
Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros e Itaim Bibi da Supervisdo
Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento, valores para previsdo de exames RT-
PCR COVID para o periodo de 01° de fevereiro a 31 de margo de 2023, de acordo com a
Portaria n® 005/2023-SMS.G;

QUANTIDADE DE EXAMES PREVISTOS

UNIDADES FEVEREIRO MARGO TOTAL
UBS ALTO DE PINHEIROS 13 13 26
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 13 13 26
UBS JD. EDITE 10 10 20
UBS DR. JOSE DE BARROS 9 9 18

MAGALDI

UBS MENINOPOIS 5 5 10
TOTAL 50 50 100

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica estabelecido para cobrir as despesas com as agbes Extras de Enfrentamento a
Pandemia pelo COVID-19 para Atengdo Basica, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de
01/02/2023 a 31/03/2023 o orgamento global estimado no valor de R$ 9.890,00 (nove mil, oitocentos
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e noventa reais), sendo o valor mensal estimado de R$ 4.945,00 (quatro mil, novecentos e quarenta
e cinco reais), para cobrir as despesas no periodo de fevereiro de 2023 e o valor mensal estimado de
R$ 4.945,00 (quatro mil, novecentos e quarenta e cinco reais), para cobrir as despesas no periodo
margo de 2023, onerando a dotacao or¢camentaria n°®
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.21.1.602.1168, e, em conformidade com o Plano de Trabalho e
Orgamentario que passa a fazer parte integrante deste presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FEVEREIRO MARGCO TOTAL

R$4.945,00 R$4.945,00 R$9.890,00

2.3 A prestagdo de contas do presente Termo Aditivo devera ser feita de forma apartada,
garantindo-se a devolug@o dos recursos caso ndo haja comprovagao de sua utilizagéo, ou de fato ndo
sejam utilizados.

CLAUSULA TERCEIRA

31 Para monitoramento, também sera elaborado relatério mensal pelas areas técnicas da
Coordenadoria Regional de Saude e Supervisdo Técnica de Saude com a anuéncia da ASF -
Associagcdo Saude da Familia, inclusive contendo o quantitativo de exames RT PCR-COVID
realizados por Unidade no periodo.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Incluir o contetidos dos Anexos abaixo descritos: (//

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

4.2 Manter inalterados os Anexos abaixo descritos: W
Anexo |l — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo Il — Matriz de Qualidade;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos

por unidade

CLAUSULA QUINTA
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5.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n°
R016/2015-SMS.G, integrando ao presente instrumento os Planos de Trabalho e Orgamentarios ora

considerados.

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 14 de fevereiro de 2023.
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DRA. MARéA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSQOCIAGCAO SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
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(REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
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NOME: /io/0 R2OPeTic ( v mne NOME: Wagce . - N”B’JO&\
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Associacao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R01 6/201 5

Plano de Trabalho Extra - COVID para AB - Fevereiro e Margo/23

Diretrizes consideradas:

- Periodo de Fevereiro e Margo/2023;

- 04.14: Inclusdo de valores para examer RT-PCR para Fevereiro e Margo/2023 (projetado conforme quadro abaixo).

R0O16 (Quantidade) fev/23 mar/23 Total

UBS ALTO DE PINHEIROS (PCR) 13 13 26
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (PCR) 13 13 26
UBS JARDIM EDITE (PCR) 10 10 20
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (PCR) 9 9 18
UBS MENINOPOLIS (PCR) 5 5 10
TOTAL 50| 50| 100

Sdo Paulo, 06 de fevereiro de 2023.

Wi

Maria Isdbel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Wetpuan [P /ﬁri/\'

Dra Maris Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Assocliagao
Saude da
Familia

UNIDADES (Manutengdo)
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID)-ESF

UBS JARDIM EDITE (COVID)-TRADICIONAL
UBS MENINOPOLIS (COVID)-TRADICIONAL

UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID)-TRADICIONAL

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID)-TRADICIONAL
TOTAL - CUSTEIO - MANUTENCAO -

Sao Paulo, 06 de fevereiro de 2023.

hun

R016/2015

fev/23 mar/23 VALOR TOTAL (RS$)
128570 128570

257140

989,00 989,00 1878,00
494 50 494 50 98900
128570 128570 257140

890.10 890,10

4,945,00

1780,20

4.945,00 9.890,00

Ma“fg Mo t:() A /zuz,\.

Maria Is | Ribewo de Campos
Gey 1a Administrativa

‘Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superntendente




s Associacao
Saude da
Familia

TODAS UNIDADES

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOL

TODOS SERVICOS
DESCRICAOQ

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal
02. Materiais de Consumo

VALOR ANUAL (RS)

02.01 - Material Odontologico

0202 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02 04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.13 - Material de Manutencaoc Predial
02 99 Outros materiais de consumo

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutencac Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

4.945,00

e — —————————————————

4.945,00

9.890,00

04.01 - Assessona Contabil
04 .02 - Assessoria @ Consultoria

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigcos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.15 - Manutencgao de Equipamentos
04 16 - Manutencdo Predial e Adequacgbes

04.18 - Locacgao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis

04 21 - Locacgédo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

0417 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

4.945 .00

4.945,00

9.890,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacéo e Adequagdo

TOTAL

Séo Paulo, 06 de fevereiro de 2023

CUSTEIQO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

4.945,00

Maria Isabel Ribeiro de Campos
¢ Gerencia Administrativa

4.945,00

W'VZMA/.’F\ FP d‘Q //‘f/L

9.890,00

Dle Ma‘{a Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: ESF

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

fev/23

mar/23

VALOR ANUAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios.

01.03 - Encargos e Conmbun;oes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 .01 - Matenal Odontologico
0202 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparnia Hospitalar

0208 - Alimenticios

"02.09 - Despesas de Transporte _

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutencéo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admlmslrauvo
02.13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Smlcm Terceirizados

1.285,70

1.285,70

2.571,40

04 01 - essona qu}_lﬂ_bll

04.02 - Assessona e Consultoria

04.03 - - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigildncia / Portaria / Segurnnca

04.05 - Limpeza Predial [} Jardmegem

| 04.06 - Lavandena .

04.07 - SND g
04.08 - Servigos de Remogao
~ 04.09 - Servicos de Transporte

04 10 - Servicos Graficos
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04 12 - Educagdo Continuada

0413- Servicos Assistenciais Médicos
0414 - - Servigos de Outros Profissionais da Saude
0415 - Manutencéo de Equlpamentos

04 16 - Manutengéo Predial e Adequagdes
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagdo de Equipamentos Medicos
04.19 - Locacdo de iméveis
de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagio de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

0423 - - Energia

04.24 - Telefonia

0425 - Gas

04 99 - Outros Servigos de Terceiros

1.285,70

1.285,70

2.571,40

06. Obra

~06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacao e u

Séo Paulo, 06 de fevereiro de 2023

Mafia Isabel Ribeiro de Campos
! Gerencia Administrativa

I V \0 AL A-/C\'

aria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
Sadade da
7 Familia

UNIDADES UBS JARDIM EDITE (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAQ

01. Pessoal e Reflexo

fev/23

mar/23 VALOR TOTAL (RS$)

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontologico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02 04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutencao Predial

02 99 Qutros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

989,00

989,00 1.978,00

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria @ Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 .08 - Servigos de Remogao

04 09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educacéo Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude
04 15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequacbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locacgao de Equipamentos Médicos

04 19 - Locagdo de imoveis

04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04 23 - Energia

04 .24 - Telefonia

0425 - Gas

04 99 - Qutros Servicos de Terceiros

989,00

989,00 1.978,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacéo e Adequagao

Sao Paulo, 06 de fevereiro de 2023

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM EDITE (COVID) - TRADICIONAL

Maria Ishbel Ribeiro de Campos
Gefencia Administrativa

1.978,00

M‘:‘Lﬁﬂmh £P e A\J&

Vra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES UBS MENINOPOLIS (COVID)

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
0104 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais

0203 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escntono
02 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

0207 - . - Uniformes e Rouparia Hospuaiar

'02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte

0210 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutencéo Equipamento Administrativo

02.13 - Matenial de Manutengdo Predial

02.99 Outros matenais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

494,50 494,60

989,00

04,01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
0406 - Lavanderia

0407-SND o
04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte

0410 - Servicos Graficos
04 11- Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educacdo Continuada

0413 - Servicos gsmstenc:am s Médicos
_04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutencéo de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Awslenc:am
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis

04 20 - Locagdio de Equipamentos Administrativos
0421 - Locngﬁo de Equipamenbs Veiculos
04.22 - Agua

0423 - Energia _

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

494 50 494,50

989,00

06. Obra

Séo Paulo, 06 de fevereiro de 2023

ana Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Y\?w\m I P. oli / A

2

\ YOra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

’ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID)

TRADICIONAL

DESCRIGAO fev/23 mar/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo - -

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuicoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Roupara Hospitalar

02.08 - Alimenticios

0209 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial .

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados 1.285,70 1.285,70

2.571,40

04 01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

04 .03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 08 - Servicos de Remocao

04 .09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Graficos

04 .11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04 12 - Educacao Continuada

04 .13 - Servicos Assistenciais Medicos

04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude
04 15 - Manutencao de Equipamentos

04 16 - Manutencdo Predial e Adequagbes

04 17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
04 .18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04 19 - Locagdo de imoveis

04 .20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04 25 - Gas

04 99 - Outros Servigos de Terceiros

1.285,70 1.285,70

257140

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampli

O BS A

Séo Paulo, 06 de fevereiro de 2023

"'wfiJM;& ﬁf P A1 /h L

Dra Mria Eugénia Femnandes Pedroso de Lima
Superintendente

Marna |
Ge

bel Ribeiro de Campos
ncia Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADES UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID)
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRICAOQ fev/23 mar/23 OTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal ) - - s
0102- Beneficios - - -
01.03 - Encargos e Conlnbuucbes

01 04 - Outras Despesas de Pessoal 3 =
02. Materiais de Consumo - - .

02.01 - Material Odontologico
02 02 Gases Medicinais

aterial de Escritério
02 05 - Combustiveis ¥ - 5 2
02 .06 - Material de Limpeza - 5

02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar

02.08 - Alimenticios : 3
02.09 - Despesas de Transporte A =

02.10 - Supnmento de Informéltlcé

de Manutengao Equipamento Administrativo : &

02.13 - Material de Manutencao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial - - .

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -

~03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos
04. Servigos Terceirizados 890,10 890,10

04.01 - Assessoria Contabil
04 .02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica N (S - e lo -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga L
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -

04.08 - Servicos de Remogao . -
" 04.09 - Servicos de Transporte ] : :

04.10 - Servicos Graficos o

04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04 12 - Educagao Continuada

04 .13 - Servigos Assistenciais Médicos

| 04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 890,10 890,10 - 1.780,20
04 15 Manutencao de Equipamentos - - -
04 16 - Manutencao Predial e Adequagdes - -
0417 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - - - '
(_)5_@ Locagéo de Equipamentos Medlcos
04.19 - Locagéo de iméveis ! -
~04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - 2 -
04 21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos
0422 - Agua
0423 - Energia : :
04 .24 - Telefonia - -
0425 - Gas Sl :
04 99 - Outros Servigos de Terceiros
(6. Obra - - -
06.01 - Reforma -

06.02 - ‘e Adequagao ) T 8
OTA O - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID

Séo Paulo, 08 de fevereiro de 2023

"g‘\dmc 4 F) L{K /t\/“t

Maria Ispbel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente
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