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51_;5? PREFEMURA DE
Secretaro Municipal da Fodde ﬂ?.’...g!"'n
puilicads 5o D.0.C. Coordenadoria de Parcedias 8 Contratog o de Servigos de Sadde
LR L
? A1 el pay b s
E@%‘gi}f — TERMO ADITIVO N° 087/2022
DO CONTRATO DE GESTAD N° R0O10/2015 — SMS/ICPCSS
PROCESS0O N™: 2014-0.337.140-3
COMTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA,
SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DAS SUPERVISOES TECMICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E
STS SAD MIGUEL

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio de nove Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
0 periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022.

A PREFEITURA DE SAOD PAULO, afravés da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE. com sede na Avenida Pires do Rio, 188, inscrita no CNPJ sob o n°
46,392 148/0021-683, — Wila Americang, doravanie denominada CONTRATANTE, neste aifp
representada por NILZA MARIA PIASS| BERTELLI, portadora da cédula de (dentidade RG
n"8.314.860-3, inscrita no CPF/MF sob n*010.279.868-03, Coordenadora Regional de Sadde, & de
outre lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, gualficada como Organizagda Seclal, ne
municiplo de S&0 Paulo nos autos do processo administrative n® 2006-0.148.281 (Certificado de
Qualificacio n® 001), com CHPJMF n® 60,742 616/0001-80, e inscrito mo CREMESP sob n® 03137,
com enderego 8 Rua Santa Marcelina n® 177, Itaquera, CEF 08270-070 S&o Paulo, neste ato
reprasantada por sug Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de
identidade RG n® 19838222 SSP/SP, inscrita no CPFMF sob o n™ 128.400.028-17, denominada
CONTRATADA, tendo em wista o dispfe a Lei Federal n® 8 080, de 18 de setembro de 1930, a Lei
Municipal n* 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52858, de 20 de dezembro de
2011, bem como o disposta na arl, 24, inciso XXV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1593, e
o item 12.6 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO
DE GESTAO N° R010/2015-SMS/CPCSS, na conformidade das seguintes clavsulas
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fecretanio Municipal do Sodde
Coordenadana de Parcenas & Conlralacdo de Servigos de Sodde

CLAUSULA PRIMEIRA

E&EITI.IHA DE
[EITTT]

1.1,  As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAQ sdo as abaixo
nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAIM PAULISTA

L

APD — UBS JARDIM CAMPOS
CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA
CAPS Il AD JARDIM NELIA

CAPS INFANTO JUVENIL Il - ITAIM PAULISTA

CER JARDIM CAMARGO NOAVD
CER JARDIM CAMFOS

EMAD JD CAMARGD NOVO
EMAD UBS VILA NOWA CURUGA
EMAR JD. CAMARGC NOVO
HOSPITAL DIA ITAIM PAULISTA
PA DR. ATUALPA GIRAC RABELC

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA | = Rua Cembira, 954
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il = Rua Barena, 289

RESIDENCLA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il — Rua Prof. Zeferdna Farraz, 416
SERVIGO DE APOID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA ITAIM PALULISTA,
UBS INTEGRADA JD. DAS QDLIVEIRAS |AMAIESF) = (atendimente AMA somente aos

sabados)
UBS CIDADE KEMEL (ESF)
UBS DOM JOAD NERY (ESF)

UBS DR. ATUALPA GIRAD RABELO (MISTA)

LUBS ENCOSTA NORTE (ESF)
UBS JARAGUA (ESF)

LUBE JARDIM CAMARGD MOV (EAB)
UBS JARDIM CAMPOS (ESF)

UBS JARDIM INDAIA (ESF)

UBS JARDIM MELIA (ESF)

UBS JARDIM ROBRELU I (ESF)

UBS JARDIM SILVA TELLES (ESF)
UBS PARQUE SANTA RITA (ESF)
UBS VILA CURUCA (ESF)

UBS VILA NOVA CURUGCA (ESF)

¥
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SAO PAULO

SLE+ Secratana Municipal da Sodde Laung
Coordenadana de Farcerios & Controtag@o de Servicos de Sadde
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE SAO MIGUEL PAULISTA

«  AMA/UBS INTEGRADA JARDIM HELENA (AMA)(EAB)

o AMAJUBS INTEGRADA PQ. PAULISTANG (AMAJEAB/EACS) (Atendimenta AMA
sgmente aos sabados e domingos)

«  AMA/UBS INTEGRADA SITIO DA CASA PINTADA (AMA)EAB)

»  APD = CER IV SAQ MIGLEL

» CERIVSAD MIGUEL

« EMAD UBS JD. SAQ CARLOS

« HOSPITAL DIA SA0 MIGUEL = TITC LOPES

«  PAl=UBS NITRO OPERARIA

+« RESIDENCIA TERAPEUTICA SA0 MIGUEL Il = R. Eng. Manoel Dsarig, 21

=  SERVIGO DE APCIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA SAD MIGUEL

« UBS JD. ROMAND (ESF) (Atendimento AMA somente aos sabados)

« UBS CIDADE NOWVA SAD MIGUEL (ESF)

« UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES (ESF)

« UBS DR. THERSIO VENTURA (ESF)

« UBS JARDIM DAS CAMELIAS (ESF)

«  UBS JARDIM LAFENNA (ESF)

»  UBS JARDIM MAIA (ESF)

= UBS JARDIM SAD CARLOS - SAD MIGUEL (ESF)

» LUBS NITRO OPERARIA (ESF)

= LUBS SANTA INES (ESF)

« UBS TRES PONTES (ESF)

« UBS UNIAD DE VILA NOVA (ESF)

* LUBS VILA PROGRESSO (EAB)

s UPA SAD MIGUEL - TITO LOPES



5L|'5+ PREFEITUSA OF
Secratario Muricipal da Sadde SAQ PAULD
Coordenadona de Porcenos & Conbralacho de Sericos de Sande

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022 o orcamento global no valor de RS
42.043.650,35 (quarenta ¢ dois milhdes, guarenta e trés mil, seiscentos e noventa reais e trinta e

cinco centavos) a titulo de custzio.

O pagamento das despesas serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

CUSTEID JANEIRO/22 TOTAL
Valor RS 42.043.690,35 | R$42.043.680,35

2.2, A5 despasas descritas onerardo as dotaghes orcamentarias vigentes, fontes 00M02/03, quando

couber.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Subsfituir o contetddo dos Anexos abaixe descrilos:
Anexo Il = Perametras para Pagamenio e Avalacio de Desampenho por Linha de Servigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade & Quadro Explicativa;
Anexo V — Quadro de Metas de Producdo & Equipe Minima;
Anexa VI — Plano Orgamentario de Custeio & Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Confratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade,
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PREFEITURA DE

Secretario Municipal da Sadde SAD PAAHL

Coordenadoria de Parcerias @ Contratagdo de Servigos de Solde

4.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAC N® ROTQZD15

SMSICPCSS

E do que ficou convencionade, foi lavrado o presente termao em 03 (trés) vias de igual leor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juniamente com as testemunhas assinado.

S50 Paulo, 1 de ‘rrmtl,u de WOJA

L Dgs. Nilza M, Passi Bertelli
Coordenadora
HA5= Lesha
~

NILZA MARIA PIASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testemunhas;

TR . N

"-\_\__“____,—F"'-
Mome;

Ris:
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: 3

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
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. A Correea de_Aradfo
Home! RF. 7RIGE
RGE;

Amesyoria Tecnics



AMEXD Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

Secrefario Municioal do Sadce
Coordenodoria de Farcenas e Contrologoo de Servicos de Salde

rauna

DIMENSOES DA AVALIAGAD DE DESEMPENHO DD CONTRATO - FEVEREIROI2022
o
8 Recursos Humanos
-E_ g Produgio Qualidade
E 2 & Equipe Minima
. E : Paramabio de avaliaga ala
@ = . m iagao. metas
i - E 8 pﬂ‘lﬁ‘e' 'ﬁ:?h;“ ﬂ:ﬁi‘; de producic assistencial Parametros de aualiscBo Matrz de
-E = ‘E Eg':llgtraleuda Eip" e aetahelecidas para cada linha Indicadores de Quabdade
B " da senigofunidade
- E
3 3 2
= E Pardmetro de | Galculo do P'“'d":“"’ Calculodo | Parametrode | ..o
E cumprimeanto valor do cumprl o valor do Cumprimento P d:s:‘;:‘::m o
das metas desconto das mlﬂm;sl desconto das metas
EMADVEMAPR | 1,07%
E=F 44,15k
P&l 0,23% a5
RO ot UBS MISTA | 1,19% Desconie do Descanto de
teng A UBS TRAD 6,31% walor de 10% sobre 3
: Peespal & represantatyidad
EABREACS T1%
caih ot b J' 1 - Reflexos & ComeEpandenis Desconla progarcional 3
AMA 259 Contratacéo de | cormespandanta a mada néo meta ndo pontuada,
EMASE M| 100% das 205 cumprida, 100 incidindo sobre 5% do
CAPS ,33% | equipes minimas | profssionais aplicada sobra ‘walor Global de Cusleln
Atencio BADT 173% mitabolecicdas nao Q8% do Valor dao Conlrala,
Ambulaterial e contratados Glokal 4o
Especializadal CER + APD | 262% confarme plano 853% Cusieio do
Redes Tematicas Hora Ceta | 14,17% i trabiaiho Cantrate,
SRT 0,77%
Rede de Urgéncia A%
@ Emergéncia

&




Secretono Municipal da Sodoe ;fﬁmum E
Coorgenodaona de Porcenas e Conlrolacho de dervigos de Saude 1_,':",'!'““
ANEXO il = MATRIZ DE INDICADDRES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVD
Objetiva Indicador Evidéncia FEW/22
POMTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
POMNTUALIDADE MA EMTREGA | MEMSAIS DE PRESTACAD DE CONTAS FROTOCOLD DE RECESIMENTD PREEMCHICC, 20
ASSEETENCIAIS E FINANCEIRAS
FREENCHIBENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIACAD EMITIDOD
QUALIDADE DA INFORMAGAD | SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, RESPECTIVAMENTE PELA CRS EfOU AHM E
ASSINATURAS, CID E EXAME FISICD EMCAMINHADG PARA O MTCSS, [02)
RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
EXECUCED DO P
EDUCACEQ CONTINUADA F'ERML:;:EHTE mﬁnﬁ:ﬁiﬁnﬂﬁn PRESENCA E AVALIACAC COM "A CONTENTO DA 207
CRS OU AHM, [(Q3)
COMTROME WACIMAL DE PROFORGAD DE CRIANCAS COM ATE 12
ORID CACA 1
CRIANGAS MENORES DE 1 | MESES DE IDADE INSCRITAS NAS LINIDADES 1:3:; o ;i:f“’” K B EICHCE ST 40
AMO COM CALENDARIO VACINAL COMPLETD :
P R IZARE .
EFICACIA DO ATEMDIBENTID P:&Tﬂﬂsmggg Eﬂ":'g;gigif::ml £ g RELATORIC EMITIRD PELDS RESPONESAVELS PELA
vk REDE CEGONHA PUEREERIO REDE CEGONHA [O5)
EFICACIA DO ATEMDIMENTD | PROPORCAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM | RELATORIO EMITIDD PELOS AESPOMSAVEIS PELA
Dy REDIE CEGONHA 7 O MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL REDE CEGONHA. {Q6)
ANALISE DAS RECLAMACDES RECERIDAS E
SATISFACAD DO USUARIO PROVIDERCIAS RELACYAMADAS RELATORIO COMENTADD APRESENTADO. (Q7) 20
ATIHWVIDADE COMNSELRO FLUNCIOMAMENTO DO COMSELHD GESTOR RELATORIO DE WERIFICACAD E ™A CONTENTO"
GESTOR DS UMIDADES EMITICD PELA CRS. (O8]
Soma 100
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5u5+ - PALLO
Secrehoria Muricipal do Sodde LALDA
Cocrdenadoria de Parcerias @ Confrotagdo de Servigos de Solde
ANEXO ¥V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
S5TS SAD MIGUEL PAULISTA
ATEMCAD BASICA
UBS JARDIM LAPENMNA - 3 ESF
EQLIFE MIMNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
= " Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Procadimento Quantidade
ACS 15 a0 visita Domiciliar 3,000
Enfermairg ESF 3 a0 Consulta de enfermeire 468
hedicy Generglista 3 a0 Consulta médica 1,248
Farmacutico 1 A
Enfermeirg ESF RT/RY ) ag
UEs CIDADE PEDRD JOSE NUNES - 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE I+ 1 ESE MODALIDADE |
ECIUIPE BAIMIRA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade e Procedimento Quantidade
samanal
ALS 15 a0 Wisita Domiciliar 5.000
Enfermeira E5F 5 40 Consulta de enfermeirs 70
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2,080
? . Atendimentes Indwiduais 216
Clrurgifio Dentista (CD + ASE + T5B) 1 o O e — T56
| atendirmentos Individuais 192
Cirurgldo Dentlsta (20 + ASB) 1 ag [ Proeedinantas ndbiduais 73
Enfermeire ESF RT/RY ! o
Farmacéution 1 40
LIBS BR THERSIO WENTURA = 7 ESF + 1 E5E MODALIDADE Il + 2 E5E MODALIDADE |
ECILIPE MMM i META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidada ::‘::::] Pracadimento Quantidade
&8 15 40 Wisita Demicilizr F.000
EnfermeirEIEEF 7 40 Consulta de enflermeira 109z
Médices Generalista G 40 Consulta médics 24896
Medica PhM 1 a0 Consulta Madica = 332
. - Arandimantos Individuais 21B
Cirwrgiao Dentista [CD + ASE + TSE} 1 40 SR e Th
. - Atepdimentas Individuais 384
Cirergiie Dentista (CD + A5E) b 40 Drocatimentos AlAGEE T34
Enfermeairo ESF RT/RY 1 40
Farmatdutica 1 40
Assistente Social 1 an
Flslr.'rtﬁ'ﬂpm.ltn 2 20
Fonoaudidloga 1 40
hMedico Psiguiatra 1 20
Hul'.r'i_i_:i!:!l_'liﬂa 1 40
Pabctilogn 1 40
Terapeuta Ooupacional 1 20
Coardanador 1 40
LIBS UNIAD DE VILA NOVA = 7 ESF + 2 ESE MODALIDADE | |

9




5U5+

Secrefario Municipo oo Sadoks
Coordenadoria de Parcenias & Confratg

Q0 de Servicos de Saude

)
SRS

SARLTE

ECQLHEE BAIMIRAA META DE PRODU MENSAL
| Categoria Profissional Quantidade ::::::I Procediments Cuantidade
|acs 36 40 | Visita Dorniciliar 7.200 |
Enfermairo ESF T 40 Consulta de enfermeine 1093
Meédico Generalista 7 40 Consults médica 2013
TR . Atendimentos ndividuais 344
GG ENTiIRla: (AR . W I¥rocedimentas Indviduals | 1344
Enfarmeiro £5F AT/RY 1 40
Farrmacéutico i 40
Assistente Social 1 30
| Educador Fisico 1 A
Fisioterapeuta i 0
Fonoaudiologo 1 20
‘Médico Psiquiatra 1 20
Psicalogo 1 ]
‘!'!E_Hltmmi 1 Ll
Terapeuta Oeupacional 1 20
LIBS SANTA INES - 5 ESF |
ECYUIPE MIMNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissianal Uuantidade :::;:; Procedimento Ouantidada
EE_ 25 A Wigkta Damiciliar 5.000
enfarmeiro ESF 5 A Consulta da enfermeiro a0 |
WMigica Genaralista 5 A Consulta médica 2.080
Enfermeira E5F RT/RV 1 -
Farmacéutico i 4
Assistante Social i 30
Educador Fisico i 44
Fisiaterapauta i 20
Fongaudidbogo 1 20
Medico Pulguiatra i 20
Psicdlogo 1 40
ﬂulrl:inmlsl:a i 40
LBS NITRO OPERARIA - 3 ESF _ |
EQUIPE MMM META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Ouantidade :::I: Frocedimento Cuantidada
LS 15 40 Visita Domidliar 3.000 |
Enfermeiro ESF 3 A0 Consulta de enfermein 468 |
| Médico Generalista 3 A0 Consulta médica 1.248)
Enfermeiro ESF RT/RV L g 40
Enfarmeiro 1 A
Farrmacautico 1 A
Terapeuta Coupacional 1 an
Assistente Social 1 30
Edwcador Fisico 1 i
Fiskolerapeuis i 20
Foncaudidlogo 1 20
M_HEE!_E!EHEIIII 1 Fi ]
Psicabogo 1 40
Nutricionista I 1 | 40
Tarapeita Ocupacksnal i 1 | o
i {'-

R



sus ugm hAS
Sacretario Murrcipal oo Sadde TAEs
Coordenadoriao de Parcerias @ Contrologdio de Servicos de Sadde
UBS CIDADE NOVA SA0 MIGUEL - 6 ESF + 4 ESB MODALIDADE -1
EQIUIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Cateparia Profissional Quantidade ::'n::::l Procedimento Quantidade
| A5 31 40 [ Visita Domiciiar 6,600
| Enferrmairo ESF = 40 Consulta de enfermeirg 936
| Médico Generalista 5 40 Cansulta rmédica 2080
| Medica PN 1 [T Consulta Médica 332
Cirurgido Dentista (0 + ASE] a sg A Rvdun o
Enfermsiro ESF AT/ 1 40
Farmaciutica 1 40
Bringuedista 1 ag
Asdistente Sacial 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisiolerapeuta 1 20
Fanoaudidlagn 1 40
Mirdico Psigquiatra 1 0
Mutricionista 1 40
Psicdlogo 1 a0
| UBS JARDIN MALA — 10 ESF + 01 ESE MODELIDADE 0l + 3 ES-H WHUDAHE i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::'n:'::; Procedimento Quantidade
A% B0 40 Wisita Domiciliar 12.000
. Atandimentos Individuais 216
Cirurgiiio Dentista [CD + ASH + T38| 1 40 B i i 756
¥ : Atendimentos Indiwidusis 152
e Densa G0+ AS) } i Procedimentos Individuais BT
; Atandimentos Individuats 102
Cirurgifio Dentista [CO + ASB] : M erocedimentas Indwiduals G672
Enfermeiro E5F 10 40 Concsedta de pnfermedirn 1560
Wedico Ganeralista 10 40 Consulia médica 4. 160
Enfermeiro ESF RT/RY 1 a0
Farmacdutico 1 40
Asslstente Social 1 30
Educador F[slg: 1 40
Fisioterapauta i i
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Madico Psiquiatra 1 20
Mutricionista 1 40
Psicdlogo 1 an
LIgs TRES PONTES — & ESF + 04 E5E MODALIDADE |
EQIUIPE MINIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional htua.ntbdade Jornae Procedimento Ouantidade
i semanal 2 |
ACS 30 40 Wisita Domicillar i,000
Enfermairo E5F a 40 Consulta de enfermeins 936
fMedico Generalista i a0 Consulta médica 24806
. ; . Atendimentos Individuals ThHE
I Rl DRI [CR ¢ A3k} : H Procadimentos Individuais 2628
Enfarmeiro ESF AT/ RV 1 | 40
Farmacdutico 1 I 40 : Zj

I
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Educador Fislca

Flaia & ra peirta

FonoaudlHogo

Medbn Psloguluira

Paied

Nubrichanists

pe | g | e | e f

EEE L SR

LES M), REMANG — & ESF + 01 ES8 MODALIDADE 11 + 91 ESE MODALIDADE |

o EQULPE MINIMA RAETA DE PROOUCRD MENSAL
Cabag ovl3 Profissins] Ouantidzde ::‘:::1 Procadimento Ouarkidade
A5 an a0 Wslta farmleiliar &.000
Enfarrneirs ESF & 4] Lonsulta de enfermeing 36
Médico Generalista G 4 Lonsyla médica 2456
. . Atendimantos indlyvadirals 19%
Ginurgidn Dentsta (CD + ASH) ! W [Frocedimentos Indiiduais BTz
. Atendimeantas Individu ais 216
Garurglo Dentista (CD + ASE + T3] 1 A FPracedimentaos Indwlduaic 756
Enlprmising ESE RT/RY 1 an IR )
Farmaciutico 1 A}
Assistente Soclal 1 k4]
Edurador Fislon 1 aAlh
Flsbbtarapeutsa 1 i)
Foncd Ul s kagn 1 0
MEdico PHgulatra 1 10
Psichlogo 1 44
Hukrlekrnbka 1 &
AMA
Kichro Clinlca | Z [ 12 |2 plantdes aos sibados
URE 5A 0 CARLDS — 06 E5F + 04 ESA MODALIDATE |
ECHJIPE MIMINLA META DE PRODAMAD MENSAL
Cantagorla Prafissionad Quanlidade ::;:::1 Procedlmento Ouantidade
ACS an a4} Yisith Thowrileikiss .00
Erlermelro E5F & b Lonsulla de enfermeing 03k
Wédica Generalista & 4 Consula medica 14506
o Atendimanias Individirais ThE
Cirurgisin Dentists {C0 -+ AH) 4 40 [ eracedmentos Individuais 2628
Enfarmeira ESF RT/RY 1 ai ' ' e e
FArmactukico 1 ar o
Agalatent e Saclal 1 £
Edducadkr FHE 1 20
Flshoterapeuta i il
Fanosud|d legpn 1 il
Midico Pslgulaira 1 ) "
Pelcdboga i 20
Wutrbcdonksta 1 &0

UBS JARDIEA OAS CAMELIAS — 05 ESF + 11 ESA MODALDADE |

12
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Secretaria Municipol da Sadae BALIBE
Coordenadoria de Parcedias & Contratacto de Servigos de Salge
EQUIPE MiNiMa META DE PRODUGCAD MENSAL
Categoria Fmﬁ::lnnai_ Quantidzde ::T::I Procedimento Quantidade

ALCS 25 A Visita Damicliar 5.000 |
Enfermeirg ESF 5 1] Consulta de Enfermeira a0
Midico Generalisia 5 A0 Cansulta Médica 2080

i 2 Atendirnentos Individuals 192
Cirurgio Dentista (OO + ASE) 1 4 R =3
Enfermeira E5F RT,/RY 1 40
Farmacutico i 40
Assistante Social 1 30
Flsioterapauta 1 30
Fonoaudidlopo i 40
Midion Pelgulatra 1 20
Psicologo 1 a0 Moy
Mutriclonista 1 4

Legenda de abreviagbes:

ESF — Esfratdgia Saude da Familia

ESH - Equipe de Sadide Bueal

ADS = Apante Comunitdrio de Sadde

ASE = fuxiliar de Sadde Bucal
C0 = Cirurgido Dentista
T5H - Técnice de Sadde Bucal

D85 (1) Az visitas dos agentas comunit@rios referem-se 4 somatdrio de wisitas e revisitas, realizadas no més
[fonte de informacdo: SLAS + 518/BPA)
{2} Mas eguipes onde nio houves pandade de 1 cirergifio-dentista 20 horasf40 horas para 1 ausliar de
satide bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 crurgido-dentista de 20 horas/40
horas sem ASE conforme canstante na Partaria SMS-G 140002016
|3] A5 unidades contempladas com meédices procedentes do "Programa Mais Médico”, de PROVAE, e de
Programas de Residéncia Meédica de 5MS terSo as metas parametrizsadas de acorde com as diretrizes e

especificidades do programa.
EMAD SAD CARLOS — SAD MIGLIEL
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::::I Pracediments Quantidade

Assistente Social i A0

Fisiotarapeuta 1 el

_ronaau dhoga 1 ag

Flédicn Clinico . a0 :
T 1 a0 A:mpanhamqn:ndnﬁﬂp&ﬂ&ﬁt&i
Hutricionista 1 A0

Suxilier de Enﬁarnﬁlem 4 30

Coerdenador 1 40

Obs: (1] Cadasgquipe de EMAD deve contarcom 2vaiculos para locomociodas equipes para catendimeanio

damiciliar.

(3 Asdespeses carm afornecimento de dieta enteral, bem cormo locegdo de equipamentos € mobilidrios para 2
marutencio da paciente na domicdia, comp; BIPAP, camas, colchde, cadeiras de banha, cadelras de rodas estdo
prewistas no orcemento deste Contrato para esecucdoda Organlzagdo Social
(31 Asatidades da equipede EMAP deverdo ser registradas e suagrodutividade serd analisada pela Area Téonica do

bdalhor em Casa e respectivas interfooucbes regionais

UBS PARGLIE PALLISTAND - EAB + 3 ES8 MODALIDADE |

13
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Coordenadoria de Parcenas @ Contralacdo de Servigos de Saude

A BE

SAUDT

EQLIPE MiNIMA o META DE PRODUCAD MENSAL
S J lornada .
Catagoria Profissional QOuantidade el Pracedimento Quantidade
Agente comunitario 20 40 Wisita domniclliar 4,000
Médico Pediatra [ 12 Consulta Médica 942
Midico Ginecolagia 4 12 Contulta Médica a28
Medico CHnico 15 13 Consulta Medica 2.355
hiedico Psiquintra 1 1z Consulta Medica 15
L Atendimentos Individuais 288
C Dentista (CD + ASE 3 20
e pte J Procedimentos Individuss | 1,008
Enfermeire A | a0
l_l_E_:_mI_ermiru— ESF 1 40
Farmacéutico i 4(
Assistente Social 1 30
Piicalopo 1 40
Terapeuta Ocupacional i Ao
Mutricionista 1 40
AMNA
s o 2 plantbes ags sdbadaos
it ? ¥ I3 phanioes a0s doninges
I AMASUBS Integrada 5itho da Casa Pintada - EAB + & ESB MODALIDADE |
' EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::::I Pracedimento Quantidade
Médico Padiatra 5 12 Consulta Médica 785
regdico Ginecologia i 12 Coansulta Madica 28
Madico Clinico 7 i2 Consulta Madica 1.099
Médice PMM 1 Consulta Médica 332
Médice Psigulatra i 12 Consulta Médica 75
Atendimentos Individuais ETL
Cirurgido Dentizta (C0 + ASE) G 20 N rethe e TR hekials T OL6
Enfermeiro b Ay
Assistente Social P 30
Phicdlogo 1 40
Farmacbutico 1 40
Mutricionista . 40
Terapeuta Ocupackonal 1 a0
ARLA
2 madicos de segunda a sexta
migdico Clinico 13 12 S A e e
nmédico Pediatra 4 12 1 médice de sepunda, terga, quinta e sbado
ANMASUBS INTEGRADA JARDIM HELENA — EAB + & E5B MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA ) META DE PRODUCAD MENSAL
Cateporia Profissional Quantidade ::'n“:::] Procedimento Cuantidade
Médico Pediatra 5 12 Consulta Médica TES
Médico Ginecolagista 4 12 Consulta Médica 628
Madico Clinkto 15 12 | Consulta Madica 2.355
| Meédica Paiqulatra 1 12 Coansulta Madica - 75
| ; Atendimentos Individuais 576 |
Eimitytho Seatista |20 -+ A58 8 ot Procedimentas Indviduals 2016
Psicologn 1 44 ;
14 L/{,f
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Assistenta Social 2 LY i
Erlermeirn 5 A0 B
Farmacfutlco 1 40
Terapeuta Ocupacianal 1 A0
AMA
2 medicos de segunda a sexta
Médico Clinkco 13 12 e et dicol s Al
2 médicos de segunda, guinta e sabado
12
M Pt g 1 médico de terga, quarta, g sexta
UBS VILA PROGRESS0 — EAB + & ESA MODALIDADE |
ECILIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada .

Categaria Profissional Ouantidade oL Procedimenta uant.
tédico Clinico 13 12 Condulta médica 2054
tdédico PRk 1 40 Consulta médica 332
Médico Ginecologista 3 12 | Consulta médica ot
pAédico Pediatra 5 12 Consulta medica a0
Madico Prigqulatra 1 11 Consulta médica 75

atendimentos indhiduais 1152
. i i & ‘i PFrocedimentos Indaiduais 4032
Farmaciutlcs 1 40
ps.ce.lrﬂu 1 40
Assistente Social | s ]
Enfermeirg | g 40
Mutricionista | 1 40

. PAI NITRO OPERARIA
EQILIPE palNIBAA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria lomada
ntidad
Profiscionad Cuantidade SR Procedimento Qiua |
-ﬁ.i_:clrnpanhanle 10 40 Visitas domiciliaras
Diurno
Enfermairo 1 40 Consulta a wisita domicifiar
tadico Clinico 1 20 Consulta Meédica e Visita domidliar 120 Idogos em
fuiliar de 3 an Pracedimentos no dormicila sob acompanhamento/més
Enfermagem superdsio do Enfermelnn
Assmpanhaments dos casos, supendsia

Cantdenzsor } b e coordenacio edministrativa

*Recomenda-te que o Assistente Social seja o profissionsl de nivel superlor para executar as funcdes da
coardenagdo administrativa, supenvisio e acompanhamento dos casos.
Funcignamento de Segunda & Saxta-Falra.
Obs, {1): D% servicos PAl sarfo acompanhados pela Area Thcnica de Sadde da Peszoa idosafSM5 e

raspectivas interfocucbes regionals

Obs. {2]: A CONTRATADA deve praver recursos para locomoclo da eguipe @ participantes do programa.

i



5-1.I5+ ﬁ bE
Secretario Municipal o Salde m‘::’f?"—“
Coordenodana de Parcerios e Confrafagho de Semrvicos de Sadds

TORIAL ESFECIALL TICAS
CER IV SAD MIGLIEL
P A
ECIUIPE MINIM — SAETA B PRODUCKD
Categoria Profissional Quantidade o MEMSAL
Ieedico mﬂrﬁnnlaw r 20
Medico Drtopedista 2 20
Widdico Maurologista r] 0
Médico Oftalmologisia 2 20 176 Casas Mevas |
Enfermeirs F &0 [avalisgho multidisciplinar |
Fonoaudidloga [ &0 em reabilitacio)
Fslcdiogo 2 40
Fisioterapeuta 7 30 550 Casos em Terapia
Terapeata Ccupacional ; 0
Mutricianista | i 40
Azsistents Social | 2 30
APD DA, TITO LOPES DA SILVA |
EQUIPE ufmnult e META DE PRODUCAD
B Categaria Profisskomal OQuantidade S MEMNSAL
Acompanhante Comunitario 12 40 i
Flicfons - - 140 pacientes em
Terapeuta Dcupacional . 30 atendimento/més
Fonoaudidlogo 2 40
Enferrmiein 2 &0

relatoriog/planilbas - mensais de  atendimenta gue dewerdo ser encaminhadas mensalmente para
STS/CRS/AT-5M5

(2} Os procedimentas realizedos nos atendimentos, como exames, consyltas, teragias individuais, & om
Erupo, visitas domicliares deverdo ser registrades e 5154 & no 54505 Os parametros de atendimento
estio disponiveis no Decumento Norteadar do APD & Diretrizes Técnlcas para Gestores e Profissionais na
frea da Sadde da Pessoa com Defici@nicia no Municipio de 530 Paula.

(3} A& CONTRATADA dewse prever recursos para suporte admanistrative, deslpcaments da oquipe &
transparte das pessoas com  deficiéricia  scompanhadas; dews, ainda, envids mensalments o8
ralatdrios/planilhas de acompanhamenta do programa a STS/CRS e AT PCDYSME, conforme diretrizes do
documerto norieador ¢ pacticipar de reunibes de manitorarmento;

[4) A= equipes de APD respondem & programasio teonica do CER IV 53 Miguel

HOSPITAL DA HORA CERTA 520 MIGLIEL

EQILIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ::m Procedimento Quantidada
Madico Neurclogrsta Pediatra ] 12 Consulta midica 192 |
bMédico Dermatologitta f 1 1z Cansulta médica g
Hanseniologista
Badice Ginecologista = PNAR 2 17 Consulta Médica 208
médico Infectolopista 1 1 Consulta Meédica 115
Bedico Especialista (Ambulatdrio) 55 1z Consulta médica 6325 |
Médico Especialista (Ambulatdrin) 3 2o | Consulta medica 576
‘Mddico Especialista (Cirurgla) 54 12 Meta Cirdrglea 440
Midico Anestesista 35 12
Mutricionista 3 4l
Enfermeirg 18 36

16 L/'/

[1} A& meta de prodiegio de casos novos més serd confirmada pelo 51GM & as demais monitoradas pelos
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Coordenadonia de Parcerias & Contraiog

Enfermeira Noturna ¥ 5
Enfrrmeirg 3 40
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40
Farmaciutico i 40
Farmacautsco Divrno L 2 ik
Farmacautico Motumo 3 16
Fisioterapeuta B a0
Pricologe 3 40
Agsistents Social 2 30
Terapeuta Doupacional F 30 -

Secrefaria Muricipol do Saude

@
RO PAULD

ao de Servigos de Soude

0B5: 1 Médico Derrmatelogista possui agenda diferenciada para atender o Pregrama da Hanseniase
A partic de AGOSTD/2021 & meta cirdrgics atenderd a0 programa HD 24 HAS — AVANCA SALDE SP -

Cinurpias & Exarmes

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO ~ HOSPITAL DIA HORA CERTA SAO MIGUEL

EXAMES

META MENSAL DE PRODUCAD

Etﬂti-l'dil:lﬁl‘il‘rtﬂ

1452 exames com laudas

Uitrassonografia

2342 exames com laudos

Witrassonografia Doppler G1E exames com laudos
Mamografia B00 exames com laudos
Espiromaetria 500 ewames com [audos
Haoltar 3140 exames corm laudos
Taste Ergomélion 255 emames com laudos
Mapa 170 exames com laudad

Endoscopiz f Colonoscopia / Retossigminidescopia

96 exames com laudos

Sudiomeatria

100 exames com laudos

Raio & Livee demanda
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA SAO MIGUEL PAULISTA IIl

- — EQUIPE MINIMA _ ACOMPANHABENTO MENSAL
Cateporia Profissional | Quantidade ::::::I Capackdade de Pessoas in

Acompanhante diurno 7 L B

Acompanhante noturno g L Porcentagem de morsdores em IEIEF&D A

Thice e Bt e 3 a0 capacidade, de 85% a 100% da capacidade,
e e g} { (Total de moradores no perlodo / 10} =100}

Coardenador 1 40 |

URGENCIA E EMERGEMCIA

UPA SAQ MIGUEL — TITO LOPES - 24H
. Equipe Minima
A Quantidade/dia Dias da Samana

tedice Clinico - dia & Segunda a Domingo - 07 as 13h

Meédico Clinico - noite 5 Segunda a Domingo - 19 &s O7h
| Médico Pedialra - dia A Segunda @ Sexta-Teirs - 07 55 19h
| Médieo Pediatra - naite 3 Segunda @ Sexta-feira - 19 3 07h
| Médico Padiatra - dia | Sabada & Donmingo - 07 &s 13h
| Médico Pediatra - naite 2 Sibado & Domingo - 19 &s 07h
| Médico Ortopedista - dia 1 Segunde 8 Domingo - 07 35 19h
| Médico Ortopedista - noite 1 Segunda a Domingo - 19 as O7h

| Meédico Cirurgifio - dia 1 Segunds @ Domingo - 07 35 13h

| Médica Cirurgilio - noite 1 Segunds & Domingo - 19 45 07h
,‘I'u'lér.'lll:n Flantonista 6 Cobertura de auséncias legais

O85.: (1) Os plantfes médices para cobertura de auséncia legais poderda ser reafizados por médicos
clinicos, pediatras cu ortopedistas, no periodo diurne ou notwrne de segunda a dominge, conforme
recessidade da serviced de sadde. Sio consideradas auséncia legais a4 previsias na beglslacdo da CLT,

=enda 30 plantfes mensals.

17
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ATENGAC BASICA
UBS CIDADE KERSEL — 4 ESF + 2 E5B MODALIDADE |
EQUIPE MinIBaa | META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profiasional Quantidade Sainch [ Procedimento Ouantidade
s@manal
Mrj}_ﬂﬁg_n;unllém de Saide - ACS 24 41 Wisita d-:rrllll‘l:-lllla-r il B0
Medico Generalista 4 4 Consulta medica 1. 654
Enfermeira - ESF 4 44 Consulta de enfermeira B24
e y Atondmmentos individuals 34
Cudiglio aninut IS0+ A%) : ¥ I racedimenta individuais 1344
Farmaceutico 1 40
UBS DOM JOAD MERY - 6 ESF +3 ES8 MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidede ::i::::l Procedimenta Cuantidade
Agente Comunitaria de Sadde - AC5 36 L] ‘Wisita domilcifiar 1300
Médico Generalista b 4 Consulta medica &
Enferrredro — ESF 3 Fil} Consulta de enfermeiro oG
o ; Arendiementas individuals 576
Girurgide Dentista {0+ ASB) ? o Frocedimentos indhiduals __H-:??IE
Farmaceutioo 1 a0
Enfermedro - ESF RT/RY 1 4l
Assistente Social 1 k(1]
Fisigterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 44
Mutricionista 1 40
Psictlagn 1 4aq
Terapeuta Ocupacional 1 20
Educador Fisico i 20

Li8s JARAGLA - 4 ESF + T ESA MODALIDADE |

ECILIPE halinas META DE PRODUCAD MEMSAL

Categoria Profissional Quantidade| 2™ | proredimento Quantidade

samanal
| Agente Comunitéro de Saude - ACS 20 4 Wisita damiciliar 4,000
Midico Generalista 4 A4 Consuita médica 1.664
Enfermelng — ESF 4 4 Consulta de enfermeiro 24
Arendimentos individuais 184
Crurgtao Dentista (C0 + ASE) . A Arocadimentos IRt 1300

FarmacEulico 1 Fi )]
UBS JARDIM CAMPOS - & ESF + 2 ESE MODALIDADE |
ECILIPE MINIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
== | lormada
. i
Categoria Profissional Quantidade | b Procedimento Ouantidade
Agente Comunitdrio de Sadda - ACS 1Y 40 Visita domiciliar b.000
hedico Geperalista G i Consulta médica 2.495
Enfarmeire = ESF fi 40 Consulta de enfermesro 936
) ) RN 3 40 Atendimentos individuals 576
Cirgo Denisch ) ! Procedimentos indniduais 2.016
Medica DH:IMEEME L 12 Cansulta Médica 575
]

r ]
Iu;.':,f
/
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Enfermeiro — Eq. Oftalmodogia F 20

Farmachutico 1 40

Enfermeirg ESF RT/RY 1 )

Assistente Sockal 1 EL

Fisioterapeuta 1 20

Fisloterapeuta s 30

Fonoawdidlogn 1 20

Nutricionista 1 40

Peicdlopo 1 a0

Educador Fisico 1 20 il

LIES JARDIN INDALS - 4 EF__! 2 ES8 MODALIDKADE |
EQILIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL

| Categoria Profissional Quantidade :;':::1 Procedimenta Quantidade
fﬁgunt- Camunitirio de Sadde - ACS 22 a0 Wisita du:mli:lllar 4400
| Médico Generalista F A0 Consulta médica 1664
| Enfermairo - ESF .y Consulta de enfermeire b4
i i indiwiduad 384
Cirurgiaa Dentista [CD = ASB) 2 0 ';E:::::::E ';':::f:‘:fi S
"Farmatéu'ti-:ﬂ 1 440

Assictenta Social 1 an

Educador Fisica 1 a0

Fistioterapeula 1 20

Fonoaudidlogo 1 20

mn-_gnnhtu 1 10

Psicdlogo L N an

Tarapeuta ﬂtuﬂitiﬁl‘la[ | 20

Coordenasdor 1 a0

UBS JARDIM ROBRU 11 - 5 ESF + 3 ESB Hﬂl_?MAL’IDﬂDE i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Guantidade i:_::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitirio de S3aide - ACS 0 1] ‘lsita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 a0 Consulta médica 2080
Enfarmeaira - ESF 5 40 Contulta de Enfenﬁ_e:lln:n 780
epa . Atendimentos indhviduais 576

Cirurgifio Dentista [CD + ASE) E| 4d raC e tet i = f16
Farmaciulico 1 40 ' i

Assistente Social 1 30

Fisloterapeuta . 20

Fonoaudidlogo 1 20

MNutricienista 1 40

Fsicalago 1 a0

Terapeuta Ocupacional 1 20

Educader Fision 1 20

L/ /
i
1%
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Coordenadonia de Porcerios & Confralacho de Servicas de Saude
LIBS JARDIM SILVA TELLES - 5 ESF + 2 £S5 MODALIDADE |
EQUIPE MinInA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Ouantidade ::':E Frocedimanto Ouantidade
| Agente Comunitario de Sadde - ACS 25 A0 Visita domiciliar L.000
Médico Generalista 5 40 Consulta madica 2.080 |
Enfermaira - ESF 5 a0 Lonsulta degfewnteita TRO
Cirurgi®o Dentista (C0 + ASE) ) gy | pmnidinienton i cals o
Pracedirnentos individuais 1.344
Mdidica Puiguiatra 4 12 Consulta médica 100
Feicdlago 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 E (1]
Farmac@utico 1 40
Assistente Social 1 30
- Educador Fisico 1 40
| Fisiotarapouta 2 20
Fanosudiblogn 1 20
| Nutricionista 1 40
{ UBES PARQLIE SANTA RITA - 7 ESF + 3 ESB MODALIDADE |
| EQLUIPE MINIBA WMETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Proflssional Ouantidade ::::::I Procedimento Guantidade
Agente Comunitario de Salde - ACS a5 40 Wisita domiciiar F.ooo
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
?MM 2 40 Consulta médica G4
Enfermaira — ESF ? 40 Consulta de enfermairo 1.062
Cirurgido Dentista (CD + ASB) i a0 J::E::::::;:;;mdu“ E.EI:
Farmacéutico 1 il
Enfermeira ESF RT/RY I 40y
Axsistente Social 1 L]
Educador Fislco 1 A}
Fisintorapeuta 2 20
Mutricionista 1 40
Psicdlogo 1 3o
Peichlogo 1 Eﬂ
Las UIL.!I:IJFN.H;; & ESF+ 2 FSB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA : META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional Cuantidade :::::::l:l Procedimento Quantidade
| Agente Comunitario de Sadde — ACS E ] 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista G 40 Conaulta médica 2,496
Enfermeira — ESF ] 40 Consulta de enfermeiro 93G
] Atendimeantos indivsduaks 384
Clirurgidio Dentista (CO+ ASA) z i T 1344
Fermacéuticn 1 40
Enfarmeirs ESF RT/RV 1 40
Educador Fiskon 1 40
Fiskoterapeuta 1 0
Fonoauwdiddogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicalego 1 40
20 |
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&
SAO PAULO

SRLGE
Coordenadoria de Parcenas e Controtacdo de Servigos de Salde
LIBS VILA NOVA CURUCA- B ESF + 3 ESB MODALIDADE 1
EQUUIPE MINIMA | META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Prefissional Quantidade :m"‘;'::l | procedimento Quantidade
iﬁgg&e;@gmqg[@r_iq_{e_h&de = AlS 42 Fili ] Wigita domicillar B.400
iédico Generalista 8 43 consulta medica 1,328
Enfermeiro - ESF B 144} consulta de enfermelng 1,248
Cirurgids Dentista (CD + A%8) G 44 ::zx;ﬁzﬂndlvlduals ?;:E
Farrmaciutico i ai
Enfermeira ESF RT/RV i 40
Azristente Social 1 3 -
Educador Fisico 1 Add
Fisinterapeuta ) 20
Fonpaudidlogn i EL
Mutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
UBS5 JARDIM NMELIA — 10 ESF + 3 ESB MOD | R
ECIUIPE MINIRA META DF PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jod el Procedimenta Quantidada
semanal
Agerita Comunitdrio de Sadde — ACS T a0 Visita domiciliar 11.600
Enfermeiro ESF a0 A Consulta de enfermeire L5ED
Médico Generalista 0 4 Consulta médica 4.1E0
Lo . atendimeantos indlviduals &Te
Cirurgido Dentista [CD = ASH) a 40 -*P-;-Dwdlmm“ e P
Enfermairo ESF RT/RY 1 40
Farmacéutico 1 40
Recreador) Bringueadista 1 40
Assistente Social F 30
Educador Fisico i 40
Fitiotarapauta 2 30
Fanaaudidloge 1 a0
Nutricionista 1 40
Fsicologo 1 a0
Paicalogo i an
UIBS ENCOSTA NORTE — 10 ESF + 4 ESB MODALIDADE |
ECIUIPE paiMIpIA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Auantidads | Jorads Procediments Ouantidade
semanal
Agente Comumitario de Sadde — ACS 55 40 Visita domiciliar 11.000
eEnfermaira ESF 10 A0 Caonsulta da Enfermeing 1.560
beédicn Generalisea 101 44 Cansulta rridica i.160
bédico Peiguiaten 2 Pl Cansulta Médica 250
Cirurgibo Dentista (CD + ASE) 4 Ay e UM L
Procedimentas individuais 2.688
_E:.F-Hruzirn E5F RT/RV 1 40
Pricdlogo 2 A0
Terapaula Dcupacianal i =l -
#Assistenia Soclal 3 3 1-76?
; ot

e
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Farmmacautico 1 4
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 a0
Nutricionista 1 i
Fonoaudidlaga 1 4
Coordenador i aa
WBS JARDIM DAS OLIVEIRAS — 9 ESF + 2 ESB Madalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lomada |
Categoria Frofissional QOuantidade R Procadimento Cusntdads
| Agante Comunitang 49 a0 ‘Wisita dorriciliar 9_R00
Madico GeEneralists o 40 Consulta Médica 3.744
Enfermeira ESF L | a0 tan&t_r_l_lla_l_j__e__fnferrnglﬁru_ ) 1.404
Cirurgibo Dentista (€D + ASS) 5 i Atendimentos indwiduals 5¥a
Procedimentos individuais 2016
Enfermeirn ESF AT/RY 1 40
Farmacutice i 41
fm;lmme Social i E L]
Educador Fisico 1 40
Fisigterapeula 1 30
Mutrlckonlsta i 4
Fonoaudiclogo 1 40
Psicdlogo 1 40
ANA
Midico Clinica | ] | 12 |2 plantées aos sibados i
LIBS DR. ATUALPA EIF!.@F?AJE!:_D - UMIDADE MISTA = UBES + 3 ESF + 1 E56 MODALIDADE | o
ECIUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::‘n’:::; Procedimento | Quantidade
ESF
Apente Comunitdrio de Saide - ACS 15 IE!-D Wissta damiciliar 3.000
Widico Generalista 3 4l Consulta medica 1248
Enfermeire ESF 3 40 Consulia de enfermeir Elat]
Cirurgibie Dentista (CD+ ASB) 1 40 ::2::;‘:;':‘::5 ;3:
UES —=
hedica Clinica Geral 1 20 Consulta medica 263 §
Meédico Cinico Geral 2 12 Consulta médica 316 |
Médico Padiatra 1 20 Consylta Médica 263
hédicn Ginecologista 2 17 Consulth Médica 316
Atendimentos 96
Cinurgido Dentista [COHASE) 1 20 orocadinenint 336
Enfermaire 2 40
Farmacsutico | 40
Uy &9
22 "'lr(
-’1,:_—,.-'-.
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UBS JARDIM CAMARGD NOVD - EAR
EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ::::::I Procedimenta CGuantidade
fédico Pedialea 4 1z Consulta Medica &32
Medico Clinlco 11 12 Consulta Médica 1.734
Médico Ginecologlsta 5 12 Consulta Médica 730
Cirorgido Dentista [CO = ASH) 3 20 MEHE'I.MEHM Indr.v.nfiual.s o

Procedimentos Individuais 1.008

Azsistents Soclal 2 30 !
Enfermairo 5 40
Farmaceutico 1 40
Mutricionista 1 46
Fsitﬁlusg 1 40
Fsicterapeuta 1 a0 ==
Fanpaudidlogo i 40
Legenda de abreviagies:

ESF = Estratépia Sadde da Famélia

ESE = Eguipe da Sadda Bucal

ALCS = Agente Comunitario de Sadde

ASE - Ayxiliar de Sadde Bucal

T5E - TEonico de Sadde Bueal

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se & somatario de visitas e revisitas, realizadas no mes
(fonte de informagde: SIAE + SIS EPA)

(2} Mas equipes onde n3o hower paridade de 1 drurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auslliar de
sadcle bucal deverdo ser consideradas a5 metas estabelecidas para 1 cirurgie-dentista de 20 haras/40
horas sem ASB canforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3} = unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Madico™, do PROVAR, & de
Programas de Residéncia Meédica de SME terflo as metas parametrizadas de scorde com as diretrizes €
espacificidades do grograma.

ERVAP JARDIM CAMARGD NOVO
ECKUIFE MiNIBA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Prafissional Guantidade Jornada o odimenta | Quantidade
semanal
Farmaciutico 1 44
Fisioterapeuta 1 0
Foanoaudidlege 1 40 Acompanharnento de 120 pacientes
Nutricionista 1 af
Terapeuta Ocupacional 1 EC] |
EMAD JARDIM CAMARGO NOVO |
EQUIPE MINIPA META DE PRODUCAD MENMSAL |
Categoria Profissional Cluantidade ;n“::::l Procedimento Cuantidade
Assistente Social | 1 | an
Fisiolerapeuta | | 30
Bddicn Clinico 2 20 Acampanhamenta ge B0 pacientes
Enfermeira 1 40
Auxiliar de Enfermagem 4 g
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RAMBE
Coordenadorio de Porcerios e Confratogfio de Servigos de Salde
ERLAD VILA NOWVA CURLUCA
ECHUIPE BTMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Cheantidads ::::: Procedimanto Chuantidade
Agsistente Social 1 a0
Fisioterapeuta 1 a0
hidetico Chnico 2 20 Acompanhameanto de 80 pacientes
Enfermeire 1 40
Augiliar de Enfermagem 4 30
Obs.:

1} Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veicubos pars locomegdo das equipes para o atendimento
domiciliar,

2} As deipesad com o formecimente de diete enteral, bem camo locagdo de eguipamentos e mobilidros
para a manutencdo do paciente no domiclie, come; BIFAP, camas, colchbes, cadeiras de banho, cadeiras
de rodas estdo previsias no orgamento deste Contrato para execugao da Organizagdo Social,

3} s atvidades da equipe de EMAP deverdo ser registradas & sua produtividade serd analisada pela Area
Téonica do Melhor em Casa & redpectivas inlerbocudbes regionais

URGEMNCIA E EMERGENCIA
PA DR. ATUALPA GIRAD RABELD
ESPECIALIDADE MEDICA EQUIPE MINIMA DIARIA

riédica Clinico - dia 4 Segurds a Dominge — 07 &t 15hs
fedico Clinloo - noite 4 Segunda a Domingo — 19 & 07hs
fadico Pediatra - dia 3 Segunda a Domingo =07 as 19hs
Medico Pediatra - noite 2 Se_gundaatlumhuu — 15 @5 (7hs
_rflfdlm Plantonista i Coberiura de ausencias

Olbs:

{1] Os servigos de radiclogia deverso estar disponivels e atuantes no hasirin de funconamento da wnidade,
davendo 3 CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos cados am que nBo howver esse profissional da
SIS, O exames laboratorials serlio processados por servigos proprios ou contratados pels SMS segundo
protocolos estabelacidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

{2} Mo caso dos servigos com atendimanto exclusiva de demanda ndo agendada, |sto & procura espontinea
{AMA 12 horas, AMA 24 horas, ¢ Pronto Sodofro) a produgdo assistencal {oonsultas e procedimentas)
mensal ndo constitui wma meta, mas serd ohjeto de monltoramento e avaliagio trimestral para adequagic
do dimensionaments de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como
referéncia no planejamento.

(3} A4 — 24 horas @ PSM devem contar com servigo de transporte [embuldncla adequadas) para remogis
de casos de urgincia

(4} O plantBes médicos para coberture de ausénclz legais poderio ser realizados por médicos elinicos,
pediatras ou ortopedistas, no pariade divrno ou noturno de segunda a domingo, conforme nacessidads do
seryicos de sadde. 5o consideradas auséncla legals as previstas na legislagio da CLT, sendo 30 plantdes
FrREngais.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
HOSPFITAL DIA HORA CERTA ITARM PALILISTA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Cateporia Profissional Quantidade :::::; . Procadimento Quantidade
Wédico Especialista (Ambulatiria) 25 12 Consulta Bledica 2875

Médico Especialista [Centro

Cingrgico) 23 12 Mleta Cirtrgica 330 |
Médico Ginecolagista - PNAR 2 12 Consulta Médica 208

| Médica Anestesista 14 12
fssisbenta Social 2 30

11-:: {';:‘/
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Farmachutico 1 a0
Farmaciutico 2 36
Erlarmeirs i b
Enfermelro 5 A
Enfermeire Estomaterapeuta 1 40

OES.: A mets cirirgice atendendo as Programa Avanca Sadde 5P —Cirurgizs e Exames

CAPS ADULTO Il - ITAIN PALILISTA

EQUIPE MaiMIBA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade fornads Procodimento Quantidade
sermanal
Enlermeairo d 40
Assistente Soclal 1 2
Terapauta Dd;upa-c'll;lnal 2 30
: o i 20
Médico Peiquistra 1 12 Pacientes em 230
Psicalogo 4 a0 acomganhamento
2 40
Oficingira 1 Al
Farmaciuticn 1 40
Educadaor Fisico 1 30

CAPS AD Il - JARDIM NELIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL |
Categoria Profissional Cuantidads :::::‘I Procedimento Ouantidada

Enfermeirs 2 if

MAssistente Social 2 30

Terapauta Qcupacional 3 o

Madico Fﬁqulayj i X0 Padierites am 160
htédico Clinico 1 1] geadnpanhamento

Psiciéogn 4 40

Cficineiro 1 40

Farmacéutico 1 40

CAPS INFANTOIIWVENIL 1D = ITAIM PAULIETA

EQUIPE BAIMIMA

META DE FRODUCAD MEMSAL

Categoria Profissional Guantidade e ity Procedimento Quantidade
spmanal
Meédics Psiguiatra 1 A0
Meédice Meuropediatna 1 a0
Enfermeirn 3 40
Asslstanta Social ri £ _
Picopedagopn 1 4
Terapeuta Ceupacional 2 E[4] Paciantas am 155
Educador Flsico i 40 acompanhaments
Muslcaterapauts 1 40
Psicolopo 3 40
Farmaciutico 1 40
Fonoaudidlogo 4 an
Oflcinaira 2 .14

Obs.: (1] &5 atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdio ser registradad nos
Sktemas de Informacdes do SUS e serdo abjeto de acompanhaments e avaliagio de produtvidade da
equipe e utilizagio do servige por parte da Area Técnica de Sadde Mantal ¢ respoctivas interiocugdes

v

regionais.
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Coordenadoria de Porceros e Conlratogdo de Senvigos de Solde o
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA MASCULING — RUA CEMBIRA, 954
EQUIPE MiNIMA | ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::::I Capacidade de Pessoas 8
Acampanhante diurno & £l Porcentagem de moradores em
| Acampanhante noowno 7 e[ relafdn a capacidade, de B5% a
100% da capachdade.
Coordenadar 1 40 [ [Tatal de moradares no periodg f
Capacidade de Pessoas) * 1004

SERVIQO RESIDENCIAL TERAPEUTICA MISTA — AUA BARENA, 289

= EQUIPE Mlmipaa ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::’"‘ﬂ'l Capacidade de Pessoas | 8
Acompesnhante diurme B e[ PortenLigem de maradores em
acompanhante notureo B 36 ralacho & cepacidade, de B5% a
Técnico de Enfermagam 1 40 100 da capacidade.
{{Total de moradores no perlodo [/
Coordenador L 40 Capacidade de Pessoas] *100)

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA - PROF ZEFERIND FERRAZ, 416

ECILIPE M RiIA ACOMPANHAMENTO MENSAL
z 3 lornada

Categoria Profissional Quantidade o i Capacidade de Pessoas 10
Acompanhante diurme E £l Forcentagem de maradores em
Acornpanhante noturne ’ 36 relac2o 3 capacidade, de B5% a
Acompanhante folgista 1 ElS 100 da capacidade.
Técnico de Enfermagem rd 40 {{Total de morzdores no perodo /
Coordenador z 40 Capacidade de Pessoasz) *100}

Obas.: 05 paclentas assistidos no Servico de Residéncla TerapButica 530 acompanhades no CAPS ADULTD I

ltaim Paulistz

CER Il JARDIN CAMPOS
EQUUIPE MiNIMA
Jornada | META MENSAL DE PRODUCAD
Categoria Profissional Cuantidade pRERH,
Midico Meurslogista [adulta/ infantil) 1 20
Médico Ortopedista 1 20
Assistente Social 1 30
Fisiotarapauta ] an 195 Casos Movos Ml
1 ]
Fonoaudiningo - {avallagdo multidisciplinar em
Psicdlogo i A0
e reabilitagdo)
:I’t":':::‘m i :g 357 Casos em terapia
SRICOpECAROR0
Terapeuta Deupacienal s 30
Enfermeiro 2 40
Bringuedista 1 40
Uy
[
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AFD JARDIM CAMPOS -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :m“" Frocedimento Cuantidade
Asampanhante da Pessea com deficiéncia L a0
] ¥
:E[ermn:; cocrdensdor ; :E Pciontas s .
EouaLdilofa aeampanhameanto
Prchlogn 1 A0
| Terapeuta Dcupacional i io

& equipe de APD responde & programacin téenica do CER Jardim Campaos

CER JARDIM CAMARGD NOWVD
EQIUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade ::'n::; WIERAOE FROCUCAT MEIEAL
Medico Neurologista/psiquiatra |adulto/infantil) i 20
hédico Ortopedista 1 20
Figisterapeuts A 20
e i
Picdlogo F Al [avaliagio multidisciplinar em

- raabilitagia)

Enfermeiro z i 310 casas em terapla
Assistente Social 1 30
Fedagogo com especialidade em deficiéncis i o
intatectual ou piicopedagogia
Mutricionista = 1 40
Oves:

(1) & meta de preducio de cases noves mes serd confirmada pelo SIGA & as demais monitoradas pelas
relatdrios/planilhas mensals de atendimente que dewerdio ser encaminhadas menszlmente para
ST/ CRS/AT-2M5,

(2) D: pracedimentos realizados nos atendimentas, cors exames, consultas, terapias individuais, & em
grups, visitas demiciliares deverfio ser reglstradas no SIGA e no S1A/5US Os pardmetros de astendimento
estiio disponiveis no Documento Norteador do APD & Diretriges Técnicas para Gestores e Profissionais na
Area da Sedde da Pessoa com Deficigncia no Municipio de 5o Paule,

{3} A CONTRATADA deve preves recursas para superte administrativn, deslocamento da equipe
transporte  das pesspas com  deficidnciz  zcompanhadas; dewe, sinda, enviar mensalmente o3
rE|EEﬁrir.'L'l..l"pI¢|1ilha:. de acompanhamenta do programa b 5]'5.!'4:“5 a AT Pel/SMS, conforme diretrizes da
documento nerteador @ particlpar de reunides de monitoramenta,

»  Faoi realizado estudo pela fila de migera & proposta para 575 italm alteracdo dos tipos de exames

<
Ry
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SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICD
HOSPITAL DIA HORA CERTA ITAIM PAULISTA .
| EMAMES BAETA MEMNSAL DE PRODUCAD
Ultrassonografia | 400 sxames més com laades
[ Teste Ergometricn 100 exames més com laudos
Holter 300 exames mes com laudos
| Mapa 200 exames mids com laudos
| Ultrassonografia Doppler 150 axames més com laudos
| Ecocardicgrama 200 examaes més com faudos
Masafibroscopia 1 wxames més com laudos
Endascapia / Calenoscopia / Retestigmaidascopia BB dcames mids com laudos
OUANTIDADE MES O ATIVIDADE ESPERADA
| Bidpsias 80 sxames mies com faudcs
| Ralo ® iLivre demanda
4
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SAO PAULO

EALEE

ANEXO V| - PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSD

PLERD |_';|'-_-|"_|'||'|.1|:|‘JT_|'|_=:||:| GECUSTEID - CONSOLDEDCE DE 2023
CONTRATO DE GESTAD N* NASTS 10 et
SUPEEVISOES | SR MRGUEL E ITAIRM PALRISTA

finapa ch chesprams T2t Walor Total

011, - PESS0AL E REFLENGS 42 E7LE59,52 32.673.059,52
11101 - REMUNERACAG DE PESSOAL 17.900.801 B8 7.

f11.01.01 - SALARIOS 0955 IBL,A5 1565 3R1,49
01,0102 - ADSCHONAL INSALUBRIDADE B24.577,26 8. 577, 26
110103 - GRATIFCALAD L IES 391,29 3385 351,24
10104 - CONSIGNADD [ E ] 0o
010105 - HORS EXTRA 0,00 [
0107005 - FALTAS INDEVIDAS L u‘-ﬂﬂ_
010107 - 13% SALARIE I.7IH 121,38 1 FE 131,38
0101108 - FERIAS 0,00 (L
01,0105 - ADNCIOHAL 13 FERIAS TAE A0, A6 T DA, A6
01071-30 - PENSAD ALIMENTICIA 0, L o0
01.01.99 - GUTROS FROVENT DS DE PESSOML PROPRIO 0,00 00
01.0% - BENEFICICH il 2A3LABL0Z 2431981 02
0102101 - VALE TRANSPORTE F75.620,75 75,620 7S.
010100 - VALE REFEICAD i 1,331 015,00 1.5 015,00
(102,00 - CESTA RASICA, ! 0,0 L3
D102 05 - COMYENITS 0,00 0,00
01 0Z06 « VALE AUMENTACAD e 2 36505, 10 Eil6. B0, 10
01.07.9% - DUTRGCS AEREFICINS o7 845,17 57 BaB,17
01,02 - ENCARGOS § CONTRIBUIGOES 1.564.174,55 1.964,174,5 |
010301 - SALARIOS - INES o] 0,39
01 0202 - SALARIOS - 1A b 0,
010000 - 1GTS 15964 074,55 1.564. 174,55
01.03.04 - FIS o0 K
O 03,06 - 13% SALARID - INSS 0,00 0,30
071.63,67 - 130 SALARID - 17 000 0,33
D1.C2.08 - 137 SALAAIKD « OUTROS DESCONTOS 100 [
Or1 03.00 - FERIAY - S5 0o 0,00
(01,68, 10 - FERIAS - IR {100 Q.00
D1.03.11 - FERIAS - OUTROS DESCONTOS il 0,0
09.03,12 - ADICIORAL GE 175 DE PERIAS - CUTNOS DESCONTOR 1K1 900
(.03.13 - CONTRIBUICAO SINDICAL 000 0,00
[1.03.58 « DUTROS DESCONTES DF ENCARGOS F CONTREUICOES o 00
04,04 - QUTHAS DESPESAS DE PESSOAL AGA.E13.0F 368.112
10401 - RESOISAD 368.112.07 6B, 112.07
£8,04,02 - RESCISED - eSE 4,00 A0
D.04.03 - RESCISAD - 0,00 0,00
004,04 - RESCISAS - FGTS o 21
(.04, 90 - DUTERAS DESPEIAS DE PESSOAL 000 0,00
02, - MATERIAL OF CONSUMD 345.376,B4 TUEZTE, B
02,00 - MATERARL DE CONSLENSD A5 008w 4507335
£2.01.01 - MATERIAL DDONTOLOGICD oo} i
020102 - GASES MEDICINAIS a5 099,35 &5 093,35
0,02 - ORTESES £ PROTESES S6.000.00 $6.000,00
0202471 - DRTESES EPADTESES 55 0100 85 A0, Dl
03.03 - MATERIAL DE ESCRITORID. TR £432242 | P1333.43
02,03.01 - SUPRIMENTO OF ShFORMATICA, 5 700,06 5.700,00
02.030% - MATENIAL DE CSCRM0RG THEILIG TEEILIE
030355 - DUTRGS MATERIALS OF ESERITORIG ETES [
0204 - RMMATERIAIL DE CONSLINMD - OUTROS ALAmLLOf LE.EEE
{12060 - CEMSTIVELS 15.351.08 15302, 04

29 u
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02,0802 - MATERIAL DE LIMPEZA .01 o.0e
02,0403 - UNIFORMES E ROUPARIS HOSPITALAN 0,00 T
0208 04 - GENERDS AL ENTICS 11640,08 T340
042,04 105 - DESPESAS DE TRAMSGPOATE T878,50 TE7Ea0
0304 59 - CUTRICS MATERLAS DE CONSUMD 112.844.10 117.544,10
03, - MATERIAL DE CONSUMD AS5ESTENCIAL 1.056, 707,25 109678725
D4, - SERVICOS DF TERCEROS 4.847, 667,85 ABAT. 667,05
Lot ST el e e L.O3R. 070,05 1.038.070.05
04011 £ - ASSESSONIA OMTARIL {04800 £.042,00
D403 1 - ASSESSORIM E CONSLILTONIN 32.114,00 12.134,00
04,011 00F - SERVICOS, PAOGAAMAS E APLICATIVGS D INFORMATICA 124,801,05 134 402,08
0401 04 - WIELARKDHA | PORTARIN / SLGLIRANEA 1.144,351,31 1.144.351,31
D401 06 - LiIMPEZA PREDIAL § MARDIMAGEM 1.065.508,33 1,055 504,12
(1801 07 - LAVANDERLA 106 985,00 106 SEA.00
0,001 18 - SHD 150, 181,00 150.181,00
0401 013 - SERVICIOS: DE REMOCAD —— 217,185,567 117.155,67
D401.10 - SERVIGCS, DE TRANSPORTE — T T mamam “34397,42
D011 - SERVICES GRAFICDS . 5485002 31880,02
04,0112 - DESPESAS DA SIVICOS DE DEMLFICIOS PARA IH 0,00 .00
04,0159 - DUTRCS SERMICDS TERCEIRIZADOS 1.4, 780, 26 114 TH0, 26
04,02 - EDUCA CAD CONTINUADA 8,00 2,00 |
.02 011 - EDUCACAD CONTINUADA {00 0,00
{8, 01 - SERVICES ASSISTENCUARS TERCERIZADOS 160, 537,80
04,0801 - SERMIGIS ASSHTEMCINL MERICD 1161562,00 1.163.56,00
i1, 014,013 - SERMIGIOES DE OLTRICS PROFISSI0ALS O SALDE g 335,00 fie 034,810
5. - MAMUTENGAD 1.623.012,26 1023803, 26
05, (1 - MANUTENCAD loaionade
[4.01.01 - MANUTERCAD PRECAAL E ADECLIACIES b 531,00 i 531,00
05,0002 - WeANLITERG R DF EAUIPAMENTES TE 56, 10 75,954, 10
06.04.03 - MANUTEMNCED DE EQUIRAMENTO ASSIETENE AL FITAAT 14 2TTEIT 14
0. - BEAAS - INVESTIAENTDS 0,00 0,08
O7F. - EQUPARBNTOS - INVESTIMENTOS 2,00 0,00
Ol - LOCACAD 1.5k, 76 1.5kl Te
0201 - Lochcho LA 0 0 LASLTE |
04 D0 - LOCACAC DE EOLIPAMENTOS MEDICOL 2AE5.EER, 05 265.5EE,05
o 0K I.‘.“i.-lli:'l.'-'ll}i‘ﬂ O IMOVES 107,134,535 107, 15595
050003« LOCACAS DF COLPAMENTOS ADMBMSTRATIVOS 1103, a4 54 1,303, Yad 6k
06 0104 + LOCACAD DE vEICULDS BOLETE 0 9,875,058
£r. - DESPESAS DIVERSAS 510.B42,58 510.8432,88
.01 - LITILEDADE PUBLACA [T
OELOE 00 - AL 265, FARLD 31£5.343,00
089 0503 - ENERGLL TH AL 144,090, 56
@500 0F - TELEF O ITIINI 19,230,230
03 04 - GAS o 0,00 0,00
09,02 - TAHAS E IMPOSTOS L1753 5.171,33
Q90201 - TAXKS E IWBaiT0s 5.171.41 5.171,533

| 08,04 - DUTRAS DESPESAS 21.000,00 | 11.000,00

| 0004 £ - DESFESAS SAD-PROHDOM - 1,080 0,00
19.018.99 - DUTHAS DESFLSAS DIVIRSAS 1500000 12000,
LUBTETAL DE CLSTED 43.043.690,35 41.043.690,35

ACASSENTARIG DL IVESTRAENTD - CORICLUIDADO DE a2

Grupo de despesas
06. « DERAS -« INVESTIMENTOS 0,00 i
07, - EQMIPAMENTON - VESTIMENTOS 1,00 5,0
BLIRTETAL DE IMVESTBMENTOS 0,00 .00
TOTAL GERAL DE CLISTEID E INVESTIMENTOS £2.033.650,35 41.043.650,18
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FLANO DRCAMENTARID DECUSTEND - RESUMD MENSAL POR UNIDADE
Tipo de Servigo

Coordenodaoria de Parcerios & Confratocio de Servicos de Soude

Superisde

Conlralo

Fawf2?

HALURE

‘alor Total

E1I6105 - AN D DAS CILVEIRAS AMA - Atendimente Médics Ambuletorial 5TS ltaam Pawdista | RASTS 10 £7.080,88 §7.080,E8
A09934 - AhtA ID HELEMA Abkf, - Atondimonto haddice Ambulstarial 575 530 Miguel RAETS 10 417.571,07 417,573 07
4045934 « LS IO HELEMA EAB - Equipe de Atenciio Bisica 5TS S0 Miguel RASTS 10 GEZ085,73 GE2.085,73
GZO3616- AMA PAD PALLISTAND AMA - Atendimants Médica Ambulatorial 575 5a0 Miguel | | RASTS 10 19409314 |  104.09314
2083798 - AMA SITID CASA PINTADA, AW - Atendiments Médios Ambulatorial 5T5 830 Wguel RASTS 10 33122357 331.223,97
2787733 - AMAID ROMAND AW - Atendimante hédice Ambulatarial 5T5 SEa Miguel RASTS 10 4.111,11 84.111,11
TEBETE0 - APD D CAMPOS Lervico de Abencia ao Partador de Dieficiénga 5T% jtmam Pawlista | RASTS 10 E2.923,47 62.933,487
5725437 - CAPS ADLLTO 0 ITAIM PALLISTS CAPS - Centro de Atengio Psicossacial 5TS leaim Pawlista | RASTS 10 396,980,165 346.980,16
3314355 - CAPS || AD AD NELIA . CAPS - Centro de Atencio Psicossacial 5T% Itmim Pawlista | BASTS 10 337.010,33 33201923
12924 - CAPS INF FUM I - ITAIM PALILISTA CARS - Centroe do Atengho Pecossacial 5TS Iain Paslista | RASTS 10 320,291,549 3200291 58
TE0201E - APD 54D MIGLIEL Service de Atengio ao Parkador de Beficiinoa 5T% $3a Miigued RAGTE 10 115 526,70 135.526,70
TEAO1E - CER IV SAD MIGLIEL CER - Ceritro Especializado em Reabilitagio 5T5 S&a Migued RASTS 10 3EL504,30 381.504,30
74013496 - CER J0: CAMARGD NOYD CER - Centra Especializado em Arabilitagda 5TS ftaim Paulista | BASTS 10 24441007 |  244.410,07
1305780 - CER IO CAMIFOS CER - Centro Especializado em Aeabilitagho 5TS aim Paulista | RASTS 10 276,442,597 276,442,597
205771 - EMAD D CAMARGD MOV ERADFEMAF - Equipa Multidisciplinar e Atengdo Domiclllar efou de Apeia | 575 Halm Faulista | HASTS 10 117.313.34 1317.2131.34
9532387 - EMAD J0 SAD CARLDS - A0 MIGUEL ER4AD/EMAP - EQuipse Multidiscipinar de Atencio Domiciliar efou de Apoio | 5TS £30 Migusl HASTE 10 155,173 67 155.173.67
AOFIH0T - EhARDVL NOWA CURLCA ' ERLADSEMAF - Eguipa Wuilbidiscipinar da Atencio Domiciliar gfou de Apolo | 575 ftaim Faulista | RASTS 10 130,968,715 130.968,75
2057271 - EMAP 1D CAMARGD NOWOD CRAAD/CMAP - Equips Wultidiscipiinar de dtencia Domiciliar efow de Aok | 575 ttalm Paulista | RASTS 10 46.515.00 A6.515,02
GIIE02E - HOSP GWA ITAIM PALILISTA HE - Henspilal Dia Redde Heoa Cerla ST5 |Lairn Paulista | RASTS 10 1.923.654,91 | 19X365409%
2751976 - HOSP DIA SAD MIGUEL - DR TITO LOPES. DA SILVA HD - Hospital D Rede Hora Certa £7% S50 Migual RASTS 10 | 4.033.00603 |  4.033.005,03
INSTITUCKINAL SAC MIGLIELS TAIM imstitucianal Institucional A010 | RASTS 10 | 178206794 1.782.067,94
2040727 - PA DR ATUALPA GIRAD RABELD P - Promito Atendimenta 575 ltaim Paulsta | RASTS 10 | 20602.680,24|  2.692.680,24
ATREZOE - PAL HITRE OFERARA, P4 - Programa de Atengio 8o idosw 5T5 5Ho Miguel RASTS 10 08,567,053 9B.567,03
5725437 - SAT ITAIM PALILISTA | SRT - Sorvipa Residoncial Terapéutics £T5 |tabm Paulista | RASTS 10 £3,555 a0 63,560,048
5725437 - 5RT ITAIM PAULISTA M SRT - Servipo Residencial Teraplutico £15 Itaam Paulista | RASTS 10 74,278,594 74,278,594
5725437 - SRT [TAIM PALLISTA I SRT - Servigo Residencial Terapéuticn 5T5 Inzsm Paulista | RASTS 10 55,080, 14 55.080,14
2752018 - SAT 5A0 MIGLIEL HI SRT - Servipo Residencal Terapsutico 575 580 Migue] RASTS 10 £72.505,21 02,605,238
| E136028 - SADT HOSP DIA ITAIM PALLISTA SADT - Servico de Agcio Diagndsticn e Terapbutico | 6T% taim Paulista | RASTS 10 175,306,614 175.3856,51 |
: ;ﬁf“ -SADT HOSP DIA SAC MIGUEL - B4 1170 LOPES DA EADT - Sandico de Apoio Diagnistica e Terspéutico 5T 3o Miguel RASTS 10 S50LEGT,3T 550.657,37
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Coordenodaoria de Parcenas & Conlofocto de Saervicos de Saude
2057131 - UBS CID KEMIEL : £5F - Estrabhga Satde da Farmdis STSfisim Paulists |AASTS 10 |  480.654,21]  480.884,22
ZTBSH1S - UBS CI0 ROVA 540 MIGLEL ESF - EatraLisgin Saunde da Famiiia 575 530 Miguel AASTS A0 738.851,91 793.851,91
B0465E2 - UBS CI0 PEDRD JOSE NWUNES ESF - Estratégla Sadde da Famdlla 5T5 S5a Miguel RASTS 10 567.355 85 5G67.355,85
ITEERE2 - UES DOM I0AD MERY ESF - Estratégia Sadde da Familia 575 Malm Paslista | RASTS 10 13649650 TH6A9E,56
B2EA5AT - UBS DR ATUALRA GIRAD RABELD LIRS Mista o LTS ltaim Paulista RASTS 20 502328, 14 502.378,249
2TEEGRG - LES DR THERSID VENTLIRA, ESF - Estratigia Sadde da Familia 575 550 fviiguel RAASTS 10 81235517 B12 955,17
T4ERA13 - URS ENCOSTA MOSRTE ESF - Estratégia Sadde da Familia 515 Haim Paulista | RASTS 10 1.278.415,16 127841526
ITHPSTO - LSS ARAGLA, ESF - Estratégia Savide oa Famllia TS itaim Paulista | AASTS 10 A58 B45 35 6884535
205771 - UES I CAMARGD MOV EAH - Equiper:dz Atencis Basica 575 ftaim Paulista | RAGTS 30 BTT.398,51 ETT.198,51
ITETFAT - UBS D CAMPDS ESF - Fatrabége Saide da Familia TS Ataim Pawlicta | HASTS 10 B38.347 47 HIH 34347
ATRETIA - LUHS JD DS CANELLLS EEF - Extratigia Saiide oda Familia . ST5 S350 Milgued AASTS 10 h5E HiG5,91 5286592
B1AE12% - LBS ID oS OLIVEIRAS. ESF - Estrategia Sadde da Famllia ST5 Haim Paulista | HASTS 10 Q9% 234 B9 993224 H9
2TATARD - RS §D INDALA ESF - Estratégis Sadde da Familia 5TS fadm Paullsta | RASTS 10 537.7646,19 537.766,19
BE7A206 - UBA 1D LAPENNA E5F - Estratégla Satdn da Famlla 5T5 530 Miguel AAGTS 10 362.388,15 358.388,15
2062558 - WBS JD MALA ESF - Estratégia Saude da Familia ST% 530 Migued HASTS 10 1.096 430,45 | 109643048
2027526 - LIRS 1D NELIA ESF - Estratégia S=ide da Familia STS iaim Paulists |RASTS 10 | 113183278 1.131.33279]
FPRTAIS - RS 1D ROERL N ESF - Extratdégia Saude da Familia 5T5 Frzam Paulista | RASTS 10 EEd-.I_E.!'B 624, 298 98
ZTHTFAS - URS 10 ROMBMG VL ITAIM ESF - Estratéygia Saide da Familia 575 5o Miguel RASTS 10 T53.573,53 753,579,593
FTRTAAD - UBS 1D SILVA TELLES ESF - hl:lé;'n: Eaude da Familia 5T Ftaam Paulista | RALTS 10 B55.8%1 6 655.601,46
EFESA0E - UBS NITRD DPERARLA ESF - Estratégia Salde da Familia ST 530 figuet RALTS 10 L L U S 545 065,53
S2E3E1E - uwn PALILISTARD EARJEACL - Eguipe de Atengda Basica cam ACS 5T5 550 Miagual HASTS 10 :{1?35@,% T1T.803,50
27RRN4E - LES PAC] 5TA RITA ESF - Estretégia Saude da Familia 5TS Iitaim Paulsta | RARTS 10 726.362.52 726,363,571
27BAB0S - UBS STA INES ESF - Estratégin Sadde dn Fernilia ST Selo Mfiguel RASTS 10 576.379.72 576,379,712
ARAZIAT - UBS SAD CARLOS - 580 MIGLIEL [ESF - Estratégla Sadde da Famnilia 5T5 580 Miguel RASTS 10 T78657,13 TIE.B5T,13
2091798 - UBE HTID DA CASS PRITADS EABR - Equipe de Atencio Basica 575 5580 Migual RASTS 10 3753940 5‘-4_.__5-39..4':
458055 - UBS THES POMTES ESF - Estratagia Salde da Familia 5T5 530 Miguel RASTS 10 TIB 25582 TIE-A95 KT
AE1GESE - LSS UMD OF Wi MOYA ESF - Estravégia Saud= da Familia 575 50 Miguel RASTS 10 #13.674.21 #13.674.23
ATEHEGY - UES VL CURLICA ESF - Estratégia Sadde da Familia STS itsim Poulista. | RASTS 10 GE1.002 58 E81.002. 53
A050EH0 T - UAS VL ROVA CURLICA ESF - Estrategia Saude da Famifia 575 haam Paulsta | RASTS 10 FE0.E1965 85001965
STIETO0 - UPA SAD MIGLEL - TITD LOPES URA - Unidade e Proato Arendimenta ST% Sda Miguel RASTS 10 4402 10,44 5.902.710,4%
3075016 - IS5 VL PROGRESSD EAE - Equipe de Atencia Bisica | 575530 Miguel | RASTS 10 737,16, 79 737.964,20
_'IE"I'M ) ) 2043, 690,35 HM.EW.SS_J
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ANEXO Vil - PLANC DE TRABALHD DA CONTRATADA, CONTENDD O

DIMENSIONAMENTC DE RECURSCS HUMANCS POR UNIDADE

1. STSITAIN FAULISTA

1.7 AMA - Axplrtdicia Atlolcs Ambiriaierial

A1 - AL, I DG CLIVENRAS

Erxsbonta de SheS:
A Cuankigipde mxiafuldna, QuaeTiiAca &
Cabeporin Profius it Hortiria PeGra s dna mundcipaliesd o. Lan|ratar paln
Jampral Tompeia aulSmgico, man 5E
midzoe
AL OF ENFERMALGEM AN =2 %
ENFERMEIRQ 40 2 =
ESCRITURARIG ALKMINISTRATIVG g + +
MEDQK G CLINLCQ 13 2 =
TECHCE EB FARMAGIA 40 2 &
1.4 CAPS - Candre o AtansAs Paieossocial
J43559 - CAFS || &0 JD HELLY
Earterdns de SIS,
Capa Chuanimade eslamrdini, Quanikiads &
Categora Proflcwanal Horina [MwcaEs A ey g o T e L &n|rahar pala
Semanal | R AT, maky ub ot
Lyt
ASSISTENTE SO0AL i1t s S
ELIN QF ENFERMAGEM a0 B E
EMFERMEIRD A0 3 2
ESCRMURARK ADMIMISTHATIC A0 E E
FARMAGELUTICO Al 1 1
GERENTE Al 1 1
MEDRCO CLIMICD anp £ 1
METHISD PSIRILAATRA il 4 4
MCTORISTA 4 T 1
QFICMERRQ *l 1 1
PEIGOLHIR 40 F q
TECHIGD EM FARMECTA 41 H 2
TERAMELTA CI'ELIPAI’_‘-PEIHAI_. af 3 J
T3’ -CAPS ADULTO B |TH M PALRISTA
Exinlowig da ShS:
Coanga Qluarmidak eaialubdin. Cupnizdode &
Calagnia FroTsaH el Harane [ g R mmipallzado, Sardiralar pefa
Samangt ol oulimulca, mek 0ES
el Bt
ASSISTEMTE SOG4l M 1 1
ALk DE ENFERMASEM Ml i} i
EDUCAQDR FIGICQ H 1
EMCERMENRC} a0 4 -
ESCRITLRARIY AONMNIETRATD dg & il
FARMACEUTIES ' Fh 1 i
SEREMNTE [ [4] 1 1
WEES0 FEICLIATRA 20 4 -
33
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SEUBE

MEDICT PEIGLIATRA, 12 t 1
OFICINEIRD 40 1 1
DRIENTADORE OE FLLED A0 1 1
PSICOLOGO 30 4 4
PSICOLOGO 40 2 2
TECHIGD EM FARMACLA 4l 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL a0 z z
7128524 - CAPS IMF UV B - ITAB) PALILESTA
Emslerie d= SRS
Canga Cuantdade el lLLain, Cuaniidads &
Calegoria Profissional Haraia Mzcessins' municipalzado, Canlrals pala
Semanal Camglio aulamuico, mais 055
midices
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2 '
AR OE ENFERMAGEM 0 & 5
EDUCADOR FISICO a0 1 i
ENFERMEIRD 40 3 3
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 40 ] &
FARMACELUTICO £0 1 1
| FONOAUDIOLOGED an i 1
GERENTE 40 i 1
JOWEM APRENDIZ o) 1 1 |
MEDICD NEURD PEDIATRA 20 1 1
MEDISO PSIOLEATRA 40 1 1
MUSICOTERAPELITA A 1 e
OFICINEIRD Al 3 2
FPRICOLOGO 40 3 3
PEIGOPEOAGOGO 40 1 1
TECNIGO EM FARMACIA 40 2 2 .
TERAPEUTA QCUFACICBAL Al 2 s I
1.3, CER - Centro Especializade em Reabilitagda
TINETAD - CER JO GAMPOS
Esslenie de S5
Canga Duantidade estaltdnic, Quaniidsds &
Calegona Profissional Hardiia Blaceasdfial mainicipakzada, Caniratar pala
Samanal Comglato suldsueco, mais oEs
mécticos
'ﬁETENTE SOciaL o i 1
| BRINQUEDISTA a0 1 1
CODRCENADOR a0 1 1
EMFERMEIRD il 2 i 2
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 40 4 ‘a
EISIDTERAPEUTA a0 E &
FOHQALCHILOGO 41 4 4
|IOVEM APRENDIZ 25 1 1
MECIC D MEUROLOGISTA 2 1 1
| MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 1 B
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SAO PAUILO

MUTRICKOMIETA a0 1 1
PSICOLDGEO ; 40 4 *
FEICOFEDAGDED 40 1 1
TECHICD DE ENFERMAGEMR 1o 'y £
TERAFEUTA DCURATICMAL a0 i
TaDZAEE - CER D CAKA RSO NOWD o
Exmienta de S5
Canga Cuantdade aElatuldra, Chaantidade 4
Categona Profssiona Hararia Macassarial miuncipaizads, Contratar pels
Samanal Completn Auldnguico, mals et |
el isE
ABBISTENTE SOGIAL 20 1 1 I
COORNENADDR 41 1 1
ENFERMEFD 40 2 2 :
ESCRITURARID ADMINIETRATIVD 40 4 a |
FIESIOTERAPEUTA pi ] 4 4
FOMOAUDEILOGE0 iQ 4 %
JOVEM APRENDIZ 76 1 1 5
| MEDICD NEUROLOGISTA 20 1 1 !
MEDICC ORTOPENSTA ] 1 1 i
HUTRICIOMISTA Al 1 1 I
FEICDLOGO 40 4 i
FERICOPEDAGDED aad 1 1
TEGHICO DE ENFERMAGER 30 2
| TERAPEUTA OCLPACICRAL i)
1.4, EA8 - Equipa de Atengido Bisica
208727 - LS 0O CAMARGO NOYD
Exstenis de SHS:
Canga Quansiade eslatuliria, Quaniidade 4
Gatagoria Profissnal Hufaria Heassina municipalizado, Cenlratal pala
Semanal Compietn enildrguico, s 055
Mg
ASSISTENTE ADMIMIETRATIVG ad i 1
ASSISTENTE SDCIAL o i 2
ALY DE ENFERMAGER 40 16 18
AL EM SAUDE BLICAL ao F 2
AL EM BAUDE BUCAL 40 ] &
CIRURGHACH DEMTISTA (R0 1] 20 ] i
EMFERMEIRD A B 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO i 1] 18 -]
FARMACEUTICO Al 1 1
FISIOTERAPEUTA 3 1 1
FOMCHBLIDNC L OG0T 40 1 1
| GERENTE 4l 1 1
JONWEM APRENDIZ 24 1 i)
MEDICD CLINICD ) 1 i1
MEDHSD GINECOLOSISETA 12 i} ]
a5 {/E,
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MEDICD FELHATHA 13 4 4
HUTRECIOMISTA &0 1 1
PSICOLOGD &0 1 1
TECHICO EM FARMALLA &0 ] 4
1.5. EMAD'EMAF - Equipe Muitidisciplinar de Atengdo Domicifar s'ou de Apoio
2057271 - EMAD JD CAMARGD N
Existanbe da SME:
Carga Cwantidade aslahtinis, Cluantidade &
Catagora Pralaglonal Harasia Flecessarial manicipakzad, C:ondsakar pala
Samanal Camglsio mularquico, mais 55
migdicos

ASSISTENTE S0CIAL & 1 1
ALK OE ENFERMAGEM 3 4 4
EMFERMEIR( 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINEE TEAT VG 40 i 1
FISHOTERAFEUTA aa 1 1

MECICC CLENICO a0
MOTORISTA a4
20677 - EMAR 0 CAMARGO ROVD
Exisiemie de ShS:
Cluariidads eslatulans, .
Calegars Profisssnal Carma Hornd | ecessdriar muricipalizady, | . SUBnda0e B
Complato BULAMLED, M pe
médiccs

FARMACELITHCO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA = 1 i

FORCALDHOLDGED 40 1 1
MOTORISTA 44 1 1

MUTRICIDHISTA 40 1 1
TERAFPEUTA OCUPACIOMNAL 30 1 1

AQHERAT - EMAD WL MOWA CLIRLMA

Emsberie da SMS:
Camga Craantidade ealaliddria, Quastlidadde &
Cobegosia Profiesional Hewdria MaGoan i MRz, Coairalar peda
Semanal Compiain autarquico, mais OEs
medizas
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
ALIX DE EMFERMAGER 30 4 4
ENFERMEIRQ _4a 1 1
ESCRITURARIO ADMINIETRATNG 40 i 1
FISMTERAFEUTA g 1 i
MECHCD) CLIMICO Fai]
MOTORISTA A4

E 1
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1.6. ESF - Estratégia Saude da Familia

AI2TE2E - WBS JO MELLR
o Exislents o8 SM5: .
Camga Chuanidide astalutdnc, Quanlidade 2
Categoria Profagionsl Hararia Plecedsdrial municpalzada, Coenlralar pala
Zomanal Camgkain AcEArquico, mids 055
metdicos
AGEMTE COMUNITARID DE SAULDE il af o S|
AGENTE CE PROMOGAD ANSBIENTAL i 1 1
AP DCHR il 1 1
ASEIETENTE ADMINIETRATIVG 44 1 1
AZSISTENTE SOCIAL Al & E
AlLLE OE EMFERMAGEM - EEF ik 20 20
ALY EM SALIDE BUGAL Al k] 3
BRINCUEDISTA 40 1 1
CIRURGIACD DENTISTA (MO 1) 4k 3 ]
EOUCADOR FIEICD &l 1 1
ENFERMEIRD - ESF : a0 1t 10
EMFERMEIRD - EBF RTRY L1 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE &1 21 23
FARMACELITIZO 4 1 1
FISIOTERAPEUTA an F s
FONCUDIOLOGD Al 1 1
GERENTE d 1 1
JONVER APREMDLE 26 2 2
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 & 10 10
MUTRICEDMIST A, il 1 1
DRIENTADOR DE FLLXO 40 _2 2
PEIGOLOGD b 11} 1 1
PEICOLOGD il 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAD i 1 1
TECHICO EM FARMACLA 40 4 4
2087134 - UBS CID KEMEL
e SkS:
Cargn Cuandidade estalubarno, Quanlidade &
Calegoria Prodssionsl Harasia Macesadrial minicipaizada, LConlratar pala
Semanal Comgkin Autanguico, mais 055
medicas
AGENTE COMUBITARIO DE SALIDE 4l 4 24
| AGENTE DE PROMOCAT AMBIENTAL 40 1 1
AL DE ENFERMASEM - ESF Al & B
AL EM SALIDE BUCAL 40 F 2
CHRURGIAD DENTISTA (MOD 1) i z 2
ENFERMEIRC - ESF Al 4 G
ESCRITURARIO ADMINEETRATIVD 40 11 11
FARMASGEUTICD 40 1 i
GERENTE 40 1 ; A
JOVEM APRENDIZ FL) i 2

7
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MEDCO GEMERALISTA-APS - OF 1 4t 4 4
 ORIENTADOR DE FLUKG a1 [ 1
TECHICO EM FARMACLA 4l a 1
ZTHEGEZ - LIBS DOM JOAC NERY
Exisbants de Sks:
Carga Quanticada aElanEAn:, Cuantidads a
Calegana Profissicnal Haréria e ssin municinakzaco, Cordralar pefs
Samanal Camplsta auaruice. mals 0ss
midicos
AGENTE COMUMITARIO DE SALDE L bl 36
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL A4 1 1
AESISTENTE ADMMISTRATIYD di 1 1 '
ASSIETENTE SCCIAL pLo ] 1 1
aLx OE ENFERMAGEM - ESF 410 2 T3 |
AUX EM SAUDE BUTAL 40 4 3 |
CIRURGIAD DENTISTA (MO 1) a0 ! | I
EDUCADOR FISICO pln] i
ENFERMERL - EGF 4l i) [5]
EHFERMERN - EEF RT/RY LIu] i i
ESCRITURARID AOMINISTRATIVD 40 15 15
EARMACEUTICO 40 1 i
FISIOTERAPEUTA 20 2 z
| FONOALDIOLOGO At 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APREMDIE 26 1 1
| MECICD GEMERALISTA-APS - OF 1 4 il =]
MUTRICIONISTA e i 1
| ORIENTACOR OE FLUXO 40 1 1
| PEICOLOE A0 1 1
TECHZO EM FARMAGIA 40 1 3
TERAPELITA OCUPACIONAL 20 1 i
277247 - UBE JD CAMPOS
Enstenle d= 5M5;
Carmpa Cluaniidads eskalul2sia, QOuanbdade a
Categoria Profissional Horaria e cmndnial muricipaizado, Conlratar pela
Srimaral Complelo aukArquica, mais OE5
meadicas
SGENTE COMUNITARID E SALKIE 40 Ju 3
AGENTE DE PROMADCAD AMSIENTAL A0 i i
AESISTENTE ADMINISTRATIVD Ad i 1
ASSISTENTE S0GIAL B3] 1 1
ALK DE ENFERMASEN a0 4 4
| AU OE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12 |
ALK EM SAUDE BUCAL i 3 I
CIRLURGIAD DENTISTA (MOD I 46l i :
EQUCAOOR FISICO 20 1 1 |
ENFERMEIRD 40 ] 5 |
T
38 LA =
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ENFERMEIRC - ESF 44 B &
EMNFERMEIRT - EGF RTIRV 41 1 1
ESCRITURAR ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 L
FISKITERAPELITA 0 1 i
FISKTERAPELITA 20 1 1
FONCRUIDIOLOGD 20 1 1
GERENTE 40 1
GESTOR LOGCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
JOVER APRENDIE i i 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 1] 4 L]
| MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
MEDICO OF TALMOLOGISTA 12 5 B
MUTRICICMISTA 0 1 1
ORIENTADOR DE FLLMO 40 1 1
PEICOLOGD 40 1 1
TECHICD EM FARBACE 4 3 3
ZTHTTE0 - UBS JD ROBAU I
Exisienie oe SMS:
Carga CQuantidade estatulasio, Cuaniads &
Calrgana Proissional Hicirderin Mo ssana) muricipalizada, Cortralar pefa
Semanal Compissn aubdiguiza, mais D55
m ésclicies
AGENTE COMUBMITARID DE SALDE A 30 an
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 4 1 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 40 i 1
ALK DE ENFERMASEM - ESF A 10 10 '
AR EM SAUDE BUCAL &0 :: 3
CIRURGIAC DENTISTA (MO0 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO an 1 1
ENFERMEIRG) - EBF 40 f ]
ESCRITURARID ADMIMISTRATWD 4Q 11 11
FARMACEUTICD 40 1 1
FISIDTERAPELUTA ] H 2
F MG LOIOLOGD 20 i 1
GERENTE 4 i 1
MEDKCQ GENERALISTA-APS - OF 1 40 5 _B
NUTRICIONISTA 40 i 1
ORIENTADOR DE FLUXD 40 i 1
PEICOLOGD 40 1 1
TECHIGE EM FaRRALIA 40 - 3
TERAPEUTA DCLIPACIONAL 20 1 1
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Coordenodoria de Parcerics @ Conbalocdo de $evigos de Sodde
ZTATA44 - B3 JD SILVA TELLES
Exslanis da
Camga Duarddade | SMS: sstatutanio, | Quanidade &
Cab=gorin Profisscnal Hidaria Macedsins municipalizada, | Contratas paln
Semanal Coimied Suldrgquice, mais [l
meadicog
ASENTE COMUMITARID DE SALDE an 25 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 40 i i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD a4 1 1
BESISTENTE SOCIAL an i k]
ALUE DOE ENFERMAGEM - EEF an 1a 10
ALLE BB SALIDE BUCAL A0 s -]
ALKILIAR DE PROCESSOS AOMIMNISTRATIVOS a0 1
CIRURGIAC DEMTISTA MOD} L4 P z
EDUCADOR FISIGD Al 1 1
ENFERMEIRD - ESF b 5 -]
ESCRITURARID ADMMNISTRATIVG 0 L] 14
FARMACELT Al 1 1
FISEITERAFEUTA 20 ' 2
FOROSLTHOL O GD 20 1 1
GERENTE L1 1 1
JOVEM APREMDE 28 1 1
MECICD GENERALISTA-APS - DP 1 Al 4 d
MEDICE GENERALISTAAPS - DP 1 20 2 —
FIE DIGO PS5 ICLIATRA, =5 13 i 4
MLTRICIONEST A L] 1 1
CQRIENTADCR DE FLLHD A 1 1
FEICCLDGD &0 z 5
TECHICO EM FARMAGIA L 1i] 3 3
TERAPELTA OCUPACIOMNAL b 1 i
ITRTHTO - UBS JARAGLA . R
Exinbenie oa SMS:
Carga Cipaeidacs eglalilaria, Cuaniigads &
Casegorin Profissianal Hoddrs Macssaadar municipsiizado, Contraiar pala
Semanal Zomplato autarquicn, matks 55
médicos
AGEMTE COMUMITARMD GE SALDE 40 20 il
SGENTE DE PROMOCAS AMBIENTAL 40 1 1
ALE OF ENFERMAGEM - ESF 40 il A
ALE EM SALDE BUCAL 40 F 2
CIRURGIAD DEMTISTA (MO0 1) 40 2 Z
ENFERMEIRD - ESF 40 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 40 11 11
FARMACEUTICD 40 1 1
CEREMTE 1] 1 1
JOWEM APRENDIE 6 1 1
| MEDICO GEMERALISTA-AFS - DF 1 __ 40 d L]
TECHICD EM FARMACI, 40 3 i
a0 (L
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ZFATGRD - LIBS JO IMDALS
[ Examania ds SM5:
Carga Cuamlidads aglabutana, Cuanidiade &
Categesin Profigsanal Hordiria Messaaaial manicipalizado, Contratar pela
Samaral Complabn malarguico, mas 055
mibdiEng
AGENTE SOMLRMITARD DE SAUDE 40 22 s
AGENTE DE PROMICAD AMBIENTAL 40 1 1
| ASSISTEMTE SOCIAL a0 1 1 '
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 40 ] &
ALRX EM SAUDE BUCAL aw | 2 £
CIRLFRGIAD DEMTISTA (MO0 1} 40 2 2
COORDENADOR A0 1 1
ECUCADDR FISICD 4l I 1
EWFEREMEIRD - EEF A0 q 4
ESCRITURARID AOMINETRATNG 40 12 12
FARMACEUTICD 40 i 1
FESIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOALIDIOLOGO 20 1 1 L]
FERENTE 8] 1 1
JOVEM APREMDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 40 4 .
HUTRICIDMIST A, A0 1 i
PEICOL OG0 ap 1 1
TECHKECIT EM FARMACLA 40 3 3 .
TERARPEUTA OCURFACIONAL 20 1 1
ATARAAS - UBS PR S :.E_ETII.
Ewnslome de
2Arga Juznidsca SMS: estalutano, | Oumalidads 3
Catagona Frodssional Harana Heresssria municipalisede. | Cosilialar peta
Samanal Completa SIArACD, M ogs
hédicos
AGENTE COMUNITARIS DE SAUDE 44} pi ] &
AGENTE DE PROMOICAL AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVO 44 1 i
ASTIZTENTE SOCIAL | i 1
AlLLE DE EMFERMAGEN - E5F il T4 14
ALK EM SALIDE BLACAL 4l a k]
ALKILIAR OE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS 4 2 2
CERURGIAD DENTISTA (MG 1) 40 a 4
ECUCADDE FIZICO 40 1 1
ENFERMEIRD - ESF 40 T ¥
ENFERMEIRD - ESF RT/RV 40 1 1 :
| ESCRITURARIC ACMINISTRATIVD &) 15 14 .
FARMACEUTICD &f 1 1 !
FESIOTERAPEUTA 20 2 s
GEREMNTE A 1 1
41
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Secretario Municiool da Sadde o
Coordenodornia de Parcedas & Controtogfio de Senigos de Sadde
JONVEM AFRENDNE 2 1 i
MEDICE GEMERALISTS, - PMM 4 8 2
MEDIGH GEMERALISTA-AFS - DF 1 44 5 5
NUTRICICISTA 40 1 1
DRIENTADOR DE FLUND 40 1 1
PEICOLOGD 0 1 1 !
| PEICOLOGE a0 1 1 |
TECNICO EM FARMAGIA a0 3 3 |
TREROD - UBS VL CURLICA |
Exibanis de SM5;
Caga Cisantidacs estatutinio, Ouarkdade a
Catagoria Profssionsl Hasfdria Hesmszanial municipalzaca, Conbratar pala |
Samansl Coenplats autBrquize, mais OG5S I
mdicas
LGENTE COMUMITARID E SALKE i ki) 1
LGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL A0 1 1
AEEISTENTE ADMIMISTRATIVO ad 1 1
AL DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 12
AL EM SALDE BUCAL 40 2 7
CIRURGLAC DENTISTA (MOD 1) 40 2 z
EDUCADOR FISICO A1 1 1
ENFERMERD - ESF 40 & 1l =
EMFERMEIRD - ESF RT/RY A0 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD A1 14 14
FARMACEUTICS 40 1 1
FISMMTERAFELTA 20 2 z
FOMDALIDICHL OG0 40 1 1
GEREMNTE 40 1 1
JOVEM APRENDIE 36 i 1
RAEDICE GENERALISTAAPE - D 1 i) & &
MUTRICIONISTA [ 1 1
CRIENTADOR DE FLLKO Al i i
FEICOLOGD a0 i 1
TEC DE SEGURANCA TRAR &0 i L
TEGHIGO EM FARMAGLA &0 3 3
4050207 - UBS WL HOVA CURLCA
Exislerme oe Shis:
Carga Cinrdidoie aalatildng, Cliilidaca &
Catagoria Profissional Haordirs Mocessarial murecipalizado, Coniralar peta
Semanal Camplaio Auldnpuico, mak (5
i
ACENTE COMUMITARID DE SAUDE 40 43 4%
AGENTE DE PROMDCAD AMBIENTAL 40 1 |
AP DO dan 1 1
ACEISTENTE ADMIMISTRATIVG 44 i 1
ASSIETENTE SOCIAL o 1 i
ALK OF ENFERMAGEM . ESF Al 16 16
&
a2 il
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Secretoria Municipal do Soude
Coordenadorio de Porcerios e Conlratacho de Senvigos de Sadde

BUR EM SALDE BUGAL 40 3 3
| CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADDR FISICT 40 i 1
ENFERMEIRD - ESF 40 & B
EMFERMEIRD - ESF RT/RY 40 i 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO N 40 18 i8
FARMACELITICEH 40 i I
FISIOTERAPEUTA 20 s 2
FOMDALIDIOL R0 a0 i 1
GERENTE 40 i 1
JOVEM APRENDE 26 i 1
MECO GEMERALISTA-APS - OF 1 40 i fi
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
| NUTRICIONISTA 40 i 1
EDFtIEHTA.l'.I-ﬂFl OFE FLLXG &0 i 1
| PSICOLOGE 40 1 1 |
TECHIGD EM FARBMACLE 41} 4 4
G136125 - LUBS JO DAS OLVEIRAS
Exaanta de SMS:
Carge Clusmniidacse eslatutiro, Uuantcade b
Calegona Profissions| Hordria Hpces dial municipalizado, Cantratar pely
Samanal Gompleto autdrgueico, mais Es
mEdicos
AGENTE COMUNTARIO DE SALDE Al 48 44
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL i 1 1
ALK DE ENFERMAGEN - ESF &0 18 18
AL BN SAUDE BLGAL 40 3 3
| CIRURGIAD DENTISTA (MOG 1) 40 3 a
EDUCATOR FISICO 4 i
| EKFERMEIRD - ESF 40 g ]
EM‘FEHFIIE‘E -EEF RTiIR 41 1 1
ESCRITURARED ADMIMSTREATIVO 40 | 20
FARMALELUTICN 4f 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
ECOMOALIDIDLINGEE 20 1 1
GEREHTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 4 i 2
MEDICD GENERALISTA-APS - OF 1 40 ° ]
AMUTRICIONISTA 40 1 1
CRIEMTADOR O FLUXD b i 1
PSICOLOGO A 1 1
TECHICD EM FARMACIA Al ] 3
(4
43 ;
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feciomo Municipon e Sodde

o Palio

Coargenadona de Parcenas € Contralacds e Sandoos de Salde

S4AA41 1 - LIBS EHCOSTH, HMRTE

Calegalla Frafualooal

Garga
Hardra
Samanal

L0 1T EE
MNargagania!
Campisio

Exlcinrsa de SM%-
aalakuléirm,
munelpallawda.
aumuic o, masa

i el vt

Qumniidado &
Ceariralar poala
[mi=

AGENTE COMUNITARIO DE SacHE

o)

i

AGENTE GE FROMICAL AMBIENTAL

1

ASHISTENTE ADMIMIETRATIVG

1

ASSISTENTE LAl

i

AL O ENFERMASEM - ESF

1

ALEE ER A LOE BLCAL

R - O R - 5

| CIRURGIAD DENTISTA (MO 1)

)
=

COORCENATOR

| ECUCAROR FINCO

EMFERKE|RAC - ESF

113

1

EMFEEMEIAC - ESF ATHEY

ESCRITURARICE & [l 45 TIRATIVL

1z

2

F R RMLEE LT ICO

FISIOTERAFRELUTA

FOMLALICHILOGO

SERENTE

MEDICT DEMERALISTA-APS - LH 1

MEQHG PSKILLATRA

HUTRICIOMISTA,

CRENTACHIR DE FLLKS

Lo R | ]

PEIGLLEHS

tEEREEIEEEIEEEREIRIE

TECHILD Efd FARMMAEL,

= M

TECHICD EM SALIDE ALAAL

—_

TERAFELTA COLIPAGICIMNS |

1.7. Haspital Dk Rade Home Carta

Caks]orlg Prifissignal

Al
Hprdna
Semanal

B10eH - HOSE QL4 I'I'.I’ulml'l FALAISTH

Chpndioipdn
MNecasshda'

Compreda

Ealttane de SMS
agighlino,
muniepakeadn,
LSRG, FsE
il keca

Cuanlidaca 4
Coniralar peia
055

PR, DR

Ak

ASSISTENTE ACMIMETRATM

a4

-

ASEISTENTE SOCEAL

40

ALIX DE EMNFERBMAGEM

EMF ERRIEIRLT

a0

EMFERME|I RO

ic

~ e [ |me

~+ | [B |-

EMFERBMEIRD ESTOMATERAFELTA

49

| ESCRITURARID AEMINISTRAT WD

40

ESCRITURARIG ALHMINISTRAT WD

44

ESCRITURARIO AOMBMISTRAT W0 Dl LAEMG

16

a4

3 54
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Fecretario Mumicipol do soucs

RRUDE

Coordenadoria de Porcerios e Confratagdo de Servicos de Sadde

FARMACEUTICO

FARMACEUTICD DIURNO

GERENTE

SOVER APRENDIZ

MEDICO ESPECILISTA (tmbuilatrio

25

MEDICD ESFECIHLISTA iini

21

MEDHICD GINECDLOGISTA PHAR

MEDICE AMESTESESTA

14

DRIENTADDR DE FLUXCY

SUFERY OE ENFERMAGEM

SUPERVISOR MEDICO

| TEC DE SEGURANCA TRAR.

TECHWICO EM FARMACE

TECHIGD EM RADHOLCG DRIRHD

PEEmE
bW |m | | = ea

1.6. PA - Pronto Atendimenio

2040727 - B4 DR

ATUALEA GIRAD RABELD

Categoria Frefissional

Cuardidads
Mleceasanial
Comgplale

Canga
Harasia
Somanal

Exstente de
BME;
nstatutano,
muracipaf racka,
aukdnguico, mais
i iG0R

Zuariidacs a

pela OS5

ASSIETENTE ADMINISTRATIVG P.AK.5

ASSIETENTE ADMINISTRATIVO PA S 5. NOTURND

ASSIHTENTE SDCIAL

ALY DE ENFERMAGEM

AU DE ENFERMASEM NOTURND

COORDENADOR DE RADHOLOEA

EHFERMEIRG

EHFERMERCD NOTURND

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVE

ESCRITURARID ADMINISTRATIVD DIURKGD

ESCRITURARIC ADMENISTRATIVE ROTIRNO

FARMACEUTICD DEIRND

FARMACEUTICD HOTLURMD

ERERRBEERIEERES[RE

GEREMTE

.
=

JOVEM AFRENDLE

MECHCC CLIMEC O CrUSNG - PAIPSAIPA

MEDICT CLINICD MNOTURND - PAPSILES

MEDICT PEDIATRA DIURMD - PAFSUPS

| RE GG FEDLATRA MOTURKNG - BAFSILIPA

MECSCT PLANTAD EXTHA

ORIENTADOR DE FLLMWND

SUPERY DE EMFERMAGERM

SUPERY OE EMFERMAGEM NOTLURND

TEC DE SEGURANCH THAR

45
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Secretano MuniCipol oo Sodde
Coordenadorna de Parceras e Contratocdo de Servicos de Saide

TECMICO EM FARMACIA 34 7 7
TECHICD EM FaRS L1, RO TLIRRD iz 5 =]
TECMICD EM RADIOLOGLA DILRMG b2l -] =]
TECHICO EM RADICH, OMG1A NOTURND 24 4 dq

1.5 SADT - Servico de Apoie Diegnastico & Terapéulico
G1AG02E - SADT HOGP DA ITAIM PALLISTA
Exiglars da SRS
Camga CQuantidete astatutig, Ciantdade a
Czlagonia Profizsionsl Hisdria Moassanal muricipalzsdo. Conkratar pela
Semansl Coemphita autdmUco, mas 55
medicos
ASSISTENTE DE SALS an 2
TECHICT EM RADKILOGSE, DIURMD 24 a
1.10. APD — Servigo de Afencio ao Portador de Deficiéncia
TIRSTED - AFD JD CAMPOE
Exstants fa SMS:
. Guardidads CEIELT RS 4 2
Categoria Profissinal E“;ﬂ:“mm Macassdrial unicioakzads, m%:‘;”‘“’; Pt
Comglale suldruice, mais pe
i
ACCMPARNHANTE DiURRG 40 & &
ENFERMEIRD 40 | 1 1
FORNIALIDCLDGD 44 | 1 1
MOTORISTA i 1 i
ELICOL OG0 A 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1] 1 1
1.11. BRT - Servige Residencial Terapéulico
| STZ5437 - BRT ITAM PALULISTA L
Ewstenie de S85:
Carga Cluarilidads eabElubdnio, Cuardidads &
Categorio Profasns Hirana Mgcudsdain’ MmN pali g, Contralar pala
Samanal Complate autinguica, mats DEs
miadicos
ACORPANHANTE DIURERO 3t L}
ACONMPANHANTE MOTLIRMO 36 B
COQRE DA RESIDEMCIA TERAPEUTICA 40 1 1
H26a1Y - SHT ITAIL PALILISTA
] Exisbenia da SMS:
Carga Cusmniidada etlatutang, Cusnlidade &
Calegora Profssional Harania Hepassdrial municigaizada, Coniraisr pata
Samanal Coenplato aunargHeo, maig 0585
midicos
ACOMPANHANTE DIURMD 36
ACCOMPANHANTE MOTURNG if
COORD DA BESIDENCIA TERAPEUTICA &0 1 1
"_'I"ECM-EI] DE ENFERMACEM Al 1 1
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u
i secretaria Municipal da Soude g
Coordenadoria de Parcerias & Confrologho de Servigos de Sodde
E725437 - SRT ITAIM PAULISTA Il
Exislerta da SMS
Cargn Cimnlidade aglaulana, Clumntidads &
Catagena Profisssanal Haorans Hrcessamal muricipalizado, | Genlraler pela
Samanal Completa SulddEicn, maks 055
medicns
ACOMPARHANTE DIURNCY 28 B E
ACONPARHANTE POLGLESTA 36 i 1
ACOMPARHAMTE HJ'J'LIHM_[‘:I_ 36 7 T
COORD DA RESIDENGCHS TERAPEUTICA L0 2 2
TECKCT DE EMFERMAGEN A 7 F
1.12, Unidade Mista
E2H956T - UBS DR ATUALPA GIRALD F:.I'-HEL_E_
Exiziania de ShS:
Carga Cusnlidade esiaiulinia, Cuantidade &
Categoria Profissianal Hotdrla Menmssdrial municipalicade, Cantratar pela
Semaral Lompleta suldrguics, mais Q55
mreces
AGENTE COMUNITARID DE SaLDE 40 15 15
AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 i
AU DE ENFERMAGEM a0 4 A
ALY DE EMFERMAGEM - ESF A0 B &
AU EM SAUDE BUCAL an 1 1
| ALlE EM SALE BIGAL 40 1 1
CIRURGIAD DEMTISTA (MO ) A0 1 1
CIRURGIAS DEMTISTA WMOD 1| 20 1 1
ENFERMEIRD a0 2 s
EMFERMEIRL) - ESF 40 | 3
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVE 40 18 2 13
| FARMACELITHCG A0 1 q
GEREMTE a0 1 1
JOWEM APRERN DI 40 1 1
MEDICO CLINICD 20 1 1
MEDICO CLINICD 12 2 z
MEDICO GENERALSETA-APSE -OP 1 40 3 &
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 s
MEDICO PEDIATRA 20 1 1
ORIENTADOR CE FLUED it 1 1
TECHISO ER Fa R LY 40 3 2
47 ‘/
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secreioia Municipod oo fadde i
Coorderndkedis de Parcenags e Contatocds de Sanicos de Sadde
5T SAQ MIBLUEL
111, AMA - Asxiptincla dkidies Ambulatarisl
2651798 - AMA SITHD CASS, FINTAGS
Exadanig da 5at3-
Canga Chaatidack madatutdeio CuArdpde
Conoria Profaskingl Hardio Hrcpkaeiipr muikiptitadn, | Conirader pefa
Zamanal LCompiota CIEED T o Lt
 — " T m
ALLE LT EWPE BMAGSER A ] a
ENFERMWEIRD | i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DILANG 3 g a
MEDICD CLINICD 12 13 13
MEDHCT PEQIATRS 12 4 4
CIFHENTACHIR DE FLUXC i) ? z
TECHICD EM FARMACES, 25 4 4
TECHIGD EM RADIOLCG L CLIRND T4 4 4

2THTFIE - Al D ACHAA RO

Eaddvlerds fia 05"

Camga Cuan bled o mabiuddria, Cupnkdeda &
Calagarta Profisd anel Hewdria L AR e pall-ad e, Comradar pala
Jarnaral Coaxmpakn AubAngiD, MAw 53
Mo
s OE ErFERRMAISEM 40 3 3
| EMFERME IR ao 4 2
ESL:AITURARIC ADMIMISTEATIVO a0 p k|
WERILS CLIMH S 1z 3 2
TECMNICD EM FRARMACIA 40 < F
TECHICS Er RACHOLOGA, CRIRHO 4 & |
45834 + Loam JO HELEN A
Euxlnigrda da ShE:
Laampn Ouanldadts LLIF 1]y o Coanindide 4
{Laogara Prafasional Howdrme Hecaesdial murssipalized o Conydiar pala
Semanal Crmipisa Huldpics . e 253
il or bl Y
ALK DE EMFERMALFM E!-] & i}
ENMFEENEIRD L] 4
ESCRITURARIC ACMIMISTRATIYO 10 -] L
JOWEW APREMDIT 26 1 1
WEDIGD T INH G . 13 13
MEDICD PECIATRA 12 B B
DRIENTADDR O FLURD 16 [
TEC OF SEGURAMCA TRAE L L] 1 1
TECHICD EM RAOICILGS M, CAURHD 4 3 q
|

42 .'{H
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Secrefano Municipod da Sadde

&
PREFEITURA DE
SAD

[F 1T
Coordenadoria de Parcedas e Contratagto de Servigos de Salde
1
ERBSE16 - AMNA PRO PAULISTAND
Exmtants de SME
Caga Quanbicade eulnfulng, Quantidade &
Categoria Profissional Heraria Macessinal municipalizado, Contratar pels
Semanal Complein suldrquica, mats OEs
madiges
B DE ENFERMAGEMW 40 5] ]
ENFEEMEIRD a0 LY 4
ESCRITURARID ADMINIETRATING 40 & &
SEDICC CLAMSC O 12 4 4 i
TECHICD EM FARMECIA 40 4 4
1.14. CER = Canitro Especializado em Reabiiltapas
TE2016 - CER IV 5A0 MIGUEL
RAERD TR Existenie de SIS I
Canga Duartidade estaiuldria, Cizantidade a
Catagona Frofsslonal Hiondsia Mecessanial municipalizado, Conlratar pela
Semanal Camphio autdmuico, mais 055
meédicos
ASSISTEMTE SOCIAL 33 2 2
COORDENADDR 40 1 1
EHFERMEIRCH 40 2 Z
| ESCRITLRARIO ADMINISTRATIVG = a0 8 B
FISIOTERAFEUTA 30 =] 5]
FOMDALUDICLOGO a0 =} 1]
JOVEM APRENDIZ 25 1 1
MEDICD NEURDLDGISTA a0 2 2
MEDICO OFTALMOLOGIETA 20 2 2
MEDICO DRTOPEDISTA 20 7 2
MERICE QTORRING 20 2 2
MUTRICAONISETA 40 1 i
PEICOLOGD Al Z 2
TECHECD DE ENFERMAGEM i[s] 3 -} il
TERAPEUTE QUUPACIDMAL ak 5 -
1.15 EAR - Equipe de Atenpio Bisica
2075096 - LIAS VL PROGRESSD
Esiglents de SME5: ) )
Carga Cusnlidadn psiahtano, Cuantidacs 3
Calegoris Profissional Horrta Hecessdrial municipaizada, Comralar pels
Samanal Complato Autarquico, mais D55
meedicos
ASEISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
ALR DE ENFERMAGEM 40 14 14
AL EM SALDE BLICAL 40 L B
CIRUBGIAD DENTISTA (MOO 1) 41 i
ENFERMEIRD = 40 = 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIND 440 14 14
FARKACEUTICD 4 1 1
r - -
48 L/ 7
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Secretario Municipal da Sadde SAC PAL
Coordenadoria de Parcenos e Controtagdo de Servicos de Sadde
GERENTE &n [ I
JOVEM APRENHZ &0 ] 2 |
MEDICE ELIMICD 2 13 13
MEDICO GENERALISTA « PMM &0 1 3
MEDIEGD GINECOLOGISTA 12 | a
MEDICD PEDIATRA 13 i 5
MEDICD PSISUIATRA 12 i 1
HUTRICIOMNISTA &0 i i
PEICOLOGE ] 1 1
TECHICO EM FARMACH 40 3 a
2081788 - UBS SITI0 0A CASA PINTADA B
Exlsiente de SME;
Garga Quaniidads aslanaane, Guanidade §
Categona Prafissional Harana Mecessarial miunicinakzada, Cordratar piala
Samanal Corglele aulfrguice. mais QS
mbifene
ASSIETENTE ADMINIETRATING S 1 1 |
ALSIETEMTE SOCIAL | 2 2
ALBE DE ENFERMAGEM &l 12 12
AL EM SALIDE BLICAL 3, L]
CIRURGIAD DENTISTA G0 ) 20 & & |
EMFERMEIRD il B B
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG ] 12 1z
FARMATEUTICD &l 1 1
GERENTE &0 i i
JCWVEM APRERDIZ 4 i i {
| MEDICO CLINICO 12 7 T
'LEI:HW GEMERALISTA - PRI al 1 1 i}
MEDICD GINECOLOGISTA 12 4 F
| METHED PETHATRA iz § 5
MEDICO PSIQIUATRA 12 1 1
WUTRECIOMIS TR al z 2
PEICOLOGED &0 i i
TEC DE SEGURANGA TRAS an i i
TECHICD EM FARMACLA &0 2 2
TERAFEUTA DGURAGIDNAL an i !
4048834 - UBS JD HELENA
i Exslerin o SMG,
Camga Cuantidade pnbaiutdsi, Cuardidada &
Categoris Profisskanad Huoraria et anial munEipaizats, Coairalar pela
Semanal Completo BUlArguico, mats 055
madicas
AESISTENTE ADMINISTRATIVD 44 i 1
LESISTENTE SOCIAL 30 z z
B OE EMFERMASEM Al 12 12
ALE ER SAUDE BUCAL a 4
CIRURGIAD DENTIATA (MO 1) 20 B ]
W 57
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Secrahans Munlcipo oa Sads

e

S

Coordenadonia de Parcesias & Contratogdo de Servicos de Saddes

EMFERWMEIRD Al 5 A |
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG 40 13 3 |
FARMAGELITIED a0 1 i -
GEREMTE 1] 1 1
JEVEM AFREMDILE 40 1 1
MEDICO CLIKIGE F4 15 15
MEDICD GIMECOLOEISTA i2 4
MEDICO FEDINTRA 12 5
MEDICO PSICUIATHA i2 i 1
PEICOLOGH 40 1 1
TECHICT EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA DCUPACIONAL L] 1
1,16, EAB/EALCS - Equipe de Afengpao Bdsica com ACS
BZRIE1E - UBE FRQ PAULISTAND
Exizlenta de SHIS, I
Caga Quaanlidads aglatularia, Cuanfdade 4 |,
Categona Profissional Horina i o -ty i muncipalizado, Caonfratar pela
Semanal Completa uldequice, mak DEs
médicos
SGEENTE COMUMITAREDS DE SAUDE 40 20 20
AGENTE DE FROMOCAD AMBENTAL 1t 1 1
APDIADDR Al 1 1
ASSISTENTE ADMIMIBTRATIVD 44 1 1
ASSISTENTE S00C14L o i 1
ALX OE ENFERMAGER a0 10 1a
B EB SAUDE BUCAL an 2 2
CIFURCAAC DEMTESTA (B 1) 20 k| 3
EMFERMEIRD L1 L
EMFERMEIRD - ESF &l 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 40 14 14
| FARMACELITICO 4l 1 1
GERENTE il 1 1
MIECECO CLIMICO 12 15 15
MEDHCD GINECOLOGISTA 12 4
MEDIGD PECHATRSA 12 i
MEDICD PEADLUIATRA 12 1 1
R TRESIOMISTA, 40 1 1
PSICOLOED 40 1 1
TELHI M FaRRAAGEA, 41 - 3
TERAFEUTA GCUPACIDNAL L] 1 1
(/
/
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EATURS DE
Secrefona Municipa! do Sodde e
Coordenadonio de Porcernios & Confrotocdo de Senvicos de Saude
117 EMADVEMAP - Equipe m@gﬂhﬂ de Alengio Domiciliar efow de Apaio
W AISET - EMAD JD SAD CARLOS - B0 MIGLUEL
Exiglenia da GRS
Cama Quanbdasde estatutania, Dusalidads &
Calegera Profssanal Horariz Hecoushial rumicipalizado, Coniralsr peta
Semanal Compleia BLEATGUISD, Imais 055
médisad
ASEISTENTE SDCIAL o 1 4
ALY DE ENFERMAGER Al 4 i
| COORDEMAD A 1 i
! ENFERMEIRD af i 1
| ENFERE
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD Al 1 1
FISIOTERAPEUTA 1] 1 1
FONCHALIDIQLOGO 4 i | 1
MEDICD GLINIGS 20 2 2
MOTORISTA 44 2 2
HUTRICIOMISTA il 1 1
1.18. ESF - Eztratdgla Saide ds Familis
N e L e IEE_I::ID FEEEE_J HLUHNES = i}
Extglania da SMS
Carga Duargidada aslaiularia, Cuaniidada &
Calegona Profissonal Haraina Macessaria municipalizado, Comiralar peda
Spmanal Comghkin aulRmucs, maks =5
| midicos
AGENTE COMUMITARIC DE SAUDE 40 28 o
AL IEMTAL &l 1 1
ASSISTENTE ADMIMSTRATIVG 44 1 1
ALX DE ENFERMAGEN - ESF 40 140 0
ALK EM SALIDE BLACAL 40 2 z
CIRURGAD DENTISTA MDD 0 &n 1 1
CIRLIRGIAL DENTISTA [0 1) &0 1 1
EMFERMEIRD - ESF | 4B 5 5
EMFERMEIRD = ESF RT#HY L1i] 1 1
ESCRITURARIO ADMIMNISTRATID &0 14 14
FARMACEUTICO L1 1 1
GERENTE 410 i i
JUVEM AFREMNDIE 28 1 1
RECCO GEHERALISTA-APS - D8 4 4 5 B
TECHICD EM FARMACIA 40 a o
TECHICO EM SAUDE BLICAL 40 1 1
ZUE2EAE - LUES 30 fALA
R Enstents de SMs;
Campa Cusanlidads st lubing, Cuartidade a
Categoria Profssinnal Heearia Mi=ca s dial municpEizada, Cortradar pela
Semanal Complela gustaruico, mals 055
msEdlons
| AGENTE COMUNITARID OE BALIDE 40 0 i
AGENTE DE PROMOCAD AMEHENTAL A0 i1 1
AROIAO0R 40 i 1
)
52
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Secretaria MLREIEar g Solae
Coordenadona de Parsonias ¢ Contraiogfo de Servicos de soide

SAGPAIRD

labLoa

ASEISTEMTE AMMIMSTRAT W “ 1 1
AZGISTEMTE SOCAL ]} 1 1
ALIX DE EMFERSAGEM - ESF 4 20 20
AN ER SAVDE BLICAL i a 3
GIRURLAG DENTISTS W00 I} al 1 1
CIRURSGIAD DENTISTS MDD 2k 2 2
CIRURG AT QENTIZTA [BHID 1} | 1 1
EDNLIC AR FISICED ab 1 1
ENFERMEIRU - EGF Atk 10 ]
ErMFERMEIRD - ESF RTHY A i 1
ESCRITURARID ACTMIMISTRATIV 4 21 21
FARACE LI TR Cr Al 1 1
FIFHTERAPELTA an 1 1
FISKTERAFELTA 20 1 1
FOMOALMHCLOG D AN 1 1
GEREMTE a0 1 1
JOVEM AFHEMDLE 6 1 1
MEQIGE) TIEMERALISTA-ARS - OF 1 40 5 e
MEDKL FEHERALESTA-WFS - DF 1 L i 2
MEQICH FEIQLATRA 20 1 1
MUTRICHINISTS Ak 1 1
PO CH G 4} 1 1
TELMICED EM FARBALLL 40 3 3
TECHNBECO EM SaLbE BLRCAL e [ 1 1
FTR3015 - URS THY NOVA SR0 MICGLIEL
Exiaboaila 38 M5
Cama Cuartidade eda LA, Quaniidady &
Calcgona Prafeslonal Hardna FMacessdrda’ municea iz, Conralar ppla
Cemanal Caomplals AubAmuita, mAlE 05
IThai e
AGENTE COMUNITARIO CE SALIDE ai ] 12 -
ALENTE DE PROMOGHD AMZIENTAL 4 1 1
ASTIETENTE ANMINIETRAT MO Lk 1 1
ASSIETEHTE SOaC|aL Ml 1 1
ALM [H= ENFERMAEEN « ESF ol B 13
ALk EM EALBE ELRSAL ol o 4
BRINQLIEDISTA LI 1 1
CIRUFGIAD DENTISTA 0D Iy L1 4 4
EDLICADN FISICQ LI 1 1
EWCERMERRT - ESF 4 B L]
EHFERMEIRG . EXF RT/Rw L] 1 1
ESCRITILMRARIC A0 Mk FETRA TN 48 18 15
FARMAGEUTICS 40 1 1
FIEATERAPELT A 20 1 i
FOMGALIHSLOE0 o 40 1 1
GEREMTE A1 1 1
=3
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Jecretang Mundclpal do Saode

Sho Pad)

Coordenadona g Porceros & Confralacds da Senvigas de Saide

b3

MEDICD QENERALISTS - PAIM dd 1 4
'll'_EFtllm Eﬂ_EFh'.LIE-TA-\AFE-- OF 1 L[] 3 5 ]
MEDICS PSEMILAT R, 1] 1 1
HUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGED R (1] 1 1
| TECHICS EM FARMaC]ES 40 4 4+
STATAM - UBS MO DA CAMELIRS
Fudslgrin de SME.
Cama il m e eatartitarn, Juanidade a
ekegoria Prodsskngl Hordrs Lo LTy murkipallrado, CaniraEr pais
Bampna| Gomplale auurqu-m mai (IS
Mmoo
AEENTE CORUINITARED DE SALOE Al A% 15
BREMTE OE PRUHWAC A AMBENTAL 1R 1 1
BRI CHIR Ah 1 1
PEEIGTEMNTE ACSINIGTRATTV, 43 1 1
ASSISTENTE SCeCLAL an 1 i
fUx OE ENFERMAGEM - EGF ap il 13
ALl EM 54 UTE BLICAL 4o 1 1
CIRURGIAD DEMTISTA (MO0 1) et 1 1
EHFERMERLC - ESF an 5 5
ENFERMErACH . ESF RTIHW (] 1 1
| ESCRITLRARID ADMINESTRATIVO 40 12 17
FARMAGEVTILS A0 1 1
FISIOTERAPELITA ia 1 1
FOrOaUICISLOGO 40 1 1
| SERENTE 0 1 1
JOWEM AFRENDIZ 40 1 1
MEDICT SEMERALISTA-APS - OF | L[] 5 5
| MEDICG PSRHITAT A 20 t 1
HUTRICIOMISTA 4] i 1
PEICOLCHICK 4 ! 1
TECMICD Er FARmBCTA Al 3 )
2rATTA - UES JORUMANG WL ITAIW
Exmananle= da M5!
Cama Qrsanldads apBEbLarT. (ugraiage §
Caingara Profiuslenal Hiardwig Mo DeEsd H Med NI EZE KD, Carbrgdar pala
Somang| L omplao murldmuica, makg 055
it n
AGENTE COMUMTARID DE FALIHE | £ Ak
AGEMNTE OE PROMOCAL ARBIENTAL ot i 1
ASSISTENTE AMMIMLETRATIMNTE ea 1 i
AISISTENTE SO CEAL S 1 1
AL OE EMFERBAGEM . ESF L 12 12
ALY ERY SALIDE BLACAL o'l Z 2
CIRUJRZLAL DEMTISTA. MDD I} L113 1 1
CIAU RS0 OEMTISTA (WD Al 1 1
2 )
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Zecrefaria Municiool da Solde

SAO PAULO

Coordenodaonia de Parcenios e Confratocds de Servigos de Salde

®EUDN

EQUCADOR FISICD a0 1

ENFERMEIRD - ESF Al B ] |
ENFERMEIRD - EGF RTIRW i 1 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 40 15 18
FaRMAGELTIED 41 1 1
FISIOTERAPEUTA il 1 1
FOMOAUDIOLOGS 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APREMOE 2h 1 1
MEDHCD GENERALISTA-APE - DF 1 40 5 ]
MEDICH GENERALISTAAFS - DF 1 Fal) 3 2
| MEDHCO PEICLATRA 20 1 1
MUTRICIGHISTS L0 1 1
PSECOLCED A} 1 1
TELHICD EM FARBALLA i 3 ]
TEGHEZD EM SALIDE BLIMGAL L1H 1 1

2TEE20% - UBS NITRD DPERARILA
Exitonta 0p GHS
Carga Cluanlidads asialkAang, Ouantidade &
Categena Prafissional Harania Hece=adrial meimicipakzade, Cantratar pela
Samanal Complehs autargucs, mas 55
midcos

AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE &0 16 15
AGENTE DE PROMOGAD AMBIEMNTL Al 1 1
AELIETENTE SOCLAL A 1 1

| AL DE ENFERMAGEN - ESF 40 i ]
EQUCADOR FISICE il i 1
EMFERMEIRD 40 1 1
ENFERMEIRD - ESF 40 3 ]
EMNFERMEIRD - ESRF RTIHY 40 1 1 —]
ESCRTTURARC ADKMIMISTRATANG il b 8
FARMACELTICO 40 1 1
FISIZTERAPEUTA L] 2 Z
FOMOAUIDIOLDGD 20 1 1

| GERENTE 40 1 1
JOVEM APRERDHE il 1 1
MEDICD GEMERALISTA-APS -0F 1 40 3 E]
MEDICEO PSICILIATRA 20 1 1
HUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGD 0 1 1
TECHICD EM FARMATLA Ll 3 i
TERAPEUTA GSUPACIONAL 30 1 1
TERAFEUTA CCLIPACIDNAL il 1 1

[:).}
55




= Prac a ST ﬁ
1.7 ? DE
Seere fado Municipal g Sois m‘m:réin
Coorgenadona de Parceniat & Controlog o de Senlgos oe Salde

2766605 - UBS ETA INES
Evipenie €8 TS
Campa CQianhdadg welaluta ke Cuartidade &
Calegarin Frofesional Hemdrin Mocn dria) munkepazede, Consdmar pel
Samanag| i ol e sutarquico, make DEs
meititiers
ABENTE ECMUNITARID DE SALDE an 20 25
SSENTE OE FROMCH 80 AMBIENTAL [ 1u] 1 i
AGIISTENTE AMINIZTRAT D a4 1 1
ASSISTENTE SOGIAL 10 1 1
ANX FIE ENFERMAGEM - EGF an 10 1g
EDRICBLHIR FISIGED [ [u} 1 1
ENFERMEIRD - ESF 4n 5 5
EHFERMEIRD - ESE RT/RY a0 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATAO an 13 13
EARMACEUT D a0 1 1
FISHTERAPELTA b 2 2
FONDANHCLDED 20 1 1
GERENTE 4p 1 1
JOVEM AFRENDIE 25 1 1
| MEOICO GENEAALISTA-APS - DP 1 an 5 s ]
MEDICS PEICUIATAA 20 1 1
NUTRICIOMISTA A0 1 ' 1
FEICALGE g 1 1
TECHICT £ EARMACLA an 3 a
27BEA59 - UBS DR THERSIZ VERTURS
Extalerta da TS
Carpa Quaenidame eatalulark. Cueanld e 4
Catsgonia Profaskingl FHirare e aa muncipalzade, | Conlraler pela
Sermansl Camglaly AubkIou'ss. Mot 058
Mol

AGENTE COMUNFARKD GE SALRIE 4 35 35
AGENTE DE PROMOCAD AMEENTAL a0 1 1
ATCIATEMNTE !DHlNlETMTrU_"EI 243 1 1
PSSISTENTE SOCIAL 3D 1 1
413 OB EHFERMAGEM - ESF 40 15 12
A% E3 SALDE BUCAL 40 3
CIRUPHSIAC DENTISTA (MOD ) a0 2 z
CIFURELAL DEWTISTA (MOD 1) 4g 1 . 1
COORDENADIDR an 1 1
ENEERMERD . ESE dg 7 7
EHFERMERG - ESF FTIRY ag 1 1
ESCRITIRARIC ADMIMSTRATIVD Ao 10 18
FARMACEUTICD ao 1 1
FISIOTERMPELTA 20 2 z
FOMOALICSOLOGD 40 1 1
GERENTE an 1 1

6 4
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Secrefaria Municipal do Saude

PREFEITURA BE

SA0 PAULD

Coordenadonia de Parcerias e Confrotagto de Senicos de Sadde

SRMBE

GESTOR LAOCAL OE MEID AMBIENTE 40 1 1
JOVEM APRENTHZ 2w 1 1
MEDICO GENERALESTA - FMPM A0 1 1
| METHCO GEMERALESTA-AFS - OF 1 40 i il
MEHCO PEIGUATRA 0 i
HWUTRICIONEETA, 40 1 | 1
FEACCHGED A 1 i
TECHCOEM FARMACIA a0 3 4
TECHECC EM SAUDE BUCAL 40 1
TERAPELITA QG LIFACIIRAL 20 i 1
19086 - UDLS UNIAD DE WL BOAVA
Exiglenie da Sh5
Cama Cuantidade eatalubinc, Cuantidade &
Catageria Profissiongl Horasia e pessAra UG pEiEEED, Conlratar pela
Sermanal Campietn ButAnguico, mais O2E
miédicns
AGENTE COMUMITARID D2 SALGE 41 a5 a8
AGENTE DE FROMOCAD AMBIENTAL i) i 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVED 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL | 1 1
A% DE EMFERMADGEM - EGF 40 14 fid
AR EM SAUDE BUCAL 40
CIRLRGIAD DENTISTA (MOD 1) 40
| EDUCADOR FISICD A0 1 1
EWMFERMEIRL - ESF 4il T T
EMFERMEIRD - EEF RTIRY dill i 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIAD 410 18 ]
FARMACEUTICO 4 1 i
FISIDTERAPELTA 20 1 1
FORDAUDIOLOGD 20 1 1
GERENTE 40 1 i
JOVEM AFREMDIE i) 1 i
MEDQICO GENERALISTA-AFS - OF 1 4 5 5
MERCO GENERALISTA-AFS - OF 1 i) 4 4
RE DG PSICLUIATRS, 20 1 1
MNUTRICIDNIETA 40 i 1
FSICOHLOED 40 i i
TECHIC T EM FARMACIA a0 3 3
TERAPELITA DCUPACIOMAL o] 1
3 GETAZEE - UBS JO LAFENNA
Exislenle de S5
Caiga Cuanlidade eskalubdng. Quanlidada &
Catcgora Profissional Hordria Hecossar’ musicipaicada, Comralar pola
Sermaral S pleta alitArguioo, mals DEE
AGENTE COMUNITARIO OE SALDE .{x] -] 16
LABENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 1
57
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Jeorehaid Munclpal do Focde

SAD CAUILO

Codrdanadornio de Parcerlas e Coniralog G0 da Servipas e Serde

+hjog

AUE OE ENFERMACEM - ESF an 7 7
ENFERMERRG - ESF 90 3 b
EWFERMEIRT | ESF RTIRW an 1 i
EESCRITURARID AOhEasTRAT VD L1k ] ]
FARMACEUTICO 40 1 1
GEREMTE 40 i 1
JOWEM APRERDL2 2E 1 1
MEDHC D GiE MERALYS T, APS - DF 40 a ]
TEC DE SEGLIRANCA THAR AD i i
| TECHECE EA FARMACLA a0 | 3
455041 - LIPS TRES PONTES
Eslelarme da SMS
Liarge Rt Lol L A8 g1 A D, uamlidade 4
C.aegoma Profissonal Hormna Macaaagriy muriclpaliaads. Torilralar pela
Samanal Comeperin AUTETRACE, Mk LI5S
m Epkr o
AEHTE COMUNTARID DE SALIDE L1k Ml o
| AGEHTE OE PROMOCAC AMBIEMTAL LK) 1 1
AESISTEMTE ACSIMIST ATV il 1 1
MESISTEMTE SOCAL ik 1 1
ALIE DE ENFERMAGER - ESF Al 12 1z
| Al Efd SALIDE BUCAL AL 4 i
CIRLRELA G CEMTESTA, [RHLD Bp A 4 4
EQUGADTIR FISIGD 40 1 1
ERMFEFBEIRD - ESF a0 L5 -]
ENFERMEIRLE « ESF RT/RY L1k, 1 1
ESCRITURARID AEHAIMIS TR, TRAD 1N 15 15
FARMAGELITICD L1: 1 1
FISBSTERAPELTA 2 1 1
FLIMCw LI S 20 1 1
GEREMTE 4 1 1
JOWEM APRERDIE 26 1 1
MEDK ] ZEHMCRALITA-ATS - pF 1 a0 Lil )
MEDZO PEIJWIATRA ab i 1
NUTRICHIMISTA an 1 1
PSSO DGH L) 1 1
TEGMICT B3 FARMALIS, an | 3
FA32IAT - LB A0 CARLDS . SA0 MIGUEL
Exaxtaarin da ShAE:
Caipa Ll 2ca estahsinia, Crsaritatads 4
Cpaaoin Faodiasprd Horana HWecamarmal Munkipafizada. Lonbrahar paLE
Samanal i ey Auargubcn. mak 258
el Mool
AGENTE COMUBITARKY OE SaUBE af a0 0
AGENTE OE FRCMOTAS AMEBIENTAL 40 1 1
HESESTENT E ACOMINISTRATD A 1 1
AGEIETEMTE SCRCIAL = 1 1
58 L J;?’P %
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Secretaro Munlcipal oo Sadde

FREFEITURA BE
SEO PALILO

Coordenodoria de Parceras e Conlralagdo de Servigos de Sabde

auae

AL OE EMFERMAGEM - ESF 40 12 iz
ALLE B SALIDE BUICAL | a&o
CIRURGIAD DENTISTA (MDD 1] i) 4
EDLCADDR FISIGE 40 1
EMFERMEIRD - ESF 40 B 8
EMFERMEIRD - ESF RT/RV 40 i
ESCRITURARID ADMINIETRATIVE a0 16 15
FARMACELITICD A0 i i
FISMITERAFELTA a0 i 1
FONGALUDISLOGD 20 1 1
GEREMTE 40 i 1
JCAEM AFRENDIZ 26 1 i
MEDICO SEHERALISTA-APS - DP 1 40 & g
MEDICD PEIQUIATRA Z0 1 1
MUTRICIONISTA 40 1 1
PSIDOLDGOD 40 1 i
TECNICT EBM FARMACIA 40 3 3
1.18, HDRHC - Haspital Na Rede Hora Carta
3751576 - HOSP DA SA0 MIGUEL - DR TIT0 LOPES DA SILVA
Exmbenie de
Carga Cusrdidada | SMS: estahutdno, | CQuanlidads 4
Casegoria Profissonal Hordrin Macessanial miumnicigalizada, Canlialar p&ala |
Semanal Compleio autdouics, Mais 055
il
ASSISTENTE ADWMINISTRATIVG 44 1 1
ASSISTENTE DE SALA 1] 2 ]
ASSISTENTE SOCIAL an 2 2
ALK DE ENFERMAGEM 36 (2] &0
ALK OE EMFERMAGER MOTURND s 20 20
COPEIRD a6 3
EMFERMEIRD 40 )
EMFERMEIRD 1] 18 16
| EWFERMEIRD ESTOMATERAPELTA 40 1 i
EMFERMEIRD MOTLIRMD 36 7 7
ESCRITURARID ADAMIMETRA TV 4D B
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG DILRMO 36 25 28
ESCRITURARIS ADMIMISTRATING NI:|1'IJ'HHQ A& 4 4
FARMACELTICD &0 i i
FARMACEUTICD DIURRNG 3% g 2
FARMAGEUTICD NOTURNO 35 3 3
FISIOTERAPELTA HE -] L]
GERENTE 44 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 2
MEDICD NEURDLOGISTA PEMATRICS 12 ¥ i
MEDICT DERMATOLOGISTA HANSENIASE 12 i 1
MEDICT SINECOLOGISTA PHAR 12 2 2
g9
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Processo n"

Secretarka Murdcipol do Soide

&
SAO PALLO

HalbE

Coordenadoria de Parcerios e Confralocdo da Sewvicos de Soldes

MEDICO INFEQTOLOGISTA

12

MELHCL ESPECIALISTA (fmbulstdria)

1

MECCE ESPECIALISTA (Smbulath o)

2 N

MELSCO ESPECIALISTA, (Clnegia)

MEDICT AKESTESISTA

MUTRICHOMISTA

ORIEMTADCE DE FLLXO

rle g e e |2

ORIEMTADCHR OE FLLNO

PECOLOGD

£

| SUPERV OF EMFERMAGERM

=a

SUFERY OE ENFERMAGEM MOTURND

SUPERVISOR MEDICT

TEC ESPEROMETRIA

2 |= [wa

TECHICD EM FARMACIA

-
=

TECHICO EM FARMACIA MOTURMD

| TECNICO EM RADILOGIA DIUAND
TECHICD EM RADOLODGIA MOTURND

11

TERAPELTA OCUPACIOMAL

EERIBIEEEERRBIRIEE =

1.20, PA| - Prograwma de Afengao ao ldoso

i

G5208 - PAl NITRO OFERARIA

Categeria PreSsgionsl

Canga
Huodaria
Semanal

Chuantidade
KesaERARe!
Complein

Exglenle da S85:

eakalulaia,
mianicipaizamo,
autargquice, mals
mitdicos

Cuaniidads &
‘Contratar pala
35

ACOMPANHANTE DILIRRC

40

g

j L]

ALIX DE ENFERMAGEM

40

2

COOADEMNADIDR

EMFERMEIRD

40

ESCRITURARIO ADMINIETRAT VD

40

MECECT CLMICO

20

MOTORIZTA

44

- ek ma | = iwE

1.21, BADT - Servipo de Apoio Diagndsiico e Terapéutico

Catagana Profissional

Canga
Hardna
Semanal

Suartidade
Mecessarial
Camglela

2751576 - GADT HOSP HA 5a0 MIGUEL - DR TITD LOPES O SILVA

tanle de EME:

eslabuedno,
municipakzada,
suldmuico. mais
Mmedacos

Chuanbdade 3
Conbratar pala
05S

ASSISTENTE ADMBISTRATIVD

ASSISTENTE DE SALA

ESCRITURARIC AlINESTRATIVG

A4
&5
40




o n® 2014-

7

'5LI5+ _ . s BE
Eecrafara Municioo! oo Sadde LANDT
Coardenadania de Parcenos e Confrofagio de Servicos oe Saude
1.22 APD— Sorvipo do Atengdio as Portador de Deficidncia
TEI16 - APT) SAC MIGUEL
Exiztente de S5 y
Canga Duantidade a3 uldria, Chzantidade a
Calegana Profiesionsi Hor&ia Macassarial mumcip®izada, Coniratar pela
Samanal Complain Buldrpuiiza, mais 055
i |
ACCMPANHANTE DILRND 41 12 12
ENFERMEIRD 40 2 2
ESCRITURARIT ADMINISTRATIVD 41 2 2
FOMOALRIDLOGO 4 2 <
MOTORISTA qa 2 2
PSICOLOGD 4 2 2
TEFI:.'IFE_LrTﬁ QCLJP.AEM il 2 2 |
1,23 SRT - Servipo Residencial Terapdutico
ATHDM - SRT SAD MEUEL I
Ewstonie de ShS:
Camga Cuartidade esdatddio, Juantclade a
Calwgona Profissiomal Hoedria MocEssar municpekzada, Coniratar paia
Semanal Campleln audiruico. maks Q55
madicoe
ACTAPARHBANTE DILIRMOD a6 7 L
ACOMPANHANTE MOTURMO A6 a 3
COORD D& RESIDEMCW TERAPEUTICA A 1 1
TECHIGD DE ENFERMAGEM a0 I 2 Z
1,24, UPA - Linidede de Fromto Alendimento
QIAETL0 - UPA SAD MIGUEL - TETO LOPES
Exislerme de
Cangs Cuantidade mﬁ'm Qusantidads &
Calegora Profissional Hordra Hepoossana rru.mhgq:phzi;u-. Congratar
Sama el Coxplale BLARMCIGE, MAs int
mafces
ASSISTENTE ACMINISTRATIVG 44 2 2
ASSISTENTE ADMIMISTRAT WG MOTURNC an 2
ASSIETENTE SOCMAL ik 3 ]
ALK DE EMFERMAGEM 35 5B BE
AL DE ENFERMAGEN NOTURNG 5 H1 51
COREIRD & a 2
EMFERMEIRD 35 24 24
EMFERMEIRD RO TLURMD 35 14 16
ESCRITURARD ADMIMISTRATIVG DILRMD 35 18 1z
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG NOTURKD 35 12 12
FARKACEUTICO DILURRD 38 J
FARMACEUTICO MOTURNG 35 | 4
GERENTE Al 1 1
JOVEM APRENDIZ # 2 ]
MEDICD CIRUREIAD DRIRMND 12 7 T
MEDICD CHRURSLIAD NOTURND 12 7 | 7
[



Precesso n° 2014-0.337.140-3
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Secrefona Municipal da Saude
Coondencdoda de Parcesics @ Contralogdo de Sanicos de Sadde

MEDICO CLENICD DIURNG - PAPSLIPA 12

3]

b3

METHGD CLMIGD MOTURNG - PAFEUPA 12

42

L

MEDICE ORTOPEDISTA DILRNG - PAPSAIPA 12

MEDICD ORTOPEDISTA MOTURND - PAFEILFL 12

MEDIGO PEDRATRA DILBND - PAPSAIPA 1&

26

METHLD FE DR TRA MOTURNC - FAPSILIFA 12

1%

MEDNGD FLANTAL EXTHRA 1d

WUTRICEONESTA,

—.

ORIENTADGR DE FLLNGD

LN [}

SUPERY DE EMFERMAGEM

SUPERY DE EMFERMAGER KOTLARMD

LS | L ]

SUPERVIEC0R MEMCD

-

TEC DE GESSE

TEL DE GESS0 HOTLRND

& L8

& m |a |w n

TEC CE SEQURAKCA TRAR HOTUEND

—-

TECNICD EM FARMACES =

TEGHECD EM FARMACIA NOTURND

[ﬁlﬁﬂ#‘ﬁgﬂtts

TECHICO EM RADKLOGE DILRMO

ra
-

TEGNIGO EM RADKILOGI NOTURNG

=

b (& |

£ @ | i =&

2 COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA

IMSTITLICICMAL S0 MIGLEL! [TAIM

Categora Prafissional

Canga
Hordria
Samanal

Cuswrtidade

Comeln

Exigleria o8
SME!
iy Py ELgnlldalH
municipalisedn, IT:-E
Aubdicpaicag, o
wais madisag

AJUDANTE DE MANUTENCGAD

ARALISTA B PLEHO

AMALISTA OE CONTRATOS

AmMALISTA DE CONTROLADORLA

ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA

AMaLEETA DE &P ENF IMPL DE SISTEMA

-

AMALEETA CE PROC DE MOVIM DE FESSOAS

AMALIETA DE PROC DE VALDRIZACAD OE PESSOAS

AMALESTA DE CORMUMICACAT
ARALISTA DE QUALIDADE PL

- lp |& |

ARMALISTA CE SUPORTE

AMALIETA E DESENVOLVEDDR DE RELATORINS GERENCIAS

LT R 5]

AMNALISTA PROC DE GESTAD DE PESSOAS

Ell [ A

ANALISTA QUALTADE SENIOR

SMALISTA SEETEMA { PROGRAMADOR JLMIOR

AHALISTA SISTEMA / PROGRAMAOOR PLENC

ASSESS0R DOE OIRETCRIA

ASSESSOH DE SAUDE BUCAL

ASSESSOR TECHICO DE REASILITALAL

7
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Zecreforia Municipol do Solde

337

]
o raiid

sR0BE

Coordenadano de Parcernias e Confraiacdo de Senvigos de Sodde

ASSESE0OR TECHKIED EM FARMACLY

ASSESEOR TECHICO EM SERVICD SQCIAL

-

| ASSESEOR TECHICO | - MEIC AMBIENTE

ASSESSOR TECNICH Hi

ASSESEOR TECMICO-ENF ENFERMAGEM

ASSESE0RLA OE IMPREMSA

= e | =

ASSISTENTE ADM DIRETORIA

Lt

ASSISTENTE ADM VALOR DE PESS0AS GOM EHE
UNIFORMEAROUIND

-

ASSIETENTE ADMBNISTRATND

ASSISTENTE ADMMISTRATIVO DE SERVIGO

-

ASSISTENTE ADMINIETRATO ENF CONTROLADORIA

ASZIETENTE ADMINIZETRATVO ENF FINAMCEIRD

e, i

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG ENF PRESTAGAD COMTAS

-

-

ASSISTENTE CONTASIL

—

ASSISTENTE OE FROG DE VALOR PESSIHAG

—_
(=-]

ASSIETENTE DE PROC MOV OE PESE0AS

ALK DE ALMOKARIFARC

AL DE EMFERMAGERM DO TRAEALHD

AL DE PATRIMONIC

ALl DE PRESTACAD DE CONTAS

ALK DE PROG DE MOVIM DE FESS0OAS

ALK DE PROC DE VALOR DE PESS0AS

=1 e |de e Rl R

ALBILIAR DE ENGENHARLA CLINICA

-

= len lan & |m |ma |am [ea

ALMILIAR OF ESCRITORID

ALMILIAR OE ESCRITORD

L-- I |

ALMILIAR OE PAOCESSOE DE COORDEMACAD

1%

-
|55

ALKILIAR DE SERVICOS TERCEIROT

%]

CIRLIRGAE DEMTESTA (RO 1)

CIRURGIAD DENTISTA {MCD 1)

| COMPRADOR IR

COMTADOR

COORD ADMINISTRATIVD

COORD DE PROC DE MOYIM OE FESSQAS

COORD ERUCAGAD FERMANENTE

ELETRICISTA

EMFERMEIRD OO TRABALHD

ENG CIVIL
EMG DE SEGLURANCA DO TRABALHO

ERG ELETRICISTA I

ESCRITURARED ADMINISTRATIVD

ESCRITURARMS ADMIMISTRATING

ESCRITLIRA RS ADMIMNISTRATIVO DILIRMD

]

GERENTE QUALIDADE

GESSEIRG




aonfe

Secrabono Municipol oa Sadde

SAD PALULO
LETH =

Coordenadona ¢de Parcenias & Controlacdo de Servigos de Sadde

GESTOR DE MEID AMBIENTE 40 4 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL I a0 1 1
INTERLOCUTOR DE GESTAD PESS0AS CORPORATAVA A 1 1
JOVEM APRENDAZ ap 3 3
JOVEM APRENDHE 26 4 4
LIDER DE COMUNICACAD a4 1 1
LIDER DE PATRIMONIC 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 22 1 1
MARCENEIRD a a
MEDICO - ASSESSOR JURIDICO 20 1 1
MEDICO CLINIGD 12 3 3
MEDICO DO TRABALHD o 1 1
MEDICO DO TRABALHD 20 1 1
MEDICO PSIDUATRA 12 2 2
MOTORISTA ad 0 0
PEOREIRD i g 8
PINTOR ai z 2
PROJETISTA ad Z 2
PEICOLOGO DE REDE DE APDID - APS A0 2 2
SERRALHEIRD & 3 3
L TEL 0 CONCACOES - . 1 |
TEC ELETRONICO a4 2 2
TECHICO DE INFORMATICA a4 1 1|
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