Secretaria Municipal da Saude
¢ SAO ;ma Coordenadoria de Parcerias e Contratacd@o de Servicos de Saude SUS+

L s
TERMO ADITIVO N° 110/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA,
JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacgdo, com efeitos retroativos, de novo Plano de

Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas
com as agdes Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo
COVID-19 para Atengado Basica, durante o periodo de
01° a 31 de maio de 2022, com a prestacdo de servigos
terceirizados, tendo como diretrizes consideradas, valores
para previsdo de exames RT-PCR COVID, de acordo com
a Portaria n® 190/2022-SMS.G, conforme plano de
trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo e em
concordancia aos Decretos de COVID-19 n® 59.283/20, n°®
59.291/20 e n° 59.362/20, desde que haja a devida
prestacdo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ
sob o n° 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga
das Portarias n°® 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-
SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-

PUBLICADO
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S —— Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS+ *
SMS.G, n® 471/2020-SMS.G e n° 585/2021 SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF - ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizacdo Social no Municipio de S0 Paulo nos autos do
processo administrativo n°® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n°® 013), com
CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego na
Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Sao Paulo/SP, CEP 01244-050,
neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora
da cédula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°
063.075.788-74, ¢ MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de
21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R007/2015-SMS.G, de acordo Despacho Autorizatério assinado em 10 de maio
de 2022 e publicado em DOC/SP 12/05/2022, pag. 40, na conformidade das seguintes

clausulas.
CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Or¢amentario
para cobrir as despesas com as a¢bes Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-
19 para Atencéo Basica, durante o periodo de 01° de maio a 31 de maio de 2022, com
a prestacdo de servigos terceirizados do Contrato de Gestao da Rede de Assisténcia a
Saude dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguare, Jaguara da
Supervisao Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento, valores para previsdo de
exames RT-PCR COVID para o periodo de 01° a 31 de maio de 2022, de acordo com a

Portaria n® 190/2022-SMS.G;

QUANTIDADE DE EXAMES

AMA 24H SOROCABANA 108
UBS VILA NOVA JAGUARE 20
PSM “DR. JOAO CATARIN 58
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n— Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Salude SUS
| womsamuse |

MEZONO”
HOSPITAL DIA LAPA 37
UBS JD. VERA CRUZ 5
UBS PARQUE DA LAPA 5
UBS VILA ROMANA 2
UBS VILA ANASTACIO 27
UBS VILA ANGLO 4
UBS VILA IPOJUCA 21
UBS VILA JAGUARA 6
UBS VILA PIAUI 7
TOTAL 300

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas com as agdes Extras de Enfrentamento a
Pandemia pelo COVID-19 para Atencdo Basica, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo
de 01/05/2022 a 30/05/2022 o orgamento global estimado no valor de R$ 29.670,00 (vinte e
nove mil, seiscentos e setenta reais), onerando a dotacdo orgamentaria n°
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00, e, em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orcamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte
Cronograma de Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MAIO
R$ 29.670,00

2.3 A prestagdo de contas do presente Termo Aditivo devera ser feita de forma apartada,
garantindo-se a devolugao dos recursos caso ndo haja comprovagéo de sua utilizagéo, ou de
fato ndo sejam utilizados.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Para monitoramento desse termo aditivo sera elaborado relatério mensal pelas areas
técnicas da Coordenadoria Regional de Saude e Supervisdo Técnica de Saude com a
anuéncia da ASF - Associagdo Saude da Familia, contendo o quantitativo de exames
realizados por Unidade no periodo.




I— Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servigos de Satde SUS
[ eommssem |
CLAUSULA QUARTA

4 1. Incluir os contelidos dos Anexos abaixo descritos:

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

4.2, Manter inalterados os Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo lll — Matriz de Qualidade.

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUINTA

541 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® R007/2015-
SMS.G.

52 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as

testemunhas assinado.

Sé&o Paulo, 12 de maio de 2022.

Wetbin FPA Jon linact

DRA.MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

'Qﬂyu.;—a_a =78 (}ia WA | ZEE ’[O-«r--
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

Vo as & MAUL AL :@3@:

Nome: | alexi6, C.s Sranm i . —'m;i-,p.(,aa\ ’l_-/:\'g'-**“”
RG (5 533 63-x 9300 138 2




Associacao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO ROO 7/ 201 5

Plano de Trabalho Extra - COVID para AB - Maio/2022

Diretrizes consideradas:
- Periodo de Maio/2022;

- 04.14: Valores para previsao de exames RT - PCR para periodo de Maio/2022. Os quantitativos de exames previstos para as UBS Vila
Nova Jaguaré e UBS Piaui ja incluem as necessidades da AMA Vila Nova Jaguaré e AMA Piaui;

ROO7 (Quantidade) mai/22

AMA 24 SOROCABANA (PCR) S 108
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (PCR) 20
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (PCR) 58
HOSPITAL DIA LAPA (PCR) 37
UBS JARDIM VERA CRUZ (PCR) 5
UBS PARQUE DA LAPA (PCR) 5
UBS VILA ROMANA (PCR) 2
UBS VILA ANASTACIO (PCR) - 27
UBS VILA ANGLO (PCR) 4
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (PCR) 21
UBS VILA JAGUARA (PCR) 6
UBS VILA PIAUI (PCR) 7
[TOTAL 300

Sado Paulo, 27 de abril de 2022.

by A
Maria Is}bel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

MA‘;OJMI\ P CLQ /W"LQ“

Bra Nlaria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

Associagan
) Saude da
1 Familia
UNIDADES-SERVICO

AMA 24 SOROCABANA (COVID)-AMA
UBS VILA JAGUARA (COVID)-ESF

UBS PARQUE DA LAPA (COVID)-ESF

UBS VILA PIAUI (COVID)-ESF

UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (COVID)-ESF

UBS VILA ANGLO (COVID)-TRADICIONAL

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID)-Pronta Socorro

HOSPITAL DIA LAPA (COVID)-Rede Hora Certa

UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID)-TRADICIONAL
UBS VILA ROMANA (COVID)-TRADICIONAL )

UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (COVID)-TRADICIONAL
TOTAL - CUSTEIO

S&o0 Paulo. 27 de abril de 2022

Maria Ifnel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

mai/l22 VALOR TOTAL (RS)

10 681.20 AP 10.581.20
593,40 | T swa
494 50 494 50
692,30 £92.30
1978.00 1.978,00
385,60 395 60
£736.20 5.736,20
3.659,30 3.658,30
2670.30 2670,30

49480 | 49450

197.80 197,80
2.076,90 2.076,80

29.670,00 29.670,00

M;‘:WN% [ 24 l&&-’u\

Bra Waria Eugénia Fermandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
> ‘ Saade da
Familia

OO i
0 QOLIDADO
UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVICOS
RIGAQ A ALOR ANUAL (R

01. Pessoal e Reflexo -
0101 - Remuneragao de Pessoal

01 02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuigdes
01 04 - Outras Despesas de Pessoal
02. Materiais de Consumo
02.01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escritorio
02 05 - Combustiveis
02 06 - Matenial de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 08 - Alimenticios
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Suprimento de Informatica
02 11 - Matenal de Manutengio Equipamento Assistencial
02 12 - Material de Manuteng3o Equipamento Administrativo
0213 - Material de Manuteng3o Predial
02 95 Outros materiais de consumo
03. Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -
04. Servigos Terceirizados 29.670,00 29.670,00
04.01 - Assessona Contabil 4
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
0404 - '\}ﬂg lancia / Portana / Seguranga
04 05 - Limpeza Predral / Jardinagem
04 06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte
04 10 - Servicos Grahcos
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para it
04 12 - Educag@o Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04 .14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 29 670,00 29 670,00
~ 0415 - Manutengao de Equipamentos
utencao Predial e Adequagdes
- Manutencéo de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos ] =}
04.19 - Locagao de iméveis = -
04.20 - - Locagéo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422-Agua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04.99 Outros Servicos de Terceiros - -
DTA D TODA DA ODO M 0 L 0 0,0
06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagio e Adeguacao
07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

530 Paulo, 27 de abril de 2022

/ o . ' FJ'I }
fa Wompia € P.dR Jnt
Maria Is?bel Ribeiro de Campos Dxa Mbria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Supenntendente
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Associagaa
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO
AMA 24 SOROCABANA (COVID)

SERVIGO:

AMA

DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

mail22

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03- Encargos e Contribuigdes

01,04 - Oulras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontolégico
02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hosprtalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporie

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutenf;ao Eqmpamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equamento Admmrstraiwo

02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

10.681,20

04.01 - Assessoria Contabil

04 .02 - Assessoria e Consultoria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga )
0405 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04 09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Gréficos

0411- Despesas de Sérwg;os de Beneficios para RH
04 12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutencao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locacéo de Equipamentos Médicos

04 19 - Locagao de imaveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422-Agua
0423 - Energia
04.24 - Telefonia
0425 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

10.681,20

1068120

06. Obra

06.01 - Reforma
06 02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 - AMA 24 SOROCABANA OVID A
S&o Paulo, 27 de abril de 2022

Maria!lsabei Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

MWM’L Fp A AV/

Ora Naria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

A X




: Associagao
- Saude da
Familia

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: ESF

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios
0103- Encargos e Contr:bun;,ces

0104 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

E 9_4_ Material de Escrrténo

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

~ 0210 - Suprimento de Informatica

02.13- ‘Material de Manutengao Predial
02.89 Outros materiais de consumo

02.11 - Material de Manulencao Equ_rpamenlo Assitencial
0212 - Material de Manutengio Equipamento Adminlslranvo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

593,40

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia B
0407-SND )
04.08 - Servigos de R‘Er_npggo
04 08 - Servicos de Transporte
0410 - Servigos Graficos
_04 11 - Despesas de Servicos de Beneflclos para RH
0412 - Educacdo Continuada
'04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude

04. 15- Manu!encéo de Equipamentos

0417 - Manulenqéo de Equnpamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locacdo de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 -

04.23 -
04.24 -

04.22 -

Locagao de Equipamentos Veiculos

Energia
Telefonia

04.25-Gas _
04.99 Outros Servigos de Terceiros

593,40

06. Obra

06.01- Reforma -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA (COVID) -
Séo Paulo, 27 de abril de 2022

b

Maria |sgbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Mi‘.%r\ 4 f’dﬁ /u.-’l,-

593,40

Drla Mdria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

\K{U’{S | } ¥
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Associagao
W Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA (COVID)

SERVIGO: ESF

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02- Beneficios

0103 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proleses

02 04 - Material de Escritorio

02 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Roupana Hospitalar
0208 - Alimenticios

0209 - Despesas de Transporte

0210- Suprimento de Informallc_a
02 11 - Material de Manutengao Equlpamento Assitencial

02 13 - Material de Manutencao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

0212 - Material de Manutencac Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria _
0403 - Semgos Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 05 - Limpeza Predlai / Jardinagem
04 06 - Lauandena

0407-SND

04 08 - Servigos de Remc-_q.ac

04.09 - Servicos de Transporte

0410 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Sarwr;os de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutenq:ao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assnstenc-ms

f —

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
0419 - Locagao de imoveis

0420 - Locagéo de Equamenlos Administrativos
04.21- Locagau de Eqmpamantos Veiculos

0422 - Agua

04.23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04 25 - Gés

04.99 Outros Servigos de Terceiros

494,50

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagado

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO -
S3o0 Paulo, 27 de abril de 2022

UBS PARQUE DA LAPA (COVID) - ESF

Waatus £ 0ds o

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

\Drd/Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




= Assocliacao
- Saude da
Familia

UNIDADE: UBS VILA PIAUI (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: ESF

= A

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal

01.02 - Beneficios

'01.03 - Encargos e'Contnbmgées

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

'02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escnlbno

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Eqmpa__menw Administrativo
02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil

04.02 ﬁssessorla e Consultoria

04 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
0404 - Vigilancia / Poraria / Seguranga

04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND

_04.08 - Servicos de Remogo

04 09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Sennqos de Beneflcms para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutencao Predial e Adaquaqces

0417 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais

 04.18 - Locagdo de Equlpamentos Médlcos

04.19 - Locagao de imoveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
0422 Agua.

04.23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04 25- Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

692,30

06. Obra

06 01 - Reforma

0602 - Ampllaqao C Adequaqéo

07. Equipamentos

07 01 - Eqmpamen!us

Séo Paulo, 27 de abril de 2022

he

Maria Iﬁabei Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Worpria € 0. da Jnt

Dra Marid Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

8

UNIDADE:

UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA (COVID)

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

ESF
DESCRICAQ

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

mail22 VALOR TOTAL (R$)

01.01 -

)1.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 -

Beneficios

01.03 - Encargos e Contnbun;t’aes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de E: Escnléno
02 05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte

02 10 Supnmento de Informatica
02 11 - Material de Manulen;éo Equnpamenlo Assitencial

02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13- Material de Manutengao Predial

02 99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

0301 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

Servigos Terceirizados

04 01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consuitoria
04.03 - Serwq.cs Programas e Aphgatwos s de Informatnca

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH
04 12 - Educacéo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Meédicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutencdo de Equlpamenms

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes
04.17 - Manuten;ac de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equlpamentos Médicos
04.19 - Locacao de imdveis

04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422 - Agua

0423 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas S
04.99 Outros Servigos de Terceiros

1.978,00 |

1.978,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 = A A JA AR A OVID
Sao Paulo, 27 de abril de 2022

fe

Wrapia I Pdo Jonr

Maria Isctbel Ribeiro de Campos
Gerente Gorporativa Administrativa

Ora Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




- Associagao
- Saude da
] Familia

UNIDADE:

UBS VILA ANGLO (COVID)

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: TRADICIONAL

= A

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios
0103- Encargos e Cont ulgbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis i
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparla Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutenq;ao Equ|pame_mo Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Adm:mslratwo

02 13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

395,60

395,60

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aphcatwos de Informatlca
04.04 - - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
0407-SND
04.08 - Servicos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servicos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Benef;cnos para RH
04.12 - Educagao Continuada

" 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros F Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes
0417 - Manulencéo de Equipamentos Assistenciais
0418 - Locacéa de Equipamentos Med*cos
0419 - Loca:;aa de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
0421 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04 22 - Kgua
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
5% 25 i
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

Dec-Nelwma
06.02 - Ampliagéo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO (COVID) - TRADICIONAL
Sao Paulo, 27 de abril de 2022

W;?\M'n Ii V f’f,? A‘nfl

Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Maria Eugénia Femnandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associlagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (COVID)
SERVIGO: Pronto Socorro
D RICAO

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

01.02 - Beneficios
91_93 Encargos e Contribuigbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontolbgico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio

02 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Malerial de Manutencdo Equipamento Administrativo
0213 - Material de Manutengao Predtal

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

5.736,20

5.736,20

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aphcatwos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remo;éo

04.09 - Servigos de Transporte

04 10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servlcos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutengéo Predial eAdequaqOes

04.17 - Manulencéu de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

0425 - Gas

04 .99 Outros Servigos de Terceiros

5736,20

5.736,20

06. Obra

06.01 - Reforma
06 02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0-P DR JOAO CATAR ONO (CO
S30 Paulo, 27 de abril de 2022

Maria |sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Woaa CP Al it

Oya rpana Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

> | //q )




. Associagao
- Saude da
Familia

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: Rede Hora Certa
DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

mail/22

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério
02.05- Cpmbus!rvem

'02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospntalar
02.08 - Alimenticios
02.09- Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Infon'naln:a

02 13 - Material de Manutengao Predlal
02.99 Outros maleriais de consumo

02.11 - Material de Manutengao Equlpamenio Assitencial

02 12 - Material de Manutengéo Equlpamenlo Admn_nlstratl_vo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

3.659,30

| 04.01 - Assessoria Contabil
~ 04.02- Assessoria e Consultoria

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

| 04.07-SND
04 08 - Servigos de Remogao

'04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Sewu,:os de Beneficios para RH

| 04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assmlencnals

04.18 - Locagdo de Equipamentos Mé&dicos

0419 - Locag.ac de imoveis

04 20 - Locagao de Equipamentos Admm:stratwos
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04 22 - Agua

04 23 - Energia
| 0424 - Telefonia
04 25 - Gas

04 99 Outros Servigos de Terceiros

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

HERE

3659.30

~ 3659.30

06. Obra

06.01-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA (COVID)
S&o Paulo, 27 de abril de 2022

- Rede Hora Certa

i

Maria!sabel Ribeiro de Campos
Gerentg Corporativa Administrativa

H/Mjim, Fy ds Ar‘/f-

Dra M na Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

UBS VILA ANASTACIO (COVID)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragio de Pessoal

01 02 - Beneficios

01 03 - Encargos e Contribuigdes
0104 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02 05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutenqao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

2.670,30 2.670,30

04 01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga )

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia '

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

0409 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04 .12 - Educagao Conltinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equamentos
04.16 - Manu_tenga_o Predial e Adequa;ées

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assmtencrals
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

0419 - Locagdo de imdveis

04 20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04 25 - Gas

04 .99 Outros Servigos de Terceiros

2670.30

267030

06. Obra

06 01 - Reforma
06 02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07 01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO (COVID) - TRADICIONAL

S3o Paulo, 27 de abril de 2022

-

Maria Isabe[ Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

2.670,30 2.670,30

P((/‘:?U’M rp(ﬂ /MA

Dra Miria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

N Mooy
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- Associagao
-’ Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID)

TRADICIONAL
DESCRIGCAO

01. Pessoal e Reflexo -

mail22 VALOR TOTAL (RS$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal - =
01 __0.'{ Beneficios - -
01.03 - Encargos e Contribuigbes -

01.04 - Outras Despesas de Pessoal ¥ -
02. Materiais de Consumo -
02.01 - Material Odontolégico -

02.02 - Gases Medicinais -
0203 - Orteses e Proleses =
02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis :

02.06 - Material de Limpeza s
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospllalar _ -
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

0210 - Suprimento de Informatica | =

~ 02 11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial &
02.12 - Material de Manutenqao Equipamento Administrativo -
02.13 - Material de Manutencao Predial -

02.99 Outros materiais de consumo . =
03. Material de Consumo Assistencial - =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 2
04. Servicos Terceirizados 494 50 494,50

04.01 - Assessoria Contabil 3 ] -

04.02 - Assessoria e Consultoria

0403- Servigos, Programas e Aplicativos de Informanca = E 2

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca .

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem i =
04.06 - Lavanderia - - s =
0407-SND___ - . -

04 09 - Servigos de Transporie o = N
04.10 - Servigos Graficos = |
04.11 - Despesas de Serwcos de Benaﬂcnos para RH -
04.12 - Educacéo Continuada ) -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos ' - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 494,50 494,50 |

04.15 - Manutengao de Egunpamentos - ]
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes - ' - -

0417 - Manutenqao de Equipamentos Assistenciais -
04.18 - Loca:;.éo de Equipamentos Medicos

04.19 - Locagdo de imoveis | =

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos ' i )

04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos . i N

04.22 - Agua =
04.23 - Energia - —
04.24 - Telefonia o = S y
04.25 - Gas = )
04.99 Outros Servigos de Terceiros :
06. Obra .
06.01 - Reforma P

06.02 - Ampliagio e Adequagao 2
07. Equipamentos =
07.01 - Equipamentos 3 .
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM VERA CRUZ (COVID) - TRADICIONAL
Sao Paulo, 27 de abril de 2022

- Maaea B P At It

Maria I'Eabel Ribeiro de Campos Dra\Mafia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente

\WS‘ ¢ ¥

G 17




Associagao
Saude da
g Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS VILA ROMANA (COVID)

SERVICO: TRADICIONAL
DESCRICAO

mail22 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragdo de Pessoal _ A 2
01.02- Beneficios - =
0103- Encargos e Comnbwwes - &
01 04 - Outras Despesas de Pesscal - =
02. Materiais de Consumo = E
02 01 - Material Odontolégico - =
02 02 - Gases Medicinais - | =
02 03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério - 5

02 05 - Combustiveis - l
02 06 - Material de Limpeza : 2
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar = »
0208 - Alimenticios A
0209 - Despesas ‘de Transporte - 1
02 10 - Suprimento de Informatica
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial =
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo =

02.13 - Material de Manutencéo Predial &
| 02.99 Outros maleriais de consumo - :
03. Material de Consumo Assistencial - =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - .
04. Servigos Terceirizados 197,80 197,80
04.01 - Assessoria Contabil 5
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Serwq:os Programas e Aplicativos de Informatica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga N
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 5
04.06 - Lavanderia ) = _
0407-SND o
04.08 - Servigos de Remocao
04.09 - Servicos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos =
0411 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH = B =
04.12 - Educacgao Continuada - ] =

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos . S
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 197,80 197,80
'04.15 - Manutengao de Equipamentos s :
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes - -
0417 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - =
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos . =
0419 - Locago de iméveis .
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos -
0421 - Locagdo de Equspamentos Veiculos -
04.22 - Agua P i
04 23 - Energia . =
04.24 - Telefonia ) = =
04.25 - Gas - -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros : c
06. Obra = 5
06 01 - Reforma - .
06.02 - Ampliagdo e Adequagao .

07. Equipamentos . n
07.01 - Equipamentos .
OTA D B AR ANA D RAD ONA 07 80 97 80

Sao Paulo, 27 de abril de 2022

%ﬂi)@\ 4 p dﬁ Aﬂ/\

Maria 1?Dei Ribeiro de Campos fra faria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente l

> t %y ﬂ%{ O 18




. Associagao
» Saude da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (COVID)
SERVIGO: TRADICIONAL

DESCRIGAOQ mai/22 VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuicdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal s =
02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais : :
02.03 - Orteses e Proleses - = ‘

0204 - Material de Escritorio I 5
02 .05 - Combustiveis ' 0 . .
02 06 - Material de Limpeza ' a i = ' ) - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios -
"02.09 - Despesas de Transporie -

02.10 - Suprimento de Informatica 5 -

02 11 - Material de Manutengo Equipamento Assitencial - =

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengéo Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos ' - -
04. Servigos Terceirizados 2.076,90 2.076,90
04.01 - Assessoria Contabil - =
04 .02 - Assessoria e Consultoria
04 03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem _ _ = N
0406 - Lavanderia - -
0407-SND - -
04.08 - Servicos de Remogdo o ; =
04 .09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos ; -
~ 04.11- Despesas de Servicos de BeneficosparaRH | - | o -
" 04.12 - Educagdo Conlinuada . -
04 13 - Servigos Assislenciais Médicos I | —= — . = = |
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 2.076,90 2.076.90 |
04.15 - Manutengdo de Equipamentos o ' | [ - = ||

04.16 - Manutengao Predial e Adequacbes -

0417 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais -

|

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos = : |
04.19 - Locagdo de imoveis = e ‘
|

|

|

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos - ' -
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - 2
04.22 - Agua =
04.23- Energia - -
04.24 - Telefonia ) il ] ' =
04 .25 - Gas = -
04.99 Outros Servigos de Terceiros = -
06. Obra - . |
06.01 - Reforma - - i
06.02 - Ampliagdo e Adequacgao N B ) ' : |
07. Equipamentos = o

07.01 - Equipamentos 5 =

Séo Paulo, 27 de abril de 2022

b Mg VY- St

Maria |satjel Ribeiro de Campos \ Drd Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Carporativa Administrativa Superintendente

W;K .




30 - 540 Paulo, 67 (113)

Diario Oficial da Cidade de Sio Paulo

quinta-feira, 16 de junho de 2022

wirvidara Raphaela Pioheiro de Andrade Finl, CPF 297 965 538-
41, com fulero nos Deceto 23 639/87, Lei 10513188, artige 1.7,
inclsa IV pels Decreto 48.592/07 feom alters-
ghes inmroduridas pelo Decretn 52 TSETT), ¢ alnda, Portaria
TIN9-5F e Partaria ¢ 17162013-5M5.6, anerando a dotagho B4
2610301 3003.2 52033 90.48.00. 00, do orgamentn vigente

01 SABY-0 - A vist dos elementos comtantes
neste adminkirativ, e Esoe a competiacia a mim conferida
pela Portaria T27I018-5MS.G o Decreto n® 6100412022,
AUTORIZO & emissho da Nota de Empenha o valor de RS
500,00 (quinhentos rean), objetivando atender as despesas
de auxifio com fransporte urbano a pacientes carentes, jun-
1o & Supervisho Técnica de Saide de Sao Miguel Paulista,
para o periode de . em nome da servidors Patricia
Garcia Braga. CPF 265463, !*—?&. com fulcro nos Decrein
3 63WAD; Lel 10.513/88, artigo 2., Inciso IV regulamen-
tado pelo Decreto &8 55207 (com alteracbes introduzidas

Degeto 52.756M1), ¢ ainda, Portaria T7119-5F & Portaria
3272013-5M5.G cc & Portaria 17161 3-5MS.G. anerando a do-
taghe B4.26.10 301 3003 2 520,33 3044 00.00, do orgamenta
vigente

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

DESPACHO DA COORDENADORA

PORTARIA N.° 51/2027- Coordenadaria Regional de
Sadde Lusto Gab.

Niza Maris Piassi Sertell, Coordemadora Regional de Sai-

CONSIDERANDD s Decretos Municipais n® 46205105 e
£1.004/202, hem como & Portaria Intersecretarial n® 01051
SMS/SMEPISMG,

RESOLVE:

|- Afteras & Portaria n.* 512022 -CRS-Leste | publicada
no DO.C de 17022022, pg. 26 27,28 ¢ 19, para constar 2
inchndolerchndolatieragio dos servidores abaino, incumbides
o recebimento de material ou servico nas Unidades da Coords-
nadaria Regional de Saide st

Excluir

CECCO SANTA AMELIA

Celia Correa Abves — RG 17 330379

Nadir 8ento Batsta de Almeids - RF 653 6875

Adalberio Ricardo Pessoa - RF 72933991

lose Evilisin Alves — RF 589 614 217

Ratael Comite — RF 794 839 5

Ireme Cardose de Olivera Siha - RG 1T266286-0

Carmen Niza Lowrengn - RG 5596017

COORADENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

EXTRATO

TERMO DE APOSTILAMENTO N* 022/2022 DO CON
TRATO DE GESTAD N* RO10/2015 - SMSICPCSS

PROCESSO N*. 2014-0 337 140-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAG PAULD — SECRETASIA
MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

ORIETD DO CONTRATD. GERENCIAMENTO £ EXECUCAD
DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
AEDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SALDE
ITAIM PAULISTA E SAD MIGUEL PALILISTA

OBIETD DO APDSTILAMENTO: AQUISIGAD DF 04 (QUATRO)
DivAS CLINICOS COM CAPACIDADE PARA ATE 250KG — 01
(UM) PARA O HD ITAIM PAULISTA £ 03 (TRES) PARA A UNIDA
DE HOSPITALAR SAD MIGUEL

VALOR. k3 4.140,00 {QUATRO MIL CENTO E QUARENTA
HEAIS)

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

APROVACAO DA PRESTACA DE CONTAS —
MAIDI2022

1R 13
Despacha deterido amm:io DA PRESTACAD DE
CONTAS

- ROSEMAR RODRIGUES CABRAL
| - Nos termos do disposto na artign 16, da Decreto n®
48592, de 06 de agosto de 2007, APROVD & bo de con-
s do processe de adiantamendo n® 6018 2022/0031113-5. em
name de ROSEMAR RODRIGUES CABRAL, CPF DB2 877 388-27
® RF 716 355 /3, referentn a0 periodn de MAIOOZZ na valar

e RS 1.000,00 (tds mil reats)

AD PARA -
ASSUNTO: ADIANTAMENTO - JUNHO2022
RESPONSAVEL: JOAD CARLOS FOGANHOLO
UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA AD TRABALHADOR -

| - BO1E 202 2/0045047-0 - Em face cios elementas constan-

14 o presente & no usa das atvibukghes & mim conferidas pelos

Decretos n% 236391987 ¢ 61 0040, AUTORIZD & emisdo

das Mot de Resenva, © Ligudagho no valer de RS

1.200,00 {ur mil ¢ dusentas resis), pare tazer foce & despesas.
Bens

fundamentn na Lei Municipal n® 1051171988, art. 1°, incisos
|, 1 e L Decretos ns 48 59272007, artigas 17, 4%, 5%, 67, 15°
® 17% 299291991, 41 3062001 ¢ £1 3343001, Portarias n's
SF 7772005, 411/2006-5M5.0 ¢ 023/2021-5M5.G, em nome do
servidor 10AD TARLDS FOGANKOLO, Registro Funcional n®
561 336 1/7, CPF 083 325 J08-M. aneranda a dotagio orga-
meontirla B4.27.10.301 3003 2 520 3 3 90 39.00 0096 12.

PUBLICACAD POR OMISSAC
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTD
TERMO ADITIVO N* 11012022 5W5.G DO CONTRATO
um:u-m

USUARID-TITULAR
Anteniisan Frankiyn Aodrigues Lima RG 10670743-7
Cassio Gomes Mewra RG 19331956-0

Crlla kyoka Yoshimoto RG BEZ2115-4

Claudiana Dantas D Hora Mates RG 36655134-5
Erka - Elba Beerra de Oliveira AG S4483645-5
Fabinho - Fabiones de Souza Carvatho RG 346567130
Humberto Oliveira dos Santos RG 360601851
eitey Tebes dos Samos RG 534106821

Omar fraga Mendonga RG 3034775-4

Patricia Mornira de Araujo RG 37144799-9
Rosdene de Dliveira RG 200793774

Cassio da Siva AG 15208987

Dabvan| Oliveira dos Santos. AG 27499148-2
Eliude Nicnlau de Araujo RG 571342763

Inda Jeronima da Sila RG 5475706-K

Marla Helena R 9583695

Marla Sueli de Ofiveira Guilherne AG 6524415-4
Raimunde Rodrigues Forneira RG 5659293-0
Rapozo — Leanir José da Costa RG 171662337
Raguel Reis RG 399773283

s — Mauricria Gaudinclo Medeinos RG 143886821
Tereza Candnso do Amaral ARG 2R635032-4

[ M_.A..m_ W - Esta portaria entrach om vigor na dath de s publics-
m“m o, revogacas B contririo
DESPACHO DE RERRATIFICACAQ
DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM mw PROCESSO N* 6018.2022/0041270-5

| « A vista des elementos contides ne presen-
te - GO1B.2022/0041270-5, especialmente a Informagio
DE5283756, bem camp nos termos da comprténcia & mim
dakgndu pela Portaria ntersecretarial n®. 01/05 SMS/SAFSSP-

DACAMENTARIL. RS 29.670,00 (viete

SSONNTN € WARTICA reals), Cerando & illﬁu-
" 84.10,10.301,3003.2 520.1 3.50.85.00, fonte

DATA D ASSINATURA:

PUBLICACAD POR OMISSAD

EXTRATD DE TEAMO DE ADITAMENTD

TERMO ADITIVO N* DE7/2022-5M5.G DO CONTRATD
DE GESTAD N* RO16/2015-5MS.G

PROCESSO: 2014-0.354 8710

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SALIDE

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAD TAUDE DA FAMILIA

DRJETO DO CONTRATD: GERENCIAMENTO £ EXECUCAD
DE ACOES £ SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE
DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
JARDIM PALILISTA, PINHEIROS, ALTO D PINHEIRDS, ITAIM BiB1
DA STS LAPA! PINHEIRDS

DRIETO 00 ADITAMENTO: Aprovagia, com efeitns reimatives,
do pave Plana de Trabatho ¢ Plano Oramentivio para cobrir &
despe com a5 agfes Bxiras de Enfrentamento a Pandemn prio
COVI-19 para Atengio Rdsica, durante o perioda de 017 2 31 de
maie de 221, com o dmersionamento de B @ prestagio de see
wigs tefoirizados, tenda come diretrizes considoradas: 1) Valores
para pagamenio das horas extras previstas pam Linconamento do
Porstn Drive Thiu - Vacinagdo Covid Villa Looos e das ages de vack
nagho COVID da Drogasia Drogasil da Ay Paulata, 955 Aok domin-
‘o, dias O1ATS, ODRAIS, 1505, 2205 « TA02002 o 21 Vadores para
previsha de exames, AT-PCR para o perioco de 017 a 31 de maio
de 2022, de acordo com o Portaria n* 150/2022-5M5.6G, conforme
lano de Fabalho, pare desar Termo Adtiva & e con-
cmnmkcmwrs&mwﬂmw;
1" 59362020, dende que huga 2 devids e conta

VALOR £ DOTACAD omsumn RS 63.261.15 (ses-
senta e pove mil, duzentos & sessenta & um reais & guiare
centaves), onerando & doetagho orpamentiria n® B4.10.103013
003 2 52033 50 85.00, fante 00.

DATA DE ASSINATURA 120542023

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

RETIFICACAQ PUBLICADO EM 19/05/2022, PAGINAS 29 E 30

COMUNSCADON™ G3/CAS-5UL2022
Regulamenta - Elsitoral - Hospital - PA

REGULAMENTD 0 PROCESSD ELEITORAL PARA A COMPOSICAD DO CONSELHO GESTOR DA SAUDE 00 HOSPITAL MUNICI-
PAL PARELHEIRDS “I0SANIAS CASTANHA BRAGA" PARA BIENID 202212024
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PORTARIA N°.143/CR.5. - SUL/2022

Mara Regna flosi fF S“B‘J'S

Se MARCELD DELL AQUILA GONGALVES, C e
gianal de Satde Sul, no usa das atrbuighes que he 530 conte-
ridas por el CONSIDERANDO o disposic na Lel 13325, de 08
e fevercim de 2002, ¢ abieraghes. poterianes, que dispbe sobe
a oeganizacho de Comeiot Gestores nas Unidades do Sistoma
unics de Sadde & CONSIDERANDO O depoitn no anigo 67 do
Decreto 44.65804, de 23 de abril de 2004, gue regulamenta a
Lei 13325, de 08 de frvereiro de 2002 AESOLVE:

1 - HOMOLOGAR: O Comielhe Gestor da 5T5 Capela de
Socom. eheito em 03062022, posse em 13082002, para a
gestho 200372024

W - O Conssihn Gestor passa a T & seguinte compoaiio,
qua elsborard s regimento interno;

SEGMENTD ADMINIS TITULAR

Carla Alessandra da Silva RG 326429343
Eden Felipe Brita Sena ARG 66,387 605-3
Felipe Campes da Vale AF 8364397
Iandson Ribeirn da Siha RG 34.75 9677

Kelly Cristina Lope Luna RF 7579519

Ann Licla Lima Gabriel tF 5054747

Carcline Aparecida Sousa Cardoso RG 19647 631-5
Daniel francis de Ofiveira AF B222916

Leticia Souzn Femandes RG 34310085

Maria Aparecida Camelo BF 5509408

Ansemary Pina Samfos BG 20 566 BV S
SEGMENTD -TITULAR

hani Roberts Franco de Lima AF 7884052

Corla Francisca Gomes de Ofveira RiG 22402145-%
Clawdia Paula Cavalcante RG 355536831

Danilo Andrigues Aguiara RF 7905751

Maria Helena da Siha Ramathe RG 171276358
Tatiane do Carme Silva RG 307704373
SEGMENTO TRABALHADOR SUPLENTE

Bruna Batista Pereira RG 32663724-1

Pedra Luan Fagundes Samtos RG 36574380-6
Sandm Bento de Carvalhe RF TRI14 14

Sheila ferreira Pereira AF TBEE3R1

0 o despache publicade em 110622 -
pﬂw 25 que AUTORIZOU o Terma de Aditamento Contrato
de Gestio n* ROZAZ0207. SMSG/CPCS, frmadn entre a Secre-
taria Munacipal de Sadde ¢ 3 Organiz Sacial - INSTITUTD
NACIONAL DE TECNOLOGIA £ SAUDE ~ INTS,2CNP) sob o
m* 11,344 0380001-06, pars constar & inclusia de recurso
de CUSTEMD para aghes de contingenciamentn ne combate
da pandemin decorrente do coronavina, no valor total de RS
1557 319,40 {Hum milhda, quinhentns & cinquenta ¢ sete mil,
trezenios & derenove reaki & quarenta centavos) a titulo de
cuntele, para 0 periodo de 01 a 31 de maio de 2022, conforme
cronngrama ¢ ndo como canstou,

DESPACHO DE RERRATIFICACAD

P‘IO(HSD N® 6018.2022/0039891-5
- & wista dos llﬂmnlm :nmldnl ne presen
e - 60!! L}
5285178, hm:mmmmwﬂ-ﬂnmdr
\egada pela Portaria n* 01 MG
RETIRRATIFICO  tespacho publicade pm u.nsn-pqun
e ALTORIZOU o Terma de Adtamento ao Contrato de Gestio
" ROOZICIA/CPCSSSME, femado entre a Secretaria Municipal
de Sadde ¢ 2 Soclal - ASSOCIACAD SAUDE DA FA-
MILLA, CNPIn". 68311 216/001-01, para constar que o coneie
& Contrata de Gestio n* RD01/2014 e no como constou

DESPACHO DE RERRATIFICACAD

PROCESSO N* 6018.2022/0022952-8
I+ A wista dos elementos contidos no presente -
6018 2022/0022952-8. bem comp nos tevmos da competin-
cia a mimde peia Portaria intersecretavial n® 01705
SMISMSSP-SMG RETIRRATIFICD o despacha publicada em
11.06.2023 — pgina 29 que AUTORIZOU o aditamento do Ter
ma de Contratn de Gestio n* ROOG/D1 SACPCSS/SMS, firmada
entre & Secretaris Municipal de Sside ¢ 4 Organizagio Sodal
- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR, JOAD AMORIM- CE-
1AM, CNPI o 66 518 26700007 -84, para constar que o corneto
# AUTORZAGAD para o aditamentn do Termo de Contratn de
Gestio 01212015 SMS.G firmado com 3 ASSOCIACAD COMU-
NITARLA MONTE AZUL, qualificada como Organizagio Sodial v
municipic de 580 Paulo nos auts do adminittrativa
" 2007 0304, 6680, Certificado de Qual n* 017, inacrita
na CNPUMF sob o n® 51.232.221/0001-26, ¢ no CREMESF sob
o n* 965509, com enderego na Bua Francico Xavier de Abneu.
483, lardim Mante Anil, Sic Paulo-SP CEP 05836180, ¢ oom
Extatuto aruivado no 3* Dficlal de Registro de Titukos & Doou-
mentos & Civil de Pessoa Juridica da Capital para Inchsdo de
recurss para implantacio dos mmuuummmm
« CAPS INFANTO JUVEMIL 1l Jardim Sho Lubs, v valor de R§
4.095.324.13 {Quatro milhbes. noventa e dnco mi, tresentos &
winte ¢ quatros feais ¢ tieze centavos) 4 o de custeio, para
o perindn de 73 de maln a 31 de agosio de 2027 e niio coma
‘onstou

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE SANTA-
NA/ TUCURUVI

A Unidade de Vigitancia em Saide Santanal Tucunsvi de
acordo com o deposto no art. 1%, incso IV, art 145 ¢ 149 da
Lei Municipal n* 13.725 de 00/01/2004, toma piblice o se-
wm-mnmmm&mﬁ

.uml DE IMPOSICAD DE PENALIDADE

Procn® Evtabelecimentnl Enderegnd Auto-n™ Séried Pena-
lictade/ Data

w\l 1021/ M076508-6/ Drogaria §b Paulo 5.4 Av Santa
Inks, 45: 00775/

ﬂll 202200016551 -0V lm Lida. /
Leme, 2079 HIN® 033189 Adverténgia 117052022

6018.2022/D016644-5/0 Pescador Bar e Restawante
Lida / Aw Engenheire Cartann Anares 5364 / HIN® 0133431
Ardveribncia 75052022

6018_2020/004 3084-0VIMC Viana Casa de w Rua
Pabira, 140 HWN® 1331907 Interdicio Total de

Ay Braz

Gestor desta Supenvisio ¢ das unidades. de sadde desta supervi-
4o, para fazer constar
PORTARIA 022/2021 - UBS (ESFJMOINHO VELHO

EXCLUIR

SEGMENTD USUARID TITULAR
NOME

Alair Antonio Beffin 5535007
INCLUIR

SHI\IN‘I'D usuun TITULAR
m ‘F‘ljﬂ da m F5A0999%6-X
SKI“NID USUARIO SUPLENTE

M Pascuini Ferrees 758451816
Andrela Arsujo da Sihia 430965012
PORTARIA 012/2022 - CECCO PIRITUBA

INCLUIR

SEGMENTO TRABALMADOR SUPLENTE

NOME RG

Davina de Campos Bueno Hodrigues 10 752 297-4
PORTARIA 007/2022 - AMA/UBS VILA PEREIRA BAR-

INCLUIR

SEGMENTD USUARIO SUPLENTE

NOME RG

Lucia Reis de Ahﬂli B610.164-3

Suefl Aparecida Leite do Nascimento

PORTARIA 016/2027 - UBS ALPES DO JARAGUA
EXCLUR

SEGMENTD GESTOR TITULAR

NOME

Camila da Rocha Pinhe Lenzi 29734137 6

INCLLNR
SEGMENTD GESTOR TITULAR

NOME RG
Elaine Cristina da Sika 30 701 3054
MTM& 024/2022 - USS UNIAD VILA DE TAIPAS

LR
sumam usm SUPLENTE

Ml ale Santos 50‘“510—9

PORTARIA 029/2022 - UBS CHACARA INGLESA
INCLLNE

SEGMENTD TRABALHADOR SUPLENTE

NOME

Ara Patricia das Santos CPF.166.298 648-32

INCLLIR

SEGMENTD GESTOR SUPLENTE

NOME RG

Carlos Aberto Costa Soaes CPF 045,197 225-70
PORTARIA 011/2022 - CECCO JARAGUA
EXCLUIR

SEGMENTD USUARID TITULAR

NOME

Antania i de Almeicda 12 653.665-2
SEGMENTD USUARIO SUPLENTE

NOME RG
M Maria Cameiro 19.453.877-1
smuﬂl‘m LI&IIAII] TITULAR

mnwumm 19,453 877
SEGMENTD USUARIO SUPLENTE

NOME RG
Clovis Maran| Genare 14,987 105-3

Mircia de Canvalha an 19.714253-9

Pauile Augustn Rodriques 4971 6542

PORTARMA 028/2022 - UBS PARQUE NAGOES UNIDAS!
SEM TERRA

EXCLUIR

SEGMENTD GESTOR SUPLENTE

HOME

Cristiane Mendes de Andrade 43722.862-9

INCLUIR

SEGMENTD GESTOR SUPLENTE

HOME RG

Bruna Caroline dos Anjers Castro Teiseira 122678385

PORTARIA 005/2022 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM
IANEMA

EXCLUIR

SEGMENTD GESTOR TITULAR

Citia Cristing de Souza Baroni 2217T4575-8

INCLUIR

SEGMENTD GESTOR TITULAR

NOME

Mn Tazetin Abves de Souza JRSRR03M

im l.lsll-lllo SUPLENTE

Mmmwc.-mmm|ﬁ

SERVICO FUNERARIO

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

Processo Eletrdnico n.° 6021.2020/0046727-

& Imteressada VALDIR PEDRO DA SILVA Assunio: Awtns n®
1054309557020 26.0053 - 1* Vara do lutzado Especial da

Fazonda Pablca da Camarca de Sho Paulo. Alers(la da base
de cilculo do Mln-o\ndm com pagamento de valores
pretisitos. Sentenga de improcedbngia, Recurso inominada
da parte auter provido pefo Colégio Recursal Central da
Capital. Trdnsito em julgado. Intimacio para comprovagio
do cumprimento da cbrigagiio de fazer DESPACHO: | - &
vista dos no presente processo, em

GO18.2022/0015135-9/AWT Clinica Odontoldgica
Ltda) Av. Nova Cantareira, 1984/ HIN® 013274/AdvertEncia

1090317022

TERMO DE INTERDICAD

Proc n®l Estabelecimentn’ Endereqo/ Auto-n" Sérial Pena-
lidade! Data

6018.2020/0043084-0/IMC Viana Casa de Aepousal fua
Fiabiiva, 1A PN 8054/ Tatal de-

cumprimentn & obrigaglo de fazec definitivn, da 3*
Vara do luizade Expecisl da Fazenda Piblica — B processa
judicial n.® 1054289-55 2020 £.26 00537, DETERMIND o fiel
mmﬁwm*hmmumln
i da d

CANCELAMENTOD DE ALTO DE INFRACAD
Procr! Estabelecimento! Enderecol Auto-n® e Série/

Datal Despacho
B018_2020/004 30B4-0VIMC Viana Casa de Repoasal Rua
Habira, 143/ HIN® 01543 5/cancelamento

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
MNORTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE PIRITUBA

RETIFICACAD

A Coodenadon do Conselho Gestor da Supervisda Téonica
de Saide de Piriwba, SRa Vera Sales Buena. no uso das atri-
beiighes. que the slo conferidas par Lei RETIFICA s portarias
relacionadas sbaien, publicads om DOC - 01042022 - paginas.
13 ¢ 24, que homologa, para o Bibnia 2022-2023. o Conselho

doria Gersl da
Mmchn[iﬂll NSHBJS),II Ato continuo & Departaments

Pessoal. para o
wwnmmmm«uum
Juadicial & pInCesso deverd retoma b Astessonia
wh.mnhuumummmsm.mm
o o pata icagho a0 MM,

PROCESSO N* 6021.2019/0031365-1 INTERESSADO: AN-
TONID CARLDS DA ROSA. CARLOS ROBERTO LOPEL EXPEDITD
RAMOS DA SILVA, JOAD ALBERTO PESSOA, NELID DA CONCEH
GAD ALVES 0 CARLDS ALBERTD GONGALVES ASSUNTE: Ago n*
1057648-63.2018.8.26 0053 SFMSF Cileulo de horas-extras
Art. 91 do Estatuto dos Servidores.

& verbas Incorporadas. de cia. Trinsito em
julgado. inth pora cumprimento da abrigacho de faper
DESPACHO. | vista dos Constantes no pr

Capital, processa judicial n® 1053648-83.2018.8 26 00537, DE-
TERMIND o fiel cumprimento da cbrigago de faer, confarme
©4 ltens "a” a0 "e” comtantes na manifestacho da d. Procura-

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br

quinta-feira, 16 de junho de 2022 as 05:01:28




