LT D (e
mm lecretaria Municipol oo Saude
[ i Coordenadana de Parcerias & Confratacdo de Servicos de Saldde

TERMO ADITIVO N® 112/2023-SM3.G
DO CONTRATO DE GESTAO N® ROOT/2015-SMS.G

PROCESSD 2014-0.321,761-7

CONTRATANTE PREFEITURA DE SAQ PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASF = ASSOCIACAD SALDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTD E EXECUCAD DE ACOES E SERMICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
HSTRITOS  ADMINISTRATIVOE  PERDEZES, LAPA. VLA
LEQPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA 5TS LAPAS PINHEIROS.

QBJETD DO

ADITAMENTOD: fprovagio de nove Plano de Trabalho o Plano Ovgamantario para
cobrir as despesas com o dimensionramento de BH. aquisiio de
maleriais de consumo, aguisigao de malefias dé LoRSUmo
assistencial & prestacio de servigos lerceirizados, visando a
MANUTENGAO do confrato. durante o periode de 01° a 31 de
janeiro de 2023 e IMPLANTACAO da EMAP LAPA, desde que haja
& devida prestagdo de conlas.

A PREFEITURA DE SAD PAULD, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE.
com gede na Rua Doutor Virgilio de Carvathe Pinto, 519, inserita no CHNPJ sab o n® 46 382 148/0022-
44, neste aio representada por sua Coordenadora, por forga das Forarias n® TORQ01B-3MS G, n®
E19/2018-SMS.G, n? BTTRIMS-5MS.G, n® 128/2078-5MS5 .G, n* 10872018-3M3.G, n® B832019-SM5.G, n*
1048/2019-5M5 G, n® 13772018 SM5.G. n® 4T12020-8ME.G, n® 885202 1-5MS.G & n® 7I2/2022-8M5.05,
REGIANE DE SANTAMA PIVA, designada por CONTRATAMNTE e, de ouiro lado, a ASF -
ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA, gualificada como Organizacho Social no Municipio de 880 Paulo nos
auios do procasso administrative n” 2007-0,163.160-0 (Cenificado de Cualificagdo n® 013), com CHPUKMF
68.311.2180001-01, msarita no CREMESP sob n® 845106 com enderego na Fraga Marechal Cordeiro de
Farias, 45/85, Higiendpalis, S8o Paulo'SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA
FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° (NN . i< 'a
ne CEFIMF sob (D = mariA 1SABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
igentitade RG n° (D i :cit= o CPFMF sob n° (D derominada
CONTRATADA, fendo em vista 0 que dispde a Lei Federal n® 8080, de 19 de setembro de 1880, a Lel
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2008, @ sua regulamentagio, bem como, o disposio no anigo 24,
inciso XXV, da Lei Federal n® 8 666 de 21 de junho de 1503, RESOLVEM celebrar o presenie TERMO
ADITIVO an CONTRATO DE GESTAOQ N° ROOT/2015-SMS.G, de acorde com Despacho Autorzatorio
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PRBFUTURE 6 IR45E

SAD PALULO Secrelania Municipal da Salde
m Coordenadana de PFarcenas e Controtaocao de Sarvigos de Saude

assinado em 08 de janeire de 2023 e pubtbcado am DOCYSP 110012023, pdg. 19, na conformidade das
seguintes clausutas

CLAUSULA PRIMEIRA

11 Aprovar o nowo Plano de Trabalho @ Plano Orgamentdnso para cobir as despesas com o
dimansionameants de BH, aguisigdo de malenais de consumo, agquisicBo de malesais de consumo
assistencial e presiagio de servicos tercenzadas, durante o pedioda de 01 a 31 de janeio de 2023, para
MANUTENGAD do presente Confralo de Gesto da Fede de Assisiéncla & Sadde dos Distilos
Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguerd, Jaguara da Supenviséo Técnica de Sadde
LapaPinheiros, bam como a IMPLANTACAD da EMAF Lapa, desde gue haja a devida presiagho de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica esiabelecido para 8 manuten¢o do conrato, a TITULD DE CUSTEIOQ, para o periodo de
01012023 a 310012023 o orgamento global estimado no valor da RS 17.222.6%8,00 (dezessete mithdes,
duzentos e vinle @ dois mil, seiscentos e noventa e oifo reais), onerando as dotagbes orgamentanas n”
84.10.10.302.3003.2507.33.50.35.00 » B4.10.10.301 3003.2520.33.50.39.00 fondes 00, 02, 03 & 21, quando
couber, em conformidade com o Plano de Trabaho e Orpamentano que passa a fazer parle inlegrans do
presEnle MEMumEnio,

22 O pagaments das despesas de cusigio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembalso;
CROMOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRD
RS 17.222.698,00
CLAUSULA TERCEIRA
31 Subshiluem-s6 05 anexos abalbo descrilos & em confommidade com as Panaras SMS G a® 3332022
& " hadR2022:

Anexo |l - Parametros para Pagamento @ Avaliagao de Desempenho por Linha de Senago;

Anaxa lll = Matriz de Qualidada;

Anexo V = Quadrno de Metas de Frodugao e Equipe Minmma.

Anaxa V] = Plana Degamentdnio de Cusleio @ Cronograma de Desembolso,

Amexa VIl = Plans de Trabalho da Conlratada, contendo o Dimensionaments de Recwsos Humanos por
unidade.

CLAUSULA QUARTA Y



i T A, D D
SAD PAULO Secretana Municipal doa Sadde
[ w— | Coordenadonia de Parcerias e Controfacdo de Sarvicos de Salde

4.1 Em alendimenio a pedaria SMS n® 3332022 e portaria SMS n® 53872022, em especial ao art. 5°
desta ullima que acrescenta o §1% e o §2% ao artigo 8° da Poraria n® 3332022, nos seguintes tarmos:

% 1" Sgrio aplcdvelz a parfir de @7 de janeiro de 2023 oz desconlos mos mpasses
hasepados no ndo atingimenio das metas dos indicedores de produgdo e gualidads ou na
hipdtese do arigo &9 §71° dessa povtana

CLAUSULA QUINTA
51 Permanecem inalferadas as demais Clausulas do Conlrato de Gestdo n® RODTR2015-5M5.G,

52 E do gue ficou convencionads, foi lavrado o presente terma em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
& achado conforma entré as partes, vail por elas juntamenle com as teslemunhas assinado.

Sdo Paulo, 11 de janeiro de 2023

H“ﬁhw VUi et had
DRA. MARLL ELGEMIA FERNANDES PEDROSO MARIA IS RIBEIRD DE CAMPOS

DE LIMA ASSOCACAC SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA

%M. REGIANE DE SANTANA PIVA

COORDENADORLA REGIONAL DE SALIDE OESTE

TESTEMUNHAS:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. CIDADE DE

ﬂﬂ' COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECHNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Az metas de equipe & da produgio por unidade & senvigo de salde contratualizados, & as
informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, seréo descritas
nos quadros adiante.

A manutengdc da Equipe, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario de
funcionamenta definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgio,

Para avaliacio de cumprimants de meta de Producdo, foram selecionados procedimeanios
chaves, & ferto calculo de metas, baseados em parametros de organizacho de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utiizando indices de planejamento de pessoal,
conforme Portaras SMS.G n®3332022 e n"538/2022. O procedimento escolhido & um
dentre o rol de outros procedimentos que devero ser realizados na execucdo objeto do
Contrato

As metas de Produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragio das
Agendas no 51GA, sendo qua devem ser obsarvadas & saguidas as anentagbes e diretnzes
das Coordenadorias & Supervisbes Técnicas de Salde.

Toda a produgdc assistencial devera ser informada nos respactivos sistemas de informacao
oficiais do SUS, no sisiema de acompanhamenio & avaliagio dos contratos indicado pala
SMS-5P, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo
salicitar outras informagtes para avaliagio do programa espacifico.




. = o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ml' : COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPAFINHEIROS

Equipe Minima_ Meta de Produgdo Mensal
e m‘ 1
&m horas
Médica Psiguiatr i 20 h
i y T | Consultas médicas 160
Meédico Generalista 3 20 horas - s ikl 792
ESB |~ 20H
Cirurgiio Dentista ~ Clinica Basica B RO | amanbod inlcida 19
Pritesas 12
Ausiliar de Sadde Bucal - Clinica B [HRORE | e Atani e 261
Basica
Consultas de Enfermagem 576
Enfermel 4 40 h Jor
b i S Consulta/Atendimenio i
domiciliar
Erfarmieira BT + NLIVIS 1 40 horas
Técnice de Enfermagem 8 M horas Visita Domiciilar 112
Fisiotorapeiita 1 30 horas | Consultas/Visitas dornicikares 46
Grupos 30
Mutricionizta 1 40 horas | Consultasfvisitas dermiciliares &0
Grupos W
Pslcdloga 1 40 haras | Consultasisitas domiciliares 18]
EI‘IJ__EI'I:H 40
Assistente Socal 1 30 horas | Consultas/Visitas domiciliares BL
Grupos 15
1 A0 horas | ConsultasVisitas domaciliares AR
Farmacutioo Grupaos o8
1 20 horas | ConsultasVishas domeciliares 24
Grupos 4
Auiliar Téonico Administrativa
Gerante Unidads 11
Técmico de Farmacia
MCS-Atividades Coletivas
e 07 Atividades
PICS-Atividades Individua
H o 10 Procedimenios

N



E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
sauot COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
Categaria Profissional ade | semanatem Procedumantos Quantidade
Midico Peiguiatra 1 20 haras Consultas médicas 150
Cionsiltas médicas S
Médico Gineralogia 1 70 haras
k& it i
Nebdico Clinics Gerst ; e b 528
Médico Generaiista 1 Whoras | Consultas mébdicas 254
E5B I - 20H k
i i ¥ 201 Tratamentes iniciados 36
1 Probades
Técnico de Sadde Bucal 40 horas od
1 Camsufta) Atendi fo
swiifiar e Sadde Bucal 40 horas " S 174
Clrurgtio Dentista-Ortodontista 1 20 horas 10 nowos aparelhas nstalados
Consultar de Enfermagem 5I6
Enfesmeire a A0 horas
Consulta/fiendimenta darmiciliar A0
Enffermeire BT « NUVIS 1 A0 horas
Técrikn de Enfermagem B 40 haras Visita Doméciliar 112
fiudliar de Enfermagem i 30 haras Visia Doamigiliar 1]
LT Itasvisas domiciares &1
fesistente Sodal 1 ] haras e iienn iy
Gh..m_i 15
Congultas/Vistas domicillares &
Fanoaulidlega 1 4 haras
Grapas &
CorsultasWsitas damiciliares 4B
1 &0 haras
Farmaputico Grupas 08
I | 4
i 20 Corsuftas/Visitas domiclliares i
Grupos 04
Terapauta Doupacianal 1 30 horas Consultas/Visitas domicillares a6

&
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

-

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPAPINHEIROS

GErapos ki
Consultag/visitas domicillanes Bl
Psictdogn i 40 horas
arupos 40
Conzultas/Visitas domicillares B0
Mutricionista 1 40 horas
Grupos a0
Comsultasvisitas domiciliares a6
Fisiaterapeuta 1 10 horas
Grupos n
dhuiflar Técnico Administratva
(Garerile Unidads 1l
Tkenios da Farmbcia
PICS- Atvidades Coletivas
PICs-Atividades Individuais
'ﬂlﬂl_ Profissional Guantidade he Procedimento Quantidade
Médica Psiguiatria 1 ADhoras | “onsultas meédicas 120
Médico Ginecologia i Ao - | Ton RS iticas 264
Médica Qlinica Geral 2 dtiasag | Sonmlins medicas 528
Médico Acupuntura 1 20 haras
Medica Homeopatia 1 20 haoras
Kiddics Pediatida 1 20 haras Consultas médicas
Médica Generalista (PMM]* 1 a0 horay | Consultas medicas 333
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIRDS

ESB |- 20H
Girurgida Dentista - Chinica Bisica - 2 |20hors ARyt o
Brevteses 0a
Auaifiar de Sadoe Bucal ~Clinica Bdsica : 3 horas
ConsultayAtendimento 174
Ténico de Saide Bucsl-Clinica Basica 1 40 horas
Consultas de Enfermagem 516
Enfermelro 4 40 haeas | Consulta/Atendimento 0
domicilzar
Enfermeire RT + NUYIS 1 40 horas
Técenico de Enfermagem ] 40 horas | Viskta Damiciliar a4
Aumliar de Enfermagem 5 I0horas | Visita Dormdciliar 50
Cansultas/Visitas 51
Assistente Social 1 A0 horas | domiciliares
GrUpos 15
Consultas/Visitas 45
1 Abhoras | domidliares
Grupas 0s
Farmacéutica o isitas H
i 20 horas domiciliares
Grupas 04
ConsultayMVisitas e
Fonozudidlogo 1 A0 horas | dormicillares
Grupas a0
ConsulasMisias 46
Terapeuta Ocugacional 1 30 horas | domiciliares
Grugsr g
ConsultasfMisitas 5
Fizloterapeuta 1 30 horas | dorniciliares
Grupos 3
Cansultas/Visitas &0
Psicologo 1 40horas | domiciliares
Grupos A
Consultas/Visitas &0
Mutricionista 1 a0 horas | domiciliares
Gru 40
MAugiliar Téomies Adminstrative Il
Gerenta Unidade 1l
Técrica de Farmicia
Auailiar de Apaig
Agante Técnko de Sadde
Auxiliar Técnico Adminstrativa
PICS-Atividades Coletivas




CIDADE DE
. SAO PAULO

SAUDE

| PICS-Atividades Individuals

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

10 Procedimentos

*® Programa Mais Médico: lornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,

segundo diretriz do Programa.

LIBS VILA IPOULICA "Wanda Coelho de Moraes” - UBS TRADICIOMAL : 2EAP
Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Jornada _
Categoria Profissional Quantidads | semanal am Procedimenio Quantidade
heras
Whidico Ginecolegia 1 20 horas st ikl Sk
Mddien Clinkca Geral
nica Gera 1 20 horas c fiak mlidicss 264
Madico G st h
ico Generalista _1 20 horas c s mibdizis 264
Madico Pediatra 1 20 horas - St vt 264 |
ESB | = 20H
Crurgido Dentista — Clinica
Basica 3 20 horas | Tratamenbas iniciados I
Apxiliar de S5adkde Bucal= Pratesss 17
Clinica Bisica 1 30 haoras
Consulta) &tendimento 261
Auxiliar de Sabde Bucal= 1 40 horas
Clinlca Bisica
Consultas :Ier;in[enﬂagem 432
Enfermeiro E] 40 horas | Consulta/Atendimento
domiciliar _ i
Cansultag de Enfermagem 108
Erfermairo i | 30 horas | Consulta/Atendimanto 06
domlciliar -
Enfermeiro BT « NUVIS 1 0 horas [EEESa SRR ST = =5,
Técrico de EnFEfnug:m 7 A0 horas | Visita Damiciliar oH
Auiliar de Enfarmagem i 3 horas | vseita Domidliar 10
Consultas/\Wisitas 61
hssistente Social 1 30 horas | domiciliares - -
— - Grugos 13
Farmaciutico 1 4 horas Cnsitas/ Visitas a3
domiciliares

(m 12
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- HeHHn

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE LAPAPINHEIRCS

Grupos 08
ConsultasVisitas 24
i 20 horas | domiciliares
Gruy g
Ausiliar Téonico Administrativo E 40 horas
Auniiiar Técnico Administrativo 1 30 horas
Gerents Lnidade || 1 40 haras
Téenico de Farmicia 3 A0 haras
Auniliar de oo 2 30 haras
PICS-Athvidades Coletivas 07 Athddades
FICS-Atividades Individuais 10 Pracedimentos

fédice Piaquestra 1 20 hiwras | Consaltas médicas 1E0
Madice Ginecologista ! D horas | Consultas médicas 2ixd
hédico Generakita 2 20 horas g L¥} ]
Mibdico Pediatra 1 ol L 264
ESB | = 20H Tratamentos iniciados -
Cingrgido Dentista— Clinica Basica 3 20 haras
Prifesss
12
Aqxiliar de Saide Bucad — Clinica Basica 3 3 haras
CarduMa) Atendimantio 51
CamnsubtasVisitas &1
Assistente Social 1 3 karas | domicikares
Grupos 15
Cansuias da
Exfmiam 432
Enfermeirn i 4 hara Contulta/Atendmento .
damiciliar
Erfermeirg AT + HUVIS 40 hovas
Tdenico de Enfermagem [ 40 hovas | Visita Domicillar 112
ConsultasVisitas 48
1 Al horas domiciliares
Farmaciution ' i
Consultas isitas 24
i 0 horas . | dosniciliares
Grupos 4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

40 horas | domédliares

Consultas/Visitas

Grigpos

Nutricionista

40 horas | demiciliares

Consultas/Visitas

Grupos

Psicddagn

A horas

Consultag'visitas

domiciliores

Auxifiar Tdcnico Admiristrative

A0 horay

Gererite Unidads ||

Térnico de Farmiicia

PICS-Attvidadies Coletivas

PICS-Atividades Individuals

Q7 Ativiolades

18 Procedimantas

Agente Comunitirio Saide PE] d0horas | Visitas domaciflares 4600
Carsulias de Enlermagem Ta0
Enfermairg - ESF 1 Mhams [ i/ Aterdiments domiciliar 20 padents de
ADD & cases de A, i
Enfermeiro - AT + NUWIS 1 40 haras
Carsuital mrbdiad 1664
Médico Genaralista 4 4 haras
Corsulta/Aterdiments damiciliar a0 padents de L00%
ADL & cascs da o,
Téemiea de Endermagem g A0 haraz Visita DamioSar Iag
Tratamentos iniciados 25
581 1 40 haras
Crurgidc-dentista- ESF 1 A0 ha Priteses ful;}
Aulilar em Sadce Bucal - ESF -
Corsulta/ Atendimento 192
g;‘h ) . 2 i Tratamentos iniciados 33
Ausilar oen saice Bucal - €5 | 1 :ﬂ::: Proteses 0o
Técrica em sadde hucal. E5F Consultsl Abend i e

QPM N\%M



. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SALDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Agente e Fromogdo
Avib : 1 Af) hipras
3 401 gnmurm.i"mlu damiciares g
Farmasutico Consultas/Visitas domiclares 2
1 20 horsd
Grupos 04
LarsultasVisitas domiciliares B0
Mutricionista 1 A0horas b= an
CormigtasVisitas domiciliares Bl
Bzsiztente Social 1 30 horas Tt 15
CormultasVisitas domiciliares p ]
Educador Fislen 1 e a2
CarmultasVisitas dormiciliares ¥
Frsipterapeuls 1 20 horas Grupos 20
S v | 2ohorss |ConsEenVihas domicilares o
) Consultas/Visitas domicillares 32
Peicticga 1 20 haras 2 — 0
T e Syt Consultas/Visitas domicillares i
kit ' Grupos il
Auniliar Técnico
Admbnistrativo
Gararta Unidada 1l
Tégnico de Farmacia
PICS-Athvidades Coletivas
PICS-Atividades Individuais

Agente Comunitinio Sadde 3 40 horas | Visitas domicilianes ]

Carnsultas da S0

Eafermeiro - ESF 5 #0 horas | Consultaf/Atendimento damiciliar an 100%
de AD] & cazos de puer

Enfermeing = RT « NUWIS 1 40 horas

W’ﬂ Iﬂ#[\f(\ [}‘15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISADQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Lonsultas médicas F0A0
Médico Generalista 5 d0haras | Consulta/Atandimants domiciliar aa —
pacienbe de ADE & ceas de puarpdrio.
Meadico Priquiatra 1 20 haras Conzultas medicas 160
Tdeniog de Erfermagam ) A haras | Visitas damiciliares 54
Tratamentos iniciades a
ESB Il = d40H 2 A0 horss
Cirurgi®o Dentista 7 i hoees | Pritiacis 18
Auxiliar em Sadde Bucal 2 40 howas
Técnico erm Sadde bucal - T T A4
ESB | — 20H i 13
CirurgiSo dentists = Clinlca Tratarmenios inicados
i 1 20 haras
St AR Prafeses
Auxiliar em Saude Bucal— Chinica 1 20 oo
Bdsica(AS] Consutta) Atendimenta &
1 e WI& domiciliares g
Farmaciutico Pas
ConsuttasVisitas domiciliares 2
1 20 haras
Grupos 04
Consultas\Visitas domidliares Gl
Assisbente Social 1 3l hasas
Grupas 15
Educador Flsico 1 A horas i iiiosinn a
Grupos &0
Consultas/Visitas domiciliares 46
Fistoterapeuta 1 30h
o Gripos 20
Fonosudidingo 1 A0haras | consuitas/Visitas domicillares 60
Grupos 40
O " — Consultas/Visitas domiciliares G0
Grupos 40
Psicalogo 1 a0 haias | it/ Ve gomickimas =
Grupos 40
Terapeuta Ocupacional 1 20 haras G . domichiares ::
Aumlllar Técnico Administrativa 8
Gerente Unidade 1 1
Tiécnico de Farmacia 3
Agante de Promocio Ambiental 1
PICS-Atividades Coletivas 35 Atwidades

@\M\_
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

o -

50 Procedimentos




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. cﬂ“ DE
SAOQ PAULO )
SAUTE COORDEMADORIA REGIOMAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
LIBS VILA PIALI - 4 ESF
Equipe Minima Mata de Produglio Mensal
larmada
Categoria Prafissional Ouantida | semanal em Procedimento Quantidade
e haras
Agente Comunitario de Wizitas dormiciliares 4800
Saude 24 40 horas
Cansultas de Enfermagem 720
Enfermeirp - ESF i 440 horaz o e s T e e o
de AD1 & casos de pusrpério.
Enfermaics —RT + HUVS 1 40 horas
Medico Generalista i a0 horas | Consultas madicas 1664
Consultafitendimento domiclasr ao paciente 0
de ADL & casos de puerpério,
Médico Psiguiatra 1 20 horas Consulias médicas 160
Técnica de Enfermagam 10 0 hetar e Wiita Domiciliar 30
ESB |
Gl dentisty 1 Tratamentas inlciados 29
A horas
Pratess 08
1
h
Auxiliarem Salde Bucal 40 horis Chigciboi Aandiisanis 193
ESE I Tratameantos iniclados 33
Cirurgido dentista 1 4 horas
Pratesss 049
Auxiliar em Saude Bucal i 4] horas
Consultal Atendimento
Técnico em Sadde Bucal 1 A0 horas 220
R ! 3 N v Consultas/isitas domicifiares Bl
S0c Grupos 15
Edu i 30 Hiras Consultasvisitas domicifiares 10
Grpos 42
Consulta i damicifi
Flsioterapeuta 1 20 Horas $kea/Nsitay domicilisres 32
Grupes 20
g Consultasisitas domiciliares a2
Fonoaudidloga 1 20 Horas Erna 20
Consultas/isitas domicifiares a2
Peicdloge 1 20 Horas Erimds 20

Wy ¥



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SEERS
PAULD
SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Consultas/Visitas domiciliares 32
erapeuta Coupacional ords o
Itas Vi Frvicili
Nutricionista 1 ADMarss | ConsultasyVisitas domicliiaves &0
G

Auxiliar Técnicon

Administrative 8 ) hcom

Analksta il 1 &40 horas

Gerente Lnigdada 1| 1 A0 horas

Agente de Promogdo

Bl 1 40 horas

PICS-Athvidades Caletivas 28 Atwvidades

PICS-Atividades Individuals 40 Procedimentos

Agente Camunitdrio de Sadde b Ad horas | Visitas domiciliares 7200
Enfermairo - ESF (1] 40horas | Consultas de Enfermagem 1080
ConsultafAtendimernta 1005,
domigiliar a0 paciente de ADL e
casos de puerpério
Enferrmeira - AB 2 40 horas Emimﬂeimm!m JER
Consultafatendimanta 20
domiciliar
Enferrmeira — BT + NUVIS 1 A0 horas
Titcnica de Enfermagerm - AR 10 A0 horas | Visita domiciliar 100
Técnlco de Enfermagem - ESF 12 Af horas | Vislza domicillar 334
Mtdico Generalista -ESF & 40 haras | Consultas médicas 2496
Consulta/Atendimento 10
domicliar 20 pacients de 401 @
casod e puerpnio,
Médico Generalista (PMM)* 1 A0 horas | Consultas médicas 333
hédico Clinico Geral F 20 horas Consultas médicas 528
ktédico Clinico Geral 1 40 horas Consultas médicas 5ZE
hiédico Ginecologista F 20 horas Consultas médicas 528
Médico Pediatra 2 20 haras Consultas madicas 528

| ~
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. CIDADE DE
SAO PAULO :
SAUDE CODRDENADORIA REGIONAL DE SAUDE DESTE
SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
Médico Pslgulatra 2 20 horas Consulias médicss k)
ESBN
Cirurgidio dentista -E5F F 40 horas | Tratamentos iniclados a6
Auy. gm Saode Bucal -ESF z 40 horas | Proteses 18
Tec.em Sadde Bucal -ESF z A0 horas | Consultaf Atendimenta 440
ESE | = 20H Tratamentos iniciados 13
Girurgido dentista = Clinica i 20horas | Protoses
Baslea [AB}
Consultal Atendimenta a7
Assistente Sacial z I0horas | Consultas/Visitas I
domiciliares
Grupos 30
2 I0horas | Consultas/Visitas a2
Fisioterapeuta domiciliares
Grupos &l
1 A0 horas | ConsultasWVisitas 0
Psicaloga domiciliares
Grupns 40
z d0horas | Consultas/Visitas Gd
Terapeuta Ocupacional domiciliares
Grupos 40
Mutricionista 1 A0 horas | Consultas/Visitas &0
damicllares
Augiliar Técnioo Administrativo
Anzlista
Augillar de Manutencic
Augiliar de Apoio
Gerente Unidade 1|
Agente de Promogdo
Ambiental

MCS-Atividades Caletivas

PIC5- Atividades Individuals

40

07 Atividades UBS

Atividades ESF

&0 Procedimentos ESF
10 Procedimentos UBS

* Programa Mals Médico: lornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.
PAI - UBS VILA ROMANA
_Equipe Minima___ [ Meta de Produgio Mensal
Cotngoria Profissional Quantidade horas 120 idosos em
Acompanhante Comunitdno 1| A horas acompanhamento més
Enfermeim 1 40 horas

COE A A\ 0N
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; SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
SAD PAULO :
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECHICA DE SALIDE LAPA/PINHEIROS
Meédico GeneraBsta 1 2 waras
Técnice da enfarmagem 2 &0 haras
Aigailiar Técnico Adminisirating 1 &0 horas
Supervisd de egquipe || i A0 horay

FAI-LE]AIHM VERA CRUZ = PERDIZES
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Catagoria Profissionsl Quantidade m."'!!""t!! .
.F.Lﬂrnplm!_rl'ﬁ': Camunitdria 10 a1 haras
Erfermaire 1 a0 haras
Médico Ganeralista 1 20 horas 120 dosos am :;‘:""""""""“m
| Téenica de erfermagem 2 | 40 haras
{ Ausiliar Técnico Administrativa 1 410 haras
Supervisor de squipe || 1 i haras
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
c ia Profissional a idac Jornala semanal sem
Acompanhante Comunitino 1 A0 P ay
Erdermeia 1 &0 horay 120 iosns em
Midica Generalista 1 20 horas ammpanha menks mes
Técnico de qnn.llrrnlE-l-m 3 40 horas
Auxlliar Téonioo Administrativo 1 40 horas
Supervisar de aquipe i 1 A0 MGTal
PAI - UBS ViLA PlAUT
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissionsl Cuantidade m.m! i i
Acarmpanhante Comunitisk 10 A0 haras 120 Idesas em
Enfermeiro L 40 haras acompanhamenta més
Madicn Geapralista i 20 Hioras
Témico de enfermagem i a0 Howas




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
‘ SAO _
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

Auxiliar Téonico Administrativg 1 &0 hipras

augaryisor oa eguipa I 1 A0 Haras

Observagies referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldosa:

1. Osservigos fundonarfo de segunda a sexta-feira;

2. 0= sarvipos PAl serdo acompanhados pela area Téenica de Salde da Pessoa ldosa /SMS &
rEtpectvas interlocugies.

3. A contratada deverd prever recursos para lecemocio da equige & participantes do programa,

AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Prafissional Criantidads lornads semanal sem horas

tédica Clinlco I Plantdo 12 Horas
Médico Pediatra 06 Plantdo 12 Haras
Aasistente Social a1 30 Horas

0 | 40 Horas
Farmaciutico

01 Plantdo 12x36 Horas
Enfermairo il Plani3o 12%36 Horas

ol 40 Horas
Téenico de Enfermagem

i Plantdo 12x36 Horas
Téonico de Farmacia 5 Plantdo 1ix36 Horas
Auxiliar Adrainistratvo it Plant3o 12836 Horas

AMA VILA P1AUI
Equipe Minima
Categaria Profissional Quantidade lormada semanal sem horas

Médico Clinios DG Plantdn 12 Horas
Médico Pediatra 06 Plantdo 12 Haoras
Farmaciutico o Plant3o 12x36 Horas
Enfermairo LiE | Plantio 12x36 Horas
Técnico de Enfermagem 05 Plantdo 12236 Horas
Técnico de Farmacia o7 Plant3o 1236 Horas

\ Wy e N
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAC TECMICA DE SAUDE LAPAPINHEIROS

Téenico de Radiplogia

Plantdo de 24 haras

Aailiar Administrative

Fantio 12x36 Horas

Observagbes:

O servigos de radlofogla deverdo estar disponivels no hordro de funcienamento da unldade, devendo a
contratada dispor de responsavel tEcnico nos casds om gue N30 houver esse profissional em 5M5, assim
CoOma prover 08 insurmas necessdrios & o respective descarte das residuos;

i 0Os exames laboratorials serio proceszados por servicos préprics ou contratades pela SMS
segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténein Laboratorial de SMS;
i As AMA devem contar com servigo de transporte {ambulincia adequada) para remod o de casos
de urpénoia, incluindo o atendimento das unidades de sadde objeto deste Contrato de Gestdo;

3. A producdo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusive de demanda ndo
agendada, isto &, procura espontinea, nlo constitui uma meta do contrate, mas serd objeto de
maanitorarmento e avallacdo trimestral para adequacio do dimensionamento de pessoal de acordo com
a produg3o apresentada e deve ser utifizada como referéncia no planajamento,

EMAD LAPA ~ UBS VILA PIAUI
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
lornads
semanal | Mdmero de Visitas MY de N de
Categoria Profisskonal Ciuantidade
=m Domiciliares paciamtes | desospitalizacio
L
Enfermeiro 1 4 horas 110
Frbaterapecta 1 30 horas a0 1% dos
T adrmitdos no
s
Médico Generalista 1 40 horas 110
Téenico de Enfermagem 4 40 horas 4348
Auxilzar Técnico Administrativa 1 &0

Observapfes: - & contratada dewe prever recursos para locomogdo da eguipe @ particpantes do  programia,

s




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
SAD PAULD p
SALDE COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
EMAP LAPA — UBS VILA PLAUT
Equipe Minima Mieta de Produgdo Mensal
; sl Jormada semanal | Ndmero de Yisitas ME de
e Potifaional som horas Domidiares pacientes
fasistente Social 1 30 haras B0
Fanoaudidlopo 1 40 horas a7 140
Pacientes
Puicolagn 1 40 horas [

Observaphes: - & contratada deve prever recursas para locomogio da equipe & participantes do  programa.

CAPS Ill ADULTO LAPA
ECILIPE MiNIMA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL CILLANTIDADE JIORNADA SEMANAL EM HORAS

Assistente Social P 30 Haras
Educador Fisico 1 40 Moras

2 40 Horas
Enfermairg

6 12 X 36 Horas

1 4} Horas
Farmacdutico

1 20 Horas
Medico Psiquiatra 4 20 Horas
Oficineiro 2 4 Haras
Picologo 4} Horas
Terapeuta Ocupackonal A0 Haoras

05 40 Horas
Téenico de Enfermagem

11 13 X 36 Horas

"‘. e
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

B,
EALDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE LAPARINHEIROS

2

Teonice de Farmacia

40 Horas

Aamiliar Tecnics Administrativo 05

40 Horas

Aundlliar de Servigos Garals 0z

40 Horas

Gerente de Unidade ) 01

40 Horas

CAPS Il ADULTOD LAPA

Procedimento

Meta de Produclio Mensal

Matricamenta de Equipes da Atengiio Risica nas
UBS: Vila Romana, YWia |pajueca, Yias Anastaco,
Vila Jaguara, Vila Laguand, Vila Plas, Pargque da
Lapa.

azr

Matriclaments de Equipes dios pontas de atengio
da urgdncia @ ermerginca, o 008 sendgos
haspitalores d& PelfErdncls pars alaRie0 3 DasSE0AL
cam safriments ou franitorma mentsal @ coen
mecassidades de sadkde decorrente do uso de
Alooal, crack e ocutras drogas.

1-75M Lapa 300 paclentes com cadastro

atihvoy maés

Atendimento domicllar para pacientes de Centro
de Atengda Psicossocial &fou familiarss;.

5 consulta/atendimento

domicliar

Acckhimento nofurna de padenie de centro de

psengbo Psicessocial

03 leitos

Observacdao:

1:  Fumdonaments 24 horas, incloinda feriados e finals de semans ofertando retaguarda clinica & scothimento

noturng, oo 06 leibos.

2- A contratada deve prever TECUFS0S DA Iransgarte com o absetvo de garamsr o deslocamenio da equips
em apdes no terribdei, atendimentos domiciliares, reuniBes de rede ntra e intersetarials, apoio ans Serdigos
Residenciais Terapeuticos Lapa |, Lapa |l & Perdizes |, bem como o transporte das pessoas acompanhaday,
mediapte avaliagio da squipe cam a finalidade de garantir acesso e cuidado adequads. Deve ainda,

mensalmente, anviar o relarbrios fplaniibas de acompanhaments das aglas no tenitdrio & 5T5/CRS,

CAPS AD NI lﬂm
EQUIPE MiNIMA

Assistarte Soclal 2 3 HigEas
Educadar Fisko 1 A0 oA,

2 Hora
Erfermeiro A

Lz 12 % 36 Horas
Farmaciutics 1 A0 Hiras




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SAO PAU
PAULO '
SO0 COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECNICA DE SALUDE LAPA/PINHEIROS
i 20 Moras
Médico Clinico Geral 1 20 Horst
Médico Puguiatra 3 30 Horas
Cficinmiro i &0 Horas
Terapeuta Doupacianal q 30 Horas
& 1
Técnico de Enfermagam | i i
i , 12 % 36 Haras
Tétnita de Farmicia a3 ’ &0 Horad
Augsiliar Téonico Administrativa a5 o0 Haras
fundliar de Serdgos Gerais a &} Hicras
Agenite Redutor de Dapos 04 | &0 Haras
Gererte de Unidade 10 a1 4} Hiaras
Eletricista a1 ) Haras
CAPS AD Il LEOPOLDINA
Procedimento Meta de Produgdo Mensal
Matriclamento de Equepes da Atencio Bdska nas
UBS: Vila Anastdcio, Vila laguara, Vila Jaguare, Vila
Fiaul, Pargue da Lapa, Ao de Pinheiros 0
Matriciamento de Equipes dos poritos de atencio
da urgdncia e emergéncia, @ dos servigos
rospitalares de referdnda para Slencio @ pessoas QL PSMLage

corn. sofrimenta ou trardborno mental & com
necessidades de salide decorrento oo uso di dlcond,
crack @ outras drogas

300 pacientes com
cadastra athvo/rmids

Atendimentn domaciliar para pacientes de Centro de

A5 consultafatendimentn

atengdo Pslcossocial efou famidiares darmicillar
Acolhimenta natume de pacienie de centrp da
Atan{dd Psicossodial 04 leitas

Observagio:

1-  Funcicnamento 24 horas, intduinde feriadas @ finais de semana ofertando retaguerda clirica & acofimento

noturma, comm 08 leitos.

- Acontratada deve prever recursos para ransporte com o objetive de garantir o deslocamento da eguipe
am apdes na (errioria, sendimentos domicBanes, reunites de rede intra @ InMersetorials. bem coma o
traniports das peasoas acompanhadas, mediante avaliagda da eguips com a finalidade de garantir acesso e
cuidade adequado, Deve ginda, mensalmante, enlar o relatdeios fplanihas de scompanhamenta das sgdes

no territdrio a STSACRE

W
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPAPINHEIRDS

Assistente Social 2 30 higeras

Eduscador Fisico 1 A0 Fioras

Enfermeira 3 40 horas

Farmspdutica 1 A0 horas

Fompaudidlogs i 40 horas

Médica Psiquiatra 2 10 horas

Medica Meuralagista Pediatra 1 30 horas

Hicingira 2 30 haras

Pulcilons 1 a0 haras

Terageuta Ceupacianal i 30 haras

Téenico de Enfermagem a5 40 horas

Tenien de Farmbcia 01 40 horas

Aumillar Técnico Administratho ] 40 haras

Auxiliar do Servigos Gerals a2 40 haras

Gerenta de Urédadn 1 il ) 40 bz
CAPS Il INFANTO JUVENIL LAPA

Matriciamento de Equipes da Atengio Bisica

rg LIBS: Vils Romana, Vile ipojuca, Vera

Cruz, Vila Anasticio, Vila laguara, Vila

laguard, vila Plais vila Angla, parqus da 15

Lapa, Joaquim Mancel fera, Dr. José de m“m:tmf:;“““m

Barros Magaldi, Alto de Pinheiros, Jardim

Edite & Meninopdlis & C5E Geralda de Faula

Sowra.
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CIDADE DE
SAO PAULO
SRUT

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

outras drogas

Matriciamento de Equipes dos pontes de
atenclio da wiglncla e emerginca, & dos
servigos hospitalsres de referéncia para
afencBo & peisoas com sofrimenta ou
transfomno mental & com necessidades de
salide gecarrente bo uso de dkocl, crack e

1-PSM Lapa

familiares

atpndimanto domiciliar para pacientes de

Centra de Atencio Peitossocial efou

30 consultafatendimanta
domicilla

Observagia:

1- Funciohamento 12 horas, das Th as 19h, de segunda i sevta-foira
- Acopratada deve prever recursos pasa transporte com a abjethee de garantir @ deslocamento da eguips
em agdes na territdrio, atendimentos domic®ares, reuniBes de rede infra & Intersetarials, bem cemo o
ranspone das pessoas acomparthadas, mediante avaliagio da eguipe com a finalidade de garantir acesso e
cuidado agequada, Deve ainda, mensatmante, enviar o relatdeos fplandhas de atompanhaments das apdes

ng territdrio & 5TSCAS

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA |
Local Capacidade e Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM
AVEMNIDA MERCEDES, 112 08 PESS0AS RELACAQ A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
ALTO DA LAPA. CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES f 8 *
. L.

Categoria Profissional Cuantidade lornada Semanal Em Horas
Acompanhants Comunitana 12 Mantic 125356
Superdtzor o Eguipe Il 1 A0 Horas
Técnioa de Enfermagem: 1 40 Horas

Observacio; O pacientes no Servipa Residencial TerapButco Lapa | 530 atendidos no CAPS Aduita 8l Lapa.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA Il - MISTA

Local Capacidade do Passoas Acompanhamanto Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RLUA PRINCESA LEOPOLDINA 10 PESSOAS RELACAD A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
259 ALTO DA LAPA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES f 10
* 100.

Xk
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. EE-.I!DE DE
PALILD ¢

SAUDE COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE OESTE

SUPERMISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Acompanhante Comunitario 12 Flantio 1536

Zupervisor de Equipe 1 1 A0 Horas

Técnico de Enfermagem 1 Al Horas

Ohservaclo: O: assistidas no Servige Residencial Terapeutico Lapa I :30 stendidos no CAFS Adulto 1)) Lapa.

Dbservagio
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO PERDIZES | - MISTA
Local de Possoas Acompanhamento Mensal .
PORCENTAGEM DE MORADDRES EM |
RLA DOMICIO DA GAMA, M":x' Eﬁuunm“s {:'5 RELACAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
53 PERDIZES. CAPACIDADE: TOTAL BE MORADORES f 9 *
FEMIMNINAS) 100
Profissional Cuantidada lornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitidria 12 PlantBo 12%36
Supervisar de Equipe N 1 40 Horas
Técnico e Enfermagem 1 AD Horas
1O assistidos na Servign Residencial Terapewtico Perdizes | <o atendidos no CAPS Pardizes , com retaguanda do CARS
Aduilto lll Lapa.
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il = MISTA
Local Capacidade de Pessoas Aeompanhamento Mensal

RUA FRANCISCO 1ASI, 73

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELACAD A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA

PINHEIRDS, W PRSS0AS CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 7 %
Categoria Profissional Quantidade = lornada Semanal Em Horas

Acampanharte Comunitiria 13 Plantdo 17K36

Tecnitn e Enfermagem 1 A0 horas

Supervisor de Equipe If 1 40 Harag

Observacio:

1- O assistides no Servigo Residencial Teraplutico Perdizes B 535 atendidas no CAPS 1) Adulto Perdizes, com
retaguarda do CAPS I Adults [taim Biks

(I o



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. CIDADE DE
sAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS
CER Il LAPA
Equipe Minima Meata De Producio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Semanal . : e
Em Horas
Médico neuralegista 1 H“:ﬂ“i“ 12
Plamtsn 13
Midica Orippedista 1 e 35
Mddico Fiskatra 1 Fh"ﬂ: i L
Médico Oterrinclaringologista 1 Hmu 1
Assistents Sacial 3 0 Heras A5
| Enfarmgirg 1 40 Hovas 180
Fisicterapsiia 5 30 Horas LT
. 4 A0 Howas ]
oo s 30 Horas
Pixdlnga 3 A0 Heras
Tarapeuta Dcupacional 3 0 Horas
Geranie 0 1 40 Horas
Auxlliar Adménisrative 7 40 haras
'CER 11l LAPA
Mimern de casas noves 4o mis L] 3
Mamens de pacientes a0 100
| acompanhados por mis
Mdmera de procedimentos por . 5
patiante por mis
APD (SEDIADO NO CER 11l LAPA)
Carga Pacimetro e
Categoria Profissional | Quantidade hordet Procedimento | NE de Usudrios Met
ity S ek 1 a0 horas
de Equipe |
Fonoauditlogo | 40 horas
Psicdlogo 40 horas e o Pardmetra:
Acompanhantes | 1005
Terapeuta Ocupadional 1 30 horas Meta: 0%
Acompanhantes & A} horas 3k
Oibrs ey fies:

1. A contratada deve prever recursos para suporte administrative, desdocaments da equipe & transparte das pesspas
coen deficingia acommpanhadas; dewe alnda, memsalmente, eredar o relatdrios / planithas de acompanhamento da

ot

| ¥

. 30
R




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CIDADE DE
. SAO PAULO

SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERWVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

programa 4 STSMCRS e AT PoDfEMAS, cordorme as diretrizes do dooumento nostesdar @ particdpar de reunides de
TIOR3 vt

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCD CLINICO
Equipe Minima
: lgrmad Sqriinal Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional Ouantidade "
Em Horas
Miédica angickogista G Flantio de 12 hosas 690 Consultas
Médico pneumalogista 1.5 Plantdo de 12 horas 174 Consultas
Medico cardislogista f Flantdo de 12 horas 690 Consultas
460 Consultas
: n
Medico dermatologista a Plantda de 12 horas 460 Procadimantos
Médice endocrinclogista ] Plantio de 12 haras A0 Consultas
Médice gastroenterssagists 4 Flantdo de 12 horas 460 Consultas
Meédico infectalagiste 1 Flantla da 13 haras T6 Consultas
10 bidpsias
Médico masiologsts 1 Flant3o de 13 haras il
Midico neurologsta 5 Plantko de 17 haras 575 Consultas
Miédica artopedista i1 PlamtSio da 12 haras 650 Consultas
Médico oftalmologista B Plartdo do 11 horas 590 Consultas
Maédico armopedista = ambulatdrio
pas-trauma E Plartlo de 17 horas Sem meta
Mddica ptarrinolaringologista i Plantio 12 Horas 460 Consultas
Midica practologista 2 Plartio de 12 horas 230 Consultas
Bledsco reumatologista F | Plamtio de 12 haoras 3415 Consultas
Bdddico uralogista 15 Flantia de 12 horas 403 Consultas
Coordenadar Meédico 1 A0 Horas
Analista 1l 1 46l haras
Azsigtents Social i 30 horas
Augillar TEomico Administratiee 1 40
11 12 x 36 horas
SAaxiliar Téomios Admirestrative 1l 0 ) karas
Aaixiliar Téenice Admirestrative-
Mastalagia ol L2 & 36 horas.
o2 Al} horas
Erdermeirg
04 12 k 36 horas
Gerente de Unidade Ul o1 &0 horas
Cyperador de Call Center 04 30 hipras
Téenica de Enfarmagem 1 13 » 36 horas
Tdenipa da Enfarmagem- Mastologia a1 12 = 36 haras




CIDADE DE
. SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIRCS

Téenico de Infarmatica ai ) hpeas
Técnico de Manutengda gt & horas
Auiliar de Apcia % ) horas
Encanadar a1 40 horas
SADT = REDE HORA CERTA LAPA
SERVICDS DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
EQUIPE MINIMA
lornada semanal
Categoria Profissional Quantidade PR
Biddico Radiclagists® 2 Planido 125360
Mdidica Cardinkogista®® a1 Plartdo 12x36h
3:::“1::“‘“ Adriikstrative a1 Plantdo 12x38h
Auikar de Aposg a2 PlartSe 12x36h
Téenice de Enfermagem 04 Mantso 1dx3ch
:ﬂ;;;r"h""“’“ = o PMantio 12x36h
Téenico em Radislagia 04 Flantda 24 horas
Dbservacho: * Médico para Laudo de A2 ** Médco para Laudo de cardlograma
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVIOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO META DE PRODUCAD
PEMNSAL
Exames

Ecocardograsna / US dopples vascular B0

Eletrocardiograma ES

Eletroneuromiogralla 100

Holter / MAPA 454

Rabns-X com laudo & sem lauda Uyre demands

Ultrassonagrafia geral OO

Prova de fungdo pulmanar (Esprametrial Laty

Tatal de exsmes 2634

Dbservaghes:

32




CIDADE DE
SAD PAULD

. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
pra COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERWVISAD TECHICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS

1 Durarte o hordro de funchonsmento da unidade, o8 servipod de raio X deverSo estar disponiveis e atusntes,

deverdo & contratads dispar de responsdvel Dhemicn nas cases &m gue nBo houwsr eise profissional da S5M5

A ponbratada deserd prover recursos humanos, matedals 8 demals despesas para 2 realizagdo o5 exames

laudades na quantidade sclicitada.

A contratada deverd disponitiizar de wm responsdvel Tecnico prafissionsd de radiclogia.

A oferta de exames no 5G4 dewe acroscer parcemtuad de média de absentalsmo

Todos o5 exames reallzados deverds ser informadas no Sstema de Informacio do SU5

Ma categoria Ultrassonografia gersl estlo ncluides: sbdtmen swperfar, abddmen total, apsrelba urindrio,

articulacdo, bolsa esorotal, prdstata por wa abdominal, prostata por via transretal, tiredide, transvagnal,

pilvico, etc, segundo agenda orientada pela 5T/ CRA.

7. A oferta de Ccocardeogramna/Usdoppler & Ultraszom gersl @ pactusdo trimestralments entre &8 Supervisho
Témmica LapaPinheiras /Coordenadoeia Deste) Pasoeirs & Regulaiio

L

s L

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
VRS TDAENG I Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Coordenador Médico 1 4 Horas
bbidico Cirurgilo Geral Diuwrno 05 Plantio 12 Horas 27 a 62 feira
kadico Clinico Divrno I8 Plantdo 2 Horas
hadico Clinico Moturno 14 Plantdo 12 Horas
Médice Oriopedista e raumatologista

av Plantio 12 Horas
Dierna
Médico Pediatra Diurng 14 Pantdo 12x36 horas
Médico Pediatra Noturmo 14 PFlantdo 12x36 horas
Assistente Social 0z 30 Haras

02 40 Horas
Enfermeiro

0 Flantdo 12236 Horas
Farmachutico 03 Plantdo 12x36 Horas
Analista Il 01 40 horas
Assistente Administrativa IV o1 40 horas

o1 40 koras
Auxiliar de Apoio

08 Plant3o 12x36 horas

k ) g
4



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. CIDADE DE

ﬂﬂ o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIRDS

Auadilar Técnloo Administrative 19 PMlantdo 1236 horas

Gerente de Unidade 1) i 40 haras

Técnico de Enfermagem 35 Flantda 12x36 horas

Téenico de Farmacis 14 Plantdo 12x36 horas

Técnico de Gesso 04 Mantio 12436 horas

Técnico de Informatica o1 40 horas

Téenico Manutencdo o1 40 horas

Titcnico de Radiologia 11 Mantio 24 horas

Observagbes:

L

O serdlgos de radiclogla deverfio estar dispanivels no hariario de fundanamenta da unidade, devendo &
comratada dispor de responsdval Técnico nas cases am qu niic hower esco profissional em SM3%, assm como
praver of ifdumog ReseiSAnios B 0 reSDectg Bescare dog HSHI.I{‘_:

0s emames laboratorials serlo procestados por servipos propricos du oontratados pels SM3 segunde probocalos
estabebecidos pela Area de Assistincia laboratorial de 5MS;

AL AMA devern COmaE om dervigs 0 trardpdrte |ambolancia HHLIH-E:I PAra femocan e Cas0s R urgenta,
inclrindo o aterdimento das unidades de sadds objeto deste Contrato de Gesido;

A& produgdo assstencial mensal dos servigos com atendimento exdusivo de demanda nlio agerndada, isto &,
procura espontarsa, ndo constitul wma mets do contrato, mas serd chijgto de menitoramento e avallagio
trimestral para adequagda do dimensionamento de pessoal de acordo com a prodiscda apressnfada & deve ser
utiirada como referdncla no plansjamentao,

5. Estdo previstos recursos financairos am Servipo Assistoncal Madico [Servicos Tercowizadas| dessa cantrata para
cobermea de plantdo nas férias dos médicos plamtonistas da ARMA Sorocabana.
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JORO CATARIN MEZOMO
Categoria Pml!lﬂnu Quantidade lomada Semana Em Horas

Analista Il (EF 4] haras
Azsistente administrative IV 01 4 haras

Suwifiar de Apoio L} Plantio 12 « 36 horas
Auxiliar de servicos gerals 03 Mantlo 12 = 36 horas
Agiiliar Técnico Admindstrative A Plantdoz 12 & 36 horas
Aulliar Técnico Adrministratiee 1 o1 4{) haraz
| Assistente Social 3 30 Horas

Widico diarista Clinlco Geral 1 30 Horas

Diretor Midico 1 40 Horas

Gerenfte de Linidade 11| 1 &0 havas

Wlédicn disrista- Puiguiatra i 20 Horas

Mlédion disrista - Chinico geral 1 20 Horas

Médica diarista - Pediatra 1 10 Haras

Wedica plantonkts - Clinkeo geral — Diurris F0* Flantin 12 Horas

W (CN

Qisd




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CIDADE DE

saude COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAQ TECNICA DE SALUDE LAPA/PINHEIROS

Madico plantonista - Clinigo geral - Maturma
hadco plantonista - Pediates - Diurmo Mantio 12 Horas
Médeo glantonista — Padiates — Nsurna Mantio 12 Horas

48 Plantio 12 Horas
T
ITL
i édeco plantonista — Drtopedia - Diurmo 10 Mantio 11 Horas
T
7
)
I
7
F]
3

heddico plantonista = Oriopadia = Noturng
bdédico plantonista = cirurgida = Dluno
Baédico plantonista - cirurgldn = Noturmo
baddin plantonista = Psiguiaira = Diurno
Madico plantonisia — Psiguiatra = Naluwmo

Cinegide Demtista - Plantdo Dlurmno
Cinergids Dentivts = Plantdo Boburmde

Flantdo 12 Horas

Flantio 12 Horas
Plantiio 12 Horas
Flantin 11 Horas
Flantfo 12 Horas
Pantio 11 Horas

PMantdo 11 Horas

Cirergils Dentsta

2 Mantio 24 Horas
) 40 Horas
Enfermeira
31 Flaniia LXx36 horas
Farmacéutico 7 Plantdo 12 x3E horas
Técnico de Enfermagem 120 Plant®a 12 x 36 horas
10 Plardia 17 x 36 hoeas
Tacnico de Farmacis
a2 A0 Moras
Técnico de Gesso & Plant&n 12 % 36 hovas
Técnigo de Maruten;ic 03 Plant®o L2 ¥ 36 horas
Tecrico de Radiokogia 1 Plamtaoe 249 hosras
Terapeuts Doupaional 01 3] harad
Oficlal de Manutengio Pradial a2 A0 Moras
*Cobertura dos plantBes médicos previstos para um pediatra & um dinlco de 24 horas, aposentados, pela linha
0415,
Observaghes:

1. D5 servigos de radiclogia doverdo astar disponivels durante o hardeio de funcionaments da unidade,
deverda & contratada dispor de responsdvel Teonica, prover of Insumos necessdnias & o respectivg descarte
a5 fesidwas

2. O examas leboratonials serdo processacas par serviges proprios ou contratados pela SM5 segunda
protocolos estabselecidos pela Area de Assistdncias laboratorial de SM5.

3. O PSM deve contar com seripa de trardpoarte {(ambulincia adeguada) para remocio de casos de urglncia,
Inchuindo ¢ atendiments das unidades de saide objeto deste Contrato de Gestlo;

4, A produgio sssistencal mensal dos servipes com atendimento exclusive de demanda nio agendada, isto &,

procurs sspomidnes, ndo constibul uma mets do contrate, mas serd objeto de manitoramento e avaliacka

trimestral para sdequaclio do dimersicnamento de pessoal de acordo com a producio apresentada & dave
ser utilizada como referéncia no plane@menia,

Tados 05 indumos ecessanios 4 assisténcia devern ser providos pela contratada.

B.  EabBo prewiisbos recurias firsnceiros em Servigo Assmbencial Médico |Servigos Terosireades ) desse contrato
para cobertura de plantia ras frias dos médicos plamtonistas do PS84 Lapa.

y
g (Mg



Associacgao
Saude da
Familia

Lste Plano de frabalha contempla o periodo de lanaing/ 2023 o consliderou

Plano de Manutong o

Hanes de Valorey Consideradas

*Ta 12442022 - Mano de Cusisin Regular (Detembref2022): RS 17 180 580,66

" TA126/2022 - Mano de Acréscimo de Valores de Locagdo UES Anglo [ Derembraf 2022 ) AS 59,117 32
* TOTAL: RS 17 230 698, 0

Ajuste de valares de BH corsider gndo

Fai considorada o dimenpanaments do BH do TR 174/20722 [Dersmbraf MF2)
- Mo it do inclugos ot dissidios salaeiais do més base Sedembea/ 2023
- AlLalaCAo OF valonps salarias das calegdrias do Sindicomuniling &m decorréncia de gamento de Salario Minimo, conforme Madida Provisaria (MPY)
nt 1 143/303F,
- Excmitlo de profssonals) servidores SM%S PSA Lapas - 1 Enlermeiro Manido 125360 1 Farmackubco Planiio 120565, 4 Wedicos Plantonbstas
Uricpedistas Lk, 1 Dentistas Manionistas 120k Nolurna, UBS lardim Vers Cruf - | Meédics Clinios 200, 1| Assistenie Sacial 300, 1 Médico Conico Geral
Ik, 1 Medico Ginecologista 20h, 1 Psikalogo 20n, 1 Grurgido Dentivta 200 [Aposentadaria / SM5), 1 Médico Pequiatra 200 (Aposentadoria / 5815)
WIES s Bpjuied - 1 A de Apaks 306, LIES Vile Bamidnd - 1 Médico Palguastes 20k, 1 Pacologa dh;

Irechasdo. UBS Vila lpoluca - 1 Aux Sadede Bacal 40h, UBS Vila Bosmans 1 Aus Saide Bucal 406,
- Trandierbrstisy: CAFS AR NI Leapalding para o PXSA Laps - Tée Farmacia Plantia 12X 36k CAPS | Adulte Lapa para & PSK Lapa - Tés Exrmacia a0k,
CAPS AD B Leppolding @ CAPS 1 Adullo Lapa para a AMA Soqocabana 206 oe Farmaceutico de catla UAS para inchalr | Farmaclutico 17E3E pard
AR, LIBS Plaul para o AMA& Pisul - L Enfermeiro + 1 Tec Erfermagem; EMAD Lapa para 4 EMAP Lapa - 1 Assstente Sodl 30k, | Fandaudiciaga dib,
UES Farque da Lapa para EMAP Lapa - 1 Psicologo 406, LES Piaul para o UBS Vila &nglo - 1 Enfermein;
- Correcho: UBS Yila Anaitécia - 2 Medicol Generaditas 208, &0 inves de 2 Mcdicos Clinices 208

Inclurdo de 1 ¥Veiculos na EMAP Lapa,

Ajustes nos blocos de comirabos, matorisss do ConsImMo 0 Servigns o torcewos am adequacio ao consumao atual

30 Paulp, 27 de dezembern de 2027,

1 b

Vanilds Moreira 5. Silva blaria Isdbel Ribeiro de Campos
hgzosuorg Tacnica Garen e Corporatna Administratva
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451,130,930
— AmMASS
AT 31241
AT |
52 8ea 0 |
| o0 S 4 | 1
""""""""" 4531241 18 N
| e RALE.
i 1_|_l'_§._ﬂ_-hl 116 3648 43
15 B, 31 119,480 13
I a '|'l'.|l'|.l:|-_l-.l- 118,000 86
HOAPITAL DIA LAPA-Apde Mora Carla | tirEsmTs - !__-_;[g_ﬂ-_-'-:_
BADT - HO LAPASarvign de Apaks Dligristioo - 5 0, T ]
AESIDERCIA TERAPEUTICS LAPA-SAT | ks o0, 809,40
AEIGERCIA TERASHLTICA PRACATES SHT | 060w 14 Es
inksnEcia TERAPELTICA PERDITES 1-GRT | A H01 840 25
ADWINISTRATIVO-ADM TEEATY e
Al UES VILA PLALHF AL T A, 1] 117 408,17
CAFS AD B LEOPOLOIRA-CAPS B 75181 B TEE
B :r-'_.-_['l- N e = _'H.' s 17
= fa0 117,28 [T AR
2 = meaor | e 354,81
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_ Misesm) ]| 0 0 0 0 00000 L
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43,647 41
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ROOT/2015

L AKD QRCABENT AR CONSOL DAL
TODAS LMIDADES

YOD0a BERVILE

VAL OR ANLUAL (RS

01, Peasaal & Relexo ‘-Iliﬂ-l.i‘l'.l.'lll { 14 302.913, ‘Il:l |
I'.!I “_' - Ramriinaracio de Pesenal 10548 979 g | 'I.-_n-l !- 'l?'.- ‘H
21.02 - Banaficias 1,146,579, T6 ‘ 1146 5TR. TH
1.3 - Encafgas & "_-ur'tl'n_J_-..u:._.H 3 1078, 5,18 LOTEO45.18 |
I:l'l'l-'-l_i.'.lu.i.'ﬂ.'ll.'lkﬁntmdu Peraaral 1I'H"|ll}|_'|‘°|'.. 1.1.1.4'91“1\'

2. Matsrials de Comsumo 120,242, 48 120.242.99 |

T Y - Mainnal ﬁ-:lcrn'lhnnn 2000 00 : ‘:-I'ETT'-':'TE;T
0 03 - Cieses Madcinms 00 N 30 OHL
0233 - Oriones & Prodesss | '
[0 __F.-I_'Il_l_r_l.:u_l_:lu_ElEI:l!::‘I-'lrr E “=_. .’HI'.I Wl : .'-“-'| P, e i
EE 15 - Combuativois 'I"II] 1] | SaCHY 0¥] |
G206 - Malenal da Limpass 2.120.00 § 2 1"'_I"_I!I-:"|i
G207 - Unilormes & Roupana Hospllaiar 0,050 00 | 1450 00 |
G208 - Alimantiocs #6483 15 #8483 15 |
02 18- Despesas de Trnspore 437000 4.370.00
D240 - Supnmants de irlormadca ATE.B0 | 78,50
0211 - Malorial ge Manwiong i Equipamonto Assmiancial F.Ot000 | F.010 00
212 - M.'Ilnl_'lﬂ!_il! l:'l_.u:lulun;:m E‘EI.._IPJ-'“HIT:G Admin I'S'.T.ﬂ'-n il E_IE: = — Q_?_'n (£
0213 - Malural da ol b i Pl il 1040 00 BT
0239 Churiros. matestals de consumes 22.0B0.00 = _22,C@0,00

03, Material de Gonsumo Assistencial J20.0T0000 | — 120.070,00
I:'G".'I'! D'u-gns bHrrrirm-mnh:u ﬂ-lmlﬂ:lf- (e (il B 1733, 000, 0

i EEJ‘TR\'HH '-i'nlr.l:'lh "_Eirrrl_wm B'f.r“ i . B0.OTe 00 50070, 00

04 Sorvipes Torcelirzacos EET YR E N LATRATI AT
007 - Assassora Conlibal

| ol 02 = AESESIOME 4 Consultora . 15.399.52 15.2040,5
003 - Sarvipns, Pragramsd & Aphestnied do Binrmanca B335 63 | B.X55 B3
4,04 - Viglncia ¢ Partaria | Segurarga 376.546.07 | _ 376.548,07
4005 - Limpesn Predal | Aeriragem JAT I8 AT, i5H, 11
4 M6 - Lavanciana (0 B0 40, a0, 00
07 - BN 1R O o] 188, o1 0
£ 0 - Earvigos de Berogho 41823905 418,200 08
(12 W] SE".II.,:u:. de Trill:pn'lu 20,704, 33 20,704 BX
Od 10 - Serwipors Gl 944 00 A, B 00
011 - Daspesys da Etr'.'t,f:r"--'ii:l Benaliing iy @ AH
04 17 - Educacio Conoruais 1.500. 00 __1.500.00
04,13 - Saripas ARssiirciae Meers 327879 18 22T BXH 18
04,14 - hlr'.--l,:m. di Cudree Profssianms da Shucs 314078 58 | 214, 0c%0 58
04,15« Manutanciio de Equipamanics 36 204 &0 36.205,60
04,16 - Manutancio Predial e Aot 2 500 | .E"'.I'B:'":I How]
04.17 -« Manutancao do Equipamanios Assstenciais 184G 4T | 33840 a7
04,18 - Locagho da Edquinamssiios Madicos 1LESE A 109,691, 57
W18 - Locacho de bmfrees i3 60087 | 153,650 BT
04,20 - Locacn de Equipamsnics Administrites J2AT0 98 | 72370 08
0t 21 - Locacho do Eouparssnins b eioukos G a2s 53 l 0,975, 53
0,22 - Agun 68, 100.00 | _p, 100,00 |
48.27 - Ereigia B 800 04 E1.400 00
Ol 24 - Tedafoiin ":I".FEH'. 15,112,580
04,25 . Gas | :

A5 BTE.TH 45 BTH Tw
ODaS UNIDADES - TODDE SERVLOS F.A2F. 698,00
I OG0 - Ratoema |
(02 -« dompliacio = Addegiiac i . __ . VY |
[ R - ]
Carm - Equipamerian -

TOTAL - NVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODHX
TOTAL = CUSTEID »

&la Panhs, 3T de degsnmlbing @ 20T

INVESTIMENTL

% SERVICOS

W anildd l.nllulm'.} & Gin
Aasashora Thonica

PR Ll

r
|

7.223 £98 60
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A A e
Saide da

F arriilia

VALDOR TOTAL (RS

01, Peasaal & Reflexo F34.TE3. 0 Fh. 72020
07411 - Remunermcio de Pessonl 250,184 25 250, 158 18
01,02 - Banaficios 24,040 42 2484847
07100 « Encanos & Gornbnipoas 25.577.85 | 25577 85
{1.04 - Chulraes Dpspesas de Pessoal o e 34.008. 18

02 Matoriais de Consumo 2.153.00 _- 2.163.00
L0t - Malerind Odonl o . .
202 - 1‘3.1.-.'.1:: Hbcl-nn.u.u. : :
{2 0 - Cirleass & Proleses = -
204 - Maleial de Escrildng 0000 ) alon0
02 08 - Combustivess - =
{1206 - Materiad de Limpeza 50,00 50,00
00207 - Ubnifoenes o Fouparia Haspiaiat b, B 0 1,000,000
02,08 - Almenticios - :
U 06 - Dospesss de Tranaporie L .
42,10 - Supeimanto da lnformatcs 3300 - 33,00 |
02.11 - Matenal de Manulencla Equipamenta Asslencial 80,00 50,00
0212 - Matenal de Maraisncé Equipamaents Adminisative 40,00 30,00
{12,131 - Magenal do Manutenca Predial 180,00 150,00
02,58 Ouiros maleinis fe consume 260,00 280,04

03, i Assistencial 600,00 G, 00
(3,01 - Dyogas @ Mogicamentos Dibensos =¥ o
04,052 - Produios Medicos @ Enlssmngom Chirsos G — B0, 00

G4, Barvigos Tarcairizados 95.654,09 el 95.654,00
001 = Assnssoria Contabil - -
0,02 - Assessalia 8 Consullona —mpl o= |
03 '_?.mnﬁl__li'_lwwm # Aplicatives di Indprmahica i L]
0,04 - Vigilineia | Portaria | Seguranga _ A9.500.30 | 29.520,30
0 05 - Limpaza Prechal | Jarginagom 9047 54 [T
04 06 « Lavandoria e - = =
I:I-l IZI'I' SHD “ -

04.08 - Servigos de Remagaa 26,350,008 26,350,086
04 08 - Servigos de Transpors 158 91 158,91
04,10 - Servicos Graficos 220,00 220,00
GO4_11 - Dospasan de Servigos de Banehicos para RH . .
04.12 - Educando Conlinuada 1 |
04,13 - Bervios Assisiencians Madcos #3.250.00 21 .zs-l:u 00 |
04,14 « Servicos de Chiros Profssionals oa Saude 200,00 =3 200,00
0. 15 - Marniengia de Equipamanios 1060, 00 100000
04, 16 - Marlencso Predial @ Adsguacoss - : A
04 17 - Marurengido de Equipamanios dssstonoans i 825 00 1825 00

__04.18 - Locagaa de Equpnmanics Médicos 1,184.60 | 1.184,50

0418 - Lo ) il PO - -
04.20 - Locacio de Equspumenion Adminsi atod 1.350,00 135000
04 21 - Locsoio de Emspamentos Veiodoa o -
04,22 - Agus 2 <]
04,23 « Enmrga . 5
04,24 - Tolafonia -

O 28 « (3aa = — : -
04,59 Oulres Serviges de Teroeinos 520 0l 20, 00

0501 -Reforma - -
5,00 - Amplacio o Adequacio i

(0T Eguipamesnios . -
or.01 - Coupamanios - =

o Paula, &7 da derembro de S22

! s
1A
Vardkda Mormra 5, Sdva
AEEIEETE T oCriCa
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Amsocingso

Bavde da
Fmuilim
0 ORCAMENTARIO DE ¢
UyipnE AR 34 EOROCARANA = = E.
ERVICO AN
01, Pesscal & Refleso 1. BR4 F32 7R 1,884 232, TR
0101 - Remuneragso de Passcal t 41837054 E —- 418370 54
01 02 - Benalces {27 BT (FEd LKk
01.03 - Encasgos & Contribscoos - 145,023,085 14502188
Ijrul-l:h]u“l;lu.pm.ndtfgﬁﬂl e 191:-:.'1_2 __15-3,&:.',1:!
(02, Materiam oo Consumo 11.833,00 13,811,00
1201 - Mabenal Odoniokgice . .
[ 0307 - GGases Modicnais : .
0207 - Cwinsas & Probeses i -
0204 - Mabenal de Escnidng 3,600,100 360000
02.0% « Combusirmms 00 00 00,00
02 08 « Matoral de Limpers 50,00 50,00
02.07 - Urifammes 8 Rouporia Hospialar 1,508 04 1. 500, 0
(2,08 - Alimentoos 7.000.00 : 000,00
0208 - Deapesay do Transparka = - | .
0210 - Supsimenta de Informdalica 360 33,00
0211 - Masenal de l.ll.lm.i'ln?n Eqmnlrnnrﬂ-:l dastencial 2 400 .0 400,00
2. 12 + hintorial 0 MAnuEargan Equpamenk AdmirsTasnn &0 00 &0, 00}
(2.13 - Matanal da Mandorsao Prodial 1.600,00 1/600,00
0299 Culroa malariais de aonsuma o TN} EHR £ TN1, )
3. Material de Consuma Assistencial 4,000,080 | 4.000,00
0301 - Drogas = Madicamanios Diversos a— | .
| 03.03 - Produtas Medices & Enfermagem Devarios 400, 0 =~ & {}00, Ol
4. Servigos Terceirzacos 428 879,32 A28 B79,72
04,01 - Azsassaria Comabal a 1
04 07 - Assaraporia & Consdiona :
(14,03 = Sprvicos, Programas & Aplicatives de Informatcs 21711 ",.,I':" 73
[~ 14,04 - Viglhncia | Portana | Seguranga = B0 442,53 5044293
I'.'_I-!l]_ﬁ- Limpnza P F'cmllul i Jandinadgam 65,000 91 66008 51
044 - Lawandena 200K, ) & 00, Te]
04.07 « END 4 0K, DD 14000 {42
04,08 « Servicos oe Remagho 111,160,646 11, 189,66
0400 - Sun'lp:ll e Tran-:.purln £58.51 =, |60 &
LM 1D - Servigns Graficos 230,00 = 250,000
0411 = Deaposss de Emiulduﬂunﬂu:mpnrl [F{1] = .
04,12 - Educacio Conbruada = :
04.13 - Servicos Assisliencas Médicos 98,750, 00 58 750,00
0414 - Sarvios o8 DUAos Pronssknals di Sasde 1.541 &9 1,581,658
.15 = M dencka da Equipamsanion Y053 15 3.003,15
16 - Manubsnchn Pradial & Sdegiragies ] TN O i, 0}
1T« Manutancan os Equipameaniios AsSiSiencses 8,088 53 .84,
T4 18 - Locaphn de Equpamanian Madcos i 12425 B4 A2 474 B4
04,10 - Licagho e moves : T
0420 - Locacho de Equipamenios Admirssbisiags 10.318.77 10,.318,77F
G4.21 - Locacho de Equpamanies Yelcuios - =
0422 - Bgus il 3.500.00 B_200,00
04.23 < Enargia 15, 300 00 16300, 00
424 - Tolefomn i i mz'ﬂ'ﬂ
04,25 I-lr.lﬂl . — S
{4 5% Outros Servicos do Tescerpa 2, 00 00 2.304,00
6. Oibera . -
(048,01 - Amloemin -
06,02 - Ampkacio & Adedquachi = _
07 Equipamenics - s -
07,01 =Eqg - .
r USTE] A T SOIRDCIC A ELA R - B
Sha Pacla, X7 da dayembrmn da 2073,
*- .
i\ .
‘arsda Pamira 5. Sha Aol il Hnairm de Lampos
Baamtiard TeoAisn Garonta Co rativa Admmnisirabya
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Associngao

Saictes o
Farmiliim
PFLAMD OF
01, Peasoal & Aefaxo J90.BT2ET 19057227
1.0 - Hemunerapio de Pessoal 065,719, 34 285 T1836
01.02 « Bonoficios | 3338480 333 |
1.0 = Enl:rg.ll " I:-urrhlbnu;hl.'i-ﬂ a0, ﬂ]’ - ] -'?15'-'3} ap
01,04 - Crulras Despesas de Pessoal 40,758, 12 . 40.258.12
02. Materiais de Consumao 4.220,00 | 4.220.00
0z.01 - Material Udeniciogicn - =
0.0 - l':nlal Medicinans _ = =
G307 - Drieses & Proleses E A
02.04 - Matesial do Esorildro 2.200.00 4 200,00
I'.'IE.I:IE- Eul'ﬂu.n-'lll.lh - L
02106 - Matenal da Limpoza . =
ﬁ:.!_fﬁ'_uhi'hyrriﬂ 0 Froupuris Hospitskar RO D [ TR K]
0208 - Nimenticies e’ :
I:I.! |'.'I!|l = Dospasas de T:lnsulul'l-n EH 0 B0 00
0210 - Suprimanio de In‘nrnul.u:l I} o =
0211 - Matarial de Manutargio Equipsmento Assitencial 50.00 50,00
02,12 - Material do Man » Equipamenio Adnirmsirso 20,00 20,00
0%.13 - Mntarial de Maniaengho Predisl 50.00 50,00
{12 08 Duires makenam de consumn I o000 FO0.00
03, Material de Consuma Assistencial 50.00 50.00
1 - Drogais o Medicamsnics Diversos - -
3,02 - Produbas Medcas & Endormagem Divarsos 50.00 50,00
"4, Barvigos Tearcalnzacos Z2.201.28 22,201 38
L0 - Asssssarin Conlivbil - -
04.02 - Azasssoria & Consullona - - = |
i L1 - S-Iurﬂ;ul Prnl.grﬂmu-'i @ Aphcaihves op Informaiica FLAE] 1T
4,04 - Vigincia | Portana | Seguranga | A.456.42 B.45642
(.05 - Limpas Prodial | Jasdinapom 483380 4 8525 A
[T L-uﬂlﬂhlu = %
04.07 - SND : - :
04,08 - Serviges de Rernogao =
04,09 - Sorvicos do Tronspoita 158,51 158 91
04,10 - Services Grboaos | 240,00 340,00
04,11 - Despesan 0n Senipes 0 DensfIcos par [H - .
04,12 - Educacia Condineats - 1 - -
D4, 73 - Seripos ASLBENCING Mdos - .
D414 - Sarvigos de Culros Prolissionas da Sauss 252 AT i 25247
M, 15 - Manuloncio do Equpamaenios 33,15 3115
04,16 - Mamsancac Predisl o Adeguasgies R, 50,00
04,17 « Manutoncio de Eqgupamenios Assislenciaim 101, i) 0. O
4,18 - Locagiio de Equipmmesnios Médoos - -
04,19 - Locagdo do imavits . .
17 i L-umq.inch Ecpapamanios Admimsialwos 1276 49 1 2“1,!-'%
0M4.71 - Locaghio e Eoquipamentos Velculos 248,73 5.244,73
[T ] u -
04 23 - Energia = -
.24 - Tololoiia 200 44 b 44
D435 Gin _- -
sl B Dralros Servigos de Terceinds 453 14 433,14
| i, Ditarn . u
| 0&.01 - Relorma . -
[ 08,07 - Amgkacao @ Adequacas .
|07, Equipamantos B .
{0701 - Equipamanios - -
o Fago, 1 do carombn ge S,
—F"l._
Varida Moreirs 5. Siva Maria Aibehn e Campos ==
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ARsoCisg o
Saudwe da
Familia

AMEMTARIO OE CURTEID

VAl OF L .[.l |:
0. Pessoal ¢ Reflaso SA0.843 81 530849 81 |

— 0101 - Hemunaraco de Pressoal MG S0 BT A58 B BT |
0 0F - Beneficios 209913 TE2009,13
01,03 - Encaargos o Cortribuighes 15526 B 1 952881
07.04 = Dutras Despesas oo Pessoal f2 B850 52 B1&50

{02, Materials de Conaumo 1.039,70 3,039,70 |
2107 - Malerial Ddontoligen . - .
01202 - Gases Madicinala FoSE Y
A3 01 = Orases & Profases & :
4204 “Mavorial de Escradrg o e B40.00 BLOO0
G305 - Combugisams a =
9 0 = Madonial de [impera . =
207 = Urfarmas o HI’hIpIME- Hioepilalar O W TOOLON
59 5 Rkt = e EE L -2
02.0% - Despesas de Transpario = 2 -

2. 10 - Supeimania da Ikarmalics 29,10 2.1
0. 171 = Mabansl de _h_ii_lr'un:ur'-;h Equ-lplrrunl:n .ll.upﬂ'!:ul 300, (x) 300, 0]
12,12 « Matana de Manuten a0 Equipamenta Adminisratun 20,00 - T
G213 _I.lmndd-nllmlmm Fraiial i A540 0 350 (K]
2.5 Clulre mabnnas du consLmo 10080, 00 1515&.1
03. Material de Consume Assistencial 200, 40 300,080 |
0301 - Cirogas o Medcamanios Dhversos - -
03,02 - Produtos Maticos a Enlnrrrug_n'm_l__ m Diveres 300, 01 300,00 j
04, Borvigos Tercalrizadas S 42.121,25 FEEFERL]
4= 0.0 - Assoteona Emﬂliru } . -
04,02 - Asseseana # Consulioda - . .

| 04.03 - Senvicos. Programas o Aphcatives de informdlics a7.73 2713
0 1 < Vigilhnch / Potaria [ Saguranca 211 133,00 20.133.00
?"_I:'S_.'_'E'_"E'E Frudﬂl ! Jwrminagam nBa7 hs 9647 58
04,06 - Lavanderia g T

_DAOT-BND - -
(.08 - Servicos de Remogao - === . -
0408 - Servigos de Tramspore 158,41 1se.81
fH- 10 - = Beryitos GrlSons 450,00 m— 4500

401 - Despetas 0o Selvicos do Banalicios pafa HH - =
4,17 - Cucacda Contrusda . —E .
.13 - Servicos Assisioncials Méadions - -
414 - Servipoa de Ouiras Profissionals da Sads 95 60 95 60
UL 3= ML ANRRG 30 By AP 8d3, 15 933,15 4
s, 16 - Manutancho Fredial » Adequacies S0 0D I NE ]
DHAT - Manufancan da Equipamenios Assislenoams 591 a1, 00
T+, 18 - Locacho de Coupamenias Mesoos | DA &0 1.087,50
04,18 - Loeacho de imbves - -

T 0430 - Lincachc de Caupamensas Adminslrathos 3.035.20 313520
04 E_r E Lw-ﬁc-ﬂl}dﬂ El:ll.ll:lall'-umi '-fell.a.lh.h - N i] e =y
0427 - hgua 1,60 ) 1.600,00
0423 C 1,800.00 180000
0 24 - Telalonin 1.502.00 120200
04.25 - Gas = == - | o .
04,90 Druiroe Servigos o Terceiros 51757 | V75T

06, OBra B | E
0601 - Relorma | -
0602 - AmphacBi u Adepuacdo - | -

07, Equipamantos - . = | = =
07.01 - Cxapamanias = | -

-1
[ L e }.
Yanida Moreira 5. Sibea I'-luna |saghal Fibaing da Campos
Basadscem TAEMES Ceararin LDpomasa Acmiresiraiien




Assooiagan
Saude da
Fasvuillm

ALDR TOTAL (RE

g

1% -
Yanilda Moreira 3. Sdva
Basmuniin TaCHCa

ET4 457 &3 GT4.497,E]
01.01 - Remunarigks de Pessoal 485013 28 ABS.B13,E5
01.02 - Beneficos &7 510 8 G7.010.38
iR Enﬂjrqu:f&ﬂ|hlﬂrdu B0 4 50083 38
01,04 - Ouilrss Desgesas do Pessoal 5, 80 81 ﬁﬁﬁ-!]E-l
0%, Materiais do Consuma 3, '|"“'.i"|.'r — 1.790,70
02,01 - Muburial Odordoldgico -
02 02 « Gases Madicinans =
02,03 - Ovtwsns 0 Froleses L T
02,04 - Material oo Escritdnio 1.500,00 - 1.500,00
02.08 - l;_.l:l'r.tluﬂluml T - =
02,06 - Maineial de de Limpéa = =
0.0 - Unilormes & Roupais Hospitalar 88640, 00 E5000
02,08 - Alimenlicos 5 .
0205 - Despesas de Transpore - -
0210 - Supimenio da nlormadtca F4.m 28,110
T 11 - Malerisl de Mandangio Equ Nk At RS 20801, 0 200,00
| 0212 - Malerial de Manuiengia l:qulp.-n-umn Adminsiralive 20,00 | 0,00
{1213 « Materal de Manutencio Predial 250,00 250,00
07 06 Dulrea MIARAAIL B0 CONSLEMO §10,00 S 910,00 |
03, Material de Consume Assmspenchal 300,00 200,00 |
_ 03,01 - Drogas @ Madicamenion Diversos ____ -
03.0Z - Proguios Medicos a Enlermagem Diversos 00,00 300,00
0, Bervigos Tercabrizados 5154404 51.544 D4
04,01 - Asspssoria Cont bl - +
|.'.H- D.E"' ﬁ.:l;a-nmnﬂ:n Commultona - k.
{03 - S:rrunqm Programas & Aplicarvos de informasca 27 13 1.7
04.04 - Vigilhnca / Partaria | Segurangs — | 2043300 20.133,00
0,08 = LIIT-IJHI Predial | Jardinagem 14.4T1,39 14 471 30
04_0M} - L avarderia e ' -
04.07 - BND = = s
04,08 - Servigos de Ramogao - = z
0406 - Servicos de Transpone 158,81 | 158,81
[T Sm-l;l:n- Braficos A04.00 | e D0
411 = Despesas de Servicos de Beneficias para HH - | -
4,12 - Eucagao Contmuada . - - -
0413 - Sarvicos Assistonciais Medicas . -
04,14 - Sarvigos de Dutros Profissionals da Salde 52411 il
04,15 - Marnitencio de Equpamenios . £33.15 833,15
0416 - Maruiengaio Precisl # Adequa 400.00 . 400,00
04,97 - Manutencho de Equipamentos ASSIRIANCINIG .81 00 1.341,00
114,18 - Lacagan de Equipamentos Midios 10180 1.081,50
M, 8 - Locagio de maves & =
(14.20 - Lacagao da Equipamentos Admasiraivos 372240 117249
o, 2l Lur..rl,'.ln e Ejui paimrmias Wi iculos . -
G Aga 2,800 00 2,800,00
i P Eruurl;u: 450000 150000
4 24 - Telefora 1,400 00 1 -'-Il;ll,‘.ll::ﬂ':l
B4.25 - Gan. S
.50 Dubing Senvigos oo Tereims rdf A ."-lEu. i
. Dbra - — =
[ 0001 - Rsfoms : :
D602 - Amphagho & Adequagio . .
7. Equipamenios . 5
07 01 - Equipamantas " =

r_-
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ST O TRE T8 1a]
Salide doa
Farmuilla

PLANG ORCAMENTARM OE &L

DESCRICAD VALDR TOTA
0. Pessoal & Reflaxo 83208 37
01,01 - Kemunaragio fe Pessoal WG 007 06 - 380 007 09 |
01 0 » Benefioos 57158 511 51 108,00 |
0.0 - Ern‘:.llr'qmn lellgl_lﬁc_m-s | JBTTS 1T IBTTSTT |
01.04 - Outras Despesan de Possoal | 52 B8 57 - 52 948,53 |
1. Materiais de Consuma = | 1.739,70 2.729,70
0201 - Material Cl-:lnrﬂ-u-l-l:-_'p-:r.l l < < |
N2 02 - Ganes Medicinms .
02 03 - Drigaes & Proteses -
{1204 - Maierial B2 Escritéria 7a0.00 Ta0 00
0205 - Combust-weis . -
{17 106 - Maierial Ba Limpera : :
0207 - lll'-i;:nnl'[I'E!ul_!I Remiparnis H:!:ullﬂ-r 150 00 15000
a3 08 - Almanikcans x = e
A2.08 . Dewpesas da Trarsponin - -
G310 - Suprimanto oe Informatica 20.70 29,70
0211 = Matarial de Mansercho Equinamanio Assitencial ADG A0, 00
3 12 - Madarial de Mansencan Equipamento Admirssatho 2000 = 20,00
0. 14 - Matanal de Manisancio Pradial 1.000.040 1000 0¥}
02 55 Suairos Makhnais d COnsinG = 40000 == 400,00
03, Material de Consumo Assistencial = 15000 150,80
A0 - Drogas & Medicamanion Diversas i =
03,02 « Produos Mamicos @ Enlemagam Diveisos 150, Ou 156k, LKE
04 Barvigos Tarcairizadaos ITAE003 | 37.180,93
i Eﬂ:“mum[‘.ﬂ:ﬂhﬂ - — =
04,07 « Assessana # Gonsulinda — = .
l:ll_l.'l'_.'l Enrﬂ;.m Progrsmias o Aplcatias o I.n'h'!ma.hr_d. - =
0 0 » Vigldncia (Portarla | Seguranga B ARE 47 BASE 42
il [5 - L|r'|1|.a-|'.|.|:.|'.| Prosciul / JmEnagam ?_l:l:-l_f"_!l'i B.E47 58
M 06 - Lavanderia . g
D407 - SND ~ -
408 - Bervicos de Aemogan - -
04,08 - $ da Transporte 158.01 158.01
04,10 - Servios Griflcon__ e — 400,00 400.00
0417 - Dospesas do Servicos do Bonaficies pare AH | - —— =, .
0412 - Educackn Confruada . ;
0413 - Servigos Assstencials Modicos - . .
T, T - Servicos o CAainos Prodssionals da Sanoe d0s 54 405 54
0,15 - Manutengio da B mnnias 16833, 158 163115
0416 - Manuenchc Prediol @ Adequagtes 3.700.00 3, 7. 00
048,197 - Manuinncho e Equiphmanios Assislenciais ar.po ort.o0n
04,18 - iE.t;.!nﬂ- Emqumpamenios Medicos . -
018 - L Ao de mirean .
0420 - Locacho de Equpamentas Adminstrativos 2 B0 33 FINTEER
E’I_E_’I_- LEPL o da El.p.rr.lufrn.rrﬂ-l:l 'u"ull:ulm - -
0422 - hgua 2 B00.00 FETON
04 23 - Energia 4.000.00 400000
4 34 - Tellonis 1 BO0.00 1,600,050
 04.35-Gas = 7 :
l 04590 Dubros Servigos de Terceros 58000 BE{.00
8, Otra a -
{6.01 - Relorma : -
06,02 - Amplachc & Adequaio . .
f I'Il-ul
~] L.
Yanilda Moresa 5. Silva Rarin bsabisl Rbeirs de Errlp:.rh
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s g
H Smuces dn
Farruilia

PLAND DRCAMENT ARG

1A DE JUBS VILA NOVA JAGUARE - MEETA
SERWICO
WELDIR TOTAL ({ES

01, Pessoal ¢ Reflexs B60UE18, 75 BED.E10.TS
G107 - Homuneracio de Prssanl T11.541 54 711,541 54
0102 - Benolicios AEA51,18 BA.40, 18
-;]'1 - Enc.u.-guu a8 C.umuh-.m;um r;:’..'_'.q_-u T35 41
01,04 - Duilras Despesas de Possoal o B4 232 o 542 232

02, Materiase de Consuma 1.099. 70 - 2.998,70 |

[~ 02,01 - Material Ddormologeco -] .
02.02 - Gaied Msdicenals = 2
02,00 - Ortenss 8 Prolages - |_ -
0704 - Mﬂ:l-_ﬂ_-ﬂ_!_l! Esceiiono 1.500 UI]_; 1500400
02.05 - Gombustives s -
02,04 - Material oo Limpara - X
(5207 = Linddrmes o Houparia Hosgnaloe 150,00 § 150,00
I}::' 08 - Adsmanlicios : 2
0 1 - I'_'Iul-pu:.uu de Trms-pl:lm: _= s
02,10 - Suprimerio de informdtica 28.70 - - 29, |
(£2.11 = Malerial da Manutercho Equcmmenio Anaitencal 100 00 100,00
02,12 - Maleial do Mamnutencho Equisamenlo | il.hllr-l:tuhum 20,00 2000
L. 1J--Ma|m:l anmLﬂ:ﬂn:.'lu F‘rmid- 50000 50,00
{12 96 Outron materiais de consumo BS0.00 | 50,00

03, Material de Gonsume Assistencial 200,00 ___zon00
l'.|3 t]'l -Dmg:lf.;ﬁ;rhr..mmhum'm . -
0147 - Produtns kodicos o Enfarmagem Diversos u:l'fl‘.'l{rl:l ) P 200,00

04, Servicos Tarcalrizacos .7TA. 30 ~ JLTTRAG
I'.I-ll {I"I - Assessona Lonlabl - -
0402 -AHH;E;I; & Conaufiora r o
04 5 - Sercgos, Programas & Aplicatvos de informatcs Fif K] 7,13
4.0 = Wiggililincia | Porlaia | Seguranca B.456 42 =; B.456.42
04 .06 - Limpecza Pradinl | Jardinsgem 4.647 50 L5647 58

04,06 - Lavandenia : S :

407 < SND - .
04.06 - Servigas de Remagda - i
04.08 - Sefvgos ¢ Transgore . :
(.10 - Sarvicos Grafcos _400.0d | 00,00
.11 - MHEWMQEHWTMWFIHH - 4
.12 - Echeaghn Contrmiads = 1
4,13 - Sarvicos Assmsienciais Méocos . -
014 - Barvigne ga Ouliog Profissionals da Sedde 71537 F15.37
4. 15 - Manutencao 90 EqUpamantcs 633,15 £33.15
4., 16 - Manuiangao Predial @ Aseguacias 200,00 - 20000
04,17 - Mamibangao oo Equipamanios Asssimncais 1.004 00 1.001, 00
U418 = Locagho de Equpamenios kisdices * -
04,18 = Locacho die mivas - -
04.21) - Locacan de Equipamenics Adminisiratios J68T 04 ~ R - LA
421 - Locagan de Equpamentos Yoo kos - -
04,22 - Agua 1.200,00 1.2060,00
04 84 - Energa 4.000,00 4.000,00
04 34 - Tokalicnia 1.800,00 1. B0, 0
04,36 Gan : -
4,59 Oulros Servigos de Teroginos " -

06, Crbra ¥ 4 &
0601 - Rudorma . -

=11
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Aasociagio

Sadide da
Fadrvilia

1YIDADE LIBS ViLA ARGLO

SERVICO: TRADICIONAL n

1. Pessoal o Reflexo 3431.138.33 33,135,313
1.0 = Hesmunsracan ﬂe F'Bsi-:-al 274 35% .41 254, 44841 |
1,03 - Soroficios 28.151,10 28.151,14 |

| 0103 - Encargos a Condnbaiglies 26007 18 26007 RS

(11,04 - Oulras [Jespesas oo Possoal . 34.618,67 3 516,67 |

02, Materials de Cansumn 2. 968,57 1 H-l.l‘.l' I
0201 - Matorial Cdontologico =l :
02 02 = Gases Madicinais a a
02.04 - Ortesos @ Protasss : :
(.04 - Mosanal ge Escrsong 1, 10000 1.100.00
I:I:E.I:I_E = Combustaeis A &
0204 - Matenal de Limpesa . e

n 207 - Urifarmes & Hn-up.'lrut ks pitaar 50 450 Ol
0208 - Alimentcicns . .
(.09 - Desposas de Transporie .

(2 14 - Buprimanio da Inicrmdbca 29 10 8,71

| G211 « Mabanal de Manstercdo Equipamanto Assiancal 1043 00 104 i)
i, 12 « Matanal de Manugargas £qupamanio Adminisinalive BE.87 BB, |
02,03 « Mateiad da Man o Pradial B0, 00 B50. 00
(& 89 Oulros nﬂmudnm A 'ﬁT.l'.'lﬁ- 550, 0

03, Material de Consumo Assistancial 100,60 300,00
03,07 - Diogas o Medicamanens Qiversos » =
03,02 « Procutos Badons 4 EHME:HIEEIIMM 3081, 00 30000

04, Servigos Terceirizados 84837 26 B4 B3T D6

N E ﬁ-ﬂ-ﬂﬂ!m;ﬂ‘ﬂ.ﬂl:ll a = SRR
M 1F - Assessara » Consubona . -

E I:ll_-1_}l.1__5 as :r.l.plr:.umrnrl.dn- Informatica T 1 I7.T3
i 14 - WigilAnoia | Pararia | Begurangn B.458,42 = ~ BASEAz
0et 05 - Limpeza Predial | Jandnagem BB4T 50 o547 A3
[ 6 - Lavanderia - ite
AT - BMD
408 - Servigos de Remogio " i ==
(4.08 - Servigos do Transgarta 158,01 ~ 158,91
. 10 - Servicos Grfioos 400 00 A (M)
0ad 11 = Du-:ﬂllduﬁm?mdaﬂmmculnaraﬁﬂ | p——ca
.12 - Educaciha Continuaida 5

| 04,13 - Servigos Asssbanciais Midicos . .

M. 14 - Servicos o8 Oulros Prolsscnms di Sacsde 73555 B T 3855
(415 - Manulangiio de Equapamanins (K] E31 15
15 - Manulenchc Pradial 8 Adeguacons o %
L, 17 - Mmnuinnglio de Equpamanios. Asssinncias &21,00 B21.00
M 18 « Locagiio de Equipamenios hddicos 4R350 G
.18 « Locacio de imdveis 50.000 00 500000, D4y
(e 2 = Locacio de Eouiparmenins Adminisiratvos 1. B35 20 1.826,20
0 21 -L-al:_g.!g ﬂli_EL_'l-ll:lﬂﬂHIﬂm ".:‘-ull:l.lh: -

"~ 0l 32 - Agua 1,000.00 1) ﬁ-':-:'l'n:-u
04.2- Energia 110000 1.100,00
04 24 - Tethonia A2 {0 £52.00 |
04 25 - i - -
.95 Dytros Servicos de Teceiros " 941521 49521

4. Dbra : T -

0% 01 - Halorma : e |
.02 - Ampkacio & Adegquacio - =
07, Equipamanios . i
a7 EII E-w.nhlr'lwu - -
VILA ANGLD - TRADICICMAL
15 -
Vanilda Moneira 5. Shva Lana |sane Hibaino de Campos
hssescara Teonica Gigrandg Co a Administrabva

Yy

IEJ'




A T L SRS
Baocds da
Fmrrvilia

FLANL
HASF UBS PARCLUE DA LARA
MASF

ORCAMENTARIO DE CUSTEND

: WALOR
01. Pessoal ¢ Reflexo 8 ¥

0101 = Hemuneracsos de Pessoal . L
01402 - Benalicios - '
07140 = Encir g & Conbnpifdes < L
0104 - Cuiras Despesas do Pessoal - :
02, Materiass de Consumo g = =
02,01 - Makonal Udarologesa e -
ll'..? I'.l..?_ G.Il:r.l. ’.Hd-ll'lﬂi . 2
03 00 - Chimnes @ Frolesss = L
02,04 - Matorial oo Escrittrio = 2
I:'E Dﬁ - TR S 2 .
2.0 - Mailorial oo Lempecs - -
0@, 07 - Hru'lnrn'rul m Rouguiria Hospitaks e -
I}:'.-"_IJ_EI = Aimenlicikas e - Xl £
0. I'H--I:Iﬂpam de Trmn-pl.:I'-: . "
0210 - 'Eq:m'nlﬂl.n di Il'lurrn.'llu:u ) - ) L
0211 -llq-'l'l'ﬂlll da H:ﬂu#ur\q.‘h E|.||.r|.n;tmu'nrl:| Asgilenial . "
[k} 12 - I.hllulni din Manutergin Equl..mml!-r'ltﬂ A:l"llll'li-l'i-lﬂ'\-ﬂ - -
a1 mf-nﬂnu”mm:rﬂnﬁtﬂu - =
33858 Duiros materan de consumd - = #
03, Material o Consumo Assistencial . =
13,04 - Drogas o Madicameniis Diversos = *
002 - Produtos Madcos @ ‘EFM“‘I‘WW Dwm = =

04, Sarvigod Tercoirizados - 5§ =
001 = Asssassonia Coriabi - :
04,07 - Assessoria & Corsuloria - =

[T Seh-lﬁg_ _Flu_-ngmhau # Apicatron 0 Infarmatica : :
u-l- 05 - Lu'hHIE Fredial | Jardiragam . p
04 18 - Lavandana = —_— )
04 07 - SN : -

0.0 - Saprvigus e Remogs - 5

0407 - Sarvicos de Transponte 7 . -

04,10 - E#;rvi:;ngﬁr#-:nl = L - - =
m11-nmuﬁm;~mduﬂmdlcmnmﬂﬁ . -
0412 - El:h.n:lEj-uE.mm . — =t
(4,13 - Sarvigos Agsmtanciaig Mldl:nl - P

I}! 14 - Sarvigos da Gulnoa l-"rnﬂﬂ:mm da Sih.ll:'! i . .
WRLE H'm:d.nr-t_;.indn Eq,upnrn:nh:\vl. | . -
R I'.hﬂl.ﬂnn;.m Pragial a M-l-qumﬂ 1 - -
017 = Hdeur-gjn—duEwmﬂlm iun!r:.‘l.l.-n:m: N -
(.18 - Locagao de Equipamentas Midicos - =
[ 19 L-I:h".ﬂ-l;.ﬂn ] H'nﬂ-'-ll: . &
s, X0 - Locagho e El:pp.lrn-lnl.:l Admirmiralives . -
14,21 = Locagiia da Equipamantas Velculas ' -

0422 - Agua - 2 e

.27 - Erargia E -
04.24 - Tailwonia -] .
| M25-Gas = ) E . | -
0 38 Dubros Servicos de Terceiros . B
0. Obra . .
06.01 - Reforma i A ————— -
0803 - Ampliacio o Adeguacso - .

107, Equipamanios.
Q701 - Eguijismeiiog
CUSTEID - HAEF LIBS |

i3 Jo

Wardda Moessrg 5. Siva Maruy Isabel Ribaio e Tampos
Aspossoim Tocrmoa Sar Comporoira Adminisirabva

H_i .’.I'
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AR ncingan
Saude do
Famikhis

PLAN

DRCAMENT

A R0 DE (

USTEK

UNIDADE PA| LUBS JARDHM VERA CRUZ - PORDIZES

SERVIGO: P

01, Pessoal & Reflexo

107, TB4.62

t1.01 - Remuneracic de Possoal

01,02 - Benslicos
01.07 - Encargos & Conbibuiciies
01,04 - Chjlras Dsspadas da Pesanqi

76.520.35
13,022 1
TR A
'II:I I-'Il'.i!'l.l'

VaLOR TO

107 784,82

76,520,358
13.022.71

7.R24 38
1041720

0L Materias de Consumo

1,040,00 |

0707 - Mabnral Cdanka)
0202 - Gases Medicnal
02 03 - Orterdd & Professs

01204 - Madartal da Escridrn
02 05 - Combusiroes

117 06 - Matarial 0 Limpaza
02.07 - Uritarmes o ﬂn-llp.ll.:l Hquﬂ:aiiu
012,08 - ARmanhons

U3.08 - Despesas da Transporis
1310 - Sdpimanta o knformabca
0311 - Matanal e Banuiansio Epaipamaio Assianoeal

02 12 - Masanial da Manuisniio Equipamarnis Adminisiratiue
02,13 - Mataral da Maniangho Praced

112,58 Ouiros maerals 08 consuma

1,040,800

|03, Matarial de Consuma Assisisnclal

101 - Drogas & Madicamanics Divessos
IJEI 12 - Praduios Madicos.a Endarmagem Divarsos

4,

e

Tarcalrzados

01 - Astossonia Contani
483 - Assossoria e Consuhoria
04,011 - Sarvicas, Programas o Aplicatvos do informatica
04 04 = Vighhncia | Poriana | Segurancas
04.05 - Limpazn Pradal | Jartinagen
(.06 - Lavandena
04.07 - SND - o
04.08 - Servigos de Remoca
04,08 - Sarvicas da Transporbs
04 10 - Servicos Geaeos
04.11 - Disapesas dis Sedvicod di Bareficns pars RH
04,12 - Cducacho Camtnuada o
04.13 - Sarvigos Assislenciais Matcos
04,14 - Saryicos o8 Culros Profssionals da Saode
34 15 - Manutenchi da Equipamanias
4,16 - Manusancho Predial » Adaquagies
0417 - Mamsancao de Equipamantos Assistancials
04 18 - Locagho da Equipamantios ican
04,15 - Locacho de iméwits
0420 - Locagho de Eounamentos Adminlstratios
04 .21 - Locagao o Eguipamentos. Vocuks
0422 - Agua

== ==

04,25 - (08

04,98 Dutios Servigus de Teroekos
T

06 11 - Ralorma
06 02 - Amplacho o Adeqisagio
BT . Equipamentos

4701 - Equiparmenics

il UBS JARDM VER

TOTA CUSTEID L CHLUT - FERIOIFES - PA

. |ff
!
Vandda Morgira 5, Sitva
Agenssora Tecnica

L.
|

114,085, 0

Mara [jate! Aibuiia oo Campas
(arasts Coporativa Bdmonisiraliva




ELTE.TAE TS #. 0
Sade da
Familim

RCAMENTARID

o1, Pessoal o Reflexc

107.424.05

107 424,05

ah | ':!" -Rﬁ'l"ﬂl.i'llll'ﬂi-ll.'l e Poniie
01,32 - Benalicios

01.03 - Encargas @ Corinbuigtes
01,04 - Owuitras Despetas oo Possoal

.I'I!n.:.! 'I-ﬂ!rl]
13,040, 79

7.783,10
10.375,56

7621480
13,040,709 |
753,18
10,378 56

0. Matariais de Consumao

1.170,00

0201 - Mabanal Dﬂ&l‘qulmép_w
02 07 - Gases Madicines
0203 - Orinsas @ Proinses
0204 - Mataral de Escriltng
0215 - Combustives =
Q.06 - Matarial da Limpsaza
G207 - Uiniformes & Roupans Hospinias

0208 « Alimanicos

0218 - Despesas de Transporte
EIE" 10 = SuprineEnto de nformatica

0z 12 = Matsial de H.lru.ﬂ.ﬂ;_tl Equlp-ln'rl-rr'lu -l"u:h'nlrill:rau'.ru
Q.13 - Matenal de Manulsncio Predial

1299 Dulnos msteriais to consumo

03 Material de Consumo Assistencial =

1.170,00

1= Dogas l‘l._hdl:.'r-nh:l: l_'.'lh'glrm
0302 « Produtos Medwos o Erdormagom [ereorsos

04. Sarvigos Tercalrizados

o401 -Aﬂuﬂsmrm_ﬂu'rl.ﬂﬂl

04 0F - Assessaria 8 Il‘,mbullmu.

o 0a - Snrw;m P'i‘gmrn'u: [ I.Eimm o Irnlu'rn.llh:l
004 - Vigllincia ¢ Porlana | !S-_ly.rran;,l
D4.05 - Limpeza Predial | Jardiragem

D407 =« SMND
0. I:IB . Eur'm:m-:h

H-Efl'rml-.&u
04 36 - Servicos 08 Transports

04,110 - Servicos Grahcos

04,11 vﬂngguuuz Emugmﬂu Enr'ml‘u:ul parai H+

4. 12 - Biucachn Contirumda

IIl-I 1'.'I- smmum:m

I:_i!__H E-ll:'m;i‘a de Dutros Profissionais da Saude
4,15 - Manutan;io de Equipammnios

04,16 - Manulengio Precil & Adequagies
4,17 - Manuloncio o Equipamantns Assainncam
(.18 - Locagio ge Equipamenios Medicos

04,14 - LD!:I-I;B-.'I da iy ess

04,270 - Locagho oe Equipamanos Adminisiraivos
4,11 - Locagho de Equipamenios Veiculos
(4.2 - Agua

&3 - Enmrgia

.24 - Telslonia

04,25 - Gas

B4 Outros Services de Tencoinss

Tal LT

A
Vanilda Morsia 5. Silva
Assossora Taonico

]...

W

(EL]

sabel Ribeso do Campos
Cosparaliva Admnstrative




AMENTARID

DE CUSTEID

041, Pessoal o Reflaxo

108 344,80

01.01 - Remunsracda do Passosl
01.02 - Boneficios

0103 - Encargos & Conlritishes
£1.04 - Chiras Despesas de Pessoal

76 910,45 |
12959965 |
THE4 24
1047033

T30, £ 44 65

02 Mat#rinks de Conswno

1.030,80

2.0 = Ortesns & Protesas

02,04 - Matorial de Escritdng

02,05 - Combustivess

02,06 - Material do Limpoza

02.07 - Llrnh:l'rnul Hmzpara Hosgdalar
B e

I}E I?EI . D-u-:-En_u:u. de T'|:r|:|:n~".|-u

PR

5. 11 - Mahatiat an Manutanchd EQUIRamand Assssncial

0242 - Matwrial de Manubancho Equipamanta Adimestialive

i, 53 = Mptenal da “MIMI"\{M F'n,lﬂl.nl
152,59 Ouitros matanas de consumn

03. Material de Consuma Assistencial

18,810,485

12998 05 |

7.864.75 |
1047032 1
1.020,00

T3 01 - Drogas @ Medicamantas Dhverses
03,03 - Prochutos Hummrl.ﬂ En'ﬁu'm.npm I,'hmmm.

I:IIIH s Tarcairizados e
- Ansessona Contabl
I'.'l- 03 - Asamssana » Conpudinna
E-i_llg = Senncos. Programas @ Aplicativos do Informnaddica
0 D = Vigeldnma | Portaria | Eigurnn;ﬂ
.N- 0 - = Limpaia | P'rn:h.ul { Jmndnagom
[ 0 « Lavanderia
04.07 - SMO

4 08 - Servicos de Remagho
.09 - Sernacos do Tﬂn:_p-:_l_l‘_lq

04, 10 « Senvicos Grilioos

0481 = nﬂ'lpﬂil'l do E-u-rr.h:l:ll [i5] Eun-ullml-n-uru RH
.12 - Educagha Conlinusds

[, 11 - Serigos Asssiancms Médcas

(4 14 - Senicos de Cuiros Praliasonss o Sacde
0415 - Marisncio de Equipamentos

T TH - 'H.-ll"l.lll'n'l;-.l:l Pradial & Adeousches
04, 17 - Manuiengio de Equipsenaning Assmiencias

04,13 - Locachn da Equipamantos Maidicos
D0 -LO00R0 08 VS

T - Locagdn ds Eq'l.np.umlnhl Adminisiratios
04 21 - Locacka da Emlg!.!-rn-unl'nl Walculos

04,22 - Agua

ek 23 - Erirgin

0 24 = Teledorsa

.Nﬂﬂulrmﬁ-nnu;nlue'l'ﬂ:-um

1.258 91
10,00

6. Obra

06 01 - Ratorma
(46,0 - Ampliocia e Adeguacia

“I-;’—!.E‘I‘:"f.“!!!
0751 Equs

K

b

Yaniida Mormra 5. Siva Edaria IT Hibairg de Campos

Asinasods TOCHcE Garonin Chporsiiva Admnistiaiva

gu-ﬁﬂ




Ansocisgao
pa Sauce e
Farmilis

PLANG ORCAMENTARID

01. Peszoal ¢ Reflaxo 1,961,387, 66 2,961, 787.66

3101 - Remunaragha te Passoal 2.250 278,715 225027975
01.02 - Banelicks 185.592 33 155,592 33 |
| 01,03 - Encargos @ Contntiugtes 231,002 47 23100347
| 1.4 - Ouiras Despesas de Pessoal Ipr41an —_— 307, 413.11
2. Materiain e Conaumo _- 21.7349.00 21, 780.00
oz.01 - h.h'l.nrl.ll Celoninicgpcn 2,000, 00 200000
(2.0 - Gases Medicinais 300,00 300,00
(254 « Orfases 6 Protesss - 8
02.04 - Material do Escritdne 3.050 00 3,050,00
(.08 - Combustiveis 500,00 00,00
0 DA - Masterinl do Limpeza 200 00 200,00
02 .07 - Unilormas @ Roupoein Bospitalarn 1, 900,00 1, 100,00
022,04 - Almenlicios 180000 | S — __1.800.00 |
~ (2.08 - Dosposas do Transparis - .
| 02.10 - Suprimenio de Informétca 6,00 - mn0
(2,11 « Marterinl de Mantercho Equipamento Assaencal 1.900.00 1.800,00
G212 - Malerinl de Manutengho Equipamenta Adminisiralivo 50,00 50,00
0Z.13 - Matenal do Manutencho Prodial 5,500 00 5.500,00
0290 Dulros matenas 4 consumo soo000 | 00 L 5. 000,00
03, Material de Consumo Assistenclal 210.000,00 | 210,000,00 |
3.0 - Drogas & Medicamerics Diversos 13000000 | 130, 000,00
003,02 - Produios Mecicos o E m Divarsos BO.0O0 00 B, 000,00
(04, Servicos Tercelrizados #30.952.80  aM.p52E0
001 - Assessona Lontibil - -
04,07 - Assessana & Consulona i .
[4.03 - Servigos_ Programas & Aplcativos de informalica 7 ) = 1.271.22
0,04 :vwm i Portaria | Seguranga 114,868 01 114,858,01
04,05 - Limpeza Predial | Jardinagem 7971080 79.715,60
(34,06 - Lavardena 3 35.000.00 35,000,00
4 4T - SND BT.000 00 700000 |
04,08 - Servigos de Romogiko 254,340 27 254,340,377
(4.6 - Servicos de Transporhe 158 91 15B 81
04,10 = Sorvicos Graficos _—— = 300,00 300,00
IJ!H-Dp-FEp_l_.g_n:ﬁ_:ﬁlp;danmH:mpanH $ —_ &
04.12 - Eduosclo Continuads — -
04,13 « Servigos Assistenciats Modcos 201,822 75 20192275
04,14 - Servgos de Dutns Profssonas da Sadde 1.753.40 1,74340
04,15 - Manuioncao de Equipamianios 8.433.15 8.423,18
04,16 - Manutengio Fredial @ Adeguagoes SO0 5,800,00 |
D447 - hh_uﬂyﬂn_ﬂgEquplmrﬂm A.:lu.hnull: 848170 a 4&1 fH]
0418 - Locagda de Equipamenios Médicos: 46.185 41 4618541
O, 18 = ngl#:jl:_lgn_‘rﬂunl. == e
O 20 = Locacda de Equipamenics Adminsirsttos 12.138 28 12, 13826
.31 - Locagdo de Equipamentios Veloulos. T ]
4.22 - Agun — _30,000.00 30,000,060
(4.23 - Energia 8.000.00 28.000,00
(0424 - Talslonia 2.000.00 2.00.00
DA20-Gas = - .
06 Obra e - 3 |
D6.0% - Reforma = . = =
| 0602 - Amphacdo @ Asequaiss . .
a7, Equipamanios 5 —_——— = — g

| A

| Vanida Moroes 5. Siva : Mara isabel Riberrg de Campas
] Assessoma Teonica Giwenis Corporaliva Admnmsnative

r

Y.
IMLE A |

-’ (Y Gy




AneDciagao
Sadhde da
F amilia

VALOR TOTAL (A%

01, Pessoal & Refloxo 1078544 28 1.070.544 08
0101 - Remuneragio de Pessosl 756 831 56 T56.031.56 |
1,02 - Boneficios 8121560 B IFIETE)
-il1.':|:!-En-=_rg!nn Cn'rrr:hurpﬂﬂ: 7254 o0 T304 00

{0104 - Ousras 5as do Possoal 103.003,03 | 103,003,03

03, Matariais de Consuma [TITET] B.032.30
0201 = Maten gl Doorichigioo - i
3202 - Gasos Madicinals =~ ) :

0203 - Oriuses o Prolesss s :

| 0204 - Maierial do Cacridno 5 [ 2Epo00 3 500,00
Qi 418 - Comiustiveis 200,00 G A0
07 06 - Maierinl do Lmpars B0 000
0207 - Unilormas & Rouparia Hospsalar #0000 AOD.00
OZ 08 « Almmanticios = i S = gy
02030 - Despasas de Troraports = .

0410 - Supnmanio de Infommates z 6% 113 a%.00
ﬂ!‘ 1 I_ J-_M-_-II'II_| |:I-u nratin Equlpnrn.ml:n Anifenicial 300,00 00,00
01317 - hatnrial da Maruisncio E'E:‘Ewlprrum'_tﬁ ACBMInISTAR = Haan [ . T T aB31an
(02,13 - Matorial da Manutencido Prodal 1,500 00 1.0 00
07 G Dubros maledals g8 consumo 2 900 00 — Z o000

01, Material de Consumo Assistencisl ~ £00,00 BOO. OO
A3 1 - Drogas m Medcamenios Divesos = =
0302 - le:l.l'lnl.t!-:lrun_n ] EI"‘I:II'H'I.IQEI_EI-IU_!'I'_'II}::E _ MY 0 {0 O

0. Sarviges Teroeirizados =T | 161.280,17 161.260,17
K0 - Assemsana Contatil - = - |
4 17 « Asxessona e Coresullora F = 1
_l.‘.l-l-_.i_]? - E_MIFIII Fygﬂrm_l.u Aplicatros fa Imlormakica - e 1
0404 - Vigihncia | Potana | Soguranca A0. 26801 A0 268 0

__04.05 - Limpezs Prodial / jardinager = = 33.786.57 33.768.57
(04,06 - Lavandaria 2 e
04.07 - SN0 N : 2
04 0B - Servigus de Remogan e -
04.00 - Sarvigos da Tranenote = =il 1.658.9¢ — ___1EGa.m
04_10 - Servigos Grifcos 240.00 | ~ 2app0
ﬂd.ﬁ-l]&mm:mﬁmﬂ;mdeﬂarﬂﬂumgglﬂtﬂ F — -
0 12 - Celutagho Confrmada s ] -
04,13 - Sarvigas Assisienciars Madicos - | _—i
04._14 « Sarvipns da Oulras Profasionais da Saucs P M) Fo0.00
04,15 - Manutangho de Equipamanios 426630 4, 2606, 30
0416 - Manutancho Predinl ¢ Adeouingies = 4,100, 56 — 4 500,00
0417 - Mampancha de Equipamanhos. Assishenciais 1.425.00 142500
04 1B - Locaciin de Enuinnmanics Midiens FERITE i T A4AEDG
04 18 - Locacio do mivais . .

| 04 0 - Locachn de Counamenios Admansiraiivas —==——| I {4 75040 | = 14 o048
CH.21 - Locacho da Equnamenios Vaiculos ; "
04,22 - Agua TR T | LE] o ——— A 200,00
04.23 - Enegia 100, 00 S 18.000,00
04 24 - Talolonia B, 00 B0 M
04.25 - Gas =1 =l e =3 -
04 95 Duibos Servicos de Tercaros 158040, 00 _1S0n00 |

. Dbra - = T -
0601 - Relorma : -
06.02 - Amphagho o Adequarho — - 5T [— -

07, Equipamantos - bl - *

HOSPITAL D& LAFA
A i
Vaniga Morgira 5. Siva Maria fsabal Ribero do Campes
J hszapear Téenica Gomenia Corporativa Adminisirativa

\ \‘}‘V‘J - CQC H Q- 82



Ammocingio
Saude do
Farmilia

DESCRIGAD

01, Pessaal @ Reflexo

1 I'I I: I.J

TARID D

VALOR TOTAL

1,01 - Ramunorcao de Pessoal
01,02 - Benehoos

01,03 nEru:.l.lrgu-l E'E'.nnhl.rumﬂe!:
01,04 - mmﬂﬂpcﬂ: e Presscal

02 Matatiais da Consuma

T2 01 - Matanal Doonsakoge

(207 - Gases Medicinals

(%13 - Orimses & Proteses.

07 0d - Malarial dé Escrabrio

(208 - Combustiveis
02.06 - Materal de Limpera

0Z.07 - Unifionmas o Houparin Hospinlsr
02,08 - Aimorticos

02,10 - E-.mn'lrn-lnhdl informatica

2,11 = Mntaral ) M.unlrl.-n;ﬁu- qu.uplmumn Ansioncial

02,12 - Matanal da Manutencso Cqupamenis I'I.I:l'1lll'll|.rﬂ'|l'l:l_
0Z.13 - Mm:mnl da M.l.mrl:nrl#n- Pmdlnl

12,55 mlrm MalAFina G0 CONSLEN

de Consumo Assistencial

.
200.00

03, Materisl
03,01 = Erﬂg:_i_l a M maanios Ohiverscs

3, L2 = - Produios Modicos a Errl'urrn-gﬁ'll Dhversos

a =

S0, 00

04, Sarvigos Tercairizados

2105,356,T4 205,356, 74

04,01 - Asseasoris Conbabal

0, 002 - Assesaceim 0 Consulonn

-Ij-i .I:[H_EEH'IEU! Prwmus E.ﬁhluhnl s Inlormalca
404 - Wigithneis | Portaris | Seguranca

[“ D‘5 Lll'hFl]IE Pridial i .ﬂlﬂlﬂH-E'ﬂ"

04,06 - Lewandoria

{407 - GMID

0406 - Saervigos de Remogin

04,08 - Sarvicoes de Transpans

[, W_WI:E Sarvicos oo Bonaficios para RH
04,72 - Educacis Continuaca

04,13 - Serviges Assstanciars Médicos

04,14 - Servigos de Ourus Profiasionals ca Saude
LTS - WaiAano O EouparTaiog

04,16 - Manutengio Precial o Adequactes

;:l-t !J'_Hmﬂ-u_nﬂ-nm Eq.ll.pmtunhl. l.u.l.l:tun-.:i.nu
i 18 - = Locacio de Equipansmios Medicas
4,18 = Locapio de imovels

0. 20 - Locagio da Equipamentos Admanisiralios
[ 2_1 L-:u:-l,'jn ta Equipamanias Valcuias
04,22 - Aguia

{423 - Enegia
Lo :H. Talufonia

[ - -
i, 0 Chalros Sevvicos de Terceirts

. Dbra

| 08.01 - Ralorma
06,02 - Amplacio o Ao

BT, Equipamentos

a7.01 - Eqiepamentis

EUSTERY - Sa0T

HD LAR;

de deFambrn da 014,

i

Vanilda Morairs 5, Silva
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-
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ARRocingio
Soadide da

Farrilio

L AN L R

*AMERTARE

81, Peasoal & Refleao
"‘uTEf E:Irl'l-lll'lﬂl'li.ﬁ: [+ F‘lr“ﬂfu : -mﬂﬁ.ﬁ-p;r B4 ERE 0T
01.02 - Benaficics 11.880,50 ~ 11.889.20
i} 0103 - Encarges o Comnbuiptes BCI3 48 A 021 46
0104 » Outras Diaspesas do Pessoal = aaue v — BOIRTF
02, Matenials do Coansume 6,064,340 | B Y TETY
{02 M - Malerial Odoriokigico + - =
02 A2 - Gases Modicinas — == .
| Q203 - Oreses & Prolesss i Y
0204 - Material do Escriitrio B Booo | 50,00
42 05 - Combustieeis A -
0706 - Maisrinl da Limpars nan 000
az.ar - lJnﬁl_:nl:r_r_n_:_l = Huuplrl.l H-ulprhllr 4000 40.00
0208 - Alimeniicios 557430 | E 67430
02.09 - Deapesas o Transports . .
Q210 - Sl.mrlmurﬂnd-u Iloemateca B | — .
__L'Il1_i - H:_l_l_|_'|!l |:!n !-l.lri.num;jn Equipamonio Assiencial . o
87 1% - Matarlal da Maruiancao Equipamento Agministrative ~ 2000 20,00
02,13 - Magarial da Marutengho Prodal W00 00 051 K
(1250 vy lros: malanals b consama 50,00 R0
01, Material de Consums Assistencial =T || 250,00 250,00
ara) - Elmg.nl & Madicamenios Dversos = . -
0302 - Produlos Medicas Enfarmagom Diversos = o m!;l] | 2580, 0y
4, Sarvicos Tercalizados 14.385,72 | 14, 365,72
0401 - Asspsacrin Conlatl 3 &
04 107 - Azsassoria @ Corsuliaria I = -
04,03 - ﬂ-anllwu Pregramas & Aplicalvos de Informalica - -
04 04 - Vigiancha | Povlada | Segueanca - =
04,05 - Limpazs Prodial /| Jardinagesn - -
04.06 - Lavandans D = = = - e e
04.07 - SND: iy S - - . :
(.08 - Servigos de Remagio & #
0408 - Servicos de Tramiparie = Jo8.81 | = == 3R
0410 - Servigos Grahcos 250,00 | o - 250,00
L 034,11 - Despaaay da Sedvicos da Banalicics pars HH " - =
04,12 - Educaiio Conbraiscds 2 =
04.11 - Sarvigas Assistenciais Médicos - -
IZI-II 14 - Sarvicns da Culios F'rnnaalumh da Saice 1,04 51,04
04,15 - Marutancaa da Equipamantos e 233,15 233,15
IZII 15 Mm-ut-nﬁ-u F'I'Il:h-ll &Mﬂqlﬂuﬁ&l Sl (o) B0
04,17 - Mamitancaa de Equipamanton Assistenciais . -
04 18 - Locachn de Equipamantns Midicos - .
0418 - Locagdo de whives 781038 751025
04.20 - Locac#o de Equipamentos Adminstaiivos B - = 83,73
04,21 - Lutaﬂu-du-Eﬂupummua 'i"ﬂl‘ﬂlllﬂl! - -
04 22 - hgua = = 1300, | o 130000
A -Erergs . 700,00 _ . 700,00
0 24 - Telalonin 2540, 00 250,00
04,35 - Gag = o
| 05 Guitros Sorvigos 08 TEGirns 2.337;74 - - FEETRL)
08, Dbra = .
[ OB.O1 - Fedoma E: = -
06.02 - Ampiacho o Adeguacho — = - “
7. Equipamentas L = - -

A TERAPEUT

Wanidda Monsi E Siva
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LTS TE - T

Savde da
Farmilia

01, Pessoal & Reflaxo B4.825.50 24.335.50
BT 57 - Hamunereio oo Pessoal R BB 07 ER_ 586,07
01,03 - Benecas 11,290 20 11.899.20
1.0 - Encangos & Contribughes 6021 4 6,001, 46
(1.04 - Ouiras Despesas de Pessoal a.mer ¥ 801877

02 Materiais da Consumn 4,964, 50 5,064, 30
i 1 - Mabenal Cooniokiygon - #
0202 - Dases Medicnais . ——— -
l'.II -:.F_'l = {rimses = F"I'IHI'IE'I. - .
(704 - Malenal de Eacrioria 50,00 =7 ——— 50,00
206 - Combustivens 5 e
0208 « Mataral de Limpesa 30,00 30,00
0207 - Uniformes & Roupara Hospelon 40,00 (0,00
62 08 - Allmaacios 557430 5.574.30 |

3% 08 - Daspasas 0515 ; .
(240 - Suprimanto da Ill'l:l'l"l'lﬂ-h:-'il - . - |
0Z.11 - Mobanial de faniiendo Equipamants Assioncal - =
42,12 - Matenal de Manulengao Equipamanto Adminisirativo 20.00 20,00
G213 - Mataral de Manlencio Proadial 150,00 150,00
02.59 ﬂutrm materipig 08 CONFLMD 100,00 NEHD O
Material de Consumo Assistencinl 250,00 50,00
301 - Drogas & Medicamenios Orversos - -
§3.03 - Produtos Medicos & Enfermagem Giversos 250,00 0,00

04, Servicos Tercebrizados 14, l'll,!-l 14.996.38
104,01 - Assessoria Confabil .
04 02 - Azsassocin 8 E-un'uﬂlurlu_ LR " .
u-l-I}J ﬂen-g_ul ngrnrnu.l.u nl.plunlmu. du h'rlnm.anm - .
04.0d - Viglincia | Portaria [ Segurangs - = S — A=
0405 - Limpeza Prodasl | Jamdnagem . £
i4.06 - Lavanderia . -

| 0T -BND —— - .

| 04.08 - Servigos de Remogio — = . = — s
4,09 - Servicos da Transpons A58, 58 o

| 04,10 - Sarvigos Graficos 250,00 50,00
04,11 - Despeass 0o Senvwos de Beneficios pam RH .
4, 12 - Educacio Cortinussa . -

| 013 - Servicos Assistenciais Medicos —— = i, 5|
'!]ll- 14 - Sairvigos de Oulrs Ffl:lﬁumwl da Euldtr B4 47 B4 47
04,15 - Manutengiic de Equipamenics 233,18 Z13,18 |
04,16 - Manutencho Predial 8 Adequaties 50 (50 &0
04,17 - Manutancao on Equgamanics ASSIERNCIas . = .
U418 - Locagao de Equipsmentos Madicos .

| 0418 - Locagho da miveis LN B.910.78
4 20 - Locagio de Equipamentos Adminksiraiives 03 13 = [EWE]
0431 - Locacio da Ecuipamantas Vaiculos i N
0432 Agua 1.900 00 1.900.00
0433 -E 550,00 550,00

3l I
Wanida Moraira 3. Sitva Ml Isabol Ribeiro de Campas
AnsaegarA Téonica Carparativa Admmnistrativi




AnsocingEn
Saide oo
Familin

1. Pessoal o Roflaco D4 BZE 80 482550
01 01 - Remuneracac de FESE0a] “BRARE 0T = ERARE 07
a1 03 - Bonefickes ~ | 1iAeEH 11.809,20
01.03 - Encargas @ Conirifugons B121, 4 A.0Z1.46
104 - Oulras Despesas do Prssoal TN BOBTT

02, Matariais da Condumo 4.950,25 4 050 25
02,01 - Matanal Doontligen . =———— |
AT 0% . Gases Medicnals T = .
0203 - Ortasas & Profases 5 "

T 0204 - Matanal 0e Escrtara 50,00 &0.00
02.05 - Combristives - .
07 0 - Materkal de Limpera 30,00 ) 30,00 |

I _E OF - Lipihairmes & ﬂ-l.i:.lpnlu HossHialar - 40,00 a0 o0
07 08 - Alimanscios A 560,75 4 50,35
0205 - Dedpedas de Tianspona - .
0210 - Suprimenio o ndormdlics 2 = |
02.11 - Matefial de Manutercio Equigamanio Aszdencial - -
02.12 - Maters de Mansercho Equipamenio Admenistrativo 000 70,00
02,13 - Matanal de Wanssrcio Freaial 100,00 1000, 03

| 0250 Oulros malenals de consumo -y 150,00 s 154,00

03. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00
03,01 - Drogas & raning [Iversns = -
03,02 - Produios Wedicos e Enfermagom Owarsos 250,00 — 29000

F‘mlmﬂ_ 12.815,10 12.615,18
- a mr\l - -

DO 11 - Aasaseoria & Cons@hons = = T — o ae— o ]
D40 - ramas @ Apicabves de Informasos s ¥
04.06 - Limpeza Preial | Jardinager - :
0d 0 - Lavendens - -
007 - SHD - .
I:I-II:lp-_' P ——— = - —— —— . -
04.08 - Garvgos Oa Transporis 258,81 _ #5861
04,10 - Servigos Grafices T T 250,00
04.11 - Dospasas de Servigos oo Bensficios para RH . .
oM. 12 - Educacio Conlinuada e = - .

D413 -Gervgos Assilencies Médicos | R . - =
04 14 - Barvgos de Dulios Prilissionans da Saods B 9% A6, 05
04,15 - Marnitancila &8 Edquipasmenios 3318 933 15
04 15 - Marulancas Predial o Adequsches 5000 50,00
04,17 - Marsdengia ta Equipamanios ASEsiTroas s =
04 18 - Locagan de Equipamsnios Mdcos z =
04 18 - L i s 7,380 53 7.360 53
4.2 - Lovacao da Equipamsnios Adminairalnos (EWE] — 03,73
[nT B d Liocagdo oa Equipamamnias 'nll.uu.!lm - — ) .
04 27 - Agua {, @000 1,860,000
u? e B 450,00 450,00
04 24 - Tolmfonia " | 16700 167,00
D48 78 « Gas = - Lo

__ﬁﬁ'ﬁﬁﬁﬁm da Terceirns. w 1.034.83 1.034. 83

[ . -

T .0 - Redarma : - -
06.02 - Amphocso o Adequocio - .

07. Equipamentos gLy :
07,01 - Equipamanias

TOTAL - CUSTI RESIDEMNCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SAT 102,640,805
Panile, 37 da darami oa

i }
Wanida Morers 5, Shva Maria sabel Ribeino do Campas
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L reTr T o

Saurcka i '
Fmrmislis
LMIDADE M TG0 a e
0 AL
1. Pessoal & Rellexa BT4. 050, 60 GT4. 096,50
0701 - Hemunoragho oo Passosl 485,570, 00 409.576,00
(11,02 « Beneficios 47798, 04 67,756,048
07,03 - Encangos @ Conlribugdes Bi0l.06 1 83 50,061, 63
01.04 - Dubras Despasas de Pessosd 65,662.93 652,93 |
02 Materiais de Consunme 4, 561,50 i 551,50
[ G201 - Malera Odontokgcn - -
0202 - Gasos Madcnais - .
| 0203 - Orieses @ Proteses - a
07 04 - Matarial de Escrtddrio 230,00 e 230,00
| G205 - Combuslives . ___*
I;Ii*ﬁ Matanal de Limpera 1, W0000 1.3080,00
2,07 = Uniformes o § lill‘.'up.:lll HoapRalar = .
(13 08 - Alimsnbicos S0 D - B, O
| 206 - Despesas de Transpone o .
0210 = Supimanta de Informatica 181 50 3 181,50
ﬂﬂ‘ 1= Matanal de Manuiengio Equipameio Assiencial 30,00 30 O |
02,12 - Matenal de Manutengio Equipameno Adminisirstvo 20,00 20,00 |
~02.13 - Mataral de Manutengilo Predial 1.500,00 1.500,00
10285 Dulros malerBis 08 CONSWMO 500,00 50, O
03, Material de Consumo Assistencial . .
01 - Drogas e Medicameiios Diversos - -
1302 - Produtos Medicos » Enleemagam Dovarsos - .
4, Sarvigos Terceiicadas BOE13Sd | et B0.613.54
TH.I1 - Assaarona Conisml . %
{417 - Assaasorin B Consullonm 11:_!.’&:.-;" = = il 15,20 52
{4 03 - Barvigos, Programas o Aglcatives on Inormahca .48 B9 A, 428 A%
004 - 'qI'-I.Im:J.n.IPnruru-'!ilEu_l_:r!lra 00 00 = _r'ﬂbm
14,04 = Limpozs Prodeal [ Jardnagem - -
0 0 - L mnderia a &
4.07 - SHD : — —
ﬂ-l- a8 Eun.'l\'.m d-u-ﬂern!:lﬂn ) . < %
. 09 - Sorvigos do Transporia 2.000,00 2 000,00
':]-'-I- 10 = = Sarvipos Graficos 150,00 1500
[ 0411 - nﬂm_'l_E_Sl\Fl ﬂu_B-un-ﬂn-m paa FII'I - =
':]-l- i2. = Cduscagiia Cortinuada 1 500,00 1 SO0
[ 04.13 - Sorvigos Assslencias Midicos - s
04,14 - Sarvigos de Oulros Profissicrais da Saids 250,00 S - _— 530,00
04,15 - Manutencio de Equipamentos 3.768, 30 3. 6630
D18 - = Marutengic Predial o Adeqguagies T0a po 0000
04,17 - Menutancho de Equipamentos Assistancialy - .
.18 - Locagho de Equipamentos Médicas . .
04,185 - Locagho de imdvels 0,400 00 040000
0.6 = = Locagio e Equipamenios Admensiralives G807 .27 6.80T.27
0421 - Locagho de Ecuipamentos Veiculos Z3.207.78 - - #3.207 76
| 0422 - Agua ) 504,00 000
| (4.2 - Energin 1,000,060 1, 000,00
0. 24 - Tederfonis — BHGHE | BBE6.93
04 .35 - Gas - -
04,99 Ceires Sevvigos de Torceiros 1R AT 7.686.87
[06. Obra - ;
06,01 - Aelorma 3 e :
06,02 - Amplacho e Adequaciso = E
07, Eguipamantos . =
0701 - Equpamarios
-rl.l
A
Vandma Maraira S, Silva Marig Isabed Riboim de Campos
fssessorn Técnica Gul:#e Corparaliva Adminisiralive
.




AEEOCingio
Savde da

Farmilia

HNTADE Pkl LIBS WILA PIALIE

AMEN

TARMY DE €

= EH o Pl

01. Pessoal ¢ Reflexo

T OG- Romunoracss
01,02 « Benadficos
0103 - Encangos o Coninbuigtas

':i.F-'"'__

WL CHE

107T.424,05

1.0 « Outras Despasas de Pesscal

. Materiais de Conswmo

LTl
13.040,79
773,10
10.375,56
1.270,00

02 01 = Maborial Odoniolagico
12 02 - Hases Medanals
02,03 « Oyiesas & Probasas
0204 - Mnleral de Escridhng
02,05 - Combusiives

07.08 - Malarisl de Limpaess
0207 - Uinflormes & Riupairia "Il:luul.ﬁl-'
02.0d - Alimenticios

0209 - Despasas do Transponia

1_]_2.1'] - El.ql_'ll'n-'IID de Iliufnd!lr.g
_ 211 - Materal de Manutencho Equipamanio Assancisl

12,12 - Malanal de Manularcho Equipamentn Addrminisiraiive
0213 - Maleial de Manutoncho Predial

{12,049 Dutras malends de ofEuimd

93, Matwrial de Consumo Aasistencial

3.01 - Drogas » Medicameanios Dversos
03,02 - Produlos Madicos o Enlemagam Devarsas

04. Barvicos Tarcairizados

=
e g
‘m
:-:_'I
J o T

0,01 - Agsassony Comabd

0,02 - Ansessona e Consultons

04 03 - Sasrvigaos. F'rnilml & Aplicatives de Indormética
04,04 - Vigilancla (Porlarla | Sequranga

O e - lepuq.n Prisiial { Jarctinagem

4 [ - Lavandana

0 .OF - SMD

04,08 - Sarvos de Hemaciao

(4,04 « Sardcos da Transporie

04,10 - Graficos

04,11 - Dospasas de Sorvipos do Baneficios para AM

04,13 - Educagio Continuada

__04.13- Gervicos Assistenciss Midlicos

04 14 = Sarvicon de Culios Profissionats da Sadca

04.15 - Mamulencaa oo Equipamsntos

04,16 - Marutangaa Fredial m Adequagies

04,17 - Marutancaa oe Equipamantas Assistenciam

04 14 - Locagan de Eqapamanins Midcos

04,18 - L de imives

04.20 - Locagao de Equpamendas Adminssratiens
D4.21 - L-m:-;.lu- dw Equp:rnunhl. 'u'lu:l.il:u.

[ F

04 24 - ~Fotonia

04,25 - Gas

| 034,51 Cuiiros Serviges do Teroeros

08, Obra

.01 - Ridnema
0602 = amplacio o Adequacio

7. Equipaemenios

Q701 - Equipaimemos.

TOTAL IETEND - PAL LIEE WILA PIALE - P&

o, 2T e parambrn de 2093

A
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Associagio
Sade da

F maviiibm

CAPS AD M LEOPOLDIMNA
CAPS
01. Pessoal & Reflexo BA0.334,TH 540.334.78
01,01 - Hemuneracho de Pesanil _H.I-EB?'J' 18 A0 ETT 16
0103 - Henalicos a5 144 13 4514493
G703 - Encargos & Conbibuigdes AD BAT 21 4. BBT 23
01,04 - Ouiras Despesas da Fessoal 54 476 77 = o ARGET
02, Matsrisés de Consums 4 06, 5 A.08E. S0
E:-.' (41 - Masberisnl Odaniakige - 3
02 02 - Gased Madicinma - B .
02.03 - Ortebes & Proleses . L
02 0k - M@nial oe Escrilorio 1.300,00 130000 |
.05 - Combustveis - -
0 0 - Material de Limpeza A00.00 | = I ..
0207 - Undlormes & Rouparia Fospilale 100,00 | R 100,00
I:IEEI-I'I Adrmuriticios EH}':H]____ - __%@_
2.0 - Despedas do Transpots 100,00 - 100,00
2 10 - Eu.pdmlrln- de Inform=tic 650 16,50
02,11 - Material g Mamitencho Equpamerto Assiencal 50,00 50,00
212 « Wainrial o Marisncio Exquipamenin Adminisiratiyo 20,00 - R
I.'.l'? 13- Hmﬂ-ll oa Ml-'\rlll'n:"_-;ﬁ PFrindial S (W] _!]P_{Hl_
B0 Ohibros imaled|ps ce comsLms 1, B0, 00 1, 800,00
03, Material de Condumo Asaiaiencial 50,00 50,00
D!UTvUruﬂneﬂmmm = -
~ 03.02 - Proguitcs Medicos & Enfermagem Civersos 500 50,00
04 Servigos Tercadrizados 117,282 2 117.282,832 |
O4 1 - Assgasona Lontatl - .
04,02 - Assagsona o Consultona - .
04 43 - Borvigos. Programas e Aplicativos de informabca ) | 7
(4.4 - Vigilhinci | Parturia / Sequeanca 20.133,00 2.133,00
(.05 - Limpeda Predinl | Jardinégem 0,981 18 2618116
04.06 - Larwarndena 2,000,100 2.1000,00
04.07 - SHND 28.000,00 28.000,00
_04.08 - Servigos die Renogio = SR L
0408 - Hmn;-mduTm-m-h 1,158 99 1.158 81
0410 = Servigos Graficos 300,00 Al
0411 - Despesas de Servigos o8 Bereficos para RH —m| .
04.12 - Educagio Continuadi -
04,11 - Servigos Assistarcais Midcos - -
0414 - Servigos de Ouios Profissionals da Saode _sn| . M
04_15 - Manuiencio o8 Equipamentos 1,633,185 1633, 15
04.1E = Manulengio Pradial 8 Adequagdes 00,00 000, 00
04,17 = Manulengio de Equipamantos Asssaencises 416,00 416,00
04.18 - Locagda da Equn.:rrm Mddicos A -
Dﬂ“:" Lﬂ'ﬂlaﬂﬂﬂﬂll'l"l'ﬂ'-'lrl i‘ﬂ#?l}m 20470 00
I:I-I!IEI:I - Lomagio da Equipamenios Adminisiratios . 1.067.14 - = f E]E" M
04 21 - Lot ot Expapamenics Vscuios 5. 248,73 E.d48 73
0427 - Agun 220000 — 2 200,00
0423 - Ensrgin 'ﬂl]l:l [17] 900,00
EH.JII- Tduldrld [ 54 10 —. 3.5.4. 10
m .25 Gh - - - - - — —— .- -
ﬂlﬂﬂumﬂ-uhm:lufulum 1841 68 1841 .59
0. Onhra - &l |
061 = Refairms = &
D607 - AMpUBCHO b ADST A 0 = 1 A P
a7. !qu‘m‘l_rlnlu-l- = =
07 M - Equipamanios . = 7
3 LEQPOLDINA - CAP?
A b
Varidn Momeaa 5. Sk Mi;lr-llﬂhﬁ'l Fibeing de Campos
SapEssnis Teonica Corparatidg Adimerealialva
i
"l."f;:l_.l

Wi |
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ARsocisgio
Sailile ala
Famitia

PLAND ORCAMENTARIO DE CU
VAL OR ANUAL RS

01, Passcal @ Reflaxo 2BT 561 58 0T.581 58
01.01 - Aemuineragio do Possoal 212,581 A3 = 217 REE A1
11.02 - Benelicion 24,302 29 24 30120
D1l - B LA, . 21,738 82 _ #1760
1,04 - Gutas & d@ Peasnal 20 600 02 7407007

02, MabErisis 8 Cansuma 155100 5.551.00
02.01 - Matunal Coaniaiapcn 5 N i
0 [0 - Gases Medionals i } = |1 — A
0201 « Owdases & Protases - "
07 04 - Material de Escrbarn A00.00 AOD oD |
02.05 - Combustivets - :
G206 - Mmernl de Liroesa 50,00 50,000
Q207 - Lirsbormes v Moupana Hospinlor Bk O PO O
17 08 - Almariicios B = = .
O208 - Despesas de Transpone - .
O A0 - Buprinsania ta informdiica 33,00 3300
J2.11 - Matenal de Manuwsrgho Equipamanto Asstancial = h BOODD | = _BODOH
0212 - Matanial da Mamasndgho Cquipamsania AdmerdsTaireg 200 20,
02.13 - Moterial de Manutenclo Predlal ] 10000 | s o 400,00
02 20 Chilred matBrais de cordiumo 115000 1, 1,00

03, Material de Consums Assistencial 400,00 A0, 0
301 - Drogha & Madicamardng Dihersos . -
03.02 - Prodifios Medcas o Enfermagam Drveros 400,00 46000

04, Sarvices Torcelrzacdos 45,950 &7 45940 57
T 01 - Asuasaoria Coniabd . F

0407 - Ansassorin 8 Consulon =il= = = = o = 3
403 - Barvigas, Programas & Aplicativos. do Infarmatica 2.7 P
i 04 = Vigincia | Portaria | Seguranga 8.3a7, 50 S5 387 20
0405 = Limpuza Prodial | dardinagom 4 A2 80 4. 823 B0
44 0% - Laveancara : =
407 « ShD . .
04 08 - Servios oe Remagia = = " 28.350,08 26,350,068
0 05 - Sarvicos 68 Transpors i i k221l [ . =
04110 - Sarvicos Grificos 220,00 220,00
0411 - Despesas de Servigos do Banelicios. para RH . .

0412 - Educacio Contirdada = =1 - e .
12 9 5m-q;ﬂ Aasislencian Wédicos 191447 387643
{14 - Sarvigos (8 Oulios PTONSSIOnaN da Sade 326,06 326,06
0415 - Marnoncs da Equipamenies 433115 433,15
0416 - Manutencin Pradisl o Adequaghes - . -
4,17 - Manulengda de Equipamenios Assislonaias 3.392,14 4382 14
0418 - Locacio de Enupamenios Midoos - .
04,10 - L o b Inis [ — s
M 31 - Lecaghio de Eaupamendos Admiresiratios 1.071.80 1.073,80

{4 21 - Locagio de Equspamanios Yalculns - A . R
0432 - Agua - -
{423 - Enairgia e — -
04,24 - Talglania - o
{425 - Gas = = s
499 Dutros Servigos de Tercerrs : - :

05, Dbes - =

Sio Pauin, IT de darambro de 2003,

W - =3 :
Varddia Mornira 5. 5 #ea Maria lsabel Ribere de Campos
Aenassorn Thonics Garanie Corporativa Admonisiratva
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Buns oo sgio
Savda dn
Fomilia

PLAND ORCAMENTARED OE CUSTEID
CAPS I ADULTD LAPA
Caps
1. Pessoal » Reflexo 518.552.50 518.552.50
T1.01 - Remunenagio oo Pesscal 388,245 97 | 34, 245 82
#1.02 - Beneficios 40.743.25 = 3 40 243,35
108 - Encagus w Goninbuigdes 9,433 15 0, 493,35
61,04 - Chutras Deupalal. de Pessoal 52 560 98 B3 S 58
02, Materiais de Consumo 2,886,350 = 2586, 50
D257 - Maioeial Ocloniokogicen : -
02,02 - Gases Medcinais — = = —— *
(1 33 - Drisses & Prolesss - T
£32.04 - Mastevial de Esciitéria B30.00 500,00
02,06 - Combustives = "
__[I_‘EE_!.‘I.II.EI dp Limpera 1r.r|}1}|.1 eI
02,07 - Usnloemas & Foupans Hospltalar - -
02.0H-Almanticios 300,00 300,00
02.08 - Despasas do Transports 1040 00 100,00
02110 - Suprenenio de nformstica eS| N . _ 16,50
@211 - Maleial de Manusengio Equipamento Asthencal 50,00 150,00
0212 - Maisial de Manutancao Eguipamanta Adminisiralivo 2000 | 20,00
0213 - Maisial dn Manifengio Prodial 300,00 300,00
0296 Dutros matanals de consump 1 B0H 0 1, H00L.00
03, Material oe Consumo Assisisncial = 50,00 80,00
i 50,00 50,00
118.622.28 118.622.26
I_:l-ll_g_J_ 5_."!5“ E‘l_'ng_:mlu 8 Pfh:mrﬁ:l de Infortrdlica ;."F_;ri' = .;F_..E
042,04 - Vigilincia | Portaria ! S-uu..tr:r-.l:.l I N 2013300
04,06 - Limpaza Predial ! Jardinogam K. Ol T 33004 B
04 l.'ﬂl- Ll.'ru‘.lula 1400 10 D0, 00
0a07-GND 30.000,00 50,000,006
I:Iﬂ I:Jl « Smricos da Hu-mm;an — | — e el | il — WL
[ 04.08 - Servigos de Transgorts 2,658 1 658
i (TR 1I1| - Berogos G Gritficos =E | /O] - 250,00
IIH M- Dulpu&utdn EEFHIIF.H. de Beneficias pasa [H a -
l.u 12- Em:npu Emm_:.u:.u 5 -
04.13 - Seryigos Assislenciais Madicos =
_IJ-_I_.1_I - E!n!;nsﬁ I:h..l'l.ms F"l'n':mq:l'l-u._d_u gaufﬂ_-u o 330,35 F30.25 |
04,16 - hhrul.n‘u:h de Equl-puﬂ'rurrlm -ERR 1 23315
0416 - Marulencio Predial = Adeguaches 450 B0 FriTl
04,17 - Maruitenclo de Equipamonics Asssiencials 36,00 3600 |
"R Lu-l:a-l.-ln da EMETH‘IID’! hH-l:ll:l:u- - &
04,10 - Locaghs de moveis 19500 00 o 15 500,00
04.20 - Locagae de Equpamenios Adminstralivos 115392 R
0421 - Locacso de Equpamentos YValoulos £ 240 73 | - 5248 73
04 23 - Agua 2.200.00 2.200.00
04,23 - Ersirgin 110000 | = 110000 |
04,24 - T aledona 450 45 45046
04,25 - Gas . -
0455 Dutnos Sarvaos oa Teroaros 3,585.18 3.565.15
06, Dbra - N %
D601 = Hahiria = =]
06,02 - Ampiacha & Adequacho - B — . |
7. Equipamenios = = = iz
a7.01 = Equips S
TOTAL - CUSTEID « CAPS Ill ADULTO LAPA = CAFS
|:'~».
Vanda Morsiis 5. Skea H:Euhul Hibesrn de Campos
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Aum s o b mc Bo
Gaude da
F miridlia

“AMENTLRIO OF CUSTEID
(VLTI T T ‘IIJB-E VILA ANASTACHY
SERVIGO. | TRADICIONAL
L - ot VaALOR FMaOTAaL [HS
01. Pessoal ¢ Refloan 343, 754 48 343, TEA 48
I}1 01 - Ramunaracs 4o Poesssal 256 145 8% .'!.'. 145 B3
102 - Bennlicos 27 0656 37798 88
01,03 - Encargos & Contrénigios 26,088.23 20,088 21
| 01,04 - Duitras Despesas do Pessoal 34,723 B e 347284
02 Materiais de Consume = 215857 ————= 2.188,57
ARLOT - syt Cdorichogion ¥ -
i - Gases Medcinm : -
02,03 = Oriesms & Prolesss M -
O 0 = Maleral de Escrldein OO0 700,060
(02,05 « Combusiiveis . .
.06 - Malefis de Limpaza e E—tidn] -]
02.07 - Unifesmes & Roupans Hesainlar LED (W L0000
02.08 - Alimsniicios 0 =350 il o :
02.09 - Depspasas de Transpote - -
02.10 - Suprimanio de Infarmaiica 29.70 |, |
2,11 - Malenal de Manutencho Equipamanio Assitencial 100,00 100,00
0212 - Maleal de Manutercio Equipamanta Admiristaa i AEAT = — maAEj
0Z.13 - Matsnial de Manitarchn Preadinl 480 00 480 00
02,08 Ouiros matenam de conama 20,00 120,00
3. Material de Consumo Assistencial | sope | 100,00
03.01 - Dragas & Medicamendas Dharsos . -
03,02 - Prodifas Hmn Eﬂflrl'l'lﬁﬂ 3000 300,00
04, Servigos Terceinzacos T — 1 satann4 53,740, 04
_OA.U1 - Assessoria Loratd : :
04,02 - Azseaegria & Consulonia . -
04,003 - B.nn.'g;:n-l. Programas & Aplicatives do Infrrmatsca ar.r Einc
04, D'l 'u"lqi-ﬂﬂl:la ! Poriana | Sequranga B 45642 H 45642
04,05 - Limpaza Pradinl ( Jardinagem - =8 1447138 | 14471138
0,06 = L ayancera . :
04,07 - 84D - .
I:H I:Il Sarvigos ta Remagio - -
dga Tra rin 1580 168 81
ﬁﬂﬂ' E.r-.-ﬁ Ei:lﬁn;:w — | 000 | o —d00.ad
_04.11 - Despasas de Servigos de Beneficios para RH : :
04 12 - Educagan Conbiruada . .
04.13 - Sorvigos Assistenciai Mbdicos S
04,14 - Servigas oo Chiiras Profissionals da Saade 257 B0 257,80
04.15 - Marubancaia de Equipamantos — 2.433.15 - 243318
0416 - Marutencin Predial & Aoequaiies 100,00 11,00
04.17 = Manutanclio de Equipamanios Assistenciarns A51,00 851,00 |
G418 - = Locagio de Eguepamenios Midicos - Ll
04_18 - Locagho de moves 18, 330,00 ) 18 330,00
04 20 - Locagho de Equnamenios Adniinsiratios 1.733.41 1.733.41
04 21 - Locagho de Equpamanios Veiculos -
0422 - Agua 900,00 00,00
0423 - E 730400 2.300,00
0424 - Talnlans 3R01,00 3B, 0
04.25 - Gaa B Eal | — -
(4 38 Dulros Servicos de Tarceirms — 1.350,15 135013
(B, Dhra
E 0601 - Ralprma
Hu-Flul:l !‘? da d-a:umbr:ldu ?D‘.'-!!
T s .
h Marin lsabal Ribaine di Campos
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LT e T
Baride ol
Familin

UBS JARDIM YERA CRUZ
'IFl.l'l.DI'SI'ﬁhIJ'.I.

01. Peszoal & Raflazo 190.887 57 290 80T 87
01,01 - RemunerRpio dp Prssan IEI._’..-!_.‘@H__I-!-? _BEY, .HB.,EI.:'
0102 - Bensficios 25,870,234 F5 67024
1,00 - =« Encargos & Conribuipibes L2628 60 2673 50
{0104 - Chalras Despesas de Possodl ¥0.114 86 | = 30,114 86

02, Maderiaas da Consuma 3460, T0 3.450.70
2.0 - Makonal Cl'duﬂhhl;hcu . — S S
0202 - Ganes Medicinan : -
02,00 - Ohimies & Prolasss : =
02 .04 - Makenal da e E:.aHﬁrh:- 1850 00 1,150 00

U205 - Combustveln - .
02,06 - Masanal do Limpeza . - -
ﬂE [ = lJr'l‘lurml-l B Fl.nupurm rb:nﬂnh 280 M : :.!l‘Hr_I:I_;!_
[T !.Ilrr-rl:rm:l - =

0209 - Despesas de Transpor . =

02,10 - Suprimanta de infarmatica o s — #2870 | i ) £, 1 |
02,01 = Mlhrl:l_l o F_n:llmrmpn- qu.u-p-lmunm Allrrun!:_il 50,00 0.5
1,12 - Matoral oo Manulengao Equipamants Administrative 2000 - . 0,00 |
£2.13 - Masaral da Marulangia Predial 560,00 560,00
| 0288 Outros maleriais de consumo “a— o GAD,00 .. ki
33, Hﬂﬂﬂ g Codmumo Assmtancial 270,06 270,00 |
A PUREE | MECCITENON LTS el — - e e — .
03, l.:l.‘.|" Produins Msdicos & Entermagom Diversos 0,00 270.00 |
0d. Servicos Tarcebrizados 6,335 88 £.335,86

0401 - Arswnscrin Contdid - :
04,02 - Assessoria o Consullons - =
a3 = Sarvigos, Programas o .lplr.‘.un'u!x de h-uburrnanm a =
-:}ll- 04 - Vigdhncia | Padtaris | Seguranga - F
ﬂi_-_l.'.ﬁ Limpmze Predsal | Jardnsgem - -

04,06 - Lavanderia . . -
0,07 - SN0 - .
., I:fﬂ = Sarvicos dé Tranapoile 158 i 158,91
04,70 - Sarvigos Graficos 450,00 450,00 |
ﬂ-ﬂ”-m&ﬂlﬂﬂdﬁﬂlmﬂildﬂﬂﬂ-wtﬁ“ . .
-'.H- 13 - Sarvigas Asssianciss Medinos NN g

4,14 - Sarvicos de Dulros Profissionais de 5-I|n'.|-! 225 48 225 45
14,18 - Manubangho dn Equipamenios 03516 | 1,033,185
':]4 IE H.lnl.i:lniin F'nldl.ll-l Mnml.lpﬂ-lrl 100,040 1650, 00
04,17 - H-‘nun-#nqu- Eq.q:u:rrmrm. Ansislanciain 1.931.00 T]_;ﬂ
04,18 - Locapao de Equipsmaentos Madcos 706,56 | 11015 55
04,15 - Ln:ng.q:uq-u FROVIHE & p
04 20 - Locagho de Equipamentos Adminstratives 1.712.08 1.712,05
U-l-.!_] = Locagio de Equipsmenios Veloulos - .
0432-Agua - -
RN < SNl - -
0424 - Telalonia 15000 150,00

.58 Dulris Serviges de Tarceinos i G468 84 Gbd 54
08 Obra - -
08,01 - Radarimea . a

[ 06.02 - Ampllaghoc e Adequagho ;

)
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T o
Smude oa
F mrvidlbi

LIBS VILA ROMAMNS
TRADCIOMAL
01, Pessoal @ Refleso 133.843.57 331843 57
.o - Harmn-umr.ﬂ-:l du F'B‘HI:I-BI 248,313 TH E-ilﬁ b O |
11,02 - Bonoficios TZREIDAn “30.816,09
1.00 - Encargos @ Coninbu 25, 185 40 2518540
01 04 < Gusras Despesas do Pessoal 23,534,389 13,574,390
{02, Mateviais de Consuma 1EROLTO 160970
TR e e E i 4.7PR.10. =7
02,02 « Gases Medcinas = -
{203 = Oripnas o Prolesas = —— = - =
02 O - Matesinl de Exoriiteic 1. 050 00 1050, 0
02 05 - Combustivein a .
02 .06 - Maledal de Limpezs . a
0207 - Uinilermas & Hl:ll.rmﬂﬂ PHMI::HHlH-r A0 Dy L0000
0Z.08 - Alimaniicica : = |
(.09 - Daspasas dn Transporta ] | R . B . -
03,10 - Sugnmenio de Informaikca 2070 29,70
G291 - Maatarial da Manitancds Equipamants Axatencial 0000 200 0
.12 - Material de Manudancas Equipamanta Admircairsig 20,00 0,0
[, 13 - Materiad da Manubenco Pradial 300.00 300,00
T (268 Oulnos mabaras dn consumo. 700.00 | 700,00
|63, Materind do Consuma Assistencial B S il ' 300,00
33.01 = Drogas & Medicamanios Drmrsos - -
(13,0 « Produtos Medicos o Enfermagem Diversos 300,00 300,00
4. Servicos Tarcalrizados ) 5.025 56 5035 58
U4.01 - Asamsaana Contail . -
0l 03 - Assessonia @ Consulohs = .
0403 - Saragos. Programan s Aplicaiivos, du inform st : -
04,04 - Viglancia [ Porlaria | Seguranca - -
04,05 - Lisnpaza Prsdial [ Sardinagem - -
06 - L avindadim . -
04,07 - BND - -
04,08 - Bervicos e Ramagao - -
04,00 - Servicos de Transpors 158.91 | 158,91
.10 - Servcos Grafices A 0 A0, 001
04,11 - Despesas de Servigos de Banaficios para AH - =
4,12 - Educagho Continuada - -
04,13 - 5nn'i|',|:rl Assisinroas bodicaos = -
04 {4 - Barecos de Ouios Prolissones da Sadde FARAD 230 47
041§ « Marutencio de Eguipamenios 54318 543 15
I:I-l1‘ﬂ-l|l.u'uhm;hP'rld|lIIMiquw€n1' [ 0000 300,00
(4.17 - Marwtencaa de Equipamentos Assistancas 1.011.00 1.011.00
i 18 - - Locssso de Coupamsnios Madcos - -
04,18 - Locacho de imduest . -
0 20 - Locacho de Caqupamanios Admirst-aiieos 1,843,709 [E.TENL]
04.21 - Locacho de Equipamonios Veicuios - S i
04 22 - Aga - -
4.2 - Enargpa 311 | _ 5 — ——
4 24 - Tedplonia 280,00 280,00
04,25 - Gas L - .l i
04 95 Cubros Servicos on Tecesros 248 79 249,25
06, Dbra = - e :)
M - Rsdnrma . 3
002 - Amplagho o Adoguachs - L
-
.
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LT TeTat T e
= Savnde da
Faimills

PLAND ORCAMENT AR
RESIDEMCIA TERAPEUTICA LAPS 2
SRT
DESCRICAD VALOR TOTAL [RE}

01, Pessoal 8 Befleid BAATD S0 84, 870,50
01,01 - Resrairmracsa do Possoal 54,586 07 58, BEE 07
01.02 - Benefoos. 171 584 20 110l 2
9103 - Er'-:am-nn antrlh-u:;d-E-:- 6,031 45 G021 48
0104 - Dutras Despeass de Possoal a.018.17 B8, TT |

02, Matarials de Consumo 5.974.30 | 5.074,30
TEOT - hnienal Ddonsokxgcn ) -
0202 - Gases Medicinals .

02,03 - Orteses » Profeses - .
02,04 - Mairial do Excracno m— 50,00 50.00
O0Z 05 = Combaistiams v 3
02,06 - Maboral de | impera 30 00 3,00
0207 - Unifarmes & Aoupana Hospralas - :
02,08 - Alimmrdscos ) - 550 30 557450
02.08 - Desposas 00 Trarsporta . -
0210 - Supsirsania de Mlormalca
03 .11 - Mpbaral dao Maraiencio Eqmpﬂmurl-'l-n- Asslencal " .
0212 - Muteral da Mareitengio Equipanmamo Alh'llull:ll.rull'irl 20 00 S 00
{215 - Mnkarial da Marmilenicla Fredial 150,00 15000
D256 Dulros malorigis 0 conssmo 15000  1SARAND |
03, Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00
=401 - Uroges & Medcananios Diversos e B :
0.0 - Prodiuios Madicos o Enfmrmagem Diviersss =, 250 .00 i PN

04, Sarvicos Tercoinzadaos :u:l 308 27 .306.2%

B : '| = AR SOria -I:nrlulﬂl - =
o 0 - .ﬁ.ﬁ.malmn 0 Consullona e -
(.03 = S-H-r-.-rpul F‘lug'm:. u-.ﬂ.uln.atl'.-ul d8 Inlermanca - -
Dl Ol = 'ﬂ;l.im:u I Pardaria | E:T..runl..n - -
04,05 - Limpaza Fr-uqul JAIdmagem g =

04,05 - Lavandaria _ - -
04,07 - SND - -
04,08 - Sarvicos de Remogio R
0.0 - Servipos de Trensparie 458 &1 -15591
04,10 - Farvigos G Gaalicos 250 00 250,00
4,71 - Despesas do Sorvigos do Banoficios para HH - .
.12 - Educacho Conlinuads - ]
4. 13 - Servigos Assistencas Madices - .
4. 14 - 5-&r-.|u,au1 e Dutros Profissionais 3 Sacde B, i 2194
04, 15 - Manutencan 0 Equipamenios 533,15 533,15
4,16 - ManulancAo Precial 8 Adequaciss 100,00 10000
(%, 17 - Manuonciio oe Equipamontos Assstoncias : .

| 0498 - LocacAa de Equipamenios Midicos g _

[ (.15 - Locacio do imoves 14,788 31 14, 7R8I

| I.'l-t 20=L ooario d-l Eq.l..-lp.llrlll\‘k:'l B mrunistrnbosos 63,73 83.13

| Dd 21 - Ln-t:al;nn de Equipamentss Voiculas - -
0423 - & 1.400,00 1.400.00
04,23 - Er-nr-am 704,00 70000
04,24 - Taledonia 102, 65 103,65
04 25 - Gias - -
04 56 Oubros Servicos da Terceros — = 1.75%,53 i 1.796.53

08. Dtre £ v e N
08.01 - Raloimn . .
0602 = Amphaclo o Adogiacso & =

07. Equipamanton - .
OF .01 - Enipamanios - .

i RESIDEMCIA TERAPELTI
_I'.'
i
Vanida Moera 5. Sa Hui--: I?:“ Htﬁmﬁﬂ;ﬂf.‘ln;nﬁ:ﬂ
Assasacrs Thcsics Gererds Corporativa ifir.

—
i,
&,
—d

T




ARECCiR o
Saddle da
Earmilla

FLAND DRCAMENTARIO DE CU

STEID

LS ViLa PROJLCA WaNDa COELHO DE MORAES
THADICIDMAL
VALOR TOTAL (At
01. Pessoal & Raflaco 258 8978 89 296078 50
01,07 - Rernuneragh: de Pesaodl 167 OA4 65 - w 197.084 B8
01,02 - Banaficas 22 BtE N 2291887
o103 - Em;.argm rll_.l:ﬂﬂll"lll:'l:fuﬁ 201511 = _g‘!-_151__{|
01,04 - Chiiras Desposas 0o Pessoal 26 B3 30 2087330 |
02 Materias de Consuma 2129, ~ 2.129,70 |
2,01 - Maburial Doonbokigcn == =" G =
0302 - Giases Medicnais - T
2,03 - Ortesas o Profesas . =
0F.0d - Mndarial de Escridnes B0, 00 B0, 00
0605 -+ Cormbaislives -
(.05 - Malanial de Lirpera . Y
0207 - Unitormes & Roupana Hospliskar 0000 300,00
02,08 - Alimanticios | - |
02,08 - Despasas da Tranapare - « |
| 070 - Suprimenio de Inormatica 2870 28,10
02,11 - Matenal de Manisercio Bqusparmanto Assiencs| 100 00 100,00
'I}E' 17 - Maleriad de Manfercso Cospamann Adminisirmlva 20,00 2000
0213 - Maleriad da ManifancSo Predial 220000 120,00
{12 68 Ouilros malsnas de consuma 560,00 880,00
3. Materinl de Consumo Assistencial e 300,00 : = = 390,00
03,07 - Drogas & Medicamanios Diversos e T
3.02 - Produlos Madicos o Enlsmagam Crearsos A0, G 300,00
04, Gervicon Terceirzados S718.95 5718,85 |
M1 - ARseaaana Contats | . = .
0 07 - Ansssaaria & Consulomna :
el 0GR - Sisruicon Prwmn. E.ﬁ.l.ﬂiz-ul‘il.'m- di Infarmdtica 3
O 0 = 'd'hl'il-ll‘n:lul_l_ﬁch_‘l.l-rlu Eeq'urmw ' -
04,05 - Limpaza Predial / Jardinagom | - L
T 516 - L awanderia g i .
=L 07T - SND - -
.08 - Servicos de Remogio - -
(H.08 - Benicod da Trangpank [ 158 a1 156.01
0 100 = E-lnru;nu-ﬁ-rl‘l'rnm Tl 1] Tialee]
04,11 « Daspesas de Sarvgos do Beneficios parn A - -
04,13 - Eoucacio Conlinuada -
04,13 - Sorvicos Asssbanciss Msdioos - =]
-, 14 = Servicos de Oulros Pmﬁu:mn da Sauids 177.23 1r7.23
{415 - Manulencio de Eguipsmonios 933.15 _BaAas
46 - Manulsncio Procial o anum 470,00 &0, 00
AT - l.t.lr'mm-l;jn A Eq.lmnmunrnl. i.nll.!urlrllrl. a1 .00 ﬁ‘!hl':l'.'l
4,18 - Locagio co Eq-ulp.'lrnlnlnl [T T 463,50 453 80
04.18 - Locagha oa imavets ik st Bt
04 40 = = Lncagia oo C El:l.np.lrrv-nm:. Admimsiralos 1. 0E8 M 1. 768,
1 .21 » Locacda e E-:_,l||||:-.lrr-unl:|:|l. 'l'ElI:II|I:I'l . &
| 0432 - Agua -
{4.23 - Enairgia =
14 34 - Tolodoria 184, () 1RO.00
0425 - G B! :
04 58 Outros ﬂlmEm e T'm—.mmﬂ - =1 == 'Eu.l'_ L —= 127.ar
ﬂ!‘ ?:"h“ g - - £ . m—=r.i
6,01 - Halorma #
502 - Amphacio & Adequacia 1 z
(07 Equipamentos - - .
7.0 - Equiipamsnios
fl". e
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FLAND DRGAMENTARIO DE CUSTE

VALOR TOTAL {R%)

1. Pessoal @ Reflexo 8188511 | B85 1
01 01 =« Remunoracin da Fassoal = [ : a1, 186,53
01,02 - Beneficios | 6.136,31 | £.139,33
01,03 - Encargos & Contrisos 625422 | Bayedd
01.04 - Dubras Despaans do Pessoal B.32503 | . B3 )

01, Materfals de Consuma 50,00

50,00
T2 01 = harimial Elu‘lluui_u 0 -

1
(202 - Gases Medicinais = :
[FF] l:u . Cirieses & Prolesss - -
2,04 - Maierial do Escritora 5,00 0,00
02 .05 - Cowvibomiiveis -
(2.6 - Maierial de Limpesa = :
0207 « Uniformes & Rl.'uuduu Hutlp-h:lul -
208 - Mimanlicios 00 -
@i 0 - Dosposas de Transporte :
a2 10 = Eq:u'lrr'-nhn oa nlormagasa =
[ R Matanal da M.ln.l.llu'u;_.h: Equ!p.plmn‘l-u Assiienizal -
[ 10 | h-lal:ln.:ldl l'-l.uln.llun!‘._nn Eguu’.tmrrun'k.'- l’ulhllmﬁtl Aliva = ;
02,13 - Matanal da Manuitencla Predial - .
02,04 Ouires malerials 0o consumo - 3
03, Materinl de Consuma Assistencial - .
"~ 0401 - Drogas » Medicamenios Diversos. - S i — -
0 0 = Priodufins Medicos = Enru-'rnngum Dirvarsog - u
4, SBarvigos Torcolnzados | XS4 | a1 5.431,81 | 5420 91
401 + Assnasorin Gontanil -
4,03 - hssessoria 8 Consullons = 2 _F= ~ I
DM (3 - Servicos, Programas & Apcabivos de iniormasca - .
DOk = '|.I'li|ﬂ|||l.'|u I Podaria | Segurangs -

b, 005 - Limpaza Prodial | Jardnagem a :

GiG7-SM0 2000000 ' : 20 000 00

0. DA - Servigos de Remogho = . e - CnvanE
4,09 - Sarvicos de Transporie 200, 00 0000
0. 90 - Servigos Gralicos 10,00 1000
l:'-‘- 11 # DHHHE dn -EIHTI".,JJE do Bonalicics para HH = L2
Db A2 - Endl.u:-&l.:!r:r Corlinuads . -
m 13 5|'.'|"-IH:EI|'5 m’ll'l.ﬂﬁ Maicos - s
04,74 - Servigos de Dubins Profissionals da Saude 60,76 B0 26

[ R I'i.'lﬂu.nnru;:ﬂn o0 Fquipamantos 5 -

l:-l- 'IJ' Manuiengio oo Equipamantos Asssboncas 100, 00 100,00
0418 - Locagso de Equiparendss Médicos 7.0060, 00 10800 00
o4, 15 = Locag o o irstviies: - -
0 20 - Locacia de Eq:up:lrnum“q Bl nkasos 15,00 500
4,21 - Locacda do Equipamanios iculas 13876 F5 131.07F 85
0 23 « Agun . .

i {4 ¥5 - Enargia - -
I 04 24 « Teleborma - F

! 4 8% Outios Sardcos e Tefceros H I

18, Dbra | & = a
0601 « Fafoma - 3 & . e
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