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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Saude Norte

TERMO ADITIVO N° 015 /2018 DO CONTRATO
DE GESTAO N° R021/2016-CPCSS\SMS$

PROCESSO N°: 2015-0.239.134-4

PARTICIPES: PREFETURA MUNICIPAL DE SAO PAULO /
SECRETARIA  MUNICIPAL DA SAUDE -
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE E
JABAS - INSTITUTO DE ATENGAO BASICA E
AVANGCADA A SAUDE ENTIDADE SEM  FINS
LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO

SQOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOESE
SERVICOS DFE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE SANTANA/TUCURUVI/JAGANA TREMEMBE

OBJETO DO ADITAMENTO: Renovacdo do Plano de Trabalho e Crgamentdrio
para o periodo de 01 (hum) més de 01 de julho a
31 de julho de 2019 e inclusGo da UBS Wamberto

Dias da Costa.

Pelo presente instrumento, de um lodo a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo,
por intfermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE {SMS-SP), que através da Portaria 683/2019-SMS.G
prorroga o prazo de delegagdo prevista no Art. 1° da Portaria n® 702/2018-SM$S para
até 30 de setembro de 2019, com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902,
Santana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela
Coordenador Regional de Sadde, Dra. TERESA CRISTINA FENERICH DE MORAES e de
outro lado o IABAS — INSTITUTO DE ATENGAO BASICA E AVANGADA A SAUDE,
qualificada como Organizagdo Social no municipio de S@o Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2008-0.195.825-0, Cerfificado de Qualificagdo n® 023, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 09.652.823/001-76, @ no CREMESP sob o protocolo n® 266859 (filial
Sdo Paulo), , com enderego nesta cidade, na Avenida Paulista, 1.294, 11° andar, Bela
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Vista, SGo Paulo/SP, CEP 01310-100, e com Estaiuto arquivado em Cartério de Registro
Civil de Pessoa Juridica do Rio de Janeiro, com matricula n° 248.180, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu vice-presidente LUCIANO
ARTIOLI MOREIRA., brasileiro, cirurgi@o dentista, porfador da cédula de identidade RG
n°— inscrito no CPF/MF sob n°— tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n® 8.080, de 1% de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de
24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011,
bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.466, de 21 de

junho de 1993 e o item 12.6 do confratc de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

O valor do CONTRATO DE GESTAQ para o periodo de 01 (hum) més & de RS
13.461.829,35 (freze milhdes, quatrocentos e sessenta € um mil, oifocentos e vinte e

nove reais e frinta e cinco centavos) a Titulo de Custeio.
CLAUSULA SEGUNDA
Fica Alterado os Anexos Il 1Il, IV, V e VI:

ltem 1.1.2. Anexolll Pardmeftros para pagamento e desempenho por
linha de servigo

ltem 1.1.3. Anexo il Matriz de indicadores de qualidade

ltem 1.1.5. Anexo IV Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

ltem 1.1.4. Anexo V Plano Orgamentério (A} e Cronograma de
Desembolsc (B) com unidade de salde.

ltem 1.1.7.Anexc VI Plano de Trakalho da Contratada (TLP), contendo

Dimensionamento de Recursos Humanos por
i unidade / servigo
CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO serd redlizado em parcela Onica

conforme Plano de Trabalho & Crgamentdrio de Custeio e Cronograma de
Desembolso parte infegrante deste contrate, a serem pagas até o 3° (terceiro) dia Ofil
do més subsequente, em conformidade com a avdliacdo dos critérics estabelecidos,
de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAQ

| As despesas descritas onerard@o as dotagdes orgcamentdria
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fontes 00 e 02, €
84.10.10,302,3003.2,507.3.3.50.3%.00 Fonte 00, quando couber e outras que vierem a
existir.

CLASULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo serd publicado no Didrio Oficial da

Cidade, no prazo mdximo de 30 dias, cotados da data da assinatura,
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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N°  CRSN
R021/2016 SMS/CPCSS bem como seus Anexos T&cnicos, no que ndo colidirem com o
presente termo.

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro)

vias de igual teor, que lido e achado conforme enfre as partes, vai por elas
juntamente com as testemunhas assinado

S&o Paulo, 01 de julho de 2019,

- A

LUCIANO ARTIOLI MOREIRA
Instituto de Atengdo Bésica e Avancada a Sadde

QMMM(A

DRA. TERESA CRISTINA FERERICH DE MORAES
Coordenadora de Sadde

Testemunhas:

A

Nome: »')eiéﬁi,qv-&f"('ﬂ: B SAhoTAN T wﬂ’” f”/ﬂiég Lﬂ;,/hd_

cer- QD cp
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ANEXO VI

TERMO ADITIVO 15/2018 — CONTRATO DE GESTAO R 021/2016 i
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EXERCICIO 2019
PERIODO DE JULHO/2019

Periodo Despesa Julho/19 Total
Custeio RS 13.461.829,35 RS 13.461.829,35
Julho/2019
Total RS 13.461.829,35 RS 13.461.829,35
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salude Norte
SAUDE
ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR SERVICO
DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
- o a3 RECURSOS HUMANOS _
a o < n — PRODUCAO QUALIDADE
2 o > g e EQUIPE MINIMA
Q< u E 2 Parametros de avaliacdo: equipe Parametro de avaliagcdo: metas de A C .
- w < O . . . ~ . . . Parametros de avaliagao: matriz
ez o =5 minima por unidade estabelecida | producédo assistencial estabelecidas . .
= b Z - . . . de Indicadores de Qualidade
g < 2 3 @ em contrato para cada linha de servigo/unidade
Q § x Y Parametro de , Parametro de 3 Parametro de Calculo do
= =S ao . Calculo do valor . Calculo do valor do .
® 2 cumprimento cumprimento cumprimento valor do
do desconto desconto
das metas das metas das metas desconto
EMAD+EMAP 2,07%
ESF + ESB 9,32%
- PAI 1,73%
A;Z':I‘;C'ZO UBS MISTA 15,67% 85%
UBS TRAD 17,11% Desconto de 10 % Desconto
Desconto do . .
AMA sobre a proporcional a
N valor de Pessoal . =
NASF Contratacdo de representatividade meta ndo
P 100 % das € Reflexos da linha de servigo pontuada
ATENCAO RAPS (CAPS + UAA) 16,31% . correspondente R o o
CER + NIR equipes . correspondente a 100% incidindo
AMBULATORIAL . aos profissionais N . 0
APD 2,64% minimas N30 contratados . meta ndo cumprida, sobre 5% do
ESPECIALIZADA / SRT 1.43% estabelecidas ’ 85% aplicada sobre 95 % Valor Global
REDES ’ conforme Plano )
» URSI 1,67% de Trabalho do Valor Global de de Custeio do
TEMATICAS 1,49% Custeio do Contrato Contrato
REDE DE
URGENCIA E
EMERGENCIA PSM
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ANEXO Ill - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Proc n? 2015-0.239.136-4

Més 41

Objetivo

Indicador

Evidéncia

jul/19

PONTUALIDADE NA ENTREGA

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS DE
PRESTAGCAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.

20

QUALIDADE DA INFORMAGAO

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES
ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, CID E EXAME
Fisico

RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO
RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E
ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)

40

EDUCAGAO CONTINUADA

EXECUGAO DO PLANO DE EDUCAGAO PERMANENTE
APROVADO PELA CRS

RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
PRESENCA E AVALIACAO COM " A CONTENTO" DA
CRS OU AHM. (Q3)

CONTROLE VACINAL DE CRIANCAS MENORES
DE 1 ANO

PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE IDADE
INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO VACINAL
COMPLETO

RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS EMITIDO
PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE
CEGONHA

PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E PUERPERIO

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA
REDE CEGONHA. (Q5)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE
CEGONHA

PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 OU MAIS
CONSULTAS DE PRE-NATAL

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA
REDE CEGONHA (Q6).

40

SATISFAGAO DO USUARIO

ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E PROVIDENCIAS
RELACIONADAS

RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7)

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES

RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO"
EMITIDO PELA CRS. (Q8)

Soma

100
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Norte
SAUDE

ANEXO IV - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo por unidade e servico de salde contratualizados,
e as informacgdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

A manuteng¢do da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producao

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
guanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe foi definida
em funcdo das necessidades de salide, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir
a manutencdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor
qguadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das ac¢des e atividades dos servigos.

Para avaliacdo de cumprimento de Meta de Produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em parametros de organizacdo de servicos informados
por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo
objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndao se constituem como parametros para a configuragdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagao
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras

informagdes para avaliagao do programa especifico.
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QUADRO DE METAS E PRODUCAO — SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
SANTANA/TUCURUVI/ JACANA/TREMEMBE

AMA/UBS INTEGRADA WAMBERTO DIAS DA COSTA
SERVICO: AMA 12 HORAS

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE JORNADA SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
UBS
Médico Clinico 2 20 Consulta médica 526
Médico Clinico 2 40 Consulta médica definir
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 125
Cirurgido Dentista 1 20 Atendimento Individual 80
Procedimento 200
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento Individual 384
Procedimento 1344
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Saude Bucal 3 30
Enfermeiro 3 30
Enfermeiro 1 40
AMA 12 HORAS
- 3médicosclinicosdeSegundaeTerga-feira—12h
Médico Clinico 14 12 diurno
- 2médicosclinicos de Quarta, Quinta, Sexta-feira
e Sabado —12h diurno
Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sdbado - diurno
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM JOAMAR
SERVICO: AMA 12 HORAS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE JOR'\EIAMDSOSEX;\NAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
UBS
Médico Clinico 5 20 Consulta médica 1.315
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Cirurgido Dentista 4 20 Atendimento individual 368
Aucxiliar de Saude Bucal 1 30
Auxiliar de Saude bucal 1 40 Procedimentos 1208
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 30

AMA 12 HORAS
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- 3médicosclinicosdeSegundaeTerga-feira—12h

Médico Clinico 14 12 Diurno
- 2médicosclinicos de Quarta, Quinta, Sexta-feira
e Sabado — 12h Diurno

Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sabado - diurno

AMA/UBS LAUZANE PAULISTA
SERVICOS DE AMA E ESF (2 ESF + 2 ESB Modalidade 1)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude - ACS 12 40 visita domiciliar 2.400
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 384
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimento 1344
AMA 12 HORAS LAUZANE PAULISTA
- 3médicos clinicos de 22e 3%-feira— 12h Diurno
o . - 2médicosclinicos de42aSabado — 12h Diurno
Médico Clinico 14 12
Médico Pediatra 12 12 2 Pediatras de 22 feira a sdbado - diurno
Obs:
1) Com essas alteragGes sera possivel efetivar a integragdo dos servicos AMA e UBS, com abertura de agenda no

Sistema SIGA para os profissionais médicos que atualmente fazem atendimento apenas da demanda espontanea no modelo
AMA, assim como também a integragdo das a¢Ges de enfermagem das equipes AMA e UBS conforme documento de
Diretrizes Operacionais- Unidades Basicas de Saude (Janeiro/2016).
As AMA/UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos, para efeitos
contratuais: UBS {Tradicional ou Mista (ESF +Tradicional) ou ESF}e AMA.

@
®)
4)

acompanhamentosedardemrelagdoaocontroledemetasdeequipeminimaedespesasna prestagdo decontas.

®)
(6)

descarte deresiduos.

Para efeitos de acompanhamento de metas de equipe minima, de produgdo e despesas
na prestacdodecontasosservigosseraoverificadosseparadamente, nosregistrosdoWebsaass.
Para as AMA/ UBS Integradas onde apenas o Servico AMA estd contratualizado, o

Oconjuntode AMA 12 horascontara comoservigodetrésambulanciapara remogdo decasos
deurgéncia, incluindooatendimentodas unidadesdesalde objeto deste Contrato de Gestdo.
Os servigos de radiologia existentes nas AMAS deverdo estar disponiveis e atuantes no
horario de funcionamento da unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdavel técnico nos casos em que ndo
houver esse profissional de SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA bem como o

UBS VILA NIVI
SERVICOS DE ESF (1 ESF + 1 ESB Modalidade 1)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude - ACS 6 40 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro — ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimento individual 192
Aucxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimento 672

UBS JOAQUIM ANTONIO EIRADO
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SERVICOS - ESF (1 ESF)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude - ACS 6 40 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro — ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156

UBS JARDIM APUANA
SERVICOS - ESF (3 ESF)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468

UBS FLOR DE MAIO

SERVICOS — ESF (3 ESF + 2 ESB Modalidade 1)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimento individual 384
Aucxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimento 1344

UBS JARDIM DAS PEDRAS
SERVICO - MISTA (Tradicional + 1 ESF + 1 ESB Modalidade 1)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 6 40 visita domiciliar 1200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude bucal 1 40 procedimentos 672

UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 176
Aucxiliar de Saude bucal 1 40 procedimento 536
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM FONTALIS
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SERVICO - Mista — 1 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 6 40 visita domiciliar 1.200
Médico Generalista 1 40 consulta médica 416
Enfermeiro - ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
UBS
Médico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
UBS VILA ALBERTINA “DR. Osvaldo Margal”
SERVICO - MISTA — 6 ESF + 1 ESB Modalidade | +1 ESB Modalidade I1)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
E.SB . . 1 40 Atendimento individual 216
Cirurgido Dentista
Técnico de Saude Bucal 1 40 Procedimentos 256
Auxiliar de Saude Bucal 1 40
ESBI . .
1 40 Atendimento Individual 192
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos 672
UBS
Médico Clinico Geral 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Tocoginecologista 1 20 Consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Cirurgido Dentista 5 20 Atendir:nento individual 160
Procedimentos 400
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 1 40
Assistente Social 1 30
Psicdlogo 2 30
UBS Vila Nova Galvao “Sonia Regina Campanelli”
SERVICO - Mista — 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS | 24 40 visita domiciliar | 4800
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Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgido dentista 3 20 Atendimento individual 288
Aucxiliar de Saude bucal 2 40 Procedimento 1008

Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro 2 40
Legenda:
ESF—EstratégiaSaudedaFamilia ESB—EquipedeSatdeBucal
ACS — Agente Comunitario de Saude
0OBS:
1) As metas para visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatdrio de visitas e revisitas, realizadas
només (fonte de informacdo: SIAB + SIA/BPA)
2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de saide

bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme
constante na Portaria SMS-G 1400/2016
(3) Asunidadescontempladas com médicos procedentesdo “Programa Mais Médico”, doPROVAB, ede Programas
deResidéncia Médica de SMSterdo as metas parametrizadas de acordo com asdiretrizes e especificidades do programa.

NASF Modalidade 1 — UBS FLOR DE MAIO

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiologo 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASFFlorde Maio: suporte asEquipes de ESFFLORDE MAIO; APUANA; FONTALIS; VILANIVI/JOAQUIM ANTONIO EIRADO

NASF Modalidade 1 — UBS Vila Albertina “Dr. Osvaldo Margal”

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta ! 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
Supervisor de Equipe 1 40

NASF Vila Albertina: suporte as Equipes ESF VILA ALBERTINA

NASF Modalidade 1 — UBS Vila Nova Galvao
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EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 20
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 20

NASF Vila Nova Galvio: suporte as Equipes ESF JARDIM DAS PEDRAS; VILANOVA GALVAQ e LAUZANE PAULISTA.

UBS MARIQUINHA SCIASCIA -

Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Clinico 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 3 20 consulta médica 375
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista 4 20 atendimentos individuais 352
Aucxiliar de satde bucal 2 40 procedimentos 1072
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 2 30
UBS PARQUE EDU CHAVES
Tradicional
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Tocoginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Cirurgido Dentista 2 20 atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 2 30 procedimentos 672
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 20
Farmacéutico 1 40

UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
Tradicional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
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JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Medico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1052
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 250
Cirurgido Dentista 5 20 Atendimento individual 448
Aucxiliar de Saude Bucal 3 40 Procedimentos 1408
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Psicdlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

UBS Jagana “Dr. Sebastido Gabriel Sayago de Laet”

Tradicional
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1315
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Medico Dermatologista 1 20 Consulta médica para pacientes de hanseniase e
contatos
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgido dentista 5 20 atendimentos individuais 448
Auxiliar de Saude Bucal 3 40 procedimentos 1408
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS JOSE TOLEDO PIZA
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
. . Acompanhamentodoscasos,
Supervisor de Equipe 1 40 .
supervisdoe
coordenac¢do administrativa
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar 120 Idosos em
Técnico de Enfermagem ) 20 Proced.irrjentosnodomiciliosob Acompa”hf’"
supervisio mento/més
do Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médicogeriatraouclinicocom L .
experiéncia em gerontologia ! 20 Cons_u!t.a Médica e Visita
domiciliar
UBS WAMBERTO DIAS COSTA

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL
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JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
S isor de Equi o1 40 Acompanhamento dos casos,
upervisor de tquipe supervisdo e coordenacgio 120 Idosos em
administrativa Acompanhamen
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar to Més
.. Procedimentos no domicilio
Técnico de Enfermagem 02 40 - .
sob supervisdo do Enfermeiro
Acompanhante de Idosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico geriatra ou clinico com o .
. . 01 20 Consulta Médica e Visita
experiéncia em gerontologia .
domiciliar

Obs.:

(1): Os servicos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Satide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas interlocuc&es regionais.
(2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.

EMAD - sediada na UBS JOSE TOLEDO PIZA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 . .

. - pacientes ativos / em 60
Médico Clinico 2 20 .

atendimento

Assistente Social 1 30
Técnico de Enfermagem 4 30

EMAD - sediada no P.S Santana

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 2 20 pacientes ativos / em
Assistente Social 1 30 atendimento 60
Técnico de Enfermagem 4 30

EMAP - sediada na UBS DR JOSE TOLEDO PIZA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Fisioterapeuta 1 30
. pacientes ativos / em 60
Nutricionista 1 40 .
atendimento
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Obs.:
(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos paralocomogdo das equipes para o atendimento domiciliar.
2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios para a

manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchGes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo
previstasnoorgamentodeste ContratoparaexecugdodaOrganizagdoSocial.
(3) As atividades da equipe de EMAP deverao ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area Técnica
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do Melhor em Casa e respectivasinterlocugGes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

PSM LAURO RIBAS BRAGA - SANTANA

Especialidade Médica

Equipe Minima Diaria

Clinica Médica

3 médicos - 12h diurno de segunda a domingo
2médicos-12hnoturnodesegundaadomingo
2médicos - diarista diurno/30h (horizontal)

Cirurgia Geral

1 médico 24 horas de segunda a domingo (diurno e noturno)

Pediatria 2 médicos 24 horas de segunda a domingo (diurno e noturno)

Ortopedia 1 médico 24 horas de segundo a domingo (diurno e noturno)

Odontologia 1 cirurgido dentista 24h de segunda a domingo (diurno e noturno)
Obs.:

(1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS. Os exames laboratoriais
serdo processados por servicos préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de

AssisténcialaboratorialdeSMS.

(2): Porser servigo paraatendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea, a produgado assistencial
do Pronto Socorro (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e
avaliagdo trimestral para adequacao do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser
utilizada comoreferéncia noplanejamento.
(3): AMA—24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulédncia adequadas) para remogéao de casos de

urgéncia.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
URSI — SANTANA /JACANA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistente Social 2 30 Consulta assistente social 200
Enfermeiro 2 30 Consulta de enfermeiro 240
Fisioterapeuta 2 30 Consulta de fisioterapeuta 104
Fonoaudidlogo 1 40 Consulta de fonoaudidélogo 108
Médico Geriatra 2 20 Consulta médica 154
Nutricionista 1 40 Consulta de nutri¢do 108
Psicdlogo 2 40 Consulta de psicélogo 216
Terapeuta Ocupacional 2 20 Consulta 104

CAPS ADULTO Illl MANDAQUI

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico psiquiatra 3 20
Enfermeiro (diurno) > 36
1 40
Enfermeiro (noturno) 3 36 Minimo de300 pacientescom cadastro ativo/més
Assistente Social 2 30
L. 2 40
Psicdlogo
2 30
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Terapeuta Ocupacional 2 30
Nutricionista 1 20
Educador Fisico 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 1 40

Funcionamento de Segunda a Domingo - 24 horas

CAPS INFANTIL I1l SANTANA*

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Médico psiquiatra 3 20
Médico Pediatra 1 12
Enfermeiro (diurno) > 36

1 40
Enfermeiro (noturno) 3 36
Assistente Social 3 30
Psicélogo (1 psicopedagogo) 4 40
Terapeuta Ocupacional 3 30 Minimo de 240 pacientescom cadastro ativo/més
Fonoaudidlogo ! 40

1 30
Educador Fisico 1 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 20
Oficineiro 1 40
Oficineiro 1 20

Funcionamento de Segunda a Domingo - 24 horas

CAPS AD IIl SANTANA *

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Médico Psiquiatra 3 20
Médico Clinico 1 30
Enfermeiro (Diurno) ! 40

4 36
Enfermeiro (Noturno) 3 36
Assistente Social 3 30
Psicdlogo 3 40 L . . R

- Minimode300 pacientescomcadastro ativo/més

Terapeuta Ocupacional 2 30
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 20
Educador Fisico 1 40
Agente redutor de danos 5 30
Oficineiro 1 20
Oficineiro 1 40

Funcionamento de Segunda a Domingo - 24 horas

CAPS ADULTO Il DR LEONIDIO GALVAO DOS SANTOS (JACANA / TREMEMBE)

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL |
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JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Psiquiatra 3 20
Enfermeiro 3 40 o _ ) i
Assistente Social . 0 Minimode220 pacientescomcadastro ativo /més
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Educador Fisico 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 1 40

Horario de funcionamento de segunda a sexta feira das 7:00 as 19:00 horas

Obs.:(1)AsatividadesprocedimentosdosprofissionaisqueatuamnoCAPSdeverdoserregistradosnos Sistemas de Informagdes
do SUS e serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagdo do servigo por parte da Area
Técnica de Satde Mental e respectivas interlocugGes regionais.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO tipo | - SANTANA

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

UnidadedeAcolhimentoSantana

100
Taxa de ocupagdockleitos de 85%d00%.

UnidadedeAcolhimentoSantana Il

Rua General Bagueira, 64

10 leitos

Rua Capitdo Rabelo, 594 10 leitos Totalde acolhidosdianoperiodo/Totaldeleitosdia
doperiodo*
UNIDADE DE ACOLHIMENTO tipo Il - SANTANA
LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
100

Taxa de ocupagadockleitos de 85%d00%.
Totalde acolhidosdianoperiodo/Totaldeleitosdia
doperiodo*

Obs.: As pessoas assistidas nas Unidades de Acolhimento s30 acompanhadas nos CAPS ALCOOL/DROGAS Ill SANTANA

Servigo Residencial Terapéutico MANDAQUI | - MASCULINO

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Terapéutico -Mandaqui
Rua Indcio Mammana, 106

08 PESSOAS

Porcentagemdemoradoresemrelagdoacapacidade,de 85%a
100%dacapacidade. {(Totaldemoradoresno periodo / 8)
*100}

Servigo Residencial Terapéutico MANDAQUI Il - FEMININO

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Terapéutico —-Mandaqui
Rua Augusto Kindermann, 112

08 PESSOAS

Porcentagemdemoradoresemrelagdoacapacidade,de 85%a
100% dacapacidade.{(Total demoradoresno periodo / 8)
*100}
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Servico Residencial Terapéutico MANDAQUI il - tipo Il
LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Terapéutico — Mandaqui
Rua Antonio Lourengo, 115

10 PESSOAS

Porcentagemdemoradoresemrelagdoacapacidade,de 85%a
100%dacapacidade. {(Totaldemoradoresno periodo / 10)
*100}

Servico Residencial Terapéutico JACANA I - tipo Il

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Terapéutico — Jagana

Rua dos Martires Arménio, 1102

10 PESSOAS

Porcentagemdemoradoresemrelagdoacapacidade,de 85%a
100%dacapacidade. {(Totaldemoradoresno periodo / 10)
*100}

Servigo Residencial Terapéutico MANDAQUI IV - tipo Il

LOCAL

Capacidade Pessoas

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Servigo Residéncia Terapéutico — Jagana

Rua Fulvio Morgante, 684

10 PESSOAS

Porcentagemdemoradoresemrelagdoacapacidade,de 85%a
100%dacapacidade. {Totaldemoradoresno periodo / 10)
*100}

CER Il TUCURUVI - com mutirdo

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médico Ortopedista 2 20
Médico Neurologista 2 20
Fonoaudidlogo 4 30
Fisioterapeuta 6 30 180 Casos Novos Més (a}/jahagf\o multidisciplinar em
- reabilitagcdo)
Terapeuta Ocupacional 4 30 490 pacientes em terapia/més
Psicélogo 4 40
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 30
NIR JACANA - sediado na UBS Jagan3
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS

Médico Neurologista 1 20 Consulta médica 120
Médico Ortopedista 1 20 Consulta médica 120
Supervisor de Equipe 1 40
Fisioterapeuta 4 30 Casos Novos / més 110
Psicdlogo 1 40
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Terapeuta Ocupacional 2 30
Fonoaudidloga 1 40
Fonoaudidloga 1 30
Enfermeiro 1 40
APD TUCURUVI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 6 40
Enfermeiro 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Pacientes em 70
Psicélogo 1 40 acompanhamento
Terapeuta Ocupacional 1 30
APD JAGANA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 6 40
Enfermeiro 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Pacientes em acompanhamento 70
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs.:

(1)AequipedeAPDrespondemtecnicamenteaprogramagdodoNIRJagana.
(2)ACONTRATADAdeve preverrecursosparalocomog¢dodaequipeedepessoascomdeficiénciaemacompanhamento.

CONSULTORIO NA RUA - Sediado na UBS Edu Chaves

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Saude 6 40
Agente Social 2 40
Assistente Social 1 30
Auxiliar Técnico Administrativo 1 40 pacientes com cadastro ativo | Nominimo80/ més
Enfermeiro 2 40
Médico Generalista 1 40
Técnico de Enfermagem 1 40
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ANEXO V

TERMO ADITIVO 015/2019- CG R 021/2016 — RASSTS SANTANA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE
PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO JULHO/2019

Despesa Julho/19 Total

Custeio RS 13.461.829,35 RS 13.461.829,35

Total RS 13.461.829,35 RS 13.461.829,35
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ANEXO V

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CG R 021/2016 — RASSTS SANTANA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE
EXERCICIO 2019 — PERIODO DE JULHO/2019
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ANEXO V

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO POR UNIDADE CG R 021/2016 — RASSTS
SANTANA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE
EXERCICIO 2019 - PERIODO DE JULHO/2019

UNIDADES-SERVICO \ JULHO TOTAL(RS)
AMA JARDIM JOAMAR 513.470,60 513.470,60
AMA LAUZANE PAULISTA 466.522,07 466.522,07
AMA WAMBERTO DIAS DA COSTA 503.207,00 503.207,00
APD/ JACANA 80.776,50 80.776,50
APD/ TUCURUVI 80.771,50 80.771,50
CAPS AD Il SANTANA 454.044,10 454.044,10
CAPS ADULTO Il DR. LEONIDIO GALVAO DOS SANTOS (JACANA/TREMEMBE) 222.760,13 222.760,13
CAPS ADULTO Il MANDAQUI 413.200,72 413.200,72
CAPS INFANTIL Il SANTANA 462.619,56 462.619,56
CER Il TUCURUVI 192.981,86 192.981,86
CER Il TUCURUVI - HIDROTERAPIA 44.028,54 44.028,54
CONSULTORIO NA RUA 103.832,70 103.832,70
EMAD/ SANTANA 80.142,42 80.142,42
EMAD/ UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA 91.028,19 91.028,19
EMAP/ UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA 30.505,28 30.505,28
NASF/ UBS FLOR DE MAIO 55.229,57 55.229,57
NASF/ UBS VILA ALBERTINA 64.382,70 64.382,70
NASF/ UBS VILA NOVA GALVAO 42.657,48 42.657,48
NIR/ UBS JACANA 126.295,73 126.295,73
PAI/ UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA 96.038,98 96.038,98
PAI/ UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA 96.063,31 96.063,31
PS MUNICIPAL SANTANA - LAURO RIBAS BRAGA 2.361.374,44 2.361.374,44
SRTJACANA |- TIPO I 129.291,50 129.291,50
SRT MANDAQUI | - MASCULINO 78.530,46 78.530,46
SRT MANDAQUI II - FEMININO 66.145,38 66.145,38
SRT MANDAQUI Il - TIPO II 104.341,83 104.341,83
SRT MANDAQUI IV - TIPO Il 127.631,73 127.631,73
UAA SANTANA | - MASCULINO 76.328,33 76.328,33
UAA SANTANA Il - MASCULINO 73.928,98 73.928,98
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA 390.732,46 390.732,46
UBS DR. JOSE DE TOLEDO PIZA 438.651,07 438.651,07
UBS JACANA — DR. SEBASTIAO GABRIEL SAYAGO DE LAET 415.937,71 415.937,71
UBS JARDIM APUANA 325.579,08 325.579,08
UBS JARDIM DAS PEDRAS 375.472,88 375.472,88
UBS JARDIM FLOR DE MAIO 352.722,55 352.722,55
UBS JARDIM FONTALIS 323.742,44 323.742,44
UBS JARDIM JOAMAR 408.004,75 408.004,75
UBS JOAQUIM ANTONIO EIRADO (ESF) 121.036,96 121.036,96
UBS JOVA RURAL - -
UBS LAUZANE PAULISTA (ESF) 212.686,37 212.686,37
UBS PARQUE EDU CHAVES 403.831,44 403.831,44
UBS VILA ALBERTINA - DR OSVALDO MARCAL 734.247,37 734.247,37
UBS VILA NIVI (ESF) 151.172,86 151.172,86
UBS VILA NOVA GALVAO - SONIA REGINA CAMPANELLI 625.783,55 625.783,55
UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA 225.734,62 225.734,62
URSI SANTANA / JACANA 179.212,95 179.212,95
UNIDADE ADMINISTRATIVA 602.534,05 602.534,05

13.525.214,70
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ANEXO VIl - DIVENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SANTANA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMBE

AMA JARDIM JOAMAR

EXISTENTE
CARGA HORARIA/ |  NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA SEMANAL|  COMPLETO MUNICIPALIZADO, A CONTRATAR
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 5 0 5
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 5 0 5
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico - diurno 12 14 0 14
Médico Pediatra - diurno 12 12 0 12
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - diurno 12x 36 12 0 12
AMA LAUZANE PAULISTA
CARGA HORARIA/ . EXISTENTE
NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 5 0 5
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
AMA LAUZANE PAULISTA
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ E:T)j::tTJig;lEo,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | ** CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico - diurno 12 14 0 14
Médico Pediatra - diurno 12 12 0 12
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - diurno 12 x 36 12 0 12
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AMA WAMBERTO DIAS COSTA
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ E:;ﬂiﬂizlﬁa,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 36 6 0 6
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico - diurno 12 14 0 14
Médico Pediatra - diurno 12 12 0 12
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - diurno 12x 36 12 0 12

CAPS ADULTO Il DR. LEONIDIO GALVAO DOS SANTOS (JAGANA / TREMEMBE)

p EXISTENTE
CARGA HORARI < P
JORNADA i NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO
EMANAL " ’
SEMANA AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 1 0
Meédico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineiro 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
CAPS ADULTO Il MANDAQUI
p EXISTENTE
CARGA HORARI q P
JORNADA N NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL ,
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 7 0 7
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SI\OSEID\EULO Secretaria Municipal da Saude
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Assistente Social 30 2 0 2
Atendente de Enfermagem 40 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 5 0 5
Enfermeiro - noturno 12 x 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Nutricionista 20 1 0 1
Oficineiro 40 1 0 1
Psicologo 30 2 0 2
Psicélogo 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem - diurno 12 x 36 6 0 6
Técnico de Enfermagem - noturno 12x 36 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
CAPS INFANTIL 1ll SANTANA
CARGA HORARIA/ . EX'STENTE
NECESSARIO/ ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO D COMPLETO | MuNICIPALIzZADO, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Administrativo 40 6 0 6
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 5 0 5
Enfermeiro - noturno 12 x 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Médico Pediatra 12 1 0 1
Nutricionista 20 1 0 1
Oficineiro 20 1 0 1
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SAOSEID\EULO Secretaria Municipal da Saude
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Oficineiro 40 1 0 1
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem - diurno 12 x 36 6 0 6
Técnico de Enfermagem - noturno 12 x36 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
CAPS AD 11l SANTANA
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ e::;ﬂig;;,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Bokb AL COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Agente Redutor de Danos 30 5 0 5
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - diurno 12 x 36 4 0 4
Enfermeiro - noturno 12 x 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Médico Clinico 30 1 0 1
Nutricionista 20 1 0 1
Oficineiro 40 1 0 1
Oficineiro 20 1 0 1
Psicélogo 40 3 0 3
Técnico de Enfermagem - diurno 12 x 36 6 0 6
Técnico de Enfermagem - noturno 12 x 36 7 0 7
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
SRT MANDAQUI | - MASCULINO (CAPS ADULTO MANDAQUI)
G NECESSARIO/ Esﬁﬂ;.z,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JeLlidakd COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | © CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Acompanhante Comunitario - diurno 36 4 0 4
Acompanhante Comunitario - noturno 36 3 0 3
Enfermeiro (Apoio) 40 1 0 1
Supervisor de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
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Proc. n? 2015-0.239.136-4

‘ Técnico de Enfermagem

40 1 0 1
SRT MANDAQUI Il - FEMININO (CAPS ADULTO MANDAQUI)
A EXISTENTE
ARGA HORARIA, . ]
CARGA HO / NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO BobLAILS COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL a
AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario - diurno 36 4 0 4
Acompanhante Comunitario - noturno 36 3 0 3
Supervisor de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
SRT MANDAQUI Il (TIPO II) (CAPS ADULTO MANDAQUI)
A EXISTENTE
CARGA HORARI < A
A NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO
EMANAL ; !
S AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario - diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario - noturno 36 5 0 5
Supervisor de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 4 0 4
SRT JACANA I (TIPO I1) (CAPS ADULTO LEONIDIO - JACANA)
e EXISTENTE
ARGA HORARIA, < .
CARG RN/(-\)DA / NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO - COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL =
AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario - diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario - noturno 36 5 0 5
Supervisor de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 36 3 0 3
SRT MANDAQUI IV (TIPO Il) (CAPS ADULTO MANDAQUI)
CARGA HORARIA/ EXISTENTE
NECESSARIO/ ESTATUTARIO, T
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO PeLb Lk COMPLETO | MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; !
AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario - diurno 36 5 0 5
Acompanhante Comunitario - noturno 36 5 0 5
Enfermeiro 40 1 0 1
Supervisor de Residéncia Terapéutica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 3 0 3
Técnico de Enfermagem Noturno 36 3 0 3

UAA SANTANA | (CAPS AD Il SANTANA) - MASCULINO
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. EXISTENTE
ARGA HORARI A p
. GO 2 i NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO — COMPLETO | MUNICIPALIZADO
SEMANAL i !
AUTARQUICO
Acompanhante Redutor de Danos / Cuidador -
: 36 4 0 4
diurno
Acompanhante Redutor de Danos / Cuidador -
36 4 0 4
noturno
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
UAA SANTANA Il (CAPS AD Il SANTANA) - MASCULINO
. EXISTENTE
CARGA HORARI A p
A NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO
EMANAL i ’
SEMA AUTARQUICO
Acompanhante Redutor de Danos / Cuidador -
di 36 4 0 4
iurno
Acompanhante Redutor de Danos / Cuidador -
p u / Cui 36 4 0 4
noturno
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA
p EXISTENTE
CARGA HORARI < p
i NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO
EMANAL ; ’
S A AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 11 0 11
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Consultério Dentario 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Médico Tocoginecologista 20 2 1 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Nutricionista (Projeto) 40 1 0 1
Psicélogo 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 9 0 9
Supervisor de Unidade 40 1 0 1

UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
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Coordenadoria Regional de Saude Norte

A R NECESSARIO/ E:‘I)'i:.lrliz;.li),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA coMPLETO | muNicipaLizapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Consultério Dentario 40 3 0 3
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 5 0 5
Aucxiliar de Enfermagem 30 9 9 0
Cirurgido Dentista 20 5 0 5
Enfermeiro 40 5 0 5
Enfermeiro - ILPI 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 1 0
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Meédico Tocoginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ILPI 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS JAGANA “DR. SEBASTIAO GABRIEL SAYAGO DE LAET”
SR NECESSARIO/ E:T)ﬂilig;;
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO D COMPLETO | municipALizapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Administrativo — Regulacdo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 2 2 0
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Consultério Dentario 40 3 0 3
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 4 4 0
Cirurgido Dentista 20 5 1 4
Enfermeiro 40 4 0 4
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Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 5 1 4
Médico Tocoginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Dermatologista 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 5 0 5
Técnico de Enfermagem 30 7 0 7
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS PARQUE EDU CHAVES
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ E:T)ililiz;z,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MmuNicipaLizapo, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Assistente Administrativo — Regulagdo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 1 1
Auxiliar Operacional 40 3 2 1
Auxiliar de Farmacia 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 3 0 3
Nutricionista (Projeto) 40 1 0 1
Psicélogo 30 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 9 0 9
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS JARDIM JOAMAR
B Y NECESSARIO/ E:;::Liz;lf),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JeLlidakd COMPLETO | MuNiciPALizapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 11 0 11
Assistente Administrativo — Regulagao 40 1 0 1
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Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 5 0 5
Médico Tocoginecologista 20 4 0 4
Médico Pediatra 20 2 0 2
Psicélogo 30 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS WAMBERTO DIAS COSTA
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ Efﬁzizﬁa,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | muNicipALzapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Assistente Social 30 1 1 0
Aucxiliar de Enfermagem 30 10 10 0
Auxiliar de Satude Bucal 30 3 3 0
Auxiliar Operacional 40 5 5 0
Cirurgido Dentista 20 1 1 0
Cirurgido Dentista 40 2 2 0
Enfermeiro 30 3 3 0
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro — ILPI 40 1 0 1
Médico Clinico 20 20 1 1
Médico Clinico 40 2 2 0
Médico Pediatra 20 3 2 1
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Médico Tocoginecologista 20 1 1 0
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem — ILPI 40 1 0 1

UBS LAUZANE PAULISTA —2 ESF + 2 ESB |
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. EXISTENTE
CARGA HORARI, A p
JORNADA Ly NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; !
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 12 0 12
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Médico Generalista 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
UBS JOAQUIM ANTONIO EIRADO — 1 ESF
. EXISTENTE
CARGA HORARI . p
JORNADA A NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO
SEMANAL " ’
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 6 0 6
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
UBS JARDIM APUANA - 3 ESF
, EXISTENTE
CARGA HORARI, A p
JORNADA A NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO
SEMANAL i ’
AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 8 0 8
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
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l Supervisor de Unidade 40 1 0 1

UBS VILANIVI-1ESF + 1 ESB |
ELEER NECESSARIO/ EsETX/::lT;:;;
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | municipALizapo, | ~ CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 6 0 6
Agente de Promogdao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS JARDIM DAS PEDRAS — UBS MISTA - 1 ESF+ 1 ESB |
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ Efﬁzizﬁa,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MuNicipALizapo, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 6 0 6
Agente de Promogdao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 0 0 0
Auxiliar de Satude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
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Técnico de Enfermagem 40 9 0 9
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS JARDIM FONTALIS — UBS MISTA - 1 ESF
BRI NECESSARIO/ E:T)i::tTJiz;lEo,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | municipALizaDo, | ~ CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Salde 40 6 0 6
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 9 0 9
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Operacional 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 9 0 9
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS VILA ALBERTINA - 6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Il
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ E:'I)'(/-::-{J:z;:i),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MuNiciPALzapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Agente Comunitario de Saude 40 36 0 36
Agente de Promog¢do Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Assistente Administrativo — Regulagdo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Satude Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Satude Bucal 40 3 0 3
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
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Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicélogo 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12
Técnico de Saude bucal 40 1 0 1
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
UBS VILA NOVA GALVAO - UBS MISTA - 4 ESF
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ EsETXAI:lTJ:?;;;,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | muNicipALizapo, | * CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Saude 40 24 0 24
Agente de Promog¢dao Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Assistente Administrativo — Regulagao 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Satude Bucal 40 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar Operacional 40 5 3 2
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 0
Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gestor Local do PAVS 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Generalista 40 4 0 4
Médico Tocoginecologista 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 13 0 13
Supervisor de Unidade 40 1 0 1

NASF / UBS VILA ALBERTINA
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. EXISTENTE
CARGA HORARI . p
JORNADA i NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; !
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
NASF / UBS FLOR DE MAIO
p EXISTENTE
CARGA HORARIA . p
JORNADA / NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL P
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
NASF VILA NOVA GALVAO
. EXISTENTE
CARGA HORARI . P
JORNADA N NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL p
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 20 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 30 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

URSI SANTANA / JACANA
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" EXISTENTE
CARGA HORARIA ; p
o / NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO BUELELS COMPLETO | MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; !
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 30 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Medico Geriatra 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
PAI / UBS TOLEDO PIZA
o EXISTENTE
ARGA HORARIA, < ,
Al RNODA / NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO e COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL .
AUTARQUICO
Acompanhante do ldoso 40 10 0 10
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Meédico Geriatra / Clinico com experiéncia em
. 20 1 0 1
gerontologia
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
PAIl / UBS WAMBERTO DIAS COSTA
p EXISTENTE
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, ERTEET
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO PeLb Lk COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL .
AUTARQUICO
Acompanhante do Idoso 40 10 0 10
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra / Clinico com experiéncia em
. 20 1 0 1
gerontologia
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
Supervisor de Equipe 40 1 0 1

EMAD / UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
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" EXISTENTE
CARG: LoDy NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO BUELELS COMPLETO | MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; ’
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Técnico de enfermagem 30 4 0 4
EMAD SANTANA
. EXISTENTE
CARG: ot R NECESSARIO/ ESTATUTARIO, TR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO LELLEL COMPLETO | MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; ’
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Clinico 20 2 0 2
Técnico de enfermagem 30 4 0 4
EMAP / UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
. EXISTENTE
ELENLSLY NECESSARIO/ ESTATUTARIO, TR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO e COMPLETO | MUNICIPALIZADO
SEMANAL ; ’
AUTARQUICO
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
NIR /UBS JACANA
o EXISTENTE
L Y NECESSARIO/ ESTATUTARIO, TR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO e COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL p
AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 4 0 4
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 30 1 1 0
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Ortopedista 20 1 0 1
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Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
APD / TUCURUVI
, EXISTENTE
CARG‘: :2;:”‘\/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, TR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO l0 COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL .
AUTARQUICO
Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
APD / JACANA
B EXISTENTE
LR 5 NECESSARIO/ ESTATUTARIO, NG
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL .
AUTARQUICO
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 1 0 1
PS SANTANA - DR. LAURO RIBAS BRAGA
o EXISTENTE
CARGA HOSAR'A/ NECESSARIO/ ESTATUTARIO, TR
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL p
AUTARQUICO
Assistente Administrativo Diurno 12 x36 7 0 7
Assistente Administrativo Noturno 12 x36 1 0 1
Assistente Administrativo Diurno 40 9 0 9
Assistente Administrativo / Lider Diurno 40 2 0 2
Assistente Administrativo — Base SAMU 40 1 0 1
AssistentedeGestaodePoliticasPublicasDiurno 40 7 7 0
Assistente de Gestdo de Politicas Publicas Noturno 40 4 4 0
Agente de Apoio Administrativo Diurno 40 2 2 0
Agente de Apoio Administrativo Noturno 40 5 5 0
Assistente Social 30 3 0 3
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Auxiliar de Farmacia 36 7 0 7
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1
Auxiliar de Camara Escura 24 2 2 0
Auxiliar Operacional 40 3 0 3
Aucxiliar de Enfermagem Diurno 30 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem Noturno 30 4 4 0
Aucxiliar Técnico de Saude — Gasoterapia 12x 36 4 1 3
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal Diurno 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal Diurno 12 x 36 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal Noturno 12 x 36 3 0 3
Cirurgido Dentista Diurno 12 7 2 5
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 0 7
Diretor PSM 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 30 7 7 0
Enfermeiro Noturno 30 2 2 0
Enfermeiro Diurno 36 9 0 9
Enfermeiro Noturno 36 11 0 11
Enfermeiro / Supervisdo — Base SAMU 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem/ RT 40 1 0 1
Farmacéutico 40 2 0 2
Médico Clinico Diarista diurno 30 2 0 2
Médico Clinico Diurno 12 21 1 20
Médico Clinico Noturno 12 14 0 14
Médico Cirurgido Diurno 12 7 2 5
Médico Cirurgido Noturno 12 7 1 6
Médico Pediatra Diurno 12 14 6 8
Médico Pediatra Noturno 12 14 4 10
Médico Ortopedista Diurno 12 7 3 4
Médico Ortopedista Noturno 12 7 3 4
Médico Saude Publica 20 0 0 0
Supervisor de Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo Noturno 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem Diurno 12 x36 31 0 31
Técnico de Enfermagem Noturno 12 x 36 31 0 31
Técnico de Radiologia 24 4 4 0
Técnico de Gesso 36 6 0 6

CER Il TUCURUVI
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B TR NECESSARIO/ EsET)i::tT;Z;E),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JORNADA COMPLETO | municipALizapo, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente de Apoio Administrativo 40 2 2 0
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Administrativo 36 4 0 4
Assistente Social 30 1 1 0
Enfermeiro 30 2 1 1
Fisioterapeuta 30 4 3 1
Fonoaudidlogo 40 4 2 2
Motorista 40 1 0 1
Médico Neurologista 20 2 0 2
Médico Ortopedista 20 2 0 2
Psicdlogo 40 4 2 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 2 0
Supervisor da Unidade 40 1 0 1
CER Il TUCURUVI - MUTIRAO
CARGA HORARIA/ NECESSARIO/ E:;::Lixli),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO BORELLY COMPLETO | MunicipALzapo, | A CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2
CER Il TUCURUVI — HIDROTERAPIA
EREEEL ST NECESSARIO/ E:'I)'f;:::’g;li),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO JOELE i COMPLETO | MuNicipALzapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Fisioterapeuta Aquatico 30 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
CONSULTORIO NA RUA - Sediado na UBS Parque Edu Chaves
B Y NECESSARIO/ E:T)f;:tT;g;li),
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO Sl 1L COMPLETO | MunicipALizapo, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente comunitdrio de Saude 40 6 0 6
Agente social 40 2 0 2
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
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Médico Generalista 40 1 0 1

Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
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