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Coordenadoria Regional de Saude Sul

TERMO ADITIVO N° 015/2018 - do CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 — SMS /CPCSS
PROCESSO N"™: 2014-0.321.805-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CEJAM ~ CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM", QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL.

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DA SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE (STS) M'BOI MIRIM
E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho com o retorno
do servico AMA nas unidades Parque Novo Santo
Amaro e na UBS Jardim Capela, e Orcamentario para
o periodo de 1 (um) més de: 01 a 30 de Setembro de
2018.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua
Fernandes Moreira, 1470, Chdcara Santo Antonio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pela sua Coordenadora, SANDRA MARIA SABINO FONSECA, brasileira casada,
portadora do RG n°| . inscrito no CPF/MF ne I, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado o CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO
AMORIM"”, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificacdio n? 004), com CNPJ/MF n®
66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n? 942911, com enderego a Rua Dr. Lund, 41,
Liberdade, S3o Paulo, CEP — D1513-020, e com Estatuto arguivado no 32 Cartdrio de Registro de
Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Superintendente Dr. FERNANDO PROENCA DE GOUVEA, brasileiro, casado, médico portador do RG
n® I < Crr/mF ne I tondo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de
19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal
n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lel Federal
ne 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM ce?ehr—arra -
presente Termo Aditivo, mediante as seguintes cldusulas e condigGes: M
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Altera a clausula 7.2.1 consignando que o valor do CONTRATO DE GESTAO para o
periodo de 01 (um) més é de RS 32.055,929,81 (Trinta de dois milhdes, cinguenta e cinco mil,
novecentos e vinte e nove reais e oitenta e um centavos), referente ao custeio do més de setembro

2018,
As despesas descritas onerarao as dotagdes orgamentarias
84.10.10.301.3003.2520.3350.3500.02, 84.10.10.301.3003.2.520.33503900.00 e

84.10.10.302.3003.2.507.33503900.00.

1.2 As despesas superiores ao valor consignado, demonstradas no Plano de Trabalho,
serdo realizadas com o recurso de provisionamento do Contrato de Gestdo.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o conteido dos anexos descritos:

Anexo Il - Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro explicativo;
Anexo V —Quadro de Metas e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orcamentario de custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Dimensionamento de Recursos Humanos:

;Q!.gsug TERCEIRA
Atualizacdo do item 1.2, conforme quadro abaixo;

5TS

M BOI MIRIM UPA JD ANGELA UPA
CAMPO LIMPO | AMA 24 CAPAD REDONDO AMA 24
CAMPO LIMPO | AMA E CAPAQ REDONDO AMA E

M BOI MIRIM AMA E SAD LUIZ AMA E

M BOI MIRIM APD CER Il MBOI MIRIM APD
CAMPO LIMPO | APD JD MARCELO APD

M 801 MIRIM CAPS ALCOOL DROGAS 11| JD ANGELA CAPS AD I
M BOI MIRIM CAPS INFANTO JUVENIL 1| MBOI MIRIM CAPS I Il
M BOI MIRIM CEO VERA CRUZ CEO

M BOI MIRIM CER IV MBOI MIRIM CER

M BOI MIRIM ADMINISTRATIVO ADM
CAMPO LIMPO RHC. CAMPO.LIMPO RHC

M BOI MIRIM RHC'M BOLMIRIM | RHC

M BOI MIRIM RHC M BOI MIRIM NI RHC

M BOI MIRIM NASF CIDADE IPAVA MASF

M BOI MIRIM NASF UBS JD, CAPELA NASF

M BOI MIRIM NASF JD COIMBRA NASF
CAMPO LIMPO MNASF JD COMERCIAL MNASF

M BOI MIRIM NASF JD HERCULANO NASF -
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CAMPO LIMPO | NASF JD LIDIA MNASF
CAMPO LIMPOD MASF JD SAQ BENTO NASF
CAMPO LIMPO | NASF ID VALQUIRIA NASF
CAMPO LIMPO | NASF LUAR DO SERTAO NASF
CAMPO LIMPO | NASF PQ DO ENGENHO NASF
M BOI MIRIM NASF VERA CRUZ NASF
CAMPO LIMPOD PA JD MACEDONIA P.A
M BOI MIRIM UPA VERA CRUZ UPA
CAMPO LIMPO | SADT AMA E CAPAC SADT
M BOI MIRIM SADT AMA E SAD LUIZ SADT
CAMPO LIMPO | SADT RHC CAMPO LIMPD SADT
™M BOI MIRIM SADT RHC MBOI MIRIM | SADT
M BOI MIRIM SADT RHC MBOI MIRIM i SADT
M BOI MIRIM SADT MAMOGRAFIA MBOI MIRIM SADT
M BOI MIRIM UBS ALTO DA RIVIEIRA UBS 5 2
M BOI MIRIM UBS CHACARA SANTA MARIA uBsS 5
M BOI MIRIM UBS CIDADE IPAVA uBs b
M BOI MIRIM UBS HORIZONTE AZUL uBs 4
M BOI MIRIM UBS JD ARACATI uBs L
M BOI MIRIM UBS JD CAICARA uBs 7
M BOL MIRIM AMAJUBS INTEGRADA D CAPELA AMA/UBS INTEGRADA i 2
M BOI MIRIM UBS JD COIMBRA UBS 7
CAMPO LIMPO | UBS JD COMERCIAL uBs 8 3
CAMPO LIMPO | UBS JD ELEDY UBS 5 2
CAMPO LIMPO | UBS JD GERMANIA UBS 3
M BOI MIRIM UBS JD GUARUIA UBs 5 2
M BOI MIRIM UBS JD HERCULANO UBS MISTA 6 3
CAMPO LIMPO | UBS JD LIDIA UBS 6 3
CAMPO LIMPO | UBS JD MACEDDNIA UBS MISTA 5 3
CAMPO LIMPO | UBS JD MAGDALENA UBS 5 1
CAMPO LIMPO | UBS JD MARACA UBS 8 2
M BOI MIRIM UBS JD NAKAMURA uBs 4 2
M BOI MIRIM UBS D PARANAPANEMA UBS 6 2
CAMPO UUMPO | UBS ID SAQ BENTO uUBs 9 2
CAMFO LIMPO | UBS ID VALQUIRIA uBs 7 3
CAMPO LIMPO | UBS LUAR DO SERTAO uBs (1 1
CAMPO LIMPO | UBS PQ DO ENGENHO UBS 7 2
M BOI MIRIM UBS PQ DO LAGO UBS MISTA 3
CAMPO LIMPO AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA AMA/UBS INTEGRADA | 7 2
M BOI MIRIM AMA/UBS INTEGRADA PQ NOVO SANTO AMARO AMA/UBS INTEGRADA 5 2
M BOI MIRIM UBS SANTA LUCIA uBs [ 2
M BOI MIRIM UBS SANTA MARGARIDA UBs 4 2
M BOI MIRIM UBS VERA CRUZ uBs 6 3
M BOI MIRIM UBS VILA CALU UBS 4

TOTAL 169 | 46

<
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CLAUSULA QUARTA

O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 01 (um) parcela mensal conforme
Plano de Trabalho e Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso parte integrante deste
contrato, a serem pagas até o 3° (terceiro) dia (til do més subsequente, em conformidade com a

avaliagdo dos critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA QUINTA
Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015

SMS/CPCSS bem como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.

Sdo Paula,ﬁ‘ de setembro de 2018.

\Mm =

i
1{(! Dr. FERNANDO PROENCA DE GOUVEA
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”

; /
mmw SABINO FONSECA
COORDEN RA REGIONAL DE SAUDE SUL

L

Testemunhas:

‘/W D{}uzﬁ g)“ﬁﬂmﬂl @

Nome: sucL) DORETO RBWOR/GAE C Nome: Mércia Regina da De
cer: I CPF: RF.588.702.3.00
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ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE

Objetivo Indicador ‘Evidéncia Set/18
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIDS y
PONTUALIDADE NA ENTREGA MENSAIS DE PRESTACAD DE CONTAS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS
QUALIDADE DA INFORMACAO SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, :mrmﬁ_”ﬁmﬂnﬁw_wﬂm hﬁﬁpﬁ%um_w””n%ﬂnﬁmﬁﬂmﬁ
ASSINATURAS, CID E EXAME FiSICO i
EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAD RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCAE
EDUCACAQ CONTINUADA PERMANENTE APROVADO PELA CRS AVALIACAO COM " A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL DE PROPORCAO DE CRIANCAS COM ATE 12 MESES DE
CRIANCAS MENORES DE 1 IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM RELATORIO OF cmm_m_nrﬁﬂ %_mm._ﬁﬁ EMEIRG PELAS CR%:
ANO CALENDARIO VACINAL COMPLETD
EFICACIA DO ATENDIMENTOD PROPORCAO DE mmﬂzqm Lk =M_____c~.w§__.___ RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA.
DA REDE CEGONHA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E (as)
PUERPERIO
EFICACIA DO ATENDIMENTO | PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 | RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA
DA REDE CEGONHA OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL {Qs).
ANALISE DAS RECLAMACDES RECEBIDAS E
SATISFACAO DO USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7)
ATIVIDADE DO CONSELHO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS | RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. 20
GESTOR UNIDADES (ag)
100
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ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE CAMPO LIMPO

ESF
AL DN i |, il B I O
EQUIPE MINIMA META DE PROD
Categoria Profissional Quantidade Se Mr%:& Procedimento
Agente Comunitario de Salude —ACS 18 a0 visita domiciliar 3,600
Médico Generalista E] 40 consulta médica 1.248
| Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de 468
enfermeiro
d sl iER s e e LA Sl = -
= . ‘_ —— rl . :1- l‘i-:-'_l'gi I .. 131':1! —.l 'E’. — .L—'__,—'_ .
UIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ﬂ% Procedimento Quantidade
| Agente Comunitério de Saide - ACS 29 40 visita domiciliar 5.800
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
= consulta de
Enfermeiro — ESF 5 40 enfetineiio 780
ESBI ‘ atendimentos
CirurgiSio Dentista 2 40 ﬁwvmuaits 384
Auxiliar de Satide Bucal 2 40 Procedimentos 1344

Categoria Profissional Quantidade ﬁ%ﬁs Procedimento Quantidade

Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000

Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080

Enfermeliro — ESF 5 40 consulta de 780
enfermeiro

ESBI a imen

C?ru rgiao Dentista 1 40 'lﬁ'@l‘fm‘?i uaE’G 192

Quiifjar de Sadde 1 40 Procedimentos 672
Individuais
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it

META DE PRO
Categoria Profissional Quantidade '?:E Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Saude — ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista b an consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 a0 consulta de 936
! enfermeira
s atendimentos 376
Cirurgido Dentista 3 40 individuais
procedimentos 2.016

uxiljar de Saude 3 40 individuais

Farmacéutico® T 40 T B = T —

*0 farmacéutico com lotagdio nesta unidade cumpre a Carga Horaria semanal Incluindo apolo matricial &
Atencdo Basica.

EQUIPE M
Categoria Profissional oo m Procedimento Quantidade

Agente Comunitério de Sadde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro— ESF B 40 consiulta de enfermeiro 936
EsBI atendimentos individuais 192
Qrurgido Dentista, ical i ) procedimentos individuais 672
Farmac&utico® 1 a0 e ‘

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Horéria semanal incluindo apoio matricial &
Atencdo Basica.

™ _ A . L
Quantidade | Sempanale danalem | Procedimento | Quaptida
Elge.we Comunitario de Satde - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
édico Generalista 06 40 ml‘mlfl:a mm:ita 2.496
Consulta medica
PMMB 01 3z FMI;,.,B 333
consulta de _
fermeiro — ESF o7 40 enfermeiro 1.092
I atendimentos 576
irurgido Dentista individuais
uxiljar de Satide 3 40 L L -
e ! 0 individuais 2.016
7
fj‘"l-"‘?

R
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EQUIPE MINIMA MENSAL
| Cotcporiprotsons | Quantdade | SeTaem | rocedmento | Quagiéa
Agente Comunitario de Satide — ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
IM&dico Generalista 7 40 consulta médica 2.012

consulta de |
nfermeiro — ESF i 40 i i 1.092
' atendimentos 384
rurgido Dentista 2 an individuais
uxiljar de Saude Procedimentas
al° ¢ ¥ individuais A-348
Farmaceutico® i a0 ,'_” = G i_ﬁ]ﬁ'

*0 farmacéutico com lotacdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanai incluindo apuin matricial 2
Atencdo Basica.

aras
Agente Comunitario de Satde — ACS 48 40 visita domiciliar 9.600
édico Generalista [ 40 ‘consulta médica 2.496
ico PMMB 2 32 Consulta médica PMMB 666
nfermeira - ESF B 40 consulta de enfermeiro 1.248
| -
rurgiso Dentista 2 40 imentos 384
;“r s sl et
ucC ] o 40 Procedimentos 1.344
_ individuals

Categoria Profissional Quant. % Procedimento Quantidade
} am
Wcompanhante do Idoso 16 40 Visitas dumi:.Iliares
1921 em
AmmW dos
pervisor Multiprofissional 1 40 cas Sggﬁgﬂ e to B/Mes
E administratva

N
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Coordenadorio Regional de Saude Sul

:qgﬁe Comunitarip de Saude - 54 a0 visita domiciliar 10.800

Médico Generalista 7 a0 consulta médica 2.912

Médico PMMB - 2 32 Consulta médica PMMB 666

Enfermeira — ESF ] a0 consulta de enfermeiro 1404 |

ESBI atendimentos individuals 384

Cirurgido Dentista 2 40

Auxiliar de Sadde 2 40 procedimentos 1.344
individuais

Bucal

Fi_rma:éuﬁm= 1 a0 = —— -I_ _:=-__

*0 farmacButico com lotagio nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial 4
Atencio Bisica.

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Atengdo Basica.

Categoria Profissional | Quantidade .ﬁ Procadiopmnts Quantidade
Agente Comunitario de Saude — ACS 48 40 visita domiciliar 9.600
Médico Generalista 8 a0 consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF B a0 consulta de enlermeiro 1.248
ESB I

“toaimeal &
e i 3 s proced . 2.016
R 40 limentos 01

o 2 individuais
Farmacéutico® 1 40 = ST 1

"0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal inclulndo apolo

/_)v;
4
#
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S g e AR T
___ AMA/UBS INTEGRAD
META DE
PRODUCAO MENSAL
00 Categoria Profissional Semanal hﬂﬂm Eﬁ__
ESF
edico Generallsta 7 40 lconsulta médica 2912
i 7 40 consulta de
[Enfermeiro — ESF e 1.092
Agente Comunitario de Saude — ACS 42 40 lvisita domiciliar 8.400
latendimentos
ESBI1 2 40 individuais 384
Cirurgido Dentista Auxiliar de 2 40 procedimentos
Catide Bucal individuais i
UBS
IMédico Ginecologista 1 20 consulta médica 222
Farmacéutico® 1 40
AMA TOTAL PLANTOES SEMANAIS
[Médico Plantonista Clinico 12 12
[Médico Plantonista Pediatra 12 12
Assistente Social 2 30
[Enfermeiro 4 36

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial 3
Atencdo Bisica.

Obs: AMA 12 horas contard com o servigo de ambuldncia para remog3o de casos de urgéncia, incluindo o
atendimento das unidades de salude objeto deste Contrato de Gestio,

I
em Enm
Agenite Comunitario de Satude — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
'Médico Generalista 4 40 consulta medica 1.664
Médico PMMB 1 32 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
E?B : atendimentos 576
Cirurgido Dentista 3 40 individuals
Auxiliar de S. Bucal 3 40 prCEdIH'IEﬂtDS 2.016
Médico Ginecologista 1 12 Consulta médica 115

e
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)
%_sslstente Sodial 1 g__
isioterapeuta 2 _
I Acompanhamento das
Mo PiauaTs t 2 - hiars
| Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoa % a0

EQUIPE IMA META DE

Categoria Profissional c_tmﬁag Procedimento auwﬁﬁ
Fisioterapeuta ]
m P;;iqumm i Acompanhamento das %Laiuidufm

di

Psiclogo 1 equipe
Tera Ocupacional 1
Nutriclonista 1

]

Educador Fisico i

Fisioterapeuta 3 30

 Médico Psiquiatra 3 30 Ammpanhamenmidacs atividades da
Terapeuta Ocupacional i 720 equipe

Nutricionista ] a0

Fonoaudiclogo
[Assistente Social

iﬂiﬁm_ﬁ&n
Médico Psiquiatra
Nutricionista

Terapeuta Ocupacional
Psicologo
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Sy
| e |

' __ NASF Modalidade 1 NTH I,
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jo a
Categoria Profissional Quantidade wﬁ;'?;un Procedimento Quantidade
Fonoaudiclogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Educador Fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 equipe
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
et =151 = e
: = = Rt ' = — L
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE . TOTAL
Profissianaisfbia |Jomar.la Semanal em horas PLANTOES
SEMAMNAIS
édico Plantonista
inico — diurno 12 34
edico Plantonista 12 21
EM HORAS linico - noturno
ico Plantonista
oo ediatra —diurnio 12 14
edico Plantonista
iatra - noturno 12 14
UNIDADE DE SAUDE | Bl Ve ey
Pr uﬁsamlﬂg Jornada Semanal em horas Tl
SEMANAIS
edico Plantonista 12 14
linico = diurno
PA JARDIM édico Plantonista 17 15
MACEDONIA-24 H  [Clinico - noturno
edico Plantonista 12 14
latra — diurne
adico Plantonista 12 14
Pediatra - noturng
Jornada Semanal em horas Quantidade
Médico pediatra 20 2
Medica clinico 20 1

Obs (1): Os servicos de radiclogia deverdo estar disponivels e atuantes no hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS. Os exames laboratorials sero processados por servigos préprios ou contratados pela
SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.
Obs (2): No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto & procura
espnn:t&nga [AMA 12 horas, AMA 24 horas, ¢ Pronto Socorro) a producio assistencial {consultas e
procedimentos) mensal ndo constitul uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagio (‘_1\
trimestral para adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a producio apresentada e deve
ser utilizada como referéncia no planejamento.
Obs (3): AMA - 24 horas e PA devem contar com servico de transporte {ambuldncia adequadas) para rem )
de casos de urgéncia. /
™,
A

12 S
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- e e — e —— o
e — EQUIPE MINIMA e — META DE PRODUCAD
Categoria Profissional Quantidade [lornada Semanal em Procedimento  [Quantidade
horas
Médico Cardiologista b 12 consulta 630
Médico Dermatologista 3 12 consulta 345
Medico Endocrinalo 6 12 consulta 690
Médico Ginecologista PNAR 2 12 consulta 230
Medico Neurologista 5 12 consulta 575
Medlco Ortopedista 12 12 consulta | 1.380
Médico Pneumologista 3 12 consulta 345
Médico Psiguiatra 2 12 consulta 230
Medico Reumatologista 3 12 consulta 345
Médico Urol, 1 12 consulta 690
Meédico Vascular 5 12 consulta 575
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 36
Enfermeiro 1 40
e
EQUIPE MINIMA META DE Fﬂﬂbm
Categoria Profissional Quaptida Jornada Semanal Procedimento [Quantidade
1]
em horas
Médico Endocrinologista adulto 3 12 caonsulta medica 342
Médico Endocrinologista infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Urologista 2 12 consulta médica 125
e de cirurgias 17
Médico Vascular 2 12 consulta médica 166
IN® cirurpias 10
Medico Ginecologista/ Mastologista 1 12 nsulta medica 114
rocedimento 07
astologla
Médico Gastroenterologista 15 12 consulta médica 172
| Médica Infactnlﬁim 0,5 12 consulta medica 57
Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 456
Médico Proctologista 1 12 consulta medica 114
Médico Neurologista 2 iz consuita médica 228
Médico ernﬁﬁm infanti] 1 12 consulta médica 114
Medico Pneumologista adulto e ODP 1,5 12 consulta médica 172
Médico Pneumologista infantil 05 12 consulta medica 57
Médico Nefrologista 1 12 sulta medica 114
| Médica Cardiologista adulto/infantil 35 12 iconsulta médica 400
12 consulta medica 582
Médico Ortopedista F:;_,n dnilrgi ::é 17
; 4.5 12 sulta medica 281
Médico Cirurgido Geral/Pediatrico N2 cirurgias 48
Médico Hematologjsta 1 12 iconsulta médica 114
i _ iconsulta médica 291
Médico Dermatologista 4 12 i procetimentos T
MNutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 3 30
E nff:rmeiru ] 36 - .
Enfermeiro 2 40 (A
Farmacéutico 1 40 N )

) ¥
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SERVICO ~ AGDES
Servico de oftaimologia ﬂ:ﬂﬂ mnﬁultats- mﬂ;iﬁ; -
10 cirurgias

Servico de anestesiologia Avaliagao pré anestésica, sedacao para a cirurgia e
acompanhamento RPA

— FQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade ggﬁﬁ
horas
40
40
40
40

Acompanhante da Pessoa com deficléncia
Enfermeiro supervisor
Fonoaudidlogo
Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

pacientes em 140
companhamento

palrafrairal

Obs.:
i1y As equipes de APD respondem tecnicamente a programacdo do CER 111 Jardim Marcelo (Unidade da
administragdo direta).

{21 A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e transporte de pessoas com deficiéncia
em acompanhamento.

MAPA 22 E:AMES CDM LAunﬂ
HOLTER : 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOME TRICO, 200 EXAMES COM LAUDD
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
LILTRASSDM GERAL E OBSTETRICO 300 EXAMES COM LAUDO
PLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDD
Ecuchnulﬁﬁﬁnm ! 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA e Livre demanda
RAIOD-X Livre demanda

ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA 100 EXAMES COM
 DENSITOMETRIA (ISSEA 100 EXAMES COM
MAPA ' 22 EXAMES COM LALDO
HOLTER 100 EXAMES COM_|
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM
ELETRONE RIJMIGGRAFIA 200 EXAMES COM
| ELETROENCEFALOGRAMA 20 EXAMES COM LAUDD
| ELETROCARDIOGRAMA ____Livre demanda
ULTRASSOM GERAL E OBSTEJRICO 700 EXAMES COM
ULTRASS0OM DOPPLER VASCULAR 250 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
ESPIRDMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO

,4 %é A



RRTITLEA Dk (0D OF
| m—— Secretaria Municipal da Salude
Coordenadoria Regional de Sadde Sul
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE M’ BOI MIRIM
ESF
5 .\ e |
- LI i |
o | META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional [Quanti manal Procedimento | Quantidade
2 em noras
Wgente Comunitario de Salde - ACS 36 4 \visita domiciliar 7.200
iMédico Generalista 6 40  [consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF & 40 consulta de enfermeiro 936
Bl brendimentos individuais 384
i
i B Saude’ 3 4
procedimentos Individuals 1.344

el

s

EQUIPE MINIMA |

— META DE PRO

(O MENSAL

Categoria Profisslonal | Quantidade % Procedimento | Quantidade

Agente Comunitario de Saude - ACS 24 a0 Visita domiciliar 4.800

dico Generalista 3 40 consulta médica 1.248

Médico PMMB 1 32 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 4 a0 consulta de enfermeiro 624 |

igiao Dentista : o  pondimentos i

uxiliar de Salide Bucal 2 40 rocedimentos 1344

ndividuais

UBS JARDIM C

EQUIPE MINIMA

META DE m MENSAL

T
Categoria Profissional [Quantidade @ Procedimento Quantidade
— — ras
ente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8400
ico Generalista & 40  konsulta médica 2.4596
Medico PMMB 1 1 32 lconsulta médica PMMB 333
nfermeiro— ESF 7 40  leonsulta de enfermeiro 1.092
w— J F.—L:‘FTH-'} A BTV a
i EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional [Quantidade Eﬁm inﬁ Procedimento | Quantidade
Agente Comunitanio de Saude - ACS 25 40 Wisita domiciliar 5.000 |
edico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
nfermeiro — ESF 5 a0 consulta de enfermeiro 7180
1
rurgido Dentista 2 40 tendimentos 384
u:dliar de Saude 2 40 ndividuais
uca Procedimentos 1.344
individuais
armaceutico 1 40

* O farmacéutico com lotagio nesta unidade cumpre a Carga Horarla semanal Iincluindo apoio matricial &

Atencdo Basica.
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Secretaria Municipal da Saude |

Coordenadoria Regional de Sadde Sul

EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional [Quantidade | domana) Procedimento | Quantidade
horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 24 40 wvisita domiciliar 4.800
édico Generalista 3 40  [onsulta médica 1.248
edico PMMB 1 32 consulta médica PMMB 333
nfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermelro [FT]
armaceutico” 1 a0
* O farmacéutico com lotacdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial 2
Atencdo Basica.
=y M COIMBRA-7ESF
EﬂUlPE M HIMA META DE PRODUCAD MENSAL
o B
Categoria Profissiona kﬂ“"ﬂ o0 Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Saude — ACS a3 40 visita domicillar §.400
Médico Generalista [ 40 consulta médica 2.496
Médico PMMB 1 32 Consulta médica PMMB 333 |
Enfermelro — ESF 7 40 consulta de enfermelro 1.092
Farmaceutico® i 40 i
* O farmacéutico com lotacdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial a
Atengdo Basica.
ME‘I'!- DE PRD 0
— @fﬁ
Categoria Profissional m Semanal Procedimento |  Quantidade
Agente Comunitario de Saude — ACS 28 40 visita domiciliar 5.600
Médico Generalista 5 10 -onsulta medica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
: L
-E?Ergiiu Dentista 2 40 I:Sﬂﬂw:i:ms 384
Auxilfar de Sadde
Buﬂf 2 40 tendimentos 1.344
ndividuais
A e SR TR DA~ 4 ESF+ ZESB M el
' EQUIPE MINIVIA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade % Procedimento Quantidade
IAgente Comunitdrio de Sadde — 24 40 visita domiciliar 4.800
Cs
édico Generalista 4 a0 consulta médica 1.664
[Enfermeira — ESF 4 a0 consulta de enfermeiro 624
ESB |
Atendiment 384
Cirurgiao Dentista 2 A0 - [Eementos
2 40 Procedimentos 1.344

Auxiliar de Salide Bucal individuais / M
16




Secretaria Municipal da Saode
Coordenadoria Regional de Saude Sul

TMETADE

EQUIPE MINIMA PRODUCAD
_ MENSAL
| Quantida m
Categoria Profissional de em horas | Procedimento P o
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermelro - ESF 6 40 Consulta de 936
> R P
Auxiliar de Saide Bucal > 5 mm T
Farmacéutico® 1 o | | ]

*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio mamntal i
atencdo basica,

horas
Agente. Comunitario de Saude 30 40 |visita domiciliar 6.000
T@ﬂm Generalista 4 40 [consulta médica 1664
Médico PMMB 1 32 |consulta médica PMMB 333
“Enfermeiro — ESF 5 a0 consulta de enfermeiro 780

“EQUIPE : META DE PRODI E
Categoria Profissional Quantidade % Procedimento Quantidade
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico PMMB 2 32 Consulta médica PMMB 666
Enfermeiro — ESF a4 40 “consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico® 1 40 I s e S T
*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluiwdu ap-uiu matricial &

Atencdo Basica.

17




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Sul

EQUIPE MINIMA META DE rnonuc&o
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Ik .08 Syeo - 36 40 | visita domiciliar 7200
Meédico Generalista G 40 consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de 936
enfermeiro__ &
Farmacéutico® 1 40 = sy -

4 e ——
*0 farmacutico com lotagdo nesta unidade cumpre @ Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial a

Atencio Basica.

EQUIPE MiHlMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Meédico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico PMMB 2 29 consulta médica .
PMMB
consulta de
- ESF
Enfermeiro - ES 4 40 ST makS. 624
= T s e e~ =
mm mgﬁ +3 mmq ﬂmm -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em | Procedimento Quantidade
horas
Eﬂte Comunitario de Sadde - 36 a0 visita domiciliar 7.200
Medico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeira 936
Farmaceutico® 1 40
ESBI
Cirurgido Dentista 3 40 Atendimentos Individuais 576
Auxiliar de Sadde Bucal 3 40 Pruc?ﬁiﬂentus 2016
individuais
ESB/I
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432
Auxiliar de Salde Bucal ' 2 40
Técnico de Satide Bucal 2 40 Procedimentos 1512
individuais
Nyl Program, amentoldoso - PAIUBSVeraCruz |
Acompanhante de Idose - PAI 12 40
PAl - supervisor multiprofissional 1 40 144 idosas acompanhadas/més

18
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*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Horirla semanal incluindo apoio matricial &
Atencao Basica.
OBS: As equipes de Sadde Bucal da UBS Vera Cruz dardo cobertura as ESF da UBS Horizonte Azul.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal | Procedimento Qtde
em horas
g*mm i 36 40 | visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 06 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 06 40 consulta de enfermelro 936
ESBI
- 0 0 gi :g. atendimentos individuais 384
Auxiliar de Saide Bucal ' procedimentos 1.344
ESB:I "_ s :1 a | Btendimentos individuais 216
Auxliar de Saide Bucal 40 A Al
Técnica de Sailde Buca 01 procedimentos 756
Farmacéutico(*) 01 40 | '
AMA
Médico Plantonista Clinico 12 12
Médico Plantonista Pediatra 06 12
Assistente Social 01 30
Eﬂfﬁ'ﬂ'IElﬂ:l' 05 36 | L
*0 farmacéutico com lotagdo nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial a
Atencio Basica.

{Médico Generalista 4 40 consulta medica 1.664

[Médico PMME 1 32 Consulta médica PMMB 333

lAgente Comunitario de Saude — ACS 30 40 visita domiciliar 5.000

[Enfermeiro — ESF 5 20 ‘consulta de enfermeiro 780

ri:ﬂ o Dentista 2 a0 atendimentos individuais 384

xiliar de Satde Bucal 2 40 procedimentos individuais 1.344

i s Diaiitiati 1 40 atendimentos individuals 216
Ppio el 1 40

i_- .ﬁ"i.- '_gufa‘:;“' 1 40 procedimentos individuais 756




Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Salde Sul

r\néi:llr.n GO 4 12 consulta médica 432°
[Médico Pediatra 20 consulta médica 480
[Farmacéutico®*® 40
AMA
[Médico Plantonista Clinico 12 12
Médico Plantonista Pediatra 6 12
|Assistente Social 1 30
[Enfermﬁm 5 36

* Profissional executa 20% da carga hordria para outros procedimentos como colocagdo de DIU e exames de
colposcopia.
**0 farmacéutico com lotag3o nesta unidade cumpre a Carga Hordria semanal incluindo apoio matricial &
Atencao Basica.

IPEiHIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jlornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal | Procedimento Qtde
am horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 Visita domicillar 7.200
Meédico Generalista 06 40 Consulta medica 2.496
Enfermeira — ESF 06 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB | 03 40 Atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista 03 40
Augxiliar de Salide Bucal Procedimentos individuais 2016
' ; : 5 | Atendimentos individuais 9
Cirurgido Dentista: 101 20 ‘Procedimentos Individuais 336
Médico Psiquiatra ol 20 Consulta médica 125
Farmacbutico*) 01 40
*(0 farmacéutico com lotaclo nesta unidade cumprea Carga Hordrla semanal incluindo apole matricial &
Atencdo Bdsica:
NIMVIA META ;
Categoria Profissional ' |nunudm DOTTIRCS, SiTuttent Procedimento | Quantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3,600
édico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
nfermeiro — ESF 3 40 consulta de 468
enfermeiro
&dico Ginecologista 1 20 consulta medica 222(%)

*Profissional executa 20% da carga horaria para procedimentos de colposcopia.
20
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| Secretaria Municipal da Saude
Coordenaderio Regional de Saude Sul
= =
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Categoria Profissional [Quantidade m Procedimento Quantidade
Assistente Social 2 30
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das %tiui:l&:lt'ﬁ
| Nutriclonista 1 40 d equipe
Educador Fisico 1 40
Psicologo 1 40
- e L ._-. o = -_-.-----------.. | — .
'NASF Modalidade 1 - CIDADE IPAVA : L
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional |Quantidade erngg o'?%s' Procedimenta Quantidade
| Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 1 30 4
Fisioterapeuta F] 70 Mampanhamegtﬁidgs atividades da
‘Nutricionista 1 a0 quip
Educador Fisico 1 a0
Psicologo 1 40
—— : -‘— = —_— = — S — ————————,
- - META DE PRODUCAO MENSAL _
Categoria Profissional |[Quantidade gnﬁ:ﬂai Procedimento Quantidade
am ras
Assistente Social 1 30
Medico Ginecologista 1 20
Médico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da
Medico Psiguiatra 1 30 equipe
 Nutricionista 1 40
Psicologo 1 30
Educador Fisico 1 40
o = _ NASF Modalidade 1 - JARDIM HERCULAND
EQUIPE MINIMA META DE P
Categoria Profissional Quantidade % Procedimento Quantidade
IMédico Psiquiatra 1 20
Wssistente Social B 30 Acompanhamento das atividades da
utricionista 1 40 equipe
sicologo 2 30
erapeuta Ocupacional 1 30
EQUIPE MINIMA : META DE PRODUCAQ MENSAL _
Categoria Profissional Buan‘tldadn gnﬁanal Procedimento [Quantidade
am noras
Assistente Sﬁn:ial 2 30
Psicolopo 1 30
Medico psiqui:[ﬁm 1 30 Acompa nhamentﬂldas atividades da
- Nutricionista 1 40 e i <
Terapeuta Ocupacional 1 30
Educador Fisico 1 40




Secretaria Municipal do Saude
Coordenadoria Regional de Salde Sul

UPA VERA CRUZ -
24 HORAS

Equipe Minima
Nimero de Profissionais/Dia | Jornada Semanal em horas PLANTOES
med”:gn plantonista clinico - 12 14
ﬂmﬁm"m A 12 14
Niaflico plantontita 12 1
Meéico plantonista 12 14

UPA JARDIM
ANGELA

Equipe Minima

Nimero de Profissionals/Dia | Jornada Semanal em horas E' um“mm"m
' Médica plantonista clinico - 12 28
:;I&dmlgu plantonista pediatra - 12 21
m&?"-“n’ﬁﬂ rno 12 14
pechated” notume. 12 14

Quantidade

mdinbgista 6 i3 consulta 690

Médico Vascular 3 ¥) consulta | 690
Médico Urologista 3 12 consulta 690
Médico Reumatologista 5 12 consulta 575
| Médico Ortopedista [ 12 consulta 690
[Médico Neurologista 3 13 consulta | 690
Médico Endocrinologista T 13 consuta 690
Assistente Social 2 30 ——

Enfermeiro 4 36

Enfermeiro T 40

Farmaciutico 1 40



Secretaria Municipal do Salde
Coordenadorio Regional de Saude Sul

Médico Cardiologista Adulto 2 12 iconsulta médica 229
Medico Cardiologista Infantil 1 12 consulta medica 114
Médico Cirurgiao Geral/Pediatrico 4 12 consulta médica 208

B de cirurgias 48
Medico Cirurgido Vascular 2 12 ulta medica 177

de cirurgias 20
Meédico Dermatologista 8 12 E::'ﬁulta ica 534
de procedimento 243

Médico Endocrinologista Adulto 2 12 consulta medica 229
Médico Endocrinologista Infantil 1 12 cansulta médica 114
Meédico Gastroenterologista/ —5 12 consulta médica 279
Infectologista
Médico GO Mastologia 1 12 consulta médica 114
Médico GO = PN Alto risco [ 12 consulta médica T
Médico Homeopata 1 consulta médica 57
Médico Neurologista Adulto 1 12 consulta médica 114
Médico Neurologista Infantil 1 consulta médica 114
Medico Ortopedista ] 12 consulta médica 458
Médico Pediatra — Alto risco 1 12 iconsiilta médica 57
Médico Pneumologista ODP 1 12 consulta médica 114
Médico Pneumologista Adulto 1 12 consulta médica 114
Médico Pneumplogista Infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Psiquiatra [ 12 consulta médica 684
Médico Urologista 2 12 onsulta médica 125

@ de cirurglas 34
Assistente Social 2 30

 Enfermeiro 7 36
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 40
Mutricionista 1 30
Nutriclonista 1 a1

| Psicalogo 2 40

SERVICO ACOES
Servigo de oftaimologia n&ﬁiﬁ;ﬁm Funcionamento de 2% 3
208 drurgias sdbado das 07h00 s
y Avaliagio pré-anestésica, sedago para a dirurgia e
Servico de anestesiologia acompanhamentoRPA

A4
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenodoria Regional de Salide Sul

Sategoria Quantidade | d8aRQ Procedimento Quantidade
| Médico Cardiologista 5 12 consulta médica 572
[ Médico Cirurgia 6 12 consulta médica 312
Ger. trico 2 INE de 62
ico Dermatologia 5 12 aun:u]ta médica %
- ? de procedimentos ]
[ Médico 2 12 lconsulta médica 229
Gastroenterologista/Infecto
Médico Psiquiatra i 12 Consulta médica 114
Médico Oftalmologista 2 12 lconsuita médica 229
'Médico 6 12 consulta médica 437
Otorrinolaringologista - N de exames 80
Meédica oo 1 12 Consulta médica 114
“dico GO — PNAR 2 12 consulta médica 228
M Pediatra — Alto risco 1 12 consulta medica 57
Medico Proctologista 1 12 consulta medica 64
IN® de cirurgias 17
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 36
1 30
_ 40

Medico Peiquiatra
Medico Clinico
"Enfermeiro diurno

| Enfermeiro noturno

Enfermeira

Assistente Social

Psicologo

Terapeuta ﬂmﬁidmat

Farmacéutico

Educador Fisico

Dficineiro

SI8|5/8|8/818[5 5SS

Minimo de 300 pacientes com cadastro
ativo/més.
Funcionamento de Segunda a Domingo 24
: horas.

Categoria Profissional

Médico psiguiatra/neurologista

| Enfermeira

| Terapeuta onal

Minimo d¢ 135 550385 90,

Fonoaudidlogo

| Farmacéutico

Educador Fisico

| Oficineiro

Il | ] i e | P | P | |

HEEB%%A&E
.
E
:
§
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Secretara Municipal da Salde I

Coordenadoria Regional de Saude Sul

SR |
PEN META DE PRODUCAO
Categoria Profissional [Quantidade m& “ng‘l! :mnndlmnt Eganﬂdi

Médico Neurologista 1 20

Médico Ortopedista 1 20

Médim Crorinelaringslogista - 2 310 casos novos més (avallagdo
Médico Oftaimologista ’ 12 multidisciplinar em reabllitagio) e
Médico Pneumologista ou 0,5 12 820 casos em terapia.
 Cardiologista 3 Segunda a Sexta, das 07h as 19h.
Assistente Social 3 30

Fisioterapeuta 10 30

Terapeuta Ocupacional 5 30

Fonoaudiologo [ 40

Psicologo 3 40

Enfermeiro 1 40

Nutricionista 1 40

= =
" A= e S e [ T iy 1
_ neDsediadonoCERIVM'BOIMIRIM b o]
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAO MENSAL
Categorla Profissional | Quantidade E%i na) fvmacmm Quantidade
em

Acompanhante da Pessoa com [ 40

Enfermelro 1 a0 i

Fonoaudiclogo 1 40

Psicologo 1 40

Terapeuta Qcupacional 1 30
Obs.:

{ﬂ'ﬂu equipe de APD responde tecnicamente a programagao do CER IV M’ BOI MIRIM.
{2} A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e transporte de pessoas com deficiéncia
em acompanhamento.

(3) A meta de producdo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demals monitoradas pelos
relatdrios/planithas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para
STS/CRS/AT-SMS.

{4) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em
grupo, visitas domiciliares deverio ser registradas no 5IGA e no SIA/SUS. Os parametros de atendimento
estdo disponivels no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionals na
Area da Satde da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de 530 Paulo.

{s) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e
transporte das pessoas com deficiéncia  acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os
relatdrios/planilhas de acompanhamenito do programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme diretrizes do
documento norteador e participar de reunifes de monitoramento.
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MAPA 23 EXAMES COM LAUDO
| HOLTER i 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 200 EXAMES COM LAUDO
| ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO . ~ 300 EXAMES COM LAUDO
LTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO

ULTRAS50M GERAL E OBSTETRICO.

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 100 E m_mas COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA DT 5 ~ SEM META — livre demanda

ESPIROMETRIA ' 150 EXAMES COM LAUDD

GOMETRICO . 2 80 EXAMES COM LAUDO_
MAMOGRAFIA 2nc T 250 EXAMES COM LAUDO
E nmuslw.m SEM META — livre demanda
UL M _mﬁﬁnm ES COM LAUDO
[ ULTRASSOM DOPPLE DDPPLER nm?z— COCARDIDGRAMA T 200 EXAMES COM LAUDO

lﬂLﬂGIA ~RAIOX . SEM META — livre demanda

(1): Ds servigos de radlnbgii deverdo estar ﬁispﬂnfuets e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devends a CONTRATADA dispor de reipurtsével técnico nos casos em que nao houver esse profissional da
SMS. h
{2): A CONTRATADA dm-erd prever ramrsm‘ humanos, materiais e demais despesas para a realizacdo dos
exames faudades na guantidade solicitada. .

A CONTRATADA devers disponibilizar um Hupanséual Técnico profissional de radiologia

(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologla indicados e colhidos nos procedimentos/exames
acima serdo realizados pelos servigos Indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA.

14!: O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absentelsmo previsto.

S): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS.

(6): Na categaria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abddmen superior, abdémen total, aparelho urindrio,
articulacio, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide, transvaginal,
pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.

(7): A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que

a produgdo estimada seja de 600 exames.
. ﬁ o
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i . s
EQUIPE MINIMA MENSAL ¢
Profissi Jornada Semanal Metas Mensais de
¢ : Quantidade em horas Produgio

Dentista Especialista - Endodontista 2 20 80 procedimentos
Dentista Especialista - Cirurgido 1 20 52 procedimentos
Dentista Especialista — Periodontia 1 20 60 procedimentos
Dentista Especialista - Semiologlista 1 20 Livre demanda
Dentista Especialista — Pacientes Especiais A 20 160 procedimentos
Dentista Especialista - Protesista 1 20 120 atendimentos
Dentista Especialista — _
Ortodontista/Ortopedista 1 20 160 atendimentos

~)

Py M
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ANEXO Vi~ PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO £ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R0O06/2015 ~ RASTS M'BOI MIRHWV E C

¥ mH—O Do VALOR

Setembro 2018 -~ R$32.055.929,81

28
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01.03 | ENCARGOS E CONTRIBUICOES 1.750.498,30

01.04 umwumsnsmm e _.raa
02.01.01 M\TEHIAL un-ummaslm 2.700,00
02.01.02 | GASES MEDICINAIS 56.590,00
02.02.01 | ORTESES E PROTESES -
02.03.01 | SUPRIMENTO DE INFORMATICA. 18.871.86
02.03.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 80.491,85
02.03.99 | OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 8.600,00
02.04.01 | COMBUSTIVEIS 21.030,00
02.04.02 | MATERIAL DE LIMPEZA 8.048,00
02.04.03 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 72.026,80
02.04.04 | GENEROS ALIMENTICIDS 10.960,65
02.04.05 | DESPESAS DE TRANSPORTE 1.300,00

TERIAIS

[ 03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS
ua.n _ mﬂmﬂs MEDICOS E Mmmnwmus

04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORLA 71.528,00
04.01.03 | SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA IE5.543,45
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 710.682,00
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 790.385, 86
04.01.07 | LAVANDERIA 17.600,00
04.01.08 | SND 35.150,00
04.01.09 | SERVICOS DE REMOCAD 242.230,00
04.01.10 | SERVICOS DE TRANSPORTE 91.477.20
04,01.11 | SERVICOS GRAFICOS 23.112.00
04,01.12 | DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 15.000,00
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 168,193,80
04,02.01 | EDUCACAD CONTINUADA 73.57.,77
04.04.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO . B30.060,00
04.04.02 DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 471,443

05.01.01 | MANUTENCAQ PREDIAL E ADEQUACDES BE.045,60
05.01,02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 74.715,91
05.01.03 | MANUTENCAD DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL '55.889,00

16,620,00
174.778,72
153457.15
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Sul

PA JARDIM MACEDONIA

UPA JARDIM ANGELA 1.724.115,93
UPA VERA CRUZ 1.433.929,18
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 893.649,20
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 114.910,00
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ 548.330,11
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAOQ LUIZ 88.850,00
HO-RHC CAMPO LIMPO 982.404,76
SADT HD-RHC CAMPO LIMPO 187.150,00
HD-RHC M'BOI MIRIM | 1.148.560,91
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM | 55.200,00
HD-RHC M'BOI MIRIM Il 765.411,92
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM |1 117.550,00
SADT MAMOGRAFIA M'BOI MIRIM 55,000,00
APD JARDIM MARCELD 138.798,97
APD CER IV M'BDI MIRIM 61.755,16
CER IV M'BOI MIRIM 454 872 05
CAPS AD 1l JARDIM ANGELA 465.836,73
CAPS 11 Il MBOI MIRIM 174.716,41
CEQ VERA CRUZ 143.093,68
COORDENACAD TECNICA-ADMINISTRATIVA 2.146.989,87
NASF CIDADE IPAVA 55.317,89
MASF JARDIM CAPELA 76.900,57
NASF JARDIM COIMBRA £3.970,60
NASF JARDIM COMERCIAL 56.751,56
MASF JARDIM HERCULANO 53.160,14
NASFIARDIM LIDIA 62.199,52
MNASF JARDIM SAD BENTO 45.322,51
NASF JARDIM VALQUIRIA 56.742,05
NASF LUAR DO SERTAQ 54.631,66
NASF PARQUE DO ENGENHO 56.832,88
NASF VERA CRUZ 55.720,48
UBS ALTO DA RIVIERA 480.108,28
UBS CHACARA SANTA MARIA 427.453,43
LBS CIDADE IPAVA 533.126,19
UBS HORIZONTE AZUL 330.676,591
LUBS JARDIM ARACATI 369.670,34
UBS JARDIM CAICARA 568.470,37
LBS JARDIM CAPELA 627.386,64
LUBS JARDIM COIMBRA 576.652,13
LIB5 JARDIM COMERCIAL 716.543,92
LIBS JARDIM ELEDY 481.124,26
LIBS JARDIM GERMANLA 319.818,75
LIBS JARDIM GUARLUA 468.292,75
UBS JARDIM HERCULAND £62.217,14
LIBS JARDIM LiDia 575.895,20
LIBS JARDIM MACEDONIA 475.337,46
LIBS JARDIM MAGDALENA 460.103,92
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UBS JARDIM MARACA 717.200,31
UBS JARDIM NAKAMURA 386.158,50
UBS JARDIM PARANAPANEMA 560.714,61
UBS JARDIM SAD BENTO 6£98.335,65
UBS JARDIM VALQUIRIA 606.211,39
UBS LUAR DO SERTAD 541593,83
UBS PARQUE DO ENGENHO 63491413
UBS PARQUE DO LAGO 309.779,00
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 1.124.131,43
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO 602.726,51
UBS SANTA LUCIA S58.486,45
UBS SANTA MARGARIDA 420.850,99
UBS VERA CRUZ 790.041,51
UBS VILA CALU 355.772.16
TOTAL 32.055.929,81

Outras despesas acima do valor consignado, conforme Plano de Trabalho ~
RS 766.134,50

,_,,\/}
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Satde Sul

ANEXO Vil — DIMENSIONAME E RECURSOS HU

AMA CAPAO REDONDO

Categoria Profissional/Cargo q”" anﬂdﬂﬂei ; m Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 2 - 2
Assistente Administrativo {36h) - noturno 2 - 2
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 2 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 16 - 16
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 12 - 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 10 - 10
Enfermeiro (36h) - noturno B - B
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2
Enfermeiro Supervisor {40h) 1 - 1
Farmacéutico [40h) 1 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 3
Médica Plantonista Clinico {12h) 34 - 34
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 21 - 1
Médico Plantonista Pediatra {12h) 14 - 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 - 14
Médico RT Supervisor [40h) 1 - 1
Orientador de plblico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Salde (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 28 - 28
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 22 - 22
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h) 4 . 4
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 1 - 1
Zelador [44h) 1 - 1

208 - 208

PA JIARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo ‘:““““wi 5 w Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 - i
Assistente Administrativo (36h) 2 - 2
Assistente Administrativo (36h) - noturne 3 3
Assistente Sacial (30h) ' 1 - 1
Auslliar de Enfermagem (30h) 34 34 -
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 8
Auxiliar Téenico Administrativo (36h) - noturno 4 - 4
Auxiliar Técnico Administrativo {40h) 18 18 E
Encarregado Administrativo (40h) 3 1 2
Enfarmeiro (30h) 8 B -
Enfermeire (36h) 4 - 4
Enfermeiro (36h) - noturno 4 - 4 [
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Farmacéutico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Saide (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 1 1 -
Médico de Especialidades Basicas - Pediatria 2 2 .
{20h)
Médico Plantonista Hospitalar Clinico [12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - 1d - 14
noturno
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra {12h]) - 14 14
noturng
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Supervisor Téenico de Sadde (40h) 2 - 2
Técnico de Enfermagem (30h) 8 8 -
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 4 - 4
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - 4 . 4
noturno
Zelador (44h) 1 - 1
174 72 102
UPA JARDIM ANGELA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necessirla | de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (36h) 1 1
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2
Assistente Administrativo (40h) 2 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
| Auiliar Técnico Administrativo (36h) 12 12
Auxiliar Técnlco Administrativo (36h) - noturna 8 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 11 - 11
Enfermeira (36h) - noturno 6 6
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 2
Farmacéutico (40h) 1 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
lovem Aprendiz (30h) 3 . 3
Médico Plantonista Clinico (12h) 28 - 28
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 14 - 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) 21 - 21
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 - 14
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Orientador de plblico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satude (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 25 - 25
TécnicofAuxiliar de Enfermagem (36h) - 18 18
noturno
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) [
Zelador (44h) 1 1
187 - 187
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UPA VERA CRUZ
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Nadassdria de SMS Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 10 - 10
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno B - 6
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermelro (36h) 9 - 9
Enfermeiro (36h) - noturno 6 - 6
Enfermeiro Supervisor (3&h) - noturno 2 - 2
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 14 . 14
Meédico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) -
14 - 14
noturno
Meédico Plantonista Hospitalar Pediatra [12h) 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - 14 x 14
noturno
Crientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Saide (40R) 1 - i
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - 15 ; 15
noturme
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h) 4 . 4
Zelador {44h) 1 - 1
137 - 137
AMA ESPECIALIDADES
CAPAOC REDONDO
Categoria Profissional/Cargo ?‘u::n“! : !dad-em E;mmn:e Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 22 - 22
Auxiliar Técnico Administrativo | 40H) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermelro (36h) 3 - 3
Enfermeiro (40h) 1 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
lovem Aprendiz (30h) 3 3
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - 6 . 6
semanal
Médico Especialista (12h] - Dermatologista - 2 ) 3
semanal
Meédico Especialista (12h) - Endocrinalogista - 6 . 6
semanal
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - 2 - /2
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Coordenadoria Regional de Saude Sul

semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista -
semanal

n

i

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

oy
h

[y
Tt

Médico Especialista (12h) - Pneumologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal

Médico Especialista (12h) - Reumatologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal

Médica Especialista (12h) - Vascular - semanal

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

Técnico de Gesso (36h)

P (s s sl En | W (ha| W

B b B ln (o | W |

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

[y
L=y

it
(=]
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AMA ESPECIALIDADES
JARDIM SAO LUIZ

Categoria Profissional/Cargo

CQuantidade
Necessdria

Existente
de SMS

Quantidade a

contratar

Assistente Administrativo (40h)

2

Assistente Social (30h)

L)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

[y
o

Auiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro {40h)

| Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista {12h) - Cardiologista -
semanal

T ETVR =S Y P S P

= O TR TR A R Y Fr A LR N

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista -
semanal

Ly

L=y

Médico Especialista (12h) - Neurologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

Médico Especialista (12h) - Reumataologista -
semanal

Médice Especialista (12h) - Urologista - semanal

Médico Especialista {12h) - Vascular - semanal

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Sadde (40h)

Técnico de Gesso (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h)

AainEIN=mein] v (o] @
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Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria Regional de Salde Sul

HD-RHC CAMPO LIMPO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessdria

Existente
de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

W | el |

Auxiliar Técnico Administrativo {36h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (3Gh)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico {40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

() P S P o

EE A R AT A N TR N

Médico Especialista (12h) - Cardiologista -
semanal

3,5

&

Médico Especialista (12h) - Cirurgla
Geral/Pediatrica - semanal

4,5

Lo
L

Médico Especialista (12h) - Dermatologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista -

semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista
Infantil - semanal

Médico Especialista {12h) - Gastroenteralogista -
semanal

Médico Especialista (12h) -
Ginecologista/Mastologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Hematologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Nefrologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista -
semanal

Médico Especialista {12h) - Neurologista Infantil -
semanal

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

Meédico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista
- semanal

Médico Especialista (12h) - Pneumaologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Proctologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal

Médico RT Supervisor (40h)

Nutricionista (40h)

Orientadar de pablico {3&h)

Psicélogo (40h)

Supervisor Técnico de Sadde (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

P TN ) ) ) S [ )

Técnlco/Auxiliar de Enfermagem (36h)

w
L=

Zelador (44h)

i
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Secretario Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Sul

sustfe

HD-RHC M'BOI MIRIM |

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade

Existente
de SM5S

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

| |

Auxiliar de Enfermagem (30h)

LR

Auxiliar de Enfermagem (36h)

L]

w

Auxlliar de Servigos Gerais (40h)

(D

=

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

'

b
F-9

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Salde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista -
semanal

B [ b | | | ] | | Y

B R | b el | b

Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil -
semanal

Médico Especialista (12h) - Cirurgia
Geral/Pediatrica - semanal

Médico Especialista {12h] - Dermatologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista
Infantil - semanal

Medico Especialista (12h) - Gastroenterologista -
semanal

Médico Especialista {12h) - Ginecologista PNAR -
semanal

Médico Especialista (12h) -
Ginecologista/Mastologista - semanal

Médico Especialisia (12h) - Homeopata - semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil -
semanal

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

Meédico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco -
semanal

Médico Especialista (12h) - Pneumologista -
semanal

Médico Especialista (12h) - Pneumologista
Infantil - semanal

Meédico Especialista (12h) - Pneumologista ODP -
semanal

Médico Especialista {12h) - Psiquiatra - semanal

Medico Especialista (12h) - Urologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal

Médico RT Supervisor [40h)

RSk O e

LRl
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Nutricionista (40h)

Orientador de plblico (36h)

Psicdlogo (40h)

Supervisor Técnico de Sadde (40h)
Técnlco de Eletroencefalograma (36h) -
Téenlco/Auxiliar de Enfermagem (36h) 18 7
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) -
Zelador {44h)

1
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HD-RHC M'BOI MIRIM I
Quantidade a contratar

Categoria Profissional/Cargo ‘smteaie E:m“"
e SMS

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Téenico Administrativo (40h)

Encarregatio Administrativo (40h)

Enfermeirn (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista -

semanal .

Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral -

semanal

Médico Especialista {12h) - Dermatologista -

semanal

Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista -

semanal '

Médico Especialista (12h) - Ginecologista -

semanal

Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR -

semanal

Médico Especialista (12h) - Dftalmologista -

semanal

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista

- semanal

Médica Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco -

semanal

Médico Especialista (12h) - Proctologista -

semanal

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal

Médico RT Supervisor (40h)

Orlentador de publico {36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h)

Zelador (44h)

i
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Satde Sul

susul

APD JARDIM MARCELO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

12

Assistente Administrativo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fonoaudidlogo (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Psic6logo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

I | | ] b | P |
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APD CER IV M'BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fonoaudiclogo (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Psicologo (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

o Ll e L el e 1

nHHHHHHﬁE

12

CER IV M'BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessdria

Quantidade a contratar

Analista de Suparte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxdliar Técnico Administrativo (40k)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeira Supervisor (40h)

g o PR S ) ey

Fisioterapeuta (30h)

oy
[=]

Fonoaudidlogo (40h)

Gerente Unidade de Saldde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Ll | =

Médico Esp.(12h) - Cardiologista - semanal

=
in

Médico Esp. (12h) - Oftalmologista - semanal

Médico Esp. (12h) - Otorrinolaringologista - sem.

Médico Esp. (20h) - Neurologista

Médico Esp. (20h) - Ortopedista

Motorista (40h)

Nutricionista (40h)

Orientador de puiblico (36h)

Psicélogo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Zelador (44h)
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Secretaria Municipal dao Sadde
Coordenadoria Regional de Satde Sul

CAPS AD Ill JARDIM ANGELA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade

E

Quantidade a contratar

| Agente de Reducdo de Danos (40h)

F

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (36h) - noturno

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h)

Médico Especialista (20h) - Psiguiatria

Psicélogo (30h)

Supervisor Técnico de Sadde (40h)

Técnico Educacional / Oficineiro (20h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno

Técnico/Auxiliar de Farmacia 40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)
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hmﬂ:n Profissional/Cargo

Quantidade
Necessaria

Existente
de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social [30h)

Augillar de Servicos Gerals (40h)

Augiliar Técnico Administrativo (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h]

Farmacéutico (40h)

Fonoaudidlogo (40h)

Gerente Unidade de Satde [(40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (20h) - Neurologista

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicélogo (30h)

Técnico Educacional / Oficineiro (20h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)
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= 3

CEOQ VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo M' , dmi'i m Quantidade a contratar
Auxlliar de Saide Bucal (40h) 6 - 6
Augiliar Técnlco Administrative (40h) 3 - 3
Dentista Especialista (20h) 9 - 9
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Gerente Uinidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz {30h) 1 - 1
21 - 21
COORDENACAD TECNICO-
ADMINISTRATIVA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necessdria de SMS Quantidade a contratar
Analista Administrativo (40h) 26 26
Analista de Sistemas (40h) :
Analista de Suporte (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Assistente Social (30h) -
Auxiliar de Higiene (40h)
Auiliar de Servicos Gerais (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Coordenador Administrativo (40h)

Coordenador de Informatica (40h)

Coordenador de Responsabilidade Social (40h)

Coordenador Reglonal de Satude (40h)

Designer Grifico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Encarregado de Gestdo (40h)

| Encarregado de Manutengao {40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

| Engenheiro Civil (40h)

| Engenheiro de Seguranca do Trabalho (30h)

Gerente Administrativo (40h)

Gerente Técnico Executivo (40h)

Gerente Técnico Regional (40h)

Gestor Ambiental {40h)

Gestar PAVS (40h)

lovem Aprendiz {30h)

Médico Auditor (40h)

Médico Especialista (20h)

Médico Supervisor (20h)

Motorista (40h)

Motorista (44h)

Programador (40h)

Psicélogo (40h)

Secretdria (40h)

Supervisor Administrativo (40h)

Supervisor de Comunicacio e Eventos (40h)
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Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas
{40h)
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Supervisor de Gestdo de Pessoas (40h)
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Supervisor de Medicina do Trabalho (15h) 1 1
Supervisor Financeiro (40h), 1 1
Supervisor Multiprofissional (40h) 4 4
Supervisor Técnico de Farmacia (40h) 1 1
Supervisor Técnico de Odonto (40h) 1 1
Supervisor Técnico de Satde (40h) 4 4
Supervisor Técnico Regional (40h) 9 9
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 5 - 5
Técnlcg/Auxiliar de Enfermagem (40h) 2 3
Tecndlogo (40h) 2 - 2
226 - 226
NASF CIDADE IPAVA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necessaria de SMS Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 1 - 1
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Fisioterapeuta (20h) 2 - 2
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1
Nutriclonista (40h) 1 - 1
Psicélogo (40h) 1 - 1
7 - 7
NASF JARDIM CAPELA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necessiria de SMS Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 1 - 1
Educador Fisico (40h) 1 3
Meédico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 - 1
Médico de Especialidades Bdsicas - Pediatria
(208) 1 1
Meédico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1
Nutricionista (40h) 1 3
Psi:ﬁ!o’gn (30h) 1 - g h
7 - 7
NASF JARDIM COIMBRA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo e | idasins Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Fisioterapeuta (20h) 2 2
Mutricionista [40h) 1 1
Psicdlogo (40h) 1 - 1
Supervisor Téenico de Sadde (40h) 1 - 1
9 - 9
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NASF JARDIM COMERCIAL

Categoria Profissional/Cargo S E;TS:'; Quantidade a contratar
Educador Fisico {40h) 1 1
Fisioterapeuta [30h) 2 2
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1
Nutricionista (40h) 1 1
Psicdlogo (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (20h) 1 - 1

7 - 7

NASF JARDIM HERCULANO

Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Macexsdith de SMS Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 1 . 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1
Nutricionista (40h) 1 = 1
Psicdlogo (30h) 2 - 2
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2
7 - 7
NASF JARDIM LiDiA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade | Existent® | Quantidade a contratar
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Fisioterapeuta (30h) 2 - 2
Médico Especialista (20h] - Psiquiatria 2 - 2
Nutricionista (40h) 1 . 1
Terapeuta Ocupacional (20h) 1 1
7 - 7
NASF JARDIM SAD BENTO
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo N aria de SME Quantidade a contratar
Educador Fisico {40h) b ! - 1
Fisioterapeuta (30h) 3 1
Fonoaudidlogo (40h) 1 1
Nutricionista (40h) 1 = J
Psicélogo (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional {20h) e 1
[ - 6
NASF JARDIM VALQUIRIA
Categoria Profissional/Cargo M' ; d!mi E:fm Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 1 - 1
Fisloterapeuta (30h) 1 - 1
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1
Médico Especialista (20h] - Psiquiatria 1 = 1
Nutricionista (40h) | - 1
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Psicologo (40h)

Coordenadoria Regional de Saude Sul

1 1
Terapeuta Ocupacional (20h) 1 - 1
- 7
NASF LUAR DO SERTAD
Categorla Profissional/Cargo Quantidade | EXsterte | Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 1 - 1
Fisioterapeuta (30h) 2 - 2
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1
Psicdlogo (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (20h) 1 1
7 - 7
NASF PARQUE DO ENGENHO
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necesssria | desMmS Quantidade a contratar
Fisioterapeuta {30h) 2 - 2
Fonoaudidlogo (40h) 1 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1
Nutricionista (40h) 1 - 1
Psicdlogo. (40h) 1 1
Terapeuta Ocupacional (20h) 1 - 1
7 - 7
NASF VERA CRUZ
Quantidade | Existente ,
Categoria Profissional/Cargo Nocassdiia de SMS Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 2 2
Educador Fisico (40h) 1 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1
Nutricionista (40h) 1 1
Psicélogo (30h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 i
7 - 7
UBS ALTO DA RIVIERA
: Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necessbiia de SMS Quantidade a contratar
 Agente Comunitario de Saide (40h) 25 - 25
| Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo [40R) 1 - i
Auxillar de Enfermagem (40h) 10 - 10
Auxiliar de Sadde Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Téenico Administrativo (40h) 8 - 8
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enférmeiro (40h) 5 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 : 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1
44
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Secredaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regionol de Salde Sul

il

Jovem Aprendiz (30h)

Médica ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

SRRV Y S
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UBS CHACARA SANTA MARIA

Categoria Profissional /Cargo

Quantidade

E

Existente
de SM5

Quantidade a contratar

'Agente Comunitdrio de Satde (40h)

| Agente de Protecio Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxlliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermelro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmicia (40h)

i (Y]
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UBS CIDADE IPAVA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade

Quantidade a contratar

| Agente Comunitdrio de Sadde (40h)

36

| Agente de Protecio Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Augiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS HORIZONTE AZUL

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessdria

Existente

Quantidade a contratar

| Agente Comunitario de Salde (40h)

| Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Aupiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)
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Secretaria Municipal da Satde

SUSHgs

Coordenadoria Regional de Sadde Sul

Gerente Unidade de Satde (40h) 1 i
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
iédico ESF (40h) 4 2 2
TecnicofAuxiliar de Farmacia (40h) 2 . 2
57 2 55
UBS JARDIM ARACATI
Categoria Profissional/Cargo Quantidace | EXsers | Quantidade a contratar
| Agente Comunitario de 5aude (40h) 24 24
Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 9 - 9
Auxiliar Técnico Administrativa (40h) 7 - 7
Encarregado Administrativo {40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 4 - 4
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h] 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico ESF (40h) 4 1 3
Técnico/Auxiliar de Farméacia (40h) 2 - 2
59 1 58
UBS JIARDIM CAICARA
Categoria Profissional/Cargo numtid" Imla m Quantidade a contratar
| Agente Comunitdrio de Sadde {40h) 42 - 42
 Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14
Augiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 7 - 7
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Gerente Unidade de Sadide {40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 7 1 6
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) 2 - 2
B8 1 87
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM
CAPELA
Categoria Profissional/Cargo ql', “I 'm::: Eﬁ;n;e Quantidade a contratar
| Agente Comu nitdrio de Sadde (40h) 36 - 36
 Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 = 1
Assistente Administrativo (40h) 2 2
Assistente Social (30h) 1 - i
Auxiliar de Enfermagem (3Ch) A 4 .
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 3 3
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Secretaria Municipal da Solde
Coordenadoria Regional de Soldde Sul

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)
Auxiliar Técnico Administrative (40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregado Administrative (40h)
Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)
Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Plantonista Clinico {12h)

Plantonista Pediatra (12h)
Supervisor Técnico de Sadde (40h)
Técnico de Saude Bucal (40h)
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS JARDIM COIMBRA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade | Existente

Necessdria de SMS
| Agente Comunitdrio de Sadde (40h)
| Agente de Protecdo Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Aukiliar de Enfermagem (30h)
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar Técnlco Administrativa (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40h)
Enfermeiro Supervisor (40h)
Farmacéutico {40h)
Gerente Unidade de Sadde (40h)
Jovem Aprendiz (30h)
Médico ESF (40h)
TéenicofAuxiliar de Farmacia (40h)

Quantidade a contratar

42
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UBS JARDIM COMERCIAL

Categoria Profissional/Cargo qua“ : :"Hd! | :dn“ m Quantidade a contratar

| Agente Comunitdrio de Saude (40h) 48 . 48
1
1

 Agente de Protecdo Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Augxiliar de Sadde Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgidio Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40h)
Enfermeiro Supervisor [40h)
Farmacéutico (40h)
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Sadde Sul

Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) B B
Tecnico/Auxillar de Farmacia (40h) 3 - 3
108 - 108
UBS JARDIM ELEDY
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necissdria | de SMS Quantidade a contratar
 Agente Comunitirio de Satde (40h) 29 29
Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrative (40h) 1 : 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) B - 8
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 2
Médico ESF (40h) 5 - 5
Técnlco/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 2
70 - 70
UBS JARDIM GERMANIA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Necesséria | de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitdrio de Satide (40h) 18 - 18
 Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativa (40h) 1 - 1
Auxlliar de Enfermagem (4Ch) 7 - 7
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 3 - 3
Enfermelro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude {40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 2
Médico ESF (40h) 3 3
Técnico/Auxiliar de Farmdcdia (40h) 2 - 2
48 - 48
UBS JARDIM GUARUJA
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo N iria de SMS Quantidade a contratar
 Agente Comunitdrio de Saude (40h) 28 . 28
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 = 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxlliar de Enfermagem (30h) 1 1 -
Auxlliar de Enfermagem (40h) 11 - 11
Auxiliar de Saude Bucal [40h) 2 -
Auxiliar Técnico Administrativa (40h) 8 )3
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Secretaria Municipal da Salde I

Coordenadaoria Regional de Salde Sul

Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Gerente Unidade de Salde (40h) 1 - 1
Javem Aprendiz (30h) 2 2
Médico ESF (40h) 5 5
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) 2 - 2
71 2 69
UBS JARDIM HERCULANO

Categoria Profissional/Cargo q' umﬂl d:: m' Quantidade a contratar
 Agente Comunitdrio de Sadde (40h) 36 - 36
 Agente de Protecio Amblental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Aupxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 -
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Salude Bucal (40h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9
| Cirurgido Dentista (40h) 3 - 3
Dentista (20h) 1 1 -
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro {40h) 6 - &
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saldde (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF [40h) 6 - 6
Médico Especialista (20h) - Psiguiatria 1 1 -
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) 3 3
a2 5 87

UBS JARDIM LIDIA

Categoria Profissional/Cargo q"mi ?Lms'"ﬁj’a Quantidade a contratar

| Agente Comunitario de Satide (40h) 36 - 36

 Agente de Protec3o Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Auxiliar de Enfermage:n {40h)
Auxiliar de Saude Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)
Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)
Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Teécnico/Auxiliar de Farmacia {40h)
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Coordenadoria Regional de Satude Sul

UBS JARDIM MACEDONIA
; Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Mecassbris. || deSMS Quantidade a contratar
 Agente Comunitério de Saude (40h) 30 - 30
| Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - i
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 10
Augxiliar de 5atide Bucal (40h) 3 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 7
Cirurgido Dentista (40h) 3 3
Encarregado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro (40h) 5 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
lovem Aprendiz (30h) . - 2
Médico ESF (40h) 5 1 4
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - i ' i
semanal
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h) 3 - 3
74 1 73
LIBS JARDIM MAGDALENA
Categoria Profissional/Cargo u'ul '"‘H"m . m‘ Quantidade a contratar
 Agente Comunitdrio de Saude (40h) 30 - 30
Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1
Ascistente Administrativo (40h) 1 1
Augxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 1 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 7
Cirurgido Dentista (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativa (40h) 1 1
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Enfermelro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 < 1
lovem Aprendiz (30h) 2 2
Médico ESF (40h) 5 - 5
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2
| 68 68

UBS JARDIM MARACA

Categoria Profissional/ Cargo “"'" el e E:;m;‘ Quantidade a contratar
Acompanhante do Idoso [40h) 16 - 16
 Agente Comunitdrio de Satide {40h) a8 - 48
Lgente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Auwslliar de Enfermagem (40h) 16 - 16
Auxiliar de Salde Bucal [40h) 2 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 10
Cirurgido Dentista (40h) 2 2
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria Regional de Saude Sul

Encarregado Administrativo (40h)

susafe

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Salide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)

B = O | = | =2 | OO

119

UBS JARDIM NAKAMURA

Categoria Profissional/Carga

Existente

Quantidade a contratar

Agente Comunitdrio de Sadde (40h)

de SMS

24

 Agente de Protecio Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

e

Auxiliar de Enfermagem (30h)
Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Sadde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Téenico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Pt {0 | s [ s s (B |00 | P |00 |

auhmuuhuumuu:hpuﬁgg EMHNNHHNM

[-2]
=

UBS5 JARDIM PARANAPANEMA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
MNecessdria

Quantidade a contratar

Ly
o

| Agente Comunitdrio de Sadde (40h)
| Agente de Prote¢do Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auyiliar de Saide Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

| Cirurgidio Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmaceutico {40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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Secretaria Municipal da Saude .
Coordenadoria Regional de Saude Sul -
UBS JARDIM SAD BENTO
Quantidade | Existente
Categoria Profissional/Cargo Stecansista de SMS Quantidade a contratar
 Agente Comunitario de Satde (40h) 54 - 54
 Agente de Prote¢3o Ambiental (40h) 1 B 1
Assistente Administrative (40h) 1 - 1
Auzxiliar de Enfermagem (30h) 2 2 -
Auxiliar de Enfurmgﬂ{mh} 18 . 18
Augiliar de Salde Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 1 10
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2
Encartegado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro (40h) 9 9
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Farmaceutico (40h) 1 = 1
Gerente Unidade de Salide (40h) 1 - 1
Jovermn Aprendiz (30h) . - 2
Médico ESF (40R) ] 2 7
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 2 - 2
117 5 112
UBS JARDIM VALQUIRIA
Categoria Profissional/Cargo %m E:L“;';‘ Quantidade a contratar
| Agente Comu nitario de Saude {40h) 42 42
Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14
Auxiliar de Sadde Bucal [40h) 3 - 3
Auxiliar Téenico Administrativo (40h) 9 - 9
Cirurgido Dentista (40h) 3 3
Encarregado Administrativo (40h) 1 = 1
Enfermeiro (40h) 7 7
Enfermelro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Salide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico ESF (40h) 7 1 6
Técnico/Auxiliar de Farmacia [40h) 3 - 3
95 1 94
UBS LUAR DO SERTAQ
Quantidade | Existente
&tm Profissional/Cargo N iria de SMS Quantidade a contratar
Agente Comunitdrio de Saide (40h) 36 - 36
 Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativa [40h) 1 - 1
Auxillar délEnl’em agem (40h) 12 - 12
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 1 - 1
Auxifiar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8
Cirurgifio Dentista {40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeira (40h) 6 - 6
N @ M (-é\
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Enfermeiro Supervisor (40h)

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Sul

susugm

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF [40h)

Técnico/Auxiliar de Farmicia (40h)
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UBS PARQUE DO ENGENHO

Categoria Profissional/Cargo

|
|

de SMs

Quantidade a contratar

 Agente Comunitdrio de Saide {40h)

42

| Agente de Protecio Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxillar de Enfermagem (40h}

-
s

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Sadde (40h)

lovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Téenico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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UBS PARQUE DO LAGO

Categoria Profissional/Cargo

1
z':

Existente
de 5MS

Quantidade a contratar

 Agente Comunitario de Salde (40h)

(=
= -]

 Agente de Protecio Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Sadide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Ll Ll R Ll R R =R

Médico de Especialidades Bdsicas - GO (20h)

Médico ESF (40h)

we | e

Técnico/Auxillar de Farmdcia (40h)
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Secretaria Municipal da Saude : I

Coordenadoria Regional de Satde Sul

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE

FERNANDA

Categoria Profissional/Cargo m: E;]em' Quantidade a contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 42 - 42
Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Sacial (30h) 2 2
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14
Augxiliar de Satde Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Téenico Administrative (36h) 8 = 8
Auxiliar Técnico Administrativo {40h) 11 1 10
Cirurgido Dentista (40h) 2 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro {36h) 4 - 4
Enfermeiro (40h) 8 B
Farmaciutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (a0h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Baslcas - GO (20h) 1 - 1
Médico ESF (40h) 7 R 7
Meédico Plantonista Clinico (12h) 12 - 12
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 < 12
Orientador de pablico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Saldde (40h) 1 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16
Técnico/Auxiliar de Farmadcia (36h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 1 - |

157 1 156

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE

NOVO SANTO AMARO

Categoria Profissional/Cargo an mind ; r:: E::’m Quantidade a contratar
 Agente Comunitario de Saude (40h) 30 30

Agente de Protegdo Amblental (40h) 1 1

Assistente Administrativo (40h) 3 3

Assistente Social (30h) 1 - 1

Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 -

Auxlliar de Enfermagem (40h) 10 10

Auyliar de Saide Bucal (40h) 3 3

Auxiliar Técnico Administrativo [36h) B 6

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 2 B

Cirurgiio Dentista (40h) 3 - 3
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro [36h) 5 5
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Farmacéutico (40h) 1 - 1

Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1

Jovem Aprendiz (30h) 2 2

Médico de Especialidades Basicas - Pediatria 2 2

{Z0h)
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Coardenadaria Regional de Satde Sul

Meédico ESF (40h) 5 1
Médico Especialista (12h) - Ginecologista -
semanal

Médico Plantonista Clinico (12h) 12 -
Médico Plantanista Pediatra (12h) -
Supervisar Técnico de Saide (40h) 1 3
Técnico de Saude Bucal (40h) 1
Téenico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 12 -
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 3 =
Téenico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2
134 6
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UBS SANTA LUCIA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade a contratar

| Agente Comunitério de Sadde (40h)
| Agente de Protecio Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Auwxdliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar de Salude Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeira (40h)

Enfermeliro Supervisor (40h)
Gerente Unidade de Salide (40h)
Jovem Aprendiz [30h)

Médico ESF {40h)

Técnico/Auxiliar de Farmdcia (40h)
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URBS SANTA MARGARIDA
Quantidade a contratar

E
;

Categoria Profissional/Cargo

| Agente Comunitdrio de Sadade (40h)
| Agente de Proteciio Ambiental (40h)
Assistente Administrativo {40h)
Auxiliar de Enfermagem {30h)
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar de Satde Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)
Gerente Unidade de Sadde (40h)
Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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secretaria Municipal da Saude ' I .

Coordenadoria Regional de Salde Sul

UBS VERA CRUZ

%

Categoria Profissional/Cargo

Acompanhante do Idoso (40h)
| Agente Comunitario de Sadde (40h)
 Agente de Protecio Ambiental (40h)
Analista de Sisternas (40h)
Assistente Administrativo [40h)
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Auxlliar de Satde Bucal (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo [40h)
Cirurgido Dentista (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeiro (40h)
Farmacéutico (40h)
Gerente Unidade de Sadde (40h)
Jovemn Aprendiz (30h)
Médico ESF (40h)
Orientador de piblico (36h)
Supervisor Multiprofissional (40h)
Supervisor Técnico de Sadde (40h)
Téznico de Sadde Bucal (40h)
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS VILA CALU

Categoria Profissional/Cargo Suactidade’| - Exiganta
Agente Comunitario de Saude (40h)
Agente de Protecao Ambiental (40h)
Assistente Administrativo (40h)
Auxiliar de Enfermagem (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Enfermeira (40h) i

Enfermeira Supervisor (40h)
Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)
lovemn Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnlco/Auxiliar de Farmadcia (40h)

Quantidade a contratar
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