@mumu Secretaria Municipal da Sadde SUS
SAOPAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude :

TERMO ADITIVO N2 020/2019 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R017/2015 - SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.793-5

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO CONGREGACAO SANTA CATARINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE SAUDE DA

REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plana de Trabalho e Plano Orgamentédrio para o
periodo de 01/03/2019 i 30/06/2019, alteracdo da clausula
contratual que trata das condigBes da transferéncia de recursos, e
acréscimo da meta para CER Il Cidade Ademar.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sio Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira,
1470, Chacara Santo Antdnio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela sua
Coordenadora, SANDRA MARIA SABINO FONSECA, brasileira casada, portadora do RG ng—
inscrito no CPF/MF ne (. doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a
ASSOCIACAO CONGREGACAO SANTA CATARINA, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de
S3o Paulo nos autos do processo administrativo n? 2006-0.280.922-0 (Certificado de Qualificagio n®
012), com CNPJ/MF n® 60.922.168/0026-34, inscrito no CREMESP sob n2 Prot. 44602, com endereco na
Avenida Nossa Senhora do Sabara, ne® 4029, Vila Emir, S3o Paulo, SP, CEP 04447-021, neste ato
representado por sua Presidente SRA. MARIA GREGORINE, brasileira, RG n2 2_, CPF/MF no
— doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispGe a Lei Federal n2
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 017/15

mediante as seguintes cldusulas e condicdes: 3
(: )

YA )
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&mumu Secretaria Municipal da Sadde SUS
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

CLAUSULA PRIMEIRA

Alterar o subitem 7.3.1, da clausula 7, do Contrato de Gestdo, para fazer constar o pagamento mensal a

ser efetuado no més consignado a realizacdo das agdes e servigos contratados, passando a ter a

seguinte redacgio:

7.3.1 O pagamento das despesas de CUSTEIO ser3 realizado em 12 (doze) parcelas mensais e
sucessivas, conforme Plano Orcamentirio de Custeio e Cronograma de Desembolso parte

integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto) dia util do més consignado, em

conformidade com a avaliacdo dos critérios estabelecidos, de acordo item 10 deste Contrato
de Gestdo, desde janeiro 2019.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2019 3 30/06/2019 o orgamento global de custeio no valor
de RS 76.546.969,90(Setenta e seis milhdes, quinhentos e quarenta e seis mil, novecentos e sessenta

€ nove reais e noventa centavos). O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o

seguinte Cronograma de Desembolso:

Cronograma de Desembolso
mar/19 abr/19 mai/f19 jun/19 TOTAL
RS 18.912.670,89 RS 18.912.670,89| RS 19.360.814,06 RS 19.360.814,06 RS 76.546.969,90

As despesas descritas onerardo a dotagdo orcamentaria 84.10.10.301.3003.2520.3350.3900, fonte
00/02/03, quando couber, sendo que o restante serd suportado conforme oficio ne 042/19 OS ACSC,
anuindo a entidade com a utilizacio dos saldos financeiros no montante pactuado, visando a

manutencdo dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho, anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o conteudo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V - Quadro de Metas de Produc3o e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentério de Custeio ;

ID:68060



 PREFUTURA OA CIDADE DE

e Secretaria Municipal da Saude SUS*
SAOPAULO Coordenadoria w

de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Salde

CLAUSULA QUARTA

Inclusdo de metas de producdo para o CER Ill Cidade Ademar.

CLAUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n? R17/2015 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, /7de jf"“%e 2019.

A g/m .

SANDRA M, RXA SABINO FONSECA MARIA GREGORINE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL ASSOCIAGAO CONGREGACAO SANTA CATARINA
TESTEMUNHAS:

-arlos André Uehara
ﬂ/ \\

J Diretor Executiva
Nome: Marcia Regha da DBQGBQQO Noﬁfe\J OS-Santa Catarina

R RRMesaczane :
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mm Secretaria Municipal da Satde

a de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima

CER Ill CIDADE ADEMAR

EQUIPE MINIMA

Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanalem META
horas

Enfermeiro 40

Fisioterapeuta 6 30

Fonoaudidloga 4 40

Médico Neurologista 1,5 40

4 .
Médico Oftalmologista i 20 644 Pacientes em.acompanhar{'eento
161 novos pacientes por més.

Médico Ortopedista 1 20

Psicdlogo 3 40

Terapeuta Ocupacional 4 30

Pedagogo 1 40

JURIDICO
ID:68060



PRIFETURA DA CIDADE DE
PAULO Secretaria Municipal da Saude
o a de Parcerias e Contratac@o de Servigos de Saude

Anexo VI - Plano Or¢camentario de Custeio

. PLANO ORCAMENTARIOD DE CUSTEIO CONSDL!D&DO {marco e abril 2019)
u

NIDADE TODAS
SERVICO TODAS
MARGO e ABRIL 2019
DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo 18.497.987,70
01.01 - Remuneragao de Pessoal 12.555.686,83
01.02 - Beneficios 1.936.822,04
01.03 - Encargos e Contribuicoes 1.270.415,74
01.04 - Outras despesas de pessoal 2.735.063,09
02. Material de Consumo 183.813,78
02.01 - Material Odontoldgico 32.198,30
02.02 - Gases Medicinais 0,00
02.03 - Orteses e Proteses 0,00
02.04 - Suprimento de Informatica 15.029,89
02.05 - Material de Escritério 31.865,00
02.06 - Combustiveis 14.414,16
02.07 - Material de Limpeza 5.725,65
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 11.367,81
02.09 - Alimenticios 71.899,40
02.10 - Despesas de Transporte 1.313,57
03. Material de Consumo Assistencial 123.934,70
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 63.984,07
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 59.950,63
04. Servigos Terceirizados 3.444.464,87
04.01 - Assessoria Contabil 0,00
04.02 - Assessoria e Consultoria 41.977,11
04.03 - Senigos, Programas e Aplicativos 52.121,94
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 536.517,05
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 439.382,28
04.06 - Lavanderia 29.364,24
04.07 - SND 96.030,74
04.08 - Senigos de Remacao 310.377,05
04.09 - Senicos de Transporte 12.661,64
04.10 - Senigos Graficos 16.429,44
04.11 - Despesas de Senigos de Benelicios para RH 0,00
04.12 - Educagao Continuada 0,00
04.13 - Senigos Assistenciais Médicos 476.525,44
04.14 - Senigos de Outros Profissionais da Saude 266.945,62
04.15 - Manutengao Predial e Adequacgdes 257.498,81
04.16 - Manutengao de Equipamentos 80.314,77
04.17 - Manutencgao de Equipamenio Assistencial 22.103,96
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 12.577.,43
04.19 - Locagao de Iméveis 342.605,35
04.20 - Locagao de Equipamentos Admnistrativos 214.599,03
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 45.189,73
04.22 - Agua 59.614,15
04.23 - Energia 59.153,19
04.24 - Telefonia 71.835,05
04.25 - Gas 640,85
TOTAL TODAS AS UNIDADES - TODOS SERVIGOS 22.250.201,05
05. Obras 0,00
05.01 - Reforma 0
05.02 - Ampliag@o e Adequacao 0
06. Equipamentos 0,00|
06.01 - Equipamentos Assistenciais 0
06.02 - Equipamentos Administrativos 0
ota g Bnto 0,00
atal Despesa p ento . . ’
Desconto 159 3.337.530,16
otal po = ¥ - , l/\-/
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mmmu
SAQ PAULO Secretaria Municipal da Saude
#2 de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEJO CONSOLIDADO (MAIO EJUNHO 2019)

UNIDADE
SERVICO TODOS
DESCRICAO
01.Pessoal e Reflexo 19.025.214,95
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 12.990.451,88
01.02 - Beneficios 1.866.958,99
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.290.183,41
01.04 - Outras despesas de pessoal 277762067
02. Material de Consumo 183.813,79
02.01 - Material Odontolégico 32.198,30
02.02 - Gases Medicinais 0
02.03 - Orteses e Proteses 0
02.04 - Suprimento de Informatica 15.029,89
02.05 - Material de Escritério 31.865,00
02.06 - Combustiveis 14.414 .16
02.07 - Material de Lim peza 5.725,65
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 11.367,81
02.09 - Alim enticios 71.899 41
02.10 - Despesas de Trans porte 1.313,567
03.Material de Consumo Assistencial 123.934,70
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 63.984 07
03.02 - Produtos Médicos e Enferm agem Diversos 59.950,63
04.Servigcos Terceirizados 3.444.464,87
04.01 - Assessoria Contabil 0
04.02 - Assessoria e Consultoria 41.977 11
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos 52.121,94
04 .04 - Vigilancia / Portaria /Segurancga 536.517,05
04.05-Limpeza Predial / Jardinagem 439.382,28
04.06 - Lavanderia 29.364,24
04.07 - SND 96.030,74
04.08 - Servicos de Remocao 310.377,05
04.09 - Servigos de Transporte 12.661,64
04.10 - Servigcos Graficos 16.429 44
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 0
04.12 - Educacdo Continuada 0
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 476.525 44
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 266.945,62
04 .15 - Manutengdo Predial e Adequacgdes 257.498,81
04.16 - Manutengdo de Equipamentos 80.314,77
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial 22.103,96
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos 12.577,43
04.19 - Locacgao de Imdveis 342.605,35
04.20 - Locacao de Equipamentos Admnistrativos 214.599,03
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 45.189.,73
04.22 - Agua 59.614,15
04.23 - Energia 59.153,19
04.24 - Telefonia 71.835,05
04.25 - Gas 640,85
TOTAL TODAS AS UNIDADES - TODOS SERVICOS 22.777.428,31
05.Obras
05.01 - Reforma
05.02 - Ampliagao e Adequagdo
06. Equipamentos 0
06.01 - Equipamentos Assistenciais i
06.02 - Equipam entos Administrativos E ( \/\,
Total Investimento . J’)
Total Despesa + Investimento " 22.777.428,31 \\//)
% DESCONTO - 15% $ﬁ%o
VALOR A SER DESCONTADO 3.416.614,25
VALOR A SER REPASSADD 19.360.814,06 '.chc,
JURIDICO
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