ﬁ!‘ﬂ' m Secnataro Municing! da Saticke
| e | Coordenadaona Regional de Sadde Morte

TERMO ADITIVO N2 037/2021 DO CONTRATO DE
GESTAO N2 R021/2016-CPCSS\SMS

PROCESSO N*: 2015-0.239.136-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUBMICIPAL DE SAQ PALILD J SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE -~ COORDENADORIA REGIOMNAL
DE SAUDE NORTE E IABAS = INSTITUTO DE ATENGEAOD
BASICA E n.vm;w;.wn A SAUDE ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCia .

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS
DE salDE End UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE
SANTAMA/TUCURUVI/JACANA /TREMEMEBE

QBJETO [0 ADITAMENTO: Renovacido do Plano de Trabalho e Orgamentiria para
o perivdo de 02 [dois) meses: de 01 de janeiro de 2021
até 28 de feverelro de 2021,

Pela presente instruments, de um lade a Prefertura do Municipio de 530 Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUMICIPAL DE SAUDE [SMS-5P), que através da Portaria 471/2020-5M5.G prorroga o prazo de
delegacdo prevista no Art. 19 da Portaria n® 702/2018-5M5 para até 31 de dezembro de 2021,
com sede nesta cidade, na Rua Palneira do Campo, 902, Santana, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representzdo pela Coordenador Heglonal de Sadide, Dr. WAGNER
FRACINI & de outro lado o IABAS — INSTITUTO DE ATENCAD BASICA E AVANCADA A SALDE,
qualificada como Organizagio Sccial no municipio de 530 Paulo nos autos do processo
administrativo n® I008-0.195 82540, Certificado de Qualificacio n2 023, inscrita no CHPL/DAF
sob o N2 05.652.823/001-76, e no CREMESP sob o protocole n® 965859 (filial 530 Paulo), com
enderego nesta cidade, na Alameda Santos, 193, Paraiso, 530 Paulo/5P, CEP 01419-000, e com

i



SAD PAULOD secrefarno Municipal do Sadde
. Coordenadona REegional de Soude Morie

Estatuto arguivado em Cartdrio de Registro Ciwil de Pessoa Juridica do Rio de Janeiro, com
matricula nf 245180, doravanie denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
presidente CLAUDIO ALVES FRANCA, brasileira, administradar hospitalar, portador da cedula
de identidade RG n® (] D i=critc no cPriMF sob ot @D. t=ndo
em vista o gue dispbe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 19890, a Led Municipal n®
14,132, de 24 de [aneiro de 2008, o Decrete Municipal n2 532858, de 20 de dezembro de 7011,
bem come o disposto no art, 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 5.666, de 21 de junho de 1993 e
o fHem 12,6 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na

conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

0 walor do CONTRATO DE GESTEO para o periodo de 02 (dols) meses & de
R544.184.238,88 [quarenta e guatro milhdes, cento e oitents e quatro mil, duzentos e trinta &

oo reals e aitenta @ oito centavos], a Titulo de Custeio.

CLALSULA SEGLIMDA

Fica Alterado o5 Anexas N, IV, W e Vi;

Item 1.1.3. Anexo il Matriz de indicadores de qualidade

Item 1.1.5. Anexo iV Cuadre de Metas de Producio ¢ Equipe Minima

Item 1.1.6. Anexo WV Plano Orgamentario (A) e Cronograma de Desembalso
(B) com unidade de sadde.

Item 1.1.7.Anexs I Plane de Trabalhe da Contratada (TLP], contends
Bimensionamenta de Recursos Humanos por unidade /
servico

CLAUSULA TERCEIRA

O pagamento das despesas de CUSTEIO sera realizado em 02 (duas) parcelas mensais
conforme Plano de Trabalho e Orcamentiario de Custelo e Cronograma de Desembolio parte
integrante deste contrato, a serem pagas até o 3° (terceiro] dia Otil do més subsequents, em
conformidade com a avaliagdo dos critérios estabelecidos, de acordo em 10 deste CONTRATO
DE GESTAD.

As despesas descritas onerarso as dotacies orgamentaria
B4.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 « B4.10.10.302.3003.2 507.3.3.50.39.00 Fonte 00, 02 e

03 gquando couber & outras gue vieram a2 existir,
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ﬁiﬂﬂ!m fecretaria Municiool do Soide
[ -] Coordenadonia Begional de Soide Morte

CLASULA QUARTA

O extrato do presente Termo Aditivo sera publicado no Didrio Oficial da Cidade, no
prazo mdxdmeo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficarn mantidas e inalteradas as demais cliusulas do CONTRATO DE GESTAO N®
ROZ1/2016 5MSSOPCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que nia colidirern com o
presente tenmno.

E do que ficou convencionade, foi lavrado o presente termao em 02 [duas) vias de igual
teor, gue ido & achade conforme entre as partes, vai por elas juntaments com as testemunhas

assinado

Sd0 Paulo, D1 de Janeiro de 2021,

CHAUDIO ALVES FRANGA
Instituto de Atencho Basica e Avangada 3 Sadde

D, WAGNER FRACINI
Coordegnador de Sadde

Testermunhas:

zﬁﬂu’ El'maimﬁ /5/_/;:

Nome: LHIWA BRGSILGIED Liml

o D
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i Froc. n? 2015-0.739.136-4
PREFEITURA DE Secretana Municipal da Eqi.nde
Coordenadaoria Regional de Sadde Norte

ANEXO IV - QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

&s metas de equipe minima ¢ de producio por unidade e servico de sadde contratualizados,
e a5 informagdes relacionadas a0 acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
guadros adiante,

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de senvico, durante o hordrio de
funcionamento definido comstitul meta a ser avaliada conjuntamente com as matas de producio

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionais que serfc monitorados
quanto a efetiva contratagio pela CONTRATADA e stuacdo nas unidades, Essa equipe fol definida
em fungido das necessldades de sadde, conforme planejamento da 3TS/CRS, e tamb&m para garantlr
2 manutengio dos requisitos dos programas federais e respectives financiamentos, Portanto a
equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor
quadro de petsoal necessanio 3o pleno funcionamento das acSes e atividades dos senvigos

Para avaliagdo de cumprimento de Meta de Produglo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cédlculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de servicos informados
por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. © procedimento
escalhido € um dentre o rod de outros procedimentos gue deverdo ser realizados na execucda
objeto do Contrato.

As metas de Producio ndo s@ constituem como parimetros para a configuracio das
Agendas no 5IGA, sendo gue devemn ser chservadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisiies Técnicas de Saude.

Toda a produgio assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informacdo
oficiais do 5U5, no sistema de acompanhamento e avallagio dos contratos indicado pela SMS-5P,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras
informaches para avaliacio do programa especifico.



SAO PAULG

Proc. we 200507239, 136-4

Secretaria Municipal da Saide

Coordenadona Regicnal de Salde Norts
QUADRO DE METAS E PRODUCAD - SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
SANTANA/TUCURUVI/ JACANA TREMEMBE
ABMASUBS INTEGRADA WAMBERT( DIAS DA COSTA
- SERVICO: AMA 12 HORAS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
careGoma promssiomal | ouanmape (OIS praceomeno | quanmipace
B S TRADaONAL
edico Clindoo - Xy Consulta medica 1 5%
hédico Pediatra 1 0 Consulta middica 7E3
hedice Tocaginecoloaglsta 1 i cPrﬁulln mesdica 263
Médico Peiguiatra 1 m Consulta hMédica 175
Cirurgido Dentista 5 0 Atendimenta Individial a0
Avodlice dhe Sadce Bucal 1 ] Procediments L.EA0
Alsdlies di Sadde Bucal 1 a0
Assisterile Sodsl i 30
Enlermeine 3 40
Farmacéutica 1 a0
ILF
Enfermeira i 40
Témico de Enfermagem 1 43
ANV 1D HORAS - DHUIRM O
felddica Clinico 18 12 3 esdices Chinicos de 22 f=ira a sibadio
nédico Pediatra 12 12 2 Padiatras de 29 fairs 8 wibado
e o S - LS
META DE PRODUCAC MENSAL
oo 7 ] |
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE %ﬂm PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
LIES TRADICIONAL |
| Miédico Cliniog 5 20 Consylta medica 1.315 |
| Médico Pediatra z 20 Consulta médica E26 |
hedico Tocoginacolmgista i{ n Consulta rnd-dll::a- = 1,052 |
Cirurgido Dentista g 0 [xrenmmanta individual 352
Aundline de Sadde Bucal 1 30
_iﬁ‘l‘ﬁ‘l‘l‘bﬂl‘b 4 40
Assksterie Socal 1 an
E:lrrl'latﬂl.rlil:ﬂ i 44
Feicdlngn 1 340
T T PR mIUAND
. Médicy Clinice 18 13 3 Mddicos Chinicos de 22 'FE-H'D 2 sabadn
Meédico Prdiatra 12 12 2 Pediatras da 29 foira 5 stbado

o



Proe n® 2015-0.230. 1364

Sﬁﬂmli'ﬂ.ln Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salds Norle
SERVICOS DE AMA E ESF (2 ESF + 2 ESB Modakidade [}
ECILIPE ndiinan META DE PRODUCAD MENSAL
: FORMADA
CATEGORIA PROFISSICMEAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CQLANTIDADE
HORAS
ESF
Agente Comunitiria de Saode - ACS 12 40 wishta dombiciliar 2.0
Wédico Generalista 2 40 consulta mddica ER]
Enflermeiro — ESF I a0 consulta de enfermeim 412
Cirurgida Dentizta 2 aa : Atendimento individua! J84
Avmiliar de Sadde Bucal 1 LTy Procedimento 1344
Farmaceutico 1 40
Medico Clinica 18 iz 3 widdices Cinlces de 28 fieira a sabade
Matco Pediatra 12 12 2 Pediatras da 29 feira a sabado
Obs:
T Com essas alteraclfes serd posshvel efistivar a tepracie dos serdpos AMA & UES. com abertima de agenda no

Sxvema 5660 pard o profistionak médicos gue stualmente fazem atendimanto apsnas da demanda espontinea nomodalo
Ak, azsim como mbém A imtegacde das agles de erfemmagem das equipes AMA & UBS conforrme documento de
Diretrizes (Iparacionads - Linidades Riasicas de Sakde {lanainy 316},

1) &5 APMAURS Integreda, reunidas no mesmoCHES, comérm 2 servigos, paraefoitos contratuais; UBS (Tradiciorsal
o fEsta (ESF + Tradicional] ou ESFhaARAL

34 Fara efeitos de scompanhaments e metas de equpe minima, de producdc e despesas na prestacio de
oantasasservigns serd oeerificados separadamente. nos registros doWebsazes.

4 Para a5 AMAS LSS integradas onoe apenas o Servico AMA estd contratualicado. o acompanhaments se
daraemrelatd3sancontroledemetasde equipeminimae despesasng prestacio decortas,

4] O poanjunba de AMA 12 horas contard com o s=rdico de trés ambulincia para remogiio de cisas de urgéncia,
inclidndooatendimemodasunidsdes de s ddecbistadeste Contratode Gestio.

= 04 servigas de radiclogia existentes nas AMAS deverdo estar dispanivels @ atuantes ro hardria de funcianamenta

da umidade, divendo 3 CONTRATADS diepor oo respanedvel fECnioo mos casos em que ndo houver esse profisshonal de
SIS, @ oF Insumds necessirios deverSoser providos A CONTRATADA bemcomo odescarte derasiduas.

LS JOACLING ANTONIO EIRADD
- ESF (1 ESF)
EQUIPE MINEMA META DE PRODUCAD MENSAL
_ IORNARA
CATEGORIA PROFISSIOMAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
HORAS e L
| Agante Comunitario de Salde - ACS [ &0 visita domciliar 1200
slédico Generalista 1 & consulta midica 416
Enfermeire— ESF 1 &0 consulta de enfermelre | 156
Farmaciutico 3 1 A }
LIS JARDINE APLIANA
SERVICOS — ESE {3 ESF]
EQUIPE MikIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL wripaoe | TORNADA PROCEDIMENTD NTIBADE
CUIANTI ! m Cria
8

'(C_u“
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Satide Norte

HORAS
Agunite Comunitieio de Satde - ACS 18 a0 | vistta domiclier 3,600
Medice Generalista 3 40 consulta mddica 1248
Enfermeiro = E5F 3 40 consults de enfarmeing ARE
| Farmacéutico 1 40
: Wﬁ gmm
3 META DE PRODUCAD MENSAL
e i —,L,H  JoRNADA
CATEGORIA SIONAL OQUANTIDADE |SEMANALEM |  PROCEDIMENTO  |QUANTIDADE
Agerite Comunitinia de Sadde - ACS 18 40 » | wisita domiciliar 150
adice Generalista 1 40 cansula médica _Lag
Enfammeiro — ESF £ 40 consulty de enfermeira | 4ca
Cirurgin Centista 7 40 | Atendiments individusl 384
Aiadiiar de Sanide Bucal 7 ) Procedimento 1344
Farmaciytica 1 o
UnS JOVA RURAL
SERVICOS - (6 ESF + 2 ESB Mod. | & 1 ESB Mod. 1)
ECUUIPE MININA META DE PRODLUICAD MENSAL
lornada
em horas
Agente Comuritirio de Sadds - ACS 3 a0 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 cormLita micen 240G
Enfermeira - ESF & 40 toraLita de anfermeire 436
Cirurgi3o Dantista — F58 | 2 an | Atendimentn Indvidual 284
fuibiar de Saide Bucal 2 40 Procedimento 1344
Cirurgilio Dentista — ES4 I 1 ap | Aterdimento Indivicual 216
Audkar de Satde Bucal 4 Al - pruw:bnm 756
Témice de Sadde Bucal 1 ap :
Assistente Saclal 1 an |
Farmacdutics 1 S
Farmaciutico 1 ap "
Flsiotgeapeuta 1 30 :
Esicélagn 1 a0
UBS JARDIM DAS PEDRAS
SERVICO ﬂm&muﬁnimmmnt}
- EQUIPE META DE PRODLICAD MENSAL
CATEGORIA PROFSSIONAL PROCEDIMENTD QUANTIDADE
ﬁr.n'u! Comumnitirio de Saide - ACS B a0 Visits domedliar 1363
Wedica Ganaralisa 1 a0 | Conwlta médica 416
Erlfumum-_l_EEF 1 A0 Consulta de enfermeine 15
Cirurgise Dentista 1 20 | Atendimentos individuais m
Auxlliar de Sakde bucal 1 40 Procecimanios 672

P




PREFEITURA DE Proc. m® 2015-0.339 1354
SAO PAULOD Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte
Médico Clinico Geral E| 20 Consulia medics o
Medica Tacoginecologista 1 20 Consulta médica 5
redico Pediatra 2 20 Consutta medica 526
Chnurgigo Dentista ? 20 Atendimentas indiyidusds 176
Adnlliar de Sadde buca 1 an Procedimenta ] 536
Asgistenta Social 1 an
Enfarmaing L] a0
Farmaciutico 1 a0
Madalidade 11}
META DE PRODUCAD MENSAL
Frocedimento Cuantidade
| Agente Comunitario de Sadde - &0% 24 | an wisila deemiciliar 4.800
Madico Gangraltsta 4 a0 corsulla médica : 1664
Enifermeing - E5F 4 an consulta de enlermsing L]
; Atendimenio indlvicunl 248
Cinrgida i Kepdcal
v 3 i Fracedimento 755
Auxiliar de Saldde Bucas 1 40 = o (i) Rl H11 i ,"
'l'-éi:nu:l:l de Sludt Bucal 1 a0 ' ET e
-Mi:hm 1:H1|Gﬁral 2 0 miu_uh madica il
blédico Tmﬂmﬁiqg_}_lg 2 n consiita médica 526
Médico Pediatra 1 L conpulta midia | F
Cirurglan Dentista 3 20 Atepdisnenis Individual “
aumiliarde Sadde Bucal 1 40 Pracediments 1,008
Assistente Soclal 1 an rf.;_ -I i‘ = P el e
Enfermeirg 3 a0 o |
Farmachuiico 1 a0 | =psinL
UBS VILA ALBERTINA "DR. Osvaldo Marcal”
Sﬂm,’,}l LS g% WH ESF + 1 ESE Modalidade | +1 ESB Modalidade 1)
META BE PRODUCAD MENSAL
mmmﬁmuu mmmmhﬂ SEMANAL EM PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
b= _HORAS
Agente Comunitirie de Sadde - ACS 36 40 vhita gomiciiar o 7100
hddico Generaiista E 40 tomsufa médica 1456
| Enfermeiro — ESF (1 An consuita de enfermeiro 336 |
ESE N .
Cinuepiic Dentista I 40 Atendimento indvdisd : 16
Témico de Salde Bucal 1 A0
Procadmant |
ALz de Saide Bucal 1 al 2 iy
ESa 1
& o Bandkis i & Atnr-dlmij.tulﬂdmdual 157
Aumliar de sadde Bucal 1 a0 Procedimentos &7
L5
Médice Clinico Geral 1 it comsulta medica JE3
Médico Pediatra i i consulta medica 163
10
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

edice Tocoginecologista 1 2 Consulta médica )
Médico Priquiatra 1 20 Conaulta médica 125
Clrungiss Derdista 5 10 Atendiments individusal 152
| Auailiar de Saude Bucal 1 40 el &
Ausiliar de Sadde Bucal 1 e

Farmacéutico L 4

Erfermiciro 7 40

Assistente Social 1 30

Fskodlogn 3 30 .

UES VEr Nova imﬁ'ﬁ“.um Regina Campanaii
w UES MISTA m E + 4 ESF)
EQUIPE MINIMA _ META BE PRODUCAD MENSAL
[_ JORNADA
CATEGORIA PROFISSHONAL QuANTI SEMANAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADE
| Agente Comuritaria de Sadds - ACS 24 40 | visits domicaar | a0
b dco Generalista 4 k1 Comsiltn médl-m . | 1664
[ Entarmeirn - ESF N 40 Consults ce erfermeirn | ~ &M
..

Medico Chnico Geral k1 20 Consulia médica TEY
Moo Tecapinecologista 1 20 Consulta melice 526
Miédico Pediatre. 7 20 Consulta medica )
Cirurgida dentista 3 T = Atendiments individual 288
Aunikar de Satde bucal 1 an Procedimernts 1.8
[ hssistante Sacial 1 an

Farmaieutico 1 i 1n]

Enfermeiro L] a0

SF + 1 ESB Mudalidide 1)
META DF PROMUCAD MENSAL
CETEGORIA PROFESIONAL CUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
' HORAS
ESF
Agunte Comunitinio de Saide - ACS & 4 Visita demiclliar | 1.2
Miadhco Gemneralista 1 AL Compulta rodckes | a16
Enfermeira— ESF 1 an Consulta de erfermeiro | 1586
Cinurgidic Dertista 1 an Atendimentn inciidusl 182
Aupiliar de Saide Bucal 1 e Pracedimenia 672
T

Cirungl 3o Dentista 1 0 | Atendimentn indhidal 5
Busiliar de Satide Bucal 1 a0 Procedimento o 336
hedico Clinico 3 1Y Consulta médica 788
Médica Tocoghnecologista 2 a0 Comsulta médica 5IE
Midico Pediatra ] n Consulta madica i 526
Enfermaing 3 n jLds

Enfermein 1 40

Fﬂmif-ﬁﬁl:ll 1 an

11



PREFEITURL DE Proc. m® J015-0.233, 136
skwmm Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Sadde Morte
| Prictioga | 1 | ao | |
0B5:
4] B metas pana visitas dos agentes comunitaries referam-se 3 somatdrie de visltas g revisias,
realizadas només (fonte de informagio: SRAB + 5LA ERA )
{2} Nas equipes onde ndo hower paridade de § cirurgiBo-cantista 20 horas/4 horas para 1 susdiar do

salide bural deverdo ser corsideradas as metss estabelecidas para 1 cirungido-cantista de 30 horas/40 haras sem

ASE conforme constamte na Partaria S8A5-G 1400,/ 3016

I:E} Az uradades comtempladas com medicas procedentes do *Programa Muis iddcken”, 0 FROVAE, 8ok
Frogramas da Residénoa Medica de SMS terac == metas pﬂmn‘!h‘lhﬂ.l:l.'l- de aoorde com a5 direlrizes &
especificidades doprograma.
________ NASF Modalidade 1 - UBS FLOR DE MAID
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
: _ N IORNADA
CATEGORIA FROFISSIONAL QUANTIDADE| SEMANALEM | PROCEDIMENTO | CJUANTIDADE
A= HORAS
Assistente Social 1 an
Educader Fisita 1 a0
:L_T;:EH;: ': :g &companhamento das atividades da seipe
Fsicglogo 1 40
Hu’lﬂtlﬂﬂLﬁ 1 40
Terapeuts Ceupacional 1 i

BUNGF Flor e Wi suporte 85 Equipes de ESF FLOR DE MAIO; APUARA; FONTALIS; VILANIV/IDACAM ANTONID EIRADD

BS Vila Albertina "Dr. Osvaido Marcal®

METE DE PRODUCED MENSAL
HORNADA
CATEGORIA PROFESONAL CIUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDINENTD | HUIANTIDADE
HORAS |

Assistenita Social i a0
Edwrader Fisico 1 &E_
Fisiaterspeuta 1 20 Acpmpankamento day athidades ds equip=
Fanaaudidlogs: 1 20
Hutricionista 1 40
beicdloga 1 A} .
Terspeuta Doupaciansl 1 Il_:l
Supéervisor de Equipe 1 i

MASE Yila Albartipa- suparbs & Eqiipes E5F VILA ALBERTIMN

~ NASF Modalidade 1— UBS Vila Nova Gatvio

mﬁm

META DE Fﬁ.ﬂﬂtﬂ;aﬂ BENSAL

— st | FRNADA
CATEGORSA PROFISSIONAL  SEMANAL EN PROCEDIMENTO | QLIANTIDADE
HORAS l
Assistents Sacial 1 E-1
Educadar Fisico 1 i
Fisiotarapaits 1 i Acompanhamente: des athidades da aquipe
Fontaudidlope 1 &0
Hutricigrista 1 A0
Feichlogn 1 a0
Terspeuta D:uEaﬁunal 1 20
12

~
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Proc. n® JES-0.230. 1364

Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria Regional de Salnde Norte

PASE Wila Hova Gakeo: superte bs Equipes ESF JARDIM DAS PEDRAS; VILA BOWASALYAD e LALZANE PALLETA,

ek dicion
T EOA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFSSIONAL QUANTIDADE - SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Médice Clirdog 3 Fad Consuita médica e
Médice Padiatra 1 :!E [Consultamédes | 1@
Médico Poiquistra 3 20 Conaits mbdic i
| Madicn Tomginecologista 2 20 Consulta médica 136 |
Cirurgido Dentista 4 20 Alendirnantos ingividuat 384
w"‘“""._’.‘_,"' de saikde Ducal 2 Al Pracedimenas 1344
Enfermeiro 4 &
hEaletEn e Sogal i 30
Farmacutica 1 4
butricionista i 40
Paletlagn 2 a0
f META DE PRODUCAD MENSAL
Fr-t A L 4 AL ] '}um
Mfmﬁﬁh SEMANAL EM PROCEDIMENTOD OUANTIDADE
Miédico Clinico Geral 0 Corsulta mbdica I 1.052
Wedicy Tocoginecologista n f{lnil..l‘t:!l'_-rl'i{_k-ﬂ 526 |
Medico Pediatr i} Corsuits médica 784
hiédico Peigquiatra 0 Corsuita médica 135
Cimurgifo Dentista 0 Atengimentos individuass 152
Aulliar de Sadde Pacal 0 | Pracedimentos 72
Enfesmeire &
Asgistenta Socal 30
 Fisloterapeuts 30
Mutrickanista &0
Paicdloge %
Tersgeuta Deupacianal 0
Farmaciumioo 40
META BE PRODUCAD MENSAL
PROCEDIMENTD OUAKTIRALE
tediea Clinico Geral 4 0 Coansulta maédica 1.052
Medice Tocogmecolngsta 2 a0 Consulta medica 520
hdica Peckatra 2 0 | Consulta mddica 526
Meédico Peiguiatra 2 20 Cansulta médica 250
Ciurgidn Dentista 5 20 Agendiments individual 480
rﬁmiliar de Sadde Bucal 3 40 Procedimentos LEAD

PP
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Proc. nk 2015-0.330.135-4

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Enfermeir

HAsgestente Sooial

Farmachutico

Fislpterapeuta

Foncaudidiogn

Fecalege

HUtriGoriste

Terapeuta Ooupascional

1

| | ek | el | Bl | ek | B3 LA

s

Erffessrmsgirg

(=]

Técnico dé Enfermagemn

E\E| |B B|E|E|E|E|B|E

UBS Jagana “Dr, Sebastiao Gabriel sayago de Lact”
g e L [ b k = I

EQUIPE MINIMA_ META DE PRODUGAD MENSAL
| fobmenibg T
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
: HORAS
Medios Clinico Geral 4 ] Comsylta mddica 1315
tedicn Tocopmecologista 2 20 | Consulta médica s
Consulta médica para |
Mledice ermatologisia 1 Fid) paclemtes de harseniase & 182
contatos L
Mlédice Pediatra 2 Fi1) ConsulE medica 526
Medice Paiguistra i i Comsulta médica | 128
Midice Clrtglmnﬁ:u:im 2 i) Consulta medica 334
Cirurgido dentista 5 W | mendimentos individuais 480
Aapsiliar de Satide Bucal 1 4 Procedimentos 16AD
Erfarmairg 4 44
Assistente Sodal 1 0
l':'-arl'l"lﬂtﬁ.lth'.'l 4
UBS HORTO FLORESTAL
Trullduﬂ
EQILEPE PATNINIA !5 META DE PROGUCAD MENSAL
IORMAGA
CATEGORLA PROFISSIONAL (QUANTIDADE | SEMAMALEM |  PEOCEDIMENTO | QUANTIDADE
i HORAS
Midico Clinkca Geral 3 20 Cansulta medica TG
hiddice Tacoginecologsta 1 20 Consulta médica %3
Miédico Pediatra 2 0 consulta medica 536
Assistente Social 1 30
_Enifenmeirs 1 o
| Enfermairn i . &0
F:Hﬂal:gu_ll_lib 0 | 4
Pricdloge 1 0
“UBS DR uumms:gﬁsgqum DECILD "VILA AURDRA”
8
EQILHPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
HORNAD
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANSL EM PROCEDIMENTC: QUANTIDMDE
HORAS
14

£\



PREFEITURA DE

Proc. n® 2015-0.339.136-4

Secrataria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Satde Norte

Médice Clinkoo Geral 3 Fiv Consulta médica E 789
| Médice Tocoginecokgsta 2 20 Consulta médica 526
| Midico Pediatra 2 iy Lorsuita medica 525

Erlarmairg i £

Erfarmezire 2 i)

Assistente Sotisl i 30
_I_’fﬂmr.@mlm 1 40

 UB5 CONJUNTO IPESP
__UBs Tradiclonal
'EQLAPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
CATESORIA PROFISSIOINEL OUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OUANTIDADE
HORAS

leadico Climico Geral i ol Consulta medica TED

hedico Tocoginecalogsta 3 20 Consulta medica 785

Médico Pedlatra 2 20 camulta médica 26

Cirurgiflo dantista k| X0 Atendimentes individuas 53

Auxiliar de 5atide Bacal 1 0 Prace Fume nbas 1 00eE

Enfermeiro 1 Eoi]

Erfermarg 3 a0

Farmacfutiog i -]

by _ UB5 I0SETOLEDD PIZA
DA RAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
EQUIPE MA - MIETA DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORLA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SERGANAL EB PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
Coatdenadar de Equipe o a0 T“mﬂmﬁ:ﬁ"
adrninistrativa
Enfermeiro oh &0 Consulta g visita domiciliar | 120 Idases em
Técricn de Enfermagem o N v gl f::::::::
Enfermalng
ﬁmaﬁm o [dasas 10 40 Wisitas domiciliares.
Iédico periatraou clinicacom
: m FiH Corsulta Middica & Wisits
ecpriincia em garantologla dexmicliar
_PAI -] ANHANTE DE IDOS05
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSICNAL CUIANTIBADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OUANTIDADE
HORAS
F Asampanhamentd gl cai,
Comrdenader de Equine 0o 40 sigenlia s ol
agministrative

Enfermeire 1] 40 Corsuita e visits domiciliar | 1:::;:::

£ Procacirmanios no

Titenico de Enfermagem oz 40 domicllic s0b supenisio rnentey’ Wies

. ga Enfermelro
Acompanhante de ldosos 10 an Visitas damriciianes

15
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%ﬂmunﬁ - o Proc. n¥ 2015-0.730.135-4
“W Secrataria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Whidico jgeriatra gu clinico com = = i w’t | |
sxperindid am gerontologia :u"md“ar bL N o !
Obs.

{1k O setrvigos P&l serSo ncompaniacos pila Area Tecnica de Sande da Pessos | dosaSME o respoctives Interloouchas regionals.
(2] A& CONTRATADS deve prever recureos pars locomocso da equipe & participantas do programa,

ECHUIRE MINmMA META DE PRODUCAO MENSAL
CATEGORAA PROFISSIORAL OUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTCH QUANTIDADE
== a - HORAS
Endermeing 1 &0
FislpgerapaLts 1 3 " :
e e el
Asistante Social 1 1)
Cogedenatior de Equipe 1 &0
Téonice de Enfermagam 4 30
- EMAD - sediada no .5 Santana
EQUIPE MINIMA META DE PRO MENSAL
 IORNADA
CATEGORLA FROFISSIONAL OUANTIBADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTD | QUANTIDADE
HORAS
Enfermedng 1 440
| Mo Clinico 2 20 Pacleres ativos / em -
Asslstente Soclal i an atendimentn
Témlce de Enformagem £ an
EMAP -.W na LFBS DR MOSE TOLEDD PIEA
Eﬂaﬂih!m META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PR = SEMAMALEM | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
?iaintermcuh 1 30 ;
Hutricionista 1 a0 F“H:;mmmn';m 50
Tﬁraﬂgmgﬁl___!ﬂﬂmu] 1 0 *
| Fonoaudidloge 1 40
Obs.:
11] Cada el et de ERAAD deve contar com 3 weiiculos para lecomogio das eculpes para o alendimenta
domiciliar.
i2] Az despesas com o farnecimenta de dicta eriberal, bem cama lacacho de equipamentos = mokilidrios

para & manubengdo do paciante no domilclia, corm: BIPAPR, carmas, calchdes, cadeiras de banho, cadeirss da
redasestinprevisEsnoorameniodeste ContratoparassecucBada Srganizaciasacal,

i3] Az Ftii cades da equipe de EMAR deverio serragistradas e sua produtiviclade serd analisada pels Area
Téonica da ielbar em Casa e respectivasmteriocugbes regionais

la
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Secretaria Municipal da Salide

Coordenadoria Regional de Sadde Norte

g T

Especialidade Madica

Minima Dldrla

Clirdcz Midica

3 meedices - 12h diurmg de wegunda 3 sexta
4 midicos - Lih divrno de sébado & domings
3 médicss - 12h noturno de segunda a domingo
2mddien - diarsta divrmo /30hiharzontal)

Cirurgia Garal

1 midico = 12 hdiurmn de sagunda 8 dominga
1 médica - 11 h poturno de segunda 2 dominga

Fediatria

2 médicos 12 h divmo de segunda a dosmengn
Z meipigos 12 hnoturne de segunda a domingo

Ortapediz

1 medico - 12 h diurno de seguenda a domingo
1 miédsdica - 12 b oot e segunca s domingo

Cdentoiogia

1 elrurgilio dentista 12h diurno de segunda 2 dominga
1 cinrgido dentista 12h noturno de segunda 3 dermago

AT

Especabdade Mida |

I T —— ey Ty

5 medicas - 12h diurno de scgunda a domingo

Clinica Miédica 4 misdiess - 12h noturno de segunda 2 domingo
2 miédicos - disrsta 20h
Cirurgia Geral 1 midico - 12 h diuma de segunda 8 dormingo
- 1 médico - 12 hnoturna da sagunda & damings
Pediatria 3 médicos 12 b diuma de segumds & dominga
5 médicos 17 h noturno de segunda a sexta feire e domings
Z pedlatras 12 h posumno acs sébados
2 koo - diarista 200
Ortapades 1 médipo - 13 h dlurme de segunda 5 domings
1 médies - 12 b nelurno de segunda a damings
Frmuiatria 1 médica « 12 h diurmne de segunda a domingo
1 medice - 12 hnoturna de segunda @ domings
Ddoniologia 1 clnargifin dentista 12h diurno de segunda 3 damings
dentizia 13h naturno de segunda a dominga
Obs.:

[1}: O3 sereigas de radialogia dewerio astar disponivnls ¢ stuantes no bordno de fundonasmento da unidsde,
devendsa CONTRATADA dizpor de responsdvel téeenios nes cases em que nio houver esse profissional da 5h3. 35
erames Bbaratarists serio processadas por serviges priorios ou confratados pela SMS seguncde protoccios
estabeletidospels Arsade AssisténciaLaboratorial deSh s,

(2] Far zer seryico para atendimaento exclusivo ge dermands niio agendaci, sto# protura sspontines, a producio
ausistencial do Pronto Socorra [consultas @ peecedirn endes| menssl nSo cans=titui sma meta, mas serd objeto de
monitoraments ¢ avallacte trimestral para adequadla do dimensionamento de pesscal de acardo com a
produciosprasentzdas devaser utilizada comorelerineia no planejamenta.

(3): A4 — 24 horas, UPA-24 boves e 250 devem contar com servio de transporte (ambuldneta adenusd s} para
remogso de casos de urgéncia.



DE Proc. n® 2005-0.238 1384
m_ml-l-ﬂ' Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Sadde Norte
ATENCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADS E REDES TEMATICAS
_ URSI=SANTANA fIACANA
EQUIPE MINIMA IETA DE FRODUGAD MENSAL
e
- JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDINENTO QUANTIDADE
HORAS
Magmtemte Social 2 20 Lonsulta assistants social 164
Ei-rf-e_nnmmn:l 3 3 Cansulra die safgrmneirg 0
Farmacstico i iy
Fisicterapauta s i Consuita u:le-lmu:n:emr:na-.l[u 104
Foneadidhogn i & Consula de!mnaudr&hm 108
yﬂﬁhﬁéh!!ra 2 Ll - Conaulma madica 184
Nutridonista 1 &) ' | Consultade notrigia | 108
Psicologo 2 0 Carsulta de pslccdaga 216
Terapeuta Doupacional 2 30 Comsulla 104
e “CAFS ADULTO I MANDAQUI
El:ll.ll'E MINIMA NETA DE PRODUGAD MEMSAL
CATEGORI PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANMAL EN PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
Midieas proiquiatra ] 0
Erfusemairs (diurns) 3 e
1 a0
Enfermairo (notsmal E| L
fspstanta Soclal 2 a0
— ) an Minima de 300 pacientescom
o s cadastro ativa/més
Terapauta Doupaciona 2 E 1]
Murtricionista 1 a0
EME-uddr Ff5|:|:| 1 A0
[ Farmaciutica 1 A0
Dicineira 1 40
Fundonamentao e Segunda a Domingo - 24 horas. )
 CAPS INFANTIL HI SANTANA®
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
ik : IORKADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
| Medico Palqulatn 4 20
Wédico Padiatra s 12
Erferrmeing {diirne] 4 34
A 1 iy
| Enfermairo {notumno) 4 36 Minimo de 240 pacientes com
Agarte Redutor de Danas 1 Ll cadastro ativgfméﬁ
Pasispenbe Sodial 3 =
| I i 40
i T 36
Terapeuta Doupacionsl 4 3




PREFEITURA DE
SAD PALLO

Prac. n8 B015-0,335.1 364

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salide Norte

Fonnaudidiogs

Educadoer Fisico

Farmatautm::

Mul.rlnunlr.n

Cficineiro

b | e o | | | i |

a0
40
A0
40
20
40
20

Funcienaments de Segunds & Dominga - 24 horas

CAPS AD IH SANTANA *

MET i DE PRODU MENSAL

L

SR A B s R o e

FROCEDIMENTD QUANTIDADE

idrdicn Pslquiatra

iéden Cinico

Enfarmedna (Dlurno)

Enfermeira (Hotumo]

Bzsistante Soclal

Briclogn

Terapeuta Ooupacional

Farmactutico

HLI'I:I'IEII:IrIl!I't-i!

Educador Flklco

Agente redutor de danos

Micinesre

£
MmHHHNWMhhHFLﬂlg.
SEEEE‘#EEEEEEE%&E

Minimo de 300 pacientes com
cadastro ativo/miés

Furcionamens de Segunda a Darmingo - 24 horas

META DE PRODUCAD MENSAL
PROCEDIMENTD OUANTIDADE

iédico Psiquizira 3 20
Enfienmaing i 40
Assistante Social : =5 Minimo de 220 pacientescom
Peicdloge 1 a0 cadastro ativo /més
Terapeuta Ocupacional 3 a0
Ecucadar Flsdoo 1 40
FarmacButica 1 40
_Drn:lm.-un i an

Huardrio de furcionamento de segunda a sexta feira das 7:00 s 159400 horas

G, |1} As athvidaces grocedime nios dos profissianais que atuam no CAPS deverdo ser registrados nos Sistemas de
Infarmagbes do SUS & serdp objeto de acompanhamento & awaliago de produtividade da equipe ¢ utigio do
Servico por pare ta drea Técnica de Satda Mentsle respectivas intericcucdas regianals.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO tipo | - SANTANA

9



a:am DE Proc. n® 2005-0.239,136-0
PAULD Secretaria Municipal da Salide

Coordenadoria Regional de Satde Norte

T | Capaciiade ACOMPANHANENTO MENSAL
Uriiidade de Acalhin Sarvtania | Tana de n:u_p:l;.iu.deln-i':m de 55 o 1005
10 |esas Total de soalhidas dia re periodoTotal de leitos
Fa Capitdo Rabedo, 284 ;
dia do periodo®

LINIDADE DE ACOLHIMENTO tipo 11 - SANTANA

LocaL s ACOMPANHAMENTO MENSAL
Taa de ocupacio de katos dio B5% a 100%.
i ;ﬂm"ﬁ;ﬁ“ ' 10 gitos Total da acorhicas dia no pariodo/ Total de keitos
dia do pericdn®

Obe.r &= pessoas assictidas nas Unidades de Acolhimants se acompanhacdas nos CAFS ALCDDL/DROGAS 1 SENTAMA

|m'n|' nm rde Pessoas *mﬁ:"““wm MEMZAL
Servio BesidEnct Terapdstico —andaqul P'nf:emg;em demesadaras mr&a,‘ib ﬁﬂpﬁtidlﬂ'ﬂ
Fua indcio Mammana, 106 (8 PESS0AS de A5%.a 100% dacapacidade. [[Totalde moradoresna |
periade f Bl* 1004 :

T T T T S T e e

mm-ﬁﬁih MANDAQUI i - FEMINING (Tipo I;

== = d-l---l-lt

LOCAL Capatidade Pessans ACOMPANHAMENTO MENSAL
Survige Residdngh Templuticn ~Mandand Povcentapem de moraderes emralagio dcapacidads,
Ry AUgusTo Kindermann, 112 (18 PESSOAS e B5%a 100% dacaparidade. [Totalds moradorene
periodo { E)* 100}

Senvigo Residencial Terapéutico MANDAGHI 1 [Tigo 1]

LocaL  Capacidads Pessoas ACOMPARHAMENTO MENSAL
Seendken Resid#ncia Terapiuticg — Mandsgui Farcerfagem de maradoressmrelagiosanadede
Aua Anbonss Lourenpa, 115 10 PESSCAS i B8 100% da capacidada, [ Tedal do moradiensne
periada / L0]= 1004

a il:.. i “ L ﬂﬂlﬂlfﬁnil}

Senvign Residinda Terapdubion = Jagans Porceniagem de moradares em relagio &
10 PESS08S ragacidade, de 86% a 1004 da capacidade, {{Total |
Rua dos Mértines &rmidnio, 1102 de maradeses pe perioda [/ 10) *200] |

Obs. & partir de 01022021 o novo endareco s0rd na Aua Joss Fighioling, 434 - vila Mo, 530 Paulo, 50 — CEP:

o>
[

20



Proc. n® F01S-0.239,156-9

SAD PAULO Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadaoria Regional de Salde Norte
‘Servico Residenclal Terapéutico MANDAGL! IV (Tipo 1)
LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPARHAMENTO MENSAL
3 Farcentagam de marsdares am relasda A
Servigo Nesidénsa Terapiutico — Mandaqui
3 L0 PESLOAS capacidade, de 85% a 100% da capacidade,
DAV Mcrmmisty, 604 {Total de moradores no periado / 10) *100}
CER I com Mutirdo e Hidroterapla

180 | "
e e Y SR PR

META DE PRODUCAD MENSAL

PROCEDMAENTO

QUANTIDADE

Nddecn Drippedista

hdedicn Neurologista

Fanoautilngs

Fisiplerapeula

Fisioterapeuts Aquitico

150 Catas Movas ki
490 Pacienies em Brapialmés

Terapeuta Ceupacionad

Pecdioge

Aggssterde Sodal

Enferméirn

Rl B | Bl | S ) B RE P

| Miédico teu ralaglsta 1 0 Corsuia medica 120
Mlédico Drippedista 1 o Corsuita medica 139
suparvisor de Eguipe 1 40

Feinircapauta 5 0
Prcaloga 1 0
Terapeuta Doupacianal 2 i Casos Mevas [ mes 1140
Feroaudidhopa 1 40
Ferbaudiclaga 1 0
Erfemmaira 1 40

EQUEMININA META DE PRODUCAG MENSAL
B T | loRNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL OUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
3 HORAS
Acompanhante da Pessoa com ] 40
deficiEncia
Enfferrnesig E’ a0 PR 0
AcompEnhEmEe
Foraaudidlogs 1 4
21



FPREFEIMTURA DE Froc 8 2015-0.238.136-40
SAD ngil.ll.n Secretdana Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte
Psicilogo 1 40 I
Terapeuta Scupacional 1 || ;
mw
EQUIPE MINIS, : META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORM FROFESIONAL QUANTIDADE | SEMANALIM | PROCEDIMENTO CUMANTIDADE
- HIORAS

Acompanhante da Pesioa com ] ol

deliciéngia

Enfermalrn i 0 Pkt -
Fencaudidiogo i an Mpsraniprasiis
| Psicdlogo 3 -l

Terapauta Ocupacional i ElL] |

Dhs! (1] & equips de AP0 respandsm teonicaments & programacao da MR lagand.
(2} A CONTRATADA deve prover recursas para locomogio da

eouipe ¢ de pessoas com  defigdncia

AcHMparamenio,
"CONSULTORIO NA RUA - Sediado na URS Edu Chaves
EGLIFE MINIMA_ META DE PRODUCAD MENSAL

| Agente Comunitinio de S30de & 40
[ Agente Socal 2 an

AR T : oy N mirima 2507
Avcalliar Técnics AdmiSETratD 1 40 Paclentes com cadastro ativo i
Frnfarmeiro 7 &

hAddico Generallsia 1 20

Técnico de Enfermagem 1 &0

22




m:ru?m DE Proc. n 2015.0,235.136-4
Secretaria Municipal da Sadde

ADE . 3 “
- Coordenadaoria Regional de Sadde Norte
Anexo V - Plano Orgamentiirio (A} @ Cronograma de Desembolso (B) com unidade de

sadde.

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO PARA PERIODO DE 2 MESES

UNIDADE:  TODAS AS UNIDADES _
| SERVIGO: TODOS 05 SERVICOS !

DESCRIGAD JANEIRQ FEVEREIRG PERIODO (RS)

01, Pessoal & Reflexo

17.102.790,49 | 17.102.790,49 | 34.205.580,98

G101 - Frtoneragde oF Feisos) 12,444 916,37 |12.444.916.37 | 24.889.83274

01.02 - Bencficios 1.786 84520 |1.786.84520 |3.573.6850.40

01.03 - Encargos & Contribuiches
01.04 - Quiras Despesas de Passoal

2ATB28T 41  |2ATA2ET 41 |4.756.574,82 |

482 741 51 48274151 | 9B5.483,02

02. Materiais de Consumo 203.328,37 293.328,37 5BE.656,74
02.07 - Material Udantalagica 40.368,74 400.368,74 B0.737,48
02.02 - Gages Medicinals B4 000,00 64 000 00 128.000,00
02.03 - Orteses ¢ Proteses . . =

_I}E.EH = Eupr‘rrmenbu de Informatica 20.875.00 2067500 41.350,00
U205 - Matesial de Escritario 85.998,58 B5.908,58 174.997 15

:_'}E-GE i aiins 400,00 40 00 | 800,00
02.07 - Material da Limpeza 10,150 00 1015000 | 20.300,00

| 02.08 - Unfformes e Rouparia Hospiaiar e
|EP| _ ~ |17.18s.00 17.186,00 | 34.370,00
| 02.09 - Alimenticics

| ) 37 551,05 3795106 7580210

i 1

| 0@ 10 - Despesas_de Transparia 4100 00 8.100,00 | 18.200,00

| 02 8% - Qutros Materiais de Consuma 7,600 00 T 0000 16.000,00

r L] 1 L - 1 !
03. Material de Consumo Assistencial f

480 000,00 450.000,00 5460.000,00

0301 - Drogas & Medicamantos Diversas

03.02 - Produtos Médicas e Erfermagam
| Diversos 200.000,00 200.000,00 400.000,00

. Serviges SRS 4.216.000.58 |4.216.000,58 |8432.00116
04.01 - Assaesaria Contabil ) |

e

2B, 00 2ED. 000,00 S60.000,00

a3



mﬂ'{m DE Proc, n® 2005-0.238, 1564
' PAULO Secretaria Municipal da Salde
Coordenadona Regional de Sadde Norte
34 850,00 34 85000 68.700,00

D402« Assemmonm s Conaulona 18443809  |184.43808 | 368.876.18
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativoa de |

Infomatica 258 521,689 358 521 82 TA7.043,38
{04.04 - Vigiancia / Portaria / Seguranca 558 851 88 558,851 88 1.117.703,36
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 73426401  |73426401  |1.488.52082
Eikobd. = Lavonderia 59.700,00 53.700,00 107.400,00

| 04.07-5ND 113.813.73 11261370 |227.227.58
04.08 - Servigos de Remagio 34929590  |345.29550 | 698.551.80
04.09 - Servicos de Transporte 25 270,37 28.270.97 50.540,74
04.10- Bervigos Graficos 26 058,00 26.055,00 52.112.00
04,11 = Despetas de Servigos de Baneficios

para RH 24508000 | 24508000  |450.180,00
e it il g S 1000041 |10.00041 | 20.000,82
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 7250 00 L7 950 00 | 14.500.00
(4. 14 - Servigos de Outros Profissonas da ' |

Saide-RX 256,060,00  |256.800,00  |513.760,00
04.15 - Manutencio Predial € Adequacdes | 197 40554 |437.3575¢ | 274.795.08
04,16 = Manutengdo de Equipamenios 75 558 &7 78,558 8T 16711774
04.17 - Manutengao de Equipamentos B '

Assistenciais 10517076 |10s.17076  |210.341,80
04.1% - Locaclo de Equipamentos Médicos | 5 5.0 57 42.810,87 85.621,74
k13« Locackn db Iauels 16334145  [163.34145  |3265682.00
04 20 - Locagio de Equipameantas

Administratvos |372.777.84 _ |372.77794 | 74565588
04.21 - Locagdn de Equipameantas Veiculos 105.121,84 10512184 |210.24368
04.22 - Agua 11582500  |115.82500  |231.850,00
e 76.060,00 76 060,00 162.100,00
ki 48.330,38 48.330,38 96.660,76
04.25 - Gas 5,000,00 5,000,00 10.000.,00
04.26 - Quirss Despesas 7.433.08 7.433.09 | 14.866,18

TOTAL TODAS AS UNIDADES - TODOS OS5

SERVICOS

22092 119 44

4

22092 119,44

44,1584 238, 58



Proc. n® IS0 3381354

Secretdria Municipal da Sadde

;ﬂ“m Coordenadoria Regional de Satdde Norta
aoloE

CRONCGRAMA DE DESEMBOLSD MENSAL POR LINIDADEISERVICO

UNIDADES-SERVICD JANEIRD FEVEREIRG PERIODO (RS)
AMAJRDRLICAMNR 505.766,70 | 505.765,70 |1.191.531,40
sk Sk 585.588,85 | 685.588,85 | 1.171.177.70
AR ARBERTODNAR-LR BEOATA 587 630,50 I 59763050 |1.175.281,18
APDESRGANE a761278 6761278 1752255
AR FLEEIY] 8506278 | BS.06278 | 17612556
CARE AR L SANTANA 53528543 |535.28543 | 1.070.570,58
CAPS ADULTO 1| DR. LEONIDIO GALVAD DOS SANTOS |
[JAGANATREMEMEE) 280.315,95 |280.31595 |580.631,90
[ROERARTIIC IR AN | 445.508.11 | 44550811 |891.09622 |
CAPS INFANTIL Ill SANTANA 52233708 52233708 | 1.044 E74.16
Bstlabsuical |2:2.996.90 |33299650 |665.993.80
| ECR - EQUIPE CONSULTORIO NA RUA 104.560,01 | 104.550,01 | 208.100,02
FRATY SANTANA | 78.06345 | 78.063.45 | 196.126.90
EMADY IBS DR. JOSE TOLEDO FIZA | 10425545 | 104.255.45 | 208.510,90
EMAP! UES DR. JOSE TOLEDO PIZA aresion: |senepi: lerite
WASHLBG FIORDEMAID 5801085  |58.01085 | 11602180
A A BE.550,04 |6E.550.04 | 137.100,08
NASF! UBS VILA NOVA GALVAD 5607625 |68.07625 | 116.152,50
NIRJ UBS JAGANA 139.762,94 | 139 762,94 -2?5 53588 |
.
AV UBS DR. JOsE "TOLEDO PiZA 10261480 | 10261488 |20522078
PRV AR L DA DR GHIAT S 103.29289 | 10328289 |208.585.78
|PS MUNICIPAL SANTANA - LAURO RIBAS BRAGA 3.173.761.20 | 3.173.781,20 | 5.347 562,40
s i _ |nvestasm [119s13s7 |23e20714
GICT MANLATAN 1 - MASCLLNG B7A7A7  |BTaTA7 | 17483424
fET MANDAGU Il - FEMININDG 75 (4 50 75 044 90 150 080 80
oot S _ lisssses |rossssas [2311082
g i i _ |1em7ises 12771580 25543128

£
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Secretdria Municipal da Saude
Coordanadoria Regional de Saide Norte

Froc, n® 20A5-0.235. 136-4

-I.IEII. SAMTANA | - MASCULING _;£1 53 07 8215207 184.304.14
UAA SANTANA Il - MASCULING — 9340330  |188.80880 |
UBS CONJUNTO IPESP |225487,64 |205457.64 | 45093528
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA . 435.081,60 [436051.60 |B72.10238
UBS DR. JOSE DE TOLEDO PIZA 547.80E.48 |547.808.48 |1.095812.05
UBS HORTO FLORESTAL | 187.750,28 | 187 750,26 | 375.500.55
UBS JACANA - DR. SEBASTIAQ GABRIEL SAYAGO DE |
LAET 153138473 |531.384.73 | 1.082.725.48
UBS JARDIM APUANA  lamaznasz |33420382 | 86860754
UBS JARDIM DAS PEDRAS 406.,566,50 |408.556,50 |817.113.00
UBS JARDIM FLOR DE MAIO 388.277.81 |388.277.81 |738.5558D
uBs JARI:II_H FONTALIS |TOB.02598 | 708.02598 | 1.416.051,98
EJPL_HEH“ Jﬂmﬁi B 465.354,19 | 465354,18 | 830,708,385
UES JOAQUIM ANTONIO EIRADO (ESF) |13mBeg 71 |i3eEEe 7 | 27777942
VRS EIA TR _ |T31.47926 73147926 |1462.958,52
UBS LAUZANE PAULISTA 2110747 | 24110747 | 422.214,54
UBS PARGUE EDU CHAVES 45629540 | 455 236 40 | 510,472 80
UES VILA ALEERTINA - DR OSVALDO MARGAL 772.301,10 |772.301,10 | 1544.602,20 |
UBS VILA AURORA | 205,864, 24 | 205.864.24 | 411.728.48
UBS VILA NIVI 302.457,80 | 303.497,80 | 50606560
UBS VILA NOVA GALVAD - SONIA REGINA CAMPANELLI | oo oy o | 550,723,585 | 1.310.447,10
UBS WAM EIE"RTG DIAS DA COSTA 383.368.77 | 383.396,77 .} 786.797,54
UPA JAGANA 3965 471 46 | 3 965.471.46 7.930.942,32
URSI SANTANA [ JAGANA 18018408 | 190,184,08 i 380.368.18
VHDARE ADMINRITRATIN 1.074.489.88 |1.074.48.88 | 2.148.979.78

2092 119,44 2209211944 44 184.238 88




Anexo VI - Plan

Secretaria Municipal da Salde

Contratada (TL
Humanos

Froc. nf A15-0.F30.136-4

Coordenadona Regional de Salde Norte

contendo Dimensionamento de Recursos

or unidad

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE SANTANA/TUCURUVIfIACANA/TREMEMBE

A JARDIM IDAMAR — AMA 12HORAS

: FI.'DIEHII!' EXISTENTE
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL COMPLETO | MUNCIPALIZADD, RATAR
3l AUTAROUICO
Asslstente ddministrativo 36 5] i &
Assistante Administrative A0 B | a 1
Agsistante Social 30 1 4] 1
Auxliar de Farmacia £ ] a 4
| Auiliar Dperacional 40 1 1] 1
Enfaermaira - divrno 1236 5 i 5
Enfermaira A0 1 i 1
Meédiea Cliniea - diurna 12 1B 1] 18
Medien Pediatra - diurmo 12 12 1] 13
Gerenta de Unidada 0 1 0 1
Mécnico da Enfermagem - diurno 17 « 36 iz L 1z
iit'.u_ = m_ . 0
EXISTENTE
CATEGORIA e ?"m':‘““"'“‘“" MECESSARID/ | ESTATUTARID, |, ... .
PROFISSIONALICARGO EMEHMJHL COMPLETD | MUMICIPALIZADO,
AUTARGUICO

fzsistante Adminlstrative 26 B a )
Assisbente Adminlstrativa 40 1 0 1
Asdistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 36 P 0 4
fuxiliar de Farmacia 4f I o 1
faxllfar Dperacional 40 1 a 1
Enfermeira - diumo 12 x 36 4 v} 4
Enfermieing 40 1 | 1
Farmacéutica 40 | o 1
fédico Clinlco - diumo 12 13 0 18
rAédies Pedlatra - diufna 12 12 ] 1?
Gerante de Unidade 40 1 I 1
Tikcnico de Enfarmagem - diumo 12 w36 1z 0 12




FREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude

Proc. n# 2015-0.239.136-4

SAD PALILO Coordenadona Regional de Sadde Noris
SALDI
ANA WAMBERTD DMAS COSTA— AMA 12HORAS
: ' Er LA EXISTENTE
CATEGORIA T e ’.N'“mm““"" MECESSARIOS | ESTATUTARIO, TR
PROFISSHOMNALICARGD SEMANAL COMPLETD MLMNICEFALIZADD,
AUTARQUICO
assistente Administrativo iB & 0 B
fisslstente Administrativa 40 1 0 i
Aasisbenie Social 30 1 ] i
Auiliar dé Farmiacia {0 4 i} 4
Auiliar de Farmidcia 40 1 a0 i
Auxiliar Operacienal 40 1 Q 1
Enfermeira - diurma 12 %36 v 4 a0 4
ErfErrmeire an i 0 1 |
Farmac2utico 40 L 0 1
Medica Clinien - diumo 12 18 8] I8
wedico Pedlatra - divmo 12 12 0 12
Garente de Unidade Eily] 1 1] 1
Téchies de Enfermagem - diurmao 12 % 36 12 o 12
CAPS ADULTO Ii DR, LEONIDIO GALVAQ DOS SANTOS [JACANA / TREMEMBE)
~ARGA HORAR ERISTENTE
CATEGODREA JORNADE IAf MECESSARIOY ESTATUTARID, A CONTRATAR
Pltﬂﬁmm : COMPLETD PALMICEIPALIZADD,
REMANA AUTARQUICOD

assistante Administrativo 40 5 [} 5
Agzistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Farrmacia 40 2 | ]
Auxiliar de Enfermagem ] 1 1 0
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeirg 40 3 0 | 3
Farmaceutico &0 1 1 | 0
Medico Psiquiakna ] 3 o 3
Oficineira 40 | o 1
Paichlogo 40 i o 2
oranie da Lnaags FEy] 1 £ ]
Tecnico de Enfermagem 40 5 (i 5
_1;e_rar:|euta Ceupaciongd a0 3 i 3




Secretaria Municipal da Sadde

Proc. n 2015-0.239.136-4

W Coordenadoria Regional de Salde Norte
o
CAPS ADULTO 111 BEANDACU]
CATEGORIA  NECESSARID/ Mﬂ;’:"ﬁ'ﬂ“ A CONTRATAR
PROFISSIONALCARGD COMPLETO AFTARGUIEG r
Acaistente Administrative 44 7 1] )
Assistente Social 30 2 0 z
Atendente de Enfermagem 4 i 1 i
Auxifiar de Enfermagem El 2 2 a
Auxifiar de Farmidcia A 2 0 i
Auxllar Oiperacsonal L] g1 0 1
Educadar Fisico ai 1 a i
Enfermeirg 40 i 0 1
Enfermeirs - diurna 12 % 36 5 1] 5
Enfermizing - noturno 12 % 36 3 ] 3
Farmacéuticn a0 1 ¥ 1
Il Psicuiatra 20 & a 3
Mutricionista 20 1 0 1
Crficinairo 40 1 o 1
Psicdlogo L 2 0 2
Pricologo A i 0 2
Gerente de Unidade 40 1 1] 1 ]
Téenico de Enfermagem - diurmo 12 %36 B i] ]
Techico de Enfermagem - noturno 12 % 36 7 0 7
Terapeuta Ooupacional L 2 [ )
|CAPS INFANTIL Il SANTANA
CATEGORIA mmﬁw NECESSARIO mm;snﬁﬁﬂu A CONTRATAR
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL COMPLETO | puNICIPALIZADD,
AUTAROLICO

Agente Reduter de Danos 40 1 0 1
Assistente Adrminisirative 40 & 0 B
Asslstente Socisl 30 3 0 3
| Auxiliar de Enfermagam 30 2 Fl ]
Auxiliar de Farmacia 4 2 0 2
Auxiliar Dperacionsl 40 1 0 1
Educadar Fisleo 40 1 1] |
Enfermeiro 40 1 a 1

b




i Proc. nd 2015-0,230,136-4
Secretdana Municipal da Saude
EFEITURA

L DE

SAO ...;,"{"H"'"“ Coordenadoria Regional de Sadde Norte

Enfermeire - diurna 12 x 36 4 1] 4
Enfermeiirs - noturno 12 % 36 4 1] 4
Farmaciutico a0 1 0 1
Fonpaudidlogo el i o 1
Fonoaudidogo 40 1 0 1
Madico Psiquiatra 20 4 ] 4
dédico Pediatra 12 1 ] 1
Mutricion|sta 0 1 o 1
Cficineirn 20 1 1]

Oficinaira a0 1 ] 1
Pslcodoge 36 L 0 1
Paictiogo a0 i 0 4
Gerente de Unidade a0 L 0

Técnlco de Enfermagem - diurna 12 x 36 fi 1] 7
Tiscnico de Enfarmagem - notumo 12 x 36 7 0 7
Terapeuta Deupacional 30 4 0 4

CAPS AD 11l SANTANA
CATEGORIA . mnﬁ.w i d Hﬁ'ﬂfﬂfﬂ- A CONTRATAR
PROFISSIONAL{CARGO RO COMPLETD | mUNICIPALIZADO,
AUTARQLACD

Agsistente Administrativo 40 T 0 7
Bosaohenbe Social 30 3 1] 3
Auxiliar de Farmdbcia A 2 1] 2
Auxifiar Dperachonal A i 1] 1
Apente Redutor de Danos ElL] 5 1] ]
Educador Fisico a0 1 ] 1
Enfermeiro A0 1 1] 1
Enfermeiro - diunno 12 x 36 4 0 4
Enfermeirg - noturng 12x 36 4 1] 4
Farmactutico a0 1 1] 1
Kiddico Psiquiatea 20 E] o E:
heddiva Clinico El] 1 i 1
MuUtricionisgs 20 1 o 1
Crficinairno 40 2 1] 2
Psicaloge 40 3 1} 3
Garente de Unidade a0 1 o 1
Técnice de Enfermapgem - diurng 12 % 36 & 1] ]




i Proc. nf 2015-0.239. 1364
B - Secretaria Municipal da Equﬁe
SAD PALNG Coordenadoria Regional de Salde Norte
LALHE
Téenico de Enfermagem - natermo 12 %36 7 0 | 7
Terapeuta Dcupacional 1] 2 o 3
SRT MANDAGUI | - MASCULING [CAPS ABULTC MANDAGUI)
-om WE‘- HORA Hl.if EXISTENTE
CATEGIDRIA el Rrpen ESTATUTARIO
: Tt IR L - JORMNADA NECESSARIO ! | A CONTRAT,
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL mm"’ MUNICIFALIZADD, bod i
g AUTARQUICO
Asampanhante Comunitinio = diurno 36 | o 4
Aeornpanhante Comunitdrio 36 | o £
notuma
Enfermeiro {Apaial a0 1 1
Gerante de Residincia Terapdutica a0 1 o 1
Téeniea de Enfermagam Al 1 a 1
SRT MANDACUI T — FEMINING {CAPS ADULTO MAKDAGUI]
- EXESTENTE
CATEGORIA s ;‘”mmﬁw NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, |, contaatan
PROFISHOMNALICARGD AR COMPLETO | pauniciPALIZADD,
: AUTARGUICO
Scompanhante Comuniténio - didkeno L 4 (4] 4
Acompanhante Comunitanio - 35 i 4] 4
natLmo
Gerente de Residénciz Teraputica _an 1 0 i
Técnico de Enfermagem A4 1 1] 1
~ SRT MANDAGUI Il {TIPO 1) (CAPS ADULTO MANDACUI)
EXISTEMTE
Elﬂim_ | CARGA HORARLAS MECESSARIDS ESTATUTARIO, A
PROFISSIONAL/CARGD  JORNADASEMANALl  COMPLETO  |pyunicipALIZADG,
AUTARQUICO
Aeompanbante Comuniticio - divma £ 5 0 5
Acompanbants Comunitario - 36 5 o 5
noturmd
Gerente de Residéncla Terap@utica 40 1 (1] 1
Técnieo de Enfermagem Divma ETH 4 o 4
SRT IACAMA ITIPO W) {CAPS ADULTO [ LEONIDIO - JACANA)
EFFﬁ' HORARIAS EXISTENTE
JDRNADA NECESSARIOY | esTATUTARIO, A COMTRATAR
fm CORPLETO MUNICIPALIZADD,
i AUTARQUICO
Acompanhante Comunitdrio - diurno el ] 0 5
Acompanhante Comunitirio - a6 5 a 5
fakurng
i
=~




Secretaria Municipal da Saade

Proc, m¥ 2005-0.239. 136-4

PREFEITURA DE : 2
SAD PAULO Coordenadoria Regional de Saude Norte
Ao
Gerante do Residéncia Terapéutica 40 1 1
Tecnico de Enfermagem Diurno 36 3 3
Téenica da Enferrmagem Naturno 36 3 3
CSRT MARDACLIT IV [TIPG M) {CARS ADULTO MANDACLN)
A EXISTENTE
CATEGORIA CARGA HORARIA/ | NECESSARID) | EsTATUTARID, A CONTRATAR
PROFISSIONALTARGO DRMADA SEMANAL]  COMPLETD  MUNICIPALIZADD
< AUTARQLICO
Acompanianie Comunitirio - divrna 36 5 1] 5
Acornpanhante Comundtiric - 36 5 (8] 5
ASTUING
Enfermising 40 1 0 1
Gerente de Residéncia Teraputica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagerm Diurno aG 3 0 3
Técnico de Enfermagem Moturna as E] (4] 3
LA SANTANA | [CAPS AD 1! SANTANA}
A CARGA HORARI EXIRTENYE
CATRGOHA. . JOANADA M MECESSARID/ | ESTATUTARIO, |acoNTRATAR
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
. e AUTARCLICD
Acompanhante Redutar de Danas
Cuidador - diurnn 36 5 " 5
Acompanhante Redutor de Danas /
Cuidador - paturng 36 5 a 2
Paicdlogo 40 1 1] 1
Coordenadar de Eguipe 4 1 1
UAA SANTANA It [CAPS AD Il SANTANA) - MASCULING
EARGA EXISTENTE
CATEGORIA lﬂﬂrﬂiﬂw MECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A CONTRATAR
PROFASSHONALICARGO SEMVANAL COMPLETD UMICIPALIZADD
: AUTARAQUICD
Acompanhante Hadutar de Danos
Cuidadaor = diurno 36 = 0 5
Acompanhante Radutor de Danos
Cuidador - noturno 36 5 0 5
Psicdlogn 40 1 0 1
Coordesador da Equips a0 1 0 1
UBS DOM,
_ CATEGORA.
m“wm A CONTRATAR

oo A




' Proc. n@ 2015-0.239.136-4
Secretaria Municipal da Salde
Ehe PALES Coordenadoria Regional de Sadde Norte
i
| Assistente Administrativo 40 11 0 11
Assistente Soctal 30 1 0 1
HAumiliar de Sadde Bueal A0 4 0 F
Auriliar Dparacional A0 1 0 1
Auxiigr de Farmdcia 40 3 0 3
Aupiizr da Enfermagem a0 1 1 d
LCirwrgdo Dentista 20 4 1] 4
Enfermairn 44 4 i 4
Fanasaudialoga 40 1 i 1
Farmaciutics 40 1 L] 1
Médica Clinico 20 '3 0 3
bédico Psiguiatra 20 3 0 3
Medico Tocoginecologista n 2 1 1
hédico Pedlatra a0 1 1] 1
Mutriclonista (Projeto) 40 1 o 1
Prichloga 30 2 ¥ z
Gerenta da Linidads 40 1 o I
Teeniea de Enfermagenm a0 9 Q g
LR LAUTAROLICD

Agsistenle Administrative 40 12 I:I-- 13
Assistente Soclal 30 1 0 2
Apdliar de Sadde Bucal 40 3 Y 3
Ausdliar Dperacional 40 1 4] 1
Ausdliar de Farmdcia &0 5 4] 3
Auxiliar de Enfﬂ‘n‘mgﬂn 30 2 3 o
 Cirurgifo Dentista 20 5 0 3
Enfermeiroe 40 b 0 3
Enfermelrs - ILF Al 1 0 1
Farmacéutico Al 1 0 1
Fisiotarapeuta £ 1 o 1
Foncaudidlops A 1 1 1
Misdico Clinico 20 4 0 4
Medico Peiquiatra 1] 2 0 2
Midico Tocognecoiogista 0 2 0 2

ELJ-\




Secretaria Municipal da Salde

Proc. né 20450, 730,136~

4 et Coordenadornia Regional de Sadde Norle
e
Médico Pediatra Ll 2 1] 2
Mutriclonista 40 i 1] 1
Fsicalopo a0 1 1] 1
Gererte de Unidade Al 1 o 1
Tecnico de Enfermagem 40 13 & 13
Técnico de Enfermagem - [LPI 4 1 [&] 1
Terapauta Ceupacianal EL] 1 1] 1
UBS JACA UBS TRADICIONAL
sl EXISTENTE
LS. | conra
AUTARQUICO
Assistente Administrativa 40 12 1]
Assistante Administrativo — 40 1 0 1
Fegulagio
Auxiliar Téenico Administrative 40 2 2 0
Assistente Social 30 1 i) 1
Auziliar de Sakde Bucal 40 3 0 3
Auziliar Operaclonal 40 i i) 1
Auxiliar de Farmacia 40 3 Lt 3
Aailiar de Enfermagam 30 3 3 g
Cirurgiao Dentista 20 5 1 4
Enfermeirs 40 4 ] 4
Farmaciutlcs 40 1 1] 1
medico Clinkco 20 | 0 5
Meadico ermatoiogista 20 1 0 1
Médies Ditalmalogista 20 2 o 2
Médico Peciatra Z0 e 0 1
Medico Puiquistra 20 1 i 0 1
Madico Tocoginecalogista 20 2 I o 1
Gerente de Wnidade 40 1 i 1] 1
Psicoloen Al i : 1] 1
Téenica de Enfermagem Al ] 1]
Técnico de Enfarmagem an ) 0
LIES PARGILE EDU CHAVES - UBS TRADICIONAL
EXISTENTE
e, acowms
AUTARCLNCO

v



Proc. ne 2015-0.239.136-4
Secretaria Municipal da Sadde

SAC PAULO Coordenadoria Regional de Satde Norte
sading

Ascictente Administrathvo 40 12 0 12
Azsistente Administrative — 40 1 1
| Regulagso

Asgistente Social 30 1 0 1
Auziliar de Sadde Bucal 30 z 1 i
Auxiliar Dperacional bt 3 2

Auxiliar de Farmdicia 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 2 1 1
Enfermeiro 40 5 o 5
Farmaceutiog a0 w1 1] 1
Fisioterapeuta 30 1 o

Midico Clinico 20 4 4 1
hbédico Piiquiatra 20 i | i) 1
hédico Tocoginecologista L] 2 1) 2
hMedico Pediatra i ] 1] 3
Nutricionista {Projeto) a0 1 0 1
Psicdlogo 30 1 a 1
Gerants de Unddade &0 1 0 1
Técnico de Enfermagam 40 L 0 8
Terapeuta Dcupacional 20 1 0 1

 UBS JARDIM JOAMAR - UES TRADICIONAL
CATECORIA wﬂ RECESSRAIDS EﬁgﬂTﬂEﬂ: A CONTRATAR
PROFSIOMNALICARGOD SEMANAL COMPLETS  |pALNICIPALIZADOD,
3 AUTARCUICG

Assistante Administrativo 40 11 4] 11
Assistenta Administrativo = 40 1 0 1
| Regulagio
| Azsistente Soclal 30 1 0 1
Ausdliar de Sadde Bual 30 1 1 ]
Auiliar de Sadde Bucal a0 1 0 1
Aumilar Oparacional a0 1 ] 1
Auxilar de Farmibcia A0 2 1] 2
Cirurgio Dentista 20 4 4] 4
Enfarmeiro A0 d 4] 4
Farmacdutico a0 1 o 1
| Miédico Clinico P 5 0 3
Médico Pediatra 0 2 (1] 2




‘ Proc. ng 2015.0.239.136-4
Secretdria Municipal da Sadde

PREFEITURA DE ! ; -

mﬁ“ Coordenadoria Regional de Salide Norte

Mgdico Psgulatra 20 1 4] 1
Wédicn Tocoginecologista 20 4 1] 4
Pslcbloge a0 1 i) i
Gerente de Unidade a0 1 1] 1
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12

A - LIBS TRADICIONAL
EXISTENTE
ESTATUTARIO, | a cONTRATAR
MURICIPALIZADD,
AUTARQUICD

Assistente Administrative 40 v 11 o 11
Acsigtente Social 30 1 1] 1
Augiliar de Sadde Bucal 30 1 0 1
Augliar de Sadde Bucal 40 Z 1] x
| Cirurgidio Dentista 20 5 4] 5
Enfermaira A0 4 1] 4
Enfermeira — ILPI 40 1 0 1
Fisioterapeuls 30 1 Y i
fédics Clinka 20 4 0 4
heédico Pediatra 20 1 1] 1
hlidico Priguiata 0 1 1] 1
Medico Tocoginecologista 20 1 1 0
Psictlogo 40 1 o 1
Gerente de Unigade 40 1 1] 1
Técnioo de Enferragen Af 14 4] 1%
Técnies da Enfermagem — ILPI 40 1 o 1
Assistente Administrativo 40 12 5
Assitente Social 30 1 i 1
Buxiliar de Enfermagem 30 10 1% o
Auxllar de Farmacla 40 2 2 a
Auxdllar de Sadde Eucal 30 2 F] 0
_.Elrurgjh entlsta o 3 1 1
Enfermeiro an 1 1 i
Enfermeko Al 2 0 5




‘ Proc. nt 2015-0.239.136-4
Secretaria Municipal da Sadde

Eﬂ'ﬁ{".ﬁ Coordenadoria Regional de Satde Norte

Famrmacéutioo 40 i 8] 1
Médico Clinkco 20 3 1 2
bédico Fediatra 20 2 1 1
Medico Tecogivecologista 20 3 2 1
Garante de Unidade a0 L 1] L
Téonico de Enfermagem 40 4 1] 4

A

Assistente Administrative 40 fl [ 1] 5 &
Ascistente Socal A0 i (] i
Augilier de Enfermagem a0 g G 0
Enfermeira an 1 1 o
Enfermelro a0 2 o 2
Farmacéutico 40 1 0 1
fiedico Clinfco | E] i b
hédico Pediatra 20 2 i i
hedlos Tocoginecologlsta 0 1 o i
Psicalogn 40 1 i 1]
Gerenta da Unidade i 1 1] 1
Técnico de Enfermagem a0 2 o z
Técnico de Farmadcia A0 2 2 o

iddi- -
istente Administrative
hseltenta Social
Auxfiar de Enfermagem
Auxiliar de Farmacia
Enfermeire

10

=

Medico Clinico

Misdico Padiatra

Medico Tocoginecologista
Gerente de Unidade
Técnico de Enfermagem

]
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i Proc. m® 2005.0.238. 136.4
Secretaria Municipal da Saude
EFEITURA P

SAO PALLO Coordenadoria Regional de Salde Norte
zaiing
LIBS LAURANE PAULISTA = 2 ESF + 2 ESB |
| : EXISTENTE
CATEGORIA m:aﬂ;mmnf NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, f o
PROFISHONMALCARGD SEMANAL COMPLETD  |MUMICIPALIZADD,
ALTARGUICD
Agente Comunitdrio de Sadde 40 12 0 12
Spente de Fromogae Ambiental 4 1 0 1
AddEitente Administrativg 40 4 i i
Auxifigr de Saude Bucal 40 Fi 0 I
Auxifigr Operaciongl A0 i 0 1
Cirurg&o Jentista 440 2 a 2
Enfermaira 40 ad 1} |
Médico Genaralista 40 2 1} 1
Técnico de Enfermagem 40 4 a 4
LES MOADIIN ANTONIO EERADOD - 1 ESF
Haaic EXISTENTE
CATEGORIA u'“_ﬁ'm‘m"nw“” NECESSARID/ | ESTATUTARIO, |, .o oo
- AUTARDUICO
| Agente Camunitdrio de Sadde 40 & (1] b
| Agente de Fromegio Ambiental 40 L i
Assistente Administrativo 40 q o i
Auxiliar de Farmacla 40 1 i |
Suxiliar Operacional 40 1 0 1
Enfermelra A0 1 0 1
Farmacautico a0 i ] i
ttidico Generalista 40 1 1] 1 !
Gerente de Unidade a0 1 o 1
Técnico de Enfermagem a0 2 il b
UBS JARDIM APUANA = 3 ESF
: EXISTENTE
caTEGORIA ]“-“:.ﬁ‘-*-w'-“"-“““" NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, |, ovreara
PROFISSIONAL/CARGO S COMPLETO | MUNICIPALIZADD,
' = AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadda 40 k3 1] 18
Agerite de Promegie Amblental 20 1 1] 1
fssistente Administrativo 40 8 (1] ]
Sumiliar Operaclonal 40 1 4] 1
sumikar de Farmdcla a0 2 [} .
Enfermeira 40 3 [} 1




@
;ﬁﬂ'ﬂ]lﬁ DE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria Regional de Salude Norte

Frac. nt 20450239, 1364

Farmacsutico 40 | 0 1
MEdico Generalista A0 3 1] 3
Gererte de Unidads 40 1 Q 1
Técnico de Enfermagem &l G a B
T UBSJANDIM FLOR DE MAID - 3 E5F
CATEGORIA E"‘“f;mm NECESSARID [ EiTerTRin, LT
PROFISSIONAL/CARGD e COMPLETO | MUNICIPALIZADD,
AUTARGUICO
Agente Comunitirio de Saade 40 18 0 18
Apante de Promocdo Amblental 40 : 1 (] |
Asgistente Adminkstrativo 40 i 0 8
Auxilinr de Sadde Bucal a0 1 0 2
Auxiliar Operacional Al 1 8 1
Auxiliar de Farmdcia 40 z 0 2
Cirurgide Dentista 40 2 0 2
Enfermeire 40 3 0 3
Farmacaulica 40 1 0 1
hiddico Ganeralista 40 3 0 3
Gerante de Unidada &) Q i
Técnico de Enfermagem 40 (] 4] B
LIS JOVA RURAL — 6 ESF + 2ESB | E 1ESB I
RATEGOGIA: W" i cstaTUTiR, A CONTRATAR
PROFISSIONALCARGD SEMANAL COMPLETOD  [MUNICIPALIZADG,
AUTARQUICO
fgante Comunttdrlo de Sabde 40 36 ] 36
| Aganta de Prormogio Ambiental 4l 1 i 1
Assistents Administrative i 12 0 12
Assistente Social L 1 1] 1
Auiliar de Farmdcia 40 3 1] 3
fuiliar de Sadde Bucal &0 3 1] 3
Cirurgi®@o Dentiska 40 3 Lt 3
Enfarmeira 40 & o &
Farmacéutica 30 i 1] 1
Farmacéutlco 40 1 & 1
Fisinterapeuta 30 1 (1) i
bddice Generalista Al & 0 &
Psledloge a0 1 o 1




i Proc. n® 2015-0.230.1 364

o~ Secretaria Municipa! da Sadde
Eﬁm'“‘"l Coordenadona Regional de Sadde Nore
SRIDE
Gerenie de Unidade i 1 1] 1
Técnico de EnFEu'magem 40 12 { 12
Téonico de Sadde Bucal 40 1 0 1
 UBSJARDIV DAS PEDRAS - UBS MISTA (1 £57 + 1 ESE MOD ) _
; . 3 . EXISTENTE
CATEGORIA NECESSARIO / | ESTATUTARIO,
Wl!ﬁﬂw COMPLETD  |MUNICIPALIZADOD, ATANTRATAR
AUTARQUICO
Agente Comunltare de Sadde a0 b o B
| Agente fe Promogss Ambiantal A0 1 o 1
Assistente Administrative A0 q ] g
Asslstente Soclal 0 | 1] i
Auxiliar de Enfermagem A0 0 o i
Auxiliar de Sadde Bucal 40 i 0 F
Aaxiliar Dperacional 40 1 ¥ 1
Auxiliar de Farmacia 40 P o 2
Cirurgido Dentista 20 2 L L
Cirurgi2o Dentista 40 1 L] 1
enfermeire 40 4 L1} 4
Farmaciutico A 1 D L
hWhedico Chinico 0 3 n 3
hedico Generalista 4 1 o 1
keédico Tocoginecologista 20 i ] 1
Medico Padiatra 20 | 0 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 a9 0 9
LiBs JARDIM H:!!TAI.IE—IJHHETA [4ESF+1 WA i)
I Tt EXSTENTE
CATEGORIA i ﬁ-hmﬁ' HORARIAS | e cessimios | EsTRTUTARIO, AL
T T LOMPLETD  |MUNICIPALIZADO,
e AUTARQUICO
Eﬂt& Comunitdrio de Saide a0 4 i 24
| Agente de Promog3n Amblental a0 1 Q 1
Assistente Administrativo A 13 { 13
Assistente Socal 30 1 0 1
Auxliar operacional 4 1 1] 1
Ausilizr de Farmacia 40 3 1 3
aindllar de sadde Bucal 40 P 0} i P
Clrurgide Dentista 20 3 o 3




ﬁ Proc. nE 20150, 299, 136-4
Secretaria Municipal da Sande

m Coordenadoria Regional de Sadde Norte
SAUnE
Clrurgiio Dentista &0 1 1] i
Enfermeire 40 7 i) T
Farmacéutico 40 i 0 1
pisdico Clinico 20 z (1] 2
Ridico Genaralista A0 4 0 &
Médico Tncugl_ne-culngl_sta 20 P i 2
Médico Pediatra 20 1 i 1
Gerente de Linkdade A 1 i 1
Técnice de Enfermagem A0 is 1] 15
Téacnics de Sadde Bueal 40 1 (] 1
LIBS VILA ALBERTINA - LIBS MISTA (6 ESF + 1 ESB MOD | + 1 ESB MOD i)
CATEGORIA w mwm-ﬁ .“” NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, |, onioncio
Fﬁuﬂiﬂm m CCOMPLETD  [MUMICIPALIZADD,
A5 = P 4wl AUTARQUICD

Apente Comumatanio de Sadde 40 36 i 3G
Agente de Pramogdo Ambiental 40 I 1] 1
Assistente Administrative 40 i 15
Assistente Administrativo - AD 1 0 1
RegulasSa

Assistente Social 30 1 i 1
Aurilizr da Sedde Bucal 0 1 1 n
Auxiliar de SatGde Bucal 40 3 1] i
Aamiliar de Fermdcia 40 3 i 3
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 1
Cirurgido Dentista 40 Z 0 z
[ Cirurgigo Dentista 20 | L] 2
Enfermeiro 40 ] i] &
Farmaceutico A0 i 1} i
heédico Generalista 40 [ 1] B
Médico CHnico 20 1 ] 1
Medico Padiaira 20 1 0 1
hiédico Pslguiatra 20 1 1] 1
Médico Tocoginacologista 20 1 Q 1
Psicdlogo 30 F 0 z
Gerente de Unidade 40 1 a 1
Técnico de Enfermager &0 i5 i} 15
Técnico de Sahde bucal 40 1 1] 1




“ Proc. nt 2015-40.339 1364
-~ Secretaria Municipal da Salde
A PAARES Coordenadoria Regional de Salide Norte
[

UBS VILA NOVA GALVAQ ~ UBS MISTA. (4 ESF)

e

.'F;-uﬁ". : 'm;mm:nu mummlmmuunm,r, ACONTRATAR
AUTARQUICO

0 24

| Agerite Comunitario de Sadde 40 24

| Agenite de Promogio Amblental ] 1
40 15
&0

fasistente Administrativa

a |9 |
o
wn

fsslstente Adminlstrativa —
Repulagiio
Assistante Social an

oy

Suxliiar de saude Bucal 40

Buxibar de Farmaciz
Suxilar Operacional

Auxikar de Enfa‘magan
{iur!iﬁcl Dentista

=

L
(=]

Enfermeire
Farmacsunoo
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i |t |l [ | [

sector Local do FAWS
medico Clinico

Migdicn Gengralsta
Medico Pediatra

Médico Tocoginecologista
Gerante de Unidade
Tecnico de Enfermagem
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Fuiliar de Sadde Gucal
Auxiliar Operacional
EiE“lEji':' E&l‘l-li.lt:l

Cirurgiig Dentista

=1
-

—_
o
i
[

Bla|E|E|6|5|B|B|&|8|8
Wi l= |83 oo | ]jojum [ |2
(=10 =0 TN R RN R T

Enfermeiro

™



ﬁ Proc ne 2015-0.239.136-4
Secretaria Municipal da Saude

wﬁg Coordenadoria Regional de Salde Norte

Enférmeiro 40 2 ] X
Farmaciutica 40 1 1] 1
edico Clinico 0 E] 1 2
biddico Generafista 40 1 1] 1
Mddico Pediatra 20 2 2 0
bedico Tocoginecologista 20 2 2 1]
Psicddogn 40 i 1 1]
Gerente de Unidade 1 o 1
Tecnico de Enfermapem I (] T
Tecnico de Farmacia 40 2 F 1]

EXISTENTE
& m EARey Mﬂ;ﬁgﬁur A CONTRATAR
AUTARQLICO
Asslstente Adrmdnlstrativo 1] 1
Assistente Social 1] 1
Educador Fisico 1] 1
Fisoterapeiuta Q 1
Fanoausdiologo 0 Hh
Mutrickonisia o L
Paictogo a 1
Coordenzdor de Equipe 40 1 a 1
Terapeuta Dcupachonal 20 1 ] 1
NASF { UBS FLOR DE MAIC
CATEGORIA CARGA HORARIA / MECESSARIC / EE?H!TEIFTEEH,
PROFISSIONAL/CARGD mﬁ COMPLETO  [MUNIciPALIZADA, | & “ONTRATAR

Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 0 1 0 1
Educador Flsleo &0 1 1] 1
Faioterapewta 20 1 o T
an:udiﬁlaEn &0 1 o i
Mutriconista A0 A (] 1
Psicdlogo 40 1 a 1
Terapeuta Dcupacional 20 1 L 1




Secretaria Municipal da Satde

Prac, n& H15-0.238.136-4

FREFEITURA DE . .
Coordenadoria Regional de Saide Norte
ShIRDE
2y fﬁi{é“"-"“ T T EXISTENTE
CATEGORIA ST ESTATUTARIO,
PROASSIONAL/CARGD fmnmqin " COMPLETO [ NUNICIPALIZADD, il idmaies
AUTARGLICO
Assistente Administratho 40 1 1] 1
Aszistante Social 30 1 0 1
Educsdor Fisico 20 1 1] 1
Fisioterapeuta 20 1 Q 1
Fonoswdidlogo £0 1 0 1
Mutricionista 40 1 (1] 1
Psicobogn 30 e 1] 1
Terapeuta Deupacional 20 i a i
Ly “ .- .- ._ EXISTENTE
CATEGORIA ﬂﬂ__tlﬂmﬁllﬂlﬁiﬂi / HE::_ESE,E!HJ f ESTATUTARIO, A CONTRATAR
PROFISSIONAL/CARGD ol COMPLETO | MUNICIPALIZADD,
; AUTARCLNCO
Assistenta Adminictrativo A 3 o] E|
Assistente Social R} 2 ] 2
Enfermeirg B 2 1] z
Farmaciutico 40 1 1] 1
Fishoterapeuta an 2 [i] 2
Fencaudialogo 40 i [ i
Médica Gerlatra 20 2 [ 2
Mulricionists 40 1 i) 1
Psicdlogo 40 2 0 2
Gerente de Unidade A0 1 (1] i
Teomicn de Enfermageam 40 4 i 4
Terapeuta Ocupacional £l 2 0 2
PALS LUBS TOLEDO PIZA
HORAEIA EXISTENTE
CRTEATAN il e ! necessimiof | estaruminio, A CONTRATAR
PROFISSIONALFCARGO A COMPLETD . [MUNICIPALIZADO,
AUTARQUICO
Acompanhante do |doso a0 10 a 10
Agsistente Admimisirativo 40 1 a 1
Enfermeaira a0 1 q 1
higdicn Gelriah'a / Clinica 3y i N i
com agperidnea am
| gerontologia
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Satde Norte

Prac.,

¥ FAS-0.X35.136-4

Coordenador de Equipse 40 1 0 1
Tecnico de -irn'Farmag_em 40 2 0 2
PaLS UBS WAMBERTO DHAS COSTA
T : EXISTENTE
catesomA (N0 ORWIAL | Necessimio/ | estarutamo, |
PROFISSIONAL/CARGD. EHAIM‘L COMPLETD MUNICIPALITADD,
I AUTARCAICO
Acompanhante do |dosg 40 10 o 10
Aggistente Administrativo 40 1 o 1
Enformairs a0 I 0] 1
Wadico Geriatra / Clinico
u}
Com Superibneia em £ 3 1 1
gerontologia
Coordenadar de Equips A0 i (]
Técnico de enfermagem 40 2 0 z
EMAD [ UBS DR JOSE TOLEDO FIZA
| EXISTENTE
mmﬁnm
CATEGORIA  JORNADA. ! NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, |, CONTRATAR
PROFISSIONALICARGD BB COMPLETD  |MUNICIPALIZADOD,
AUTARQUICO
Assistente Sdministrativo A0 1 1} i
Assistante Social 20 1 o 1
Coordenados de Equipe a0 1 Q 1
Enlermaira 40 1 0 i
Fispterapeuta 30 1 3 Q0 i
| Midico Clinico 20 2 4] 2
| Tikcnico de enfermagarn 30 1 Lt 4
EMAD SANTANA
: R “ | EXISTENTE
CATEGORIA mﬁ;ﬁmﬂ af MECESSARIO [ ESTATUTARIO, ACONTRATAR
PROFISSIONAL/CARGO Sk COMPLETD  [MUNICIPALIZADO,
: : AUTAROQUICO
Assistente Administratieo 40 1 1] | 1
Assistente Social 30 1 ] _ 1
T
Enfermaing 40 | 1] | 1
Mikdicn Clinica m 2 0 2
Tacnico de enfermagem a0 4 a | 4
3 EMAR f LIBS DR, JUSE TOLEDO PiLa
. EATEGORWA @ o | NECESSARIOJ | ESTATUTARIO,
PROFISSIONAL/CARGE | COMPLETO  |MUNICIPALIZADO, | P CONTRATAR
AUTARCUICD

P



Secretana Municipal da Sadde

Froc. nf 2015-0.239. 1364

SAD Coordenadoria Regional de Sadde Norie
LaAInE
Flsioterapeuta a0 1 0 1
Fonoaudidlogo an i o 1
Nutrcionista A0 i | 1] H 1
Terapeuta Ceupacional 0 1 o 1
MIR [/ UBS JACANA
tl‘_’lnﬁlllr_‘lninll EXISTENTE
CATEGORIA ORNAES ! MECESSARIO J ESTATUTARIO, A CONTRATAR
PROFISSIONAL/CARGO SEMANAL COMPLETO MUNICIFALIZADO,
AUTARDUICO
Asglstenbe Adminlstrat A0 3 0 3
Gerente de Unidade %0 1 1] i
Enfermeiro 40 Yoy o 1
Finterapeuta 30 5 i) 5
Fonoaudidlogn Al 1 0 1
mealn!lﬂlﬂ-En an 1 1 0
‘Médim NeuruEg;ista 20 1 a | i
médico Ortopedista 20 1 1] 1
Falcdloga Aag i 1 i
Terapeuts Ocupacional 30 Z 1] i
EXISTENTE
ESTATUTARIO,
MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
. AUTARGUICD
Acampanhants dé Pessoa com
Deficincia 40 6 ¢ &
Azsistenbe Adrministrativa -4} 1 (1} 1
Enfernteiro 40 1 1} 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Psicdiogn 40 1 1] 1
Coordenador de Equipe A0 p ! 0 1
Terapeuta Dcupacional ] 1 0 1
EMISTENTE
CATEGORIA ESTATUTARID,
PROFISSIONAL/CARGD MUNICIPALZADO, | CTNTRATAR
= pr s AUTARQUICO
Acompanhants da Pessoa com
Deficitncla 40 & o £
Assistente Administrathvo 40 1 0 1
Enfermairo 40 1 Q i




Secretaria Municipal da Saude

Proc. nd B015-0.E3%.136-4

;ﬁmp.““"n Coordenadoria Regional de Saide Norte
Ralng
Fencauditloge &0 1 0 1
Psicdlago £0 1 0 1
Coordenador de Equipe A0 i L] i
Terapauta Dcupacional =0 1 0 i
EEH Il TLRCLERLEW
ORARIA EXISTENTE
CATEGORIA Immml;ﬂ.mn ! MNECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A CORTRAT AR
PROFISSIONAL/CARGO SERAARAL COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
AUTARGLICD
Aganta de Apoic Administrative 40 2 ;| L
fssistente Administrativa 40 2 a .
Assistente administrative a6 4 i} i
fzgiarante Sacial a0 i a 1
Enfermeiro 30 ) o z
Flsinterapeuta an 1 2 2
Fonoaudidlogo E il 4 | 2
Miotorssa 40 1 0 1
Miédico Meurciopista 20 2 ] 2
BEEdico Ortopedista 20 ) 0 .
Pslrc.‘-lu.g_;-::- 4] 4 0 4
Gerente de Uinidade A 1 0 1
Terapeuta Ocupacional A 2 1 1
CER H TUCURUVI - MUTIRAO
— —————
— T | e G e m; EXISTENTE
CATEGORIA ERrRL 2 E“-H-"'ﬁu- : NECESSARIO /| ESTATUTARIO,
PROFISSIONALICARGD EEMAH.H. COMPLETO MUNICIPALZADOD, & TAR
AUTARCUICD
Fisioterapeuta 30 2 i ] 2
Tarapaura Ooupasions 3 e 2
CER 1l TUCURLVI ~ HIDROTERAPIA
. EXISTENTE
CATEGORA I luﬂnmﬂm; MECESSARIO / ESTATUTARED, A CONTRATAR
FHBHEEH}HD.LH:ME] SEM'F;I'MI. COMPLETD  |BAUNICIPALIZADRD,
AUTARQUICO
fizzistente Administrativo 40 ¢} 2
Fisioterapeuta Aquatico 30 Q 3
Técnico de Enfermagem 0 2 #] 2

CONSULTORIO NA RUA — Sediado na UBS Pargue Edu Chaves




i Proc. nf F150.739.136-9
Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE i ¥ ;
SAD PAULD Coordenadoria Regional de Saude Norie
56LTE
e e L P A e L EXISTENTE
CATEGORIA Eit jbmﬁﬂ“ﬁi“ﬁ / MECESSARIO/ | ESTATUTARIO, e
PROFISSIONAL/CARGD SERANAL COMPLETO MUNICIPALIZADD,
AUTARGUICO
Agente comunitisio de Sadde 40 & iy &
Apganta social 40 2 (1] 2
Assistente Social 30 1 1] 1
aumiliar Técnico Admindstrativo 40 1 1] 1
Enferrmeiro a0 2 b 2
rdédico Generalista a0 1 0 1
Técnico de Enfermgiem A 1 i 1
PSM SANTANA - DR. LAURO RIBAS BRAGA
CATEGORIA ﬂi.lﬁh mﬁ‘f MWECESSARIO [/ ESTATUTARIO, 3 AR
Pﬁﬂﬂﬁlﬂﬂw s COMPLETD MUNICIPALEZADD, :
AUTARQLACO

Azsistonte Sdministrative Diurno 12x 36 & 0

Azsistenta Administrative Naturmo 12x36 [ 1]

Agcigtente Adrministrative Digrno 40 11 4] 11
Asslstente Adrinistrativo / Lider 40 2 4] 2
Dl

Assistente Administrativo— Base 40 1 0 1
MU

Asslstente de Gestio de Politicas

Pblicas Dlurna 40 #* 4 o
hasistente de Gestio de Politicas
Publicas Notumo “” 3 3 -
Apenta de Apolo Adminkstrative 40 2 2 0
CHurno

Apznte de Apolo Adminkstrative

Apa—— a0 6 5] o
Arcictente Sockal T 3 0 3
Auwiliar de Farmacia Diurno L 4 ] 4
Aidliar de Farmacla Diurno Folguists G i 0 1
Auxliar de Farmacia Motumo 36 ] 0 r
Ausiliar de Farmacia 40 i 1] 1
Aunxillar de Cirnara Escura 2 1 1 0
Ausiliar Operaclonal 40 3 1] 3
Auiliar de Enfermagarm Dlurno 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem Motumo 20 3 3 0
fumiliar Técnico de Sadde — 12 %36 0 £
Gasoterapia

Samxiliar Tecnico de Saude — a0 1 1 o

S
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria Regional de Salde Norte

Froc. n® 2015-0.239. 136-4

nacine
Gasoterspia
Auxlliar de Sadde Bucal a0 1 i 1]
Auxiliar de Sadde Bucal Diurng 12 4 36 2 1] 2
Ausiliar de Sadde Bucal Noturng 12x36 3 0 3
Cerurgida Dertista Diurna 12 7 2 5
Cirurgigo Dentista Notuma 12 7 ] 7
Diretor F5h a0 1 1] 1
Enfermeine Diume 30 A 2 0
Enfermeire Moturno 30 2 2 ]
Enfermelro Diurma ELD 17 1] 17
Enfermeire Noturno 16 ' 14 1] 14
Enfermeira Dluma a0 1 1] 1
Supendsor de Enfermagern a0 1 1] 1
Coordenador de Enfermagem/ kT 40 1 i} 1
Farmaciutico 40 2 4] I
hiedico Chinlco Harista diurne an 2 ] 2
Médico Chinico Dasrno iz 23 i} 23
Wiédico Clinico Moturno 12 21 1] 11
Wédico CirurglSo Diunmg 12 7 2 5
Médico Cirurgido Noturno 12 7 1] T
Médico Pediatea Diurfg 1z 14 4 10
Miglen Pediaira Neturno 12 i4 + 10
Meédico Driopadista Diuma 1* 7 3 4
hédico Oriogedista Notumno 12 7 a 4
Dificial de Manutencio 40 1 (] 1
Gerente de Unidade 40 1 0 i
Supervisor Administrative Notunmo a6 rd L1 s
Téomico de Enfermagem Diuma 123 36 35 1] a6
Témnico de Enfermagem Noturno 12 x 36 a3 i )
Témico de Radicdopia g ] 2 2 1}
Tacnico de Gesso 36 & ] ]
o T
camcoma  (CUPROUNAY | wecissimo | sTATUTAN, |, o\
PROFISSIONAL/CARGD SEMANAL COMPLETO | MURICIPALIZADC,
: AUTARQLACD
Assistente Administrativo Diumo 40 3 0
Assistente Administrative Noturno a0 1 o |

PP



Secretaria Municipal da Sadde

froc, p® HL5-0239, 136-4

Fmawmm“nnz Coordenadoria Regional de Satde Norte

salDE
Aszlstente Administrathvo Diuma 36 15 0 15
Asgisbente Administrative Noturno 36 14 i) 14
Lider Administrativo Diumms 40 2 0O ]
Auiliar Operaclonal 40 3 i i
Anglistz de T.| a0 i 0 i
| Assistente Social 30 2 1] r
Auxiliar de Saide Busal Di_l.!rrlﬂ- 36 il 1] 2
Auslliar de Sadde Buwcal Noturmo E 3 a 3
Cirurgido Dertista Didrmo 12 7 ] 7
Cirurgiao Dentista Maotumas 12 7 0 7
Coordenador de Enfarmagem BT Adi 1 i 1
Coordenzdor Médico RT 30 1 ] 1
Enfermeaira a0 2 a 2
Enfermiira Diurmo I 20 1 20
Enfermeira Notirng & 20 a 0
Engenheirg d2 Seguranga do ag 1 a 1
Trabalho
Farmaciutico - Folpuista Diurns 36 1 a 1
Farmacéutico - Folgulsta Notwrno 6 1 1] 1
Farmaciutico Dlurma E 1 1 1] 1
Farmaciutico MNoturno 36 2 1] 2
Farmaciutico AT 40 2 1] 2
Gerente Administrativo de Unidade 40 1 1] 1
Medico Cirurgido Geral Diurno 12 7 i 7
hedico Cirurgiac Geral Noturno 12 7 L) 7
Médico Clinkoo Geral Diarista 0 3 m 7
hiédico Clinkco Geral DHurmo 1 35 0 3s
Medico Clinico Geral Motumo 12 8 o 24
_rulédﬁ:a Ortopedista Diurno 1z 7 i]
Madico Ortopedista Noturno 12 7 0 7
| Médico Pediatra Diarista Z0 2 n
bitédico Pedlatra Diurno 12 P £ 21
Maédico Pedistra Noturno 12 20 0 0
hiédicn Paiguiatra Divrmo 12 T ] 7
Médico Psiquiatra Noturno 12 7 1] Fi
DOficial de Manutengiio A 1 0 1
Supervisor Administrativo Noturneg s 2 0 2
Técnico de Enfermagem 4 4 o 4
Tacnico de Enfermagem Diwrno a5 58 a S
Técnlco de Enfermagem Noturms EE 44 ¥ a4
Téenico de Farmicls i 2 1] 2




Proc. me 200 5-0.2339,136-4
Secretaria Municipal da Sadde

CAD PAULO Coordenadoria Regional de Saide Norte
SALDE

Técnico de Farmdcla - Folguista El | Q 1
Diwrno

Técnico de Farmdcla Diurng 3G B o ]
Técnlco de Farmdcls Notunng 3 4 1] 4
Técnico de Gesse Diurmno 35 3 1] 3
Tecnico de Gessn Noturmo 35 3 a E|
Técnico de Sepuranga do Trabalho Al 1 1] 1
| Técnico em Gasoterapia Divrno e : | 1] 3
Técnico em Gasotarapla Noturmao ' 3 a] E!




