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TERMO ADITIVO Ne 038/2021 DO CONTRATO DE GESTAOQ N® R0O21/2016-CPCSS\SMS

PROCESSO N™: 2015-0.239,.136-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO / SECRETARIA
FUNICIPAL DA SAUDE = COORDENADORLA REGHIMAL
DE SAUDE NORTE E 1ABAS — INSTITUTO DE ATENCAD
BASICA E ASSISTENCIA A SAUDE EMTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS CQUALIFICADA COMO  ORGANIZACAD
SOCIAL .

DBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCED DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNMIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE
SANTANASTUCURUVI/JACANA/TREMEMBE

CBRJETO DD ADITAMENTD: Rencvagio do Plano de Trabalhe e Orecamentirio para
o pericdo de 01 a 31 de margo de 2021 e contratagio
de testes PCR BT COVID 12 coanforme Portaria n?

54,2021 - 5M5.6G.

Felo presente instrumento, de um lada a Prefeitura do Municiplo de 530 Paulo, por
intermédio da CODRDEMADORIA REGIOMAL DE SAUDE NORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE [3M3-5F), que através da Portarta 471/ 2000-5M5.C promoga o pramo de
delegacio prevista mo Art. 1% da Portaria n® 702/ 2018-508% para até 31 de dezembro de 2021,
com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campeo, 202, Santana, doravante denominada
CONTRATAMNTE, neste ato representado pela Coordenador Regional de Sadde, Dr. WAGNER
FRACINI ¢ de outro lado o IABAS — INSTITUTO DE ATENCAD BASICA E AVANCADA A sAUDE,
gualificada como Organizacdo Social no muncipio de 530 Paudlo nes autos do processo
administrativo n® 2008-0.195 8250, Certificado de Qualificacdo n® 023, inscrita no CMPLMF
sob o n2 09652 B23/001-Te, & no CREMESP sob o pratocolo n? 965859 (filial 530 Paula), com
enderego nesta cidade, na Alameda Santos, 193, Paraiso, 530 Paulo/5P, CEP 01419-000, e com

Fstatuto arquivado em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica do Rio de langirg, com

s
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matricula n? 748,180, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
presidente CLAUDIO ALVES FRANGA, brasileiro, administrador hospitalar, portador da cédula
de identidzde k6 ne (G D. i-:critc ne cermr sob ne (D terdo
em vista o que dispbe a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n?
14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n 52,858, de 20 de derembro de 2011,
bem como o disposto no art, 24, inciso XXV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1953 &
o htem 126 do contrato de gestda, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
conformidade das seguintes clausulas;

CLAUSULA PRIMEIRA

0 wvalor do CONTRATO DE GESTAD para o periode de 01 [um)] més € de
R$24.063.218,80 [vinte & quatro milhfes, sessenta e trés mil, duzentos ¢ dezoito reals e
pitenta centavos), a Titulo de Custeio.

CLAUSULA SEGUMNDA

Fica Alterado oz Anexos [, 1V, Ve Wi;

lterm 1.1.3. Anexs 1| hdatriz de indicadores de qualkdade

Itern 1.1.5. Anexa NV Cuadro de Metas de Produgdo e Eguipe Minima

rtem 1.1.6. Anewo W Plano Oreamentdrio (A) e Cronograma de Desembolse
{B) com unidade de sadde.

tbem 1.1.7.8nexa W Plang de Trabalha da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade /
servico

CLA IR

0 pagamento das despesas de CUSTEID serd realizado em parcela dnica conforme
Plano de Trabalho e Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso parte integrante
deste contrato, 3 serem pagas até o 3° (terceiro) dia Otil do més subsequente, em
coenformidade com a avallagle dos eritérios estabelecidas, de acordo item 10 deste CONTEATOD
DE GESTAQ.
A5 despesas descritas onerarfio as dotagoes oreamentaria
£4.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.39.00 Fonte 00 e 02 quando couber & outras que vierem 3
existir, F

CLASULA QUARTA

Este contrato poderd ser rescindido a qualguer momento, com apresentacdo de
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. A rescisdo se dara por
conveniéncia da Administragiio Piblica, ndo gerando a Contratada o direito a gualguer especie

de indenizacio, nos termas do disposto nos artigos 78 a 80 da Lei Federal B.666/19593.

A
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A rescisac contratual se dara por ato do Secretdric Municipal da %adde, apds
manifestacao da CRSMN, CPCS e Assessoria Juridica da M5, emn processe admindstrativa no gual

serd assegurado o direito ao contraditénio e ampla defesa da CONTRATADA.

Ccorrendo a resolucdo do presente Termo Aditivo por Interesse pliblico devidamente
justificado, a CONTRATADA ndo terd direlto a qualguer espécie de Indenizacio, sendo
garantidos peia CONTRATANTE of custos com a desmobilizagio, incluiindo os custos de
rescisao de quaisquer contratos celebrados com tercelros e os demals compromissos |4
gssumidos para execucdo do presente TERMO ADITIVO até a data do encerramento

cantratual, caso 03 recursos existentes nas contas bancarias ndo sajam suficientes para saldar

a5 obrigagdes.

CLALISULA QUINTA

0 extrato do presente Termo Aditim::u serd publicado no Didrio Oficial da Cidade, no
prazo maxineo de 30 dias, cotades da data :l:'ll Asslnalurs,

Ficam mantidas @ inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAQ Ne
ROZ1/2016 SMS/CPCSS bem como seus Anexos Teécnicos, no gue n3o colidirem com o
presente termo,

E do gue ficou convencionada, foi lavrado o presente termo em 02 {duas) vias de igual

teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinade
540 Faulo, 01 de ma de 2031,
£
@humi: ALVES FRAMNCA
Instituto de Atengdo Basica e Avangada & Saide
f
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PLARND ORCARMENTARID DE CLISTEID PARA PE

01, Pessoal o Beflexs ;
[rl.0r] - Rernuneracaio de Pessoal 12509 294 77 12.51}9_251,7?“
01.0F - Benedickos 1.799 623,18 1790 5821 18
[11.03 - Encarpgos & Contribuiches 1.380.590,14 2 350.590,14
rl.04 - Gutras Despesas de Fessoal 495 316,54 495,314,654
02. Materisis de Consumo 133.328,37 S 3830
2,01 - Materad Qdentobigice 401, 368, 74 9036874 |
(2,02 - Gases Medicinals a B4, 000,00 B4, 000,00
02.03 = Oricses ¢ Proteses a ., =
02,08 - Suprimenta da Inﬁ:lrma'ti!:_a_ . - _|Il:|-.Enj'_!:-_.l:l'l:lr 1 :!:]_.E?!'-_‘.m_'w
02.08 - Material de Escritdria ] E;"?‘S‘EEE B5.598,53
D200 Combusives *_40000_| a06,20
02.07 - Material de limpera 143,150,600 1015000
02,08 - Unifarmes » Rouparia Hospitalar & £P) 1718500 17.185,00
02,08 - Alimenticios I7.861,05 37895105
2. 10 - Despesas de Transparte =0 e ] 9. 100,00
02,99 - Dutres Matariais de Consums T 500, O 750000
03, Matertal dy Consumo Assiston dal $53.000,80 |  480.000,00
_03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos - ELIRE R TR0, 00
03.02 - Produtos hedices @ Enfermapen Diversos 200,000,008 200, 000,00
0, Servipns Teroairizadas 6,005 065, 70 6.045,065 70
O04.0%-AssessorlaComabll 50,00 | 34ES000
0402 - Assessoria & Consulionia 1E4.438,08 184.438,09
0403 - Semdcas, Profgramas & Aplicathves de nfoomdlics 358.521 650 358.511.69
040 - Vigildncia f Partaria | Sepuranga | 568,236.80 | 568.236,80
— 0405 - Limpsza Predisl / 1ardinagem ! 73426491 | 734264
04,06 - Lavanderia | 3370000 | 53, 700,00
0407 - 5MD i 11361379 | 113,613,710
408 - Servicos de Bempgia 949 9% 80 240 5% 90
 04.09 - Serviens de Transports 25.270,37 26.370,37
104,100 - Servicos Graficos 6. 05500 2605600
£4.11 - Despesas de Servicos de Benaficios para RH 6009000 | 28009000
04.12 - Educagia Continuada 10,000,581 10.000,41
04,13 - Servigos Assistenciais Médicos 7,250,000 _P?EH,ELW
.14 - Senvicos de Owtras Profissionas da Sadde-fi 111560000 2.111.560,00
| FRadiologia F56. £44,00) I56.8%0,00 |
Exames PCA-RT 185468000 |  1.654.580.00
04,35 - Manutengan Fredial e Adequagies 137.397,54 137397540
0,16 - Mamitencio de Sguiparmentos '."E 5\53_.3? I _:_@.!I-E,F_
04,17 - Manutencio de Squipsrmanios Assistanciai 105.1?13 L] :I.I‘.I!n.l'i!'l_]:,'.h'r
04,18 - Lacagks de Equigamentas Médices 42.B10.87 4#2.810,87
01, 1% - Locagso de imdwais 153.341,45 163,341 45
0d.20 - Locagso de Equipamentos Administrativos 7L ITF a0 372777 84
04.21 -Locaghode Equipamentos Veicids | 1052184 | 10512184
0422 Agm 115.925,00 115.925,00
 04.23- Energla 76.050,00 76.050,00
0424 - Tefetorda 48 330,38 £8.330,35
04,25 - Gis 500000 5. D000
0426 - Dutras Despssas 7.433 0% 743309 |

TOTAL TODAS AS UNIDADES - TGDO505 SERVICOS 2063, 215,80 232 18,80
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Anexo V - Pla tario g Cronograma de Desembolzo (B) com unidade

de saddea,

CRORMOGRAMNMA OF CESEMS0LSD MENCAL PO LIk GAlE if

LRI DA E S5 R

FERFODOO RE)

TQTAL

A3 JARDIM IOANAR TR AEH, T
AMA LAUZANE PALLISTA 7E0.661,36
AMA WAMBERTO DIAS DA COSTA THLANLIA 7$1.992,34
AR IR = #7.642.78 BILLETE
AP TUCUEL 8062, 7R RROGLTE |
LAFS AD W SANTANA SARSTETS 533.573,76
CAFS ADULTO 1l R, LEONIDID GALVAD DOS SANTOS (SAGANA/ TREMEMSE) PR1454 40 TE1.454,50
CAFS ABULTE i MANDAGILI T 43 BG255 443, 362,55
CAPS INFANTIL 18 SANTANA 527.55752 532.557,52
R 1| TUCURLIV 358418 17 358415, 37
ECR - EQUIPE COMNSUILTORE: MA RLIA ; s 104,550,01 104.550,01 |
ERIADS SANTANA, TRTTHAT 7877345 |
EMADY UBS DR, JOSE TOLEDD PEA 14, 255 4% 21, 255,45
| EMAPY LBS DR, 4338 TOLEDD PIES PIZA 33.552,23 33.552.73
RASES UBS FLOM DF MAKD 5E.000,95 58,010,495
BLASFSUBS VILA ALBERTINA EE550,04 B8.ELL {4
WASF] UBS VILA NOVA GALVAD 0725 5B.076,25
IR LB JACANA 133.761.44 ¥ Ted, 04 |
PAL UBS DR, IO05E TOLEDD PEA L0Z.614.53 102 E14,89
PAL URS WAMBERTO D145 DA COSTA 102.757,53 105.352,69
P15 PLIMBORAL SAMTANS - LK RIRAS HRAGA F TAM 3L 7Y 3.434.341,70
SRTJACARE | - TIPQ I 118.855,57 115.8548,57 |
ERT MANDAGUIT - MASCLILING ETaAITAY B7.417.17
BRI LT B I ER 7546000 5.260.50

[ 3T MANDAGL 11 - TIRD 11 LO6.555 46 106,555, 46
[l Hﬁhlhl.ﬂhlw TIFTHI 137.71554 137.745,64

| AR SANTANA |- MASEULING 5115207 82.152,07
LiAK SAMTANA I - MASCULING 23403 30 93.403,30
LIBS CONBINTEO R ESE 26H.HEE,14 152 346,14
LIRS DONA, MARICAIMHA SCIASCLS 50623, 8 EO0E43,7d
URs R, A B TOLIDG PEA — G03.132,79 503.132,29
LBS HORTO FLORESTAL 206.614,39 05,514,358
UBS JACANA ~ DR, SESASTIRD GABMIEL SAYAGD BE LAET 614,961,713 B14.451,23
UBS TARDIR AFTANA 345,055,140 L5 555,19

| LBs AR DAS PEDRAS SAILEAZ,E] AE0FE] 51
LIES LARDIM FLOR DE MAID 41,272,058 AO03T2,05
LIBE JARDIM FORTALE 778.545,19 TIEEAELE

| UBS JARGIR 04 RAR 475.279,02 4753780
LIBS JERA U ANTONIG EIRADD [L58) L3067, T1 1B0ETS T
LIES IOVA RURAL 7511, 336,70 TH0 13,70

| UBS LALITANE PRISLISTA - 223,047 47 TE4TAT
LIRS PAROLIE EDU CHAVES 55011297 SEOLLIL ST
| LIBS VILA ALBERTING - DN OSVALDOD MARGAL —id _ B16.9H107 B15 581
| UBS VILA AURDRA 208,853,11 BiE 35311
LS VA NI 332.820,30 337 EM0, M
| LIS WA NOVA GALVAD - SONLL REGIMA CAMPANELL 712.347,52 TrI AT E]
LIS MMT'DM DA COSTA 406,237.15 40513715
UPA JAQ!.H.E. A, 206 50k &0 4. 06592 80
UIRSH SANTAMA | 10CANA 189.700,13 | 18970037 |
UNIDADE ADMINISTRATIVA 1,074,460 5 1074485 40

24053 23 80

24,065, 216,80
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ANEXD |V - GUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgSo por unidade e servico de sadde contratualizados,
& as informagbes relacionadas ao acompanhamenta dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

& manutencio da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horério de
funcicnamento definido constitul meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producio

& Equipe Minima ¢ meta contratual @ refere-se aos profissionais que serio monitorados
quanto & efetiva contratacdo pela CONTRATADA & atuagdo nas unidades, Ezsa equipe foi definida
em fungdo das necessidades de sadde, co nE-::rrn:zl planejamento da STS/CRS, e também para garantir
a manutencio dos requisitos dos programas federais a respectvos financiamentos, Portanto a
gguipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo & COMTRATADA propor
quadra de pessoal necesséno ac pleno funcionamenta das acdes e etividades dos semvigos,

Para avaliacio de cumprimento de Meta de Produgiao, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlcule de metas, baseados em pardmetros de organizagio de servigos informados
por Areas Técnicas de SMS e utilizande indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido @ um dentre o rol de cutros procedimentos que deverdo ser realizados na execugio
ohjete do Contrato.

As metas de Producdo nSo se constituem como pardmetros para a configuracdo das
Agendas no SIGA, sendo gue devem ser observadas e seguldas as orlentacdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisies Téonicas de Sadde.

Toda a producdo assistencial deverd ser Informada nos respectivos sistemas de informacao
oficials do 5U35, no sistema de acompanhamento e avallagio dos contratos indicado pela 5MS-5P,
atualmente designado como WEBSAASS. As areas bécmicas de SMS poderSo solicitar outras

informacies para avaliacdo do programa especifico.
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DR RODUCAD - SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
SANTANASTUCURLIVIS JACANA/TREMEMBE
AMASLIES INTEGRADA WAMBERTD D4AS DA COSTA
SERVICO: AMA 12 HORAS
FOLIPE DAiNInA, META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORSA PROFISSHINAL QUANTIDADE m&ﬂﬁ'ggﬂl PROCEDIMENTD CULLANTICADE
i TRAMDCICRAL
sidica Clinico 4 0 Consulta médica 1082
micdico Fediatra 1 bl Consulta misdica 263
Medioo Tocoginecologista 1 0 Consulta médica 753
Medico Psiguiatra 1 .1 Lonsultz Médica 129
CinFgian Denlista 5 0 Mtendimento Indeddual AR
Sapiliar de Sadkde Sucl ! am Progadimento 1.EB0
Ansiliar de Sadde Bl i 40
Aasistente Social 1 an
Enfermeiro 4 A0
Peichloga 1 4D
Farmaciutico 1 A0
Faicterapeuta 1 30
[iZ]
Enfermeire 1 an
Téowico de Endarmagem i 40
AikA 12 HORAS - DIURNG
Mddico Chinico 16 12 2 Médicos Clinlcos de 2 fgira 2 sdbadg
Midlmiﬂ-‘ltra 12 = 12 2 Padlatrat de 2 feira 2 <dhada
ANIASUES INTEGRADA JARDB I0ARAR
SERVICE: AMIA 13 HORAS
EOUIPE MININA  META DE PRODUCAD MENSAL
HTEEEIHHEIH&&IFHA'. WMIHDME . EMi Ii[lﬂ.!ﬁ-m PROCECIMENTD OLANTIDADE
1385 TRADIIONAL
Médico Clinkoa B 5 b1 Consulta médica 1.31%
Médico Pedistra i I _Ef-_-u.d'u miédica 526
'mﬁm Pelijidatna 1 20 Consulta Médica 12%
| Madico Tacngingcalngksta 4 0 Consulta midica 1053
Cirurgifin Dentista 4 m Stendimento modvidual 352
fuiliar de Sadde Bucal 1 an
Aiiar dasadide bucsl 1 an Procedimentos L0732
Enfermeiro 4 40
AusisEEnie Social 1 a0
| Farmaciutico 1 40
| Psicilogn 1 an
Ayt 13 HORAS - D90
 Médice Clinkco 15 12 3 Midicos Clindeas de M felra 3 sibado




SAD PAULO

tecretaria Municipal do Saude
Coordenadorio Reglonal de Sadde Norte

o 3

[ Médico Pediatra |

12 |

¥

| 2 Pediatras de 24 faira a sabado |

_ AMASUBS LAUZANE PAULISTA
SERVICIDS DE AMA E E5F (2 £5F + £ E58 Maodalidade 1} ]
EQLIPE MMM, META DE PRODUCAD MENSAL
JORRADA
CATEGORIA PROFISSDMNAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CHIANTIDADE
HORAS
|33
Agente Comurithrio de Sadda - ACS 12 E 1] visita damiciliar LA
higdico Generalista 2 40 paraLita madis B32
Enfertiesa — E5F 2 40 consuits de enfemmeirs 312
Cirurgiao Dentisra 2 40 Atericimraznto Individual 384
Auziliar de Sacide Bucal z a0 Procedimento 1.3a4
Farmacéutica 1 a0 .
AN 12 HORAS - DELRNG
Médisa Chnico 13 12 3 hdsagEcos Clinlcos o 29 feirs 8 s&badn
Meédico Padiatra 1z 12 2 Pediatras de 3 feira a sabade
bs:

i1

o pasas alteracies sard possheel efetivar affiteprag o dos servigos AMA e LIRS, com sbertura de agenda no Sistermna SIGA
para oe profissonais médicos gue stuaimants fagem atendimenta apenas da demanda espontinea na modals ARMA, aszim como
tambsim = integragdo das agies de srfermagem das equipes ARA & LES conforme documenta de Diretrizes Coeradonats -

Unidades Basias de Sadds [faneivg 2016),
[2)
(ESF + Tradicional] ou 4P} e AMA

A5 AMA/UES inteprads, reuridas 10mesmo CRES, contém 2 wesevipos, para elettascontratuais: UBS {Tradidonal ou Msta

(3

sapviposserspvenficados separndaments, nodrepistrosdoWehsaass,

(4]

Fara efeitos de scompanhamanta de metas de equipe minima, de produgo e despesas fa prestacan de contes a3

Pars as AR U85 Integradas ande apenas & Sorvico Ans ekl contratualizada, o acompanhamente se dard em

relagAoeacontrolede metasde equipemirimaedespedis na prostagio de contas.

LH

atendamentodasunidadesdesaide sljetodeste Contrato deGestao.

(5)

0 paminta de ARIA 17 hoeas contard com o seniga de trés ambulincia para remagso de Geos da urgiincia, inchando o

O servigas de rdiclagia existentes nas AMAS devordo estar disponiveis e iantes no hordrio de funcienamento da

widade, devendo @ CONTRATADA dpor de responsdvel técnice nos casos em que nio houver esse profissional e SMS, & os
insu mios pees cdrias deverfio ser providos pela COMTRATAD bem como o desmarbe de fedidios

UBS JOAQUIN ANTONID ERADD
SERWIGES - E5F {1 ESF)
ECIUIPE MINIRAA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATECORA PROFISSHONAL CUANTIDADE | SEMANAL EME PROCEDEMENTO OLANTIDNDE
= - Hm ar m— T
Agente Comunitirio de Sadde - ACS & an vizits domisliae 1200
| Wedion Ganeralista N 1 a0 consulta medica 2 4LE
 Erfermeire — ESF 1 40 consulta de enfermeio ) 156
Farmaciiuticn e 4
UB5 JARDIMV APUANE
SERVICOS — ESF (3 ESF)
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUC AL MENSAL .
IORMADA
CATEGERA PROFISSIONAL (LANTIGADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO CLANTIDADE
HORAS

/M -



secretaria Municipal da Sadds

sl

m Coordenadonia Regional de 5alde Norfe
| Agente Comunitdrio de Satde - ACS 18 &0 visita dariciliar 3,600
Medion Gereralista 5 bl cansidia midica 1148
Erfarmeire — E3F 3 #0 corautta de enfermeino as |
Farmaciutco 1 &
, URS FLOR DE MAKD
_SERWICDS — ESF [3 ESF 4 2 ESB Madalidade |)
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUTAG MENSAL
CATEGORL PROFISSIONAL DUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HoRAS
Agurte Comunitdeo de Sakde - ACS 18 a4 wvisita domiciliar 1600
Médico Genaralista 1 an consita médica 1228
Erfarmeiro - ESF 3 F. torsuita de anfermeire 468
Cirurgido Dentista 1 a0 Atendimento indiidual ETT]
| Auniliar de Saiina Bucal : al Frocedimanta 1.344
Farmaciiitkn 1 43
UIBS J0VA RURAL
ESF 4 2 ESE Mod. | & I ESB Med. 1)
PAETA DE PRODUCAD MENSAL
st S o | Jormada |
Catsgoria Profissional Cwantdade | Semanal Procediments | Quantidade
| Agents Comuniténo de Sadde - AC5 36 ] visita domiciliar 7.0
Médice Generalista 3 ] consults médica 2,406
Enfarmairo - E5F 3 40 conslta de enfermeir o3E
Cirurgido Dentista — E5A | k] ] Brencmsento Individuasl 384
Aunliar de Sadide Bucal 1 a0
Clrurgiio Dentista — ESE || 1 i
Aumidiar de Sadida Bucal 1 a0
Téerice do Sadide fuc 1 ]
hesistenle Socisl 1 30
Fammaciution i 0
Fasrnacéutioo 1 )
Fiskoterapeuta 1 a0
Piicdagn i &0 iF ]
: LS FARDIM DAS PEDRAS ;
SERWICO - UBS MISTA {Tradicional = 1 ESF + i}
EQUIPE ME&MA & META GE PRODUCAC MENSAL
CATEGORIA PROFISSONAL QUANTIDADE | SERMAMAL EM PROCEDIMENTO CHUANTIDADE
RORAS
ESF L
Agente Comunitino de Sadca - ACS & 40 Wisita dorniciliar L0
| Midica Generalisa 1 40 Consutta mibdica 416
Enferrieing - ESF 1 B Consulta de anfermelre 158
Cirurgidio Dentista 1 20 A eridieres ntess individ Lo 193
Auxiliar de Sadde bucal 1 ) Procedimentos &1
I~ T
Medica Clinico Geral 3 0 Coniilta midica TR
Medice Tacosinecodogista 1 0 Conaitta médica Y]
tedico Pedsatra 2 0 Consulta médica 526
Cirurgllie Nentista 7 0 | Atendimentos indeiduais 1%
reliar de Sacide bucal 1 20 | Procedimanta 36
Assisterite Social = | .




Secretaria Municlpal da Salde
Coordenadorio Regional de Salde Norte

o 3

Erfesmzieg 3 40
Farmaceutics 1 & :

, _ . UBS JARDIM FONTALIS

SERVICO — LES MISTA [Tradicianal + 4 ESF = 1 E38 Madalidade 1)
ECIIPE MINIA HEm.u;-Fm MENSAL
Tornada :
x s em horas
Agente Comunitino det Saiide - ACS 24 a0 yi5Ta domidliar A.50D
fdico Generafsts 4 [ ] conzulta médics 1564
Enfermiciro - ESF 4 w0 consulia de enfermeine 534
Atendiments nodaidisal 16

ﬂhﬂjl&nw - 1] e =
[ Auailiar de Sauce Bucl 1 w |
Teonloo e Sadde Bucad 1 40
mAddEon Chinlno Geral 2 a0 consulta médica 535
[ ddicn Tocominecologista 2 20 carsulta médica 526
i loo Pediatra 1 a0 consults medeg 63
CirurgiBo Dentista 3 20 Atendimenso individual -
Aundliar de Sadde Bucal 40 Precedimesto 1.008
fasistente Soclal 1 ) TG b E
Enfermeira 3 a0
Fafmaciuticn 1 A0

Agenie Comunitario de Sadcks - AL5 Ja 40 visita domidlias TA00

Wedico Generalista & &l consulta médica 1456

Enfermicing - ESF & 40 cormisiia de enfermero I

S 1 10 Atendimento indhidual 21

Crrurgidia Dentista

Técnioe da Salde Bucal i 4

Auiar die Satide Bucal 1 a0 FIGE st e

ol 1 40 Atendimento individual 131

Cisurgian Dentista

Aygdliar de Sande Bucal 1 a0 Frocedimentas 672

LEs

Retidicn Clinico Garal 1 20 consulia medica T

mAedion Fediatra 1 20 cansulta médica T

Medico Torogineckagisia 1 20 Corsulta medica 253

Kiddico Psiquestra i 20 Caniulla maddic 125
Atend@menta indhidual 192 |

Clrurgido Dentista 2 il e —

Ausiliar de Saide Bucal 1 &0 il haki

Auniliar e Saide Bugal 1 30

Farmacéuticn 1 40

>




S

Secrataria Municlpol Do Sadde

e

Coordenadoria Regional de Solde Morfe
Enfarmeiro 2 40
Assisiente Sockad 1 30
Psictlopn z 30
UBS Vila Noya Gal@s "Sani Regina Camganell”
SERVIGO - UBS MISTA {Tradicional + 4 ESF)
EQLIPE MiNinA ’ META DE PRODUCAD MENSAL
ORMALIA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMAMAL EM PROCEDIMENTD QUANTIDADS
HOAAS
B o
Agente Comunitario de Sadde - ACS 4 an Visita damiclir 500
_l-_.-'l-!--im Generakskn 4 an Consulta médica 1564
Enfermeira - ESF a a0 Consulta de enfermeira &
a5
bédica Clinice: Seral 3 20 Consulta midica 733
Midica Toceginacologista 2 20 Consulta medica 525 |
tﬂéﬁtgleg_mfa 2 20 Consulta médica MG
Cirurgilio dentists 3 20 At=ndimento individusl TRl
Baixiliar g S e bucal 2 4y Procedimento 1008
Mmﬂaﬂi&:lﬂl i 30 :
Farmacdutico 1 43
Endermeira "I 30
VICD - B WISTA (Trallanal + 3 E5¢ £ 58 Miodatidsde )
= 5TA (Tradicional = +1 E58 Mod
%-gﬁnymm A5 T WMETA DE PRODUCAD MENSAL -
JORNADS
CATEGORIA PROFISSEOMNAL CHURSNTIDADE | SEMANALEW PEOCEDIMENTO CHEANTIDADE
HORAS
EEF
Mj muqﬂﬂ ol Sae - ACS (7 a0 Wisila Gomiciiar L1200
Médice Generalista 1 a0 Consulta midica 416
Emfermeiro — ESF l 1 & Consulta de enfermeima 156
Clrurgido Dentista 1 a{ Arandiments individuad 163
Audliar de Sadce Bucal 1 a0 Frocadimento 672
LES
Cirurgido Dentlsta 1 20 Atandimento indivdual oG
finolizr de Sadde Bucal = 1 a0 Procedimenio 336
Tt '!.'Iﬁ'l_l_ii'.'l__' i 1 Careufts madica T
Mdtficn Tocogineralogista 1 0 Consuta madica 5
heldico Fediatra 3 T Carsutta médca )
Enfermeira 3 an v
Enformpia 1 aD
Farmacéytico 1 | 40
Borokogn 1 40
OBS;
1) As metas para visitas dos agantes comanitirios reforemese & somatdnio de wisitas @ rewisitas,
realizadas na més (fante de Informacio: SIAB « S14/BFA]
{2 Has equipes onde ndo houver panidade de 1 cirurgSo-dantista 20 hors/40 homss pars 1 audliar de sads

bucal deverdo ser consderadas os metas estabelecidas pora 1 drungifo-dentista de 20 boras/M0 haras sem ASE confonme
earstarts ia Partaria SANS-G 14001015
(3] asunidadescontempladascom médiocs pracedentesdo *ProgramaalsMadico” doPRCWAR, 2 de Programas
de Rosidincla Médicade S S erie as mates para meln sadin die acordocem as diretrzes ¢ especflicidad e doprograma

yo

2




Secretanio Municipal da Satda
Coordenadona Regional de Salde Morte

NASF Modalidade 1 - UBS5 FLOR DE MAID
EQUIPE MINIDA META DE PRODUGCAD MEMSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL CUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CUANTIDADE

HORAS

Asgistente Social 1 £

Educader Fisico 1 a0

Fissaterapeuta 1 0 ]

Fonoaudidlogn 1 PP Acompanhamsnte das stividades da equipe

Palcilogs — 1 40

Hutricionista 1 w

Torapauta Ocupacionsl 1 0

WA Florde Maio: suporte &6 Equipes de ESF FLOR D€ M.:.en;mmn'.i;'; FONTALRS; VILAMNI {1 QACLERS ANTONIO EIRADD

“NASE Modslidade 1 - UBS Vila Albertina "Dr, Dzvaldo Marcal”

EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JCRNADA
CATEGORLS PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM FROCEDIMENTD QUANTIDADE

=i HORAS

Assitente Sooal i 50 |

Educasar Fisko — 1 1 W |

:ﬂm 1 $ Acompanhaments des atiidades da eqsipe

Nutriganista 1 an

Peicdlogo 1 an

Terapewita Ooupatansl 1 20

Supervisor de E'quu?-: 1 a0

NASF vila Alsertima: supaite b Cquipes 55 VILA ALBERTIM,

MNASF Modalidade 1— UBS Vila Nova Galviio
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAG MENSAL
_ JORNADA f
CATEGORM FROFESIONAL QUANTIOADE | SEMANALEM PROCEDIMENTD OUANTIDADE

Assistants Seclal

Educador Fisica
Fisioterapeuta

Acampanhamerto das athidedes de equipe
Faroausaslogs

Huricionista
Psicologo
Terapeuta Coupacional 1

bk | et e | el | e | e
|

EBEEHE%E

st

UBS MARIGUINHA SCIASCIA
UBS Tradicional
EQUIPE MINIMA META DF PRODUCAD MENSAL
) oAl JORMADA
CATEGORIA PROFSSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE

HORAS |

Wiédico Clinico T 1 i Consigta médica TEI

| Wéichco Padiatra 1 20 Cansulta medica _ 5
Kiachon Paiguiatra | i n | Consulta reddica | i

Médico Tomginecologista S e a0 | Consulta médica — 36

e



FEEPETII, Dol DDA B

mm Secretornio Municipal do Saide I
Coordenadoria Regional de Solde Horte

| Clrurgio Dentista 1 20 Aterdimentos indivicuais T
| Buieline de saiide hussl 7 40 Procedimentos 1344
[ Enformaire 1 10

Sagsletente Sacial i an

Farmaieulics 1 40

Famoaudidicgn 1 i

Naricionista 1 40

Prictiogn Z | 30

UUB5 PARGUE EDU CHAVES
B UEs Tradicional -
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGDAIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CUANTIDADE
# HORAS

Midico Clinice Geral 4 20 Cansulta médica 1052
| Médico Tocogmecoiogista z 20 Consulta médica 526

widdicn Peciatra 3 20 Consulta madca T80

Médice Psiguiatra 1 20 Cansulta mbdica 15
Tirurgido Dentista 2 20 Argngimentos individuais 152
Adixiliar de Saide Bucsl F an Frocodimaros BT

Enfermeio - [ an

Masistente Social - i - ao

Frolcterapaiuta 1 30

Mutrichorista 1 40

Peichlogs 1 n

Terspieuts Doupacianal 1 20

Farmacéutico 1 40

RS DR, JO5E TOLEDO PIZA
1] |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
: JORNADA
CATEGOALA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SERMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE |
HORAS

Medico Clinkco Garal 4 20 Conulta médica 1053
Medico Tocoginecalogista z 20 Consulta médics N 5H

hdico Pediatra 2 20 Consulta midica 525
Médicn Pequiatra 3 20 Consulta medics =)
Cirurgise Dentista 5 20 Atendimenta individual &0
Auliar de Sadde Fucal 3 a0 Pracedimentas 1580
Enfermeira 5 a0 i
Agilstanta Sacial 2 an

Farmacsutice 1 40

Fistolerapeuia 1 a0

Fonaaudiiloge 1 [

Focologg 3 —# a0

Hutricionista 1 a0

Terapeuta Doupacional 1 a0

el . "'PII.
Erferreiro 1 dan
Técnico de Enfermagem 1 40

Jd>



ﬁ SAD HI-I-EI sacretania Municipal da Saide
m Coordenodono EE-;IDH:::II de Sedcle Morbe

UBS Jegand *Or. Sebastific Gabriel Sayage de Laet”
UBS Tradicianal
EQUIPE MiinIrLA META DF PRODUCAD MENSAL
JCANADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OUANTIDADE
HORAS
| Meadico clinica Geral : 20| Consults médica 115
Mddico Toenginecnlngista E 0 Consulta médica 526
o B Il Cansuita médsca para 0
hadico Dermatologista 1 20 pacientes de hanseniass & 152
contatos
Nedico Pediatra T 20 consutta medica 526
_Mié-dlm!'squl.utm 1 20 Consuha mesdica 155_
hhédico Oftalmalogista T 0 Cansuha médica 384
Cirurgido dentista 5 20 Aterdimentes indiviguals 180
Aundliar de Sadde Rucal 3 &0 Procedimantns T 1680
Enfermeire = 4 | a0
Assistente Sooal 1 i 30 !
Farmaciutico 1 &0
Psiodlogo 1 e
UBS HGRTO FLORESTAL
Tra
EQILIPE MINIMA META DE PRODUCAG MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFSSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS '
Mdico Clirdca I!-hn_l _ 3 0 Consuhta médica TE4
hbdlco Tocogineonlezista 1 l 20 Consulta médica 263
Mdice Pediatra 2 20 tareudta médica 526
Assistents Social 1 i 30 :
Enfermeirn gD 30
Enfermeirn 2 a0
Farmacéutico 1 | 40
Pakdloge i 40 :
LiES DR, DOMINGOS MAZZONETO DE CILO ™VILA AURGRA™
UBS Tradicional
EQUIPE it & META DE PRODUGCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SERMANAL B PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS
Medico Clinico Geral 3 20 | Corsuha médica 782
Médico Tocoginecologista 2 0 Consubla médica 526
Medico Pediatra r | 2w consulta médica 526
Enfermeiro 3 A
Adzigtente Sooal 1 ﬁﬁ =
Farmaciutico I | &

s



Sonans

Sercrebaria Muricipal da Soide
Coordenadoia Regional de Salde Norde

-

UBS COMIUNTD IPESP
U8S Tradicionad
EQUIPE MINIMA : META DE PRODUGAD MENSAL ]
JORMADA
CATEGORLA FROFISSICNAL QUANTIDADE | SEMAMAL EM PROCECIMENTO CUANTIDADE
HORAS
Middico Clinico Geral 3 0 | consulta midica 783
Médico Tocoginecologista 3 20 | Consulta médica 789
Wedica F‘-EI:I.P'[J: 1 IEI_ : consulta médica L.
Lirurgidc dentista 3 pli] | Atendimentas indaiduais 788
Auiliar de Sadde Bucad ! 3 | Procedimentos 1 KIS
Enfermera 1 .
Enfereneern 3 40
Farmaciuticn i 40
B3 JOSE TOLEDD PIZA
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE OF 100505
ECUIPE MINIVIA WIETA DE PRODUCAD MENSAL
CATEGOHIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Coordenador de Equipe M 40 e o ot
LupEras3o e coordenagao
acminisirativa
Enfermieira | 40 Consulta e visita domiciliar 120 idogos wm
: : o= Procedirentoaradomicliosat]  Acompanna-
Técnico de Enfermagem 0z 4 superisio da Enfermeino mento/mis
Atampanhante de Hosas 10 a0 | Visitas domicisres
Mﬁdi?& periatraou clinicocom o1 20 b el Vit
experidinga mm gerontolagia dornfctliar
UBS WAMBERTO DIAS COSTA
PAL = PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S
EQUIPE MINEMA REETA DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA ;
CATEGDNA PROFIESI0MNAL QUANTIOADE | SEMAMAL EM PROCECHMENTD QUANTIDADE
HOHAS
Coardenacos de Equipg o a0 il _'L"E"::fdg‘:;:ﬁ
sdministrative
_E_nfa-rrr'qln;u i &) Conmulta & visita domicikas 120 kdosos em
1 Procedimertas no domiclia g, .
Técnico da Enfermagem (1] &0 2 sk do maniny fes
Enfermeira
Atcmpanfante da Idosas 10 £ Vigitar damiciiares
hédico geriatr ow clindco com : :
et e ores ol Bl -~ s

Obs.;

[1}: 05 servigos PA) serio acompanhados pela drea Técnica de Satde da Pessoa |dosaSME 2 respertivas Interiocuges regionais,
[2) A CONTRATADA deve prever recursed para lecomacio da eguipe = participantes do programa,



b — Coordenadeornia Reglonal de Salde Mot

‘mm"""' '~ Secrataria Municipal da Satds I

EMAD - sediada no UBS JOSE TOLEDD PIZA
EGLIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
_ JORNADA
CATEGDRIN PROFISSICNAL GUANTIDADE | SEMANALEM PROCEMMENTD OUANTIDADE
W Lk HORAS
F-|11'E'|'I"I1E':'€| 1 a0
Fisicierapeuta I 30 )
: = Pagtanies athvas / em
Medica Clinice z 20 u!errdlmenfr.n ol
Assitente Social : n
Coprdenador de Equipe 1 40
[ Técnico de Enfermagem a 3
EMAD - sadiada no PS5 Santana
EQUIPE MINIMA : MIETA DE PRODUCAD MENSAL
- IORNAMA
- CATEGORIA PROFISSIONAL OUANTIDADE | sEALRMAL EM PROCEDIMERTD QUANTIDADE
HOfAS
Enfermairn 1 40
Medica Clinico ) 1 | Packnies stvos /em i
Aszistanta Social 1 3 arEncimants
Técrico de Lrfermagsm i 4 30
_EMIAF - sediada na UBS DR JOSE TOLEDO PIZA
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADS
CATEGORIA PROFISSIGNAL GUANTIDADE | SEMANAL EM PROGCEDIMENTD CLANTIDADE
HORAS
Flsiotarapeuts 1 20
[ Nutriconista 1 40 FasieREs W 60
dtencimentn
Terap=uta Ocupacioral 1 sl
Fencaudiclagn i 40
(1) Cada pquipe de EMAD deve eontar com 3 valtiulas parslocomosio des eouipss par o stendimento domiciliar.
2} As despesas com a fornecmento de dietd entersl. bem como locscfio de eouipamentos @ mabilissas para a

manutencio do paclente no domicls, cormo: BIPAP, camas, colchtes, cadeiras de banhn, cadeiras de rodas estio
previstas noorpamertadesteComrato parsemmciss Aoda Organizac e socsl,

(3 s atividades da equipe de EMUP deverdo ser rapistracas & sus produtividade seri anabssda pela Area Técnica
dobalhorem Casa e respectivas irterlocupled regio noeis

URGENCIA E EMERGENCIA

PSM LAURD RIBAS BRAGA =
SANTAMA

Especialidade Médica Equipe Minima Didria

3 mnediced - 125 diurna de sagumds a texta
4 midicos = 120 diumo de sabado & domingn
3 i - 12k naturne de segunda 8 domings
Zmégicos - darista diveno/ 30hikorizontal)

Clinkca Médicn

1 médica - 12 i diumo de segunda a dominge

Clrurgia Geral 1 médico - 12 h noturno de segunda a dominga

2 madicos 12 hdlurne de segurds & dorbngs
2 médicos 12 h notumoe de segunda a dominge

( a

Pediatria




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadona Regional de Soudes Norfe

o

1 midica - 12 h diurae de segunda a domingn

Ortopedia Lrnddice - 12 h actuims de segunds o domings
L cinwgio dentista 12h diumo de segurds a dominga
Ocantokiga 1 drurgiio dentistz 12h noturno e segurda 3 domingo
i _ LPA JACANA
Especialidade Médica Equipe Minima Didria
5 médicas - 12h divrno de segunda a deminga
Ciimica Médica 4 redices - 12h matueno de segunda a domingo
2 e - diarista 33h
Cirurgia Geral 1 médicg - 12 h diuro de segurda 8 demingo
1 mndicn - 12 h noturno de s2gunda a domingo
rediatria 3 médicos 12 h diurna de segunda a dominga
3 medices 12 h noturna de segunda o sexta feira & damingo
2 pedintras 12 b et B dibadog
= R 2 midicn = diarista 20h |
Crtopedia 1 misdica - 17 b divrno de sepunda a domingo
1 medice - 12 h noturme de segunda a dominge
Peiquiatria 1 medice - 17 b divrno de segunda a domingo
1 medico - 12 b noturne de segunca a domingo
Odontokngia 1 rurgiso dentista 120 dluma de segunda 3 domings
1 cirurgiao de=ntista 12h moturno dc::gjndaadnrrﬁ.rgu
Oibss.:

(1} 05 servicos de radiologia devero astar disponiveds & atuantes no hordrio de funcignamenta da unidade, devendoa
CONTRATADS dispar de responsieed térnico nos casos em que ndo howvar e profssional da SRS, Of paames
laboratoiais serda processados por serviges pripnas ol contratades pela SMS segundo protocolos estabelecides pela
Area defssisténcia Laboratorialce SWs,

[2Parser servisoperaaterdimento exclusive de demanda ndoagendads, istoé procurasspontinea, a producdo assstendal
do Proro Socorrg (consullag e procedirmentos) mersal ndo constitel uma meta, mas serd objeto de monitoramanto 2
avaliagdo imesiral para adequagao do dimensicnamento de pessoal de acerndo com a producdo agresentada n dewe Ser
utilicada comaneferincia neplanpjamenta.

(3 AMA — 24 horas, LBA—M hooe & PN dovern condar com semvigo de transporta {ambuldncla sdequadas) para

remogie de casos da urpdnela,

[T META DE PRODUGAD MENSAL
FORMADA
CATEGDRLA PROFESIDNAL ‘OUANTIGADE | EEMANAL EM4 PROCEDIMENTC QUANTIDADE
i F o HORAS

fgsipharite Social 2 i Consulta assistente social 124

Enfarmeira 2 ") Conslta de arfermairs 240

Farmacéutica 1 a0

Fissaterapeula ks n Consudta de fisicterapeuta 104

Fonoawdidlogo 1 40 Consulta de foncaudidloge 108

Mbdico Gariatra 2 20| Conulta médica 184

Nutriclonista 1 a0 Consulta de nutrigho 108

Pslcdhogn 2 Lo Consulta de psicdlogo e
| Terapeuta Ocupacicnal 2 30 Consulta 1L}

" jﬁ‘ﬁ



R

secretana Municpal do Solde
Coordenodoria Beglonal de Saide Morle

susale

_CAPS ADULTO il MANDACIUI
EQUIPE tiNInA META DE PRODUCAD MENSAL
F JORNADA
CATEGORIA PROFSSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EA FROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS L
Midice prquistra 3 7] ]
Enfermeire {diurm) ) -
. 1 4
Enfermeiro {rafumo) 3 35
Assisterite Social 7 30
Pascdlega ;' ;: Minimao de 300 pacientes com cadastro
Terapeuta Coupacional 1 30 Ehw;més
Nutricianssta 1 20
Cducador Fisico 1 40
Farmacéutico 1 a0
Hicinedra | I A0
Funcionamento de Segunda a Damings - 24 haras
: - CAPS INFANTIL Il SANTANA
_ECUAPE palnan A META DE PRODUCAD MENSAL
B e, IGRNADA
CATEGORIA PROFISSIOMAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
HORAS
_I'_.n_'h_!E'rm Msiguiatra 4 i1
Widico Fadeatra 1 12
Enfermeirs (diurna) - i
1 40
'Enfmnmtmtum&] 4 36
Agente Aedutar oo Danos 1 40
Asslstente Sacial 3 T
Pricclogo : - i Minimo de 240 pacientes com
T —— 3 0 cadastro ative/més
Faraaudit 5 =
loga 1 _iﬂ
Fducador Fision 1 ..l
Farmaciuticg 1 a0
Mutricinista 1 0
Oficineiro 3 o
1 a0
Funcionamento de Segunda a Domingo - 24 boras
CAPS AD I SANTANA
FQLIPE MINIA META DE ENSAL
JORMADS -
CATEGORAA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDARE
HORAS '
hidico Psiquiatra i 20
Mddico Clinica 1 0 Minimo de 300 pacientes com cadastro
Enfermeira [Diurnel : : ativo/més




T~ Coordenodona Regional de Salde Norfe

‘mm secretania Municipal da Saidea l

En{u-murn [Mortiurrio
M:lsteme Sacial

i’scdugn

_TEru-pEuia Ocupacional
Farmachulicn
Mustricionists
E-I:Iura-d-:-r Fisloo
Agente redutor de danos
ﬂﬁl:l]lirn 2

Funcionamento de Segunda a Domings - 24 hkoras

ey

LA | = ) e R D | Sa

EEzEEEEES

'CAPS ADULTO Il DR LEORIDNO GALVAD DOS SANTOS (JAGANA J TREMEMEE)

EQUIPE MINIMA TAETA DE PRODUCAD MENSAL
JORHADA .
CATEGORIA PROFISSIONAL GUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HORAS '
Mbckca Psiquintrn 1 0
Enfermeiro ] 20
Asslstente Social - ; % Minima de 220 pacientescom
Paicdlaga T e — cadastro ativo /més
Terapeuta Ooupacional 3 30
Educadar Fisleg 1 &0
Farmachiuiicn i &
CHicinedro 1 40

Hordrle de funclanamanta de segunds 4 sexta feira dos 7:00 bs 15200 haras

Obs,: (1) As achidades procadimentos dos profissionais gue atuam no CAPS devarSo tor registrados nos Sistemas de

informagdesdo 515 e seraooljeto de acompanhamento ¢ avellagio de produtividade da equipe 2 utilizagio do senvigo por
parte da Aoea Tdenics de Saide Mertal e respectivas inberlonucies regionais.

UMIDADE DE ACOLHIMENTO tipo | - SANTAMNA
LOCAL m" ADOMPANHAMENTO MENSAL
bt | e | e e
Wiﬂiﬂiﬁhﬁﬂﬂh‘ﬂiﬂﬂiﬁvll - SANTANA
LocAL “mh ACOMPANHAMENTO MENSAL
B rimsograllil IO Piiclerinuimiiotcrisnt
dia @5 parinda”

Obs: As passnas assistidas nas Unidades de Acolhimento sio scompanhadas nos CURS ALOOOLDIROGEAS 1 SANTARA

L

P



secretorka Municipal da Soide
Coordsnodona Regional de Solcdle Norte

-mﬂmfmﬂm;ﬂmnuﬂl | = MASCULING [Tipo 1} i

LOCAL U st e ACOMPANHAMENTD MENSAL
Servige Residénga Tempitutkn ~Mandagul Parcentagem demoradares emrelacio dcapacidade de
Rua Indcio Mammana, 105 08 PESSOAS 5% 1% daapacidade. {[ TotalIdemomadores no
periode [ 8} 100]

Servigo Residencial Teraputico MANDACLI 11 - FEMINING {Tipo 1)

LOEAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
Servico Hesldinca Terapiutica - andagul Forcentagem de moradores emrelagdo acapacidade, de
Rua huguste Rindermann, 112 08 PESSOAS , BE%aldisdacapacilade. {Totalde maradoresng
pariedo [ 81*100]

Sarvign Residencial Teraputica MANDAGUI I (Tipa 1)

LOEAL Capacidade Passoas ACOMPANHAMENTO MENSAL
Lorvipo Residinciz Terapdutios - Mandagei Farcentagem cemamdoresemrelacioscapacicade  de
Riz Antoaio Loursnga, 115 10 FERSLAS 85% 2 100, da capaciclade. [ Total de maradoresna
petiads [/ 107*100]
1

Servigo Residencial Terapdutico JACANE | (Tipo 1)

LOCAL Capatidade Pesseas ACOMPANHAMENTO MENSAL

Porcentagem de moradores em relagio & capacidade,
10 PESS0AS dir B5% a 100% da capackdade. {[Total de maradores
o periedo /10§ * 100§

terviga Residingda Tersplutico - lagand
Rua: José Figlioling, 414 = Yila Kilg

Servigo Residencial TerapButico MANDAGUI IV [Tipe 1)

LOCAL Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MENSAL

Porcentagem de moradares em refagEo 3
10 PESSRAS capacidade, da B3 o 100% da capacidada.
[Toral de moradiores no periada ¢ 10 * 100}

Servico fatdéncia Terapditico — Ttandagui
Fua Fulvio Marganie, 684

CER 1l TUCURLUVI - com Mutirdo e Hidroterapia
EQLAPE MIMINA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGIORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | JORMADA PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
SEMANEL
L ERI HORAS o
Bibdica Drigpedista 2 y 20 180 Casos Mowos Mes

“mbdk Newologlsta 3 0 490 Pacientes em terapia/meés
| Fonoaudialogo a an
| Fislpterapauta & an

>



Secrelana Muricipal da saide
Coordenadonia Regional de Saode Narte

e

Fisioterapauta Aquitico | 3 30
Tersgeuta Oeupacinnal 4 A
- Pucdloge 4 a0
Asgiatanta Sacal 1 3n
Erfermmaia I 2 30
NIR JACAMNA — sediado na UBS Jacand
EQLHPE MINIM A -y META DE Prtpnul;ln MENSAL
! JORMADA
CATEGORIA FROFIZROMAL CUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO CUANTIDADE
HORAS
Mddice Meurclogita 1 0 Consmilta médica 120
hodico Ortopedista 1 0 Comzulta médica 120
Superizor de Equipe 1 A0
 Fisoterapeuta 5 30
| Pslciéiogo 1 an
| Terapeuta Ocupacional - T Casos Mowas [/ mis 110
Fansaudidioga 1 4
Fansaudidlogs 1 n
Enfermedra 1 40
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAG MENSAL
' o IRNADA
CATEGORM PROFISSIINAL OUANTIONDE | SEMARAL EM PROCEDIMENTD DEANTIDADE
HORAS
ApFmpanhante ¢a Pessoa oom | 40
dafaifncia
Enfermairo 1 40
; Pacientes am 0
Fonoaudiciogo 1 40 s
Psicologe 1 a0
'_'I'qnpnula- Ocpacional 1 a0
AFD JACANA
EGUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIDNAL OQUANTIDADE | SENMANAL EM PROCEDEMENTO OUANTIDADE
HORAS
fcompanbants da Pessos com I -]
defichincia
b L : . Pacientes em m
Fancaudidlogn 1 40 sevsninhaenEd
Prsiloga 1 40
Terapeuta Doupacionsl 1 30

Oibs.: (1) 4 eguipes de APD respondém (ecnicament= & pragramacs do Hlil. lagarE
{ZMCONTRATADA deve prever necursas para iu.:n:lrru;-ﬁq daequipee de pessoas com defid&ncia em scam panbame et

" r‘“
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secretara Municipol da sodde
wocrdenadaorna Regional de Salds Horle

e

CONSULTORIO NA RUA - Sediado na UBS Edu Chaves
EQUIPE MINIMA : META DE PRODUCAD MENSAL
: P IORNADA _

CATEGORMA FROFISSIOMAL QUANTIDADE | SENANAL £V PROCEDIMENTD QUANTIDADE
Agents Comunitinio de Sadde [ &0
Agente Socid 2 0
Assistente Sogal 1 30 _
pusailiar Técnico Administrative 1 0 Postiontns conicaclesrmative:: |0 ’"‘“'Ezﬁu"
Enfermeir 2 20 i
Mdico Generabista 1 =0
}'I-"-ﬁ:nlm EEEnfErm:,g,r:m I a0




Secraiarnio Municipal da Sadde
Coordenadona Regional de Sadds Horte

ANEXD VIl = DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICD

AMA JARDIM JOAMAR - AMA 1ZHORAS
EXISTENTE
CARGA MECESSAR ESTATUTARID,
GATEGRRIA HORARIAS 10 MUNICIPALIZA A
PROFISSIONALICARGD JORMADA COMPLET Do, CONTRATA

SEMANAL o AUTARQUICD R

Assiglenbe ASMInEralive 5] i} 1] i
Assiglente Adminisiraliva 411 1 o 1
Assistante Social Eh i 1] 1
Aviliar de Farmdoia B 4 b 4
Avliar Operacianal 40 ] 1] |
Enfermairg - dumo 12235 "5 o b
Enfermearo A4 i D i
Wedico Clineco - diurno 12 18 0 18
WMadico Pediatra - diume 12 1 0 12
| Gerante de Uridade 40 1 i 1
Tdenicn da Enfernagem - diume 12 % 36 12 0 12

AMA LAUZANE PAULISTA — AMA 12HORAS
BA ; A
AR, MECESSARIC| ESTATUTARID,
EATEE:;I!IA .1
PROFISSIONALICARGC ool CONPLETD | MUNIEEA-ER | contrata

SEMAMAL AUTARQUICO R

Assistente Admnistrative 36 & o &
Assistante Adminisiratiee 40 1 a 1
B=sistante Socisl 3o 1 b 1
Auxiliarde Famasis 36 4 0 4
Auxiliar de Fammics 40 1 L] 1
Auxiliar Opsracional 40 1 o 1
Enfermairg - Suma 12% 36 4 1] q
Enfarmairo A i O 1
Farmacéutico 40 1 o 1
edice Clinco - diume 12 18 0 18
Medics Pedabra = diurms 12 12 i} 12
Gararhe de Lnckide 40 1 1] 1
T&cnico de Enfemagem - diuma 12 % 36 12 0 13
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secratara Municipol do Sadde
Coordenadoria Regionol de Sodde Norfe

3

AMA WAMBERTO DIAS COSTA — AMA 12HORAS
| . EXPSTENTE
. CARGA NECESSARIO!| ESTATUTARIO. A
PROFISSIONALICARGD: ﬁm G llnliggm CONTRATA

Egl.ﬂﬂﬁ!: AUTARGLICO R

Bgsistente Administrativa i ] & 0 §
Agsigtante Sdministrativo ) 1 [ 1
Assistante Social 30 1 1} 1
aumikar ge Farmacia k5] 4 ¢ 4
Aumibar ge Farmacia 40 1 o 1
fumilsar Coeraconal 40 1 [} 1
Enfarmaino - diume 12 % 38 | (1} 4
| Enifanmiging 4 1 o i
Farmacsutco &0 1 o i
KMédicn Clinica - drma 12 18 (] 18
Médico Padiatra - dpmo 12 12 (] 12
Gerante o Linidads 40 1 ] i
Tacnics da Enfarmagsm - dumo 12x%36 12 [+ 12

CAPS ADULTO |l DR. LEONIDIO GALVAQ DOS SANTOS (JAGANA |
TREMEMBE)

FEe HECESSARION ESTATUTARIO
CATEGORIA m COMPLETO | MUNICIPALIZA A
PROFISSIONALICARGD JORNADA Do, CONTRATA

SEMANAL AUTARQUICO K
Lezzietenio Adminstraivo 40 5 0 5
Assistents Social 20 2 0 2
Aixiliar de Fammacia 4_5!- 2 0 3_
Hupdliar de Enfermagem X 1 1 1]
_Eﬂu:adnr Fizco i 1 ] 1
Enfesmmsin A0 3 1} 3
Famachutics # = 1 1 i
Miedico Pelquistra 20 3 1] 3
CHicineira A0 1 0 1
Psicdloge 40 2 G 2
Gerants o Linidsds 44 1 6] 1
Teonico de Enfermagem 40 5 1] 5
Terapauwts Ooupacionsd a0 3 ¢ 3




gy Coordenodoria Regional de Sabde MNorle

ﬁ'mu_l 5 . . .
PALULO ecretomo Municipal do soode l

CAPS ADULTO IIl MANDAQUI
CARGA NECESSARIOD! E‘Wﬁ&
Rl
SROPBSIONALCARGD | HORARIA CoMPLETE | MUNCIPALZA | ¢ omara
SEMANAL AUTARQUICO i
Assisienis Admirsbakve 40 [l il i
Assisients Socal 20 2 0 2
Afendents de Enfermagem 40 1 1 1]
Aurliar de Enfermagem 30 2 2 [
Auliar de Famdcia 40 2 o 2
Auxiiar Operadons A0 1 0 1
Educador Flsico 40 L a 1
Enfermairo __40 1 i 1
Enfarmoir - dumo 122 ] it &
Erifefrmesing - nolurma _TEx 3 2 0 3
Farmaciubos 40 1 1] 1
MéEdicn Psiqulalra 20 3 8] i
Hutngicnisla 20 1 1] 1
Oificinaing 40 1 o 1
Pscalogs 4] d 1] 2
Faicdlogo 40 2 g 2
Geseribe de Unidacs &0 1 ] i
| Técnico de Enfermagem - dumo 12 38 & 1] &
Técmen da Enfermagem - neturms 12 %36 T b 7
Terspsuta Doupadicnal 30 2 1] 2
CAPS INFANTIL Il SANTAMNA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA HORARIAI NECESSARIO! ESTATUTARIO, &l
PROFISSIONALICARGD JORMADA COMPLETO IIJHEEALII.&M CONTRATAR
SEMANAL ALUTARCHICO
Bgerie Redutor de Denos <40 1 1] 1
Aspisheabe Aomirestrative A & i G
Asgistente Socal 30 3 7] 3
Atriliar de Enfermagem ah 7 2 i}
Auxiliar da Farmaca 40 2 0 2
Avadliar Operaconal 4 1 (i 1
Educadar Fision 40 1 4] 1
Enfarmeino A0 1 4] i
Erfermairo - diurrd 12 x 38 d L] 4
Enfermain - nobuma 12 x 35 4 0 4
Fammaceutico 40 1 0 1




'PEDDITLALL Sak OO X . N -
mm secretarnia Muncipal da Salda
B ey Coordenodoria Regional de Salde Hodle

Fonsauditions 0 i 1] |
Foncauditioga Lo 1 o 1
Mo Psifuialra 20 4 L] 4
Madico Pediatra 12 1 0 1
Mutrizicnisia 20 1 a 1
Crficinairn 20 1 a 1
Cificingirn 40 1 o 1
Paictdogo 26 2 i] 2
Pelctdogo 40 q a 4
Gererde de Unidade 40 1 0 1
Téenien de Enfesnagem - diuma 122 35 Fi o] T
mﬁm&ﬁamnm- 12%35 g o 7
Tarapeuta Qoupacicnal 30 3 0 3
CAPS AD 1Ll SANTANA
et EXISTENTE
FAOFISIONALICARGO ﬁ"‘% COMPLETO ﬁwﬂ!& CONTRATA
SEMANAL A.uT.i.EI.ElIIEn i
Aesistants Administralive ac _ ¥ o T
| Assishente Social ) i ] 3
Auiliar da Famacia 40 2 ] 2
Auxiiar Operacional 40 1 i 1
Agemz Fadutor da Dsnos 0 5 1] 5
Educaior Figico Al 1 0 1
Enfarmeing 40 1 ) 1
| Enfarmaire - diumo 12.% 38 4 ] a
Enfermelro - nofumo 12 x 35 A 1] 4
Farrnaodulicn 40 i 0 1
Madico Psiquialra 20 - a 3
Rdcfien Clinco 30 1 1] 1
Mutricianisia 20 1 i i
Crficznaira il 2 1] 2
Fricdlogo £0 3 g 3
Garans da Unidsds A0 1 0 1
Tecnicn de Enfermagem - diumo 12 x 36 g { &
Técnicn de Enfermagem - nofums 12225 T h T
Terapeuts Doupacianal 30 2 0 Z

HT"_.'-_.\‘-='
v
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sacretana Municipal do Soude

Coordenodonio Begional de Souds Marle

SRT MANDAQU | = MASCULING (CAPS ADULTO MANDAQUI)
ECESSARION EST. T!
CARGA M ESTATUTARIO
CATEGORIA ; ) A
MUNICIPALLZS
PROFISSIONALICARGO HORARIA S i CONTRATA,
SEMANAL AUTARQUICO i
Acompantsnte Comunitano -didmo 35 4 e 4
ﬁmmpanrﬂﬂb& Comunitirio = nabusno 35 & 0
Erfanmeins (Apoin] 40 1 0 i
Cerente de Residéncla Terapaulica &0 1 K] 1
Técnico de Enfermagem &0 1 Q i
SRT MANDAGUI Il = FEMINING {CAPS ADULTO MANDAQUI)
CARGA NECESSARICY HMETE
CATEGORIA ESTATUTARICQ, A
g . HER.E.H;J‘ P COMPLETO HuHIEig‘AHZ.A CONTRATA
SEMANAL gm‘ﬂqumu R
Arnmpanhanis Comunitano - dimo 35 4 i} 4
Acompanhants Comunitana - moturm 36 4 1] 4
Gerante de Ressddncia Tarapautica 40 1 1] 1
Técrico de Enfermagem 40 1 | 1
SRT MANDAQUI Il (TIPO 1) (CAPS ADULTO MANDAGQUI)
EXISTENTE
CATEGORIA H@Hmﬁ i "Eﬁﬂm'm ESTATUTARID, &
PROFISSIONALICARGO e HETG uumggmn CONTRATA
SEMANAL AUTARGUICO "
Acompanhante Comuniténs - diurna 26 E 0 &
Acomipanhants Comamiting - netumn 38 E 0 5
Gerente de ResiiEnca Terapbubca 4 1 i i
Téunico de Enfermagem Diuma 35 4 0 4
SRT JA‘-':-AI‘IE 1 (TIPO Il) (CAPS ADULTO I LEONIDIC - JA.EAH:&]
- EXISTENTE
CARGA NECESSARID| ESTATUTARIO,
CATEGORLA - ALIZA A
PROFISSIONALICARGD Feilin i e COMTRATA
SEMANAL AUTARGUICO i
Asompanhants Comunitaris - diumo ] 5 4] 5
Azompannants Comunitanio - noumo & 5 8] 5
Gemnia de Residéncis Terapautica 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem humo 38 3 4] 3
Tecnico de Enfermagam Mobumo =] 3 o 3

e




PRI 0 CEADE BU

ﬂn PAULO Lecretaria Municipal dio Soilde
B Coordenadornia Regiona de Saodde Norte SL*
SRT MANDAQUI IV (TIPO Il) (CAPS ADULTO MANDAGQUI)
ssimol el
CARGA NECE RitW| ESTATUTARIO
CATEGORIA A 3
FROFISSIONALIGARGO HORARIA/ GOMPLETG | MUNICIPALZA | o prpura
JORMNADS D, R
SEMAMNAL AUTARQHICO
Accrnpandantes Comunitand - divmo 3 8 (4] n
Acompantane Comunitans - natma) 35 5 ] 5
Enlarmaing 40 1 a 1
erenbe de Residdncia Terapiutica 40 1 4] 1
Tienico de Enfarmasem Dumo % E| ! 3
Téenlco de Enfermagerm Molumo 3% 31 ] &
UAA SANTAMA | (CAPS AD Nl SANTANA)
EXISTENTE
L CARGH HECESSARICH
CATEGORIA ESTATUTARIO, A
PROFISSIONALICARGO e COMPLETD | MUNICIPALIZA | cONTRATA
JORMADA & Do, "
SEMANAL AUTARQUIGD
Acampanhane Redulor de Danos |
Cuidador - diurms 36 5 o 5
Scompanhanta Redubar de Damnoes |/
Cusdador - nobumo i - L 5
Pizalogn A0 1 g i
Codenador de Eouipe 40 1 4 1
UAs SANTANA I {CAPS AD Il SANTANA) - MASCULING
soimo] eStan
CARGA, MECE RIDf| ESTA o,
CATEGQORLA A
PROFISSIONALIGARGO Ho COMPLETO LR GONTRATA
: JORMNADS Do, R
SEMANAL AUTARGLUMED
Acompanbants Redutor da Danas. /
Cukdador - disno 36 5 0 3
Asompanhanie Redutor de Danos: | 35 5 o =
Cuidador - nofurma =
Psicdlogo #0 i O i
Coondenadar die Efquipe 40 i 1] 1
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA - UBS TRADICIONAL
Ch o AR 'ﬂ:tE
REA MECESSARION ESTATUTARIO,
CGATEGCRIA HORARIA] COMPLETO | MUNICIPALIZA A
PROFISSIONALICARGD JORNADA o, CONTRATA
SEMANAL AUTARGUICE R
Acgishenis Adminisiralive _ A3 11 1] 11
Azcigtenia Socisl a0 1 1} i
Aupgliar de Saioe Bucal A0 2 1] z
Augiliar Operecional 40 = i 1] i
Auliar de Famacia 4 | o 3
L]
.
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Sacrefono Municipal do Soide
Coordenodona Begional de Soode Norla

Aundliar da Endenmbgenn 30 i i 0
Cirurgio Denlista 20 4 %] 4
Enfermeing Q) 4 0 4
Fonosudiologs &0 1 ¥ 1
Farmacaufico &0 1 3] 1
hedico Clinico 20 3 0 3
Medica Paiguialra 20 1 #] i
Medico Tocopinecciogista 20 2 1
Médicn Pedialra 20 i Q 1
Mutricionista (Projeto) 40 1 o] 1
Paictiogo 1] 2 0 .
t3erente de Unidade 40 K o 1
Teonico te Enfermagan A0 4 2] B
UBS DH.'J{:IEE-‘I'DLEE:IJ PIZA - UBS TRADICIONAL
CATEGORIA LARGA HECESSARIOI| ESTATUTARIO, A
PROFISSIONALICARGD B Andily COMALETD: WUNICIPALIZA | ¢ONTRATA
SEMANAL | autremeo | R
Fesistente Admirestratoe At 12 a 2
Assistents Social g 2 @ i
Auziliar di Sagde Bucal A0 3 a 3
Auiliar Operacionsl 40 i a 1
Auziiar de Fammacia A B o 5
Ausliar de Enfsmagem i 2 2 0
Cirwrgido Denbsta 0 E 1] 5
Enfesftaing A0 5 ] 5
Enfamysing - ILPI 40 _ i 1] 1
| Farmeciuticn 4 1 1] 1
Fisioterapeuts 20 1 o 1
Fangaudidlogs A0 1 1 1
Médiea Clinica D 4 1] 4
Médico Peiqulatra 20 2 8] 2
| Mégieo Tecognecologista 20 2 0 2
Madico Fedisira 20 2 [ 2
Mulricionisla 40 1 1 1
Psicdogn 40 1 1] i
Ghenambe de Unidade A0 i 0 1
Técnico de Enfermagem 40 13 ] 13
Tecnico de Enfarmagem - ILF 40 i 5] 1
Terapsuta Ocupastonal a0 i 4] 1




secretanka Murscipal da Saida
Coordenodoria Beglonal de Sadde Horte

susefe

UBS JACANA “DR. SEBASTIAO GABRIEL SAYAGO DE LAET" -

UBS TRADICIONAL
ARIC/ ﬁﬁﬂfﬂ
ST I - o
SEMANAL AUTARQUICO .
fssistante Admenisirativae 40 13 1] 12
Asxistants Administrativa — 40 1 Q 1
Regulezan
Avxilizr Téenioo Adminstraliva A0 2 2 ]
Agestente Sockal an 1 a |
Ay milisr de Selds Bacal 40 3 a 3
ALxilizr conal 40 s 1 4] 1
Avillzr de Farmaca 40 . a 3
Auxilizr de Enfermagem 30 3 3 I}
| Cirurgifa Dentists 20 . 5 1 4
Enfarmairg 40 4 a 4
Farmao@utico 40 1 ja 1
Medico Clinice 20 a ] £
edico Dermatologista 20 1 0 i
Meédico Oftalmalogista 20 2 a 1
Médico Pedialra 20 2 o 2
| Mdice Psiquiatra 20 1 a i
| Madico Tocogirecologists ag 2 ] p
| Gerenie da Unidade 40 1 0 i
Peicciogo 40 1 1] 1
Tecmeo de Enlermagem A0 ] o B
Técrico de Enfermagem A ¥ o T
UBS PARQUE EDU CHAVES - UBS TRADICIONAL
EHIHEHI‘LE
e hucasco  |Uomkn | "Couniere | WANSPAL | o,
SEMANAL AUTARQUICO R
Lssistenie Adminstrativo A0 12 0 12
Asaistents Administrativ — a0 1 0 1
Regulacio
Azsishanie Social n 1 1] 1
Auliar de Saude Bucal 30 2 1 i
Aufiar Oparacions! 4 3 2 i
| Auxdiar da Fammidcia 40 A i 3
Auiiiar de Enfermanent ] 1 1 a
Cirurgidio Denlsta i) 2 i 1
Enfasrrsia 4_|:| ; o =]

s




FFeiiFTs A D Okl O _— "
“'n PALLO sacrelona Municipdal da Sauds
P e | Coordenadoria Regionod de 500de Norle

Farmaséulics 4 1 1 1
Fisintarapeuts 20 1 a 1
Wedico Clinkco 20 4 i 4
Mo Psiguialia 20 1 o 1
Medico Tacognecologsta 0 £ IJ 2
hédan Pedialre 20 3 o 3
Mutricinista [Prajeta) 40 1 1] 1
Paicdlogo 30 1 1 1
Garente de Unidads 40 1 0 1
Tecnico die Enferrmagim A5 ] 0 g
Terapaula Oeupasional 20 1 o 1
UBS JARDIM JOAMAR - UBS TRADICIONAL
: TENTE
cmsomn foeA o | Mecesino) el | L
FHEFJEEH}HAUI:AHQGD i JORNADA i ﬂﬂH‘I'HRATaA
SEMAMNAL AUTARQUICO
Aszsistents Administrativo 40 11 4] 11
Agsisiente Administrativo — 40 1 H 1
Aszelsianie Social 30 1 1] 1
FAapliar de Sadde Bucal o - 1 1 a
Aypodiar de Sadde Bucal 40 1 (] 1
Aanidar Operaconal &1 1 ] 1
FAusdar de Famnacia 20 2 ¥ 2
Cirurgdio Denlisks 20 4q & a
Enferrrisig 40 4 2] a
Farmaciuboo 40 1 o 1
Kiedicn Clinico 20 g Q a
Medico Pedisire =0 2 #] 2
Medico Peguiatra 20 1 £] i
Médico Tocognecologista 20 4 o 4
Psicilaga 30 1 ¥] 1
Garsnts de Unidsas &0 1 £] i
Téenios de Enfarmagem 40 12 ] 12
UBS WAMBERTO DIAS COSTA - UBS TRADICIOMAL
i EXISTENTE
R MECESSARION
ﬁ&mﬁm ;"w e i m%ﬁl‘ﬁﬂ CONTRATA
R
SEMANAL AUTARQUICO
Aasesterite Adrainistrativg 40 11 a 11
Aagsiznbe Sodial 30 1 ] 1

» P
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Secratario Municipa da Sadde

Coordenadarnia Regional de Saide Nore

e

Auncliar de Sands Busal

Aundiar de Sadde Bucal

| ]

Cirurgso Dentista

Enfesmiing

Enlesmeiro = ILP|

FigiterapaLin

S s e fan |ea

| o fem

M&dn Clinko

da

Mo Pediatia

—

M&dicn Paiguialra

Madico Tocognecologists

Paicdlogo

- |k | s |

= 13 ==

Geranbe da Unidade

L

Tecnico de Enfammisgen

Técnloo de Enfenmegam — ILF

sl s|EREEBE|EEEEE|E

ol la |lal- |l o o |clo|laole o | o

Aazitante Adminlsirstive

Sestente Social

Auxiliar de Enfarmage

Auiliar de Farmacia

Auilisr de Sedds Bucal

Bl | P

Carumigo Dentists

Enfermeirn

Enfarmeirn

Fameciutico

ddics Clinos

Meadico Padatra

Wedico Tocoginecologista

el Il Bl L = LTI L= e = S L]

Gerente die Unidade

Techicn de Enfermagem

ElEIBIEB|B|E|E|8|B|E(&|EB|E |5
ool ra | ] -]

Qo= o]| ==

Assistante Adminisrativo

Aszisiente Social

40 10
a0




S ey Secretarta Muricipal da Saile I

e Coordenodonia Reglonal de Solde Norte
failiar de Enfermagem an g B o
Enfarmairg an 1 1 a
Enfarmeairo 40 2 1] 2
Farmacético 40 1 o 1
Madico Clinico 20 3 1 2
Madico Pediatra 20 2 1 1
Méadico Tocoginecologizsta 20 1 (] 1
Peichlogo A0 1 1 o
Garenta de Lndade Ak 1 ()] ]
Técrco da Enfarmageam i} K o 2
Técrizo da Famacia A0 2 2 a

Azsigtenta Administratvo

40 3 T

Assitenie Sociel 30 1 a 1
Auxiiar de Farmacia A0 2 4] 2
Enfanmeing 40 3 L] 3
Farmacauticg Al 1 a 1
Madco Clinico 20 k] 1] 2
Médico Padiatra 20 2 2 o
Medco Tocogmecologista 20 2 1 1
Gamnente de Unidade 40 1 a 1

Teécnico i Enfernagaem 40 10 1] 10

UBS LAUZANE PAULISTA — 2 ESF + 2 ESB |
ALICARGO JORNADA o | MUMIGIPALIZA | cONTRATA.

SEMANAL AUTAROUICD 7

Anenis Comuniténg de Sadds 40 12 Q 12
| Agente de Promogdo Ambiontal 4l i [i] 1
Aszigtanis Adminstrativo A0 4 a A
Auxillar de Salde Bucal 4 2 L) g
Auiliar Operacional A} 1 Q 1
Cirurgido Denlists 43 £ o 2
Enfsrmeira 43 i 1] 2
Médice Genaralista 40 I a 4
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4




secretoria Municipal da Sadde
Coordenadorna Raeglonal de Sodde Morte

UBS JOAQUIM ANTONIO EIRADO - 1 ESF

EHIETE-%
CATEGORIA CARGA MECESSARION] ESTATUT } &
PROFISSIONALICARGD - HLIasa GOMRLETE | WRIHCIDALIER | conrura
SEMANAL AUTARQLICO R
_.n_!_-ﬂanta Comuriting de Sadda 4 i 1] [i]
&E'ltéde me Ambiental 40 1 1] 1
Assisiasnle Administrativa 40 4 [} i
Auwilisr de Farmacis 40 1 ] 1
Aiilliar Operaconal 40 1 i | 1
Enfarmairo 40 1 o 1
Farrracsitico 40 . ! i} 1
Wadicn Generalista 4 1 1] 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Técnice de Enfermagem &0 2 o 2
UBS JARDIM APUANA — 3 ESF
1o EXISTENTE
CATEGORIA CARGA MECESSARION| ESTATUTARIO, &
PROFISSIONALICARGO. b R T e F LCEmTRATA
SEMAMNAL AUTARGQUICD R
Agente Comunitano de Sads 40 i} 0 18
Agents de Promogho &mbisntal 40 1 1] 1
Ageiztants Admrisirativa 40 ] [¥] i3
Busiliar Operacional 410 i 7] 1
Auiliar de Famnacis 40 P a I
Enfameiro A4 3 0 b
Farmmacdulics A 1 1] 1
Medion Generalista 40 3 0 3
Genants de Linidade 40 1 i 1
Tecnsco de Enfarmagem 40 3 1] ]
UBS JARDIM FLOR DE MAIO - 3 ESF
EXISTENTE
CARGA HEGEEBEHD(! ESTATUTARIO
Aot HORARIA/ COMPLETO ; A
. MLUMICIPALIZA
PROFISSIONALICARGD JORMADA Do, IZ:D'HT;.!LTA
SEMANAL AUTARGUICO
Agente Comunitario de Sadce 40 18 1] 1B
Agente da Fromogao Ameiental A0 1 i i
Assistente Adoninistrabvo 40 B o &
Aupddliar de Satde Bucal 40 i 0 z
Aueiar Dparacional 40 1 1] 1
Auiiiar ga Farmaca 40 2 ] 2




SAD PAULD Lecratana Municipd do solde
T Coordenodoria Reglonal de Sadde Norte
Cirurgido Dentista 40 2 o 2
Enfarmaim 40 3 i 3
Farmaciulico 41 1 1] 1
Midica Generaksta 40 3 f 3
Gererie de Usadads A 1 ] 1
Tecnico di Enfafmagem 40 g ] ]
UBS JOVA RURAL —GESF + 2E5B |E1ESB I
CARGA MECES ATUTARIO,
CATEGORIA HORARAI COMPLETO | MUMICIPALLZA 2
FIBSIONALICARGD :
PRO ; JORMADA DO, W[IR*TA
SEMANAL AUTARQUICO
| Agenta Gomunitéio de Sadde 40 36 o 36
Agents da Pramogiio Ambiental 40 1 ] 1
Assisiente Adminisirativo p 1] i2 0 12
HAagigtents Social 30 1 1] 1
Aqsslar ge Farmaca ao 3 0 3
Pandiliar de Sabde Bucsl 40 ] o 3
Cirurgids Denlist 40 3 o a
Enfermiairn 4 =] a B
Fasrmaceulicn 23 1 0 1
Famicaulicg 40 4 o 1
Fisioterapeuls 30 1 1 1
Midcd Generalista 40 ] 1] i
Psicaloga 40 1 0 i
Crante du Unidads 40 1 ] 1
Tecnco de Enfermagam Al 12 4] 12
Técnico de Sakde Bucal Al 1 4] 1
UBS JARDIM DAS PEDRAS — UBS MISTA (1 ESF + 1 ESE MOD 1)
] EXISTENTE
CATEGORIA m HEEEHAH“ EET#TUTAH“, A
PROFISSIONALICARGO mm“‘ COMPLETO -U'ﬂf]g:"#ﬂ GONTRATA
SEMANAL AUTARQUICD "
Apante Cormunitino de Sadde a0 & o L
Apgente de Promocdio Ambianial a0 1 0 1
Asgishenie Aodminssirativo Ay ] 0 g
Assistente Soclal 30 1 1] 1
Auclar de Endermagam &0 a n] ]
Smilisr de Sadde Bucal 40 0 a
Ailisr Opsraconal 40 i (o] i
Aundliar de Famdcis 40 2 a 2




a

PRI AR R T A - .. -
ﬂum Secrelaria Municipo! do Sodce
m E:Dciﬂﬂﬂﬂﬂﬂril'_‘l Eﬂg-lﬂlﬁll:ﬂ da Sﬂljljt" Horla

Cingrgian Dantsta 20 2 1] &
Cirurgiao Dantista 40 1 ] 1
Enfammein 4 F1 ] 4
Farmaotitice A 1 ] 1
Madico Clinics a0 o { 3
Madico Senaralista A0 q 0 1
hgdico Tocoginecologista el 1 ] 1
Madios Pediatra 0 2 ] 2
Garenta de Unxdade 40 i | 1
Técrico da Enfarmagam 400 o i} I g
UBS JARDIM FONTALIS — UBS MISTA (4 ESF + 1 ESB MmOD H)
i EXISTENTE
CATEGORIA HORARIA/ i"II:EI!‘;I:FIPI.EI"EI'I:N e, A
PROFISSIONALICARGD JORMNADA e EMT'?ATA
SEMAMNAL Amqu__umg
| Agarte Comunitanc de Saide 45 24 0 74
Agente de Promochs Ambiental 47 1 0 1
Assigtente Administrative 40 13 0 13
Asgigtienle Socal 0 1 1} 1
Auiliar Operacional 40 1 0 i
Auifiar e Farmécia 40 3 5] <)
Aupdar de Salda Bucal A0 2 (K] 2
Dirurgiao Dendsts 2 3 1 3
Cirurgide Dantists 40 1 0 1
Enfarmain 40 7 g 7
Farmacaussn 40 1 i 1
Midico Clinicn 20 2 (5 |
Médico Generalisia £ 4 1) 4
Medizo Tocognecylogists 20 2 [ 2
Kadico Pedialra 20 1 i} 1
Geranis de Lindads #{) i o] 1
Téonies oo Erarmasenm 40 15 ] 15
Teécnico de Saldde Bucal &0 1 0 1
UBS VILA ALBERTINA - UBS MISTA (6 ESF + 1 ESB MOD | + 1 ESB
MOD Iy
EXISTENTE
i CARGA ﬁsﬂm ESTATUTARIO, &
- HHIA.I_HN MUMNMICIFALLZA
PROFISSIONALICARGO IOBENADA 0o, ﬂM?ATA
SEMANAL AUTARGUICD
Agents Comunstana ds Sadde ag - 36 0 35
| Agents de Promocao Armiental 41 1 0 1

AT



SAD PALLD Secrelona Municipal da Sacde
m Coordenadodia Regional de Sadce Narte

Aesistente Administrativg 4D 15 0 1%
Assistants Adminstrativg = 4 1 v} 1
Raguiagin

Basislante Socis 0 1 1] 1
Siiliar de Sadde Bucal 0 1 ] H
Sindliar da Sadds Bucal 40 3 (] !
Ausdllar de Farndela 40 3 a 3
Auxiliar de Enfermagem 0 1 ] (1]
'.'.'.qr'i.l___-rglﬂl:l Canists 40 2 4] p
Cirurgifio Dantsta 20 2 4] 2
Enfenmsin 40 ] ] i
Famacsulios 40 1 8] 1
Médicg Generalista 40 ] #] ]
hiédicn Clinico 20 i (i} 1
Msdco Pediara 20 1 0 1
Midtico Paiguisra 20 i g 1
Midea Tacoginacalogista 20 1 L] 1
Picdiogn an 2 Q i
Garente de Unidade 40 i 0 1

Taenlcn e Enfernpnsm A0 15 L 15
Tacnico g Seude bucsl A ¥ 0 i

UBS VILA NOVA GALVAD — UBS MISTA {4 ESF)
: EXISTENTE
St LB rony o GoNRLETO | SETATUTARID, A
PROFISSIONALIGARGO JORNADA H"ﬂgaﬂmﬁ CONTRATA

SEMANAL AUTARGILICD R

| Agenie Comunitino de Sadde A4 24 ] 24
Agenie de PromociEo Ambiental i ] 1 o 1

Assistante Administrativo 40 15 il 15
fSgcistants Admmstrative — A 1 1} 1

Regulagio

Assistante Socisl 0 1 i 1
Suyiliar de Sadde Bucel 40 2 i} 2
Sugiliar de Farmacia a4 3 1} |
Auxillar Dperscionsal 40 5 3 o
Suxdilar da EHEHHWE{'H 30 3 3 a
Cirergisio Dentsta 20 3 & |
| Enfprmedng =40 7 o 7
Farmactulios 40 1 ] 1
Gestor Local do PAVWS 4l 1 [} {




L D B ] :
.mm Sacrgloio Municial da Soide I

m Coordenadona Regional de Saude Narte
hb&dico Clinico 20 3 Q 1
Wadico Genaralisia 40 4 i} 4
Medico Podisira 20 2 O i
Médica Tecognacolagisia 20 2 - z
Gerente de Unidads i 1 0 1
Técrico de Enfarmagem 40 12 o 13

Agante 1:!4.111 de Sakde 40 ) §
Agents de Promogao Ambiental 40 1 0 i
Assistentes Administrativa A0 6 = 7
Aszistante Sacial ) 5 0 P
Auxiliar de Enfermagem 0 5 5 o
Aupgliar de Famadia A 3 0 3
Aupdliar de Sadde Bucal 40 2 a 2
Al Cyperacionl a0 1 a 1
Cirurgido Derista 20 P , :
Cinurgie Dentista A 1 o 1 .
Enfemneirs 30 3 5 .
Enferriedo i 2 1] 2
Farmachutios 40 3 o ;
Médico Clinico 20 3 1 2
Medico Generaista 403 1 0 1
Madico Pediatra 50 . - :
hadico Tocoginecologista 20 3 5 3
Paichloge 4 1 1 a
Génanie ge Unidada 40 1 0 .
Técnico de Enfermagem —an 7 o =
T NASF/UBSVILAALBERTINA ;
PROFISSIONALICARGO o7 e _ CONTRATA
MR JORNADA COMPLET 0o, 4
' : o AUTARQUICO
Azsistanta AominEratve 40 1 a 3

L5 e
=
—_{5_



SAO PAULO

secretario Municipal do Sodde
Coordenadaoria Regional de Sodde Morte

| wemeo
Aesislente Social 0 1 i} 1
Educadar Fisico &0 1 8] 1
Figiolgrapeuts 20 1 a i
Fonasdiologao 20 1 i) 1
Mubcicesta 4il 9 1] 1
Faicobogo 40 1 0 1
Cooidanador de Equips 40 1 o 1
Terspauta Chigpasional 20 1 ] 1
NASF | UBS FLOR DE MAIO
. EXISTEHTE *
ak qnnf"..:, NECESSARION ESTATUTARIO, A
PROFISSIONALICARGO ey COMPLETO | MUMICIPALIZA | GONTRATA
SEMANAL AUTARQUICO i
| Assistanta Adminisirativa 40 1 0 1
Asswinnte Socal 30 i ] i
Edusader Fisico 4 1 1] 1
Flzicterapsuts it 1 a 1
Fonoaudigioqgo 40 1 i i
| Mustricionists 40 1 0 1
Prgictiogm Al 1 2 1
Terapeuta Ocupecions! 20 1 o 1
NASF | VILA NOVA GALVAD
sinol cEum
CARGA MECES ESTATUTARID,
CATEGORIA : A
PROFISSIONALICARGO Ay s Taa oo, R | GONTRATA
R
SEMANAL AUTARGQUICO
Assishente Adrminstrativo 40 1 1] 1
Assigients Social ) 1 g 1
Educedor Fisico 20 1 o 1
Figisberapata 200 1 0 1
Fenoauddlogo bl 1 0 1
Huiriionsia A 1 o 1
Psicologo 30 1 ] 1
Terapeuta Qoupacional 20 i 4] 1
URS! SANTANA | JAGANA
EXISTENTE
CARGA NECESSARION gsTaTUTA
CATEGORIA HORARIA COMPLETO | MUMIIPALIZA &
RGO JORNABA COMNTRATA
s, R
SEMANAL AUTARQUICD




S oris

Secralaria Municipol do Soids

o 3

Coordenadona Regionol de Salde Horte
Assiziente Adminisirativo A0 3 0 3
Assisterts Saocial 30 2 4] £
Enfarmains 30 2 0 2
Farmac@ulics Al 1 ¥} 1
Flafaterapueiita a0 Z 1] 2
Fornaudibless 40 5 0O
Wiadico Geratra 20 2 0 P
Mufricionisis A0 1 0 1
Psicdlagn A0 2 [} z
Gerente de Linidade 40 i 4] i
Tacnico de Enfermagem A0 ¥ 4 g 4
Terapauta Ocupaciors an 2 b} 2
PAl | UBS TOLEDD PIZA
; : EXISTENTE
CATEGORIA CARGA MECESSARION ESTATUTARIO, A
PROFISSIONALICARGO mm“‘” SHMEL SR H'-'nggﬂ-h’-ﬁ CONTRATA
SEMANAL AUTARGQUICO i
Agompanrante o 1dosa 40 10 0 10
Azsstants Adminieiralivo 40 i 0 1
Enfarmeirs 40} i i} 1
Médico Garlalra | Clnico -
PP SRPENENEE S 20 1 o 1
| geroniologia
Coordarador de Equips 40 1 1] 1
Tecnico de enfermagem 41 2 1] 4
PAl FUBS WAMBERTO DIAS COSTA
a | EXISTENTE
GATEGORIA HORARIA = Ei{.:&;’;fﬁ.?; A
SEMANAL o AUTARGUICD

Aeormpanhants de kdase 40 10 o 10
HSagigtanta Adminstrative A4l 1 [} 4
Enfarmsiro A0 1 G 1
Meadico Gerlatra § Clinkco
COIT BNPERENCIA M 20 1 g '
geroniologia
Cagrdanador da Equipe 4 1 #] 1
Técnico de enfermagem 40 X ] 2




Py

Secratera Munkcipal do Sota

susele

Coordenodoia Regional de So0de Morte
EMAD / UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
EmsTETE
CARGA MECESSARIGI] ESTATUTARID,
CATEGORIA HORA LETO | MUNICIPALIZA A
PROFISSIONAL/CARGD mm GOMP oo, CONTRATA
SEMANAL AUTARGLUICO R
Asamtents Administrative 40 i o 1
Assistente Social 30 1 0 1
Coordanedor da Eguipe A0 1 0 1
| Enfenmicire 40 i 1] i
Fiskterapeuta 0 1 o 1
Medico Clinico 20 2 1] ]
Thesmdn de enfarmagem an 1 i A
EMAD SANTANA
- : EXISTENTE
CARGA NECESSARION ESTATUTARIO, X
CATEGORIA : HCRARIAS COMPLETO | MUNICIPALIZA
PROFISSIONALICARGO JORNADA DO, CONTRATA
SEMANAL AUTARQUICO gl
Assistente Adrministratve 40 1 0 1
Lesigtants Sodial an 1 0 1
Enbarrmaira 0 i a 1
Wiedico Clireco 20 2 g 2
Técnico de enfarmagam k. 4 i 4
EMAP | UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
1O¢ | A
ESSAR ATLIT:
CATEGORIA R e Eﬂnmnﬁ i
PROFISSIONALIGARGO syt | ek CONTRATA
SEMANAL AUTARGLIGO R
Figaterapaula an 1 o 1
Fanamusfiilogs 40 1 | 1
Mubfsinnsta 4 1 0 1
Terapeuts Ocupadonal 20 1 o 1

sl




T
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secretaro Munlcipol do Sodde
Coordenadoria Regional de Sodde Norte

NIR | UBS JACANA

essmics| ESTATUTARN
CARGA HEC il ESTATUTARD,
CATEGORIA : A
FROFISSICNALICARGO HORARLA COMPLETO | MUNICIPALIZA CONTRATA
JORNADA B, =
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrative A0 2 1] 3
Gerents de Unidade 40 i Q 1
Enfermeiro 40 1 i 1
F loterapouts 30 5 a B
Fonoaudisiogo 40 1 o i
Fonoaudiciogn 30 " i i 1
| Madico Neurslogista 20 1 q 1
Miedico Cropedista 20 i i 1
Peictioga 40 1 a 1
| Tsrapeuta Ocupacinal 50 E 4 2
APD/
TUCURUVI -
EXISTENTE
CATEGORIA mmm NECESSARIO!N ESTATUTARID, i
PROFISSIONALICARGO e COMPLETOD | mMUNICIPALIZA | conTRATA
JORMADS oo, R
SEMANAL AUTARQUICOD
Acompanhante e Pessoa com
Deficibcia 40 i 0 L
Assmtante Administrativo 40 1 i 1
Enfarmeairn 40 i ] 1
Fanoaudialogs 40 1 1] 1
Psicslagn A0 1 0 1
Coordanador de Equips a0 i a i
Tarapewia Ocupecionsl 3 1 q i
APD | JAGANA
E‘.."-'.IETEEI’E
i ' 1"]:::::mi||'=|.|afs'.:r“:j'II ﬁﬂuﬂ' A
PROFISSIONALICARGD s i CONTRATA
SEMANAL AUTARGUIGO R
Acompanhante da Pessas mom
Deficncia “':' d v b
Assistents Administeativn 40 1 o 1
Enfermeite 40 1 o i
Fonoaudidlogo il 1 i 1
Psiciilogo 40 1 0 1

<




socratana Munbcipol da Sodda
Coordenadonia Regional de Salode Norfe
Coardenador de Equips 40 1 ] i
Terapeuta Coupacional 30 1 L] 1
CER Il TUCURUWI
EXISTENTE
caooma g, | st emnin |
PROFISSIONALICARGD ALIZA | cONTRATA
JORNADA D, R
SEMAMNAL AUTARQUICD
Agente de Apaio Administrative 4] 2 2 L}
Sscigiente Adminieirativo 4l 2 Ly 2
Aszistenin Adminisirativa 36 . 4 0 4
Aasistanta Social 20 ] ] 1 4
Enfermairo 20 2 a0 2
Fislotarepeuta = 4 1 4
Fomcauditiago 40 4 a 4
Motorista 40 1 Q 1
Medico Mauraloosta 20 2 i) 2
Médico Ortopadista 20 2 i 2
Psictiogo A0 4 1] 4
anEnie de Unadade 4 1 ] 1
Terapeuby Doupacanal ] 2 & 1
CER Il TUCURUVI — MUTIRAD
P
CARGA MECESSARIOY| ESTA REQ,
CATEGDRIA : A
PROFISGIONALICARGO HORARIA GOMLELOY] SRS SLlA | soaraaiA
SJORMADA 0a, R
SEMANAL AUTARCQUICO
Fisloterapsuis D 2 0 i
Tarspeuta Ooupscional an 2 L1 i
CER Il TUCURUWI] - I-HDEETE_FH.FI#.
EXISTENTE
CATEGORIA m NECESSARIO! Eﬁﬂﬂgﬁm. A
PROFISSIOMALICARGD Jm'*; : m“ﬁnl' GCONTRATA
SEMANAL AUTARQUICO >
Assietants Adminisirative a0 . i} 2
Fissterapeuta Aquatico aa 3 0 4
Téemon de2 Enfermagam 40 2 o 2

e




Ssns

secretaria Municipo! da Soude

-

Coordenacona Regional da Salde Horte
BGHEULTPE!HK'.I MA RUA - Sediado na UBS Parque Edu Chaves
H EIISTEI;;:E
CARGN HNECESSARIQN ESTATUT. i
CATEGORIA [
PROFISSIONALICARGO Hmmmﬁl “Wm COMPLETO Mbﬁa‘m CONTRATA
- R
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente comunitino de Sadde 40 & 0 B
Agente social 40 2 0 g
#asstente Sockal a0 i ] q
Aindliar Técnies Admimitralien 40 1 O 1
Enfarmeiro 40 e 1] 2
Madico Gensralista 41 1 1] 1
Técraco de Enfarmanem 40 1 i
PSM SANTANA - DR, LAURO RIBAS
BRAGA
ARGR BA ARID,
£ NECESSARIOY ESTATUT
CATECGORIA A
PROFISSIONALICARGD HORARILAS COMPLETO MLH?‘JF,ALIIA CONTEATA
SEMANAL AUTARGUICO B
Aggigt=nie Administratvo Diumo 12 2 36 B [
AsgisEnie Administratvo Motumos 12 % 36 o] (]
Lszsisiernie Administratvo Deamo 40 11 ] 11
Azsisiente Administrative ¢ Lider 40 prd 4| ¥
DL
Assiglems Adminisiralivg - Base ] 1 0 1
SAkAL
Agsistante de Gestho de Politces
Piblicas Diurng 40 4 4 U
Azsigionts de Gestdo de Polilcas
Pt q 40 a 3 a
Agente de Apss Administrative Ao 2 2 0
Didrme
Agenie de Apomo Administratvo
Mot Al =3 B (¥
Agsigharbe Soial 33 3 o 3
Augiliar de Famscia Diurmo 5 A a 4
ALiddllar da Farmdcia Diumn Fnl_g'ukit:l 18 1 (i} 1
Auziliar de Fammacia Motumo 5 F 0 z
| Auzliar da Famécla 4D 1 i i
Ausdiiar de C&mara Escura 24 1 i 1]
Aumilar Operacions 40 3 (1] 5
Auxiliar de Enfermagem Diumo ki 1 1 0
Auxiliar de Enfemmagam Mobimo a0 A 1]
| Auxiiar Téonico de Sadds — 12 % 36 3 0 3




imﬂﬂi seciehanio Muricipal da Sadkde
soretaio Municipa
e s | Coordenadonia Regional de Salde Narte ﬂ.*

Gasobarapia

Auxiliar Téemzo de Saods = 40 1 1 |
Gasolarapia

Aulllar de Saiss Busal 0 1 i L]
Auzillar da Salds Bucal Dwimi 12 % 36 Z 4] 2
Auziliar de Salde Bucal Notuma 12 x 36 5 1] 3
Cirurgido Dentista Diumo 12 7 2 b
Ciurgio Dentsta Noturmo 12 7 1] T
Dirator P5M 40 i 4] i
| Enfarmeiro Diumo 30 2 2 o
Enfermairg Moturno a0 2 2 0
Enfermeiro Diumo 35 T o 17
| Enfarmaing Modurno 38 14 a 14
Enfarmeiro Do 40 1 a 1
Superdzar de Enfemnagam 40 i 0 i
Coordenadot de Enfermagerm/ RT 40 1 0 1
Farmaceutico 40 i a i
Msdico Chnico DRarsta diuma K1 2 L 2
Médico Clinico Dumo 12 23 4] 23
Miico Glinico Notuma 12 21 0 21
Medico Cirurgils Diums 1; 7 Z

Médeo Crurnifs Nobumn 12 7 ]

Medico Pediaira Diumo 12 14 4 10
Miboo Pediaira Motumo 12 14 ] 10
Medeo Oriopedisia Diumo 12 7 3 4
Meédeo Oriopedista Noturno 12 7 3 4
Orficial do Manubangso 40 i 1] i
Oerenta do Unidade 40 1 1] i
Sugendsor Adminstrabvo Notumo - 2 ] i
Téonioo de Enfermagsm Diumo 12 % 36 36 o 35
Tacnico da Enfermagem Motemo 12 x 36 32 1] 32
Técnico ge Radicloga 24 2 i
Tecnco de Gesso 38 o i
Assiglents Admiresirativa Diums 40 3 1] 3
Asziabente Administrativo Motumao 40 1 o 1




sSecretara Municipal da Sodde |
Cooidenodono Regionol de Solde Morte
AzeEtonia Adminizirative Diemo 168 1] |
AseElente Admmistrative Noturms 35 14 1] g
Lidar Adminiatrativa Couima a0 2 a b
Auiliar Operaconal 43 3 1] 3
Anafsts da T Ad i a 1
PA.;-E.EI:EH‘IE- Social K 1] z 1] 2
Auziliar die Sadde Bucsl Diumo B 2 ] z
r;—uxlllar de Salde Bucal Mabumig » 3 1] 3
Cirurgl8a Dentista Diamo 1z T a v
CrurgiBo Denteta Motuma 12 7 a T
Coordenador de Enfermegem BT 40 1 a 1
_Eﬂ:;nﬂth' Madico BT = 3D 1 i 1
Enfermeira 10 2 @ 2
| Enfermeim Divma 38 20 0 20
Enfermaira Motumo 35 ik ] 20
Engenhsiro de Saguranga do 40 1 L i
Trsbaho =
Famacsutics - Folguisie Diurmo 36 1 1] 1
Fammacaulics - Felguista Nalumo 38 1 L1 t
Famacautes Diuma 35 1 o 1
Farmaciubon Noluma 3B ik 1] by
Farmacautieo BT a0 2 ] 2
Gerenle Adminisirabive de Unidade 40 1 0 1
Meédica Cinegidn Geral Diurma 12 7 1] T
Médica Cirnegido Geral Nolimoe 12 T a [
Médica Clinios 'l:'v;ahl E'id:'i;-n“ 20 2 a 2
Madica Clinies Garal Dikma 12 36 0] 38
héedice Clinice Geral Moturno 12 28 1] il
biddice Oriopadista Cumo 1 v ] )
 Madico Oriopedista Notuma 12 7 ) 7
Medlico Pedatra Diarista 20 2 a 2
Mddico Pediatra Diurne 12 4 Q 21
Madico Pediatrs Notumo 12 20 Q 20
kMEdico Paigulstra Damo 12 7 0 T
Mgdico Psiguisira Notumo 12 T a T
Cicial de Manutensio "0 i ] 1
_E.;.“ﬁwmiﬂd-‘h‘lﬁvﬂ Moburno 38 2 0 2
Tacnioo de Enfermagem 40 4 1] d
Técmco d= Enfermagem Daumo k! i 1] BB
Técnco da Enlermagam Motums 28 44 0 44




SAO PAULD Secrelaria Municipal da Sadce
™ ——— Coordenadornio Regional de 50dde Norte ﬂ5+

Técnioe de Farmacia 40 Z 1] F
Técnico de Farmacs - Folgusta 36 1 0 1
Diirra

Téenios de Famaca Diumo a6 ] i) B
Tecnico de Fammacsa kotumo 36 4 i) 4
Técnice de Gesao Diumo 38 o o ]
Tecnicy de Gesgo ML 36 3 a 3
Técnice de Sequranga do Trekalho 40 t o 1
Técnice em Gasoberapia umo 38 3 i] 3
Tecnico em Gasaterapia Motumo 6 3 a




