CIDADE DE

TERMO ADITIVO 41/2020-5M5.G
DO CONTRATO DE GESTAD N® RODG/2015-5M5.G

PROCESSO: 2014-0.321,805-2/ SEI N2 6018.2020/00645749-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD - SECRETAREA MUNICIDAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESOLISAS “DR. JOAD AMORIM"
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA
DE SAUDE (STS) M'EQI MIRIM E 5TS CAMPO LIMPD
OBIETO DO

ADITAMENTO: Aprovagio de novia Plano de Trabalho e Orcamentario para o periodo
de 01/10/2020 & 31/12/2020; Indu=So de 1 ESF na UBS Jardim Aracati;
Adequacio das Equipes dos PAls; Inclusdo de servico Cindrgico e
Anestesiologia em substituicio aos planties de especialidades nos HD
RHC; Inclusdo de ESB nas UBS Horizonte Azul, Chdcara Santa Maria, UBS
Jardim Coimbra e UBS Vila Cali; Adequacio de RH NASF Jardim Lidia e
CER IV M'Bai Mirim, UPA Jardim Angela e AMA/UBS Pargue Novo Santo
Amaro; Adequacio de servico de limpeza para atendiments da Saide
Bucal; Inciusdo de custeio para insumos de Satde Bucal nas UBS Luar do
sertho, MBS Jardim Coimbra, UBS Chacara Sarta Maria, UBS Wila Calia,
UBS Horizante Arul e AMASLES Integrada Pg Fermanda; Inclusio de
custelo para insumos médico-hospitalares para os HD BRHC

Pelo presente instrumento, de um lado a Prafeitura do Municipio de S50 Paule, per intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com seds nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira, 1470,
Chacara Santo Antdnio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela sua
Coordenadora, SANDRA MARIA SABIND FONSECA, brasileira casada, portadora do RG n® (D
inscrite ne CPF/MF n‘-‘—. doravante denominado CONTRATANTE e de outro lade o
CEIAM - CENTRD DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOADQ AMORIM®, qualificada coma Organizacko
Social, no municipio de 530 Paulo noc autos do processs administrative n? 2006-0.149.5778
(Certificada de Qualificacdo nt 004], com CNPI/MF n® G6.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob
n? 342911, com endereqo @ Rua Or. Lund, 41, Liberdade, 580 Paulo, CEF —01513-020, & com Estatuto
arquivado no 3% Cartdrio de Registro de Titulos & Documentos, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por seu CEQ, 5r. Ademir Medina Osdrio, brasileiro, casado, portador do RG n®
@ : c-rF QD i om vista o que dispe a Lei Federal n2 8080, 4 19 de
setambro de 1080, a Lei Muricipal n? 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52,858,
de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inclso XXIV, da Lei Federal n® 5.665, de 21
de junho de 1553 e o item 12,6 do contrato de gestio, RESOLVEM celebrar o presente TERMOD ADITVD
ao CONTRATO DE GESTAD N® RO06/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cdusulas,

s



CIDADE DE
% SAO PAULO

SAUDE

CLALSULA PRIMEIRA

Aprovagdo de neve Plano de Trabalhe & Orgamentario para o perfodo de 01/10/2020 3 31/12/2020,
no valor de RS 115.806.089,28 (cento e quinze milhdes, citocentos e seis mil, oitenta & nove resis &
vinte e ito centavos) TITULO DE CUSTEID, conforme erancgrama.

CLAUSULA SEGUNDA

s despesas descritas onerardo as dotagdes orgamentdrias £4.10.10.302.3003. L oo0000000000aio

CLAUSULA TERCEIRA
Fica alterado peko presents:

* |Incorporagdo do servico de Teleatendimento induido no més de setembro:

= Ampliagdo dos servico de limpeza para o retorno doc atendimentos de Sadde Bucal, nas
unidades béasicas e CEOQ,

* Inclusdo de recurso de custeio para os insumos de Sadde Bucal para as UBS Luar do
sertac e AMA/SUBS Integrada Parque Fernanda, UBS lardim Coimbra, UBS Vila Cald, UBS
Chécara Santa Maria, UBS Horizonte Azul:

» Inclusio de recurso de custeio para os Insumos médico-hospitalar e medicementos para
o HD RHC Campo Limpag, HD RHC M'Bol | & HD RHC M’ Boi II;

* Substituicdo dos plantbes nas especialidade Cirurgla Geral, Pedidtrico, Urologia,
Proctolégico, Vascular e Ortopédico por bloco de Servico Assistencial Cirrgico e
Anestésico no HD RHC Campo Limpo, HD RHC M'Bai Mirim | @ HD RHC MBoi Mirim |1
HD RHC M'Bai Mirim Il — Inchisie de 02 Oftalmologista.

MASF Jardim Lidia - inclusdo de 1 Médico Psiquiatra;
PAl Maraca - adequacio da equipe com a incusiio de 1 Médico Clinico de 20 b, 1
Enfermeiro de 40 h, e 2 Auxiliares de Enfermagem de 40 h:

= UPA Jardim Angela - substituicio de 1 médico pediatra {12h) por 1 médico clinico
noturno [12h];

= UB5 Jardim Aracati - inclusd@o de 1 ESF;

s AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro - substituicdo de 1 médico pediatra par 1 Médico

Ginecologista;

LIBS Horizonte Azul - inclusio de 1 ESB:

UBS Chacara Santa Maria - inclusfo de 1 ESB: r\fJ\

L85 Jardim Coimbra - inclusio de 4 ESB;

UBS Vila Cald - inclusio de 3 ESB:

PAl Vera Cruz - adequaciio da equipe com a inclusio de 1 Médico Clinico de 20 b, 1

Enfermeira de 40 h, e 2 Auniflizres de Enfermagem de 40 h;

= CERIV M Bai Mirim - Inclusio de 2 Terapeutas Ocupacionals;




SLULA AHT,
substituir o conteudo dos Anecos abamn descritos:

Anexo Il — Parametro para pagamento e avaliacio de desampanha
Anaxo Ill = Matriz de indicadores de Qualidade e Ouadrs Explicativo;
Anexo V — Equipe Minimma e Metas

Anexo VI - Plano Orpamentdria

Arnewxo VIl - Dimensionaments de Recurses Humanoes

CLAUSULA OUINTA

Permanecem Inalteradas as demals Cldusulas do Contrato de Gestio n® RODG/2015 - SM5.G.

E do que flcow esnvencionada, fol lavrado o presente terma em 04 (quatro) vias de fgual teor, que lido &
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinada.

Sdo Paulo, 0% de ©UTONO  de 2000,

SANDRA RARIA SABING FONSECA ~  ADEMIR MEDINA DSORIO
GICMAL DE SAUDE SUL CEJAM- CENTRO [ ESTUDOS E PESOLISAS “DR,
J0ED AMORIM®

TESTEMILINHAS:
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SALD
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bliddico Plmtonista Cliaies [13k) 13 HORAS 33 33
Medico Plaatonista Clisito [13h] - rotwma 12 HORAS I it
Medico Plantonista Pediatra [12h) 12 HORAS 1% 15
Médico Plantanisia Pediatra {12h) » nobuma 13 HORAE a4 14
MEdico BT Supervisar (A0R) A0 HORAS 1 1
Oeipntador de plblico Eﬁ‘h_| 35 HOEAS 2 1
Supendsor Téonie de Sands (400 36 WS 1 1
Tecnico/#ucifar de Enfermagem (35K 35 HORAS 28 3
Tachin' A lar de Enlerragem [3Bh] - nocuma 35 HORAS 22 v
Técnicofanliar da Farmaca [16k 5 HORAS 6 L
Ietador 44 44 HORAS 1 1
TOTAL 11 Eili]

3




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

Agzistente Adminisrativ (400 ) HORAS 1 F
Aszistento Socisl (10R] WHGAS |2 :
| Auallisn Terico Adminsirative (36h) 25 HOAAT, FE ]
Auwilias Tdtrios Adminmtratie [ 40H) &0 HDAAS 2 3
Encarragads Administrath (40h] 40 HOAA 1 1
| Endermaing [35h) TE HOAN 3 3
| Enferme i [43h) 40 HORAS 1 1
Giierde Uisldade de Sudds (400 40 HORAS i 1
fereum Aprendiz (300] 10 HORAS 3 3
hifics Enprrinlsta [12h) — Cardinlnpsta — semanai i2 HORAS B B
bAisfies Edpecialists [12h) - Dermataiogista — semanal 1 HORA 5 E]
Moo Expesialista [12h) - Endieriralngista — semanal | 12 HORG B F
Maddicc Espesinlista {12h) — Gingcalogista PMAK - g 5

somanl 12 WORAS
Midics Espechilista {12h) = Neisalogsta — somanad 12 HORAS E) 5
bbidien Expecialista {12h} - Ortopedintn - semanad 12 HORAS 12 12
Ko ialigts {130} = Drssasman ta = Sk i sl 12 HOEAS 3 3
Middico Especialista {12h) = Pumistrs — semanal 13 HEEAL 2 T
Médico Esgecializta (120] - Revemtolognts - semaral | 12H08AS |3 i
Médken lits (126] - EL0 = S priald 13 HORAL & [
hié dico Expecia Ta (18] - Yescuiar - semanal 13 HORAS 5 5
Orieniador de pibice (368 35 HORAS i i1
Supprsisor Téonieo di Saide 408 40 HORAS 1 I
Tienicc de Eletroencefalagrama | Bén) 35 HORAS ] i
Técnice de Gesso [36h) = 36 HORAS 2 2
Tecnicodatiiar de Enlermagem [36h] 36 HORAS 15 16
Telador 43 BORAS 1 1
TOTAL — [ us 115

“Assistrents Adminicrata M0h)

E E]

Assistante Sacis 1 2
Aurdliar Tihendce Adminstrathve [35h) 15 19

Ausbar Teonios Adsninstratie [40hE 2

| Encarregade Adminisirativy (40h] 1
Enfermaine [35h) 3 HERas 4 4

Enfanm e [40h) Al HORAS 1 1

Farmia stk HIOH) A0 HOEAL 1 1

Gerenie Uridade de Sadde |40h) A0 HORAS 1 1

Jevem Aprendir m-_]_ Ep T . 3

Figlon Especlaista [ 12h) - Caed o ogista - semanad 1F sRAS & [

Mddico Especizlista [12h) - Endoorinniophts - semanal | 13 BCHEAS El [

Midtitrs Expecialista [13h) - Meuralogists - semanal 11 HEEAY & E

Middico Eapecialista | 12h) « - sermanal 12 HORAL 5 B

| Medico Expecialists {1:h] - Reumatolepists - semanal 1Z HORAS L] 5
Midicn Expecialisia 1ihl - Urpiogista - somanil 12 HOAAS [ ]

Mhidiss Expecialista {12) - Vaicslar - semanal 11 HORAS £ 5

Disditidor dn gdblico FEh} 35 HORAY 2 !

Supersisor Tdcrico de Smide {20h} 40 HORAS 1 1

Téonioo do Gasie (15h] 35 HORAS F] z

TiemicoyAusiliar de Enformigem (16h) 36 HORAS L2 iz

TOTAL 35 =5

29



CIDADE DE
SAOQ PAULO

Aginde Camunitnie de Saide (o0R] .

TOTAL

E

| Agente da Prate;dn Ambiontal {40h} 0 woRa 1 1
Asssiante Administrativg (40h) AN HORAE 7 2
Astistente Sochl | 30h} E i 1
Aumllar die Erfermagem {30h) B0 MORAS i -
Alsdiai de Enfermragem {dh} A0 HORAS 1 12
Hugellar di Saide Bucel [40h) #0 HORAS 1 E
Al laf Tisemicn dministrative (368] B HORAS ] 6
Al far Tdomibon Admiristrative (40h) 43 HORAS i 1l
Cinurgiaa Dentista (b 4 Hithas | 3
E:ﬁrr&gﬂa Adrminisieatin (408 41 HORAS 1 1
Endermaing [ 3h) 38 RORAS ] 5
Enfgrmain [40h) di facas ] 6
Fermaciutica [40n) A0 koRAs 1 1
Gerente Uinldade de Sadce [40h) Al HRAS 1 1
fevmm Aprendic {336 A0 HORAS L] 3
8l cim ESF |40h) ol HORAS & E
Plasbandila El=ioo [ 130 1§ HOonAs 1 ) 7
Plasbonista Pedate |1 ¥h| 12 HORAS L E
Sparvisar Téeaicn de Saide [S0k| &0 HORAY 1 i
Téesiea e Sarlvin Rucal (808] &8 HORAS i 1
Tﬂuimr.lmdlhrd-Emmn;mulH 35 HOhAY 13 1i
TécaicofSu llar de Farmd cia {150 6 HORAS 3 3
TEcnlcof & urilisr de Farmicia o) 40 HORAL 2 ]
k1] pil]

Apente Comunitisio de Smicke [40h) A1 HORAS 47 11
Agente hmmqug_ A0HDAAS 1 i
Asgisoarte Sdministratioo (408 &0 HORARS 3 Fd
Agsislerite Sacid [33h] 30 HORAS F z
Auydiar de Enfarn e [400) 40 HORAS 14 14
Aurilar e Sadide Bucal Jaoh) 40HORAS 3 A
&unikar [eomioo AdmingErative [38h) UG HORAS i =
Aurikar Teico Administrathm [40h) A0 Hokas i1 1o
l:lrug!ln Depniets (A0H) AL HORAS 3 3
Encareggac ddministratiea [40h) A0 HORAS 1 1
Enfarmeirs [36h} HE HIORAS 4 a4
Enferenere [ath) 4 HOEAS E g
Eriferencire [a0h] ILA) a0 hearag 1 !
Aizdilizr de Endorrnagenm (&0h| ILPI A0 ks b 1
Farmpefsrt oo (40h) 40 HOAAS 1 1
Garemte Unidats de Salide (804] A0 HOAAS: 1 1
Jowerm A raachs | 300} 30 HORAS 3 Y
Mildico de Especlalidadies Risicas - 50 {200} 18 HEORAS i 1
MiEdico ESF [40s) A HORAS i 7
Médica Fantanats Cinico {2k} 13 HORKS 12 13

A
AN
v



CIDADE DE

SAO PAULO

SALDE
Maddico Flantenists Peckatra 1120 13 HORAS 12 12
Orsntadior de pdblico [36h) 3 HORAS 3 :
Supervisor Téenien de Saode [#ah) 40 HORAS 1 1
TdenicsAuniliar de Enfermagars [36h) 35 HORAS 16 1%
Tdtnicey Audliar da Farmicin (56t 36 HORAS 3 3
Técnica/ Aualilar & Farmacla [40h) a0 HORAS ) ]

11

| e I

A0 HORAS L] an
Apente de Frooecio &mbisstsl (40h) A0 HORAS 1 1
Assistentn Administrative [400) &0 HORAS 3 3
Asiybente Soci (306 B0 HORAS i i
Bl laar i Ender magem (106] A% HoRras | -
Abgwdlipr che Endermagenm (40H] 43 HORAS 17 1
Al de Sadds Bucal {a0h) 40 HORAS i L]
Auriliar Ténigs Admirstrative [(35h) 16 HORAS B [
Aurifiar Téendos Adeninistnathg [40h) i1 HORAS 1n E
Corurgites Dangista [40k) A0 MRS E i
Encarragads Adminktraties [40h) T 1 1
Enfiermainz [3Eh) a6 1e0RAS L B
| Enfarmeim [40h) A0 HICRAS 5 5
Frmaciution (408) Al HORAE i i
Gerente Usidade de Sadcs [a0h) A0 HORAS 1 i
fvem Aprendir (30K B HORAS Y 2
Misdico di Expecisbidades Biticas - Pediniris [108) ___20HORAC 1 p
hdxdi o ESF (40h) &0 HORAT g 5
Maddico Espeialista [12h) - Ginecnlogista - sermanal 1 HORAS 5 5
haddlice Plestonista Clisico (130) HIORAS ¥ 12
bigd ko Plentonista Pediatra [12h] 13 HORAS -] &
Supervisor Tdeaico de Saide (80h] 40 HORAE 1 i
Tédonicn dis Sausie Bucsl (406] 40 HOARS 1 1
Téesienfumilisr de Enfermagam (165} 3E HORAS b ¥l 1
TéraicoyBu llar g Faermd cin {38 36 HORAS 3 k]
Tecel coyAuniliar de Fasmicia 400 ACHORAS ) 2
Ielzdicaiddn) 44 HORAS 1 1
TOTAL 137 132

Acumpanhas di Pessan com Deficdncia (40h] A HORAS [ &
Assitertn Aderinisrabva #0H) a0 HORAS 1 1
Enfanmelro Superviser (80h) &0 HORAS 1 1
Fanagudi 8loge (0L 40 HoRAY i 1
Peichlago [408] A0 HORAS 1 i
| Tessmeidn fcunacional [30k) FTHOAAS i 1
TOTAL " 11




CIDADE DE
SAO

: P -.:.-'.:"ia '-._l-:'_-_
o el I;. PR 2
Acampanhante da Fassoa com Defickinca (40h) 1n
Azssiente Admdinsinativg (40h] 40 KR4S 1 - 1
Enfermesne S parvisor (o606} ] HOERS 7 s b
Fancauditlapn (408 ) HOBAS 4 - |
Jeveen Aprend i [30h) 2 HORAS 1 s i
Paighlage (408) 40 HORES 2 - 2
Picdlago (108 30 HORAS 1 - 1
Terapiatn Deupacionzl (30h) 3 HORAS 4 = 1
555 e b Socigd 30 haras 1 - 1
miedico {200} 0 Horas 1 - 1
Educacke Fsioo[doh) 40 HORAS i . i
Tecnico Educacansi 5] A HORAS i + z
Encarrageda Adminksiratie 40 HORAS 1 - 1
TOTAL ik 1l

Aguntadn kedugbe de Dangs (108 &0 HORAY 4 : 4
Besistente didminisrate [A08) ] HORAS 1 . 1
Assipteate Sociol (200 FIHORAS. 3 . 3
Kang llaor Tisesiizn Aciminbstrativg (408 20 HORAS 3 . ]
Eckeitacdsr Figlro {40h} 40 HORAY 1 - 1
Frszarregadn Adivinisbative (408) '“'”.ﬂ-'“ i k 1
Endferimsaira [B6) 35 HORAS 4 . 4
Erlermaing [35h) - saturan 36 HORAS L] 3
E e rmaz i [200) A0 HORAS 1 1
Farmaeiution {d0h| 40 HORAL 1 - 1
Gerands Linidsde da Sabde [40h) A0 HORAS 1 + 1
kcesnmn Aprendin {300) Al AT 1 . 1
Midico de Expaclaliledes Basicas - Cniga {20h} 2OHORAS i - F
Middico Espesipfista [20h) - Pskysatria 20 HORAS F - 2
Paichibinge (306] 30 HORAS % - il
Sepervizor Téorica de Saide [4h) &0 HoRAS 1 - 1
Técricg E o onal  Ofic naing | 20| ZOHORAS 3 - E}
T rieafumlior de Endarmagesn |1EH 36 HORAS 7 = ?
Teeriva/fudlizr de Enfizrmagem |15 - notsno 6 HORAS 7 . 7
TecnicofAuailier de Fammaca {20h] 40 HOARS 1 : 1
Teraptita Ouupaciaral {300} 30 HORAS 1 . z
TOTAL 55 = 55

32



CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

AbitEnbe Adminizras (A0

_ﬂ_-l] HORAS I i
Assitents Socisl [3h) 30 hoRas i 3
Ausiliar de Servicos Garadd [40h) A0 HORAS i 2
Adizikar Técnico Admisistratien [40h) a0 HIAAS & a
Educadar Fisicn (88h] a0 HOAS i 1
Encarfegich Admisistratia [40h) Al HORAS i 1
Enfarmeiro {a0h} A0 HORAS z z
Enfermeire Susendsor (8| 40 HORAS 1 1
Farmiteuboo (40R 80 HORAS 1 1
Foroaudiagn [40h) &0 HORAS 1 ¥
Sdrante Unidade de Sadds 440n| 45 HORAS 1 1
Iowem Aprersdi [30h) I3 HORES 1 i
Wddico Expechalista {200] - Keurdoglsta 20 HORAS ns D5
Medico Especialista {260 - Pequiatria 30 HORAS 25 2.5
Puicdioga [50h) 30 BORAS 4 4
Tédenlee Educacional § Dlicinein (206 210 HORAS i 4
TacnleofRusiliar ds Enforragem (40N A0 1CRLS q 4
Tichizefiniliar de Farmbzia (00} a0 10RAS 1 L
Trrapeits Orusaphanal [256] 30 HoAS 2 [
TETAL 6 36

| Auseliae de Satide Bucsl {a0h)

40 HORAS B a
Ausdlise Téonioo Sdmilnistrat v (40h) A0 HOBAS ] 5
Assistenbe Adminte ratv A8 HORAS 1 a
{rentistz Espocialsng [30h) 20 HORAS g 8
Encarragada Administrativo (40h) ar HORAS 1 1
Gerarde Un dade de Sadds [40h) ANHORAS 1 1
Jervem Aprendiz (208 A0 MORAS : 2
TOTAL 22 23

[ Anabistn de Suporte (40h]

40 HORAY L 1
Assistente Sdminisirative (405} 40 HORAS i 1
Adgistenbs Social [30h) A0 HORAS 3 3
Auwliar Tdog Ad e in kfrative [40h) 40 HORAS & =
Encapregedo Adminsiragies [ ADHORAS 1 1
Enfsrmeing [400) __ A0 KORAS 1 1
Enfermeio Superyhos [30h) 40 HORAS 1 1
Fscterapeuts (300 30 HOEAS 1 i
Fanpaudidioge 180k A0 HOAAS 6 B
| Gerenta Linkinde de Saide {40h) 40 HIRAS 1 1
Lot Aprendiz (30h) 30 HoRAS 4 4
Plsricn Expel 126} = Cardinlagints — semanal 1% HORAS (K3 L




CIDADE DE

SAO PAULO

SALDE
Méedico Exp. {130] — Oftaimologists = seeamal 13 HORAS 2 1
tidica Exp. [ 120) - Otarinolsingolgista = sm, 12 HOR2S 1 :
| Médico Ega. (20h) — Neurclcgista ) HORAS 1 :
Midico Exg. [20h]- Oricpadsts ) HORAS i 1
ffotorista [A0h} A0 HORAS X 1
Nutricionista (400 400 HERAS 1 :
Oridrsiador de pibbcn [368] 36 HORAS ] 3
Puizalogs 40k A0 HORHS ¥ i
Téenicnieniar de Erfermagem (405 A0 HORAS 5 ]
Temapeuia Dcupacknal 30 HORAS I ?
Taizsdar [44h) 44 HORAS 1 1
Tiricp e Segurania do Teaknlhe &0 HORAS 1 1
ToTAL_ T 85 5

Anelista de Sugere [A0h) A0 HORAS 1 1

Acsistuny Adminstrativo (40h) a1 HORAS F] 1

A ptnete Social {50k Al HORAS | 1

Ausdiar Tisenicy Administratie {35h) 36 HIRAS 25 L
Aisedinr Tacnicn Adminlstesting {43 k) 4 horas i L

Encarregade Adeninl it ratig [40h] 80 HORAS 1 1

Emfarensirg |35h) 36 HORAS & d
Emlemmmmiro (40 40 HORAS E| i

Farmmciurticn [50h] &2 HORAS i 1

Gareats Uridsde de Sadide (500] 43 HORAS 1 1

lorvares Agirencha J30h} 33 HEkAS 2 £

MEdico Egpociafuts (11k] - Cardiclagats - derasal 23 HORAS 4.5 .3
Ml dico Sxpeciabata (110) - Dermateipists - semanal 12 BORAS 1 4

Felid iy Especimlista [13h) - Endocrinologhta « somanal 17 WEhAL ] 3

Miédicn Espatisists [12h) - Endocrinclopits bfastil- ; .

sgming 12 detdns

AR Espactaise [12h) - Gastroantercinging finfecta 18 i5
- gt ansd 13 HOILAS

dsdlen Fapecialista {17h) - Gineeclag s/ asto ogima - 14 e
sl 12 HORAS

Waddico Espieislists {12h) - Hematelogists - semanal 13 HORAS 1 x

uﬂmnmlhu{unp-uﬂmm-m 13 HORAS 1 1

Meditn Espacialista {12h} - Meuralogista - somanad 13 HORAS i d

Médico Espacialista {13h] - Ortopedista - sqmand 12 HORAS ] b

Wtitdlien Egprecialsta (120« Dopreinalérinpoiogista - a A

e nal 1 HORAS

Medicn Expacialsta (114 - Prneumalogists - sersanal 12 HORAS 1,5 1.8
b1ddicn Espaciakets (11k] - Prectologhta - fambnal B3 HORAS i 1

Mpdicn Esperialists 0 horas ¥ .

Madica BT Supervhor (400} Al HORAL 1 1

Hutricicnisza (40h) Al oRAS 1 i

Orientadar it pdblico {365) 36 HORAS 4 4

Pichope (£0h] _ A0 HOAAS 1 1

Suipervinor Técrica de Sadde [40h) 4 HOMAS 'y 1

Técrico de Eletraprcolulograma [16h] BB HORAS 1 L

Tézrico de Senrares do Trabalho a0 hams 1 1

Técraco/Ausilioe de Enfarmagern | 354 36 HORAS aq an
Lalagar [ddh) #4 HORAS 1 1

TOTAL 1% 13z

o



CIDADE DE
SAO PAULO
SAUIDE

| Analists ce Suiporte jaoh).

i - ]
Aszistente Adminiarative [40R) 20 HORAS 1 = 2
Aszistente Socisl (10h]) T HORAS i 1 ]
Auzilies de Endermagerm (30h| 3 HORAS 3 3 .
Aiiziliae de Bpndens Garab [40h] 40 HORAS 4 = &
| Ausilias Taerice Aominerative (36h) 36 HoRas 2 s M
Aumiliar Técnioo fdeninistrative [40h) 40 HoRAS E ¥ 4
Encarnegado Adiminttrathon [40h) A0 HORAS 1 = 1
Enfarimein |32h) 36 HORAs 7 3 ¥
Enfarme [40h) A0 HORAS 3 - i
Farmaci utica Mok A0 HORAS 1 - 1
Guninke Unidade de Sadds (4ih) A0 HORAS 1 = 1
Iowvemn Apreed o [30h) 30 HORAS F] - 2
ddics Especiilista {12h) - Cardiclogista - samaral 13 HORAS E g £ |
Middico Espeeialista {124 - Cardiclngista wlanil - 1 iy 1
vl 13 HORAS
Medico Expecialista {110 - Desrsatalagists - semanad 11 HORAS g = L
| Midico Espechlista {17 - Endocrirologists - sl 13 HaRAS 1 2
Medicn Espaciafista {125] - Endocrindegists inFantil - 5 3 1
s andl 12 BORAS |
Flddice Eipeciaiesta {12h) - Gasipasmerologsta H = 3
infoctologiitn - sesapnal 12 HOE AL
Mbsion Epa siaista [12h) - Gnocelogita BRAR - P ] g
s 12 HORAS
Médica Especialista [12h) - Gnacologeta/Mastalogista - i ] 1
inmang 12 HORAES
héibdico Espedialista [12h) « Homsopals - sermanal 13 HORAS 1 . i
Wlisd| oo Especiallsca [12h) - Meurologista - semanal 12 HORAS 1 : L
Widdico Dapescialista {12h) « Meurgcgista Infants - g 2 1
sesriaal 13 HORAS
| Mddice Especielista {1Th} - Oriogadista - semanad 13 HORAS 5 - 5
Widico Expeclalista {13%] - Pedistra Albo 33500 - i : 1
varraamal 13 HOHAS
Midico Especiaista (175) - Preumologisss - samanal 13 Hohas i ¥ 1
Médico Espaciabste (12R) - Preamakagisgs infans] - 1 . 1
ireanal i HORAS
Miscica Especialsta [12R) - Preumalogista 0P - P i ; A
iemana 12 HORAS
Mo Espciafista [13h) - Prkpdatrs - semanal 12 HDRAS [ i i
Misfieo Especiallsta |12h) - Resmetologia 1.2 HiAS i Q L
Miszioo RT Superviar |8iH) 40 HORAS 1 : i
Nutsicionista [ADh} 50 HORAS 2 1 i
Orian e de pliblioo (3E8) 36 HORAS i 2 ]
Psioddog (40h] A0 HoRa 2 - 2
iuperasar Tacsico de Sadde (&0h) &0 HoRAS i i Z
Tdusico di Hutrogrcedal ogracea [36h) Wk HORRS 1 - 1
ThosicaRusilisr de Enfﬂlﬂhﬁﬂﬂ* 35 HORAS 2% g i
TaemicoAuslller de Farmacin | 185] 35 HORAS ¥ . 1
Tcmien do Suguranta do Trabaihe % horas. 1 o 1
Zedadioe (4dh) 44 HORAS 1 - 1
TOTAL 141 7 1

A
O il
¥



CIDADE DE
SAOQ PAULO

SAUDE

Assistents Adminisrathn (40h)

1 harar 3 = z
Assstanbg Socisl [3h) 0 hara 1 = :
Ausibar Téenbco Admisksiativo [36h) 3 hora ] - ¥
Aunifar Técnicg Administrathen [40h) A1 haras ] 2 5
Encarragase Administrazha [400) Al horas 1 - 1
Enfarmsi | 38h) 3E horas 5 - 5
Effarmesro a0k} 4 hisras 1 . 1
Farmackutios A0k} il heras 1 - 1
Gitnte Unidade do Sadd {40h} 40 howas 1 = i
Iovem Aprersd i [30h) M heeay 2 ¥ 2
Middice Esperhlist {LEh} - Cardiclogista - somaral 12 heras 5 £ a
mddic Especialista §1.5h| - Dermatakgista - semanal L¥ Pevma 5 - §
Miidicy Expecialista (1] - Gestrosnleralogista - 1 < 2
| tammanal 1d hares
flédico Espociaiara (17R] - Gaecsingita - tamanl 12 haras 1 = 1
Midica Especinkata (12] - Ginecologista PNAR - ; ] 3
isfans 12 haras
Mitdico Eppetiafista [12h) - Oftalinologista - semanal 12 horas 4 : %
[ Wiicn Expeciaiv [11h) - Clormnolanngaingats - == 4 ; =
sishsl 12 horas
Wadadi oo Fapscialista {12h) - Padistra A% Risco - 1 - 1
sl |1I'.|;._m_l_
Mévicn Especialista {1 2h} - Priquiatra - samanal 12 korns 1 - 1
| Medico AT Supardsar [408) a0 Bern i Z 1
Ceientador de pdblics |[36h) 55 horas 2 . 2
Supendsar Tacnige de Sadde (idh) %0 horas 1 . 1
TécniceyAurilisr de Enfermagam [36h] 36 horas 14 . 14
TRenigsAusitar de Fam beis (150 5§ horas 2 + S
Tétnico de Segeranga o Trshalho 40 horas 1 [ x
Ielador [S4n] 44 horas 1 4 1
AL TE u L]

-*nul:tul.-[m

5

b hiorae 1 - 1
Assifents Admingsiratko [36h} ZE horEs 2 - z
&siitunie Admindssraties [58ht - potuma 3E horas ] - 3
Axnhsnnte Secial {30h) 10 horas z - k3
Aanilar de Enfernegom {30h) 30 horas 17 ir -
Auiniiar Ticnicn fdminkbrotive {36 ] 36 hairan & = -4
Autiiar Tknhm‘m] =~ N ok e 36 harap 4 = i
Auatilinr Técnico Administratiun 60 Al harms im i 1
Ercarregado Admicistrativo (06| an korag 3 1 2
Erdfermeira {30k 30 hewrae ) 8 -
Endermragirg (36H) 36 bty 7 - ’
Endermaira 354 - palrno _36 howas 6 - &
Famraciutica |alh} 40 huse s 1 . 1
Gerende Unidace de Saice [400) 4 hovas i - 1
Jowem Agrandiz (304] 30 horas 3 - 3

3h



CIDADE DE

SAO PAULO

SADE
Midico de Espedislidades Bdsicar - Chisica [10h) 10 hasisi 1 1 F
Médica de Especialidastin Bidicas « Ped bz {208] I harrss ¥ ] 5
Medico Plantenisia Hospitalar Cinico {12h) 12 haras 1 5 I
Meédico Planterits Hospitalor Clinics {13h) -notures | 12 harag 12 = 1
Bliichico Plantenista Hospitalar Pedistra [12F) 12 harss 14 . 14
Fleioe Fantonista Hospitalar Pediatra [128) - sctuma 1 haras 14 - 14
Pelicic AT Supendscr {405) 40 haras i = 1
Supenasor Técraco de Saide |40h} a{l horas ] = 1
Tecnico de Enfermagem [307) 30 hedad pir) i .
Tiseric oy funalize de Enfgrmaem [56h) B horas 12 - iz
Teorucoyfuisdlar de Enfermapem (38h) - maturnn 36 horas i - 13
Zetadar [44h) &4 hovay 1 - 1
TOTAL 194 B4 ik

Aassten e Sockl |30h)| I horas. 1 i
Cducadar Fisko ] 40 haraz 1 3 1
Fisiabesapputs | 2040} 20 hipras 1 - 1
F-nrmﬂﬂuﬂiﬂ\] all haras 1 = 1
Hutricionlgta [40h] &0 horas 1 = 1
Piizdloga (A06) 30 hibsas 1 = 1
TOTAL T . 7

Aigrbente Sociak (300

30 haras 1 z 1
Erigracdor Heien {40k} & horas . - 1
IBcdico o Especinlinses Basicas . 50 {20k} 20 haras 1 - 1
Felitdica che E4peciclidades Blsicas - Pediatria (305 0 haras 1 H i
Mladion Luzuthtl:_ﬁ_n]-ﬂﬁM- I haraa 1 - 1
Nustricianista (40h) 4 horas 1 - 1
Pslcdlaga {104) 1 hnras 1 - 1
TOTAL 7 7

Agsiftente Administrattec [408) A0 Peras 1 - 1
Assistente Sockd (30h) 33 horas i . 2
Educader Fgica [A0h) 0 b i = 1
Figloterapeuta [H0R) 20 haras 2 - z
IIriclorista i) 0 hares 1 + 1
Paisioga [$0h} & haras 1 - 1
Jupereisar TEenko de Saice (O 40 haras 1 - 1
TOTAL a # a

37



CIDADE DE
SAO PAULO
EAUDE

Educadar Fisico (40]

Al hatas

1 1
Frsinterpeuts (300} A horas =) 7
Midico Especislises [20h) - Ps guiatris 20 horag 1 1
Hutrigionista [40h} i} horas 1 1
Piivdlogo (406 4 horas 1 1
Aazisteatn Sockal (10K 3 heean 1 i
Sugarvior Midt peafissional 40 hoeas 1 1
TOTAL 3 il

‘Assasents Socil {30h)

0 horas 1 1
Mésica Especisists [20h) - Psiguiatrin 20 haras 1 1
Nutridunista (40h) P i 1
Palcalago (308 40 homs ] F
Fisloterpestal3th) 0 heeas F] 2
TaTAL e 7 7

Eduadiar Fisico f40m| £0 horas i o
Frlistarapyuts [A0h) 20 horss s 2
Fddica Espacialisie (23h] - Paiguiainin 20 horas 3 2
Mudricioniska [40h) 40 horas i 1
Palcilaps) Sh} 301 howas 1 1
TOTAL & &

Fducader Fisice jdith) 40 horas | 1
Flsiotrrapoute (0k) znhu.-_u_ 1 1
Fonoaudidieqs |anh| 20 hovas 1 1
Hulricionista (40h) A hosaa i i
Faigaloga (adh) 4} horas 1 1
dssheanta Sesinl[30h) 3 hosas 1 1
TOTAL b [




CIDADE DE

SAUDE

| Assstents Sacul [30h) i3 hirars 1 1
Fiigteiapeuts [ACh) 30 horas 1 1
Faraaudidiogn (4| 40 horas 1 1
MisEicn Eppecialists [20h] - P5 gusatria A} horas 1 1
Nufritionista (41h) 40 horas 1 1
Puicdlaga (40H) Hl hesag 1 1
Terapauls Doupacianat [20h) 20 horas i 1
TOTAL 5 7

Assistente Sactal (30h)

W horzs 1 1
Flskazerapouts [30h) 0 haras 2 2
Fanaaudiige (4lh} 41} horas 1 1
Mitdica Esga clabsts [20h] - Ps guiatsla 0 haras 1 1
Paisslogo (40n| A0 horas 1 1
Msloologs] 30h] 30 horas 1: 1
TOTAL 7 7

Fisictorapeuta (308) 0 hore F ]
Iencaudiblego |404) &0 hores i 1
Medico Espaeints {308 - Prigulabia % hores 1 1
Mustricaariidla [£40h] &3 horas 1 1
Feitiloga {90} 3 huras 1 1
Terapeuts Ocusacanal (Hh) I horas i k|
TOTAL T 7

Assiiterte Sockl (30h] B0 Beras 3 ]
Ecucackor Fiice [40h) 80 hevas 1 1
Medico Especialista (2] - Priquiatria O hewas 1 1
Rtricionista (406 &0 horas 1 1
Fgedlogn |30h) 30 hiras 1 1
Torspeits Ooupackinal [308] il horas 1 i
TOTAL 7 7

19



CIDADE DE
PAULO

Agante Comuritaria de Sabde (4Ch)

I g 15 2%
ﬂenttdn Proegia Ambi ental (400) Al horas 1 1
Assisresie Administrativo [40k) 44 horas 1 1
fussliarde Erfermages (40h) 4 horas EL El
Aeaing de Spdde Bucal [400) 40 horas F )
Aigaliar Téonicn Adminisietive 60| 40 hesag -] ]
Cirergtin Dartitts {0h) 0 horas 2 2
Encaregatn Administrati (£0n] 80 boras 1 1
Enlefmairg (abn) 40 beras 5 5
Enrlermair Sugeritar (40h) Al Faray 1 1
Farmasiuticn (300} 49 bazras 1 1
Sesenie Unidade du Sadde jaah| a0 Fgeas 1 1
Jowern Aprancli [30h) 0 boras i z
iiddic 5% (400 1 b 5 14
Teoricoy'fumiliar dy Prmscln $60h] &0 hray ] 2
TOTAL &7 66

Apende munﬂir.'n- it Saaiich {a3in]

&0 haras an k-]

da Pratogdn Ambdangal [40h) 4 hares 1 1
Ausminnte Adn'lhhtrnhu-{-ﬂﬂl-ul- 40 haras 1 1
ALkl ar S8 Erladmagem [10h] 300 hores 1 =
A uwikar d= Enl'-lrm_l!:m [204] 4 haras in 1o
Ausikar Tiécnics Adminstrativo [40h) A harsd 1 &
i-ll-l-rﬂhﬁdnlu:ulttlnhhn_m_qﬂ &1 harat 2 I
Cirurglic Dentsta + 1 3 partir de outabra At hnras 1 2
Encarrageds Adminstrathes [40h) Alk hiras 1 1
Enfarmeinz (400 A0 horas 5 5
Enfermupdne Supery sor (a0} 40 haras 1 1
Gerande Uridade de Sadde [40h) 41} horas 1 1
lereern Aprendic {36) i1 horas 3 3
Middica ESF {40k} 40 horas & 5
TecnicodAieiar de Farmice [40h] A} horas 3 3
TOTAL T4 T

3§
| Agentede Frotsgia amblen sl (40 a0 hisag 1 1
Assisbeedn Adreinisrativo [40h) Al hewan 1 1
fuzeline da Erdermsagesn (S0h} Al bawan ax 12
Asoatinr Tienioo Administrative (406 a0 Fras 1 10
Encasrugudio Admbalstratie {50m) a0 Pras 1 1
Terfrermred o (206] ap horas & B
Erdfermmip o Siga riear (40h) A0 Brewas 1 1




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Farmacbuticn {40h] o Faran 1 . 1
Garenie Unidede de Sadde (406 0 kava i - i
Iewerm Agrendz {30h) 20 bari 3 = 3
Midicn E5F (40H] 0 horas i - f
Tidertive Guodliar de Farmdcin (am) 211 b 3 = k]
Az HL

Apenie Camunitine de ;u]dzl-ﬂﬂ

A0 harss 24 = 24
Agenty e Prategdo Ambdental [a0h) 41 horas 1 = 1
Asgsiente Adminstrative (306} 41 horas 1 - rk
Aunikar de Enfarmagem [$0h] &0 horas ] ] L]
AuniBar Técnioo sdmislstratin [400) 40 horas 7 . 7
Auaiar de Sande Budcal @ 1§ paetir de gutubrg A0 horEl 2 1
Cirurgiic Dentista = 1 2 partir de oubshra dlvhoras ¥ 1
Encarmegaco Adminkiratke [S3h) 40 horas 1 . 1
Enfermeinz |40} 4D heras F] 3 4
EnPurmins Superiioe (9081 a0 horas 1 = 1
Gennte Unidade dy Sadds [40h) 3l hpras 1 - 1
Jewiemn Aprend i (30hH) 3 horas 3 e E]
Wilidice BSF {40} 40 horas 4 4
Técnicny AxtiBar de Famdcis [a0H] ol ks 2 . 2
| ToTaL £ 2 51

Ageeste Comunitir e Saiee [40h)

w
=

TOTAL

18
fgente de Frogecis Ambierral (40h) A0 Feems 1 i
fusistante Adminiarsivo [408) Al Fseai 1 - 1
Ausilia de Enfermagem (400} 80 horas. 11 E 11
Aisdlizr Téonico Adminisirative (S a0 harat & = ]
Ercarregado Adminisbaiing (d0R] A0 P 1 - 1
Emfarmidng [(40&] + 1 & partir de outubirg 80 haras 5 = 5
Erleerrmirg Superasar (40h) & haras 1 : 1
Farmasciutizo [40h| 0 haras 1 - 1
Gerente Urideds de Saide (408 &0 horas b | - 1
Jovare Aprencia [10h} 50 haras k| - 3
Aiedicn ESF [40h] + 1 a partir de geiteben &0 haras. ] g
TicnieofAuniliar de Farm:icla (408 &0 haras 2 " 2

70 ™




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

Agenite Comunitden da Saids [a0h) a0 haras 42 - aF
 Agerte de Protecho Amblental (40h) &0 bl i = 1
Assistante Adminkzratho [40h) £ horay 1 . 1
Aunilize de Enfarmagem (406 &0 haras 15 - 15
Ausiliar Tiersien Sdminkstrath [40h) 0 hare ] = b
Encarregado Admintstraths (40h) 40 horas 1 = 1
Enfiarmaira [40h) 20 horas 7 = )
Enfarmirire S parvisor {a0h) A0 hara 1 - 1
Gaiente Unidade de Saky [$0h) 4i¥ horas 1 - 1
foreem. Aprendle (308 a0 horas 2 3 2
hebiatice) ES 1 [A0h) 40 horaé 1 1 £
Tiécn ionyieBiar de Farmdos [a0h) 41 horaz 3 - k]
ToTAL - %2 1 By

r-hmmlt-im de Salidie (40N}

a0 harag 42 - ai
Apenin de Froteglo Arbintsl [A0h) &0 Rt 1 * 1
Assistnte Administratee (00} 20 horas 2 = 2
Ausibar de Enfermagem [30h] 0 huras 2 L 2
&usikar s Enfarmagem [40h] 40 haras 14 - 14
Ausiliar Técnlea dbristrativn [4lih) 4} horas 4a 5 2
tanilar da Sadela Fucal 41 horas & 3
Clrurgifes Dentoks A horas 5 5
Encarregacs &dmisstratie [MTh) Ail horas 1 x L
Enfermesre [ih} 41l horas 7 ¥
Enferenrn Supenvisor ($05] an horas 1 : 1
Farmatiulios (400 AN hsnid 1 ) L
frerente Unidada da Saide {d0h| a0 horns ! 4 .
Inwem Aprendi [30h) 30 horas F - 2
biddicm E5F (40| a1 boras 7 - 2
Tdcsien/hinilisr de Farmadcia f&h) A0 Bras i 5 E|
TOTAL 108 i UIES

Agente Comunmir de Saidn [808)

4 horas 44 3 a8
Agante de Protecio Ambiental (408 40 horas 1 & &
Ak Bt RIS LAN ] 4i} haras i v 1
wsdiar de Enfesrmagem {9an) A0 haras 16 4 16
Ausiinr de Saddy Dugal (407 40 hamas L] . 4
Auseiliar Técnicn Administrétive (40h] a0 haras 11 - 1
Cirurglia Brntista (400} a0 haras 4 = 4
Encarregaifa Administrbius (40h] A0 baray ] - 1
Erfosresirn (404 a0 B as 2 2 5
Eriferrmieirg Supersicor (400) A0 By 1 - 1

42



CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
FasmacEutioo (406) &) haras 1 1
| Gerante Unidede de Saide [40h) 80 hesiak 1 1
Jerem Aprend (300 30 bewran 1 #
kiddicn ESF {40k} &0 Pk 1 B
Tawricsfuidlisr d= Barmidcia (804 &0 b ae 3 3

110

TOTAL

Apenie Comunitinio de Sside (40h] 40 horas 5 i
Agange d Protecdo Ambiental 80k 40 horad 1 |
Agtigpryte bokministng Hug (S0F] 40} horas 1 i
Ausitar de Enferragem [80h| &0 horas 10 10
AanEar godaude Bucal (406 40 horas - 5 2
Aurcliar Tecnico Administea e jodh| A hasas ¥ a
Cirargilo Dentists {a0h) a0 horas 1 i
Encarrigan e Adminiseatia (&0 a heens 1 1
Enlenmeno (40h) a0 Barag § 5
Erderaivo Supyrdsor [40h] 3] karas 1 1
Gpennte Unidade die Sadde {40h) &0 Earay i 1
Jowarm Aprares [3h) 50 haras 2 :
Buhiddl ien FRF {0 &0 b 5 5
TérnioofBuniliar ela Farmdcia (408) & haray 2 I

£l ] 71

-luﬂl'lh. Comvunfnio de Sadda (40h)

40 haras

TOTAL

12 11
dgenbe de Proteelia Ambisntal {0 40 hosas i i
s sienin Adesindsrativa [$0h) Al horax 1 1
Aawiiar di Enlesmapem {&0h) Al horas 7 7
Ausediar Técnicn Administrtivg (406 A0 e S L
Encaregaco Admini st {40h] A4 hoeny 1 1
Enfermaire {40h| il haras i ]
Enlerraivn Supersisor (200k]) a0 berag 1 1
Gatinbe Unidace de Sadde J40h| A0 haras 1 1
Iouern Apremda [30h) B haras 1 F
Addico ESF (408 &0 horas 1 ]
Tecnics/fimillar de Farmacia (400 & haras rl v

a8 a5

43



CIDADE DE

SAO PAULO
SALIDE

Agente Comariing de Saade (40h) 40 haras B - 2
Agante di Pralegia Amblental {a0m) Al horas 1 - 1
s sterte Admdinistr tea (40k) 40 haras 1 s 1
ApiBar dg Ehlemapem [$h] 30 horas 1 1 =
Adiliag de Enfermagem |40h) 4l horas 11 - 1
Aumiliar de Sadde B (08] 40 horag i 3 2
Aeniling Taenien Administrativg {306} 4 horas 8 ]
Ciregiin Denbista (400 4 horas F % 1
Encamegaco Admissrat v (#h) 40 horas 1 . 1
Enfenmeirg j40h) 40 E £ - 5
Enfermsiro Sugensoe (800]} Al hioras 1 = 1
Gemente Unidade de Sadcs {40h} 3 hp@as 1 s 1
Jeaeem Aprerad i [30h) ] heeds 4 - i
FAddion ESF {40h} 4 horas 3 . £l
Ti=nico)fusdliar de Fammdcia (40N il s = = E
TOTAL T2 M

Aponie Comusitice da Seide (400} 40 Fevas 3G o EL]
it chis Brokecio Amblanial [40h) 49 berns 1 = 1
Bgistantn Admin i i [4068) 80 Feavas i - 2
| Auelise el Endermagem (306) 30 Beran E 3 =
Apdliar de Enfermagess (40| A3 baras 12 ¥ 12
Suuod | far e Saiiche Bucel (0K A0 Peavmn 1 = 3
Audliser Taryic o Administrativo (40h0) A0 BERE 5 - a
ChningSo Daptita (40h) A0 s 3 - 3
enits [ 3065] 2 horas 1 1 -
o Admeinistemtivg (408 40 haras 1 - 1
Erfermaina [408k] 40 ez E . b
Erlesivaiig Superdsar (40h) a0 heras 1 - 1
Earmsciution [20h)| a0 haoras i - 1
areaybe Unicada de Sade (90| A0 haras i & 1
Jovarm Apnencis {30h) iﬂ_l'un'a: ] - 2
aidico ESF (400 & haras fi = &
Moo Egpeclalita (200 - Prquitna 0 haras 1 1 -
Teoniooy'duxiliar de Famiizla () o0 haras 1 - 3
TOTAL 52 5§ ur




CIDADE DE

PAULO

SAUDE

Agesite Comusitano da Saide {40h) A1 hazra 38 36
Agente de Protegln Ambizntal [40h) 0 haras_ 1 1
Assiztanie ddminbit s 300} 0 horgs i i
Ausiliar ce Enfermagam [40k] A1) horsa iz 11
Ausilar de Sadids Bueal {3h) 40 horas ] 3
Auslbar Tdenies Administrathen [40h) 40 horas L £
Cirurgifa Denbista [400) 4} horas 3 i
Encarragato Admistiratig [3ih) 4} horas i 1
Enfarmiging |ath) 41 horas & E
E nfermeic Suparisee (i) 40 horas 1 1
Farmagiutin (o) 40 howag 1 1
Geiepte Unidade da Sadd {10h) A0 hesay | 1
Iowemn Apresd i [ %] horas i 1
Mbidice ESF {anh) 40 oy B B
Taéanicn/Ausiliar de Farmicia [40H] a0 heras 3 3
TOTAL aa BB

Apenin t-uurh- i Sadicy §a0H]

40 haras an £
Agcnae da Pretagia Ambiental {300} 40 haras 1 1
Addstenbe dodmandshoatve (40h} 4} hoias 1 !
Ausikar de Enfarmagem [$h) 44t horas ia o
Ausikar de Saaie Bucal (&00) A0 horas ] a
dainiliar Tacn oo Acmaristrative [40k) 4 horas B -]
Cirirgido Dentsta [40h) 40 hasas E 3
Encarregack Admissiratio |80h) Al hrway 1 1
Enfermefro§anh) A b 5 5
Enloreneirn Sugervisor (405 a0 horag 1 1
Gerente Unidade do Sadde 0h| a0 Boras 1 1
e Aprendix [3h) Al Baras i ]
Weddice ESF (4{1H] A0 Boras 5 5
Mikdice Edpecialista {12h| - Girdecologiirs 12 Boras 1 1
Téesitafundliar d Fammden lh) A0 karan 4 4
TOTAL FL] T

Amante Cormunitiria i Fadale (40k)

Agente de Pralegia Amblental fagh| All horas
AsiEEanty Adminisbra b $80h) a1 horas
Aurdine de [eformagem {400} q.u:-;l_
Agwiiar do Sadde Busal [40h) a0 barag
Acsding Tocniom Admdnistrative (804] mr-;e:T

Cinrgilo Dentista (200}

A0 Baras




CIDADE DE
SAD

PAULO
SAUDE
Encarfagacis Adeninistratee |Sih) 4 horas 1 1
Enfermeirodaoh) 1 s 5 L3
Enfermairg Supe risor [$00] Al horas 1 1
Gamante Unldade de Sadde 40h} &1 hioras 1 1
Inween Apremdiy [30h) 30 herns z z
Mddice ESF [400h| 40 horay 5 5
Tbowmey fusiliar de Farmdria [80h) a0 horas 1 r
TOTAL E5 g

| TOUAL

Aperie Comuritdric da Saide {d0h} 0 haran a4 4k
Agento dit Protecio Amibkntal [40h) &) e 1 i
AssITENDE Adminisratve [40n) a0 haras 1 1
A e e Endenm agamy (408] &0 haras 15 16
Aupilia o Saide Bucal {anhj 50 hasfa i 2
Ausiliar Taenics AamirEirative [40n) a0 haras 10 10
Chrungilio Dentita [40H] 20 haras i 2
Encarfegada Administradise [40h] ) haras 1 1
Enfermairo [40h) 40 harzs n &
Endaririaing Supsnssor [ACh) & horan X 1
Garssie Liridade de Salde (03] 0 haras L 1
kervarm Apranidiz |206) 30 haras r] i
Fiddicn BSF [40h) A0 harss i X
Tecnioofduxillar da Fasmizis (k) ) horas L 3
04 um

Acompan hasita o i (h|

TOTAL

40 horas 1k 1€

Tecnico di Endsr e, (408] - 41 horas 2 A
Enfariis - [40 h) &1 haras 1 1
Midica Clinken | 200R] - A1 horas i 1
Supery ko My tinmFrieenl jh) 40 horas 1 i
ASEELA NN Adeninistratnea (£0k) Al haran 1 1
n




CIDADE DE

SAO PAULO

Agiente Comuritdria de Saiee [A0H) M horag M 24
Agenta dy Profegio Ambizntal (43h) i hoeas ] 1
Agsisbeate Administrativo (405 40 herag 1 i
duzallar de Endermagem (30h} a0 hora 4 -
Aundllar de Endeemeages (40h) A horas 3 ]
Bugedl lnd dio Salde Bocel [40h) 40 boras 3 i
Bugdlizr Téonlen Admiristeting (40 40 heeag 5 B
Cinurgido Darista (G0h] & baeas ] 2
| Encasragiatin Administrative (40N] a3 heeras 1 1
Erfermmeing (0] A7) Baseai 4 q
Enfenraing Sugerssor [(400] a0 haras 1 1
thronte Upidede de Sadde (400 o0 Parak 1 1
dowern Aprangdy [30h) 30 haras 3 |
Wtidicn E5F (40H) &0 heoras i 4
FedonicoyAusiliar de Fasmazin fh) 2501 b i 2
TOTAL BT 62

,.“,‘d.mg A

TOTAL

| M 4 haras 3b EC)
Agantn de Protepio Ambdental {30h] A1 horss 1 1
Aogs mamnte Acmindstrative (S0h) 40 horas 1 1
MniFar de Enlarrmagem [ah) &) hatas 1T 13
Aansiliar de Salde Bural (505] 4} horas 2 z
Ausiar Taenice Acmibrictratin A0k} A haras a E
Cirurpido Dentsta [408) A horas 3 2
Encanregack Admisairatie [S0h) A0 hioras 1 1
Enfermeseg (ACh) Al haras & g
Enfarmesirn Supanvsor (aih} dif horas 1 1
Farmactutico {40k 40 horas 1 i
Gerante Uridade de Sadds [40h) Al horad 1 i
feern hprendic [ 206] i horas 2 F
Mddlca ESF {40h) Al howas & &
Téenigo/Auediar de Farmdca [40h] 41 hpras 3 El
B B4

a7



CIDADE DE

10 PAULO

| ARANR Comunitdrio de Sade a0n) 0 harat L el
ARznie de Prodecda Ambentel [40h) 4] hage 1 1
Asgistants Adminktrasve {300} AD haras 1 1
AuiniBar de Enfarmagem (300 30 haras i '
Ausikar de Enfarmagam [40h) A horas 18 1
Aansibar di Sade Bucal {40h] 40 horas _ z 2
Ausifar Téenicn Admislstratin |40h) 40 horas 1 i
Cirwpiio Dentists [40h) 40 horas i z
Encanmegact Admisstrativg [50h) 40 horas 1 1
Enfarmesro {aih} 40 haras B 1
Enfermeie Sugnisns Lelh} M) horas 1 1
Farmagiulan (106} 40 horag 1 1
Germnte Unidade da Sadds 90h) 4 herag 1 1
Ipuem Apred  (3h) 30 heras 1 2
Mtaadico ESF fanh)| a0 o £ Ed
Técico/Mundlier de Faricin 140k a0 herag 3 =
ToTAL 114 115

Lo oo St

&} har.

4% 4

Agante dg Protepio ambsentel {d0h} 410 horas 1 1

Aup e nte Admirdcinaue [40h} &0 horas 1 1

Ausibar e Enfareagem [40h) A bk 14 14

Aamilar dz Saidn Fucal (805] 41} horag 3 2

AusWar Thenica Acministrathn [A0h} Al horas L 3

| Cifurpido Dentsta [408) 40 horas 3 3
Encamregacs Ademisistrathia [90h} Al haras 1 =

Enfermuire {0h} 40 horas 7 7

Enfurmeirn Supervisor (404) 40 hosas 1 1

| Gerznte Unidadg @ Saide {10h} 40 hemas 1 1
loveen Apresdiz [3h) 30 haras 2 2
Middico ESF {a0h] a0 haras r &

Tic oy useillze dlis Fiiradeia [40h] 40 herny 3 El

TETAL 85 o




CIDADE DE

SAO PAULO

SALDE
Agrnita Comiaiticio de Sadds [40h) 0 Baras 3G - ]
Afisite de Probecis Ambiatsd (40h) 0 haras 1 - 1
Aussistenta Adrinidrato [d0h) &0 haras 1 - i}
mlh-rdnEnEnm!ﬂ[-mlﬂ D faarEs 12 = 11
Ausilisd che Satide Bucal {40h) &0 hores ] - ]
Aualliar Téonace Adminstrative [40h) 40 haras ] - 8
Cirurgien Dantats [400) A1 harss 3 = 3
Encarnegado AdminkTatin [40h] 41} horas 1 r 1
Enfiarmaing [4ah) 41 hiras E = g
Enfermeire Supeniser (400) 40} horas 1 - 1
Farmart utioo #05) 41 horas 1 . 1
Gemngs Unidade de Satoe (40h) 40 horag L g !
Icaem Aprendiz (3060 30 hosas 1 . !
hdiico ESF {40} 40 horas £ - B
Técnicoyusailier de Famracia Jdn] A0 heeag 3 - a

85

Comuitian de Sande (S0]

410 horas FT 41

| Agg=rte da Profegdo Ambiental {aun) 41 horas 1 = 1
s manrte Adwvindstatvg (S0h] 41 horas i . 1

Ausflar de Enfarmagom a0k} 411 horas 1 . 4

AusEar de Saide Bucal (40R] a0 horas z : z

dnwiar TRenice Asmasintratm {0k} 41 horas 5 = %

CirLegisio Dentita [A0h) A0 haras El = 2

Encarragacts Amisistrathe {30} _A0 horas 1 . "

| Enfarmeiro 4] A0 hewas 7 - 7
Erifermeiro Sugarvisar (40h] A8 bora i i

Farmachaitice (A0 a0 beras 1 : 1

Gavunte Unsdade dn Satide (400 40 Bers 1 - f
Iswerm prenci [30h} 30 horas z A 2
Medica E5F (408] 80 horas 7 : 7

Tibai i Auiliar e Fasmmacin (o) &0 hores 3 3

TOTAL a4 ! Ll

'l, Cfi ™
A \
S =
“ '-:'7.55'”



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Agante Comundano de Sabde [40h) 4l horas 18 = 13
fgentede Protegis Ambiental §adh) 4t horas i . 1
Assistenin Adeinisirativo ($0h) A0 horas 1 = 2
Auiliaf de Enfemagem (&3h) 4l horas ¥ * kil
Mumiliar Teonicn Adménistmtie (30h} 41 horas 7 - ¥
Encarregacs Administratia [#ih) Al horas 1 2 1
Enfarmeen (400 al horas ) - 3
Enfermesn S0 parsoe (G0] 41 horas 1 - i
Geronts Usidase de Sadde {400} 1 by, 1 2 1
Ieum Aprendi (300) 30 horas F] : ]
haddico de Especialelelng Nascss - GO (206] 20 horai 1 1 F
Midico ESF {40} 1 hioras 3 = 3
Terilonyivawilinr de Farsda [50h] a0 heeas E = 1
TOTAL a5 1 AR

Aot Comuritdeia de Sadde [40h) 40 Fezsag 42 = a2
Agesiie de Frotecko Amblentsl [4d5) a0 Farnis i - 1
Kssistenta Adminisrathe [40R) 30 Breris i - 1
Augdlizr de Erdarmagess (40M] 40 haras 14 = 1L
Aupd o de Sadds Bistal [A0h) 40 beras 2 2
| Al iset Tiberyicn Ariministrative (40) # ke g E a
Churgiio Dentiia (S0h| a0 haras ] ' 2
| Ercarregado Adrinistative (4061 0 baeni 1 - 1
Erdesreaing [40k] & harny 7 E ?
Erdevimaiva Superesar [40h) a0 hara 1 . 1
Garenle Ursdade de Sadde {80k &0 haras 1 - 1
Jovem Aprendiz {30h} 30 hores ] . 1
Médicn E5F [40k] &0 hatd 7 7
TeeniesAimiliar de Farmacia M40k 40 haras 3 E]
| TOTAL ui 2
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TOTAL

Agente Comrithnia de Saide (40h) 4 horas # 24
Agents de Froces 5o Ambiselal (400) & haras 1 1
Aazistente Administrativo [400) A0 baray i 1
Aleillief g Endermapers (30h)| ) haras 1 B
Aiiliar de Endirmagem (40h)] 0 hras a 3
Fud |l i Bedede Bucal {40h) i e 2 3
Ausiliss Térnioo Admirsrative (40h) 1) haras B E
Cirurgro Danticta [400) 40 haras 2 2
Encarragada Administrathi (406 40 horss 1 1
Enfiarmein |40hj 41 horas i 4
Enfermelng Superyisoe falh} 40 hipras 1 i
Gemnde Unidade de Sadok [4ih) A horay 1 1
fowveem Aprendis [35h) 30 horas 3 ]
Wddice ESF 40} 40 e 4 1
Tieznicn/Ascillar de Famesdcia [40h] a0 horas Fl 2

(2] B

Camunitiric de Sadide {404

3 horas

£
Agante de Protecds Ambisntal {dih) 411 hiras 1 i
Amzlista die Siatmas |330] a0 horas 1 1
Aagisre ntn Ademinictrativa (40k) 40 heray F
Aunediar de Erfermagem {adh} AN horas Li
fugeliarde iaide Bucal [406) AD Bestai 5
Aueslinr Téon koo Adminiirative (400 Al berai i1
Cirrgiia Dentista [40h] all Beems [
Erirregadn Administive (£06] a0 horas 1
Erdermmating [0=) 90 haras &
Farmachisticn [0h] &3 e 1
Garerle Uindade de Sadde (5=} 45 horas 1
Jorvam Apran i {306 20 horas 2
WleEcn ESF [40h) A0 hiotas B
Oriendadar de pablic [26K) 34 horas F]
supervhor Tecnicn de Sade [(400) 40 horas L
TiCnice b Aside Bucal {40h) 40 hors 2
TécnkulAueliar de Farmdaa [40h] a0 hass 2
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TOTAL




CIDADE DE
SAD PAULO

SAUDE

Acompanhantn do |doss [0k} 1 R 12 1
Técmico dr Enfermagam [aihy - 30 broray 1 2
Eriprenirn - {0 k) A0 s | i
bbdicn Clisloo (30 h - 20 Fevins 1 i
Supervisor Multipralistions (100 0 baray 1 1
 Assiitinte Adminktratheo [400) a0 haras i i
TOTAL 18 1E

Apende Comunitarie de Seide fe0h] A0 hara . | FE
| Apense de Protegia Ambiental {400} 40 horas 1 L
Assatante hdminstrabivo (400} 40 haras k] i
Ausikar de Enfareagenm [40h) 4} horss B 2
Ausifar Taenico Admizistratha [A0h) 40} horas 9 &
Hueiiar de fadde Bural 411 horas 4 il
Cirweglic Dentista A hiras & 4
Encaniagasy Adminitratia [$1h) 40 horas 1 1
Enfarmednz [40h} 4k horas 4 4
Enfanmpirs Susendsor (o) 4 horas 1 1
Farmaciubico (40k) 40 horas 1 1
Gerenza Unidade de Satda [40h) Al hovas 1 1
Ipamm Aprend i (30h) 30 horas 3 3
b oo ESF {40h} A horag £ 4
Téoricn duxiller du Famrecia [40N] 1 horas 2 2
TOTAL F) T

Anchists de Suporte (34h]

36 horns 1 1
Aiskimabe Adminkzraties {36k - ncturnn 35 hearas L 2
Assistenbe Adminke ratis (a0h) &7 haarees i 2
Aanbcienbe Social (30K 30 haras | )
Ausbiar Tdendes Acdminstrative [35h) 55 horas 13 13
Audliar Téenios Adminsrativg [35h) - rotureo 3 haras i B
A ukiliar Téondor Administrative [40h) &0 haras i 4
Encarregada Admintsiestive (40h) i) g i i
Enfarmaiia [3h) 5 horas 11 1
Enflarmelno [32h) - naturna 6 haras ] [
Enfarmaino Supeniser [38h) - netump 2% horas 2 x
Farmaciution i) 4} horas 1 1
Gorante Uridade da Sadds [40h) 4%} horas 1 1
leretn Aprendic (300) a0 horas L] 3
Middico Plantosises Clinksa {12h 12 haras i a1
Moo Plantoalsts Clinsco (12h} - nomunm 12 hioras 21 i
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
btidico Plantonista Pediatra [12h) 17 harau 14 14
Mildlicn Flantonista Pedinirs [12h) - nobune 1% haras 14 14
fedicn BT Supeninr [00) A0 e i 1
Delaritador de plblico (368} 0 hnrat 2 2
Supsrveor Téorico de Salds (400} 40 horas 1 1
Técnicn/Raxibar du Enfermagem 36K 36 horas 5 a5
Tenibon b Bar de Erfermagem {36k - naturno 36 horas 1% 13
Tdecriien Amcliar de Fanrdess |36H] - 36 horas & fi
Buladior [44h) 34 beray 1 1
TOTAL T 188 188

.M:I'l.lnlmlj-m[lii‘h] + OtErmio

3k hesras 2 2
fsassbertn Adrinistrative [408) 40 horas 1 T
Asssterte Socal (200] 30 boras 1 2
A lber Téon oo Adminstrstiee (| 35h) 3B Biorms 10 10
Auilian Téovico Administraths [35h] - noturma 36 horas [ &
Auis lar Teonacs AdmInsaratve (400) 80 horas 2 2
Encartegado Adminkstrativo (400) .nhg_g_ 1 1
Endarmalno (36 3% horas ] 3
Enfer mains [35h) - noturno 35 higras B B
Enfe i cire Supsnics {3h} - notume 15 horas 2 4
Enfarmeire |40h) 4 haras 1 1
Midite Plartos|sta Howaitaler £linicn (135 11 hamas 1 21
hddien Plasteaista Mogpalar Cleies [134) - notarng _E_r;: 14 La
Middico P lestonista Hoepitalar Padiatm {12h) 1T bearmy 14 19
Midditn Plaetonbita Haiabr Bediabra {130} - netme 12 Bovas 14 14
Oriemtador de giblicn [A6h) 3E keras 1 2
Suparsigar Tecnico de Sadda {4ah] A0 horam 1 1
'I‘hlm,iﬁuullhrchnFurmlErn [k 6 horas 16 1
TieniceWuslliar de Enfurmegem [1Eh| - nogurma M horas 18 1=
Téenico/Auibar de Farmicia (36h] 3% hovas 4 L.
Zelador (4] 44 horas 1 1
TOTAL 146 145
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