CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO N2 042/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO
AMORIM”

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS
CAMPO LIMPO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Inclusdo de recurso de Custeio no Hospital Dia Campo
Limpo, Hospital Dia M’Boi Mirim | e Hospital Dia M’Boi
Mirim |l para : extensdo do horério de funcionamento das
7:00 hs as 22:00 hs de 22-feira a sabado para os HD Campo
Limpo e HD M’Boi Mirim 1; Adequacio do quadro de
Recursos Humanos; Ampliacdo das Cirurgias e Pequenos
Procedimentos , no periodo de novembro e dezembro
2020.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Moreira, 1470, Chacara Santo Ant6nio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pela sua Coordenadora, SANDRA MARIA SABINO FONSECA, brasileira casada,
portadora do RG n‘-’-, inscrito no CPF/MF ng—, e de outro lado o
CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n2 2006-
0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n2 004), com CNPJ/MF n? 66.518.267/0002-64, e
inscrito no CREMESP sob n® 942911, com endereco & Rua Dr. Lund, 41, Liberdade, S3o Paulo,
CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de Titulos e
Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu CEO, Sr.
Ademir Medina Osério, brasileiro, casado, portador do RG n2 () ¢ cPr/MF ne
@D o - vista o que dispde a Lei Federal ne 8.080, de 19 de setembro de
1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de
20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n? 8.666,
de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 — SMS.G, na conformidade das
seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Inclus&o de recurso para os HD Campo Limpo e HD M’Boi Mirim | e HD M’Boi Mirim 1l, no
valor de R$ 582.974,62 ( quinhentos e oitenta e dois mil, novecentos e setenta e quatro reais e
sessenta e dois centavos) a TITULO DE CUSTEIO, para os meses de novembro e dezembro 2020
, conforme cronograma.

CLAUSULA SEGUNDA

Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
UNIDADES Novembro 20 Dezembro 20 Total

HD CAMPO LIMPO | RS 144.712,25 RS 144.712,25 RS 289.424,50

HD- M'BOI MIRIM | | RS 104.230,26 R$ 104.230,26 RS 208.460,52

HD- M'BOI MIRIM Il | RS 42.544,80 RS 42.5 RS 85.089,60
$291487,31 | R$29148731 | R§58297462
As despesas descritas onerardo as dotagdes orgamentdrias ne

84.10.10.302.3003.2507.3350.50.39.00.00

CLAUSULA TERCEIRA

Pelo presente haverd as seguintes alteracdes:

e Extensdo do horario de funcionamento do HD Campo Limpo e HD M’BOI Mirim I, das
7:00 h as 22:00 h de 223feira a sabado, e 0 HD M’Boi Mirim Il de 22 a sabado das 7:00 as
19:00h ;

e HD Campo Limpo
Ampliagdo do servico de:
- 10 Cirurgias Oftalmologia
- 09 Cirurgias Gerais
- 08 Cirurgias Pediatricas
- 97 Cirurgias Uroldgicas
- 06 Cirurgias Vasculares
- 09 Cirurgias Ortopédicas
- 90 Pequenos Procedimentos

Acréscimo dos profissionais: 02 Auxiliares de Servicos Gerais (40h), 03 Auxiliares
Técnicos Administrativos (36h), 02 Enfermeiros (36h) e 03 Técnicos/Auxiliares de
Enfermagem (36h).
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e HD M’BOI MIRIM |
Ampliagdo do servigo de:
- 10 Cirurgias Oftalmologia
- 08 Cirurgias Gerais
- 17 Cirurgias Uroldgicas
- 06 Cirurgias Vasculares
- 90 Pequenos Procedimentos Dermatoldgicos
- 30 Pequenos Procedimentos Cirurgia Geral.
Acréscimo dos profissionais: 01 Auxiliar de Servicos Gerais (40h), 03 Auxiliar Técnico
Administrativo (36h), 02 Enfermeiros (36h) e 03 Técnicos/Auxiliares de Enfermagem
(36h).

e HD M’BOI MIRIM II
Ampliagdo/e ou Inclus3o do servico de:
- 54 Cirurgias Uroldgicas (Vasectomia)
- 10 Cirurgias Vasculares
- 20 Pequenos Procedimentos Cirurgia Geral
- 31 Pequenos Procedimentos Dermatoldgicos
Acréscimo do profissional: 01 Auxiliar de Servigcos Gerais (40h).

CLAUSULA QUARTA

Incluir no contelido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo V — Quadro de Metas de Produgio e Equipe Minima;
Anexo V| —Plano Orcamentério de Custeio;

Anexo VIl — Dimensionamento de RH.
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CLAUSULA QUINTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest3o ne RO06/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.
3o Paulo, _;,'8 de QL "'Lﬂ’t‘é/t"e’ de 2020
SANDRA NSECA ADEMIR MEDINA osémo
COORDENA RA REGIONAL DE SAUDE SUL CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIM!”
TESTEMUNHAS:
?j‘/ Favamda) I Qo DLl A
NOME: NOME: FERORNOA  SILUA £ USCAL)
RG: ; RG:
Marcia Regina da Degolag&ao
RF 596.702.3/2
DIRETORA DE DIVISAO
SMS/CRS-SUL

Gisele Fanun

oordenacao Juridica
- CEJAM

OAB/SP 97 9AA
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ANEXO V — EQUIPE MiNIMA E METAS

Categoria Profissional Qtde Jom:iahs:r’:“al Procedimento Quantidade
Meédico Cardiologista adulto/infantil 45 12 Consulta médica 513
Médico Dermatologista 4 1.2 Consyliamedica 291
N2 procedimentos 111
Médico Endocrinologista 3 12 Consulta médica 342
Meédico Endocrinologista infantil 1 12 Consulta médica 114
Meédico Gastroenterologista/ 1 12 Consulta médica 115
Meédico Infectologista 0,5 12 Consulta médica 57
Consulta médica 114
Médico Ginecologista/ Mastologista 1,5 12 Procedimento Mastologia 7
Procedimento CAF 8
Meédico Hematologista 1 12 Consulta médica 114
Médico Nefrologista 1 12 Consulta médica 114
Meédico Neurologista 2 12 Consulta médica 228
Médico ortopedista 6 12 Consulta médica 582
Médico Otorrinolaringologista 4 12 Consulta médica 456
Meédico Pneumologista adulto e ODP 15 12 Cansulta médica 172
Meédico Proctologista 1 12 Consulta médica 114
Médico Geriatra/Cardiologista 1 20 Consulta médica 64
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 3 30
Enfermeiro 10 36
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 40

Consulta Médica 700
Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20
Cirurgia 53
Cirurgia Geral Procedimento(pequenos) 60
Consulta Médica 229
: T Cirurgias 18
Cirurgia Pediatrica )
Consulta Médica 52
. z Cirurgias 117
Cirurgia Uroldgica
Consulta Médica 125
: 2 Cirurgias 18
Cirurgia Vascular 3
Consulta Médica 166
Cirurgia Ortopédica Cirurgia 29
Médico Dermatologia Pequenos Procedimentos ag
Anestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia
e acompanhamento RPA
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Categoria Profissional Qtde. Jorn:nd-lahsoerr:sanal Procedimento Quantidade
Meédico Cardiologista Adulto 2 12 Consulta médica 229
Medico Cardiologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Médico Dermatologista 8 12 Sausl e dica 2
N2 de procedimento 243
Meédico Endocrinologista 2 12 Consulta médica 229
Meédico Endocrinologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Meédico Gastroenterclogista/ Infectologista 2 12 Consulta médica 229
Meédico GO Mastologia 1 12 Consulta médica 114
Médico GO — PN Alte risco 6 12 Consulta médica 686
Médico Homeopata 1 12 Consulta médica 57
Médico Neurologista Adulto 1 12 Consulta médica 114
Médico Neurologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Meédico Ortopedista 5 12 Consulta médica 575
Meédico Pediatra — Alto risco 1 12 Consulta médica 57
Meédico Pneumologista ODP 1 12 Consulta médica 114
Meédico Pneumologista Adulto 1 12 Consulta médica 114
Médico Pneumologista Infantil 1 12 Consulta médica 114
Médico Psiquiatra 6 12 Consulta médica 684
Médico Reumatologista 1 12 Consulta médica 114
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 9 36
Enfermeiro 2 40
Nutricionista 1 30
Nutricionista 1 40
Psicologo 2 40
Farmacéutico 1 40

Consulta Médica 580

Oftalmologia Procedimento/exames 375
Cirurgias 95

Consultas 156

Cirurgia Geral Cirurgias 52
Pequenos Procedimentos 90

Cirurgia Pediétrica CO‘HSUITas o
Cirurgias 20

Consultas 188

Cirurgias 54

Cirireie Lialogies Biépsia de Préstata 16
Estudo Urodindmico 180

Consulta Vascular Corsuftas A7
Cirurgias 18

Médico Dermatologia Pequenacs Procedimentos 20

Anestesiologia

Avaliacdo pré anestésica, sedagdo para cirurgias e

acompanhamento RPA
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Jornada
Categoria Profissional Qtde. Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Cardiologista 5 12 Consulta médica 572
Consulta médica 364
Meédico Dermatologia 5 12
Ne de procedimentos 139
Médico Gastroenterologista/Infecto 2 12 Consulta médica 229
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta médica 114
Médico Oftalmologista 4 12 Consulta médica 456
Consulta médica 437
Médico Otorrinolaringologista 6 12
N2 de exames 80
Meédico Ginecologista 1 12 Consulta médica 114
Médico GO — PNAR 2 12 Consulta médica 228
Meédico Pediatra — Alto risco 1 12 Consulta médica 57
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 36
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

Consultas

Cirurgia Geral Cirurgias 72
Pequenos Procedimentos 68
Consultas 64
Cirurgia Proctologia
Cirurgias 20
Cirurgia Vascular Cirurgias 10
Cirurgia Uroldgica Cirurgias 54
Pe Procediment
Meédico Dermatologia estad RroC s 31

Ceer
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ANEXO VI - PLANO ORGCAMENTARIO

Plano Orgamentirio - Consolidado

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal

02.01 - Material Odontoldgico

01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 73.245,48 RS 73.245,48 RS 146.490,96
01.02 - Beneficios RS 11.209,08 RS 11.209,08 RS 22.418,16
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 6.592,09 RS 6.592,09 RS 13.184,18

RS 8.870,84 RS 8.870,84 RS 17.741,68

02.02 - Gases Medicinais

02.10 - Suprimento de Informatica

02.04 - Material de Escritorio RS 2.500,00 RS 2.500,00 RS 5.000,00
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 538,60 RS 538,60 RS 1.077,20
02.08 - Géneros Alimenticios RS 2,84 RS 2,84 RS 5,68

02.09 - Despesas de Transporte

02,99 - Outros mat. de consumo

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos T

04.01.01 - Assessoria Cuntéil i

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Prog. e Aplic. de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

05. .- Muen

RS 140.497,23

e Equipamentos

00

R$ 140.497,23

04.06 - Lavanderia RS 2.400,00 RS 2.400,00 RS 4.800,00
04.07 - SND RS 2.600,00 RS 2.600,00 RS 5.200,00
04.08 - Servigos de Remogdo RS 14.000,00 RS 14.000,00 RS 28.000,00
04.09 - Servigos de Transporte RS 20.000,00 RS 20.000,00 RS 40.000,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 2.500,00 RS 2.500,00 RS 5.000,00
04.99 - Outros Servicos de Terceiros RS 1.500,00 RS 1.500,00 RS 3.000,00
04.12 - Educagio Continuada RS 331,16 RS 331,16 RS 662,32
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

RS 280.994,46

05.01.01- Manutencdo Predial e Adequagdes

05.01.03 - Manutengio de Equipamentos
Assistenciais

05.01.04 - Manutencdo de Informatica

08.01.01 - Locagao de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de iméveis

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos
Administrativos

08.01.04 - Locagio de Veiculos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

R$ 3.000,00

RS 3.000,00

RS 6.000,00

09.01.03 - Telefonia

RS 1.700,00

R$ 1.700,00

R$ 3.400,00

09.02.01 - Taxas e Impostos
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ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RH

Analista de Suporte (40h) 40 HORAS 1 - 1

Assistente Administrativo (40h) 40 HORAS 2 - 2
Assistente Social (30h) 30 HORAS 3 - 3
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 HORAS 39 - 39
Auxiliar Técnico Administrativo (40 h) 40 horas 1 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 40 HORAS 1 - 1
Enfermeiro (36h) 36 HORAS 10 - 10
Enfermeiro (40h) 40 HORAS 2 - 2
Farmacéutico (40h) 40 HORAS 1 - 1
Gerente Unidade de Salde (40h) 40 HORAS 1 & 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 HORAS 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 HORAS 4,5 - 4,5
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 HORAS 4 - 4
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 HORAS 3 - 3
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 12 HORAS 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista /Infecto - semanal 12 HORAS s 7 - 1,5
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 12 HORAS 1,5 - 15
Médico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 12 HORAS 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 12 HORAS 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 HORAS 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 HORAS 6 - 6
Meédico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 12 HORAS 4 - 4
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 12 HORAS 1.5 - 1,5
Meédico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 12 HORAS 1 - 1
Medico Especialista 20 horas 1 1
Meédico RT Supervisor (40h) 40 HORAS 1 - 1
Nutricionista (40h) 40 HORAS 1 - 1
Orientador de publico (36h) 36 HORAS 4 - 4
Psicélogo (40h) 40 HORAS 1 - 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 HORAS 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 36 HORAS 1 - 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 horas 1 0 1
TécnicofAuxiliar de Enfermagem (36h) 36 HORAS 33 - a3
Zelador (44h) 44 HORAS 1 - 1
TOTAL 143 0 143
T |
9
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Analista de Suporte (40h) 40 HORAS 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 40 HORAS 2 - 2
Assistente Social {30h) 30 HORAS 3 1 2
Auxiliar de Enfermagem (30h) 30 HORAS 3 3 -
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 HORAS 5 - 5
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 HORAS 27 - 27
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 HORAS 6 2 4
Encarregado Administrativo {40h) 40 HORAS 1 - 1
Enfermeiro (36h) 36 HORAS 9 - 9
Enfermeiro (40h) 40 HORAS 2 = 2
Farmacéutico (40h) 40 HORAS 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 40 HORAS 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 HORAS 2 - 2
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 HORAS 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 12 HORAS ¥ - 1
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 HORAS 8 - 8
Médico Especialista (12h) - Endocrinclogista - semanal 12 HORAS 2 - 2
Meédico Especialista (12h) - Endocrinclogista Infantil - semanal 12 HORAS 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista / infectologista - 12

semanal HORAS 2 ) 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 12 HORAS 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 12 HORAS T - 1
Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 12 HORAS 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 HORAS 1 - 1
Médico Especialista {12h) - Neurologista Infantil - semanal 12 HORAS 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 HORAS 5 - 5
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 12 HORAS 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 12 HORAS 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 12 HORAS 1 = i
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 12 HORAS 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 HORAS 6 = 6
Meédico Especialista (12h) - Reumatologia 12 HORAS 1 0 1
Meédico RT Supervisor (40h) 40 HORAS 1 - 1
Nutricionista (40h) 40 HORAS 2 1 1
Orientador de puablico (36h) 36 HORAS 2 - 2
Psicologo (40h) 40 HORAS 2 - 2
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 HORAS 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h}) 36 HORAS 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 HORAS 32 - 32
Técnico/Auxiliar de Farmdcia (36h) 36 HORAS 1 - ak
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 horas 1 0

Zelador (44h) 44 HORAS 1 -

TOTAL 150 7 143

10
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40 horas

2
Assistente Social (30h) 30 horas 2 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 horas 9 9
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 horas 5 5
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 HORAS 1 1
Encarregado Administrativo (40h) 40 horas 1 1
Enfermeiro (36h) 36 horas 5 5
Enfermeiro (40h) 40 horas 1 1
Farmacéutico {40h) 40 horas 1 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 horas 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 horas 2 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 horas 5 5
Meédico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 horas 5 5
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 12 horas 2 2
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 12 horas 1 1
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 12 horas 2 2
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 12 horas 4 4
Meédico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 12 horas 6 6
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 12 horas 1 1
Meédico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 horas 1 1
Meédico RT Supervisor (40h) 40 horas 1 1
Orientador de publico (36h) 36 horas 2 2
Supervisor Técnico de Saide (40h) 40 horas 1 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 horas 14 14
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 36 horas 2 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 horas 1 1
Zelador (44h) 44 horas 1 1
TOTAL 79 79
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