SADPALULO secretorio Municipol do Sadde
| i | Coordenadoria Regional de Saude Morte

TERMO ADITIVO N2 048/2021 DO CONTRATO DE GESTAD N2 ROZ1/2015-CPCS5\SMS
PROCESSD N™: 2015-0.239.136-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PAULO [ SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE — COORDENADORIA REGIONAL
DE SAUDE NORTE E IABAS — INSTITUTO DE ATENCAD
BASICA E ASSISTENCIA A SAUDE FNTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SOCIAL ,

OBIETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAQ DE ACDES E SERVICOS
DE sSAUDE EM UNIDADES DE SALDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE

SANTAMA/TUCURUVI/JACANA/TREMEMEE.

OBIETO DD ADITAMENTO: Renavaczo do Flano de Trabatho & Orgamentario pars
o pericdo de 01 a 31 de ovtubro de 2021,

Pela presente Instrumento, de um [ado a Prefeltura do Munleiplo de 530 Paula, por
intermédic da COORDENADORIA REGIOMAL DE SAUDE MNORTE (CRSN), da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SM5-5P), que através da Portaria 471/2020-5M5.C prosroga o prazo de
delegagao prevista no Art. 1% da Portaria n® 702/2018-5M5 para até 31 de derembro da 2021,
com sede nesta cidade, na Rua Paineira do Campo, 902, Santana, doravante demominada
CONTRATANTE, neste ato representade pela Coordenadora Regional de Saode, Dra. ANA
CRISTINA KANTZOS & de outro lado o IABAS — INSTITUTO DE ATENCAO BASICA E AVANCADA
A SAUDE, gualificada como Organizagdo Social no municipic de 330 Paule nos autos do
processo administrathes o 2008-0.198 8250, Certificado de Qualificagio n? 023, Inscrita no
CNPI/MF sob o n® 09.652.823/001-76, e no CREMESP sob o protocolo n® 966859 (fillal Sio
Faulo), com enderego mesta cidade, na Alameda Santos, 193, Paraiso, 580 Paulo/SP, CEP
01419-000, e com Estatuto amuivade em Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica do Rio
de laneira, com matricsda n? 248.180, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
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representada por seu presidente CLAUDIO ALVES FRANCA, brasilero, administrador
hospitalar, portador da cédula de identidade /G ne (N D. nscitc no crr/mF
sob ni— tendo em vista o que dispde a Lel Federal n2 8 080, de 19 de setembro
de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52.858,
de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n?
8.566, de 11 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSLILA PRIMEIRA
0 valor do CONTRATO DE GESTAD para o periodo de 01 (wm] més & de

RS22.345.116,50 (vinte e dois milhdes, trezentos e quarenta & cinco mil, cento & dezessaels
reais & cinguenta centavos), a Titulo de Custeio.

CLAUSULA SEGLNDA

Fica estabelecido parz o periodo de 01/10/2021 a 31/10/2021 o orcamento global de
custein no valor de RS 16.745,116,50 (dezesseis milhdes e setecentos e quarenta e cinco mil e
cento e dezessels reals e cinguenta centavos), O pagamento das despesas de custelo serd

realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Pariodo Recurso ] OUTUBRO21 Total

Custeio | RS 1574511550 | RS 16.745.116,50

OUTUBRO/Z1 .
Total | R$ 1674511650 | R$ 16.745.116,50

Ag despesas descritas onerarie  as dotagdes orgamentinas
£4.10,10.301.3003.2520,3.3.50.39.00 Fontes: 00 e 02, e 84.10.10.302,3003.2507,3350.39.00
Fonte: 00, guando couber @ demais que vierem a existir, sendo gue o restante serd utiizado
saldo financeiro do proprio contrato, conforme planitha em anexo (ANEXO 1), visando a
manutencio dos quantitativos e servigos previstos no Plane de Trabalho, anexo deste Termo
de Aditamento, confarme previsto no item 7.2.4 do Contrato de Gest3e R021/2016,
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SAO PAULD Secreioio Municipal do Sodde
| o | Coordenadoria Regional de Salce Norle SUS

0 pagamento das despesas de CUSTEID serd realizade em parcela dnica conforme
Plano de Trabalho e Orgamentdrio de Custelo e Cronograma de Desembolso parte Integrante
deste contrato, a serem pagas até o 3° (terceira) dia 06l do més subsequenta, em
conformidade com a avaliacio dos cntérios estabelecidos, de acordo item 10 deste CONTRATO
DE GESTAD.

CLASULA TERCEIRA

Fica Alterado os Anexos I, IV, V e VI;

L ]

Item 1.1.3. Anexo (1l hAatriz de indicadores de gualldade

Item 1.1.5. Anexo NV Quadre de Metas de Froducido e Equipe Minima

Item 1.1.6. Anexo V Plano Qrcamentdrio (4] e Cronograma de Desembolo
(B} com unidade de saddz,

Itemn L1.7.Anexo VI Plano de Trabalhe da Contratada (TLP), contendo
Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade [
SETViCD

CLASULA QUARTA

Ocorrendo 2 resolugo do presents Termo Aditive por interesse pablico devidamente
justificado, & CONTRATADA ndo Lerd direito a qualquer espécie de indenizacdo, sendo
garantidos pela CONTRATANTE os custos com a desmobilizacks, incluinda os custos de
rescisdo de quaisguer contratos celebrados com terceiros @ os demais compromissos ja
assumidos para execucdo do presente TERMO ADITIVO até a data do encerramentos

contratual, caso os recursos existentes nas contas bancirias ndo sejam suficlentes para saldar
as obrigaghes.

CLAUSULA QLINTA

O extrato do presente Termo Aditive serd publicado no Didrno Oficial da Cidade, no
prazo maximo de 30 dias, cotados da data da assinatura.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cliusulas do CONTRATO DE GESTAO Nt
RO21/2016 5MS/OPCSS bern como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o

presente termo.
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E do que ficou convencionado, foi lavrada o presente termo em 02 (duas) vias de igual

teor, que o e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado
|
CLAUDIO +I.\E FRAN |'
Instityhto del AtengSo Bisica e Avantada 4 Satide
e L—
S T —a
" DRA. ANA CRISTINA KANTZOS

Coordenadora de Satdide

Testermunhas
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AMEND VI
TERMG ADITIVG 453004 = COMTRATE BE GESTAD RO/ 2016
PLARSD DACAMENTARND GE EUISTEIO F CRCHMOGRG RS BE DESIMBOLES — FEIRCID 200
PERIGDO OF 01 & 41 bE OUTUDRG B

Fariodo ' Despesa G oS BEL Towt
Custalo RS 7134510650 ®F 21345, 515,50
CRITURRDY AT -
Teeal RS E2.345,116,59 RE 22345 11550
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PROTTIMIBLN D4 CELASE DO Secratario Municipal do Salide
SAO PAULO Coordenadaria Regiond de Satde Norte 5~|..|5+

ANEXO V - QUADROS DE METAS DE PRODU E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe :;1inima e de produgdo por unidade e servigo de sadde contratualizados,
e as informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenclais, serdo descritas nos
guadros adlante.

A manutendo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durants o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgdo

A Equipe Minima € meta contratual e refere-se &os profissionals gue serdo monitorados
guant 3 efetva contratacio pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe fai definida em
funcBo das necessidades de saide, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencdo dos requisitos dos programas federals e respectives financiamentes. Portanto 2 equipe
minima ndg se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA propor guadro de
pessoal necessario ao pleno funcionamento das acdes e atividades dos servigos.

Para avaliagha de cumprimenta de Meta de Producio, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cilculo de metas, baseados em pardmetros de organizagioe de servigos informados
por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escalhido @ um dentre o rol de outros procedimentos gque deverdo ser realizados na execugdo objeto
do Contrato.

Az metas de Produglo ndo se constituem como pardmetros para & configuragio das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagies e diretrizes das Coordenadorias
& Supervisdes Téonicas de Sadde,

Toda a produgao assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagio
oficials do SUS, no sistema de acompanhamento & avallacio dos contratos Indicado pela SMS-5P,
atuaimente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solldtar outras
informaghes para avaliacio do programa especifico.
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AMA/UES INTEGRADA WAMBERTOD DIAS DA COSTA
SERVICON AMA 12 HORAS
EQUIPE MINEA META DE PRODUGAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUAKTIDADE ORMADA SEMARAL PROCEDIMENTD  QUANTIDADE
EM HORAS
URE TRADICIONAL
#addica Chinico & 1 | Comsubts mddiea 1.052
oo Pediatra 1 20 , Consulta medica 253
!.m Tu:lmmr'ﬂ:l:llnﬂm 1 0 " | Consuita medica 283
Midico p,,qum 1 i | Consuita Midica 115
Lirugido Demista 5 i | Atendiments Indridual 450
Avigifiar de Saide Bucal 1 30
Auxilar da Satde Eucal z a0 Fdsaiments 1680
hssistiente Socisl i 0
Enfarmeins 4 40
Paicibogo i 0
Fidioterapeuta 1 30
Pl
Enfarmedra 1 40
Técnico de Enfermagesm 1 A0
AMA 17 RORAS - DILEND
Widdica Chnlco 18 i7 3 wiisdics Clinkcos de 20 feira a sibado
Médico Pedialra 12 1z 2 Pedatras de 20 fera a sdbado
AMASUBS INTEGRADA mﬁnnrmmn
mmmmnnnnm
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCED MENSAL
CATEGORM PROFISSIONAL | quanTiDape | 'OFUANASEMANRL | oo CEDIMENTO | QUANTIDADE
: EM HORAS : ;
hiddicn Cinico L 20 Corsuita makdica | 1315
Addco Pediatra 2 in Consuita medica | ¥
hddizn Pubnubstra 1 0 Consuita Midica 125
hiédico Tocoginecolegista 4 20 Consuita médica 1052
Cinmgiao Dentista & 0 #tendimenbo individual 353
Augiliar de Sadids Ruesl 1 an
Auslilor de Soiide bucal 1 40 i Lo 1072
Enfermaio 4 a0
Assistente Sonial 1 an
Picaloga 1 30
A, 17 HORAS = DIURNG
Médicn Cliniea 18 12 3 Miédicos Clinicas de 2 foira a sdbade
| Medics Padiztra 1z 17 2 Podiatras de 3# felra a sibado

A
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sacrataria Municipal ]
g Coordenadoria i:gzgr'prnc:' dd&ussa?;ﬁamcﬂc 5|_[5+
AMAFUBS LAUZANE PALILISTA
SERVIDOS DE AMA E ESF [2 ESF + 2 E5E Modalidade 1
EQIUIFE MW HIRLA META DEPRODUCAD MENSAL
ADA
Faﬁrﬁ QUANTIDADE L PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
HORAS
E5F
éi"'?"m":‘:’g""“”” oe 12 40 visita domicliar 2400
Midico Genarallsta 2 & consulta medica £32
Enfermaine — ESF 2 A0 consulta ci enfermeing iz
Cirurgldo Dertista 2 L Atendimerto indhdcual 3H4
Similiar de Sadde Sl ! ay ; Frocedimento 13544
ARAA 12 HORAS - DILRNO
hidico Clinico 18 12 3 nddices Clinlcas de 20 falra 3 cdbado
Kédico Pedintra 12 12 2 Pediatras da 2® feirz a sibodo
Qb
1] Com essas aleragiie serd possivel efetivara intepracio dosservicos ANA S UBS, comabertura de agenda no Sistema S04

pars s profbsiomls mddicos que sualmente fazem atendimento apenas da demands caponidnea o podeio AMA, msbm ome
teimbiim o nbegregio duy epbe de enfermagem das eyuipes AMA ¢ UBS conforme decumenio de Divcisiees Opesacionads -
Unidades Bdsicas de Sadde (Jancirof 2006)

{2 AgARASURS Integraca, reunidas nomeers ONES, coivtém  sandons, paraafoltosoontratualks: UES {Tradiclonallcar hcta
[ESF & Tradichonas) ouwESF] kb,

3} Pare efeiios de acompanhamento de mets de aguipe mirima, de producdo o daspesas na prestacho de onevtas os
servigosserioverificados separadamente, nasregistros daWehsaass,

{4} Para as A& UBS Inegradas onde apanas o Servigo Al estd contratualizaco, o acompanhamento se dara em
relacinaocantrole demetasdeequipeminimas despesaing prestaclo dscantas,

{5} 3 conjuermo de ALA 12 haras contard com o servico de trds ambhuBnca para remacia de s de urgénda, induindo o
mﬂlmmm;mdmudﬂaﬂdﬂh}mdﬂumwm.

-4 0% servicos de radiclopgia exislantes res AMAS deverio estar disponivels & atuantes mo hardma de funcionamento da

uniclsde, devends a CONTRATADU dspor de redponsvel 100k mos Cases &m que ndo hodver 2sse proftssianal de 5M5, e 05
inSumcs ieceisiod deverio ser providas pela CONTRATADA bem come & Sescarts de residans.

UBS IOAQUIM ANTONIO EIRADD
_SERVIGOS - ESF (1 ESE] "
EQUIFE MiMIMEA META DE PRODUGCRD MENSAL
CATEGORIA FROFISSIONAL |  QUANTIDADE l’“"""h SEMANALEM| oo CEDIMENTD  [GUANTIDADE|
agenie Comunitidnia de i id
wiignsd § 40 visita domiciliar 1.200
Middico Generalista 1 40 corsuita mdica 215
Enderrisira — ESF 1 T corsista de enfermeiro 156
Earrai® il oo | &0
WBS JARDIM APLANA
SERVICTOS - ESE {3 ESF|
EQUIPE MITIMA META Dt PRODUCAD MENSAL
CATEGORIAPROFISSIONAL | QUANTIDADE FH”“D:&'{;M MANALEM  LoocsmiMENTO  QUANTIDADE
AgeEnte Comunitario de Sotde 15 | 40 vistadomiciar 2@ |  BE0D

AP



secratora Municico! do Soode
Coordenadona Regional de Salde Narte SUs
- ACS
Rdedicn Semeralista ] A consulta madica 1.348
Erfarmaing - E5F ! 1 A eamiulia da anfermeinn AER
Farmacdifiog 1 40
UBS FLOR DE MAID
 SERVICOS - ESF (3 ESF + 3 FSB Modalidade 1) ]
FOUIFE MINIMA META BE nﬂnug&lmum
CATEGDRIAPROFISSIONAL |  QUANTIDADE |/ THAD H“;ﬁ MANALEM|  pooceniMENTO  [QUANTIDADE|
| Agete Comunitiiods | L ;
it 18 40 visita domiciier 1ED
Medico Gemeralista 3 40 carsulta médica 1248
Enfermeiro— ESF 3 4 carsdts de enfarmelim bk
Cirurgida Dentista . b 41 Aterdimento individual L
fuscliar de Sadde Bucal | 7 4 Frocadimanto 1344
Farmacditicn 1 4
WBS JIVA RLIAL
SERVICOS - |6 ESE + 2 ESD Mod. Iﬂ[ﬂﬁ'ﬁﬁ nJ
EQUIPE MIraInAR m-nE,‘HMML
Categoria Profissional Quantidade smmﬂm Foas Preced| menta w.
Agente Comunitirio de !
Bl ALK 35 40 vigta domicllar 7200
Médico Generalista [ Al canzulta mbdien | 2496
Enfermairo = E5F & 4an consulta de anlermeirm | 36
Cirurgido Dentista — ESB | Fl an Arendimenta Individual 384
ALndliar de Satde Juial 2 40 Procedimearta 1344
Cirurgido Dentista — ESB N 1 40 Atendimenta Indivicual 216
Auncliar de Saniche Bucal 1 40
Térnico dis Satde Bucal 1 i
Assistente Sodal I ki
Farmattunog 1 30
Farmagiasicon i 4d
Fisioterapeuta 1 i 1]
| Paicilogn 1 50
. LIBSJARDIM DAS FEDRAS
SERVICD — UB5 MISTA (Tradicional + 1 ESF +1 1 ESE Modalidade 1]
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL |  GUANTIDADE s mmn ﬁﬂ__,. £ PROCEDIMENTO  |GUANTIDADE
ESF
_“E"’“ CRRITIRI e Snlie 6 20 Visita domicliar 1.200
Mético Generalista 1 a0 Conpubta medica al6
Enfermeiro - E5F 1 40 Consulta da enfarmeing 158
Cirurgit Dentisia Asencimentos
S 2 b individuas i
Aundiar de Sadide bussd i T | Procecimanios &2
RS
haddicn Clinkea Garal 3 | 10 | Conmitta midica | 7

b
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b e 1 ) Corsula médica 263
Niddico Padistra I 0 Corsuilta midica 53
Cinurgida Dentista L 7 = F .

- individuais [} TEEVRL

Alsiliar de Sadde bacal i A P = 538

| Assisaente Social 1 10
Enfarmeiro 3 a0
Farmacéutico 1 m

S b = R m 7 TP T
beparismrothaionl | COIde | e e Caeees [ | [Qvantidade
EsF -

Ageivie Conuinier o de =

Saida - ACS M Al ]mam dosmiciliar 4800

i dicn Gengraists 4 A conmits mddica 1.654
conmits de

Enfermaira - E5F 4 a0 e =
Atandimenia 54

SRR 1 40 Individus

Aailiar de Satde Bucal

Midico Chinico Geral 4 20

Kedica Tocogisecal ogisa & 20 | censulta mdceca aih

Médico Peciatra i 2D conzulba médics 263

Médico Peiguiatra 1 20 Conzulta médica 125

AtEndirmants

Orurgido Dentista 3 20 individLal 284

Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimenta 1038

Assistenbe Social 1 20 |
3 a0 |
1 40

AT : s [
Agente Comunitinio .
Sagide - ACS #6 0 : vista domidliar ;l'_;];-p -3
Mddco Genaralista & M | consulta midica 1456
i § 80 consulta e anfarmalra o35
ESE B
Cirtngifa Dendists 1 a0 Atendimesnto Indhidual 115
Téerico de Salde Buzal 1 a0 E
1 Procedimentos

uiar de Satde Bucal 1 - 65
Esa | .
Cirurgiss Daptisty 1 a0 : Atendimeinto Indivicual 14
Auxiiiar de Saiice Bucal 1 a0 [ Procediment =

m..




Emmﬂ

Secratona Municipal do solde
Coordenadonio Regional de Sadde Norte

Mégice Clinico Geral

susefe

1 I enatlts mbdica 26
M edics Pediaira 1 X consdta midica i
Médico Tocoginecolapisra 1 20 Consdts mbdica 263
Médice Piguiatra 1 20 Consdta mikdica 135
i o — 3 0 Atondirnanio Endiddsad faq
Ausdliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos L
dapdliar de Sadde Bucsl 1 30
FarmacButico 1 44
Erfermairn 2 40
Assistente Social 1 30
Fsicdlogo . i 30
UES Vila Nowa Galvao "Sonia Regina Campanalli®
SERVIEO - UBS MISTA (Tradicional +4 ESE)
EOUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORMA PROFISSIONAL | QUANTIDADE W"'L PROCEDIMENTO | QUANTIBADE
_— e m
Aperite Comunitiria de 24 40 Wisita dormiciliar D
aalde - ACS
| Middice Generalisia 4 40 Conslta midica Lgbs
Entermaine = E5F i A Cofsulta de enfermaing Bt
UBS
hdico Clinka Geral [ i Consaita médica 789
Madice Tecopnecolagista F & Consdlta midica 526
Madico Pediatra ' 7 20 ConsJits medica 526
Cirurgido demista 5 0 Alendimento individual 283
Aunditar de Sadce bugl 2 41 Frocedimento 1.008
hssistente Sotal 1 30
Farmagfutioo 1 ]
Enfermaine 3 41y
= UBS VELA NIV
SERVICO — UDS MISTA (Tradicional + 1 ESF +1 ESE Em:lnl:h:lujc
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSICNAL [ QUANTIDADE mﬂ"&‘w PROCEDIMENTD  QUANTIDADE|
ESF
Agonte Comanitario do
Saide - ACS 3 40 Visita donicliar 1.200
| Widico Genevalsta 1% ... ML i i .
Enfermeino — ESF 1 & Consulta de enfermeiro 156
Elrurgiio Dertista 1 @ | atandimenta Indivicual 192
Paxiliar ce Salde Bucal 1 40 Procadimants 672
Auitiar ce S3ude Bucal i S J
Crurgléo Demista 1 i Atendimento indivicual ]
Adiiliar de Sadde Bueal 1 i Procediments 136
Médico Clinlco 3 X0 Corsulta médica e
Meédico Tocoginecologista 2 0 Consulta médica 526
Médico Pediatra i H Eﬂmuh medica jle
hagistervie Sl 1 30

AP
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smcralara Municipdal ga Saida
Coordenadora Regianal de Salide Narcte
3 n
e n mn e n i 1 m
Farmagiiulica i 1 4
PalcHoge ol 1 40
ORE:
(1

(farite de InformagBa: SIAE + SLATRPA)

(2

As medas para visitas dos agentes comunicanios referem-se 4 somatdrio de visitas e revisitzs, realizadas no més

Mas equipes onde ido howver paridade de 1 onegacdentista 20 horas'S0 horas para 1 aaniliar de sadde byl

dewenio qor corsideradas as metas estabalecidas para 1 cinurgi@o-dentista de 20 hovas 0 horas sem ASE confomme constanie na

Portariasis-G 14002016
(2

Az unidades contempladas com meédites procedentes de “Programa Mais Médica®, do FROVAE & de Programas de

Reslofngla Mddieade S5 berky as meta parametr itadas de soareo com & diretizede sogecificidades do pragranma.

MASF Modalidade 1 - UBS FLOR DE MAKD.
EQUIPE MINIMA " MIETA DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIAPROFISSIONAL | QUANTIDADE Eﬁ'"-“"-‘”fcﬂn";:'i"-" LM proceomEnTo  UANTIDADE
AssitenteSodal 0 1 0
Eduader Fisito N (I L |
fiskoteapeuta 1 2
Foroaudidtogs 1 0 mﬁcmh:tanﬂmrrmnas Affvidadies o=
raicilago 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupadional i i |
ASFFlorde Ml suporte &s Equipes de ESF FLOR DE MAID: APUANA: FONTALE: VILANPY|/B0A0UIN ANTOMID EIRADD
NASF Modalidade 1 — UBS Vila Albertina “Or. Osvalds Marcal”
EQUIPE MINIMA |META DF PRODUCAD MENSAL
CATEGDRIA PROFISSIONAL OUANTIDADE JORNADA SEMFANA i LEM: |£EJHEHIH LIANTIDADE|
hgtitante Social 1 | 30
T i— 1 : =
Fisicterapeuta 1 20 Acomparhmenta das
Fonandidloga 1 20 athvidaces da eqape
Mulbsicianacts 1 20
Peictlogo 1 a0
Tarapauta Coupacional i an
Fupervisar de Equipe 1 40 s
NASF Vila Albareina: suporta ks Equipas ESF VILA ALBEATINA
Hm‘.gmiama—-unkmmmm' ;
EQUIPE MINIMA " META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORRA PROFISSIONAL | QUANTIDADE e PROCEDIMENTO  QUANTIDADE|
Assisterte Socisl 1 30
Educador Flsico 1 20
Fisioterapeula 1 20 scompaihankiio et il iz i amiin
Fonoaudidlogn 1 4
Namriclnista = an
Paictiogo 1 30
Terapeuta Ooupacianal L A .

R =2

F



secretara Municipal da 3olde

Coordenadona Regional de Saide Morte

HASF Vil Nova Galvilo: suporte 55 ulpascSF IARDN DS PEJRAS: VILANOVA CALVAD & LAUZANE PALILISTA.

-

UBS MARIQUINHA SCIASCIA
UBS Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFSSIONAL  QUANTIDADE m:fﬂ'::""""‘ PROCEDIMENTO  [IUANTIDADE
Madico Clinico | 3 2 Consulta médica TEL
Médico Pedistre | 1 20 Consulta médica 283
[ hbddicn Peiquiatra 2 20 Conmilta médica 250
Médico Tocognacologica | F 20 Conaulia msdica cle
Lirurgdo Dentista | d 0 “Arendire o individusis 384
Aumiliar de saide bucal | 2 40 “Procadimantas 1344
Ertfermarirs | 4 &0
Aszistente Social | 1 "
Farmac i tics | 1 40
Fonoaudidlopn | i &0
Mutrlconista | i 40
Paicdlego i z 30
UBS PARCUE EDU CHAVES
UB5 Tradicional ; :
ECLHPE MINIM A META CE PFRODUGAD MEMSAL
CATEGORIA FROFSSIONAL | QUANTIDADE mmm:uﬁnﬁmm PROCEIMENTO [QUANTIDADE
Iiedicn Clinko Geral 4 20 Consulta madica LO52
Medico Tocoginecologsta | 2 0 | consutta madica 526
nddice Pediatra | 3 20 Corsults médica FLiv
Miédio Fslquiatra 1 m Consuita médica 175
| Cirurgido Dentisia 2 m Atendimennes ndiiduals gz
Aundliar de Satids Bucal N ] | Procedimentas §71
Erfiarmeing 5 &
Agsistente Social i 30
Fisaterapeuta 1 )
Mutrickanista 1 40
Pelofiogo 1 30
Terapsita medar\il 1 n
Farmnaciatico 1 40
UBS DR, MOSE TOLEDO PITA :
UBs Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE FRODUCAD MENSAL
CATECORIA PEOFSSICNAL | QUANTIDADE l mw;mm::n“ﬁ” PROCEDIMENTD  QUANTIDADE
Medica Clinico Geral Fl po) Candilts mbdiza 052
Meédica Tocoginecologista 7 0 Conaulta medico 5%
Midioo Pediatra z i) Consulta médica 52
Medica Fsiguiatra z 0 Consulle mddice 250
Chnirgido Dentista 5 ] Apendimento Individual L
Aisiliar de Sade Buea i | ) ' Procadimentos LEAD
Enfermein 5 ) |
Asgstenbe Secial Fi 30 |




8o

Secretaro Municlpal da solds

Coordenadona Begional de Sodde Norde

-

| mmeune
Farmacsutico 1 40
Fisigrtar apediia 1 f-a ]
Foncaudidlogo - i 40
Aledloga T 40
Mulricionista i T
TEI'ﬂ.ﬂEI.I‘I:-I Cwupacional i B0
I
Enfenmasing i 40
Técnico de Enfermagem 1 L
LS Jagand “Dr. Schastido Gabriel Sayago de Lact”
UBS Tradidonal
ECLNPE MIMIRAA META BE PRODUGAD MENSAL

CATEGOAL: PROFSSIONAL | QUANTIDADE ﬂﬁ"m&ﬂww PROCEDIMENTO  KIUANTIDADE
Medico Chnico Geral 3 m Consults rbdica 1313
Mdice Tocoginecdognta 2 m Consuits médica 525

I:n-nn..ita_m:'-ﬂ:a para
fedico Dermatologista 1 o pacientes de hanseniase 152
® eaniaied
Médico Padiztra ] consutta msdica 5]
Madice Prigulatra L1} Coneults medda i
hisdies Oftalmalapisss b 1] Cansults mebdica 304
Cirurgiao dentista Atendimentos
.|!|.|.|:||':|-:r de Satide Bucal ; | 20 irfiviciuais 5
- o Procadimanios 1580
Enfermsira 4 40
Assistents Social T |
Farmaciutacn 1 40 |
Psitdlogo 1 | B0 |
UBS HORTO FLOAESTAL
LIRS Tradicionsl
EQLIIFE MIMNINA | META DE PRODUCAD MENSAL
L]

CATEGORIA PROFISSIONAL | QuANTIDADE ('O HAD SEANAL “"i PROCEDIMENTO  (QUANTIDADE
Wiédica Clinleo Garal 3 20 | Consulta médica 780
hédico Tocoginecologista i 20 | Comnsults médics W3
Médico Fediatra 2 0 | consubts madica 535
Aczistenta Social 1 30
Endermeiro 1 an
Enferrcirn 2 an
Farmaciutico i 4D
Peicdioga. L 40 |

UBS DR, DOMINGDS MAZZONETO DE CILD "VILA AURORA™
UBS Tradicional £
EQUIPE MiNIMA META DE FRODUGCAD MEMSAL

CATEGORIAPROFSSIONAL | QUANTIDADE |10 DA SEMARALEM  coocepimenta  auanTiDane
Meédico Chnico Geral 3 20 Consulta medica 784
bddico Toceginesologsas 2 L] Conpuita médica 536




SAD Hllﬂ Secretania Municpal da Soods
B ——— Coordenadona Reglonal de 2alde More sUS
Medico Fediatra 2 20 | eansulta médica | s
[ niarmgira 3 4n
Assistanta Social ” 1 an
Farmac@utico 1 a0
UB5 CONJUNTO IPESP
UBS Tradicional
EQLIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIAPEOFISSIONAL | QUANTIDADE ”““";EE f""‘"'i MEM| o OCEDIMENTO. Iqmi.ﬂmnut
EAddico Clinico Geral 3 20 Consulta medica T8
Médico Tocoginecalogista 3 20 | Corvulta médica 783
Flédico Fediatra 7 20 carsults mddica 53
Clrurgiio dentista L] Aterdimentos 153
Auelliar da Saiide Bical i ‘;E individtisis
_P_r?mdihmma- 114
Erndermeing i 3n
Enfermein 3 40
Assistente Soclal i a0
Farmacfutice 1 40 |
UBS JOSE TOLEDD PIZA
PAI- Hmmﬁuammmmm
EQUIPE MiINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORMA PROFISSIONAL | cuanmipape | JORNADASEMANAL | oo rrimEnTo  |qUANTIDADE
SR EM HORAS g i
Accenparkamentodod
camoe, supandcio o
Cocrdenador de Eguipe ] ] 40 coordenacio
i administrathve
Consulta ¢ visita
il | | M| domicor
Frocedimentosnodomicllel 30 dosos pmi
Técnico de Enfermagenm oz 40 sk apenisio fo Acompanha-
Emlenmeins Tl"rl!'l'ﬁﬂ]rl"lﬂ'i
Acompantsant e de idesas 10 40 wisitas darricifares
Fedico geriztraou clirkcocom Cansadta Médlea e Vil
eaperenda em gerantologia 9 20 domiciliar
UBS WANBERTO DIAS COSTA =
- Pl = PROGRAMA m.I.HHAH'I‘F. DEJI:IIJ.'[L'IE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE 'Jm:ﬁ:u“ AL | PROCEDIMENTD  QUANTIDADE|
Acormpanbamentodos
CESOE, Fepanisda a
Coordenador de Equips o1 &l coordensgss
adminsirativa 120 kdosas am
Enfermeirn . 01 &0 ::ul:::lllﬂart . Acomipanhis-
- et = mentoy) Mis
Téenice do Enlermagem 02 a0 domizilio s supervisio
| do Enfermeira |




Coordanadona Eeglonal de Sadde Norte

ﬁ """""”"‘" secrataia Municipal da Satde
SUS

Asompanthanita de bdasas 1) & Visitas domiciiares
hiodice geriotra ou clinico com | Consults Mégica & Visita
eaperidncta am garontodags o1 e | dgemidciliar

Obs.g

(1] Ossenvicos PAI serfo acampanhados pels Arsa Técnica de Sadde da Pessos idosa M5 e respectivas interloc uobes regionals.
L2k A CONTRATADA deve prever recursos para locomegio da equipe ¢ participantes do programa.

ENAD - sedlada na UES JOSE TOLEDO PIZA.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE "E"'m"-mu"'!u;‘""'s-'. " proceDiMENTO  lQuANTIDADE
Enfermeira 1 40
Fisipterapeuta 1 30,
Radclicn Clivdco 7 0 ' ft i
Azsistants Sacal i an Rsnciimakiio
Coprdansdar ds Equiipe 1 A0
mnd-uEnhfm:_g'am 4 El
EMAD - sediada no P.5 Santana
ECLLUPE MINIMA . META DEPRODUCAC MENSAL
CATEGORIAPROFISSIONAL | QUANTIDADE | IE!I!:.:'DA”DHHIII:HL PROCEDIMENTO  |QUANTIDADE
Enfermairg 1 40
Medica Clinico z 0 i el
achonbes 3t =2}
Basstent= Sacial 1 3 S
Teécrico de Enfermagein 4 E i
EMAP - sediads na uasmmérmr.mrm
WFEHHMA hﬂ?&ﬂﬂm MEMSAL
CHTEEORIA FROFISSIONAL | QUANTIDADE }L‘IHmHM AL ‘PROCEDIMENTO  |QUANTIDADE|
Fislaterapeuta " A 30
PRULTRENAA 1 ... Paiontes atwos | om &
Teraneuta oupacionsl 1 20 stand et
Foncaldidioge i a0
Obs.;
(1) Cacla eguipede EMAD deve comtar com Jviskiuikas paralecomaglia das equlpes para o atencimente dombiciliar,
(2 A despesis oo o fornecmento de diela entensl, berm coma locagdode equipament o @ mobllianos para a manutencio

di pacieate no domicilie, como: BPAF, camas, colchiics, cadeims de banha, cadeiras de nodas etda previstas noosamento dese
Contratoparaexsscudodatpanizaplosacial,

3 A5 Elividades da equipe oo EMAP deverdo ser regisiradas @ sua produtividade serd analisda pela Area Témica do
mAzlbor e Casa e res pectivas interlocug fes regionals

URGENCIA E EMERGENCIA
¥ T PSM LAURD RIBAS BRAGA — SANTANA
Especalidade Médica | Equipe Minima Didria




sacratara Municipal da sodde
Coordenddorna Regiondl ae Salide Mo

wsefn

Clinica Médica

3 misdicns - T2h civrme de segunda 2 sexta
4 médicas = 12h diuma de sabado # comingn
3 médicas - 12h natumo de segenda a domirga
2irédicos - disrista dlurne, 30 harzantal)

Chrurgia Garal

1 oo - 12 b diusno de segunada a domirgo
1 médico - 12 b naturma de sagunda a domingo

rediatria

2 médicos 12 b diurng ce segunda 3 domingo
2 medices 12 h matumo de segunda a domingo

Ortapedh

1 medicn - 12 h divrno de segunda a domingo
1 mies - 17 B noturss de sagunda 3 domings

1 dirurgida dentista 12k diumo de segunda a domingo
1 cirurgafio dermtsta 12h noturno da segunda a domingo

UPA JACANA

Especialidade Madica

~Equipe Minima Disria

Clinica Médica

Cinurgla Garal

5 médicos - 12h diume de segunda & dominge
4 midicos - 1Zh potumo de segunda a damirgs
2 rbelicas - dlarista 200

1 médico - 12 h diurne de segunda a dominga
1 medico - 12 b noturne de segunda a domingo

Padiatria

4 médicas 12 h diurna de segunda a domingo
A madicos 12 b noturmo da segunda a sexta feir e domingo
2 pedistras 12 hnoturno acs sabados
2 medico - diarista 20k

Ortopedia

1 médion - 12 h divmo de segunda a domings
1 médica - 12 h nartumno de sagunda a dominga

Paiguiatria

1 mddicn - 12 b dierno de segunda & domings
1 médica - 12 h notumo de sagunda adomirga

sk raherterite e 8

Dcantologia

1 cirurgida demista 12h durmo de se:u_ndnndﬂrrﬁ-nin
L drungido dentista T2h noturnd de segunda § domingo

Obs.:

{1): T3 sarvigos de radiclegia deverde esar disponiveis & stuantes no horire de fundonementy da unidide, devende @
CONTRATAD despor de responsdvel Dianico nos casos e que ndo kouver esse profissionsl da S5, 05 exarmes laboratoriats serap
processadas por servicos préprics ou contratadaos peln 5SS segun do protocolos estabelecidos pels Ares de Assistineis Laboratarial

doSha5.

12} Porsersenigopara atencimentoesclusio sodemanda nd o agendaca, Istodprocuraespontinea, a producio assistenciad do Promto
Socerre (conselias @ procedimentos) mersed ndo constiui ema meta, mas serd obete de moniteramanto @ avalisgda timestral
para adequasio @ dmendonaments de pessad de acarda com a produgio apreseada e deve ser uliizsda sormo reledéndia no

planajamsanto,
3]z kLA - 248 horas, UPA— 3 bores @ PSM devesn contar com sarvico de transpene (ambulinck adequadas| para remocio de
£a404 e LFPREncia.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
EGQUIPE MINIMA v _ META DE PRODUCADG MENSAL
: |
Assisbonte Social P 3n Corsuta ssstents sodsl 184
Erfermero 3 0 Consiita de enfermeinn 240
FarmacEutico 1 dd
Flsioterapeuta Corrulta de
3 " fisicterapeua 104
Fonoaudadlogo 1 &0 Congulita de




ﬁ 5 """“" secretaria Municipal da Satde
Coordenadora Reglonol de Satde Norte 5

Taraaudiclaga
Madico Genatrs 2 e Consulta médica 184
Kutrlcianista 1 . &0 ! _Eqn_mlEde riitrigSa 108
Paicdlogs 2 Al Eonsulta da peicaloga 216
Terapsuta Ooupecions] .| 30 Cinsilia in4
CAPS ADULTO 1l MANDADLI -
EQUIFE MiNImaA | WETA DE PRODUGCAD MENSAL
CATEGORIA PROFESIONAL | QUANTIDADE lnlumnfmuunlm PROCEDIMENTO  JGUANTIDADE
iz priquiatns 3 M
5 36
| Enfermeirs
[ M 1 o
Enfermeins (noturmsa) 3 E
Assistente Sodal 1 30
Psicdlogo i :E Minimode 300 pacientes com
—_——e= : = cadastro ative/més
stricicnista 1 E
Educador Fisico 1 5. ;
Farmacéutico 1 | 40
Cficmeiro 1 40
Funcionamenio de Segunda a Bomingo - 34 hars
CAPS INFANTIL 11l SANTANA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
CATEGORIE PROFSSIONAL | quaNTiDaDe |'O7A0A m’*ﬂm MLEM|  pROCEDIMENTO um:fmuel
bAedico Peiguiatra 4 0
pddica Padiatra 1 12
Endermedro (diumo} : i) |
. 1 40
Enfermedm (noturnal 4 b
Agente Redutor de Dangs i &0
Asslstents Sadal 3 &0
Pictloga I j : Minimode 240 pacientes com
—pepry e i = = cadastro ativo/més
N | 1 a0
Fonoaudial
" 1 40
Educadar Flsico | 1 40
Farmacéutico 1 40
Mutriconista 1 =0
1 40
Dficinsire : =0 )
Funcismamenta de Segunda a Daminga - 24 haras
CAPS AD NI SANTANA
EQLHPE MINIMA ' META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIAPROFSSIONAL | QUANTIDADE ‘"_'"'“"‘H “:"““'"'"".‘ FROCEDIMENTD }uuunmn:

/[;{;j
5=



L v | Coordenadord Regional d& Saide Marte

Médica Paleuiatra |
Widdics CBnica |

Enfermsirg (Biurmal ’

Enfermaing {Motumnas) ]
Assistente Soclal |
Fakologe

Terapeta Doupacionad
FarmacBigics
MutricanEts |
Educador Fisico {
Agunte redwior de danos |
Dficinsir |
Funciomamanto da gl.E'nIﬂl.{la. i:rc-rrn.l-nu;::l - 24 horas

I R E B

finimo de 300 pacientescom
cadastro ativa/més

oo f | e f s f i e || 00 | e | e | | s

L]

CAPS ADULTO 1| DR LEONIDIO GALVAD DOS SANTOS (IACANA / TREMEMEE)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
CATEGURIAPROFSSIONAL | QUANTIDADE |0 o STe A ppocepimento | UANTE
ADGE
edicn Peiquiztra 3 | bl
Enfermaits 40
Assistente Social s ' m Minimo de 220 pacientes com
Psicingo 2 &0 mdastro ativo ;'rl'l'léi
Terapeuta Ooupacional 1 30
Educador Fisto 1 | 40
Farmacéutico 1 A
Dicinglre 1 40

Horano ce funcionamento de :eguncs a sexta feira das 7200 2s 19200 horas

Dbs.: 1) Asstividadesaroced imentas dos profissionals gu eatusmno CAPS dever@o s=r registrados nos Sistemas de informa pSesdoSUS e
serfio objeto de acompanhamante o aveliac o de produtividede da eguipe ¢ utilizaglio do servigo por paetes da Area Técnica de Salde
Rdewrtad @ v ectiung intasdaeugiios rogisnnin

UNIDADE DE ACOUHIMENTD tipo | - SANTANA

REE ACOMPANHAMENTD MENSAL
LAl P : _ ACOMPANE L ;
Taxe de scupasdo de leitos de B5% & 100,
"‘"'d":"“ ‘:Z“‘EEEE 55“;“"“ : 10 leitos Total de acclhidas dia na periodoyTotal de
i R Jaltos dia di perioda®

UNIDADE DE ACOLHIMENTO tipo Il - SAKTANA

LOCAL Cap m.- : ACOIWPANHARENTO MENSAL
PEss0aEE
Cad . Taxa de scupssio de |eitos de 85% a 1005,
’ R :@rﬂmtﬁﬁ“ I 10 leitas Ttal de scathides dia e periodoy/Torml de
& Genaral Bagusina, sriagipatint

Obs . As pessoas assistidas nas Unidades da acalkémeanso s30 acompanhadas nos CARS ALEODOLDROGAS I SANTAKA

& 1
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Secratanio Municipal da Saldde
Coordenodona Reglona de sadde Norte

)

Servigo Residencial Terapéutico MANDAGLH | - MASCULING [Tipo 1
LGraL Capacidade Pos2035 | prapa MHAMENTO MENSAL
Servign Resid Bncia Terapdution —handagqui heapaticass de AR 1008 A5
Ris Insicio Mammana, 106 08 PESS0AS capatidada. [(Totsl démoradinking
_parcdo FEFIO0) 0 |

Servizo Residencial Terapéutico MANDAQUI 11 - FEMINING {Tipo 1)

LOCAL Capacidads Pssoas | uCoMPANHAMENTO MENSAL
Parcentagem de maradorss E‘fﬂm

Sarvicn Resldinea Terapdutioo -Maradag icapacidade, de B5%a L00% da
Rira Augusto Kindermann, 117 08 PESSOAS capacidade, {rota demoradorgsng |
pariodo / 8)* 100} .

Servigo Residencial Terapéutico MANDAGUI NIl (Tipa il)
1 i) :ll I-' L o5 a.\., Lo SRR .:1.!--\.
Parcantapem demomdoresemnelagiod
Servige Resiténoh Terapéubog — Mandagui capacidade de BS%a 100% da
Rua Antemie Lourergs, 115 10 PERSOAS capacidadi { Totaldemaradaresno
pariadn L0100}

EOCAL

serAge Aesidinga Tecspiintics — Acand

Ponccntagem do moradores am
relacin & capacidade, de 35% 2 100%

R hoki Figlhalind, 414 - Yila Ml PR da capacidade. {[Total de moradores
ne periada £ 10) ":I.I:Iq:}
Servico Residencial Terapéirtico MANDAQUIIV (Fipoll)
LOCAL i ACOMPANHAMENTD MENSAL
] o . Porcentagem de maradones em retagic i
m”:]'m:::"iﬂ:“ﬁm“ 10 PESSOAS capacidads, de 85% a 100% da capacidads.
a fgante, {Total de maoradores no pariada  10) *106)




: FETHITIAN G5 R0 O

SAD PALLD sacrataria Municipal do Satda
r—— Coordenadona Regional de Saldde Morte 5U5+
, CER Il TUCLIRUV - com Mutirdo e Hidrotorapia
ECUIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA OUANTIDAD | JORNADA SEMANAL | PROCEDIMENTO | QUANTIDADE
FROFISSIONAL E EM HORAS
WMiédico Fisiatra | 20
Wiedico Drtopedists , 2 20
Wik Neurcloglsts ' 2 0
Farnaudidéogo 1 40
il ieia . e 180 Casas Navos Més
FisilEr@peyts Agudtico 3 a0 430 Pacientes em terapia/més
Terapeuts Dcupecional 1 30
Paicidogn 1 40
Asdistente Sooal 1 3
Enfermeino 2 g
NIR JACANA - sediado na UBS Jagand
ECYUIPE MINIRAA 'METZ DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE i m'"'m'. i“ﬂm“ PROCEDIMENTO llenmn.l.nE
| Médico Heurologista i 0 Consulta medica ' 120
| Medice Gropedista 1 a0 Consulta medics ! 120
| Supendsor de Euipa 1 a0 |
Fisioterapeuta 5 kh]
Pocdlogn i 40
Terapeuta Ocupacional 2 N Casos Movos / mis 110
Fonoauddaga 1 an
Ftl'ﬂ!lil.l:ﬁ-lﬂdiﬂ 1 an
_Enfenm:i'-n e . - 40
APDTUCURUY
EQUIPE MINIMA WIETA DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL quanminape | [OPM 'HHJ ‘niﬁs'fmﬂm PROCEDIMENTD  [QUANTIDADE|
soompanhante da Pessns oom 6 a0
deficiénga
frfermera i | 4
- Pacipmes et 20
leneaud dlogs i a @000 | acomgashamento
Psicdlogo 1 40
Terapauta Coupacienal 1 E.
APD JACANA -
EQLIIPE RAINIRAA META DE PRODUGAD BIENSAL

_,_.l':,l-[:r-
A



ﬁ""'"“""‘"' Secretaria Municipal da Souds
Coordenadoda Reglenal da fadde Nofe

Aenmparibants da Pegeaa earm
daficiéncia
Enfermzing
Fomoaudiologo
PaiciHapn
Tarapauta Ceupaarsl

Obs,; (1} 4 equipe de ASD respondem tzcnicamente 3 programagio co MR lagand.

{Z)ACONTRATADA devie prever recursas para lacomogio da equipee de pessoas com deficidneia em acompanhameants.

Fackenies em 70
ammpanhamento

BlB|lBlE| &

_CONSULTORID Mhﬁﬁ-lﬁnmm
EQUPE MINIMA ﬂmmmnu@.um
Agonts Comunitirio de Sadde i
Aty Srin 2 a0
Assistente Socil 1 =z
Aupclar Técnico Administrativo 1 20 F'HHH::: cadastio |No ngm
Enfenmeiro 2 a0
Meédico Generalista 1 a0
Témice de Enfermagem 1 40

Y.



Smcralaria Municipal da Saude
Coordenadarna Eeglnna! de Saode Morte

B e

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO (A} E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO {B) COM UNIDADE

DE SAUDE

FLANGD DR{;.&MENT!Z.EE DE CUSTERD PARA PERIODO DE 0o f10,/2021 A 31 /10,2071

LPMICALE: TODAS A5 UNIDADES
SERVICO: TODRS O ZERVICDS
DESCRICAD FERICDD [RE)
1. Pessodl e Refleks 17.278.520,16 17.276.520,16
01,01 - Paruimerachn de Pacpal 13 'E‘I_!.El-ﬂ,'i'i_. - 12, F."‘Liil‘-..iﬂ
{102 - Baneficios 1,504,9852,68 1.804.982,68 |
01.03 - Encargos e Contribuigbes 2.402.408,42 | 240240849
01,04 - Curtras Despesas da Pessoal 457,790, 40 | 457.790,40
2. Maneriais de Consumdg JHLBES 27 281.855,37
020 - Marterial Ddentoligico 20,368 74 40,368,774
02,03 = Gases Medionals | &4, 000,00 B 000,00
0009 - Drieses e Froteses -
ﬂ]‘.l?_l--_ﬁnl.l]-l’h‘l‘u!l'l‘tﬂ de Informdtca 20.675,00 20,675,000
0205 - Mabarial de Escritdria 85,825 58 RE.B25.50
D06 - Combustivess 00 100 0000
0L.07 - Mwbarial de Limpess 9,950, 00 0.250,00
0 .0& - Uniformes & Rouparis Hospecalsr @ EF 6085, 00 085,00
0205 - Alimenlssas 37.951,05 237.951.05
010 - Tespasas ge Transate | 2,100,000 2. 100,00
02,09 - Ouitros Materiais de Comumea 7.500,00 7.500,00
| g2 Material de Consumo Assistencial AE0.000,00 ASF 00D, 00
0%,0r] - Deogse @ Madicamartos Dhwrdos 2 B0, D0 mm i
03,07 - Prodwtes Medicos ¢ Enfermagem Diverscs 200, 000,00 20.000,00
4. Sanvigos Taroairizados 4308 9309y o, 06 S0 97
(M0 - Assessoria Contabil 34.850,00 34 88000
04,07 - dasesscria & Consultoria 1584 43805 184.430.05
04.03 - Sendigas, Programas e Aplicativas de
nformitica 358.521,69 358.571,59
(H.04 - Viglldncia f P«ru'hn:" Saguranca EEI! 519,07 B0E.519.07
04,05 - Limpeza Predial / lardnagemn '.'34.2:'-4 Gl T348.264,91
|
(.06 - Lavandearia E3. 700,00 53.70:,00 |
04.07 - SND 113.613,79 113613, 79 |
04.08 - Servigos di Remog3o 343.295,50 349.245,50 !




FEIFITLEL £ CELDE 3
SAD PALULO

Secretoria Municipal da Sadds
coordenadonid E'Eﬁlﬂﬁﬂ-l de Saude MNorta

e

TOTAL TODAS A5 UNIDADES - TODOS 05
SERV DS

22.35.116.50

3408 - Servigos de Transporte 27037 25.270,37
.10 - Servigos Graficos 25.056,00 26.056,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para AH FH0U0S0, 00 2ED.080,00
04.12 - Educacio Continuada 10.000,41 10,000,41
| 0413 Sarvigos Assstanciais Mibdicos i L i
. 04.14 - Sarvigos da Qutros Profiesionals da Sadee- 267.880.00 187.880,00
04.15 - Manutengio Prodlal ¢ AdeguagBes 137.987 .34 137,307 54
4.16 - Manutencio de [qum;rt-a:ln T8.558.87 78.558,87
nmlsﬁ;il-:.mmn da Equipamantos 105.170.78 1085.170.76
0418 - Locagdo de Equipamentas Midicas &2.810,87 42 810,87 !
04,18 - Locaciio de imoveis 163,341 45 153.341 45 '
{420 - Locagin de Equspamentas Adminstratives 375,214,714 375.214,18
04,21 - Locagio de Equipamentos 1.l'q|r.u|t;| '11!5!11,.5! 105171 B4
2-dpa 115.925,00 115.925,00
04,23 - Energia 75.050,00 78,050,00
0. 34 « Telefonia A7 167,14 4716714
04.25 - Gds 5.000,00 500000
04,25 - Qutras Despasas 7,433,080 743308

12.345.116,50

P



Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional e Sadde Norte SUS
|

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR UNIDADE/SERVICO

URIDADES-SERVICO CUTUERD PERIDDO (RS)
AR JARDIM JOAMAR &09.397,42 B0 807 42
AMA LAUZANE PALILISTA 58145836 541,458,316
ARMA WAMEBERTD DIAS DA COSTA 502 7EG 34 500 _TE0 34
| APD/ JACANA 87.760,31 | 87.760,31
APDY TUCURLIVI B5.210,31 £5.210,31
CAPS A SAMNTAMNA 535 7B B5 35, 78285
mﬁﬂﬁ::;;:ﬂ;zrﬂﬂlmu GALVAD D05 SANTOS 281,563,650 281,663,560
CAPS ADULTO Il MANDAQUI 444,071,65 444,071,65
| CAPS INFANTIL HI SANTANA 529,905,692 520.905,59
CER 1 TUCLRLA 394.799,15 394.,7948,15
ECR - EQUIPE CONSULTORIO NA RUA 104.547,01 104,547,01
| EMAD/ SANTANA m.azu,gg 'ra.gm:
|EMAD/ UBS DR, J0SE TOLEDDO PIZA 104,402 93 10M4.402,98
EMAP/ UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA B ;3.549,_23 33.549,23
MASF/ U85 FLOR DE MAID 58.007,95 58.007,95
MASF/ U85 VILA ALBERTINA 5B.547.04 68.547,04
NASF/ UBS VILA MOVA GALVAD 5B.073,25 58,073,125 '
MIRS UBS JAGANA 1’5959&.9; 139 .Eaﬂ;
PAlf UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA 102.762,42 102.762,42
l;.w UBS WAMBERTO DIAS DA COSTA 103.440.42 103.440,32
PS MUNCIPAL SANTANA - LAURD RIBAS BRAGA 3. 12844050 3.228.440,50
SRT IAI;ZANAI ~TIPQH 11785557 117.855 57
SRT MANDAQUI | - MASCULIND B7A414,17 B7.414,17
.sp.r MANDAGUI I - FEMININD 75.055,590 5. 458,90

ik A2



I UNIDADE ADMINISTRATIVA

SAD PALLD secretana Municipal da Sodds
T Coordenadona Ragicndl de Soide Norte 5|_]5+
SRT MANDACUI I - TIPO 11 105.551,46 105,551, 46
SRT MANDAQUI IV - TIFO N s 125.4961,64 126.451,64
AL SANTANA | - MASCULING 82 298,60 892.298,60
UAA SANTANA 1| - MASCULING 20,789,583 a0,789,53
UBS COMIUNTO IFESP 235.124,83 235.124 83
LBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA 422.805,40 422,805,40
UBS DR. JOSE DE TOLEDO PIZA BEE.024, 80 m.nza,m.
-uns HORTO FLORESTAL 187.741,37 167.741,97
UBS JACANA - DR, SEBASTIAD GABRIEL SAYAGO DE LAET 530,689,686 530,689,856
LBS JARDIM APUANA 333.863,.10 .’-5&-&53,19“
UBS JARDIM DAS PEDRAS N 410.549,56 410.049,56
UBS JARDIM FLOR DE MAIO 3EE.3-1-D,EEm 365.340,68
LIS JARDIM FONTALIS 721.083,17 721.083,17
&S JARDIM JOAMAR 45650893 45650503
LIS JOAQLIM ANTONIO EIRADO (ESF) 1309.036,24 130.036,24
LIBS JOVA RURAL 726.607,85 | F26.607.85
UIBS LAUZANE PAULISTA 211.304,572 211.304,52
UBS PARCILIE EDU CHAVES A56.471,60 4556471,60
LIBS VILA ALBERTINA - DR OSVALDD MARCAL FF2A50,17 #72.950,17
UBS VILA AURORA 265575,69 | 265.575,69
UBS VILA NIVI 31027345 | 310.273.48
UBS VILA NOVA GALVAD -MH_IA REGINA CAMPANELLI £58.156,25 I 658.156,15
UBS WAMBERTOD DIAS DA COSTA 354455748 38445578
UPA JACANA i 3.990.038,80 3.990.038 30
URSI SANTANA / JACANA 18338713 189.987,13
1.074.489 B3 | 1L.074.459 88

23,345,116,50




Ceardenadonia Regional de Salde Morte

Eﬂﬂm secretaria Municipal da Satde
T SUS

ANEXO Vil - DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANDS POR UNIDADE/SERVICO

AMA JARDIM JOAMAR — AMA 12HORAS
EXISTENTE
cmmn; Hltuﬂlln,f ESTATUTARIO,
CATESORIA PROFSSIONALICARGD JONMADA S EAMANAL COMPLETS hﬂ“[{mm A CONTRATAR
" AUTARQUICO

Assstenta Acminkstrative 35 B [/

dssatenta Acmiresirative 40 1 L1 1
Agsstants Soclal 30 1 L 1
Aadliar de Farmacla £ L] L 4
faxsiliar Operecanal 4 1 o i
Enfesmme2irg - dinirmd 17 x 36 3 L1 3
Erfermeire 40 1 a 1
Farmaclutico 40 1 [1] 1
Gerante de Unidade 4 1 ] 1
médico Clink - divmo 13 18 o 18
Medico Pediatra - divrno 12 iz i) b
Téenico de Enfermagan: - diuma 12x 35 12 ] n

_AMA LAUZANE PAULISTA — AMA 12HORAS
- - - - -1 e
L = e EXISTENTE
CARGA HORARIAS |  NECESSARIDS ESTATUTARID,
CATEGURIA FROFSSIONALICARGD | JORNADASEMANAL | COMPLETD | MUMCIPALZADD, | M CONTRATAR
AUTARCGUICD

Assistente Administrathn Iz -1 b [
Asslsrenie Adminlstratheo A0 1 o 1
Assistonie Sockal 0 1 L 1
Avundliar de Farmacia & ] 4 o 4
Audliar de Fanmidcia a0 1 ] 1
Aundliiar Cperacional 40 1 o 1
Envfermedno - diumo 12536 4 1] 4
Enfermeina 40 1 ]
Gerente de Unldsde 40 1 o 1
Farmacéutico 40 1 o 1
Sédica Chnloo - divrng 12 18 o 18
Midico Pediatra - diurmo 12 12 a 12
Témnico de Enfermagem - diurng 12336 12 0 1x

i po
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Secrelorg Municipal do Sadde

Coordenadonio Eegional de fodde Marfe

AMA WAMBERTO DIAS COSTA — AMA 12HORAS

: , CARGAHORARIAS | MECESSARIO/ mﬁmﬂ :
CATEGORIA FROFESIONALICARGO | JORNADA SEMANAL |  COMPIETD | mumicipalraps, | A CONTRATAR
AUTARGUICT
Agsislente Admenistratag 36 & 1] B
fasistente Administrative a0 1 b r |
Assistente Sodal 30 1 [ 1
Audiiar de Farmacia L] 4 o |
Aundliar die Farmdeia 4an 1 (i 1
Aundiar Operacional 40 1 o 1
Enfermeira - diurns 1d w36 Y | 1] i
Enfermelro a0 0 1
Garente de Unidade 40 0 1
Farmacdution a0 b 1
Miérico Clinico - diumo 12 18 o 15
hiddico Pediatra - dierna 12 12 i 12
Téeaioo de Erilenmagenm - divma 12 %35 12 o 1k

CAPS ADUILTO 1] DR. LEONIDIO GALVAD DOS SANTOS [JACANA / TREMEMBE)

CARGAHORARIAS |  NECESSARIDY |  ESTATUTARID,
CATEGO RIS FROFSSIONALACARGD. | JORNADA SERMANAL DOMAPLETD w"um_ ACONTRATAR

_AUTARQUICD
Asslstente Admindstrative il £ 1] 5
Azsistente Socsl ] ] o ]
Auiiar de Endermagem ao 1 1 ]
Aundiar da Farmdda Al 2 o i
Educador Fisico A0 1 1 1
Enfermeira 40 3 i} 3
Gerente de Linldade 40 1 -] 1
Farmactulion 40 1 1 o
Mibdico Fsiqulatra 20 3 1] E]
Oficineirg 40 1 1] 1
Picdlogn A 2 1] Z
Téenhen de Enlarmagem il 5 i 5
Terzpeuta Scupatknal aw 3 a E|

\
&
¥



& ipal da Sadde
SAQ PALLO Se::re’r{:rl_c: Mun_lc:lp:: | S
T T Coordenadaria Regional de Salde Norde SUS
CAPS ADULTO Il MANDBACLI
e e = . _:_ . .
i CARGA HORARLAS NECESSARIDS ESTATUTARIO,
CATEGORLA FHEHW_ AORMADA SEMAMAL COAPL ETD ¥ HUHI:IE‘II'ENJ'EE ALONTRATAR

AUTARCUICDH
Asgigkerile Acmanisra vo a0 T [1] T
Aadizleribe Sodial HF i i b
Atendents de Enfermagem Al i i a
Avsdlkar de Enfarmagem an 2 2 i
AindlEar de Farmacia L 1] 7 o 2
Aindliar Dperacional an 1 D 1
Educador Fisico an i 0 1
Enfermenrn 4l 1 i} 1
Enfermafro - diumo 12x 36 5 0 5
Enfermesa - nolurmd 12x3b 3 ] 3
Gerente de Linldade i 1 1 1
Farmaciitios 40 1 o 1
Wedico Psiguiatra patl 3 0 3
Mutrissorasta A 1 0 1
Orfici ne=irg ) 1 [} 1
Paictlipgs 30 3 i 2
Psicalose ] 3 0 2
Téenica e Enfermagam - diumo 12 x36 ] 0 7]
Téemico de Enfesrnagam - nodurnd 12 x 36 7 L1 )
Terapeuta Doupacianal 3 ] o kS

CAPS INFANTIL Il SANTANA
. CARGA HORARIAS | NECESSARIO/ | esTaTUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARED | JORNADA SEMANAL | COMPLETD | MUMICIPALTZADD, | A CONTRATAR
ﬂ-:mr Hedutor de Danod 40 1 o 1
Aggistente Adminiseativo 40 & 0 b
Assiatents Secial 20 3 [1] k|
Auxiliar de Enfermagar o ] 2 o
Suxiliar de Farmiacia & 3 [ .
Aviliar Dperacional -] 1 (1] 1
Educador Fiscn 40 1 [ 1
Enfermairo [ 1 [1]
Enfermeiro - divrme 12 %35 4 L

Enfarmairo - noturno 12 % 36 4 n 4




SAO PAULO
L smmmnven ]

Secretara Municlpal da Sadde
Coordenadoria Regionol de Sodde Norte 5”5+
Farmacduiicn L] i 1] i
Fomoaudidlogn ] 1 a 1
Fonoaudidlogo ) 41 i I !
Garamle de Unidade 40 1 a 1
Medics Pedistra 12 1 1] 1
felddica Piigquiatra i dq 1] 4
Mutricionista fii] - 1 1] 1
Cficinelo i} i ] L
Crficineing Ay 1 ] 1
Hhﬂﬁ L i i F
Pelcdloge e =4 o 4
Técnica de Enfermagem - diumo 12x 36 7 1] 7
Térnica e Enferrnagam - noturra 13x 36 ¥ 1] T
Terapayta Doupacional 3 3 o 3
CAPS AD Il SANTANA
; EXISTENTE
: CARGA HORARIAS |  NECESSARID/ AT ;
CATEGORIA PROFISSEONAL/CARGD | 1DRMADA SEMANAL COMPLETO Hummf-!} M COMTRATAR
AUTARCLICD
Assistenile Adminisratiao &l 7 o ¥
Assistenie Sorksl 30 3 L) ]
Auiitlar da Farnidcia an 2 o 2
Aundller Cperacional a0 1 4 1
Agenie Redutor de Daras 30 5 0 5
EdueadorFlslea a0 o 1
Enfermeiro 4n 1 i] 1
Enformpdmn - diuno 13w 35 4 o -
Enfermeso = noturna 12x 35 4 i} |
Fammacéutice 40 1 o i
Gerente da Linidads an 1 0 L
Bidico Clinivo 30 1 o i
Kiddico Psloulatra i 3 1] )
Hutridonista o 1 a |
Ceficineing 40 2 1] 1
P:Ir_dluﬁn- ik ] ] 3
Téxnico de Enfermagem - deur o 12x 36 B o E
Téerito de Enfarmamen - nofurnag 12x36 7 1] 7
Teraperita Doupacional 30 2 0 2
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Secretara Municipol da Sodas
Coordenodonia Beglonal de Salde More

-

SRT MANDACGLI T — MASCULING {CARS ADULTO RMANDAC)

X : EXISTENTE
; CARGA HORARIAS | WNECESSARIDY ESTATUTARID, |
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | j0RMADS SEMANAL COMPLETD MUNICIPALZADD, | A CONTRATAR
ARauico
Acompanhante Comundtideia - diuma 3h 4 1] 4
acampanbents Cperuniidels - anturna &6 | 1] q
Enfermeing [5poic) 40 1 ] i
Gerente di Reskdénds Terspiutica L] 1] !
Técnico de Enfermagem 40 i ] I
SRT MANDAQUI 1l - FEMININD {CAPS ADULTO MANDAQUI)
EXISTENTE
CARGA RORARIAS |  MECESSARIOS ESTATUTARIO,
CATEGOR N PROFISSHONALICARGD. | sommWADA SEMANRAL LOMPLETO MUNCIFALZADD, | A CONTRATAR
AUTARQUICO
AL paninEie CoIml niar ke - diurng 36 1 [ 4
acompanhaiie Comunitarno - noweng 36 4 i] 4
Gerpnte de Residéneia Terapdutica & i 1] 1
TECACD de Endermagem & L o 1
SHT MANDAQUI 111 (TIPD i) (CAPS ADULTO MANDAGLH)
: : EXISTENTE
CARGA lﬂﬂiﬁllf uma.ﬁmf ESTATUTARIO, .
CATEGORLA PROFISSIDMAL FCARGO JORMADA SERAMAL CCHAPLETO MUNICIFALZADD, A COMTRATAR
AUTARDUICD
Acompanhanta Comunitario - diumo 36 5 4] -]
Acompanhants Comunitans - noturns EM g o 5
iEarerte o fadidancis Terapautics A 1 &) 1
Témice de Enfermagam Diumao 36 4 0 4
SRT MAGANA | (TIFO 11) (CAPS ADULTO 1l LEONIDIO - JAGANA)
EXISTENTE
CARGA HORARIAS NECESSARIDS ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO | JORMADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALZADO, | A CONTRATAR
AUTAROUACD
Aeamgpanhante Carmunibdno - diuma 35 5 d 5
Acomypanhante Comuntin - matume E ] L ad 5
Gerents de Reskdéntia Tarapiutica 40 1 4] 1
Téonico de Fri'nrm.:lg-urn Hurmea k] 3 4] i
Técnice de Enfermagem Metumo 35 - o 3

L




decrelarig Municied ca jadde
Coordenadaria Ragional de Soude More SUS
SRT MANDAQUI IV (TIPD 11} (CAPS ADULTO MANDAQUI)
EMSTENTE
. CARGAHORARIA/ |  NECESSARIDS ESTATUTARIQ,
CATECORIA PROFISSIONALICARGD | jJ0RNADA SEMANAL |  COMPLETG MUNICIPALZADD, | A CONTAATAR
ALITARCUICTY
Ararnpanhants Comunitarie - dumo 36 5 0 a
Arampanhante Comunitdrds - natumo S & [} 5
Erfarmeisg 40 i i 1
Garenie dé Residéncia Terapiubica L] 1 0 1
Téeniza de Enfermagsm Divmo E2S 3 ] 3
Técmico di :En.furmaph Hoturmo 38 3 o 3
UAA SANTANA | (CAPS AD 11l SANTANA]
_ CARGA HORARIAS |  NECESSARID ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONALICARSO | JORNADA SEMANMAL | COMPLETO MENIDIPALZADD, | A CONTRATAR
AUTAROUICO
Arampanhants Redutor de Danas / 36 5 o 5
Cubdador - diurme
Aromganhante Redutor de Danos f 16 5 3
Cuidsdir - patune v =
P‘h:nl-u-!-u 40 1 1
Cagrdenadar de Eguipe 40 1 1
UAA SANTANA I {CAPS AD 1il SANTANA) - MASCULIND
: CARGA HORA MECESSARID) ESTATUTARIO,
CATEGORIA PROFISSIONALICARGO | JORNADASEMANAL | COMPLETO | MUNICIPALIZABO, | ACONTRATAR
: AUTARQUICD
Arompanhante Redutor de Danos §
Cubdadar - diimo oo z g =
Seompanhante Redutor de Danos £
Cyldador - poteno " g a 5
Peicikgo 40 i 1
Cacrdenadar de Equipe dg) ] 1
UBS DONA MARIQUINHA SCIASCIA - UBS TRADICIONAL |
EXSTENTE
CARGA HORARIAS |  NECESSARIC ESTATUTARID,
CATEGDRIA PROFISSIONALCARGD JORMADA SERAMAL COMPLETO “mmwmr A CONTRATAR
AUTARCUICO
Bavitanla Sdroiristrative i ] 11 1] il
Agcitente Sacial i ] 1 [ 1
Ausiliar de Sadde Bucal 40 z (1] z
Auxiliar Dparacanal i 1 1] 1
Suxillar de Farmacka iy 3 1] 3

b B
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secratans Municipal da Sauds

Coordenadaona Reglonal o 5aiada Nara

Aimiliar de Erthermagem 20 1 1 ?
Cinurgido Dentissa 20 1 [1] 4
Enfermairo il q L 1
Foncaudiioge 0 1 [ 1
Farmaciutico 4l 1 1] i
flédice Clinlco 20 3 [ k]
Médico Prguiatra Z0 2 0 2
Madico Tﬂnﬂﬂnﬂﬂ 20 2 1 |
Medico Pediatra v 1 0 1
Mutrisiamista (Projels) &0 1 i i
Psicdlogo 20 2 o |
Gererte de Unidade 40 1 0 1
Ticrdon de Erlﬂm:Fm ] q i} g
UBS DR. JOSE TOLEDO PIZA - UBS TRADICIONAL
CARGA HORARIAS |  NECESSARIOS ESTATUTARIO,
CATEGOREA PROFISSIDNAL /CARG0 | IoRNADA SEMANAL COMPLETO | mCONTRATOR
AUTARQUICO.
Sgdiskesrbe Adminletrative 40 12 i 12
Asdistente Sodal 0 i [ s
Aimiliar de Sadde Bucal an k] 1] 1
Auadliar Oparacional 40 i L] 1
&Locliar de Farmidcia 40 5 1] 5
Aol ae de Enfermagsm 30 2 2 ]
Churgila Denkists 20 5 i 5
Enfermeiro a0 - o L
Enfermeiro = P an 1 1] 1
Farmaciutes an 1 [ 1
Fisioterapeuta an 1 (] 1
ll:lrhnuu:llﬂdn!n a0 1 1 a
Meddico Chaniua 20 & @ 4
Aificico Psiguiatra 0 2 [} ¥
sddico Tocogineologista 0 2 i X
Widdico Pediatra 0 i i iy
Bharicienista A0 1 u] 1
PslciHogo 40 1 Iul 1
Geremnie de Unldade A0 1 1] 1
Téenico de Enfarmagem A 13 a 13
Técnico de Enfarmagem - ILP| 40 1 a 1
Tarapeuts Ocupacional 30 1 a 1
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secretara Municipal da Salde

Coordenadorio Regioral de Salde Morte

susefe

UBS JACANA “DR. SEBASTIAQ GABRIEL SAYAGO DE LAET” - UBS TRADICIONAL

EXISTENTE
i CARGHA HORARLAS H[EEHE!_’I.HJJ ETJE'FHTMH,
CATEGORLA, PROFISSIOMAL FCARGD RPN ADA SEMANAL 'mmﬂ'ﬂ' HEI!HIHP.I.LIIMIL A CONTRATAR
AUTAROUICO
Assistenle Administrative B e 12 i
Asgistrnrbe Adrninidrative — Regulagio a0 1 1
Aarxiliar Téomkoo S drmmisiratinog 40 7 7 i
Aschstapta Saclal 30 1 L] 1
Sumiliar de Satde Bucal 4 ] 4] 3
Auxiliar Operadans ] 1 1] 1
Auxiliar de Farmidcia a0 B 1] 3
Augliar de Erfermagem 30 ] ] a
Tirurgido Dentista 0 5 1 4
Enfermeira 4 g (1] 3
Farmaciutics 40 1 a 1
Mibdico Clinica 0 5 ] ]
Midios Dermatalogista D 1 LE] 1
heddice Oftalmal agista 20 i [+ 2
Medico Pedatra 20 ] 4] 2
hidice Palguiztra i) 1 o 1
Midico Tocoginecolagista ] 1 D I
Garante de Inidade & 1 2 1
Fsichlogo &0 1 o 1
Téonloo de E'I'Ifﬂ'I'THEﬂTi 40 B o a
Técnico de Enfermagem an T ] H
UBS PARGUE EDU CHAVES - UBS TRADICIONAL
CATEGORIA PROFISSIONALCARGD | JORMADA SEMANAL COMPLETO MUNICPRLEZARO, | A CONTRATAR
AUTARCUICD
Auzalidente Adminlstratia 40 1 1] 1z
Asgiglenie Aomanistralivo - Begulacio 40 1 1) 1
Agaigiente Soctl a0 1 1 1
| Aaneller de Sadda Bucl 30 2 1 L
{ Asnilr Dperacional 40 3 2 1
| Aandiler de Farmada 40 3 1] |
Auxilar de Enfermagem LY 1 1 0
| CirungiSo Dentista 20 1 i
Enfermeiro a0 1] 5
Farmumoliu tioo A0y 1 iy 1




mm Sacreana Municipal da Saude
m Coordenadona Reglona d& 5adde Nafta

Fisiolerapeuts

Médice Clinica

Medico Psipuiatra

| Medico Tocopnecologisia

Meédicn Pediatra

Murciondsta (Projete)
Feicilpga
tierente de Linidade

L LT L U O ) i
Blae |a |8 |52 |5 | 5|
ek

Técrico de Endarmagem
Terspeuta Deupacional

2R EIE X E R |BES

L -
=
L=

LSS JARDIM JOAMAR - UBS TRADICIONAL

canaawoRin/ | NEcessAo)
 SERAAMAL

CATEGORIA PROFISSIONAL/CAREE | JoRNADA COMPLETD
Assistenta Adminkstrativa L 11 il 1
fasistecte Adminltirative — Repllkstia & 1 L] i
Azsistarta social il 1 ) 1
Aapiliar de Sadde Bucal Fi 1 1 i
Earxiliar de Sasd e Aucal 'y 1 [1] I
Siliar Operacional 4 | L i
Auiliar de Farmacia a0 i a 1
I:Inlrﬁlﬂn Denbsia =0 4 0 4
Efasmaiin E] 4 i 4
Meédice Clinice 2 5 0 5
Wegice Pediaira 2 ] { 1
Midico Psigulatra 1 1 L L
Midlce Tocegnecohogisia 2 &4 ] 4
Fsicalopa 0 1 i |
Gerents de Linidada &0 1 1] i
Tierics die Crdermagem &0 1x i 1%

UBS WAMBERTO DIAS COSTA - UBS TRADICIONAL

CATEGORIAPROFISSIONAL/CARGD | JORNADA SEWANAL | COMPLETO | suNICIPALEADD, | & CONTRATAR
ALTARQUICD
Asslseerte Adminlsrative 40 11 i 11
Asslstents Social L 1 o 1
Budiar de Sadde Bucal an 1 il 1
Aundiar de Satde Bucal 40 2 [ r

o o
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secretoria Municipal da Sodde

Coordendadona Regiordl o Salds Nora

susel

o e

= B B I

Midico Psiquiatra

Médics Tacoginecalogista

[

Peicdloge

Lol T L [

Gerente de Unidade

T-i:r-f:n:ltEliurm:_lFrl

10

Técnico de Endermagern — ILP|

AR E ER A ER R R B -

SRR CE O

Assitarma Admintstrative

Assitends Socisl

Auiliar de Enfermsagem

Zaxiliar de Farnicia

Fuxiliar de Salde Gucal

i |5 =

Cirurgidn Dentista

Enfermeeing

Enfermeire

Farmaciutico

Gerente de Unidade

Medico Clinico

]

MMédico Pediatra

AR AR AE RE AR NE-AR AR AE-SE W}

Midlco Tocogn ecologista

Tekeriiea de £ rlermagam

L= BN O I R T = R = = R

F0 IR T O o I I — = = T ]

40 1] 5 5
Assletente Socds] a0 1 a 1
Avndiiar de Enderrnagem 3 ] L o
Enfermeira a0 1 1 o
Enfiarmaling 40 2 i F

RS



am‘m' e secrelaria Municipal da Sadde I

E——— Coordenodono BEegional de Sadde MNorte
Farmacutico 4 1 o 1
Gerents de Unidade 40 1 o 1
Médico Clinico ? 20 3 1 2
Medico Pedlatra 20 2 1 1
Mésdieo Tacagrecalogista 20 1 0 1
Fricionn 40 1 1 0
Técmco de Solermagem Ll 2 ] 2
Técnico de farmdela 40 ) 2 i

Sasistente Administrative 40

Assistente Sodal 30 1 o 1
Auxdiar de Farmdcia &0 2 [u] 2
Erfarmeinng &0 3 0 E]
FarrmnaceLitico L] 1 i 1
Cerente de Unidade 20 | 0 i
Madico Clinkoo 20 3 0 3
middicn Pediatry 0 2 2 ]
Meificn Tosoginecokogista In 2 1 1
Témico de Enfermagem an 10 a 1]

Agente Comunitinia de Salide 40 12 0 12
Agente de Fromogio Ambsental 40 1 5] 1
hssiszente Administrativg 40 4 0 2
Ausiliar de Saide Bucal a0 I 1 3
Auxikar Dperacional 40 1 0 1
Cirurgio Dentista 4 2 P 2
Enfermeira 40 2 a !
Médico Genarakisa 40 2 0 2
Técrico de Enfarmagaern 40 & [1] 4




PEFHMITUEL (s CELDS [

g -::nc:r;:f : ;g:ﬂmﬂ ?: é:: ::::n? Id-:;qsﬁ:.ieﬂmé ﬂ_l§+
=5 _ 4 EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD mﬂm m mﬁm A CONTRATAR
AUTARCIUIES
ApEniE Cremunitario de Salde 40 & D L
| Agente de Promogdio Ambiental 40 1 0 1
Assiztente Administratio 40 4 o 4
Aadliar de Famacia 40 1 0 L
Aundliar Dperacicnal 40 1 o 1
Enfermein 40 1 4] 1
FarmatBulice 40 o 1
Wigchoo Genoralista 40 W1 o 1
Gerente de Lidade 40 1 o 1
Técnice de Enfermagem 40 2 o 2
LIBS JARDIM APUANA — 3 ESF

CATEGORIA PROFSSIONALICARGD | JDANADA SEMANAL COMPLETD m'ﬁ,:é_ni.'m:_z' ADO, ACONTRATAR

AUTAROUICS
Agente Comunitério de Sadde 40 18 0 18
Agente de Promacio Ambiental 40 i i 1
Aagispante Agministrativg 40 A 0 ]
| Ausiliar Dperagional 40 1 0 1
Ausiliar de Farmecia 40 - i} 1
Enfermesra &0 3 0 3
Farmacsutico &0 1 0 1
Kidico Generalita 40 1 )
Gerente di Linidads & 0 1
Tdenico de Enformagem &€ [ 0 B
UBS JARDIM FLOR DE MAIO - 3 ESF
CATEGORA PROFISHONALICARGD | sopslADA SENANAL COMPLETO: MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
AUTARQUICD

Agerte Domunitario de Salde ay pk] 1=
Agente de Promecso Ambiental a 1 0

AREETEMTE AOMmInIFTratvn ap - L1}

Avmiliar de Satie Bucal aj 1 (1] F
ALmilia Operacional ap 1 L1} 1
Aimilis de Farmdcis a0 2 0 i
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Secreldna Municipal da sadde

Coordenadona Regional de Sadds Nota

Cirungiia Derista A4 3 a I
Enferreiro 40 3 Q 3
Farmaciutico ' i [ 1 a 1
Widchca Generalisia 40 5 Qo 3
Gerento de Unidade i 1 8] 1
Téonico de Enfarmagem A0 & i} B
UBS JOVA RURAL- 6 ESF+ 2 ESBIL 1 ESBII
CARGA HORARIAS |  NECESSARIOS ESTATUTARND,
CATEGORIA PROFSSIONAL/CARGD. | JORMADA SEMANAL | COMPLETO | MUNICIPALZADO, | A CONTRATAR
AUTAROUICO
| Apente Comunitanio da Sadde A0 b 1] ib
 Agente de Promocio amblental 40 1 Q 1
Aasptente Administrathve 40 12 [u] 12
Asgigtente Sodial 3 1 Q 1
Aeixiiar de Farmada ] E| 0 3
Auniiar de Saide Bucal dn E] a 3
Cirungido Derdista 40 3 o 3
Enfermairn 40 a a B
FarmacEutico 30 1 s} 1
Farmacaulico 40 L u] 1
Feliglerapeuts 20 i D 1
Gerente de Linidade a0 1 a 1
Moo Genaralisia 40 8 Q B
Pl 40 1 i} 1
TéEnicy de Enfermagem W 12 2 12
Técnicn de Sadde Bacal 40 1 i i
UBS JARDIM DAS PEDRAS — UBS MISTA (1 ESF+ 1 ESB MOD 1)
. A CARGA HORARL BECESSARBDY ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSHONAL/CARSE | JDRMADA SEMANAL COMPLETO MUNICIFALIZADD, | A SONTRATAR
: : it
dgewte Comumtinio de Satos &0 & 0 B
agevta de Promecie ambientsl & 1 0
asslstente Admirestrmtive &0 o o
Angistepts Sosial 30 | i 1
Adaliar da Enfermagem 30 o o o
Alsiliar de Saode Bucsl 40 2 1} rd
Avsdliar Operacional il 1]
Ausiliar de Farmicia an o

A
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secretoria Municipal do Sadda

-

Coordenadoria Reglonal de Sodde Morte
Cirurgiiio Dentita 20 3 i 1
Cinrgiic Dentista a0 1 a 1
Enfermeing a0 4 i i
Fanmuasciiution ang 1 [ 1
Médica Ciinico 7 | i 3
BAdizn Generalista a0 1 4] p !
mdddico Tocoginecologisia | 1 i i
Médice Padiatra 0 z 0 2
Gerante do nicacs a0 1 o 1
Técnion de Enfermagem aa g i} =]
UBS IARDIM FONTALIS - UBS MISTA {4 ESF + 1 ESB MOD 1)
CATEGORIA PROFISSIONALFCARGD | joanADA SEMANAL COMPLETO MLUNICIPALIZADD, | ™ CONTRATAR
AUTARQLICO
Agente Comunitirie de Sadda 40 24 1 Pl
Agenibe da Promogio fimbienlal 40 1 0 1
Assistente Administrativo 30 13 i 13
Assistamta Soclal E 1 4] 1
Auslliar Operacional 40 1 [ 1
Augilar de Farmacia 4 3 [} L]
Axilmr de Sadde Hucal &0 2 a T
Chrurgifia Drentista 20 3 0 3
Cirurgida Dentista 40 1 0 1
Exfarmairn 0 7 o )
Farmaciutico 40 L o 1
fédion Climica 20 2 L] 2
Iico Generallsta 40 4 o 4
hédico Tocoginecalogista 20 2 0 2
Widdico Pediatra 20 i 0 1
| Madico Peiquiatra 0 1 o 1
| Gerente de Unidade a0 1 o 1
Técnico de Enfermagem A0 15 0 15
| Técnico de Saikde Bucal a0 1 0 1
UBS VILA ALBERTINA - UBS MISTA (6 ESF + 1 ESB MOD | + 1 ESE MOD 11}
; CARGA HORARIAS | NECEssARio) ESTATUTARID, .
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | )ORNADA SEMANAL | COMBLETD MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR
AUTARGUICO

Azemiz Comunitario de Sadde 40 25 0 3%




PERICT.L AN COADE [

SAD PAULO secralana Murecipal da Sadde
T —— Coordenadoria Regiondl de Sadde Naorte 51_!5+
Elﬂl di Preemacas Amstental a0 1 & 1
Assistentz Administratvo a0 15 & 15
Azzistznte Adminkstrathes - Aegulacio 40 1 o 1
Azzigtantas Sacial i) 1 i} p ]
Aanclliar de Sa0da Bucal (1] 1 1 i}
Bauiliar g Salde Bucal a0 i 1} 3
Bamiliar e Farnsdcls 40 3 i} 3
Baiciliar g Erffermagem a0 1 1 a
Cirurgisio Dentista a0 H 1] P
Cirurgilo Dentista n i a F]
Enflermeing 4 = & [} g
Farmaci utico 4 1 0 1
Midico Gemaraksta a0 & 1] &
b edico Chinico a0 1 o i
b Edico Pediatra pla] i [ i
b Edles Peliglilatea 20 1 i 1
Medico Tacaginecolapista i) 1 1] 1
Pacologo 0 I 1] 2
Garante de Uridade 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 15 (1] 15
Téeniza de Satida Bues a0 L o 1
UBS VILA NOVA GALVAOD — UBS MISTA {4 E5F)
CARGAHORARAS |  NECESSARID) STATUTARIC
umnﬂnnm . Al CARGOD '_ ! m" . 'mﬂq’ % - _g’_ug’ 3 mﬂﬂ. m “mm .Imm*m., & COMTELTAN

Agente Comunitario de Sadde 40 24 [i] 24
Agenie de Promogao smbiental &0 1 0 1
Asgdsrania AdminiSrativo 40 15 o 15
Assistente Administrativo - Regulagio &0 1 o i
Arsisgenbe Soasal 20 | o 1
Aigliar de Sadide Bucal 40 b ] 2
Ausgiliar de Farmacia &0 ] o L)
Auxiliar Dperacisnal 40 3 ]

Amiliar de Enfermagem 30 3 3 it
Clrunglio Dantista 20 i o 3
Enfermeiro 40 ¥ ] 7
Farmacéntico a0 1 i 1
Gestor Local do Pavs 40 i 0 1
| médiza Clinko 20 1 a 3




gm' AD PAULO Secretaria Municpal da Satds I

T Coordenadoria Reglonal de Salde MNarte
fMedico Generall st & q o
Médico Pediatra 20 2 o
Médico Tacoginecologista . 20 2 0 2
Gerenvte di Uridada £ 1 0 1
Técnico de Enfermagem 4 13 a 1%

Agente Camuniting de SadGode &0
Aperile de Promogio dmbiental 0
Assistente Administrative 20
Asgislenla Social 30
Auxillar de Enfer magem an
Aupdllar de Farmdcla 40
Awfiar de Sadde Bucal &0
-J!u.nilr Qperacional 2]
Cirurgiio Dentlsta 0
Cirurgi®a Dentisza an
Emfarmairn 30
Enfermiro &0
Farmaciutiza 40
Gesrenta de Linkdade 4n
20
a0
m
i
a0
40
fes

uub‘qih—llﬂﬁ-—-&ﬁ.—&m

[=]

fldgico Clinkco

hésdico Genaerslista
Méden Pediatra

fdcico Tomginecnloglsts
Psicdlogn

Téenico da Erfermagem

b

T

L BCC I I =T ST = B R = I = I Y LI = T =]

[}

wl [l [ re b [ | e e e | [ s e e | e e e |
}

e B T = =]

CATEGOREA PROFISSIONALICARGO

| -
F\' K
|

Azsistente Administrativa 40 1
Azshatante Sockl El 1
Coordenador de Equipe 40 1
1
1
1

Educador Fisica 44
Fsigierapeuta 0
Fancaudidloge 20

alalolo|lo|o
(B
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secretoro Municipal da Sadde
Coordenadora Regional de Soids More

5H5+

Hurtricionlaa 40 1 0
Pelcibogn 40 1 0o
Téarapauta Ooupadional é n 1 o 1
NASF / UBS FLOR DE MAID
: : CARGA HORARMY' |  NECESSARID/ ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFSSIONAL/CARGO | IORMADASEMANAL | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | A CONTRATAR.
AUTARGUICD |
Assistente Administrativo 40 1 &} 1
Assistenie Social E2H] i 0 1
tducador Hsloo i 5] 1 i 1
Hsloterapaula i u] 1 o 1
fomaaudidiogn i3] 1 1] 1
Hulricionisa 40 1 0 1
Paolonn 4 1 o i
Terapeuta Jeupacianal 1 0 1
MASF J VILA NOVA -El.l.'l.ll'.id'.'t
. i . .H.I'E, I !ﬂ I !
. CARGA HORARSAS | NECESSARIO/ ESTATUTARD, S
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | joRMADA SEMANAL | COMPLETO | mpusicipAuzapo, | A CONTRATAR
AUTARQUICO
Agsigtants Admiristrative 40 1 o 1
Agsictanta Social 3 1 a] 1
Egucador Fisloa H 1 o 1
Fisioterapeuta 20 1 a 1
Fonoaudidlops 40 1 a 1
Nutricionista ] 1 Q 1
Psicislopo 3 1 0 1
Terapeuts Oospacional paal 1 Q 1
4] SAHIHMI Jﬁ‘;ﬁﬂﬁ
CARGA HORARAS |  NECESSARIOY ESTATUTARID, :
CATEGORIA PROFISSIONALICARED | JORNADA SEMANAL COMPAETD: MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
AUTAROUIED
Agatlerte Acrministrative 40 3 [ F
Aasisterte Social an 2 i F 1
Erifermaire an L) 4
Farmac&urtico a0 o 1
Fisoterapeuta 3 z o ks
Fonoaudiciogn an 1 1] 1
Garants da Uridade 40 1 ] 1




@5ans
| somes |

Sacratara Municipal do Sadde

Coordenadonia Regional de Solds Norte

hidice Geriatra in o
Kutriclarlta a0 o
Faicdlogo 4 2 o 2
Téonico de Enfermagant an 4 F
Terapearta Ooupecional k1] b [i] 3
P&l £ LUBS TOLEDO PIZA
. : EXISTENTE.
CATEGORIA FROFISSIONALICARGO | JORNADA SEMANAL | COMPLETO | mumCIPALZADD, | A CONTRATAR
AUTARGUICO
Acompaniants do ldosa 40 o I 0 i
Assistente ACminisira o A i o 1
Erfermairn 40 1 ] 1
Medice Geriatra { Clindco com
exparlénca em garontologa " A = %
Coandenador da Equips L] 1 1] 1
Titcniico ce anfermagam 40 2 o 2
PAI f UBS WAMBERTO DIAS COSTA
! e CARGA FORARL NECESSARIDS ESTATUTARIS, .
CATEGORIA PROFISSIONALICARGD | JORNADA SEMANAL COMPLETO - MUNSCIFALZADG, | A CONTRATAR
AUTARQUICD
depmpanfant= do idoza 40 10 o 1)
Azzisterte Acminigrativo &) L 1
Enfermeirn & i 1
iédico Gerlatra [ CHndco com
ErpieritaE e garontologia o 1 n *
Coordenador de Eguipe 20 L D 1
TéCnEco de enfermegem 40 2 o 1
EMAD f UBS DR JOSE TOLEDO PITA
: CARGA BORARIAS |  NECESSARIDS ESTATUTARID, |
CATEGORIA PROASSIONALICARGD | )DRNADA SEMANAL COMPLETD: WMUNICIPALZADG, | A CONTRATAR
AUTARQUICO
Assmtente Administrative LI 1 i 1
Azsistente Soclal £l 1 i 1
Coardenados de [quipe L[] 1 i i
Erfermeirn 40 i L] |
Fisioterapeuta E 1] i (1] 1
Wedice Clinio il F] L] P
Témico de enfermagem an 4 0 4




s

secralarna Municipdl da Sabde

g

Coorgenadona Heglonal de Ende Mode
EMAD SANTANA
) CARGA HORAHIAS | MECESSARIOS ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONALJCARGD | JomNADA SEMANAL COMBLETO MUNICIFALIZADD, | A CONTRATAR
INCO
Adgistaribe sdministratho 40 1 (1] 1
Ssmistente Social 30 1 a 1
Enfarmneira a0 1 { 1
Wedice Clinice 20 2 ] 1
Técnico de enfermagem 30 4 i) d
EMAP { LUBS DR. JOSE TOLEDO PIZA
CARGA HORARIA/ | MECESSARIC |  ESTATUTARIO.
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGD | JoRNADR SEMANAL CONPLETID MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
AUTAROLICD
Fisiolerapeuts 0 i & i
Fomoanndoliogo L i) | (1] 1
hartrichonista 40 1 ] 1
Terapeuta Goupacional 20 1 [1] L
NIR / UBS JACANA
CATEGORLA PROFISSIONAL/CARGO | JoitHADSY SERIAMAL COMPLETO MUNICIEALIEADD, | A CONTRATAR
AUTARIUICS
Asslctente Administratva &l 3 o i
Cerente de Linidade &l 1 i 1
Erfenmeirn 40 1 0 1
Fisigberapuuta a0 5 i §
Fomoaudiddago a0 1 ] 1
Femoasditlage 30 1 1 i
hiddco Meurologiss 0 1 [ 1
Médico Ortopedisa 20 (1] 1
Palcdlogs 40 1 ] 1
Terap=uta Orupaciorad an 2 1] 2
APD [ TUCURUVI
o A .| CARGAHORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, Dal3>
EHTEEJMPEEM JORNADA SENUIUNAL COMPLETO MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
AUTARDUIOD
Acompanharte e Pessaa com
Peficifncia 40 6 ] B
Azilgtanta Adminintrative A0 1 ] i




SAO PAULO

Erfarmeds

Secrefano Municipal da Salde

Coordenodono Regional de Soide MNorle

:-urmud-lnh:l!u- X

Pricdiloga

= [

Coordenador de Egulpe

Terapeuta Seupacicnal

LN A E

. -

= = =2 = | =

APD | JACANA

CATEGORIA PROFISSONAL/CARGO

CARGA MORARIAS
JORNADA SEMANAL

ESTATUTARKD,
MUNICIFALTTADO,
ALIZAL

Acompantanie da Pessoa tom
Dueficiimia

Axswtente Adrministrativo

Enfermairn

Foneaudidiogo

Paldloge

Coordenador de Equige

Terapeuta Ooupacanal

sE|BEEl5|&8]| &

o o | = |19

CER Il TUCURLIVIE

CATEGORIA PROFSSIONALICARGD

i
1

MECESSARIOY
COMPLETD

ESTATUTARID,

A CORTRATAR

Agenie de Apoio Adminkstrativo

fissictenie Administrative

Assistents Adminiztrative

= ) R | o

fasistente Sockal

=

Enfermeimn

[

o

Fisialerapeuta

Faraaudialogn

Metarista

Medica Fislatra

b o | b e

el =k e

bédico Newrologiaes

| Fad

BAddico Qrtopedista

[ 5]

Picdlega

Gemente de Unidade

Terapeuta Doupacional

BlEig 8B |B|E|(BIE |B|B|R |88
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SAD PAULO fecretania Municipal do Sadde
e Coordenadoio Regional de Soude Norle sUS
CER 1l TUCURUVI — MUTIRAD
EXISTEMTE
e T CARGAHORARILS |  mEcESSARIO) ESTATUTARM,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO | JORNADA SENANAL | COMPLEYO MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
AUTAROLICG
Fisloterapewta 30 . a 3
Terapeuta Doupadianal 30 F| 0 |
CER Il TUCURLWI = HIDROTERAPA
iy ) EMISTENTE
. CARGAHORARMY | NECESSARICS ESTATUTARED,
CATEGORLA FROFESSI 0L MO RGO JORMADA SENVANAL COMPLETD WUNICIFALIZADD, # CONTRATAR
AUTARDLICD
fagistente Adminiarative an 2 F
Fisioterapeita Aquétioo 30 3 3
Técnico de Enfermagem 40 z o 2
CONSULTORIO NA RUA — Sediado na UBS Parque Edu Chaves
EXISTENTE
= CARGA HORARLA/ |  NECESSARIO/ ESTATUTARM, |
CATEGORIAPROFISSIONAL/CARGD | JORNADA SEMANAL | COMPLETO MUNICIPALIZADOD, | A CONTRATAR
AUTARDUMCD
Agonte comunitdeio de Sadda 40 & @ i
Agente sacial a0 z i
Assistente Socal 0 1 0 1
Auadilar Técnico Administrativa 40 1 o 1
Enifermieina 40 2 1 i
Miadico Gemaralists 40 1 [a] L
Tenkoo de Enfemlagun 40 1 ] i
PSM SANTANA — DR. LAURC RIBAS BRAGA
EXISTENTE
CARGA HORARIAS |  NECESSARIOS ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL/CARGO | [ORNADA SEMANAL |  COMPLETO MUNICIPALIZADD, | A CONTRATAR
AUTAROLICT
Assistenite Adminisirativo Dsrma 12x36 11 a 1
Augigtente Administrativa Natumao 1x36 & g 8
Aigistente Admmistrativa Dusrno A ] L] [
Assistente Administrathen  Lider Durno 40 2 L 2
Aissistente Administrative — Base SAMLE a0 1 a 1
fzsistente de Gesdo de Polliticas
Pablicas Disrme " % i A




8 sovno
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Secretoria Municipd da fadde
Coordenadaria Regional de alde Morte

kesistents do Gesdao de Folitcas
Flbicss Katumo

&H“ dii Apaio AdminiEirative Do

Agente de Apoio Adminbtrative
Moturma

asslstenie Sodal

Auncliar de Farndcia Diumo

duaxiiar de Farmbcia Molures Falguista

auxliar de Fanmecia Moturme

Bk

Auiiar de Farmcdcaa

[

Auixiiar de Cimara Escura

Auiiar Operacianal

Ayeifiiar de Enfermagem Divnno

BB RIBR|E[H|8(B|E|E8

=l

=ila = 2= |3 |2
=

AuixBiar da Erfenmagem Motumo

=
]

w

dwixiliar Técpizo fe Sailde — Gasoterapia

12 % 36

Auillar Ténlzo go Sadde - Gagoterapia

dqillar de Salde Bucal

Auxiliar da Saide Busad Diwrne

12 2 36 E

Aunillar da Sadde Bucal Notumo

13 236

LU (S = T - R = = [ =]

L=1 K =]

Chrurgido Deniista Diuime

crurgiio Dentlsra MNoturno

il [

=i fn

Diretar s

= = e

Enfermaine Dkirma

Erfermizire Mohurna

T [0 o Ea O

]

Enfermelre Dhumg

Ernfermziro Moturna:

i~ - - R

Enfermnaine Educacia Permanente

o | |~

=]

supervisor de Enfermagem

Bl &8 (8l &

=

Coordenagdor l;I-BErn‘ma_ﬁm." AT

e
=

Farmacéutico

ftedico Clindco Marista diumo

P [ BE =

O |0 o] L] Lo e ]
=

Madico Chirsoo Diwrno

radico Clindon Natumio

= (3

[ L]

hdidico Cirurgio Diume

bbédico Crurpisio Notumo

hdddico Pediatra Dirma

Bl R (SR | B|S

alo (o

hlddica Pediatra MaturnG

hdddico Ortopedista Diumo

=

Adedito Oriiopedests Noturnno

(=]

Oficial de Manutergio

(=1
Pl
o T LR = el R T
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secretaria Municipal da 3aude
Coordenadora Bagional de Salde Norte

(=srente de Linidade 40 1 1] 1
Supervisar Administrativa Natumb E F a 1
Técnkco da Erfarmagem Diumo 12 w35 34 [ 35
Temico de Enfermagem Nofurno 12 %36 32 L] 2
Téenico de Radicloga 24 2 2 0
Téonico de Gesso EL] L] L i
1
JORMADA SEMANAL
SssistEnte honenisirativg Diurmo 4 5 1] 5
Assigtente bl nitrative. Notuims 47 1 1] 1
Assistente Administrotive iurmo £r 14 [ 14
fssistente Administretive Moturmos 14 13 L] 1%
Lider Adminiztrative Divma 43 2 1] 1
Auiiliar Diparacional 40 E o i
analistade .l 4 L o 1
Assistents Social i 2 b P
Murdbar da Sadde Bucal Dlema IR 3 ] F |
-’-J_H‘ll'lﬂ_rﬂ'-l Saticle Bucal Bobuma Eodl 3 o E
Cirurgide DeptEta D i 12 7 ] T
_-Ijmr!l:n Demtista Katurno 12 T o 7
Coordenadar &2 Erfermagem RT & b o 1
Coordenador Mddlco BT 40 1 ] 1
Enferrmsing &0 s 0 i
Enfenmeare urng 0] 0 o 20
Enfermeing Moturma 36 20 ] 20
Engenheira do Sagursncs da Trabalba 40 1 o 1
Farmacfutico - Folguista Diunma 36 1 Y 1
Farmaciutioo - Falguists Noturas 36 1 0 1
Farmnacéuticn Diwmio e 2 a 2
Farmaciutico Natuma 36 F ) ] 2
Farraciutica AT a0 1 ] I
Cerenle Admisistrative de Unidade 40 1 Q !
Medica Cirurgiio Geral Diurms 12 7 a 7
Médico CinmgiSo Geral Moturna 12 7 a 7
Meifico Clineco Geral Dlarista 20 ) a 2
Madico Clirica Geral Diurna 1z 35 0 35

=




FETITITIN O SELLO [ . .
ﬁmm sacrafario Muricipal da Sadde I

T Coordenadaonia Regioral de Solide Morte
fedico Clinkca Geral Noturms 12 8 a I8
Middico Ortopedisa Divmo. 11 7 a 7
Mddico Oriopedista Molurma 1z 7 a 7
Iiedico Fﬂ:iil:llﬂl Ditisle n 2 a 2
Médico Pediatra Biurng 1 1 a 21
saddicn Padintea Madurmo 12 i 1] 20
Widdico Paiquiatra Diufito iz i i 7
Wiedioo Paiguiatra Kotumo 12 T o T
Officzal de Manutengio 40 1 o 1
Supenvisor Administra ivo Noturne 36 5 o k.
TEnmﬁErﬁrI:;n A0 i 1] 4
Téeniga de Erfermagem Dlump El G 1] =
Tibcnboo de Erfermagem Noturno 36 A4 o +
Ticmico de Fanmibdoa AHp - | o 2
Téonlca de Farmdécia - Folguists Diurno 3 1 1] 1
Téenlco de Farmacia Divena 36 8 a 5
Téeniee de Farmicia Matumo 5 4 a 4
Técnico de Gessa Diurna 35 3 a 3
Taenice de Eetes Natuma 35 3 a 3
Técnice de Seguranda do Trabalha 40 1 a 1
Técnico am Gassterapla Déurma E 3 Q 3
Técnico am Gassterapia Melunma 35 3 a 3




