CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVD D26/2022-5M5., G
B0 CONTRATO DE GESTAD N® ROOG/2015-5M5. G

PROCESSD: E014-0.321 B05-2

SEI 6018.2022/0006151-1

CONTRATANTE: FREFEITURA DE SAD PALILD - SECRETARLA MUNICIPAL D& SAIDE
CONTRATADA: CEJMAM = CENTRO DE ESTUDDS E PESQUISAS “DR. 1080 AMORINY
COMTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD
TECNICA DE SALDE {STS) MBOI MIRIM E 5TS CAMPO LIMPD

OBIETO DO ADITAMENTD:; Inclusda  de recurso de  CUSTEID  para  acdes de
contingenciamente ne combate da pandemis decarrenta do
coranavirus, para o periodo de 01 de janeiro 3 28 de feversira de
022,

Palo presente instrurnentn, de um lade & Prefeiturs do Munidple de S8o Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Ruz Fernandes Moreira, 1470,
Chiécara Santo Antdnlo, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representade pels ceu
Coorgenador, MARCELD DELL'AQUILA GOMNCALVES, brasileiro, cesado, portader do RG nd
G - o corr o I, - - oot aco o cE1AM - CENTRO DE
ESTUDOS E PESOUISAS "DR. JOAD AMORIA", qualificada comp Orgenizagio Social, no municlplo de
580 Pawio nos autos do processo administrative n® 2006-0.145.577-2 (Cenificads de Qualificacio ne
004}, com CNFL/MF n2 56,518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob nf 942911, eam enderego 3 Rua
Dr. Lund, 21, Liberdade, 380 Paubs, CEF — 01513020, & com Estatuto arguivado no 3% Cartdric de
Registro de Titulos e Documentos, deravante denominada CONTRATADA, neste ato represertada por
s CED, Sr. ADEMIR MEDINA DSORIO, brasiteire, cassde, portsdor do RG n-e CPE/MAF nB
@D - o o vista o que dissbe 3 Lei Federal nd £.080, de 19 de sstembro de 1980, 2 Lel
Municipal n2 14,132 de 24 de |ansira de 2006, 0 Decreto Munlelpal 2 52 858, de 20 de dazembra da
2011, bem coma o disposts no art. 24, Inclso XXV, da Lei Federal n® 8,666, de 21 de junho de 1993 e o
Item 11k do caftrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presante TERMO ADITIVD ao CONTRATO DE
GESTAD N¥ RODE/2015 — SMS.6, na conformidade daz seguintes dédusulss,
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LA PRIMEIRA

InclusBo de recurse para agbes de contingenciamento no combate 3 pandemiz decorrente do
earonavirus, no waler de RS 22.042.861,96 (vinte & dois milhies, quarenta e dols mil, oitoesntos &
sessenta & hum reals e noventa e seis centaves) a TITULD DE CUSTEIQ, para o perisdo de 01 de jansire a
Ib de feversiro de 2022, conferme cronograma abaix:

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente foram Incluidos:

* Pogamento das Horas Extras 2021;

Aquisiclio/Contratagio de teste para diagnostico ;

Inciusdo de recurss de Material de Consuma Acsistancial;

Inclusiio do Mega Pasta de Vacinacso no Shopplng Campo Limpo ;

Impiantagdo dos Polos de Atendiments nas UBS abaizo, pera stendimanto aos
chhados:

- UBS CHACARA SANTA MARIA: D3 Aux. de Enfermagem 40h; DIAuxiBar Técnico Administrativo
36h; 03 Enfermeiro 36h; 12 Médica Plantanista Clinico 12h; 04 Técnico,/ fexiliar de Enfermagem 36h;
" UBS CIDADE IPAVA: 03 Aux, de Enfermagem 40h; D3Auxliar Técnico Administrativa  36h; 03
Enfermeire 36h; 01 Enfermeire 40h; 12 Médico Flantonsta Clinkco 17h; D4 Téemico/Auviliar de
Enfermagem 35h;

« UBS JARDIM HERCULAND: 02 A de Enfermagem 30h; 03Ausiliar Técnboe Administrative 36h; 03
Enfermeira 36h; 01 Enfermaira 40h; 12 Médico Plantonists Clinico 12h; 04 Técnico/Auwdlizr da
Enfarmagom 36h:

- UBS JARDIM LiDIA: 03 Aux. de Enfermagem 40k 03Awdiar Técnico Administrative  36h; 03
Enfermeiro 36h; 12 Médico Plantonista Clinice 12h; 04 Téenico/Auxiliar de Enfermagem 35h:

- UBS JARDING MACEDONIA: 03 Aux. de Enfermagerm 40k; O3Ausiliar Técnico Administrative 36h; 03
Enfermeiro 36h; 12 Médico Plantenistz Clinles 12h; 04 Téenico/Auxiliar de Enfarmagarm 2eh:

- UBS JARDIM 5A0 BENTO: 03 Aux. de Erfermagem 40h: O3Auwiliar Técnice Administrative 36h; 03
Enfarmelra 36h; 01 Enfarmelro 40h; 12 Médica Plantonists Clinkee 12h; 04 Técnboo/duxifiar de
Enferragem 36h:

- UBS SANTA LOCIA: 03 Aux, de Snfermagem 40h; O3Auxiar Técnico Administrative  36h; 03
Enfarmeirs 36h; DL Enfermeiro 40k; 13 mMedico Plantonista Chnioo 12k; 04 TéondeofAuxiliar de
Enfermagem 36h;

- UBS VERA CRUZ: 03 Aux. de Enfermagem 40h; O3Ausiliar Témico Administrative 36h: 03
Enfermairo 36h; 12 Médico Plantonista Clinico 12h: 04 Tacnico/Auiliar de Enferrmagam 36h:

= UBS VILA CALU: 03 Aux de Enfermagem 40h; D3Awdliar Téenlea Adminksirative ich; 3
Enfermeine 36h: 12 Médics Plantonlcts Clinica 12h; 04 Técnico/Susiliar de Enfermagem 36h;:
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= Amplisgio das equipes das Unidades Basicas de Salide-
- AMASUBS JARDIM CAPELA: 03 Auxiliar de Enfermagem 40h; U1 Enfermealra 40h;
- AMAJUBS PAROUE FERNANDA: 03 Auxiiar Técnico Administrativo 40h; 1 Enfermsire 4ih;
- UBS ALTO DA RIVIERA: 03 Auiliar de Enfermagem 406
- UBS HORZEONTE AZUL: 03 Auxiliar de Enfermagem 40h; 01 Enfermeiro 40h;
= UBS JARDIN ARACATE 03 Auxiliar de Erfermagem 40h
= UBS JARDIM CANCARA: 03 Auxiliar de Enfarmagem £0k; 01 Enfermeiro 40h:
- UBS JARDIM COIMBRA: 03 Auxiliar de Enfermagem 40h; 01 Enfermeira 40b;
= UBS JARDIM COMERCIAL: O3 Auxiiar de Enfermagem 40h; 01 Enfermeiro 40h:
- UBS JARDIM ELEDY: (3 Auilisr de Enfermagem 40h;
- UB5 JARDIM GERMANIA: 03 Auxiliar de Enfermagem 40h; 01 Enfermelre 40h:
- UBS JARDIM GUARLLA: 03 Ausiliar de Enfermapem 40h;
= UBS JARDIM MAGDALENA: 03 Aundliar de Enferrmagem 40k;
- UBS JARDIM MARACA: 03 Auviliar de Enfermagem A0h: OL Enfermaeira 40h;
< LUBS JARDIM MAKAMURA: 03 Auxliar de Enfermagem 40k;
~UB5 JARDIM PARANAPANEMA: 03 Auxiliar de Enfermagem 40h;
= UBS JARDIM VALQUIRIA: 03 Auxifiar de Enfermager 40f; 01 Enfermeiro 40h;
= UBS LUAR DO SERTAD: 03 Awliar da Enfermagem 40h;
- UBS PARCIUE DO ENGENHD: 03 Auxiliar de Enfermagem 40h; 01 Enfermeiro 40h;
- UBS PARCUE DO LAGO: 03 Auxiliar de Enfermagen 40h: 01 Enfermeina 4060
- LIBS SANTA MARGARIDA: 03 Auxiliar de Enfesmagem &0h;

= Ampliagdo das equipes ;
- AMA CAPAD REDONDO: 04 Auxilizr Técnico Administrative 36h; 04 Enfermeire 360 14 Médicos
Plantonksta Clinico 12h; 08 Técnico/Ausiliar de Enfermagem 36h:
- PA JARDIM MACEDONIA: 04 Auxliar Técnico Administrativo 36h; 14 Médico Plantonista Hospitalar
Clinico 12h;
- UPAJARDIM ANGELA: 08 Auslliar Téenice Administrative 36k 03 Erfermeira 36h; 14 Médica
Plantonista Clinkco 12k 06 Téenico/Ausiliar de Enfarmagem 36h;
- UPA VERA CRUZ: 0B Auxiliar Técnlco Administrativo 36h; 02 Erfermelro 36h: 14 Médico Plantanista
Clinice 12h; 08 Téorico/Auxidlar de Enfermagern 360;

»  Ampliacdo do hordsdo de atendimento da AMASUBS Integrada Parque Novo Santo Amaro de 17
horas para 4 horas com a inclusho da seguinte equipe: 04 Assistente Administrative 36h; 02
Assistente Sockal 30h; 03 Auwiliar de Enfermagem dih: 10 Auxiliar Técnico Adminkstrativ
3bh; 2 Auuliiar Técnico Administrative 40h; 10 Enfermeira 26h; 03 Enfermaire  40h; 02
Enfermeire Supervisar 36h; 21 Médico Plantonista Clinico 12h; 21 Médico Plantanista Pedlatra
1ih; 0F Orbentador de pobdico 36h; 28 Técnkoo/audliar de Enferrmpgem 36h: 02 Técnico, Auxlizr
de Farmacia 36h; D1 Zelador 44h:
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= - Conlratacio do exames AT = PCR:

Tipo de Servigo jan-22 fev-22
AMA CAPAC REDONDD 4120 1120
A JARDIM MACEDONIA 2343 B43
| UPA JARDIM ANGELA 2837 1337
UPA VERA CRUZ ) 2447 1447
AMA ESPECIALIDADES CAPAD AEDONDO 93 a3
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAD LUIZ 93 93
HD-RHC CAMPO LIMPG 2063 553
HD-RHC M'BOI MIRIM | 457 167
HD-RHC BM'BOI MIRIM 1) 457 167
CAPS AD (1 JARDIM ANGELA 77 77
LIBS ALTO D& RIVIERA aii 213
UBS CHACARA SANTA MARIA 490 190
LIBS CIDADE IPAYA 607 207
UBS HORIZONTE AZLIL 187 187
LIBS JARCIM ARACAT| 187 187
LIBS JARDIM CAICARA, 413 213
AMA/UBS INTECRADA JARDIN CAPELA 507 207
LIBS LARDIM COIMBRA GO0 600
UBS JARDIM COMERCIAL 1127 1127
LBSs JARDIM ELEDY 263 263
LIBS JARDIM SERMENIA 207 207
LIAS JARDIM GUARLIA 37T 577
LIBS JARDIM HERCULAND 497 97
LIBS JARDIM LiDIA 377 377
LIBS JARDHN MACECON LY 937 a37
UBS JARDIM MAGDALENA 337 337
LIBS JARDHM MARACA GO0 500
LIBS JARDIM NAKAM URA, 263 263
LIBS JARDIN PARANAPANEMA 263 263
LIBS JARDIM SAD BENTO 427 287
LIBS MARDINM VALOUIRWA 563 363
LIBS LUAR D0 SERTAD 377 377
LIBS PARQUE DO ENGENHO 87 827
LIBS PARQUE DO LAGO 7 77
ABA/UBS INTEGRADA PARLUE FERNANDA 2250 2250
ABAA/LIBS INTEGRADA PARCLIE NOVD SANTO AMARD 1013 1013
LUBS SANTA LOCIA 300 300
 LBS SANTA MARGARIDA 185 185
| LUBS VERA CRUZ 77 77
| LJBS VILA CALL 185 185
TOTAL 20,000 20.400
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CLAUSULA TERCEIRA

Anexo WV = Equipe Binima e Matas

Anexo VI - Plano Orcamentirio de Custsis Consolidsde o par Unidade

Angeo VI - Dimensionamento de kH

CLAUSULA QUARTA

Parmaneoem inalteradas as demais Cidusulas do Contrato de GestBo n2 ROOS/2015 - SpM5.G.
E do que ficou convencionado, fal lavado o prasente terma em 04 (quatro) viss de igual teor, gue lido

achado conforma antre a2 partes, vai por elas Juntamente com a5 Lestemunhas assnzdo;

580 Paule, 25 de fevernirg de 2022,

b
ADERIR MEDINA OSORIO
CEJAM- CENTRD DE FETUGOS E PESOILESAS

~DR, JoAD AMORIBE
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ANEXD V - EQUIPE MINIMA E META
LES MABRDIAY COMERCIAL - 3 ESF + 4 ESE Madalidads IM}
EOUIPE BAIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Caf Frofissbonal e, Jornada Semanal em horss Priagsiad et B D,;nlidad:
ke Corm, 0 Satidy = RS ) &0 Vil cameiler | W0AnE
P icdice Ganernalism 1 40 Conzulia médica 1744
ﬂhﬂnulmFEEF ) a0 Cansulta de enfemages 1434
Farardiien 1 a0
E53 |
Cirurgida Dentista i ] Atnndimientos indyisos T4
Awnelliar Sy Bucal ] %0 Procafirmaniog indiyidusi 538
Equips conkingenciaments COAND
Enlermueir [ 1 ] & 1 Atendimenio d= demanda espondine
LIRS IARDIM FLEDY - 5 E5F + 3 EEA Modakdade | [CO+ASH)
EOLIFE RIBsAA SAETA DR Mmumm
‘Lategara Praflsslonad e, Joenbda Semsnal esm horas Procedimentn: thantdade
Apente Com, da Saidy = ACS 30 40 Waltadomicilar S.000
B el k2o Garnaalinta ] 40 Consulta midia 3080
Enlarmeirs - E5F 5 ai Censlta e enbarmagen T
Infermeiny ] Al
Bt Fisl v B 1 40
(i
Churgio Dephota 3 40 Blendimentod indriduan i L]
Auxillar Sabds Bucal F] i} Feocedimentas Individusis 1344
IS JABDM GERMANLL— 3 ESE
EQUSFE MININA Mﬂhﬂiﬂnﬂﬂ MERSAL
Categoria Prafissiana Qide, Jomads Semansd em soras Frocedimenio Chaniciace
Agenta Com. do Sl — SES 18 41 wWhita damicilias 3,600
Mdicn Gererabsts k] ai Lol b mad i 1,940
| Endenneing — ESF 1 dil Commults de erdermegem el
Erdernairn i ag
Mutricsanksa P! 40
LoD
Enfenmssirn | T | Al | Atendimento ce demands sspantines
LBS JARDIM LID1a, - B ESF 4+ 3 ESB Modalidade | [CO+ASR)
ECUIPE MINIMA META DE Hﬂﬂ MEREAL
Categania Profissanal Cnde. Jormiaca Semanal am haras | Procsdiments Qusrbdade
uunhmﬁ de o does —ACS e <0 Wisha doemic Mar TANE
Feldsdon: Genprall=sa & il Consublta sedea 2.486
Erfarmaim —ESF E -] EﬂﬂiuH*dIlﬂFﬂ'm GG
Enfarmain i &0
| Farmaedutics 1 40
ESH |
Coruirgifen Danlisty 1 40 Atendimiendos individuals i
Aumiliar Sadce Bucal 3 &0 Procedemenins Individuals 20LE
Equipe: montingenclamento COVID
Erfermsin % T3
bidicn Panborita Hinkon -  middlicos de 20 s fimndimants dé demdnih sgesi b
i 12 12
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L85 LARDIM MACEDOMNIA - 5 ESF » 3 ESB Modalidads | (CO58)
EQUAIPE belriii META DE FROOL WA SAL
E.l.q_-lurip Irql'qu_l_ Qb= Jornasda Streasal @ o rrnc_:.-q:lu-m Ouantdade

nte o, da Badde - 40T B0 49 Werhta dormicifar 5000
| Michics Ganaralkita 5 &) Consuita mibdea 1 e
Flicics Ginecnlapists 1 12 Consudla midich 115
Enfarmein — (5F 5 & Consuits de enfismapem TED
Enfermeira 1 &
Mt ricionisia 1 ai
LT
Cirungiia Dentista i & ATandenestnd inderd duse =10 ]
Auniliar Sodelc Busal F] ag Procedienertas individusis e
Eguips esalingendarments OOVID
Erfarmpirg 3 36

Medico Plinborssia Cinico = I mikdhon 10 5
silado

atendimenio di dermen da espoenings

LIBS IARDIR BAAGDALINA - 5 L5F « 1 £58 Modalldade 1 {D0+ASE]

EQUIFE MalNIvA MIETA DE PRODUCAD MERSAL
Categona Profesional I:_Elil:llil. Jornada Semanad e koeag !mmdlma_m 013 AR

Agrnia Com, by 3300y = AT a0 a0 Widta domiclar G000
bdadicn Genasplist g 40 O L mddica F L]
Entermairs = E5F ! ac Conmilta de ervfermagem a0
Enlermsirn I a0

Farmacéutico 1 40

Hutricionista 1 40

SFTENT R o | e SR T

Cinsghn Deniiva 1 40 fibmrecd manbas indivaduais 143

A lipr Sadde Bucal 1 0 Procdl ma e Bl sats B7E

mmm—lm*lmhﬁdﬂlﬂtl‘[ﬂfﬁﬂ
ECANIPE Hrﬁ.ﬁ BETE OE MEMEAL
l.‘.:g'n;h- Frofieskoral [al- R Tornada Sermanal am horas Proesd vt Ousntdads

| Agnnte Com. da Saide = AC5 AE 0 Vila darmaciisr G

M bedicn Ganaralista ¥ & Consulta médacs 15912

P Ecdico PR RAR 1 3z Consulta mEdica PRME 11
Enfermeir — ESF B 50 Coensulia ﬂmh.'m.ﬂn 1748
g, 1] il L 1 4l

[0

Churgifo Depbissa 2 40 A i dn e Los: | n i g e =
Ausillar Sadds Bucal ] an D dimneating Indivdiiss 1344
[ Essins continganclamnts COVID

Erigimaaing i al | AeEndime nle de demands espeekhag
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UIBS5 JAR DN S0 BEWTG - § ST + 2 £58 Modaiidade | [COvASE]
ECLLIPE halninas, MITA DEPRODUCAD MENSAL
Criemporis Proflssional Cdi fornade Semarad e horas Procod e Chsanbidady

Aperie Com. e Saidie - ACS 54 & Wisita domiciBar 10 B
iadico Genaraita E a0 Corults médica 3744
Enfemaing = E5F E] Ll Consulta de endermagem 1404
Farraciutico 1 ]
E58 |
CIrurglio Dentista p o] Alendimening indiicuais 34
Fuxilar Sadedn Gues! F ] Procedimernoos ndividiais 1394
e R g
Enfermiinn 3 =5
Enfarmeing 1 i -
Midion Flenmnits Dics - 2 rttes 71 3 Alpndimes o de demands sspontinea
shihaza 7 ca

LIES JARIHM VALOLIRLA -7 ESF + 3 £50 Medalidade |{Co-asa)
EQUIPE MA MEETA DHE FRODLICVD MINSAL

1a Profissicnal Cpde. | fornacs Semanal e horss Procedimentn Ouantidade
Agante Com. de Sadde - ACS 42 a0 Visita domiciiar EALO
Kidien Generalicta 7 a0 Cordults mbdi=s 353
Enlermekn - ESF 7 & I.‘un-:ultad-nﬂrlm 1083
58|
Cirurgldo Dentista 5 1] ARRningeing indaadigis 576
Sarbar Saddg Bugal 3 a0 B ras it ndeaduaiy e
Equipe coptinperclzaments COVID
Enfermein 1 & | Ao de demands sspontbeea
UBS LUAR DO SERTAD - § E5F + § E58 Modalidade | (CO-ASE] 5
EQUIFE MiNIR1A MAETH DE PRODUCAD S8ENSAL
Cesegoris Profisshonel Citchie. o ik Sarmanal i horas Procedmenio Ouantigade
Cioen. cle Badde - ADS [ i Wistta doenbcliar 700
B o Gneralikta & &0 Consults mibdies T ARG
Enfarmers - ESF [ ) Conaults de pnfarmagem 26
Enfermers 1 al
Farreacfutico 1 ﬂ-:l
MULrCionists 1 40
=X
drurghdo Dentisa L} o] Afendirmenios indhaduais E1
Bainilar Shasde Nucal 3 &l Proced imeenos mdeachunile g
LABS PAAGE BO BREENHD - T B4 + 2 S0 Modslideds | [C04A50]
EQLIPE WS RAETA DEPRODUCAD MENSAL
il Profitdigesl Crde. Jornada Ssenaral aiv horss Presednrnla E,mnlilhrlt
Apeebe o, e Saiide - MCE a7 a0 Wisita domicSar A
Biedica Generalista 7 il Consulta medica 51
Enfarmalng = E5F 7 4] Conzulta de ﬂrﬂuﬂ:ﬁﬂh 1052
Fisrrina chutic 1 ]
[
CirurglBo Dentizty H L] Adundmentos Indlekdusls 4
Busibar Saide Baes 7 an Frocedisemas ndiiduas 1344
Ereise eaatin gencemn ba COVID
Endprmaing 1 a0 | atendimants du demanda spentines
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AR SUBS PAROUE FERMNANDA T ESF+ 3 ES3 Modalidade | [CO+ASE)
EQL IPE RABHRMA MLTA DE PRAODUCAD MENSAL
CatEgnna Frﬂfr!-'!im_al I'.':ld_-s.__ Somada Semard e koeas Brocedimentn i niidais

ESF
| Agarite Com, de Sady = ACS 4i an Wikies damiciliar i K
Btsiico Gl al=tali 15 T A0 Cosrriad Ly médica 2413
Entermeirg — E3F 7 a0 Commulta de endemmegem L
tdico Ginecclogisia 1 a0 Coral ta medica 223
Farmecbulico b | A
Kudricianida 1 a0
(551
Cinrpllo Gentista I 40 HAtmed menbas indheiduais 576
Aglior Sadde Bucal kS 40 Procedimantos individuais 2018
IL#
Enfermesn 40
A fiar de endermagemTéc. de enfermagem [ 4]
AP
Axdsivnita Sooal F -]
Enfarmeim 4 il
P ddico Planibandsta Olnico 1z 1z 2 mnibdicos 12 hs de 29 a =dbodo.
B blies Planilaridts Padistes ik 1z 2 nidizad 12 ke da 29 5 adbada.
Eguipe continperclaments (0D
Enfermein 1 | 40 | Atendimento de demanda espostiinea

A CAPAD RELONDD 34 HORAE

| EQUIPE MM

META DE PRODUCAD MENSAL

Categora Profislonal

Oidir

Midico Clindico— dlumo

12

Jomaida Semanal Em karas

Frocedimento Ouanticace

Widdicy Cinlco - nofures

M¥idizn 8 Padistra — demo

N dicn: Fediabra « nobamo

Derdista desng

scompanhamento das Atlydades

Dendivia noburno

Agotilar da Salida Bucad = diumo

Audilar da S30de Bucsd - RoqUMG

ol 1 b4 1A e =

sleizslelelz

[Equipe contingenciamesto COVID

Enfermenn

£

Pt ico Plartondsia Clinkop « T andlicps 10
e

AL sd o 0 cemand s e3ontdnda

FA JARDINM MACEDSMLA- 28 HORAS

FOAied pabamin MAETA E PROBLUCKD MERSAL
Lategara Frofissionad Cridp Samada Semanal s hovas Pracedimesdo I Csant dade
M ico Chnios — ciem o 21 12
Midiea Dinieo - noters 14 12
Weédito Pedestra—diurre a4 13
Widioe Pedistea - nolumo 11 'E eractil ol i kst
Wediio pediatra 2 a
haidicn diniea i EL]
Ipe comtl COAND
Wb Plandonista Hospitalar Oinien - 2 H i 4
midicns 10 a skbada 14 12 b i espontinen
g




CIDADE DE
SAO PAULO

sAlDE
LIRS ALTO DA BAIERA - !-Et—+1ﬂl!n1ud:lld=d-:lluhm
ECLUIPE MEMNSE META DE BRODUCED MENSAL
Categoeiy Profissioral Crda Aorriads Semanial am hocas Frocedmento Carantidad e
| Aperie Lo cy Sadde = ACE 5 4l islta domisiSar 5000
Bladico Gonaraliska 4 A Conaulta médica 1654
B ien PR 1 &1 Ceadidbs mkdics PALAR 313
Enfermein — ESF 5 L Conzulta de enfarmagem 730
Enfermebo 1 )
Farmraciution 1 ]
Hutriciesisia 1 a0
58 |
Cirurgido Dunlisis z & Alundimminios indivduais Ha
Fuxibar Lol Bucal 2 a0 Eraced bmening indiekdusis 1344
LS CHACARS SANTA MARA -5 ESF + 2 £58 Modalidade | {CDaASH)
EQLIPE MINIME " META DE FRODUCAD MENSAL
Cabisgoria Prodisiceal Cede bornada Seenana o histes | Proced ssenin Ouant
HEarie Coem, o Sadd e — ALK 1] l Wisita domicikar 5,000
kledico Generalista 5 L] Consulta médica 3080
Enfermeim — ESF 5 & Consulta dio andermapaes T
Enfas mairo 1 a3l
Hudrigioeiaks 1 &l
| E5H |
Orurgifio Dentets 2 Al dinndimenios indhiduals 224
Aurilar Sadde Bucal 3 a7 Broced Eseavnas i 1744
Eqisigs continpentismento COVID
Enfermein 3 ]
Midies Mantereses Clinico - 2 mecioos 28 2 Atendimane de fSmanda eipontbnig
whbado 1z B
LIRS CDADE IPAVA —& E5F
EQLIPE MENIBA META DE PRODUCAD MENSAL
Eategoria Profisdcenal Chde Jornada Sernarad e hoas PrecpdEnan Cuantiddo
Sgenbe Com. de Saddg — ACS &G i) Wislta dremiciiar TIiC0
Medico Gangralists 4 a1 Consults midice M
lﬂ!ﬁmti’ﬂ-i_:_ﬂ & il Consults de endssmagem RS
| Blédicn Puiguiatra 1 12 Conzulta Middica 114
Ferrmna o8 Lhoo 1 3]
Eguiize continpenclamnerto COVID
Endermainn ] [T3
Enfermizing 1 il
Midioo Plantoniis Cico-2 i a5 s Alendmentode déemanca sportinss
sibada 12 12
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UBS BORIZONTE ADUL = 4 ESF+ & E58 Mdalidede | [DD+A5E)

EEyUE M INIMA META DE PRODUGAD MENSAL
C Profexinnad
ategari ju i lornzda Sereanal om haras P racedimenbo Pt
Agante Com, de Saide - 05 24 40 Wis ita cormibaliar 4300
Pédcion Generalsta i 40 Consutta mildica 1664
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ECILHPE BMENIBA META DEPRODUCAD MENSAL
Categona Profisional | Otde Bernada Semanal e horas Precedienentno Cuanlidade
Aprabe Lo e Sadde — &L L] & ‘Wialta e bol@ar H_.dl.'.i:l
Mbdion Ganeralista 7 40 Congulta médica 2913
Enfarmaing = E5F T o] Consulta do ondsamagonm 1053
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(L]
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AupEar Sudde Bucal ] LY Fraoedimemos Indiiduses 3450
Eguize comtlngendamenta COVIE
Erdoe rmasir i 50 Al i & d Aiarwa
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Orurpdp Dentkza 2 a0 Atendimentos indkiduzis =L
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EEB |
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ESE|
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e
_ARelA, CARAD RECHON

Totad Prodiuslonals Dxstentes A
Catnperia prafisinall Cargn Carga Hordrla | Mecessdriaf Esbatadia) CONTRCT AR
Camgluta | Municipalicado, Autirquico
Anelists de Superie [36h) A6 HORAS F] - 2
Asbriente Admmialstratvg (350 - netums A6 HORAS ] - 2
AEEHR N Al LA v (E0h 40 HORAS Fl s q
FAenisimnte Social {304 A HORAS ] = i
Buslliar Téemiee Adeiritrativa 5—_"5"-1 A6 HORAS 16 16
Aunilar Taerien Ackminigtrativng SHI'.'I - Rk 6 HORAS 12 - 13
fusilar Tecrico Acministrative (40 AL HORAS 1 = 2
Encarregacla Adminkirative {40h] 40 HORAS 1 . 1
Enfasmiine [36h) A6 HORAS 11 : i1
Enfermein [AEh = rofursn 36 HORAS i = a2
Enfaemuiie Supervisor [5ih| - nobuma 36 HORAS ] - 1
Cnfesmedo Supervisor [#0h] A6 HORAS 1 2 1
Farmviaodait ks (40R] ADHORAS 1 1
Gapite Lhﬁd'ad'edeﬁueﬂulﬂ 40 HORAS 1 = 1
oeem Aprendlz (30k) 0 HORAS 1 % 3
Bitdica Plantonsta Clinko [12h] 11 HORAS FT7) . a0
Bedicn Panmanksa Clinies [12h] - notumo 13 HORAS | - bE|
MEdico Fantonata Peanrs (120 13 RORAS 15 ; 15
[ Medica Flantontta Podiara (1h) - ralurng 12 HORAS 1 : 14
Midize AT Supa vasee [A0R) 40 HORAS 1 1
Ceinrtador da piblies |26h) IE HORAS 1 2
SMEEMI!:I! Thntudr.!:ﬂde!m 35 HORAS 1 o 1
| Tecricoy'husdbar de Enfermagem [36h) T HORAS o] = 18
'.I‘El:nn:,l'!.m:llq_rw Errfqm_@am |36h} - neturas & HOAAS ] . id
Téirrenyhund kar de Farmacis {35h) 36 HORAS [ - &
Taonoo Fguranca co Tabai A0 HORE 1 - 1
Talator [4dh) 44 HORAS 1 . 1
Cengitn - diurna 13 HORAS 14 = 14
DenzETa » HOTLFTIO 13 HORAL T T
Auncliar o Sadde Bural diume 12 HORAS 11 14
Algliar g Sadds Bocal - naluing 12 HOANS T . 7
[Euipe contngenciaments COVID
Auyitar Técrico Adminktratha 36} 6 HOAAS b 2
Aunliar Técrico Admintiaraive [36h) - nolurno s HORAS 1 z
Edurmeeira {35h] 6 HORAS T 2
Erdumetro {364 - polurno 56 HEAAL ] ]
hiidien Plastanicta Chrico (126) 12 HOHAS T 7
higdicn Plartanista Chrico (120} « aoturmo 12 HOAAS T 7
TdenicoAuslier de Enfarmagem (160 36 HOAAS L 4
TdenatAuslisr de Enlerm - nturso 36 HOAAS L 4
TOTAL 20 791
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Categara prafissianalf Cange Earga Hordiia | Mecsisida Istatutirin) mm:n.ru:
tompleto | Muricipalizad uics
Ageati Camunili g de Saide (40k) 40 HORAS 5 . 2
[ Agesie gs Protegio Ambiental [40n] 40 HORAS 1 1
dnslsteniz Admiristrativo [$0n] A0 HORAS i - :
Assisience Social [340h) =1 HOHAS 1 - 1
Auxiisr de Enfarmagem [30h) 30 HORAS 4 4 =
Ausiiad di Enbarmagens [A0h] 401 HOAAS 14 1i
Aliliss de Saide Bucad [40h) A0 HORAS ] - 3
dupt iz T oo Adminkdrative [35h) 36 HORAS & £ b
Aupellizr Tdorica Adminstrative (40h) &l HOnAL 100 - 10
Cinsgiio Dendists [80h) &0 HORAS 3 - 3
Encarregadn Acmarisbrative (#0h] &0 HORAS 1 z 1
Erdermeira (36h) 50 HI RAS 5 = 5
Irylmreiedro 80k &0 HO AL E = i
Farmariutien [20h) &1 HORAS 1 - 1
Griere by Linedacky da Saida (S0&] Al Wi RAS 1 - 1
o Aprendia [3Ch) 30 HIOR&S 3 - 3
Mdcico EEF Hﬂh'l__ Al HORAS & - fi
Plascanisia CEnico (120} 12 MRS iz - iz
Plevankita Fediatra {12h] 17 HIJRAS & . i
Superveins Tiiricn de Saddy |adh)| ) HORAS 1 = i
Téenica de fauide Bucal {406 40 BORAS 1 - 1
| TéscnicoAuliar do Endsemeagers, (3881 35 MORAS 12 = 1
Ticnicofusiling de Farricin | BEh| 35 HORAS 3 . 3
Técnicoyucd lar de Farmsda {&0h| Al HORAS 2 - Fi
 Equips consinganclaments COWID
Awriipr de Enfemapen (alh| 410 horas 3 El
Enfanmeirs {30h)] All hinras 1 i
TOTAL " 7 ] 73

FLi




CIDADE DE
SAD PAULO

SAUDE

Categoria prefissional Cargo Carga Horaria | Macessaring mm:.n.m
Eomgletn | Municipalizado/ Autirquico
Agesne Comnunilbnio de Saide (406] A0 BORAS 43 = 42
| figmroe de Protecho Amilental $£0h) A0 BORAS 1 - 1
Asstilanbe Administratiea (50h] A0 BORAS ] = i
Asutlnnite Goxlsd {30N) 30 RORAS 2 z T
fundliar da Enfermagem{anh) Al BORAS 16 - 18
Aumiliar ce Spiide Bucal Ah) 40 HORAS 3 - 3
dusdliar Téerdoo Ackmerdstatva (360 35 HORAS [ = i
Auwil r Téesipo Admisizirativg [0k A0 KORAS 1t 1 10
Cirurgifia Bantits (4] 40 BORAS 3 - 3
| Ercarregaco Adminisresh (400 40 BORAS 1 - 1
Enfermeira (364) 36 HORAS 4 - 4
Erfarmaine (ADR] AD HORAS £ E &
Enfermeiro (40H] LA 40 HORAS 1 1
Aﬂ.:lldhrdt EnfarmagemyTecnite de Enfarmagam (400 A0 HORAS 4 1
[ Farmacesticn (aoh] A0 HORA = 1
Motridanista A0 HORAS = 1
Gararn Unidade de Sedchs (408) 40 HORAS 1 : 1
v Aprerdiz 206 30 HOAE ¥ - k]
| MEdizo de Espocialidades Bisiest - G0 (30K HHORAS 1 . 1
Mirdicn ESF [40H) 40 HORAS 7 = T
bédico Planfonlsa Cinkoo [12h) 1T HORAS 12 + 1z
MEdizo Pankaniia Fadiatra {130 12 HORAS 11 : 12
| Dlentadar de pebiica [36h) 25 HOAAS 7 3 I
| Sspervisor Térnioo de Seode (400 ) HoAAS 1 - 1
TdonkalAusillar de Enfermogem [38h) 35 HOAAS 15 = 15
Téonicofhuniliar de Farmbeis (35h) B HOAAS ] - 3
Tdenkahusiliar de Farmicin (430 20 HOAAS ] 2 b
DOINTEN
AuwBar Tkﬂmmhmfm {1Gh) &0 HOAAS 3 3
| Estarmein {40h| &1 HORAS 1 1
(oA 169 i 0
=

21




CIDADE DE
SAO PAULO
sAlDE

Chtegoriy profissonalf Casgs Carga Harira | Mecesdief | Extabitdco) Muoidaiinde) | A CONTRATAR
Co=pietn Astivquics
EcrmainBdric da Sasids (4 A4 HOARA m - 30
o Pa Femiiesgal (40h 40 HORAS 1 H
Aasisserds Adminiarativg (404 afl HEARS 3 : 1
Assiimeste Sochal [30K] 30 HORAS 1 - ]
[Auiar & enfemagem [3cn] 30 HORAS 3 ] :
Auxikar de Enfwrmagam WGh| ol BCHAS W i n
Euini B 2 Satide Hural 10k &0 BORAS [ - F]
AL far !EE L Sgiordrantrading |'3__5£| 35 WORAS B . [
Ausikar Thoricn Administeathe (405 &0 HGRAS 10 F] ]
Cirurgiia Dl'ﬂllllz!d-[l‘h;l &0 HORAS ] - 3
_En:alnrg:un Al sl r A v [ S0 HCIRAS 1 - 1
Inf-u-rm-uhnE!EH S5 HORAS -] - ]
Enfarmaino (40h A HORAL B = [
Enfanmaing Eigecializta em EStomacerapia A0 HORAS i 1
Faarmacditize (408 A0 HORAS i 1
Futrichonsta A0 HORAS [ 1
Qeranie Unidedes de Satds [408) A HORAS 1 - 1
Joraem -ﬁmmlziiﬂm A HORES i ry
Wihfico de Especialddaces Biiicas - Padiatria 10k I HORAS 1 : 1
Wihidize E5F [€0h) ADHORAS § [i] E
Widdicn Expaeialita {12h) - & necolopista - sesansl 12 HOBAS 5 " L
Widico Flanionsta Cirscs 12h] 12 HORAS 13 - 1
Eiddion Phninniia Fedatra {13h) 52 HORAS [ - ]
Elddicn Mantnnists £ r] E_I-H:ll:-'.!- 1 3
| Sapendsor Técnice de Saide (40h) A0 HORAS k - i
T1'm£_5:ﬂdthml[lﬂ|] 44 I-H:I'l,.\!. L - 1
Técnicn/ Auodiiar de Eafarmagers |#6t) 36 AL 12 - 12
Tdomso) Famitar de Farmdoa |36k 36 HOAAS ] = 1
Téembio/ssinr de Farmdola [0k} q_q_Hmu ] = F
Zalacinnddh) i A& HOAMAS i - 1
| Euipe cantingenclinenta OV
Axgisients Aominktrthio [164] 36 horas I [+] 2
Alll'ﬂ'nlz Agerinatrativo [360] nobres 36 hifis H ] 2
Ausbaense Social 300 30 HOAAS ] ] ]
Airafiair e Erfidmbgem {4ih] A0 horae ] [+ 3
Auslfiar Thlonin Adrmdnistpin [IG5] AE harwe [ [i] ]
Aunifir Ticoso Administratie [FE8 naluiee 3E hovwi [ [i] [
ﬂ_.l._ElH-Ir Tiiorsbo Adrsindi by akhic !EI af horos I 1] z
Enfermain EiEh,I SE hivs I 1] 2
Enfarmaola (36h] natuanes e [ 1] b
Entfarii bia (501h] B0 horas ¥ [ E]
Enfermeio Sspoivised |35h) raturno B hores I [ ¥
Mtz Plinkonistas Clinkco {11k 12 havas T 0 ¥
[T Hhmmtlnmjlim FoALETHD 12 hovas 14 14
Wit ea Flankonhis t‘-l-dl-llnlllg‘]z 12 horas T T
WE o Pl nben e Padiatrs |13 notumn 13 horas 14 ] 14
Drisnindeor de pilos F35h o $6 horaa 1 0 Fl
TisznigodAunilar deErlermagems | 35h 3 vk 12 a 1¥
T&Eﬂmﬁ:rdﬁdﬂmjﬂﬂ richans 0§ e 15 L] 15
Tisnrn/AueERr de Famndia [36h) 35 Baran 1 a 1
Zelsdar|dth) A Pudias 1 1] 1
TOTAL 256 L iRl
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Categeria profissionalf Cargo Carga Hordsia | Meczssdria Estpturtinis/ COMTRATAR
Compicts | Municipalicado/ Autirquisi
Anallsts de Suports [36h) 35 horos i . 1
AREETRTHR Admankt ratvn (36h] 36 v F - 2
Asalstente Adminkirate (28] - noturnes 30 Forms 3 i
Assistante Soclad (30h 30 b 3 = _ o3
Suplise di Entarmager (060 B howrsy 17 i .
Aurpclior Técnico AdminErstiag [I6h] 36 horas B . B
Aapiliar Téonioo Administrativa (368] - Aslurne 36 horas 4 £ 4
Airiar Teznico Adrministrativa (406] Al h_uru 18 ‘1_? 1
Encarepedo Admnssrativa B0 40 horaz i 1 ]
Enfermeing [30h) 30 hpvas 5 a :
Enfermeire [3Eh 3 hpras 0 10
Erfermeira (Bh] - naturna 2h hora & : &
Fa riaclarmicn 80 b &0 R 1 - 1
| Gerani Linididy de Sadde (406] 40} B 1 - 1
Jowvemn Aprendhe [30h) 30 haras k] : i
huidicn die Expeciibdades Bisicas - Clinica (206 2 hiras 1 1 T
Wics de Espechlidades Bascas - Pedistria {200} a0 haras I 1 .
I fric Planbendsla Haspialar Chnioe [12h) 12 horas 31 . 1
Ml koo Flanbonists Hospialar Clnica (13h) - nodurna 13 horas T4 - 14
Bl il ke Blanbeniits Haapmaler Pediatea [12h) 1} horas 14 i
B bdico Flanborists Hospitaler Pediatrs [12h) - sofurma 12 howas 14 J 14
Bdeicn AT Supenasar [40h) &0 hoves 1 - i
Eupersdsor Técnicn de Sadde [400) 1 hioed 3 i P
Tifonioo de Erdermagem (Bilh) 30 haoiraes _17 17 -
T booyAunsliar g Enfermapem [36h) 56 Bxarak 16 15
Técniooyfuxiiar de Enfermagem [35h) - noturma 38 naras 14 14
| Eeladur (445 A4 harai 1 1
Equipa contl :ﬂ.!n
Aumiliar Thrnico Adminlsiratan 360 36 HORAS 1 2
Auniliar Téenico Adinisirativg |36h] - notumo 36 HORAS ki 2
B koo Planbomists Mospitaler Clioen ﬂ_lﬂ 17 BORAS 7 7
MAdd o Plankomita Hospitaler Cinkoo (18R] - nobums 13 RORAS ¥ ¥
ﬁl.l_. Fr5) [T 151
Cxtegnsla praficdanalf Cargo Canga Hordria | Necessario/ Ertatutiric) EOMTIRATAR
Completo | Mun Aistbrguico
Agende Cornunitbnic i Saoe (40h] -I-I:Ihnf_;ls- 5 = 25
Apesie de Protecio Ambiemisl Jdh) 20 hoeas 1 - 1
s bR nEe Adminisirathen (90h) &0 hevi 1 = 1
Al lar dy Enfermagaim [400) ] bzl 11 - 13X
Auixilar de Sadde Bucal |80h} A0 ks & 1 i
Auxiise Téenico Adminiarative [40h) A haras ] - &
Cirurgilie Dot (400 Al haras ! - ]
Encamejgido Adminitrative (404 AL haras 1 3 i
Enfermeics [0k 40 horas [ - B
Enfermein Smpervear [@lih| 40 horas i = 1
FarmruacEalicn (&) 4D herad 1 - 1
Earprin Uhnidade de Sedds 105} -ﬂlhnE 1
Jinyesn A pramdiz (30h) 30 heorak - *
Iédico E5F k) () Feorad 5 i 4
Técnico /b lize de Farmdca (406 a0 horas = ry
Mitriciniista 40 homas = 1
Eang CONID
Ausilar die Enlenmagam {40n} 40 horas 3 El
TOTAL EL] L]
s



Totad
Categoria profissianalf Carga Cargs Hordra | Mecesdria/ Estatutiria/ A
CORNTRATAR
Campluta | Municl Autdrguics
Agorbe Comunitieio de Sedds (105} 40 hiras ap = an
| Agente i Pratecka Ambiertal (408) 40 horas L - i
Fasabenie Administrativg (408) A0 hoeag 1 - 1
Auniliar de Endermagen (308 A0 horas 1 i -
Mumilior de Endormageen (0H] 41 huras 12 - 12
Auiiar Tésnico Administrathes [40h) a0 higras B . A
Aizgilar de Sahd e Bucal A0 hearad ¥ i
Cinsgslc Dekhla Al Foras ¥ 2
Estirregad o Admindstradivo [40h) 40 hraras i - 1
Erdie rseirn {4000) il bearns [ [
Endo esising Supervisar (306 a0 koras 1 - 1
Gerente Unidads de Sadde [408) A Ferig 1 1
Juves Aprasdia (30h) 50 horas | - 3
Médicn ESF 40k) &1 heoris 5 )
TECnicoyAusbar oe Farmetis (40h) 80 horas f - ]
T iCBO TR E 1 horas 1 - 1
Egpalpe comtingencamenta SOVID
| funiliar de Enfasnagaim [dCh) 40 hores i 3
Auliar Tericn Adminatratve [36h) 56 horzs 1 3
Enbesmeing [18h) 3h hioras i 3
| bédico Manbonkia diniss 12kl 17 hiorgs 1 12
Técnico/Aundiar geEnlermagem [36h) 36 heres 1 4
TOTAL 183 1 o

Totad

Categora profissionaly Cango Carga Hordra | Mecasariof Estabutsniof mm:nm

Complets | Munkipaicadaf Auukirguleo
Adenie Comuniténio de Sadde (408 40 horas 35 - EL)
| Agente de Protecsa Amblartal H0k) 40 horas i - 1
fshripnio Adrednlsrm e (0] lﬂhwﬁ ] & [
Sumilar g Enfarmugam {dh] 40 horas 14 . 14
Auciliar Tiirlen Adeninisirativa (405 40 horas 10 s 10
| Encaregaca sdminkiratg ] 40 horas i - 1
Enfarminice (ih] 40 horas i . ]
Enfermein Snervsar {406 40 honas 1 - S
| Farmackutics (400 A horas i . 1
Gorgnbe Unidede de Saide [0h) 40 horas I - 1
Jewem Aprendiz [308) 0 horas 3 - 3
Iebéclioo ESF [30h] qoharas fi - B
Ieddico Friguiadra i horas 1 . 1
Tésnica duedipr de Farmdcia {500] AG horas 3 s 3
Equlpe contingenclaments COVID =
Axibier de Esfermagem (405 40 haras 3 ]
Poilbar Thomico Adrinisirativo [355) 36 horas i 3
Erdarmaira [36h A6 horas | E]
Enlarsaia [&0h Al horas 1
| fdein Flamionlsta Chreco (10 11haras 1 12
TéenicafAumiliar dmﬁdumﬂﬂﬂ_ E- TS q =
TOTAL i1l 4] 111

a
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Tl
Categori proficioraly Carpe Carga ierdria | Necessdrio) Estatutddiof n:I'HTI:H.m
Complew | Musbdgsllsado) Autinguico

Apente Camunitiria de Salide (20K A0 bevuis 2 - T
Agente de Frategdo Ambintsl 40h] a0 b 1 - 1
Assistonsy Admiriiratbeo [40h) 4l baoras 1 - 1
Hupdlar g Enfermagem [4Ch) 30 haras 10 14
Susdiar Téorien Adminktrases (40h) {1 heora T - ¥
Aupillar oa Salch Bucal &0 haoras 1 E
Crurglia Dentina &0 hiras 1 Fl
Encarregads Sdminidrsties [A0h} 1 horas 1 - 1
Enfesmnaing (A0R) 80 horas 5 - H
Enfermeino Supervisgr [$1h B0 hersd 1 . 1
ceresty nidade di Seids [40h) & hores 1 - £
e Aprandiz (SR 50 horas i - 3
iedioo ESF (08§ A0 horas d i
TécnicoySaniiar i Farmisia [40h) # horss ] - F]
Bidraiceiste 0 horaa 1 - 1
[Equize contingenciamasts COVID

Fursilar dit Enfurmegam jath} 4 horas 3 E
Enfermeinn (400 40 horas 1 1
TOTAL ] a 65

Categorla profissianal Casga Carga Hordela | Nicassiria/ Estatutric/ 2
fomplete | Municipaizadef Autdrgeics

AgRnog Comvarslicin de badde [40h] Al horas an - 50
fgrne de Proseglo Ambiental ([os) 40 horas ] - 1
Acsiziente Admininbitive (408] 4 haras i - 1
Aoseilins e Faferma At hors 13 - id
Aupiibar Tdonioo Adminlsrative [406) 4D harag ] - I
Encamegade Adednitraliva (40h) A6 heras 1 . 1
Enformiing |0h| Al haras ] . B
Enfarmierg Suparsisor (406] 4t horas 1 - 1
| Farmacé uiic [400) A0 haras 1 - 1
Gexranite Unidache di Saukde $4h) Al haras 1 ' 1
fcearm hpreralis |30H At horas E] 3
i ESF A0 harac g 5
Técnicafhusliar de Faimbcia (400 A0 Barms 2 - 2
Hutriclarista Al haras 1 - i
EIE contingenciamento COVED

Purxiliar de Enfigrmagenm [400) Al Farag 3 3
TOTAL T [
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LS AR D] LA

Total Profissinnais Exisbentes; A

Catagaris profissionl/ Cango Casga Herarla | Mecesiicn/ Exsatutiniof CONTRATAR
Carmplaio mﬂﬁlﬂlm
Agisiln Camiinitino de Sadde Joih| 40 haams &1 - A4F
I.EdrF'ru__l:m;:nﬂmunr!lI'ﬂ]hl 30 hacviars 1 1

Asshstands Agminssragiae (A0h} 3 howas 1 - 1
Ausiliar de Enfermagem [408) A0 b 17 - ir
Huialiar Téon oo Adminbstratn [30h} & by k) ]
MAHMIHIMIW [} 130 howas 1 = 1
Enliprma g (405] &0 ek 7 - T
E=fermeiro Supervises (40N ] hoemy 1 - 1
Crne Liielida da Sadds 0N 80 haoraes 1 1
Jewp Aprerdiz [50h) S0 st 2 - 2
Widico ESF {40R] 3} hiaas 7 L &
Téonioyundlar da Farmiscin [40h) 241 btz 3 - i
Mutrigsanita A0 ke 1 - 1
[Essips comtisgEncamEnt COW
Aawiliar de Enfermagem [450) a0 horas 3 3
 Esbarmaing (406] A bz 1 1
TOTaL ar 1 BE

Categaris profissicnal{ Cargo Congn Horlirla | Necessdriof Estatutiria/ mm:mu
% L'ﬂﬂgilh wm# Autirguico
Agente Comunitiria de Sadde {506 Al Bt 41 - 42
ﬁ!ﬂﬂ! de Froteclo Ambientad [4(h) Al haoras 1 . 1
HAdsistente Adminndrathe [A0hd 30 hioras z - E
Muwdiar de Enfermagam [304) 3 hirmg ] 2 -
susdlar de Enfarmaparm [40R) A} bzt 16 - 16
Fuline Téon oo Adminksratio [d0h) A} et ] -
Ausdisr de Saide Bl Al haaras 5 5
Cirurglo Dentizt A horas 5 5
Epcmlpdn.ﬂ.umlnlmm'nﬁl:-ﬂp 1} horas 1 . 1
Exsarimaing ] 40 s 7 - 7
Erdrmeing Supendisor (40h] A by 1 = 1
F\.'Irl'nﬂl.llr.l:ljﬂﬂ'hb Al Farmis 1 - 1
Gerenle Linidade de Saiide {40 A} s 1 z 1
Jenern Aprerdiz [oh| I Bearad ] = z
Wedico ESF | &0h| A} homas 7 . 7
Middice Poiquiatra 12 hams 1 -
[ TécnkcoyAuxliar oe Farmacia (son] a0 3 -
Técn koo de Segurangs da Trabsthe qu-h;uru_:. 1 1
Eﬂ.mw COLME
Jﬂliﬁlﬂfﬂhﬂgﬁm [4015] A0 Pk E| [}
Erifirmasing {&{th] A0 Fearas 1 1
TOTAL ii1 2 A
|y
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Categuria Hwﬁm Carga Herara Hm mﬁr m"'-;“
fompletn | Musikipallzade) Ausirguico
Agent Camunitiria de Saide {200 a0 heoras 54 - =
Agente de Proteio Amisiental |40h) &0 By 1 = 1
Asdistent= Adminisirathe |90h) &l horas 1 - 1
Ausdar op Enfermagem [405h) ) haorag ) . o
Al de §aide Bucal (80K 40 heras i - 1
awnaliar Teonico AdmasLrativn (40h) &0 horas n - 1
ﬂrur*lhhnm:_‘_m &0 hioras 4 ' i
lﬂ_l:irﬂ;pdnlrdmlhhl-fl'rmﬁﬁl & horas 1 = 1
Enfasmaing [0k L] hiras g - L]
Enfermeine Sepervisor [S0h) 40 hovas 1 P 1
Fammacdutioo f405] 4 hirss i - 1
Gereakn Urddade die Sidde [40hH] 40 horas 1 - 1
loam Agiend iz (30R) 30 horas 1 . 2
B ico ESF [90h) 4001 hieras 4 - 5
| Tienics de sepurangs do Trebaho 40 horas | 1
| Téenicofuasiiar de Farmdck {40k} 40 hgray k] . k]
Enuigs LoD
&aibar ce Erdermagem (50n] 40 horas 1 i
Enferma g [40h Al horas i 1
TOTAL T 127 127

Agunis Cormmnitinlo de Sadde [40h] 40 haras a0 - 3
EunmhﬁMMhhﬂlH%b 4 haras i - i
Assistenin Administeative (40h) At horas 1 - 1
Aucifer de Enfermapem (400 a0 barag 1k - 12
Auptilar oo Sadde Bucal [40h} All haras i . z
Auiihar Técnica Adminiarslive [A0h) Al harras ] - [}
Cerrgidi Dsstista {alh) Alharas 1 - z
L ncamepad o Adminsstrativa (40N Al kiras 1 - 1
Erdermesns || A i It v &
Eslarmesia Supensds or (05 Al horas 1 1
Garpnte Unidade do Saide (40W) A0 barag 1 - 1
Jowem Aprandiy |06} 3 Feirhs & = ¥
| Middics ESF i) Ak gy ] - ]
Téeniadhusliar de Farmaca (400 & haras rl - X
Hutrickansta Ll 1 v 1
con clamento DOVID
Hupzdiar dp Enfermapem [40h) W by 3 1]
TOTAL b TE

a7




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

i
I'_l

—_
o ok A TR AR
ck LA LN AL

Cateporia rofessional! Cago Carga Homrla | Keoessirin Estatuitdrinf EDHT:ITMI
Comglsto_| Municisalizada/ Autirquico
Hwﬂeﬂumwﬂinuthﬁdeﬂﬂ'ﬂ &0 ko 18 5 id
| Agenite de Protacio Ambonal |40} o] 1 = 1
Assistante Adminkirass (40h) 40 horas 1 v 1
Auailier de Enfermagem (A0h) &0 hoaras El . #
Jumliar Téomion Adminsirakho [40hY 40 ks [ - &
da Administrative (A0 a0l hores 1 - 1
Exvharemsirn (06] 20 hores 5 . 4
Errlererairo Superddsor [40h) A baaran i - 1
Ewnumlul.b_giilﬁﬁ [E0H] A0 hairas 1 . 1
Jowa F-M|Eh! 30 bairas 2 - x
higdico E5F |30} A0 haras 3 5 L
Téonico/Ausdizr de Frrredcia (808 Alk horas 2 - -
Mutritianitta 40 haras 1 . 1
Equipe contingenciamenio COVID
Aupilar de Enlirmea e $40h) ALF baras 3 o
Enfarmasa {4ih} 40 boras 1 i
TOTAL 56 h

Categaris mifeecionall Cargo Carga Hordrla | Mamssdria) Estatstdria/ A TAR
completa | Municipalizad/ istirguica | “7 "

lf_derﬁrﬂmrﬂjﬂuutilidﬂmm 40 haras 28 . 28
Agente de Protegia Ambdental (06| 40 haras 1 " i
A aTonte Ad miectrali v (40) A0 horis 1 : 1
Aurlliar g= Enfermagem [¥h) 30 horas 1 1 '
Auiliar ge Enfermaegem |Sh] 40 hpras 13 13
Aismiliar g Saddd Busal (408] A horas F i - |
Aumiliar Técnico Admindstratia {&0h 40 horas 2 2
Crungdo Dentsks (40h) 40 hiovas 2 . 2
Ercarregada ddminisiratho [40h] &0 hores 1 1
Erdermeire (200) 80 Ao 3 - 3
Erviadmaing EUEW [Imhl &0 Ao 1 - 1
Farmeosuliin 40 B 1 1
Earante Unidide de Sadde (408] ] gy i i
Jowam &prendlz [3h 30 Baceraey 2 . .
haedico EEF (a0 A} Mewrars 5 . 5
TionicoAusiliar de Farmecia (200 40 Serad 3 . 3
Miricianiia i} baras - 1
[Equipe contirgenciamento COVID

Ao de Enfermagem (0] Al bshras E] £
TOTAL k2 1] i e

28



CIDADE DE

SAO PAULD
SAUDE
Total Profissionals Exlstentes: e
Catepora rofessionalf Cangs Carga Horaria | Mecesiisin/ . CONTRATAR
Comsletn | Muriepalizado Autirquico

Apenne Communithrie de Sadde (408 &0 hoxak ] . E]
ﬂ:ﬁ-wuhrﬂﬂlnﬁﬂ |0k &) horas 1 - 1
fissisiente Admialstrative [a0h} 0 herat 1 . 3
Fuxtlar e Enfarmegem |30} M0 hores E| £l =
farilar i Enfermagem |dih) 40 horas 13 - 14
fauxilar ce Sadde Huzal [408) 40 hpras i . E]
Sumibar Thenicn Adminisirativa (405 40 horas | - 5
Carirgiia Dentisia [40h) 40 horas E] - E]
Dentsts |20h} A0 horas L 1 "
Enearrigida Adminktrativo {300 4 horan i . i
Enfermeio [30h) 40 horas [ - [
Enferme o Suparsisor {40h| A0 hgras 1 - 1
Farmagiuiics [4dh) A0 horas 1 - i
| Gisrentbe Unidede die Sadde W0k qnharas 1 - 1
JSowem Agrendiz (300} A0 hgras i + 2
Tetidiclic ESF [aih| Alhoras il = B
fetdcice Expecislists |20h} — Paigsarria 20 hors 1 1 -
_T!-__:_r‘lb:-l:l,.".ﬁ.l.ruillf-ui [Pl | 06 40 haras | - 3
 Equipe contingencismento COVID

| Aussiker de Enfermagem (40h] 40 horas 3 3
Aumxiizr Técnico Admininrative [368) 36 herag ] E]
Erdermieing {36h A6 haras i

Enfermera [#0h qliharas 1 1
el alic o Plisriia niila Chrmo (12h) L2 hiras 1z 12
Tiankeafhietller deEnferma e (36h) 38 haras 4 i
TOTAL 150 5 115

. A
Categoria rofesgomaly Canps Carga MHerdria | Mecosedria) Eitatutdro

Complets spiltisdo, Autiraul CONTRATAR
Agento Comunitirio de Sadde |&0h| A0 et £ ¥ L
ﬂm‘i die Paobedda fum bartad (300} A Faatag 1 1
Adaigtende Administrative [40h0) i haoras i X
AuwTias de Enferm ager [406h] &0 haras 14 - 14
Aulinr de Sedsde Docal [40h) A hray ] ¥ ]
Al Taonica Adminbtratiae (408} A haras ] ]
| Cinurgido Centista (400} &0 Pk ) 3 £l
| Escamegatn Administrativa [400) a v 1 : 1
Eﬁ'ﬂ-ﬁ'ﬁ k] al haray 7 : T
Enfiermesing Supensisor (400 &0 haoras 1 - 1
Farmac@uicn {dih) a0 heoras 1 - 1
Gerente Unidads dy §uisie (405) 1 etk 1 - 1
lezuagern -'-ﬂr |BIJ-I'I| 30 beairpy i z
Medico ESF (b Al rairas B - [
Tdonkofsusiliar de Farmacin (40h] &0 baras 3 - i
Egulpe contingenciamenta EOVID =
Auglize de Enfermapem [40h]) A Barrad [] 3
Audiar TAcnioo Adminksrathos [36h) i haras ] E
Exde nvssing | 35h| 36 bvoras E
Kddizn Plansanivta Dinico [13h) 12 beatas i3 12
Técniooybhuxiliar denfarma peen [35h) AR ki ] 4
TOTAL Y, 114 114

|'ll-
2%
7




Categoria rolessional Cargo Carga Heriria | Npcassiria/ Evtanutirio/ :nu-r:rm
Compietn_| Manicpalirado Autingaica
Agenle Comunibice die Sadde {&h| M bearas 30 o E]
Agenle de Proleclo I'I.rnhﬂt.ilﬂl:ml Ak koras i 1
Aggictents Sdmintstrative 4008 dﬂ'h:lm_l- 1 = 1
Auxllar de Enfirmagam [406] a0 aras 1z : 12
Auw B de Sedde Bucal [40h} 40 baras 3 i %
A iliser Técnico Administratheo [408) A haray ] = B
o Dt ista {00k Al haras E] , 3
Erﬂilrﬁd:..ﬁhﬂwm[ﬂﬂ 4 Faras I - 1
E rfmrmaeion {80h| *ﬂ"‘rlllu_l- 0 3 &
Erif i g Supandiar (408] A0 horas 1 - 1
Gistente Unidsde deSadde &40 ACharas - 1
Joyem Aprendiz |30h) A6 haras . z
Ieéchen EXF Jalth] oz L - 5
Mddfiers Espacislista |12h] —Ginecolaghia 12 harag 1 . 1
Técnioo/Audliar de Farmadca (e0n] Al horas a 4
Hulicinsta qDnamas 1 s 1
[ CONID
| Az do Hwim[ﬂh]__ Al horas 3 E]
A e Tt nicd Administrativo l‘.l!-h! Ak haras E] ]
Erdermiery { 50| 3G haoras |
| Midcico Plasrianista Chsice [17h) 11 homs 12 12
Tanisthuslise defnfemagem [ 36h]) ELLEET i 4
TaTAL 1S 1ns

‘Categoria rofsssonal/ Carga Carga Hordrla | Necessariay Extatutimioy CONTRATAR
Complntz | Manlcipateade/ Autingsica

mnﬂ- Commursllirie die Silde [41h] ql}hﬂ; ﬂl 30
Agunii dit ProkecEa Ambiental (408) 40 haras 1 ?

Adzintenile AdministEative (408 40 heras ! 2

| Ausiifiar de Esfermagem [40h] A herag 12 - 12
A kar oe Sadde Bucal [400) A0 horas 1 " 1
Aiotibar Teonico Adminisirativo (405) 40 horag ] - ]
Drll:'rli:! Dentlsta [40h) 40 hlil'ld_h ] £ 1
Enenmegadhs Adminkerabug (6iH] 40 horas ] 1
Enlermneio [a0h] A0 hisras [ 2, i
| Enfermeio Supenvsor {406 At horas i ' 1
Earmacoutics 40 horas 1 L
Gorsabe Unidade e Sadda [40h) 40 horas 1 . 1
| Jowem Agrendic [308) a0 heras 1 - 2
| B ion ESF [40h) A0 hiras b} - 3
Teenicobumiiar da Farrdicm [4ih) A horas i - z
Bk ceidka 40 horas 1 - 1

DovID

fandbar c Erdermagam (500 ) 4 horas i 3
TOTAL _ Fi] 7




Catagoris refessionalf Ca Herdria | Necessiriaf Ertatutdrioy

a7 e Complets | Manicpaieade) Ausirqecn | “0 T
Agente Camunithiin da Saddy |-I-|:|M_ 4l haras A6 ag
Agenie de hubn_ﬂﬂmbitﬂillﬂlhi Al haras 1 1
Azcictonte Adminisisative [40k) LR 1 1
Auzilpr dp Fafermapem [40h] Al haras ik 18
Al e e Sadde Bucal |30k} Al Foray ] F
Auzillar Técniloo Edminbarathe [40R) A harag 1 14
Cingeie Destista {d0h} A0 haras ] i
E ncoimega o ddminisorativg [S00) Al Froras 1 1
E e rrisgsing fdiCTh | 40 Fearas B 8
E refwrmasrn wﬂ:nr!l[ﬂﬂ Al haras 1 1
erente Unidade de Salda (i) Abharac 1 1
Jowem Aprendiz [30h} nhomas 3 z
EMDEFMM Apharms 1] 7
Técnioa/duwliar de Faemsid s (80 40 horas 3 ]
HMutricknsta A0 karas 1 1
Equlpn contingenicamento COVD
Az lar de Enfermapem [400) A koras 3 5
E sfuiresira {80h| 40 Baran i 1
ToTaL 111 110

T
Hi e

T

ILIRA
=Bh-

‘Crtegoria profissionaly Carpo Carga Hordirta | Wooessdria)
Complets | Municpaizado/ Autirguica | B0

Agania Comanicinia de Saude |4ih| 40 hamas 4 14
Apenie de Provegdo fum biercal [0} Ak baras 1 1
Azsistents Adminivtrathve [40hY il Fearas i 1
Auzilisr de Enfermagem [30h) Al Faras i -
A B e Enfrmagem [40h] 40 Fenrag 13 14
A Ber e Salede Bucal [40h) A0 Bara F Z
AunBaF Themsa Sdministratieo [40h) 40 b tag ) L
= o Deatista {a0h) Al hatas F 2
Encamegado Admindirativg [40n) dllhoras i 1
E sl ety fiih | 40 haras 5 5
Eslwirmassinn Supansdsor (10K Al baras i 1
Gerpnbe Unidace do-Saddo (400 Al haras 1 1
Jowem Aprerdss (300} Ak faras 3 ki
Mdiico ESF j&dih] a0 hams 4 4
[ Thcnicay Az lisr de farmaca (80r] a0 heras 2 2
Nutrickonista dlharas ] 1
Equipe mmm

Auzilkid da Enfermapgen (44] 40 haras 3 3
TOTAL i B9 |

21




CIDADE DE
SAO PAULO

Tossl
Categoria protissionalf Canga Cargs Hordria | Mesessirio! Estatinirlo/ l:nm:nru
comsivts_| Muricalleaa] futdrauico
Apents Comunihinio do Sadd o (00h] 48 horas A i
| Apanite o Protacho Amsiental (0| A0 v 1 - 1
Asstitante Ad ministratie [a0h) £0 horss 1 - 1
Aumilisr e Enfe m [4ih} &0 ko 14 - 14
Ausiliar de Saade Bucal 400} &0 hores 2 2
Avmi|@r Técnas Administatie {elh| 40 horg 5 - g
I:WE Pantists [_llﬂ'll] S0 hgres - 3
Encarmegaoo fdminis mative (40h] S hipres 1 . 1
Erfadmmira [43h] £ heres [ - ]
Erfermeirs Supsnisor [40h) B g 1 1
Famaacduico (80 4] 40 horas 1 - 1
erenie Lidade de Sadide (40h) &0 hores 1 . 1
]um.ﬂ.prn_n.dlz #h) 30 hovras 2 - 1
Mudico E5F [40h B0 hoasg & &
!ﬂﬂuulhrwmrmxmmp -ﬂlhn‘! - 3
Bluark eEita &0 hores 1 1
nclamento COVID:

I.ﬁ.l.n:ill:rde Endfermagem (406 & o 3 3
TOTAL 0 0 ]

Ceisp
ﬂhmmltﬂhu!ﬂﬂﬂiﬂMF -'I'I:IIHE b + =
Agenis do Pralecis Ambiontal [40h) A0 heowrus 1 1
| #isdistente Adminkgratieo {d0h) B0 et de i y 1
Auadlizr de Enfermagam (300) B} oy £ 1 s
sydiar do EI"l'l-rTHﬂEm (40 A horas Pl s
Auwslizr die Saode Bucal [40h) 40 horas F] ’ ]
Apsdipr Técnisa Admin Eirative (00 A0 Borag 11 ] I__I'.'I
Cinrgio Dentista da0h) A} barid ) - i
Enceregady ddeinisirative 400 A0 bearas 1 i
Eninrrsirn {005 A} baras a : k)
Ervionmairn Supanisns (40K Al beoiras 1 - 1
Farmpziinticg [A0h) A0 baras 1 L 1
Gerente Unldade de Sadde (20h] ALY baray i - 1
Joeem Aprendiz (300 03 horas 2 : 2
WWicD ES5F (AN} a0 horas E T 5
TihenlenAuxier e Farmicia (400] 4D raras 5 ]
Equips sonbingesciamarko COY I
A Wz o Endpemma gisn (400] AL} haars
Ao o Tecnioo Adrsdnisirativo (3E8) !ﬁ-l‘ﬂ-
Enfermein {36h) 3 horas £
Enlarmmeirn {40h) 40 haraz 1
Pelcicn Pambonista Chindoo (136 13 haras | 12
Tidcnico Ausiiar duEnfuraigem (56h) 1% horas 4 4
TaTAL 148 -] A

.



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

T
M BAREH I |

Categoria rofessionsl Cargo Carga Horiris | Necessiriol Extamueiria/ e
Completa | Municipalizads/ Autinguico

| Aganbe Cermi rikieia de Saics [A0h) A0 hrairas 41 - ag
Ente dem Hﬂh-i!l‘l‘hl!ﬂi] A hara 1 . 1
Adnii s ferve Administrativo [400]) Al haras 1 . 1
fanlar de Erdermeageen J40h) 4f haras 1B - L6
Auslar da Saide Sl [40h) A haras 3 = 3
A iaT TECnico Admenistrativa (406] a0 haras 4 - g
Clnagilo Dentsa [46h) 40 haras 3 . 3
Encnirrapade fdminkirat o f80h] 4 haras i F 1
Ercfarmera 40k} AC haras .l 7
Erdarmeii Ew [l 40 horas 1 -
| Geneznte Unidade de Sadde [40h) A0 haras i -

Arvem dix {306 18 horas ) =

Flintice ESF [40h) 40 haras 7 7
IEEHIL‘Dl"AﬂIIﬂ'dﬂEFﬂNIEﬂIﬂDﬂI 40 horas 3 = a
Equips contingenclaments COVID

Aiiliar da Enlprragem [#0h) 40 hores 3 3
Enfrrmeira [401h) A0 harig 1

TOTAL m 1] hlii

Catageria rafessionall Capo

At Coenunitl o de Sadde (40h) 40 horas Eo) ha M
Agsndes de Protecia -ﬁmHurlEHI!:ﬂﬂ Al horas 1 1
Sy mienbe Ad st ratvo @l &0 W 1 . 1
Fusdliar de Enfermagem (400} &0 hores 14 x 14
Sumiliar de Sakde Bucal [40m) &0 hores | - 1
Fuilier Téerits Ssminetiraking [40h) & hicaraes E] . g
ihuﬂ P rinfs (eih] & Boras 3 ' 3
Ercarregads ddisinistratie 30k} [T — 1 - ]
Eribarrmarira (80R] ) B ¥ = r
Endermairs Supenssar [40h) B0 Marirk 1 3 1
Farmnacuiico {30h| 4} o 1 L 1
Geranie Linid ide de Sadde (40h] Al boiras 1 . 1
Jedngn Bprendis [30h] 30 horas 2 : -
MAdica EXF (B0n} A0 bearas 3 : &
Tson ooy Al O Fasresi cla (&) H_P haras £ r H
Hutriganiva A Feliras 1 = 1

| CONID

Asellae e Erderma i} haray i i
TOTAL a3 [ il ]




CIDADE DE
SA0 PAULO

Cotegoria rofesshonaly’ Cargs Carga Mordria | Mecessdriof Estatutirio/ mTLT“
Complrte | Munkipatzace Autinauica
Agents Comunitiris de Saiide (400) Al horas az - o]
Agents de Frotegio fenbistal (4(1h A Earag 1 1
Agzlstanan Admingaratiag [4ith) A} Pearars 1 1
Ausdier de Erfermagem [400) A} arag 16 15
Agwiizr de Sadde Bucal [80h) A hairars 2 - I
Auscliar Tcnico SdmniFratin [40h) 1 s k] . ]
Lingrpio lergta (406 & hora z &
Ercarregado Adminintrative (406} A0 edran 1 1
Erdlgrmanirg [405] fH} hecorars 7 T
Erdermedro Supemnisor [40h) 1 harae 1 1
Farmzolanico (400} iy A0 hearas 1 ] 1
Garpma Lnkide de Sa0d= (105] & horers 1 1
I Apmendiz [ 3h| ) haoerars 2 s
Saddico ESF (408 A5 haoiras 7 L
Tévraee/Anilar du Farmésin [40h) 0 o 5 3
nelaments COVID
Jsuwliarde Enfarmagarms [0k} B0 horst ] 3
Erdprmaing (£0h] {1 hira 1
TOTAL 103 [ 160

Categoria rafessionalf Carge CargaHordra | Mesessiriod Eatuisiof mm:.m.t
Comgleto | Municpalisado) Autlrguies
dperie Comunitinic do Saie (k] &0 hovat 1E 3 12
Apgeie di Protegio Amiiental {&0h| &0 hizest 1 1
Agsislante Ad=inistrate (20h) ] horas 1 . 1
| Auniliar de Enfermagem [a0h) &0 horas g - L
Aulllar Técnico Ademindsirative [40h] 40 horas T 3 T
Ercarmpuda Sdminisrstvn [40h) &0 hgris 1 1
Erfarmelns [40h) 40 horas 4 ‘ i
| Enfarmiaine Supenaer [4flh) &0 hersa i 1
Gareris Lnicade de Sadde [(40h) 40 horss 1 1
Jawem Agrendiz {3050| 33 horas 3 a k]
b édico de Especlalidacs Bdsicas — GO |30k} 30 horas 1 1 1]
B ez ESF (40N &0 hiwas 3 - i
Tidcnicn/Aaislbar de Farmicis [40h) &0 horis F i 1
P rici grdska 40 horss 1 t
Equips continganciamerts CVIE =
Auxiliar de Enlerrasgem [40h) &5 hiarag ] 3
Erfarmuins [40h) &0 hisres 1
TOTAL ET) 1 56




CIDADE DE
SAO PAULO

Categaria refessianall Carpa Carga Hordeia | Mecesslirio) Estatutd ria/ “H.A.m
Complata | Ky | Aurtirgulcn i
Age nte Comunilliric de Sadcle (40h) 40 haras 1 1 a3
| Admnte dis Protecin Amblental (4061 A0 horaz 1 1
Anseteata Ao nivirative (40k] 40 hafag 1 1
| Auiikiar e Enfmmaagem (b 40 horas IE - 16
Ainikar de fadde Sucad (40h] 40 horas 2 - ]
Al Técnio Admnisirative (10h) 40 horas ] = #
| Cirufjiidn Dentista [40h) 40 horas . a E
Encamegado Admministratieg (80h) A0 haras 1 - 1
Endermesia {40h) 40 haras 7 - 7
Enlarrmsimn sor i 0 AD harae 1 1
Gerente Unidade de Saide [40th} A0 haras 1 - 1
ks Apsendiz (10R] 0 haras i 2
PAéviics E5F [alhp A0 horas ¥ T
IMidiico Poiquiatia 12 harag 1 - 1
Ticnica/Auiies de Farmioa (ain] AD haras 3 3
| Mulsicianista A1) haras 1 - 1
Eguipe 2zn GO I
| Aanslizr die Erdermagom i) Al horas E] 3
Ak e Tibl ni o Al rsin i IeaH va [ LSk 36 harak 3 ]
Enlermisn {36h) A6 harad k]
Enfermeimn {ddh} 41 haras 1
Moo Plamtanista Cieacs (138) 12 haras 132 12
Tescnicoy Auxiliar de Erdenmagim [568) 36 haras i u
TOTAL 125 [] 123

Frofiakorii Exstamed: X

Categoria proflssloned) Cargo Carga Mardrla | Necessériof Estatubd iz COMTRATAR
Comnplirbs. | Municipalizssds/ fimdrguico
ﬂm Cerminitirio de Sabde (40h) A0 haras 24 5 24
| Adunts da Pretegia fibisntal (40h] A0 haras i - 1
Agilsteme Aomdnistrative [406] AD haras i - 1
il de Erdermagesn {300 A0 horas 1 1 -
Aol d Enfrmagen (4ah] 40 horas i - 1
e iz de Sa0de Bucal (A0h) A harae a = 2
Mhﬂinlm.ﬂ.ﬂrﬁﬂhnﬂﬁ'ﬁﬂﬂﬂ mm 3 - il
Cinaniio Dentista [40h A0 haras i - i
Encanmgado Admimistrativo (80h) A0 haras 1 . 1
Enfarrigirg (40K} 40 haras 5 - 5
Enlirmern Ssperasor (905] A0 haras 1 - 1
Gerens Unidade de fadde [slh} HDHL-::. i 1
Joreem Apeenidiz (10N] 30 horas 3 3
Fliches ESF [40h) A horas A - 4
Técnico/huiiar de Farmdoa (a0 A hard 2 i
Mubriconista 40 haras 1 4 i
Equipe contingenclamentn COVID
Ainliar ca Enfermagem [80h] 40 horas 3 3
TATAL i 1 B
as
F, 2
-



CIDADE DE

SAO PAULO

sa0DE
= Todsl Profissionals Exlstentns:

= - A

Catapaiia prafistonalf Carge Carpa Hosdirla | Mecessdriof Estatindsiof o "
Comglet | Municipaina futiruico | “2

Ageate Comumitiis di Salide (400 &0 howas k] . -]
Lt de o Arsdignal |&0h) & Pz 1 - 1
Analiszy da Sisierac [ B Bt 1 i
#ugs it nbe A minist rativa {300} &1 Ao 1 - 1
fumdliar de Enfermagam [0k} 20 R 14 - 14
Aundliar de Sarddia Bucal |40k} &0 hisag H - 3
Humilisf Tétnio Administratn [&0h] A0 hove 11 - 1
Giurgha lendsta (406 &0 hores 5 - 5
Ercarmegads Sdminis irataer [Gih] &0 ROk 1 - 1
Enfasmialra [40h) & hore & &
Eammacdution (404 40 hora -} - 1
Genenie Uniclade di Sadds [40h) &0 Riovas 1 - 1
Joseim Agrandiz {30h| 30 Bpee 2 . 1
Btisdico E5F [20h) &0 horas [ - &
Crientador ce poblico {365] 6 hores 2 - 2
Sugereieni TEEnco de Skice [A0h) # R 1 1
Tacnlco de Sadde Bucsl [40h] 20 hores 3 - i
Tdereo/ S iiliar S Fadmdobs [A0A) &0 herid ] - k3
| Epiiet coiingenctirneintin (OMID
HAuzilizr de Enfermagem (400} 40 horas 3 k]
Auiliar Tidenio Adeiniat-atiso {5Eh| 36 hiar 3 3
Enfarmuirs [35h) 6 horas 1
Biidico Flanbomista Cnico {12h} 12 horas 1z 1l
TéenicafAusilar cubnfurmegem [30h| 56 horis ] 4
TOTAL 123 L] 123

5,

Takal Preftidianali Eslotenbsi: A

Cabegeria pralissianalf Cango Carga Haririn | Mecassiriof Iatztuis A
Compiato_| Municpalizads Autirquizo
ARgnGY Eamunfanio de Sedde [400]) A5 hores 24 - FL
;«EME*PMEIHI Armbdental {e0h) A0 hores 1 g ]
Aes sictente A miesrtrative (S0h] A0 hores 3 = 1
!MEH#FHTEM |&{th] A hrad 10 ' 111}
Auxilisr Tecnico Administratian |20h] 40 horas g - 9
Auribiar de Sadda Bucal 40 horas 4 i
Clrurglsn Diantists A0 hgrag 4 4
Encarme Edminsiatuo [30h) A0 horas 1 1
Enfermelrs [40h) 40 hors 5 - 5
Enfermaire Supgnviver {A0h) 45 horas 1 - |
Fhimaciisicn (404) 40 horae 2 1
Gensnse Unidado de Saidy [40h) 40 horas 1 - 1
Jovem Apmndiz {306| 30 hovas 3 - 1
BAddicn ESF [4Dh) 40 hpras C 4
Tatnien, Aesibar oe larmice |A0n} 40 horas F 2
Pt NG e [ &0 horis 1 I
et COVID
Aizuiliar de Enfa m |20h| 40 horas 3 3
Avliar TE&I- Adeninipirativa [BRhI ﬁh&n: 3 ]
Endarmaira [3h) 36 horis i
E_Hi::l Planboessta Oinico {I2h} 1% hores 13 12
TecnimdAmilar ceEnfarmagam [36h] 3% horas 4 4
TOTAL 59 R
{3



CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Tertal Friofusicnats Exiitemes A
Catogaris prodssimnalf Cargo Carga Hordria | Wecesséria) Estatutdria S
Complst_| Municipaficads Ausirguiza | SN
Aralinia de Suparte |385h] 36 horas 1 - 1
Assisbente Adminkstrathe [3Eh) - naturno 36 horas Fi . )
Azsistenae Adminiirstive [40h] Al haras i - 2
| Assistendi Social [0k 8 horas 4 - [
Auccllar Tecnico Adminksirativg [16h) 36 haras 13 ] 13
Azmlinr Téenioo Adminsirastive (36h) = requeng A6 haras | - i)
fumollar Tdonies Admilnbiratise [40h) 30 bervras Ll - &
Encadrigadn Adminlitrateen M0 AD haras 1 i
| Enlermairn {355 36 horas 13 - 11
Enfermairo (360 - DM 36 boras bl = 8
Enlerensiro Superdsor [36h) - nolurno 36 by E . 3
Farmpciaiticn [dih| i) horas 1 - 1
| Gerenie Unidade de Sadoe (<06) 30 horas 1 - 1
Jodezsn Aprendie [Mh) S iy ] * 3
Bidica Plankonista Chnlos [12h) 12 haaras 35 . ¥
Sdadico Plantonista Chinics [13h - rekurna 12 bawrag TR - =
Weddice Plintonisla Pedialra {12h 12 bowas 12 = 14
Edwdicn Plintonista Pediatra {12h) « raburnie 12 biras 14 & 14
Madica AT Sumerstzar [40h) 40 bowras 1 - 1
Qrgnradid dis puslico {36h) 36 e 2 . 3
Seperdsor Tdonioo de Sadde (308) 40 bowas 1 -
Tiberdoed Ausiliar de Enfar magem [365] E[ ¥ 31 - 31
ﬂﬁudlhr*lnf!rmmlashl-- notunne 56 Foers FT] . 4
| TecruiceAuiliar s Farmascin (1) 36 et & - 5
Tiwricy sagurangs do trabalha &0 Eeariry 1 . 1
Telsdar [4dh) 44 horas 1 - 1
Equipe cortirgenelamenta COVE
Avwillar Tisavice Admirestrative [35h) 36 HORAS 4 4
Fup g Tdrrloo Administratism riﬁh:l-l'l]'l;l.l_rfl:l 15 HORAS: & L]
Erlereaire (3Eh] 35 HORAS ] 3
tsidicn Plantonists Clinirn [120) 11 HORAS T 7
Sdedico _Pl-lrltl:ml:ﬂ: Clnll;.l;rlllh' -ﬂrrl:l 12 HORAS 7 T
TeniceAuniliar da Erilermagem [3ih] 35 HORAS 3 3
Eﬂiﬂfﬁuﬁlhrdehf:mapmlaﬁhl = QLTS 56 HORAS 3 3
TOTAL 257 it Fir
a7



CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

Togal Predistionals Exivieabas: "

Catepoiia profissionalf Cange Casga Horeria . | Wecsssdrio) Estatutdrio CONTRATAR
Completo | Municipalizads/ sutdrguice

Asstlen: Adminkiraleg (38h] - netutng 36 boros z : i
Axziptgnte Adminkirabing a0h) 40 Foras i E 1
Bssletante Soclad (300 B0 ko ] B 2
Auilisr Teerico Adminstrativg [35h) 36 koo 10 E [T
Fujailisr Téervion Adminsstrative [38h) - neturna 36 boras & = &
Sl lar Téorion Admirstratho [40h) &0 Rewgs 7 = F]
Encaregado Adminisiretie (100 3 boras 1 - 1
Erilesrsairg 535‘"‘] 35 ko 11 - 11
Enlermeing (3BN] - nolurma H6 oy 18 2 10
Enilarsaire Suporviear [Bh) - redurno 36 heowrs Z 2
Erviermairn (805) a0 keran i = 1
SR B hiceras 1 . 1
kiddicn Plandnnista Hesgitakar Clinkco {11h) 12 hosras 21 . ¥l
k4sdico Planfonista Hesprtalar Chnkoo [E2h) - meby 13 herras 21 - 41
hizdico Flantonita Hesotalar Fadiaira (LR 12 horas 1d 7 14
Kidico Plartanisia MI‘ Fadiatra (LN - notwno 12 horas 12 = 12
Orentidor de pdblioo [36h) 36 haiah F] S £
Sugerviser Tienics do Saddy (405 a0 baras 1 £ 1
Técnicadfuwdlier d= Enfarmagem [35h) 36 hare 23 3 3
‘Tionlcoyundliar do Enfarmagem ﬁﬂlp-nmu 36 I-Em k3 ) 4 E
T-E-hni:g!.ﬂmﬁn'd:l:mrﬁdat!ﬁ] 36 haras 4 . 4
Teanico sefuranga dofrabalho A b ras 1 - 1
Eeizedns (440 A4 haras 1 - 1
Equip contingeresamento COVID
Aarclarn Ikﬂlw Audrrdnisrative Eﬂ'll 56 HO=AS Ll g
AarsBar Técnico Administrativg (368] - nohsmo 36 HIORAS q &
Enfermein ji-EhF 36 HORAS 2 F
Erlarmeia [36h) - nedures 35 MORKS 2
Pelésics Plastoniita Chirsog (1) 12 HORAS 7 7
Plechicn Prantonlsta Clinkco {130] - notumic 12 HORAS r )
Técnico/Aaikar de Eafermagem (36%) 16 HORAS [ ]
Enhu:’ﬁ_n!‘detd:rrmmim-mm“ 3B HORAS q &
TaTAL 05 [] 05

L FWALETHAU™ -
Catagaria profissionalf Cargs: Cargs Hordefa || Mevessiriof Esaatutdris) m,r:‘“‘
Comglets | Municipallesdn/ Autirquies
Auilisr de Enfermagem [A0h) ol horas 0 20
Augilisr Tdirics Admisstrativo [40h] 20 horas 18 18
Erfermeira (32h) 35 HORAS F] Fl
Endsrmaino [40h] @) R ] s
| Qrentader e pullics (400} 0 hoves 5 5
TOTAL &5 4z
=
a8




