Secretaria Municipal da Satde

PREFEITURA DA CIDADE O . . e . =
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
SAO PAULO SUS
| someswn |
TERMO ADITIVO N‘j' 099/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.354.871-0 (SEI n° 6018.2023/0049243-3)
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.
CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.
OBJETO DO )
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS,
ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS
LAPA/PINHEIRQOS.
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacgao, com efeitos retroativos, do novo Plano de

Trabalho e Orgamentario para CUSTEIO, no periodo de
julho a agosto de 2023, dos reajustes necessarios ao
Contrato de Gestdo R016/2015, considerando: Dissidio
— Convencado Coletiva 2022 (més base julho/2022);
Dissidio — Convencao Coletiva 2022 (més base
agosto/2022); Dissidio — Convengdo Coletiva 2022
(més base setembro/2022) e Dissidio — Convengédo
Coletiva 2022 (més base dezembro/2022), conforme
plano de trabalho e orgamentario, parte integrante
deste Termo Aditivo, desde que haja a devida prestacao
de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no
CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44, neste ato representada por seu Coordenador
Substituto, por forca das Portarias n® 702/2018-SMS.G, n® 819/2018-SMS.G, n°
877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n°
1046/2019-SMS.G, n® 1377/2019-SMS.G, n°® 471/2020-SMS.G, n°® 585/2021-SMS.G e n°
732/2022-SMS.G, EDUARDO AUGUSTO TRENTINO, designada por CONTRATANTE
e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como
Organizagao Social no Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n®
2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagao n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-
01, inscrita no CREMESP sob n°® 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de
Farias, 45/65, Higienopolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por
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Secretaria Municipal da Saude
PREFIITURA DA CIDADE O

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salude
SAO PAULO sus+

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade
RG n° NN i-scrita no CPF/MF sob n° R < VARIA ISABEL
RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° | NN
inscrita no CPF/MF sob n° | dcnominada CONTRATADA, tendo em vista o
que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132,
de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagao, bem como, o disposto no artigo 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAQ N° R016/2015-SMS.G, de acordo com
Despacho Autorizatério assinado em 11 de dezembro de 2023 e publicado em DOC/SP
12/12/2023, pag. 35, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, do novo Plano de Trabalho e Orgamentario
para CUSTEIO, no periodo de julho a agosto de 2023, dos reajustes
necessarios ao Contrato de Gestdo R016/2015, considerando: Dissidio —
Convengdo Coletiva 2022 (més base maio/2022); Dissidio — Convengéo
Coletiva 2022 (més base julho/2022); Dissidio — Convencgé&o Coletiva 2022 (més
base setembro/2022) e Dissidio — Convengdo Coletiva 2022 (més base
dezembro/2022), conforme plano de trabalho e orgamentario, parte integrante
deste Termo Aditivo, conforme Plano de Trabalho e Orgamentério, parte
integrante deste Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para CUSTEIO dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestédo
R016/2015, para o periodo de julho a agosto de 2023, para a Rede de
Assisténcia a Saude dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto
de Pinheiros e Itaim Bibi da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros, o
orgamento global estimado no valor de R$ 1.343.874,80 (um milhdo, trezentos e
quarenta e trés mil, oitocentos e setenta e quatro reais e oitenta centavos),
onerando a dotagéo orcamentaria n°
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.501.9001.1.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte
Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JULHO AGOSTO

R$ 1.007.906,10 | R$ 335.968,70




Secretaria Municipal da Salude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude
SAO PAULO sus+

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Incluir o contetido do Anexo abaixo descrito:
Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao n°
R016/2015-SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com
as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 12 de dezembro de 2023.
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DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSO DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

EDUARDO AUGUSTO TRENTINO

COORDENADOR SUBSTITUTO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE
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Associagao
Saude da
Familia

A DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE G AO R01 61201 5

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Julho a Agosto/2023 e considerou

Ajuste de valores de RH considerando:

- Atualizagdo da Tabela Salarial do Plano de Trabalho - Reajuste Dissidio - Convengdo Coletiva 2022;

- Ndo estdo inclusos projegdes de disssidos de 2023;

- Plano considera a diferenga entre o valores de RH e a projecdo linear prevista no TA 062/2022 em relacdo ao acréscimo dos dissidios aplicados em

2022, (conforme quadro abaixo);

- Considera em Julho/2023 as diferengas salariais acumuladas dos meses de Maio, Junho e Julho/2023.
Sindicato - |Més Base Dissidio _ - |Dissidio 2022 -
Sindicomunitario. B -] 12,47%
Sinsaude 5 11,73%
Sindicato dos Médicos 9 8,82%
Sindicato dos Odontologistas 12 __397%
Sindicato dos Ed. Fisicos 7 11,92%|
Sindicato dos Enfermeiros 9| - 8,83%
Sindicato dos Farmacéuticos ) ] (R 9 8,82%
Sindicato dos Fisioterapeutas 5 o 12,47%
Sindicato dos Nutricionistas - 7 10,00%
Sindicato dos Psicdlogos 9 ~ 8,83%)

Sao Paulo, 17 de maio de 2023.

pamm— Assinado pmm— Assinado
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Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente
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Saude da
Familia

ato o aestaio R016/2015

UNIDADES (Manutencdo) juli23 ago/23 VALOR TOTAL (R$)
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA-ESF 143.043,78 47 681,26 190.725,04
PAVS UBS DR. MR;{OEI. JOAQUIM PERA-PAVS 7.227.27 » 2.409,09 9.636,36
UBS JARDIM EDITE-TRADICIONAL N — 1 2'22 443 58 74 147 86 296.591,44
EMAD JARDIM EDITE-EMAD 2541324 8.471,08 o 33.884 32
CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI-CAPS . B N 188.421.21 : 62.807,07 251.228,28
SRT ITAIM BIBI-SRT - o 11.652.81 3.884.27 15.537.08
;Al UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI-PAI _ 21.786,18 7.262,06 29 0:3#24.
PAI ALTO DE PINHEIESg-PAI - . 21.786,18 i 7.262,06 o 29.048 24
SRTITAIM BIBI 2-SRT a D - 11.652,81 3.88427 15.537,08
INSTITUCIONAL DE GESTAO-GESTAO CENTRAL | 1s204%0| 606830 24.273,20
COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA-GESTAO LOCAL o 13.440,60 4.480,20 17.920,80
UBS MENINOPOLIS-TRADICIONAL 83.911,05 27.970,35 111.881,40
UBS ALTO DE PINHEIROS-TRADICIONAL 109.864,53 36.621,51 146.486,04
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI-TRADICIONAL 129.057,96 43.019,32 17207728
TOTAL - CUSTEIO - MANUTENCADO - 1.007.906,10 335.968,70 1.343.874,80

Sio Paulo, 17 de maio de 2023.

Assinado . . gummmmm  ASsinado
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Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente
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UNIDADES TODAS UNIDADES

SERVICO: TODOS SERVICOS

D R A0

01. Pessoal e Reflexo

1.007.906,10

335.968,70

1.343.874,80

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

731.877.00

243.959.00

975.836,00

01 02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuigbes

101.572,86

33.857.82

74 847,93

24 84901

135.430.48
99.797.24

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

13281108

02. Materiais de Consumo

99 608,31

33.202.77

02.01 - Material Odontologico

02 02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustliveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02 98 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

0402-A oria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portania / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencao de Equipamentos

04.16 - Manutencdo Predial e Adequagbes

04.17 - Manulengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imbveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

TOTAL

CUSTEIO TODAS UNIDADES

&a Aﬁg#I'%DI 7 de maio de 2023.
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DADES UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

R Q: ESF

DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

143.043,78

47.681,26

VALOR ANUAL (RS)
190.725,04

01.01 - Remuneragao de Pessoal

101.104,71

33.701,57

134.806,28

01.02 - Beneficios

17.839.86

5 946 62

23 786,48

01.03 - Encargos e Contribuigbes

10.339,20

3 446 40

13 785,80

01 04 - Outras Despesas de Pessoal

13.760.01

4 586,67

18.346.68

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combusliveis

02 06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticics

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manuten¢do Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02 89 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogéao

04.08 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencao de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliacio e Adequ

Sao Paulo, 17 de maic de 2023.

Assinado
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Associagdo
Saude da
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA
SERVICO: PAVS
D A O O

01. Pessoal e Reflexo 7.227,27 2.409,09 9.636,36
01.01 - Remuneragao de Pessoal 5.089,77 169659 6.786.36
01.02 - Beneficios 923,04 _30798| 123102
01.03 - Encargos e Conlribuicbes 4 52044 17348 693,92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 693,12 231,04 924 16

02. Materiais de Consumo

02.01 - Matenal Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios
02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial
02 99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03 .01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04 .07 - SND

04.08 - Servigos de Remocao

04.08 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educacgéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manulencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reform
06.02 - Ampli

S&o Paulo, 17 de maio de 2023.
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UNIDADES UBS JARDIM EDITE

SERVICO: TRADICIONAL

01. Pessoal e Reflexo 222.443,58 74.147,86 296.591,44
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 165.625,23 5520841 220.833,64
01.02 - Beneficios 17.341,98 5 780,66 23.122,64
01.03 - Encargos e Conlribuicdes 16.937,22 564574 22 582,96
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.539,15 7.513,05 30.052.20

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais
0203 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04,13 - Servigos Assistenciais Meédicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencgdo de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagfio de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administratives

04.21 - Locacgdo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia

| 04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM EDITE - TRADICIONAL

S3o0 Paulo, 17 de maio de 2023.

v /%Wr'x /7/(/[;// Gid

(=== UTSU™ Maria Isabel Ribeiro de Campos

Gerencia Administrativa

Assinado

- 7 ol 2 M 2
V J)/:‘:‘ fed (,Ct(.:“:‘n T —‘/)[ L/ f{!’,._,[l}ﬂ @
&

aria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente




Associagao
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UNIDADES EMAD JARDIM EDITE

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: EMAD

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

juli2d

25.413,24

VALOR TOTAL (RS$)
33.884,32

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

18.710,94

6.236.98

224235

747 45

191313

837,71

2.546 82

848,94

3395,76

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02,04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Matenal de Manutencao Predial

02 99 Qutros materiais de consumo

103. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria @ Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remocao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequacdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locacdo de imoveis

04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Am & Ad ]

S30 Paulo, 17 de maio de 2023.

e Assinado

v 7//17/? 7 /L/ﬂf// 7

e DISGH Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Assinado
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Associagio
Sadde da
Familia

UNIDADES CAPS ADULTO IIl ITAIM BIBI

SERVIGO: CAPS

01. Pessoal e Reflexo

188.421,21 62.807,07 251.228,28

01.01 - Remuneracao de Pessoal

141.186,24 47.062,08 18824832

01.02 - Beneficios

13.674,58 4.524 86 18.099,44

01.03 - Encargos e Contribuicdes

01 04 - Outras Despesas de Pessoal

14 444 43 4.814 81 19 259 24

19.215,96 6.405,32 25.621,28

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proleses

02.04 - Matenal de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02,08 - Alimenticios

02.08 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Matenal de Manutengdo Equipamento Assitencial

02,12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Matenial de Manutengao Predial

02 99 Qutros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Lmpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imbveis

04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Am e uacao

Séo Paulo, 17 de maio de 2023.

Assinado

v /%W 7 /t/%v///m

. Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Assinado
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Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES SRT ITAIM BiBI
SERVICO: SRT

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRIGAO
01. Pessoal e Reflexo

11.652,81

ago/23
3.884,27

VALOR TOTAL (R$)

15.537.08

01.01 - Remuneracao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5.606,16

1.868,72

747488

1.570,00

6 280,00

191,08

254 47

764,32

101788

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

0203 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Maternal de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02 99 Outros matariais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas @ Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Poraria / Seguranca

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Salde

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequacdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assislenciais

04.18 - Locacdo de Equipamenlos Médicos

04.19 - Locagdo de imbveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 .24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reform

Sao Paulo, 17 de maio de 2023.

v /%V?/ 74/%97%1

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Assinado

< Wi ﬁ_@’.u": 571_"/7,&"45:“.—

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: PAI

DESCRICAO

juli23

agol23

VALOR TOTAL (RS§)

01. Pessoal e Reflexo 21.786,18 7.262,06 29.048,24
01.01 - Remuneragao de Pessoal - 1366178 4553 93 18.215,72
01.02 - Beneficios i 4 B67 95 1.622,65 6.490,60
01.03 - Encargos e Conlribuigbes - 1.396.86 465,62 186248
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.859,58 619,86 2479 44

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses _

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes @ Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial

02 99 Outros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01-A oria Contabil

04.02-A oria e Consultoria

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencéo de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locacao de imoveis

04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Am 0 @ Adequacao

Sao Paulo, 17 de maio de 2023.

Assinago

v 7///72/ 7 /L//(f,, Ja S

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Assinado
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Associagio

Saude da

Familia

UNIDADES PAl ALTO DE PINHEIROS

SE 0: PA|

. OR

01. Pessoal e Reflexo 21.786,18 7.262,06 29.048,24

| 01.01 - Remuneragdo de Pessoal ) 1366179 ] 4.553,93 1821572
01.02 - Beneficios B ) 486795 162265 | 649060
01.03 - Encargos e Contribuicdes 55 Ims Siamay =y 1.396.86 485,62  1862.48
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.859 .58 619,86 247944

02. Materiais de Consumo . - .

02.01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais
0203 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02 06 - Maternial de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 08 - Alimenticios

0209 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial -

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial ) d : :

0299 Qutros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados . &

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portania / Seguranca

| 0405 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia
04 07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ~li=.s

04.12 - Educacdo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencéo de Equipamentos - s

04,16 - Manutencdo Predial e Adequacdes

04.17 - Manutencio de Equipamentos Assistenciais . === .

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos = 1 p

04.19 - Locagdo de imoveis S| |B F

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos = 3 5

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos ' - ] £

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra . »

06.01 - Reforma

pliacao e Ade

Sao Paulo, 17 de maio de 2023.

Assinado Assinado
S -/ =~/ ol C e 7
V 9’//%”51 7/{{(”// G s “ })//(.'fﬁ:‘ ga"‘?l‘ eis \{fz / ré;,ér«a
i Maria Isabel Ribeiro de Campos ra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Gerencia Administrativa Superintendente




Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES SRT ITAIM BIBI 2

SERVIGO: SRT

DESCRIGAOD

01. Pessoal e Reflexo

juli2d
11.652,81

3.884,27

VALOR TOTAL (R$)
15.537,08

01.01 - Remuneracio de Pessoal

01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuigdes

560616

1.868,72

7.474 88

4.710,00

1570,00

6.280,00

573,24

191,08

764,32

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

763,41

254 47

1.017,88

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

| 02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis

02 06 - Matenal de Limpeza

02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02 99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.06 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Medicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04,21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Am

0 e Adequacao

Sao Paulo, 17 de maio de 2023.

Assinado

v 7/ iz 7 A L{ﬁ{// Ja.4

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Assinado
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Assoclagao
Sadde da
Familia

JRCAMENTARIO DE CUSTEIO

INSTITUCIONAL DE GESTAO

ago/2d

VALOR TOTAL (RS)

01, Pessoal e Reflexo 18.204,90 6.068,30 24.273,20
01.01 - Remuneragao de Pessoal i 11.601.39 3.867,13 15 468,52
01.02 - Beneficios - 383751 127917 511668
01.03 - Encargos e Contribuigdes - B - 1.186 20 395 .40 1.581.60
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 1.579.80 526.60 2 106.40

02. Materiais de Consumo

02.01 - Matenial Odontologico

0202 - Gases Medicinais

0203 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manuteng¢do Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencao Predial

02 98 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes

04.17 - Manulencao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locacéo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locacgao de imoveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia
04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliacao e Adequacao

STEIO - INSTITUCIONAL DE GESTAO - GESTAQ CENTRAL

S&o Paulo, 17 de maio de 2023.

v 7///7?/ 7 /['_/ﬁ/;//////zz-f

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

Assinado
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADES

COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA

GESTAO LOCAL

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

13.440,60

4.480,20

17.920.80

01.01 - Remuneragao de Pessoal

10.038,27

3.346.09

13.384 36

01.02 - Beneficios

1.008,87

01.03 - Encargos e Contribuighes

336.29

134516

1.026,45

34215

1.368.60

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

1.367,01

45567

1.822.68

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

0203 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combusliveis

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

0209 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrativo

02.13 - Matenal de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversos

|04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessorna Contabil

04.02 - Assessona e Consultona

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica _

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educacgao Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manuten¢do de Equipamentos

04.16 - Manutengio Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04,19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

TOTAL - CUSTEIO

Sao Paulo, 17 de maio de 2023.

pm—— Assinado
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[Ss=="UTSET " Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa
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Associagdo
Saude da
Familia

UNIDADES UBS MENINOPOLIS

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

01. Pessoal e Reflexo

83.911,05

agof23

27.970.35

VALOR TOTAL (RS)
111.881.40

_01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

~ 61239.00

2041300

B1652.00

807411

269137

10 765 48

01.03 - Encargos e Contribuigbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

 6.263,07

208769

8 350.76

8334 87

2.778.29

11.113,16

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

0202 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02 .06 - Material de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutenc¢do Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Qutros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03 02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02-A oria @ Consultona

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04 07 - SND

04.08 - Servicos de Remocao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

(04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencéo de Equipamentos

04.16 - Manutenc@o Predial e Adequacbes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locacao de Equipamentos Meédicos

04.19 - Locacdo da imoveis

04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Teleforia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Am 0e 0

Sado Paulo, 17 de maio de 2023.

Assinado

v ////'/f'/ 7 /L/ﬁfi/ G d

Maria |sabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS ALTO DE PINHEIROS

TRADICIONAL

VALOR TOTAL (RS)

109.864,53 36.621,51

01. Pessoal e Reflexo 146.486,04
01.01 - Remuneracao de Pessoal 81.731,18 2724373 108.974,92
01.02 - Beneficios B8.653,59 288453 11.538,12
01.03 - Encargos e Contribuigbes 8.356,74 278558 11.142,32
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 11.123.01 3.707,67 14.830,68

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02 02 - Gases Medicinais

0203 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

0402 - A ria @ Consultona

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagédo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Am 0 e uacdo

Séo Paulo, 17 de maio de 2023.
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Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa
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Associagido
Saude da
Familia

UNIDADES UBS JOSE DE BARROS MAGALDI
SERVIGO: TRADICIONAL
8] 0

01. Pessoal e Reflexo 129.057,96 43.019,32 172.077.28
01.01 - Remuneragdo de Pessoal TN _ 87.014.36 3233812 129 352,48
01.02 - Beneficios 8.920,17 257339 11.893 56
01.03 - Encargos e Contribuicdes 9.920.85 3.306,95 13.227.80 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 13.202.58 4 400,86 1760344

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odantolégico

02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.08 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manulencao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutenc3o Predial

02.99 Qutros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

0301 - Drogas e Medicamentos Diversos

03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutencio de Equipamentos

04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servicos de Terceiros

|06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliacs

Séo Paulo, 17 de maio de 2023.
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Gerencia Administrativa

Assinado

D4Sign

v -/}//4' fia g ::_ffna: s"lz_t;/jré.:ﬂéfnd

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Supenntendente




DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - Plano de Manutencdo

—

Soma de Soma de
Unidade Categol;acap:::ssional Carga Horaria | Necessario/ | Quantidade q::::? di:e
Completo PMSP
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 4 0 4
Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2
Aux Tec Adm |l 40h 1 0 1
Aux Tec Adm Il 40h 4 0 4
Enfermeiro Ll : g .
Plantdo 12X36h 7 0 7
Farmaceutico 40h 2 0 2
CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4
Oficineiro 40h 2 0 2
Psicologo 40h 5 1 4
30h 1 1 0
Tec Enfermagem 40h 4 0 4
Plantdo 12X36h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 5 0 5
Aux Tec Adm |1 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 1 0 1
EMAD JARDIM EDITE Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Medico Generalista 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 4 0 4
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
Aux Tec Adm |l 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 1 0 1
PAI ALTO DE PINHEIROS Shacity Gunriiicts 20h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1
PAI UBS DR.JOSE DE BARROS Enfermeiro 40h 1 0 1
MAGALDI Medico Generalista 20h 1 0 1
Superv Equipe Il 40h 1 0 1 ]
Tec Enfermagem 40h 2 0 2
Ag Promocao Ambiental 40h 1 0 1
PAVS UBS DR. ::AR:OEL JoAQuUIM Gestor Local 40h 20h 1 0 1 .

Gestor Regional 40h 1 0 1

Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12 k ( \
SRT ITAIM BIBI Superv Equipe Il 40h 1 0 $
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
SRT ITAIM BIBI 2 Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 0 1
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Ag Comunitario Saude 40h 24 0 24
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Enfermagem 40h 1 0 1

20h 1 0 1

Aux Saude Bucal 30h 1 0 1
40h 1 0 1

Aux Tec Adm Il 40h 7 0 7
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2
Enfermeiro 40h 5 0 5
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA Farmaceutico 208 3 0 1
40h 1 0 1

Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 20h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Generalista 40h 4 0 4
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 9 0 9
Tec Farmacia 40h 3 0 3

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1

Assistente Social 30h 1 0 1

Aux Tec Adm Il 40h 6 0 6
Enfermeiro 40h 4 0 4
Farmaceutico aoh 3 E 2

40h 1 0 1

Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico : Clinico Geral 20h 1 0 1
UBS MENINOPOLIS Medico : Ginecologista 20h 1 1 0
Medico Generalista 30h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 1 0 1

30h 1 1 0

Tec Enfermagem 20h 5 5 5
Tec Farmacia 40h 4 1 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
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Ag Comunitario Saude 40h 12 0 12
Analista lll 40h i 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Apoio 40h 1 0 1
30h 1 0 1
Aux Saude Bucal 20h 3 0 1
Aux Tec Adm |1 40h 10 0 10|
7 20h 2 0 2
Cirurgiao Dentista 20h 1 0 1
Enfermeiro 40h 6 0 6
20h 1 0 1
Farmaceutico aoh 1 o 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 40h 1 0 1
uns om o e .
20h 1 0 1
Medico Clinico Geral 30h 1 0 1
Medico Clinico geral 20h 3| o 3
Medico Generalista 40h 1 0 1
Medico Ginecologista 20h 1 0 1
Medico Pediatra 20h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 13 0 13|
Tec Farmacia 40h 4 0 4
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Apoio 40h 1 1 0
Aux Apoio (Atendente Enfermagem) 30h 1 1 0
Aux Saude Bucal 30h 2 0 2
Aux Tec Adm |l 40h 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20h 3 0 3|
Enfermeiro 40h 5 0 5
20h 1 0 1
Farmaceutico 20h i 5 :
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 m
Gerente Unidade I 40h 1 0 1|
UBEALID DR Rl Medico Clinico Geral 20h 1 1 0
Medico Generalista 20h 1 0| 1
Medico Ginecologista 20h 1 1 0
Medico Pediatra 20h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 1 0
Psicologo 40h 1 0 1
30h 1 1 0
Tec Enfermagem 20h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 1 0
Assinado
Assinado
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Assistente Social 30h 1 0 1

Aux Saude Bucal 30h 2 2 0

Aux Tec Adm 11 40h 9 3 b

Cirurgiao Dentista 20h 3 3 0

Enfermeiro 40h 5 0 5

Farmaceutico a0 3 0 !

40h 1 0 1

Fisioterapeuta 30h 1 0 1

Fonoaudolo!n 40h 1 0 1

Gerente Unidade Il 40h 1 0 1

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI Medico Clinico Geral 20h 3 0 3
Medico Ginecologista 20h 2 1 1

Medico Ortopedista 20h 1 1 0

Medico Pediatra 20h 1 1 0

Medico Psiquiatra 20h 1 0 1

Nutricionista 40h 1 0 1

Psicologo 40h 2 1 1

30h 2 2 0

Tec Enfermagem 2oh 3 o 3
Tec Farmacia 40h 3 0 3]

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1

Analista | 40h 1 0 1
Assistente ADM I1I 40h 3 0 3]

Assistente ADM |V 40h 2 0 2

WSTHUCIONAL DE GRSTAO Assistente ADM V 40h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40h 1 0 1

Téc Edificagbes 40h 1 0 1

COORDENACAO TECNICA Ag Comunitario Saude 40h 1 0 1
ADMINISTRATIVA Analista lll 40h 1 0 1
Assessor Tec Il 40h 1 0 1

Total Geral 398| 26 372
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