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ANEXQ Y - GUADROD DE METAS DE FRODUCAD E ECQUIFE MINIMA

A5 metas de equipe minima o de produgdo por unldades ¢ servicos de sagde
contratualizados, £ ac infortmaghes relacwonadas ac acompanhamento dos  servicos
assistencials, serdd descritas nos guadms adlante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servlge, duranle @ hordria
de funcienamento definldo constltul meta @ ser avalivdé conjuntamente com as metas de
praducdo

A Equipe Minima £ mats contretual & refers-2& 398 profissionals gue sersoc
monltaradas quants a efetiva contratag®o pele CONTRATADA e atvardio nas unldades. Essa
equipc foi definkda em fuacSo das necessidades de saade, conforme plznejaments da
ITHCRS, e 1ambsm para garantir 3 manuteng3o dos requisitos dog prograrmas federais a
respectivos financlamentos. Portanto a equipe minima ndo ;e refere 3o dimenslonamento de
peisoal. cabende a CONTRATADA propor guadno de pesscal necessario ao  plens
funcdionamento das agdes e atlvidades dos serviges.

Fara avallagdo de cumprimentg de meta de Produgdao, foram selecionados
procedimentas chaves, & felta cilcula de metas, bpeesdos em porfmetras de arganizacks de
sarylpos informados por Armeas Técnicas de 5MS a utilizando Indices de plansjaments de
pessoal. O procedimendo escolbide & um dertre o rol de oulros procedimentos gue deveric
ser realizados na execucde ohjeto do Contrato,

As metas de Produtae ndo se constituem oomo pardmetros parg a configeracso das
hgendas ng SIGA, sendo que devem ser observadac e seguidas as orientasies & direlrizes das
Coardenadorias & Suparylsdas Témicas de Sadde,

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos fespectivos slstemas de
informagdo oficials do SUS, no sitema de acompanhamento & avallpgdn dos coniratos
indicadg pela ShA5%-5P, atualmente deslgnado como WEBRSAASS, ou outrocs Que wler substiulr
As aress onicas de SME poderdo solicitar outras Informagdes para avalagcde do pregrama

especiflion.
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SAO PAULD Jecretoniu e oriciong g Soude
| | Ceoordencdorg Regional da Saide Mode

SLIPERY|SA0 TECHICA DE SAUDE DE RERUS

UEE MCRADA O SIH — ESF (4 ESF)
EQUIPE MIMIMLA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional  |Quantidade lornada Procedimento Cuantidade
Semgmial em
= haraE
| Agente Qomunitaro de Saode | a4 | a0 | Visita domicillar 4800 |
Medico Ganerall=ts 3 40 Consufta Médica 1498
M lco Generalista PN 1 dd | Consulta Mid.ta 333
Enfermeirg 4 40 Consukta de Enfermeirg 720
h Consulta £ aterdlmenite domicliar do hadico FSE Fofermnelra ESF aos padenles 801 & otal de
ea505 de Puerpério casos
Augiliar de Enfarmagem & a0 Visita Darneziliar 255
Farmacdutico 1 40 Ceasiila fuisita Domiciliar 44
Grupos i
Hutncionlsta 1 40 Consufta/Vvisita Dambsilisr ! &l
| Grupgs L4
PICS Alividads Culeliva M
| Abvidade Indivdual 43
Ay ente de Promogdo 1 40 | =—
Ambiermal ]
Aualiar Admnistratlve 7 40 1
| Téenkeo de Farmidca 7 40
Aprendiz z i
Gardnbe 4o Wirvicos de Saikde 1 a1
Supervisor Tecnlca 1 o0

- UBS JARDIM ROSINHA - E'_S-F (4 ESF}
EQUIPEMINIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
- i e e ' Jornada
‘Categoria Profissional Quantidade | ':Eﬂl’:l'll_lll'ﬂ - Procedimanto Quantidade
LR A haras
Agente Comunitario da Sadde 23 40 Yislta domigillar 60
Médico Generaista 4 40 Consulta Wédica 1664
Enfermelrs 4 40 Consulta de Enfarmeiro 720
Hil Consulta f atendimento domicillar do Mécdico ESF e Enfermelro ESF aos pacientes 401 Total ce
& casos de Puerpério LE505
Auygiliar de Enfermagem 8 40 Wislta Qomigiliar 256
Consultavisita
Farmackuice 1 40 Comisillar =5
Grupos g
Consultavisita arh
Nutrlclanlska 1 i) Comiciliar
Slupos A(
BICS Atividade Coletiva 28
Atividade Individug fily ]
sganta de Prarmagio
Arnblaneal : 1 a0
Augiliar Administrative 7 an
TECNICD g8 Farrmidsy 2 10
Agrealiz 2 20
Gerente de Servicos de Salde 1 40

an




ﬁmu“u
PAULO decretaia Municicol ao Soude

T Ceordenadeia Regicral de Solde Morte
_ UBS MORRO DOCE — ESF (5 ESF + 1 ESB 1 « 1 £58 1)) |
META DE PRODUCAD MENSAL
A oy e > Jormnads - :
Categoria Profissional  |Quantidade | Semanal em Procodimento Quantidade
haoras ;
| Agente Comuntérlg de Salde an 40 Visita darrdeillar BooD
htedics Gereralista 5 L] Consulta Médica 2080
Enferimelra 5 di Consulta de Enfermeira 900
WE Consulta f atendimering domiciliar do Madico ESE s Enfermairp ESF ans pacentes ADL Trotal de
£ CA505 A& Puarperi 3505
Auallar de enfermagem 11 40 | Viita domiciliar 330
ES B herclalidache |
Cirmpda hentista Trawmmentes iniciadss
1 40 : 9
climico/restaurador
Auriligr de Fanade bucal Tratarmentas inlclados de
1 ak -
pritese
Consultas/Alendirenta 193
| B5E Modndjdade 11 Tratamantos inicades
ciirico/restRurador
Crurgido Dentlsta | 1 40 33
Awxiliar de Sande bucal 1 a5 Tratamenta inicizdos 5
Tarnleey de Sade Bl 1 40 prilgse
CoansultasfArendimentos 20
ComzultaMwisila
Farmacduen i dn damileilier 48
Grupos B
o105 Atividade Coletiva 35
AMdlhndads Individual .
.ngen.te de Frorocgc: L a0
Armibiental
Aprendiz . 20
Augillar Administrativa 5 4n
Gerente de Servico de Salde = 40
Gestor Ambiental | 1 A0
Taenico de farmarcia 2 Al

EX




fecratang Municical oo fodds
Coorcanddena Tagionsl de daodes Norte

Grupas

rsinﬂlng-u

Consulta/vkita Dornlell:ar

Assistenbe Socla 1 % Consulta/visita Dormiciligr 61
Grupas 15

[Fislaterapauta 3 0 Consultavisita Damiciliar Bd
farupos a0

Mutricionlsta 1 an Consullafvisity Domiciliar EE
E{

A0 =

GErupas

3l

Agente Lomunitirio de S9ude 40 ‘Wisita domiciliar .400
I oo Generglizta 40 Consulta Médica 2912
Enfermairo 7 40 Carsulta de Enfermairp 1280
N Consuita / steodimerto dermiclliar do Médics E3F & Enfermeirg ESF aos pacantes AG1 Total de
@ c3s0s de Puerpéria (= H
Auxitlan de enfermagem 14 40 Wicled darmicliar 344
E5A Modeldsde 1 Tretemant nigadas
20
elinteacanservadar
Cirurgidn Oentlsta . Tratamantas inidadas
a 47 B
prdtese
Auglliar de Saide bural 1 40 Consuttesatendsmenios 192
ESA Modalkdade 1 Tratamentas inidados a2
clinicofennservadar
Ciryrgldn Qentista Tratarmentas inicadas
1 o
pratmes
Consultafvisita 4B
Farigcdutico l darniciliar
Grupoe 4
PICS Atividade Caietiva 40
Atlvidada |ndnidual =1y}
Rgene de Promasdo
arbiental t 49
bprendir 3 0
Auxlliar fdminisiratvo 10 A
Gerenne di Sericos de Saude 1 40
Técnloo de Farmacia X 40




Secrafgng Municipgl do Sorde

Coorderacona Regiond do Saode Here

Comsuta st "
Artitbenie Socl=l 1 1] Dhmi|illige
Gripas 15
ConsultaVisitz -
hzioterapeUta 1 20 Comiciliar
Grupos 20
Consultafvisita 50
Mutrcapnicta 1 ad Darmdelliar
Grupos 40
Consultafvisita
Psicdoge 1 ac Darnicillar €0
Grupns il

| Apente Comunitdrio de Saode

' Wisika dnmln:lr

7800

33

L) 4n
Mbictwo Gunerelisin T 4y Lonsulta hatdica M1
Enfmriglre ) +{ Consulta de Enfermeira 1260
¥ Consulta # stendimento domicliar do Médice ESF & Enfermelne ESF aos pacentes ADL Total de
@ Ca50s de Puerpérla 305
Avlllar de enfermagerm 14 40 Wisita darniiliar 448
ESE hiodalkdadg | Trabarentos | niCiBdos g
clinicofconservador
CErurgiiicr Dhentista Tratarmentos iniciados
1 40 E
pratase
Aualar de 5adda bucal 1 40 Consu ltas atendinenmos 192
ESE s afid pudlm (1 Tratamentos iniciados 3
elinien/eansarvadar
Cirvegifo Demntinks 1 30 ‘Iratamentos iniclados o
protese
::;';;E:i:lﬁ ';':f::'l : ﬁ Consultasfatendimentaos 220
Consultavislta a8
Farmacawtico 1 40 domizillar
LCTOIT -
BICS Atfvidade Colmtivg A
Arrvidede [ndividud 60
Agente de Pramppds | E :
amhbianlal 1 4
Aprendlz i 20
Auxiliar Administrativo 12 LU e S s s R e
Gerente de Serviges de 3a0de 1 40
Técnico de Farmaoa 2 A




ﬂﬁm Ferre i purnitipel oo SO e
| Caorderadanio Regional de Sodde Hore

MNASF VILA CAIUBA (Equipe Multiprofissional)

EQUIPE MINIMA META DE mwg&g.mﬁm
o A, ST [ Jermnade e e
. Catogoria profiasional  {Quantidade | - samanal am Procedimanto | Quantidade
horas
CensulbaVisite &1
Aszistenle docial 1 a0 Creamlciliar _
| Grupos 15
ConsultaMisita ]
Fisioterapeuta Fi 20 Dormicilkar o |
BN pos 4d
ConsultaWisite e
Mutricionista 1 qQ Darraciliar
(G rupHas 40
CansultaMislta oo
PaicIngs 1 40 Doemiciiar
GrUEas Ll
Consulta/Visita &0
Fancaudisiaga 1 40 rpmlaliar
GriJpos 40
ConsultafVisita 2
Terapedta Qoupa nal 1 20 Domicillar |
{51 505 | 0

“AMA/UBS INTEGRADA PARQUE ANHANGUERS

}Hﬁ'm!ma]gmumntmn % :
EQU : 2 ] DE nEAL
EiF
Ageniog camupitir o da Saide n 20 | vzl Dewieflier T
tidicn Generallsta 5 a0 Consulta Meédlc | 2040
Enfermeiro 5 40 | Consulta de Enfermelra | 00
K& Camnsulle £ atendimentn domleiliar do M2dles ESF = Enlenmielrs E3F aos pacientes ADle | Total de
cdsos e Pusrpdnc (= B
ESRII
. TRtaTLmE rclagasclincp
Ururgl¥o Oenkista 1 40 FichiRiinicln k|
Ansiliar el 5aela Biacal 1 A0 Tratamento inlc o (wobess _':]E'
Tonion de Sadde Bacal 1 A0 Fﬂ'li-l.ﬂ[inrﬂﬁﬁ-lﬂ TeHD FI0
AuwdliarTécnlco de r:lFf.rm:p:rn 10 40 Wisits domicllivr 320
| UES
| Meédico Clinico 1 Flu] consulta médica 264
Médico Pediatra 1 20 Consulta midica 2ot
| hledicn Psqigama 1 f{ul consulta miEd 160 _r
Pé o Toooginagobagista 1 0 ;nnsilm mécha 1E4 ]
Tratamwenbas inlz 2dos dnica 1%
Ongide Dentlsla 1 n MEETA FECMI _
AL A0 e ghidla Bocal ! - | fratamentz Iniceda pr_v.‘lt-::: 04
| Cansuftafatendimanto 7
Consalta te Enferma 283
Enferens 1| : A Emultajhmﬁmnﬂmlcillar 20
“Auxlliar de enfermagem 7 n \sits domiciliar ) ]
3d




Coorderadanio Suganel do 3alde Morte

Auuiliar de arfermagenn i a0 Wisita donrcillar 17
Centules & cormtaf=terdimants |

MLAriClmikaa 1 a0 | domidilar u
Gripa A0

PIEE Atradade caleelva ETy)
Anddade individunsl EQ

Agarme de apoin 1 n

| Agenite de Promogso Arbienlal 1 an

Aprendie 1 1a

Aalciliar adTirustrative 3 40

Gerarte de Sandoos 4o Saude 1 an

Al
: - - (3 Ciinicos Diurma: 2 gdarl

Mirdic: Cinize 4l " o3 Elhlnmﬂm.lmﬂuﬁl?u o

Mddles Poclatra 1 2 kX Padiatras Dumg: segundy A domngo
0z Pediatias Waturio: seganda s demingo

[ Aprendiz 2 i

Aszistente Adrministrative 2 Fl43

Assisterte Social 1 30

Auxlliar Administrative diumo E 3E

Aundliar Administrativo wdmia & E

Aualllar de fpolo bdminlstativo 1 6

Auliar de Erfermagem [ diump s 1

Auxliar daErfarmagam |

nakLIMmis i B

Erfes melro il dlumio & 16

Ernfarmeire | naturrs 4 15

Farmacéutico z 6

Flantanlsta téonino 2 48

Admiinl S ina cidmo

Memorista idcalon

Administrathea potamo 2 s

Témien de Earmacia diurno 4 14

Téonice de Farmidcla naturra a4 ko]

Témlco de wiparte 1 40

5




Eiriis
PAULO secretora Municing! do Sodde
m Coordencdona Regicnal de Saide Horle

'luﬂﬁlmm PERUS - SERVICO: UB5 + AMA
EQUIPE MINIMA _META DE PRODUCAD MENSAL
B L T, SR Jornada o . .
Categorin Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimenta | Quantidade
| ; Ree o
| LIES
MAdicg Clinscg 3 Fik) Lorsulta meédica rai ]
Medice Peciatia s 20 consubta médica 528 i
rAtdico Glnceologista 3 0 consulta médica g F] |
Médico Psigulatra - 20 Consulta msdlca 160
, Tratamantos [nicizdos- T
Clrurgida Dentista A +0 clinice'resteaursdor &3
. . Tratamenty micagss
Aunelsiar de Sadde hycal 1 440 Protote .1 _|
Consultas/atendimantas 192
Consulta de Enfermagern 1E
tnfermelra Z L Cansulty f atendimento
domcillar do Enfermeirn i
Consulta de Enfermagem 432
Enferimelro I 2 a1 Concalta / aesndirents
domiciliar do Enfermeiro 0
Consulta fvisita a5
Fislaterapedia 1 10 Damicljar
Gy pos an
| | Consualtavisita &0
Fonpaudicdpan 1 405 | Bmicillar
| Grupos 40
Consolia/visita &0
Muerlclonisna i ag Diomiciliar
| farupos 40
Consultaisliz &
Psicglogo 1 qQ Domiciliar
Gnspos A
- ) 40 Vigaty damigiliar 135
| Buxiliar e enfermagem || 3 0 "its daniciliar =k 10
Aflvidade codativa r |
PICS Adividade indeddual 10 |
Aprendiz 1 1 20
fLxlliar Selaimiin:a o 7 40
Gerante de Servico de Saude 1 40
Técnico de Farmacia 1 40
AME,
Fédicg Clinico 1z | 12 0¥ Clinfcos: segunda a sdbado
OF Pedistras! segunida 3 plarta Telra e
médsco Fadiatra 10 12 seuta fetra;
1 Pediatra de guinta-feira e sabado
Aprendiz z 40
fissistante Admdnlsratiwe ) 40
Rsslskance Social i | 10 -
Azlliar Adeministrative G G
Auxiliar de apoin z g

£




Secietarta Munisinol oo Sodde

Administrative

Auniliar de enfermagem i

Emfarrisirg |

Farmaciutica

Técniga de Farmacia

EL
dh
36
36

BEdien Argiodtglsta

Coordenadoia Reconal de Salde Morie

ETy

2 corcubta medlea 26
klédico Cardlalegista B 12 carsully medica LW
bt Ciermatclopista 2 22 carcults medica iy )
Médico Endocrinalogista E 12 coreulta medlca BB
#ledico Gastroenteralogista 1 12 corgulla mbdles 132
Médica Neupdegista 3 12 corowita médica S5
h&dho Sftalmolaglsta 4 12 cormsults médica 518
Kadieo Crrapediata [ 11 corsulte medles o1
Médiea Ctorrindlarimgologista ¢ 12 corsully medice %18
Meédicg Prmumalogisea 1 12 chinz;lta médica 132
M&dico Reumatelogista 3 1z consilia médica 39E
hédlco Urologlsta 2 17 consulte médica 264
Mg sistentm Sacaal 2 =0
Enfermelry Eatgmatesapeuna 1 4n
Enfermelra 2 36
Enfermeire 1 40
Aprendlz 2 20
Agristente Admiinmstrativo 2 40
Aupiliar Adrmenistratlive 12 aG
Auaillar Adrantstr aklve 1 L
i : | =
Gerente de Servicos de Saode 1 40
Témica de enfarmapem 11 36




ﬁn-l-'-.
ﬂﬂ PAULD secrefonog Monicioal da Saooe

[ w——— ] Coarcenadoria BEegiond ce Jouda Norte
CAPS INFANTIL Il PERLIS
EQUIPE MiNIMA META DE MENSAL
Jarmadla
Cotegoria |\ (Semanal .
Profssionsl  (WAMMGRGRT L, | Procadimanto Cysnikiade
horas
Assastente sidlal 2 30
Enfarmalre 3 an
Entarimulro
N i 40 :;:’:rlia‘;r::e;::ndﬁa: 1 ximis em1 cada LIBS
Farmaceutico 1 0 P bdsie da refarbncia
Fonoaudialoga | 3 i
Fangaudidloga | 1 a1
| Meédin Priguiokra 3 1) hatdciarmento de
_ equipes dos pores
Educador Fisico 1 40 e alenpda de
wrgnclafemer gocia, 153
Palcokogo e i, servl -
4 & & aandrlos
- hpspitalarss de 1 £ s #m carda i
rerapells r D referEncia parg Lquipamento da
eupanonal atengio : cedashio
4 ST RUE/Maspital de —
Asslstente 1 a0 | tomsefriments g referfreia
M!'"‘l_""“"‘" ghl trenstorno mental &
Sulliar com nettssidades do
Administramvo " A0 spdde decorrente do
usa de dleool, crack 2
mertras drogas
Auzlllar de 3 an
enfermagam
Auslllar de
Servigos Geras 1 H '"'tE'_'":_lll_mE"'m | 3
Aunillar Técnica 3 | ao d?:l:;la;f::ﬁ consullas/atenSnento
Gerente de Racs i ; | darlcllar
serdiges da Sadds 1 40 efor famlllares
Téenitn de
farmacla _2 Aa
3B




Socroiario AMunicipnl g R ane
Coordenodana fediong de woude Morde

CAPS ADLILTO || PERUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
!. e
oot (Quantidade TR pecodimonto Quantidade
i horas
Assisbenue sacial z ]
Enfermeva - .
2 Mat tad
w . aui;i:.-ar:tm;;i 1 xfimds B cada LES
Enfermeirg y AD N de refrrenela
FaarmucEubos a T
Medico Psigulatra = a0 Matriglamenli de
equlpes dgs ppnitos
Ed ucadis Fléice 1 an de atengac da
- | wrgbnciademergdnoa,
Psicalagn 3 ag | e dos servkos
- hpsmtalares de 1 x/ms5 en cada A
Terap-enf.a a2 a referéncia para equlpamenta da LELrlas
ﬂw_ pacional gten{ic a pescoas BUL hosmtal de ram
Assistante . ad coen salrimanto au referéncia p
Agdmi rdtrativ traretarna mental cadastra
I . ativeymes
Auxll.ia_r _ coam necessidades de
Ami riatrative 4 o calde AeraTrante do
usp de 3lcocl, crack =
outras drogas
Auxiliar de 4 "
enfermagem
Bulliar de 1 a0
Servicos Gerals dﬁtent_llllmentn:- n
A liar Técni v T P
Ln|lngr oe = A pacientes do CAPS nmsult;:’:il:ilr::rlmentn
GE"E_“E de : 1 40 a/ou famillares
Servigns de Satde
TECriass o
farmmdga Z | 4
M—Fﬂﬂﬂlmnmmtﬁw —Fﬁll.ﬁ' &
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCEAD MENSAL
1 Jomada
Categorla Profissional Quartidade | Semanal Procedimento - Quantidade
em haras
Arompanhamento dos casos,
Coordenador de Sarip 1 1n SUpEryisda e cordenardio
administrativa 120 Moscs
2m
Cnlermeirg i A0 Comaulta & visita domiciller ALormpdnian
el M A
&nniliar de Enfermagem 7 a0 Frocedimentos mo domicilia
sob superysan do Enfermairg
39
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PAULO Secrediria Mynicipnl da Saide

(R Coordanadana Reglona de Solo e MNorie
Culdadar de ldasgs 10 40 Visicas dpmiciliares
.- N ) consylta Médica e visita ;
Medico Gerl | :
edico GedatraClinlca | 1 20 dermiciliar
Auxlliar Adminlsoetve i . Ll _ |
UD - UNIDADE ODONTOLOGICA JARDIM ROSINHA =
EQUIPE MiNIPLA META DE PRODUCAD MENSAL
" T e  Jomada Semanal £ e Catagoria
S Fiefwionsl S | amotidade | Quantidade Profissional

Tratamenly iniciadg

Danbsta
=i . ‘ A o Iicgsire sl aurador a8
Auglhiar de Salide Qucd ? | 4 ;Tﬁ::lenmmmm iE
| | | Concsulta/astendimeanto 384
|ﬂ4_:1i_!i_igr_ Administrative f 2 | 40 |
| UPA PERUS
| EQUIPE MiNIA | META DE PRODUCAC MENSAL
jornada Semanall  NUMERO DE PROFISSIONAIS / DIA DA
|1':_Itﬂlﬂria Profisshonal Cuantidade o SEMANA
04 Clletos Diorea: segunde & doeninga
Medico Clin eo ° H D4 Clinieos Neobdrnd; seBundd & gamings
, . 03 Padlatras Dluma; s=gunde a domlinga
Mkdin P 4
piiro Pediatia g H 03 Pediatres Moture: sestnda & domingg
. - 01 Clregyde Dlume segunda a oomingg
Médico Cirvrgla L i 01 Sryrglin Mowrne: segunda & damingo
21 Ortapedista dlurne: segunda & dominpga
Médico Ortapedista 14 12 M Ortopedicta nofume:  segunda @
= | domingo
. o 01 Prigwatra diurno- segunda a Somimga
WED Bhiguiatra 14 2 Q1 Puiguiates moturmo: segunda 3 damings
Medica Clinlco {dianska) 2 20 Ciarista
Medico pedialea (diarrtal 1 20 Dlarista
1 Clrurgdn Centlsa diurne $a seaunds a
. . dorings
4
Cirurgde Dentista 1 12 1 Cirurgido Dentista netuma de segurida &
domings
Agente de Apsin 2 a0
Alrriesaribe 1 a7
Analkta Admmistrative 1 a1
Agrandi 2 i1y
Asslstante Adminlstrative 3 43
Agjlstente Saclal 2 N
| Auxiliar Adminlsteativo q 43
| fupdlcar Adminlstratve | 16 | D
| Auiliar Adminlstrative 16 1 3N

a0




.W_.m Secrelirio Manicipal do Fadoe
.

Coardenadonc Begiong da Sodde koala

Augliar Adrmimistrathee

AGPP T 40

Auxillar Apa

st 2 360
Auxiliar de Alrokarife ? Ae0
Aaelliar de Enfermagem 5 En )

Aumiliar Saode Bucal 2 |
Aurllar Saode Bural 3 EL], ]
A lHEr SErsLat Sorais E| =0
Coordenggdor de

Enfermagem ! 0

Coordanador kedico 1 D

Enlermmiro 11 20

Endermeirg 2 A

Enfermeiro 16 360
Enfarmeira 13 6N
Enfermeira ider 2 &N
Farmacaubico 1 40

Farmac Bulics 2 20
Farmaciunics 3 36N
Faturista FJ 4l

Gegr et Adminstrats 1 40

Flantomista Ti

.ﬂ.dmlnl.*.:::ﬁuiwm . 36N
Técnica de Enfermagem T an

Técriga de Enferrmagem 4 40

Thcnicd de Enfermagem a3 |l
Técnico de Enfe-mﬁgem 3] AGM
Teenico uo Farmdcia 4 380
Térmko de Farmidna ] A
Técnn de Gessg 3 0
Téeries de Grsto 3 3EM
Temnico de Suporte 1 a0
Técnico Segurarda do 2 ait
Trabalho |
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Secrehaig Mynicicgl ag sonds2

Coaordenadorq Begional de Sulde Norla

SLPERVISAC TECMICA DE SAUDE DF PIRITURBA

nka Comunitiro de Sedde

Wnily domiciliar

20
hAedice Generalsta T 40 Consulta Madica v
Enfarrrara 7 40 Cansulta de Enfermelrs 1260
M?¥ Conzua [ atendimerite domiciliar do Médica E5F & Enfermeira E5F aos paclentes A1 Talul de
& casos de Fuerpero congs
. 14 48 Wislta damiciliar FEL
fuxlliar de gnfermagen 7 30 Visita dormiciliar 70
E4E Modaltdads 1 Tratarnentos iniciadaos e
elivicafoonservador
Crurgisy Dentista Tratarmentos Inlciados
1 Ty s 16
Ailiar de Sadde bucal P A Cansuitas/atendimeantas IR4
E5H Madalkade 1l Tratamentos inidados -
clinlcaconservador
Cirurgidio Dentlsta ] a0 Tra.ta mantos Iniciadas 5
prEaLime
—:;::;iz;;ﬂ: :“;:II :} ﬁ Consultasfatendimentas 1
PICS Alividade Coleliva 40
Atividada Individual &0
Endfarmelre 1l [Supenisor A ap [ i
Equipe}
Agente de Promocda 1 4D
amblental
Hprendiz 1 Pk,
Akl Nar Bdmiinist rafivo 17 47
Gergnie de Serdipos e Salde 1 an
ANA
M idicn Chnled 12 1 O Qhirdpps: segunda feirg a shade
bAddicn Pedlatra 12 12 0l Padiatras; sagunda felra & sibada
Aprendiz T 20 : i s St T
Assistante Adminlsiratkvo 1 40
Auxiliar Administrativo G 30
Aumiliar Apoip Admintsirakvs i 1]
Auxiiisr Apoia fAdminktrativa 1 40
Aulllar de Enfermagam | 10 36
Enfarrnelre 1 4 36
Farmacuicn z i
TeEcnloo de Farmacla 4 ElF
Téenleg o Suporte 1 40
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sacrefario AMunicipal da saods

Coordmiadonia Reglonal de Sadce Mote

il
|_Agente Comunitirio de Sadde a0 wlsita domigilar
pdédico Generalsla [ 40 Cansulta W¥adlca CEF]
Enfermeire 8 40 Consulta de Enfermeiro 1440
N? Consuita / atendimenta domicligr do Médica E3F & Enfermalra ESF ans pacientes AGL Tokal de
€ 335 de PUerpernig Casns
Aulaillar de enfermagem 15 40 Vislta domiciliar 4E0
ConzultasWlsita -
1 30 demlllar
Grupos i
Farmecéutico Consultas/Visita 4
1 qar darniciliar
G s ]
BB Modalkdade | Tratamentas inlcados g
clirice feongeryagder ?
Cirurgido [ientlsta Tratamentos inidados
Z 40 pratess 1%
Auziliar de sadde bucal 2z a0 Consultasatendimentos 384
E$8 Modalidade 11 Tralamenics iniclzdos -
cllnlesyfeonservador
Cirurgiac Dentlska 1 40 Tral-armenlgs G 5
pritese
#ﬂ:::: i:'::i ::’:II ',11 :'g Lonsutag'atendimentss 220
PICS Alividode Coletiva 40
Aividade Indnddua G0
Agenle de Prosmogdn " a
ambental
Aprendie z 20
Auxillae Adminkstrativa 10 40
Bss|shente drminlstraden ] 40
Gerpnte de Serigos de Sadde 1 an
Supervisor de Flanejsmento 1 40
Tecnico de farmacia 2 &0

| Agente Camunitana oe Salde

f5tta deomicliar

a1l B2
Medica Gseneralista ] i} Consulta kddica 328
Enfermesrn E 40 Consulta de Enfermairn 1440
MO Camsuled ) aendironbs dovmitillas do b dlcd T5F & Enfarracirg ESF oed Aodentes A0 Total de
B Catds I:l-E-F‘uE-l'pF!-I'l'n CASDE

. Consulta de enfermagem iy )
Enlerrsira b k8 c " a.-’:t'lnd'lnuntl;'u TE

43
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[ e |

Secrefang Municital fa Foooe

Coorcarsdona egioncl de Jaude Norta

. darnleiliar
18 40 _ o 516
Azl [ar de pnf —
wglllar de enfermagerm 3 = wislka darciliar a0
It o cinl
ba Hilea 2 12 Cansults Médica Deranda
EEpOntaAnaa
MEdico Pedl .|
ico Pedlatra 1 1 Eomgulia Médsca Remanda
. Bspontanea
Consullas fwis)la
Farmiacaurten 2z i6 downicliae &b
Qrupos - 1d
ESH Modallade | Tratamentas inciadas cE
Ellr'lltr.'l.l"tunwruml_nr
Qrmglaa Denidska 7 40 Tratanenioy inicizdas 16
protese —
Aupiliar de Sadde bucal 2 40 Comaultasatendimenios . [
E58 Modalidadc I Traamentos inicizdos 33
clinico/eanssnmador
Clrurgidie Dhenbista 1 an Tratlamentos iniciados 3
pritese _
Aypiliar de Saude bucal 1 &) -
Tégnico de Salde Bucal 1 £0 Itas/atendimentes <2l
FICS Atiyidade Coletiva an |
Alvidade Individual (2]
Agente de Prormode i an
armbkenial L
| Aprendlz 2 20
Avuallar Admianictrakl S 10
1 -
Acnctente admlnistrativa i 40
Auaillar de apaio
administrativo z b
Gerente de Servicos de Salds 1 M
Tecnico de suporta 1 a0
Teenica de farmdda i 40
: LIBS JARDIM RINCAD — ESF {4 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
: lornada
Categoria Profissional  |Quantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
horas
Apente Comunitira de .
Saide 4 a0 B _".-'Isha Qo fclllar' A800
hédico Ge._mg[.;_ll_lg_tf" A 40 Consulta Kédica 1664
Enferereira 4 4 Cansulta de Erfermeira | TI0
[ i li i 5
ME Cepsulta ) atendiments gomlaliar da Rb2dicn E'.-‘..F & Enformelro ESF ans pacisnles A0 Tatal de caset
@ casos de Puerpério
Audliar de enferragern B 40 Wig 1t Domidller 256
Farmmachuixcn 1 an ConsultasAistte domilclliar | 48
| Grupos | g
P ] A.tr|:|1 dade I:I:I.h;'.l:l'n'ﬂ I‘E_
| Atlwiclpe ndijvidal A
Agente de Promogda 1 afl
Ambienial |
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SAO PAULO

Secren=wicy M onicipxl o Juse
Coordanadana Ragiond, de Sadde Holo

Aprendiz

Auailiar sdminisdrabug

T¢oea do Fammiada

Gerente de Servigo de
Salde

Superdsar Tacnlos

o P 23 |t

-l"-gﬂ'ﬂz Comunitdrio de

2@ rL ] 40 Wlsha Domillar Ll
Médica Genaralista il &0 Consulta Médica 1554
Enfermelra 4 Ml Conzulta de Enfermelre B
MO Car ta f atendimente domicllar do Bddico E5F ¢ Enfermeirn ESF aos padentes AD1
£ 23505 de Pusrpénio Total de cesas
ESE Modalidade | Tratamenloy inigiadas o
climicofconsarvador
Cirurgide Lenticta 1 aig Tratamentos iniciados pritese L]
Pamviliar de 5o dike lucal 1 ag arsulbasd atendarenlos 192
ESB Modaldada Tratamennss | weandas 33
elinjeoy/contervad oe
Crurgido Pentlsta 1 A Tratamentos iniciados protese o
E:L::i;iﬁ :I:EII 1' :g Lonssttes)atendimentos 20
Al Nar da enfermagenn ) 40 Wigita Dorniciliar 158
EarmaciUtico 1 43 Consultas/isi= dompliar 42
Grupns &
mICs Atividade Coletiva L)
Atividade Irdividyal aq
Apente de Promogdce 1 4D
Ambiental
Aprendlz 2 20
Aurillar Adrrinistrtive g G
Tecnico de FArmEoa Fi A0
Gerente de Seeviger de
Satide ! 4a
Gestor Ambiental 1 40

ﬁsf:d"l" Comunitano de 18 a0 Visita Domicillar 3600
Mg 1o Generalista 3 40 Consulua bedica 1243
Enfermeiro 3 &0 Consulta de Enfermeiro 5S40

M2 Comsulta / alemfimento demichisr do Medice ESF & Enfenmelro ESF ang paiemes 401
4 casos g Puerpérlo

Tatal oe casas
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m
m jecretaric Municipal do Sogde

r _ Caorderaaond Regonal oe Scode Nerde
Aumiliar de enfermagem & a0 wisita Domicillar 192
FarmacUyies 1 40 Consultas/Visita domidiliar 48
Grupas B
FICS Atividade Coletlva 11
Alividade indivdual ]

Agento de Pramapie !
Arribigrnal 1 40

_Agrendis 2 20
Auiliar Administrativo 7 a0
Técnico de Farmidcia 2 ]
Garante de Servige 38
Sadile e 4t

. Agente Comunitdrio de

. E 13 44 Wislia Oomicillar Haca
Soade
hEdicy Geswerdlista =] ol CemSulla Wsedila 2495
Enfermeiro B 40 Consulta de Enfermelrg 1250
M2 Consulta f ekendlirmento damscillar do dddica EST e Enfemaira E5F aas pacientes AQ1
Tatal de case:
e casns da Fuarpério
ik Modalkdaa= 1l Tratamentos i nidados 13
dimicofranservad s
Orurgido Dentlsta 1 a0 Trakarentos niclste: protese &
:E:;i?ﬁ :ﬂ i E CungultasSalenditien tos 120
Alkiliar de enlermagemn 12 40 Wisita Domicliliar 384
EarmarBU D 1 49 ConsultayYlslka domicdliar 15
Grupos B
PIcs Atnvidade Coletiva &
Atividade Individuzl 1]
Agentc de Fromogdo 1 a0
Amhbiental
Aprerdiz 2 20
Auxiliar Administrativo i 4
fwrlltar ge apalo 1 a8
Administratlvo
Técnlca de Farmacia Pl 1]
Gerente de Lervioo do
Saude 1 e
Supervisor de Planefamento i 40
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fecrafarz sMonicipal oo Soode
Canrdergoana Regionel o salda Horte

:f:é':’ Comunitang de 15 a0 isika Damcilar 3600
Médico Generalista 3 40 fonaully Midica 1249
Enfesmeiro 3 40 Conzulta de Enfermalro a0
™A Consulta f atendiments dambeillar do WHdize ESF @ Enfermeirn ESF ags pacientes a01
Tatul de casos
& Catos de Puerpdrio
Ausiliar de enfermagem | 3 4f Wisita Doewigiliar 192
Eatmssbitica 1 an LonsultasVisitz demiciar LIy
ETLpOL d
Muntricionista i a0 Consultasisita domédliar (1]
Grupas 40
PIES Allvidade Colatlva 21
Atividade Individual 30
Amblentz
| Aprendiz i 20
Auxiliar Administrative ] a0
Tienico de Farmacia 2 40
Eefante de Sensipo de
Saide 1 an

47

Mgente Carmunl e de el L -
salide 2 40 wislta Jamlclhar SO
Médlce feneralista L 40 Sonsukta Medica 2060
Enferreirg 5 ag Conautta g Enfarrneire 03
Me Consulta / atendementn domiciliar do Médica ESF e Enfermeiro ESF ans pacientas AD1
Totml de casps
e casgs de Fuerpério
ESE Modalkdade 1| Tratamentes ildades 1
[ T =L = BT A I [
Clrurgido Dentlcta 1 a Tragame s iridados pronese g3
AL lngr de Sa0de bugal 1 ag .
Tocnleo de Sadde Busal 1 a0 Canu ltusfatrndimentos 120
Auxiliar de enfermagem 1 a0 ¥ 1sita Dormicliar 200
FarmacButlos 1 an Consultas it domicillar 4B
© Grupas ]
Nutricionista 1 20 Consultas/isita donmcillar a0
Grupas A0
s Abividade Coletiva a5
Atividade | rdividual 5a
fgen | da Promocin 1 " =%
Ambiental
Aprondiz z 0




@sionins

fecretaia Municical oo Solcla

AiEiliar adrmanlstrag)we a 40
Técnica de Farmida 2 40
Garenpe de Sonvgo de

5atide ! <0

| Agente Conunitario de Saode |

[ Visita dormicillar

Coordenadarg Ragioral de Sadcde Notte

Médicn Generalsta & A0 Cansuliz Mabdica 1328

Enfermieirg B iy Consulta de Erfarmelrs 1)

M¥ Consulta / atendimenta darmiclliar do MEdlco ESF @ Enfertigitg [5F a6s pacicntas AD1 Tatal de

© casos de Puerpdrlo LAYAE

| Awsiliar de enfermagem 16 A0 Visita domicillar 512

ConsulEsisits

Farmacgutice : 40 damicEiar 4%
Grupos i
Cars s yisita 63

Mutrcipnista 1 File ) domicibar
GrUpos 40

ESB Madalidade 1 Tratamentss irciados
dlinlcoyconservador 25

Cirurgldo Dentlsta 1 Tratamentas inic sk i
b e

Auiliar de Saude bucal 1 Consuftas/atendirmentos 192

IS Atividade Coletiva an
Atividzde Individual &0

PP p——— ene SRl

amblental ¥ 1 +

Aprendiz 2 20

Lezigmante Administratlve ] 40

Auitlar Administrative 10 40

Aszistente adminisiraivo 1 ap

Avukllar de axw . .

administralivo “ A

Gerente de Seripos de Sadde 1 A

Técmice de famidna ;| il

Jpervisar Técnioo 1 40




5o

fecrafaro tMuricio
Caordearocona Ragienol

I g Sonae
de Saida Horte

:‘“"te ramuritdrge 3 40 Wisita Do clbar 200
aude
Madico Gereralista & 40 Cangults Medics 2495
Enfermeso & 4( Conjulta de Enfecrmcirg 2040
M2 Cansula f atendimento domiciliar ¢o MEdiIco E5F @ Enfermeng ESF 206 pacieniac A01 | _
e casos de Fuerpério kel de casps
ESE Podalidad | Traamentes nkgiados
clirdcafempservarksr =8
Srurglan Dentlsta A ag Tresarrentos iniclados protese 10
Auwiliar de S3ude bucal 2 40 Consuls/atendimentos 3hd
E38 tpdaludade il Tratamentos inlclades a3
clinico/conservadar
Cirurgida Dantisia 1 40 Tratarmentos Iniclados pratesa G
wiwiesitoy | 3| 8 i |
Augiliar de enfermagem 12 40 Y|sita Domiciliar e
Consultasvisita domid lar =1}
1 <0
FarmacButico Gripes 14
1 g
Mukrlcicnista 1 4 wnwltﬁ;:,;mld ligr :'; —
BICS Atividade Coletiva a0
Abvidade Individua (530
Ageriie de Promseso 1 an
amblental
Aprandiz F] 20
Augillar Sdminestratnia 1 44
Auuillar Admitdstrative 10 4
Teeriice de Farrmdsis 2 40
Germnte de Servico de
Salde 1 40

fgenl= Camunitirio de

] 33 U Vinta [omickhar GE0d
iaude
Medeco Generalista = Ay Conslta Midica 2405
Enfermelre £ 40 Consulta de Enformeiro 10ED
M% Consulta [/ atendimento démiciiar do Médico ESF & Enfermaire ESF agg pacientes 4D Talal de casns

8 Casns de Puerpério
5B Modalkdede | Tratemerntosiniciados 59
cllmice,/consenvador

Cirurghdo Danhsta 2 40 Tratarmentos initiades protese | 16
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Ssrms

Jacretena Munfopol da Saods

Coordengdonia Bogicral de Sodda Mpria
Aukillar de Sadde bucal P . 40 Consultas/atendimentas 2
E3E ModaEdads It Trdlamentas nlclacnes 13
clinlcafcansarvador
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SERVILN DE RESIDENCIA TERAPEUTA FIRITUBA/JARAGA Il - MISTA
Aua Domingos Morcira, 17%
_EQUIPE MINIMA ; META DE PRODUCAD MENSAL
o R e L it || 0eia
Categoria Profissional  Quantidade| Semanal Procedimento Quantidade
el R e
Acompanhante
. 5 35
| Camunitaria diuro 90 3 100% da
Acompanhante g 14 Percentagem de cappcldads
Comunitirio noturmnes rnuradu:?s em 1 Itatal de
Coordenador Servicas de relacia & EESSME | movadores o
: 1 4 capacidade .
Sarda _ prrigdgy L=200
| Fecnlea de anfarmager 1 A

6




Jacretans Municioal do Soas
Ceatrderasarna Reguntl S& 3alde blarte

SERVIQO DE RESIDENCIA TERAPEUTA PIRITUBASJARAGA 1Y - MISTA
Rua Major Procigic Ferreire, 211

pan 5 ey
CémuniEria divrno Parcenligem di 90 4 100% da
Acompanhante . ne E raparidade
Comunitario i nos mmaldnmsm 10 {1atal de
relasds a
I:uﬂdunandwl Sarvlgos de 1 a0 o3 agidade pessnas MmEradares ng
Saide a Pl 10} 100
Tecmica de enfet magern 1 &0

Enfermeira ‘Wislta domiciiar
Enfermero r a0 |
puperyisey g o Desospitalizagio
Fhsloterapsta 2 E1#] wisita donmciliar 160 Maim tée lli'ﬂ: dos
lenres | adenltioos na
Médies Cinlen pat
Earal 4 L] Wisita domecillar 2200 [
Tf:i"'“““"’ & 3% | visita domiciliar | 768
. EMAD INTERATIVA

Enfermeirg 1 4 Wisita domiciliar 10

Flsioberapeats 1 an Wicika darmlel$er an Desotpleallzardo
ico Clini 704100 de E1% des
;'::II o i 2 20 Wisr'@ damiciliar 110 paclentes | adenlbdes no
5
Técnlcoa de m
prfermagem 1 | visita demlchilar 370
EMAP PIRITUBA

Asylsterce soclal 1 wisita domicillar 80

an
Foecai dich g 1 an Vsite domiclbar 1045 I;E;
Nutricioniia 1 L Vistta doriclliar 108 parientes
o I

63




Jecrstaia Munclss! ao Solcs

Coordendadara Racssndl de Talds Rare

E::‘I_Er:::::E“ﬂm clrurgla 1 20 Procadimento Ly
E::E:tﬂf:ﬂﬂa k| n Pregsadimento 108
z:arzlflg Dentlsta pacenues : - Procadiments 160
iﬁﬂ::;:ﬂm 3 10 Procedimenta 160
113
tratamentos
EI‘::-EEJ'Eiga Dersisa 3 20 P Inlcélaadus
tratamantes
randuidos
Nide ha meta
Ururguan Bertasta — na Partarla
pEnlsfogsta 1 A 333/2033 £
53!}'][!22
Bumilior e S iade bucal 2 m
Aerelinar de 53 ide byeal 5 40
Coardenador de Sarvigo de
x 1 4]
Saude
faxniliar Administrativo ? M1

acernpenhamento dos

120 St
Asamipanhartanee!
kiEs

Conrdenador da Servipa 1 A0 £3ga, SUpervizic e
conrdenacda administrativa

Enfermeire 1 43 Consulta v yizila domiclliar
Frocedimentos no dare lclhe

Arcdllar de Enfermagern 2 ) sob spperds?a do
Enfermeiro

Caridador de ldosos K 44 wisitas damlahiares

: Consulra kdedlea e visita

Medico GeraraClinko 1 b .
domlcliar

Auzillar &dministrathsa 1 40




Secratonag Monicipol do adde
Cacrdenodonia Redinmcl do Saos Mot

‘i Clinlcgs Dlume: seguna 3 senta Teira
Madico Clinitu 65 11 M clinicos dluma de sibada & domings
™ Clinices Moturno. segunda a damings
03 Pedialras Diyrng: segunds 5 domi rgo
MBdico Padlatra an 12 ﬂf:' :edlal:ras Molurpo: =mgunda a sexta
r
02 pediatrat doturfs dé dbads & derings |
. DL COrurgido Dedrrd? Segunda a dominge
MEdit i
ez Firurglan H 12 0i Cirergso Moluma: segunda a domingo
M ongpedsta diuma: segunda 2 domings
hedlcs Ortopedisia 14 12 01 Orkgpedistd  nomaro: egunda A
damingo
. . 01 Pslqulatra diurne: sependa a damingo
Medico Psiquigtra 1 12 N1 Pslqulatra nosumno: segundia 3 domlnge
Médich Clinico [diaristal 2 Fa ) Drmsta
Médico pediatra [diercta) 1 i Diansta
1 Cirurgidn Deatisty diveno de segunda a
. . Faming e
Ciruegida Dentista 14 1 1 Cirurglap Dentlsta neturno de sepunda a
dormings
Mmoxarfe 1 dfl
Analista adeinlstrativg 1 A
Anrendiz ? )
Asslstense administratiye 3 A3
Asslstare S0t ? 7))
Auniliar Administratvo 3 il
Auxiliar hdminkstrative 17 D
Aukiliar &dminiskative 1a Gk
Auyiliar Apoin
adminlstratyn : L
Aueillar de Simoxarife 2 A6k
Aumilizr Saude Bugsl 2 AGOD
Auyilizr Saude Bucal 3 TEM
AUdilar Sedvicos Gersls 3 360
Coordenador de 1 an
Enfermagem
Coordenadar Medica 1 k1]
Enfermeird 2 401
Enfermeirn L L
Enfermawn E, k) 36K
Enfermeirp Udar 2 6N
Farmgréutico 1 40

6%




@i

racreiano Manicipal da fadde

C EETTU Coardanodana 2egiong: de Sadide Mole
Farmac, g Z 360
Farmaciutico 2 ZEM
Faturizta 2 A
‘Gemmie Adminisrativo 1 a1
Flantanlsia Tam
Mmiﬂ-lﬂﬁ[h::;“ * & 36N
Técnlcr de Enfermagem 4 ar
Técnlco de Enfermagernn T el
TECnlce de Enleﬁ-agem i1 ELE )
Téenlco de Farmaga q 360
Técnice de Farmagla 5 36N
Téctilos de farmica 1 4D
Técnlcs dr Gasso ] 36D
Técnica de Gesso 1 16H
Tecnlco de Suporte i 44
Técnloo Seguranga dao " an
Trabalha |

.. . 0B Alnlcas Ciurng: segundzs @ OOMINGO
Marica Clinice T 12 05 Cliit0s Nalurne, sepanda a Gomings
0: Pedlatras iurno. segonda a damlsgo
nAgd
erlicn Pedalra 2 H 02 pedlatras poturng 2 & bedo e dominge
g e 01 {irergida Diuma: scgunda a daminge
Medica Cirumgida 14 1 01 Cirgrgide Notume; scgunda 3 domingo
01 Urtopedistz durno: segends & domings
rédico Crlopedisia 1 12 01 Oropediste netumg.  segunda @
domingo
Médico Cnico [diaristal 1 20 Diarista
ki Icn padiatrs [Hiaryal 1 20 Cianzta
1 Clrgldo Deptistz divrno de egunda a
: Seminga
Cirurgita Oentlsta 14 12 1 Ciryeglsa Dentlsta neturna de segunda 3
darmings
Almasanfe 1 40
Anallsta Admimstrativa FJ 40
Aprendiz 2 20
Agsistente Agmingirativg E] 40
Assistente Rl 2 E ]
Augllar Admanistratlive k| a1
Allar Adminldralive 17 a0
Augillar Administrakivo 15 36M
Auxillar Apala 2 D

215




"
PAULO Secralana Municiool do Savda
Coordencdonio Raglendl de 5000 Morls

BAmEmisLrative

Auiliar de Alrmoarife 2 35D
Aollaar Saide Bucal 3 as0
Auiligr faide Bucal a J&eN
AukiNar Servigos Gerais 3 360
Coordenader de

Enierm*.m 1 4D

Caardenaggr pAédlen 1 W

Erfermiali z a0

Enfermelrg 20 kD
Enfermcire 0 3I6M
Enfermelre Lider 2 36N
Farrmacéutico 1 40

Fartnacfuticd . 60
Farmiacsutico 3 26N
Fallurivia 3 40

Gararte dominpictrativg 1 40

Plantonlzta T

pracinnboii ﬁ 25
Técnica de Enfermagerm d 4a

Tencnico de Erfermapem Ba el
Técnico de Erfermapem a1 36N
Téncnico de Farmacia 4 360
Técnico de Farmdela 5 El.]
récnlco de Gaseterapla 2 D
TELnlc de Gesmn 2 3ED
Técnlen de Gy 3 36N
T | ]

Hﬁ:llz:rr;qu pamentas 3 5D
Téenler de Suparte 1 47

T&cnloo Seguran;a da

Trabalhg e : “
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mm Secrafong Monicioarl da Fadoe
[ g CCocidenadana Rediond de Saade kor'e
ANEXD Y| = PLAMO QRCAMENTARW) DE CUSTEID E CEONOGRATA OF DESEMACLSO
2] FLANG ORCAMENTARIQ CONSOLIDADD:
PLANG ORCAMENTARIO - PERIODO: OUTUBRD/2022
CONSOUDADD
L5 N2 DOGS200S - SMS SNTCSS - REDE ASSISTENCLAL QA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE
FERLE £ STSPIRITUBA,
UR[DADE: COMSOLIDMDS GERAL
SERVIGO: = CONSOLIDADD GEAL
DESCRICAD OUTUBRD ToTaL |
01. Passoal @ Reflaxo 33.159.078,30 | 33.159.078,30
PL0L01 Salarios | 21.010.508.22 | 21.010.505,23
| O1.01.02 - Adiclonal Insalubrldads 948753 60 B4E,TEE, 60
| 11 0105 - Gratificagao : 3531504 329,315,08
M .0t.05 - Hora Extra 27365 271,743,566
| BL.01.07 - 130 Saldrio 2757.504,04 | 2.257.984,04
DYO1.0F - Férias 130L052,52 | 1,301.052,52
01.01.12 - Trednlo 24796553 | 24296593
01.071,12 - Adicional de Distdnda FET.002.43 Far.002,40
01.11.15 - Adlgipaal e Periculeidace i ~
(1.0:1,99 = Qutres Proventés de Pesscal Progrio 1107 169 55 1.107.165,65
010201 - Yale Transports 14¢.292,60 145.292,60
01,0202 - wal Refetgin L403.2°835 | 1.403.218.25
01.92.06 - Wale Alimentacho 704130 B02041 39
010299 [Dures Beefcins 204./97,00 - 204797 00
¢l.03.0d - FETa | 1570, 885,45 1.570.855,75
01 B3 01 = Reswtisdn Eq 4G, 0 SE0LA80, T
01 04 &% - Owras Despaesas de Pessoal 4.892,50 4,893 .50
10502 - Digudg - -
!
02, Materiais de Consuma 207.847,16 207.447,16
02-0L.01 - Makerlal Coentpldgics 11.E50,50 11.B28,60
02.0L.02 = Gases Medicinais £9. 200,00 £9.300,00
42.02.01 - Pyteses & Prdvesss - e
02.03.01 - Suprirento de Infarrrdtics 428,55 428, E5
02.02.02 - Materlal de Esaritdrin 21.254.81 3135481
032.03% 90 - Cutrag Materigls o Escrhdrle - -
112.04.01 - Combustivels | 1331835 13.329,35
02.04.03 - Material de Umpeza ' 3,745,386 3.765,38
02.04.05 - Uniformes & Rougarla Hospitalas 33474 00 33.474,00
02004 - GEnargs AMmanteinsg 255071 2.550,71
0231405 - DespeEsas dee Transportie - -
02.04.0% - Material de EPI - 24 3TEBD 3437880 |

6F




T

Sacreoric Municipal o Saode

| s Cagrdanadona Regional de Sadne Morla
| 02 04,07 - Marerlal de Manytencas Fredil 1.042 1 1.092,00
D2.04.0% - daterial da Mariubern:ds de Equi pamentg E
| 012.04.98 - Quiras ¥aterlals de Consume 0.B54 56 5.E54.56
03. Material de Cansumo Assistencial 73303500 | 73303500
03,01 &1 - Crogas # Medicamentos Dwersos 3153 CAL 00 353,035,00
050102 - Frudules Madicos e Enfermapern Qlvercos A0 00 * FB0.000, 00
04. Servigos Tercelrizados I, | 3se6571,26] 356657126
040101, - ASSES50Ma Cantatl 208501 2.695,01
24.01-02 - Assessoria @ Canaultorla iraolley I73.01LET
0d.01.03 - Sarvicos, Programas e Aplicatfvas de Informidtica 7120236 71.202,36
04.01.04 « Yegltdncia | Portarla f Segurania EO.0A, 75 §00.049,75
04.01.05 - Urnipe2a Preégial f Jardinagem B 214,89 699.224,E9
04.01.07 - Lavanderin 137 BO00 137.B00,00
04,01 0% - SHD | v300000| 29300000
0, 0000 - Servigos de Remogio ' 23824167 238,241,657
04d.01,10 - Servicos de= Transporte 1EF A6 167.116,79
{4.01.11 - %ervlcos Graficas 28.473,09 28.473,04
14.01.12 - Despecas de Serylon: de Banefaos para RH .
04.01.99 - Outras Servigos Terceirlzadas b 14 A1 36,192,651
04.02.01 - Educatdo Continuada -
04,032,021 - 155 sobre Frestacdo de Servigos - -
04,0401 - Serdpos Assiskanclal Madleas 370.398,20 37039820
(4.04,01 - Servdpes de Qwtres Prafssionais da Sadde G35, 500.00 §35,500,00
04.26.00 - Busrda de Docurnentos 16.665,£3 16.665,25
5 = Manutengdo 315.587,34 325.587.34
% 01.07 - Manutengio Predial @ adeguacbes 171 630 68 171.630,68
(502,02 - Mantengsio de Equipamentog A1458 06 37 458,06
05.01.03 - Manutengde de Equipamenta Assistensial 96.59%,60 - 96,598,650
0%.01.04 - Manuters-do de |abor s bca 24,904,000 24.900,00

6 - Obras - Investimentos

05.01.01 - Aelormas

060102 « Ampliacio & Adequacio

0k.01.03 - Canstrntaa

(6.01.04 - Tributes de Crbras

7 - Equipamentos - Investimentos

070101 - Equipamentss Basistensials

07,01.02 - Equipamantos Adminisiratnos

Or01.03 - Tributos de £quipamenzos

&9




reoretada Mursleal oo Sodie
Coordenadong BEegional de Salds MNare

8 - Locagho 63940964 | 639.400,84
NE.01.01 - Lacaao de Equipamentos Medioos G2.500,00 5250000
{1B.01.02 - LOCALIS &8 | miuais 10668058 | 106.680,68
0E.01.63 Lécarde de Equipamenios Adminlstrativos 4T70.719.16 A70.228,16
08.01.04 - Loagdo de Weicdos -

5 - Utilidade Piblica | Diversos 355.349,12 | 35534912
09.01.01 - Apua 7817081 78.275,61
06.01.02 - Erergia 106.803,29 | 1D6.603,29
019.401.03 - Telefania a.4330r B.438,07
Q.01 0 - 535 - -
U901 05 - Assinalura de Internet 29.E30.20 49.570,20
19.02.01 - Tavas & ImMpoztos 7,338,258 7.938,29
09.03.¢1 - Oespesas Dancdrias 7.058,66 7.088,66
09.24£.01 - Supdmento de CJig w? 33400 §7.324,00

10 - Etnpréstimos

10,41 01 - Pagamente de Empséstimeo

10,01 2 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEID = [1+2+3+d+5+8+5410)

TOTA MTO = {647

TOTAL + INVESTIMENTD =

| 38.986.478,02 | 38.986.478,02

(-] Reducdo Finamnceira Portaria 591/2022-5M5,6

(2.344.629,59)

{2.384.625,53)

Er

35641848 47
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£} PLAND ORCAMENTARIO POR LUNLCARE:

Iecrefario Municioal oo Saude

Coordentdan: Regiondl da $oude Horta

15 SRS, I EEE TOTAL
AMA ELISIC TEIREIRA LEITE 509 738,48 508, 738,40
ARA VILA PEREFRA BARRETO 500.436,85 08426 84
ARMA ARHERGLIERS L 476 -ﬂIEn.EI_I [ Y
AMAPERLS 46T 335,17 e |
AN LAPDIRY PANER A 51 450 4% L1, 420.94
AL PARSILIE AN HANGLIERA L3300 65 1.4%8, (41,55
ABA ESPECIALIDVDES PERLS 746,210,749 746.210,79
ABA ESPECALIDADES PERLS 103.970,00 103.570,00
AMA ESPECULIDADES VILA ZATT B5A.EILIT BSH.E313T
ARA ESPECIALIDADES VILA FATT 97.5495.00 9754500
iCAPS INFANTO JUNENIL I FERLS 31048111 31048111
CAPS ADLLTE 1l PIRTIAA - JARAGLY, E1RI5F.0Z 516,357,082
CARS ALCONL E BROGAS 11 PIRITUBA - CA5A ATUL 4R3.543,35 483 843,35
LARE AQOULTO In=ERUS R 173,15 156,273,325
SHT FAITLEA - LARAGLHE | 93,533 64 S3.533.60
SRT P AFTUES - JARAGLRAE || £31.330,13 %3.330.19
SRT P.AITURA - LARAGLASE, #0.EAGA3 BO.BESB3 |
SRT FIRITUEA - JARAGILA Ty 51.942,57 91,942 57
LIBS CITY JARAGUA 502,749,569 _ G02.748,59 |
LIS JAADIM FINCAD 157.836,.86 457,536,86
RJBS MCINHD VELSD 4964515 A5, 549,15
U5 SANTO ELIRS 29753544 207,530 Od
G I MAGS 7R, 197 AR BB 151,496
UA% ALFES DO I6RAGLA 3701577 1S T
UBS PARCLLE MARIA DOMITILA 944.275,38 Gaa, 275,338
L85 MCRADA DO 50L 453.173,07 452.173.07
UEE JARDIN A0SIMHA A53 SER 0 &53.53E. 20
L35 BACRRD JOCE 638, 306,57 &3E.306,59
LIBE KECANTO Gk HUMILDES 743,567 41 T43LE87 42
A5 VILA CAILBA 757,182 69 15718265
LIES JAREIM CIDADE FRITUEA - SE2.6HEA5
LIBS ELISID TEIMEIRA LEITE 755 B71.68 JEL AT
LIBS VILA FIRTTIEA B0B.A55.4D #CE.455,47
LIBS INTERATIVA, 713,940 33 713.548,23 _|
JEE SEhv TEARN 700,339,086 TO0, 335,08
LIRS LSLAO DAS /LA DE S8R A5 B72.061,08 E72.061,08
UIBS COMINGDS MANTELL 514 717,37 E2q 717,27
LIBS JAR DIME PANAMERICAND 441.160,01 il 169,01
LB PARTILIE ANHANGLUERA 613 5E5 B4 13,585 64
LS WA ZATT EHEI..I.EEIIE 545,123,232
135 AMHARTGLIE A | 511,516,110 511.616,10
LIS ALOELA ARAGLIA 214,587.12 214 587,12

| LIRS PERLS 326,5633,15 386.633,16
LIRS PEBREIRA BARRETO 323,626,595 313,626,485
ILIBS LARDEM IFAMERLA, 499, nGa, 50 EEEN
MEASF PARCLE BAARLS DCAAETILA &1506,75 ELS06, 76
MASE ELISIC TEIXEIRA LEVTE T0.037, 45 M0.037,46 |
MASF SANTD ELIAS 52.739,00 52,734,000
MASF IARDIM RINCAD 51,3157 51.315,79
HASF MORRD DOCE ¥5 550,408 15.5E0,44
NELE c‘.nu',uq._ SO.ZRES? S0.0%p B2
MASF RECANTO D5 HUMILDES 3133557 31.43 57
MASF VL8 RLAGE IB645.53 JB.545,53
MASF MONHD VELHO 3. 779,64 B TT,E
MASF OTY JARAGLA FL510,53 B1.510.83
LMD JARDHRA RIMCAD B= 717,82 B 73T ER
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kecratada Murdsleol i Sonfcoe

[ | Coordenddanin Kumaral de Saide Morte

LA JARBEA RESINH A AAuEN 74,058 ,0C

[ Al EMAANGLERA | 118,544 45 119944 45
PAIFERVS . 1198645 © __115.144,45
EMAD HTERATHA, WL I AC 11796
£ MAD PIFITURA 24100404 - 201004, 03
CLOH Il FIRMTLIBA B 416,55 B30 52
EMAF AIRITURA A% BT E4 ” 35.537.64
LI PIHITULA, 4 A58 K48 12 4 a5E_B58,02
UPA PERLIS LI ABREL § LIDRIA 4 1CE T5] 08 4.158,352,08
LIPA CITY JARAGLIA 4 4340, 771,05 4480771 06
LINIDAOE ADMINISTRATAA 1.407.118.33 1407.118,29

: : 20.986 478,02 38.985.478,02
Irrue ek ipnaerhos - EEFﬁrr’ﬂﬂﬂﬂ_ﬂ;I_la_iEﬁlL:i . -
Imegimentes - Equipamenios 3 L
38 886 478,02 E

[-] Reducio Hrancelra Portaria 59152022-585.G |:.]-'.-'|_r:2_g-i_5-g| [2.344, 525 55)

| TOTAL GERAL 35541.848.43 | s BT
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@Ghas

Senzredona Municipcd dn Sance
Cocordenadotia Regioral de Sadde Narte

ANEXG VIl < CIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANMDS POR UNIDADE E SERVICD

UNIDADE: AMA PERLIE

SERWVICO: AMA
ORARA | NECESSARIDY | EsTeTUTAR
, ) HO A | HECESSARIDY | ESTATUTARIO, A
SERVICD: AMASERVILD: AMA MRNADA | COMPLETO | MLUNKIPSIIXADD, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICT
Aprendiz Fl 2 1] 2
Assistente dAdrvinistrativo 40 2 (1] 2
Ancistente Sacial BT I 1 v} 1
Ausiliar Adrmérisirative 36 6 1] &
duldliar Spgig Adminigirativg 36 2 o 2
Aualiar de Enfermagerm | 36 10 0 10
Enfermeiro | g1 1 n 1
FarmacButico 36 ! N 2
Médiee Cliniea Geral 12 12 n 12
MEdlco Pediatra 1z 10 ok ] 10
Técnico de Farmdcia 3G 4 0 4
TOTAL IR 55 D 55 |
lUnibane: Lns PERLUS
" SERYIGO: TRAINCIONAL
CARGA EXISTENTE
HCHEAT: HECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATEGDRLA PROFISSIONAL f CARGO IEI'HP.I'.H.II.':IA: COMBLETG | MUBICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARCINCO
Aprendiz L+ 1 ] 1
Auuillar Administrativa 0 3 2 5 |
A llar de Erfermagesm 11 an 4 4 L]
Auxiliar de l.nfermaEm n 40 | { %
Aumllar de Sadde Bucal ddl 1 1] =
Dentlsta 40 1 i 1
Enfermeiro || 20 2 0 | 2
Enfermeira || 41 3 1] 1l 3
Fissatarapesta ) 1 1] 1
Fancaudidlops 41 | 0 1
FerenLe Sevigos de Saide &0 1 a 1
| Médico Clinica Geral 10 : 3 4] G|
Mddicn Fadiana 20 i 1] s
Pédico Psigulatra 20 1 4] 1
Médwoo Tocoginecologia 20 3 d 2
Mutricionista 44 1 0 i
F:indn-l-;_:ap_ = A 1 a 1
Técnleos de Farmacla 40 1 1] 1
| TUTAL . a3 [ 37
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mm Fecrefanc Municioar eia Smdee
BTN Coardenadoric Keglona de Saude Nore

LANIDADE: AfA PARGLE ANHANGLERA
SERVICH: AMA,
CARGA EXISTENTE
HORARLSS | NECESSARIO! | ESTATUTARID, A
CATEGORIAPROFESIONAL/ CARGD | \omnADA | COMPLETD | MURICIPALIZADS, | conTraTan
SEMANAL AUTARCINGCD
Aprendle pla i LY PR
Asgistente Adminisiratve 4 2 0 i
[ Assstents Sacil - _an 1 0 1
Auallar Administrative 36D f {1 # =
M |iar .Hljl_'ﬂlﬂi.i..l.:riﬁu:] BN 8 ] E
Buaillar .F.p'ulu Adml nistrativa Ik 2 | 1
Auxillar de Enfermagem | e 17 o 1z
Ausallar de Enbermager | 3EN 12 0 12
Enfermairo | 16D G ¥ £
Enfanmelrs | 36N 4 1] 4
Farmacbutica 16 2 | 1 2
Miadico CHRICE Gexak 1D 21 | © 21
Médico Clinlca Geral LN 1 | 0 n .
| Wédico Pediatra 12p 14 {0 14 5
Médico Pediatra 12M 14 i 14 |
Pla regrista Téanice Adrninistrativa IED 2 8] ) |
Plantonista Teonico Administrative 36N ? 0 2
Téenico de Farmidoa IR ; 4 0 i
Tecnico de Farmdda 36N 4 0 4
Técnico de Sumwte 4] 1 i 1
TOTAL - 142 1] 13
LI bt = UAS PAROUE ANHANGUERA,
| SERVICO: UBS MISTA (5 ESF + 1 ESB 1) ]
CARGA | ENISTENTE
HORARIAS | NECESSARM ESTATUTANIC, &
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGE |\ acA mwmuf MUNICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROLINCD
Agenke Camunitarie de Sadde 40 | £ 0 30
| Agente de Apaig 3 1 1 0
| Agente de Pramocio Ambiental ] 1 d 1
aprendlz ] 0 1 o I
Munsillar Adménlstrativo 40 g 1 &
Ausiillar che Consulbdrin Dentdrio kL1 1 1 0
Auyiliar de Enfermagerm 30 7 7 1]
Auillar de Erfermagerm E3F 40 1n ! 10
Aunliar ge Enfermagerm (1 40 3 0 3
Auallar de sadde Bueal 40 1 B 1
Dentlsta 20 1 0 1
Dentista T R 3
Enfermeiro ESF &0 g il 5
Enfermelra 11 41 2 [} )

i




@5
PAULO Jecretata Muricino! Ao Sooda

[ | Coordenarter o Ragoral de Saude Horte
permnte Servicas de 3aude o 4] 1 1] 1
| Madico Clinice Geral pol] 1 O ] 1
Mddlca Estrabégia 3adde da Familia 4D 5 1 Plaml 4
MeEdlen Pediatra 20 1 1} 1
fAddics Paiquiatra 20 i 1 i }
Medicz | acoglnecologista 20 1 1 n
Nutricionista 40 1 1] 1
Técnica de Sa-.'ldle__pm:al a0 1 - (1} 1
TOTAL - 35 13 o
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES PERLES
| SERWICO: AMEA-E
GRARLA/ NECESSARIGS | BSTATUTARI
HORARLAS MECE I0f| ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISHONAL/ CARGD | \oania | COMPLETE | MUNICIPALIZADD, | CONTRATER
SEMANAL AUTAROUICS
Aprendi: N o 2
Agdidlente Administrative 30 2 4] i
Asistente Sockal . £ 2 g 2
Al llar Adminssiratorg e I a E
| Avrzbllar Afmlnestrateo 40 1 L 1
Ausillar Apala sdminiswativg 16 2 0 2
Enfermnelro 36 1 0 1
Enfarmelro 44 1 1] 1
Enfermitire Eslomaterapeuta M 1 0 1
Gerente 3enigas de Samde 44 1 b 1
Mediro Anginlogsta 12 2 ! A
| Médien Cardioiogista 12 & 0 B
Meédice DRMMatologitth [ 12 a i 3
Mdica Erdocrnologista 12} 5 o] 5
Midlice Gaotraanteralopisty 12 1 4 1
Midico Neyrdogista 13 - a 3
Medico Oftalmalogista 12 4 b 4
Madica Ortopedlsta 12 & 1] ]
Medica Dtarrinalaringologista 17 d 1] o | 4
Meédico fnaumnlogicta 12 L 1] - 1
Meédica Reumatologista 12 ! 1] 3
Medice Lrologista I S 2 0 2
Técnico de Enfermagem k1) 11 a 11
Técenico de Enfennagerm &0 ¢ a i o
TOTAL . Li) 4 L

i




S

Jecretona Murlsipol do Soode
wonrdengdond Regonal de Sasde Hore

| LUMIDADE: UBS MORADA DO 501

| SERYIC0O: ESF (4 E3F)
CATEGORLA PROFESSLOMAL mﬁuﬂiﬂnw r'\nl‘EﬂEii-lEuF'lI'I;'I||r EHIS.:E::‘EETHFUT*HID' A
[W-T.c]4] LETO ALIZADD,
SEMANAL CoM? ALTARGUICS CONTRATAR
Agente Comunitario de Sadde ) L ad 24
Iﬁ_gente de Promocio Ambicnial .1y ] 1 a |
Aprendiz - Z o 4
Auxiliar Administrative A0 7 | —= 7
|!|.l.|:|:|||.ar' de EI'iI'EIrm.IEEm ESF 40 & @ 8
Enrernl.e:ru ESF a0 ' o 4
Farmaciutica ah 1 ~a 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
! Pt elics Eﬂ.ra!égiu Gaiide da Familia 40 d 1 Phikg k|
| Mutricionista 40 i i 1
Superdser TECnica 40 ) B - —
| TECnico de Farmidcia 44 Fi 0 2
| TOTAL - EL7 1 35
UNIDADE: UB5 JARDIN ROSINHA
SERVKX: E5F [4 E5F)
CARGHA EXISTEMNTE
HORARLA | HECESSARIDS | ESTATUTARIC, A
CATEGGRIA PROFISSIONML £ CARGO JORMADA | CORMPLETD | RIUNICIPALIFADC, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARAUICO
Agerte Camunitdno de fadde 44 | 1] e
Agente de PromaEn Ambiental 44 | 1 1] 1
Aprendiz w . a ¥
Auxilisr Admindstrativo ag 7 8 FI 7
&uxlliar de Enfermagem ESF 40 & | & E
Enfermeira ESF ag 4 [ o 4
Farmac&yden A0 1 | %] 1
Gerente Servigos de Satde a0 . u !
Medico Estracdpia saide da Famdlla A | Q PRARA )
Mutricionista A0 1 | 4 1
Técnice de Farmada an 2 | Q z
TOTAL - 54 | 0 54
UNIDADE: 1A% MIDRARG DOCE
EEFl'h'I{:ﬂ: EiF ﬂE BF+1ERI+1 BRI
CARGA EXISTENTE
HORARLAS | NECESSARKDS|  ESTATUTARIC, A
CATEGORA PROFISSIONAL / CARGD JOAMADA | COMPLETO | MUNICIFARILADGD, | CONTAATAR
SERLANAL AUTARQUACD
Agente Comunitirio de Sadde . . 40 30 4] aa
| Agenbe de Fromocio Ampentil LAt 1 1] 1
| Aprendiz w3 9 -

76




Ir

SAO PAULO Secretano Municipal da Socde
[ emm——— ] Coorceradona Sogionel e Salice Morka
AuRHIAr ADMINISTracvD au @ "o g
Ausiliar c Enfermagem E5F a0 10 0 10
Autaillar die SaGidke Gycel ad z Q z
Denflsta a0 . 0 2
Enfermesro ESF e (v 5 1] 1
| Farmaciutice 20 1 2 ;
| Gerente Servicos de Saode 40 1 1] i
Gestar amblentalt 40 1 [ 1
| Wiédico Estrategia Savde da Familia a0 3 1] =
Tétnico de Farméca 40 2 0 1
Tachiea de $adde Bucal 40 { 0 1
TOTAL - 72 0 7z
LINIDADE: UBS RECANTS [WI% HUMILDES -
SERWICD: ESF (T ESF + 1 E5B 1+ 1 E5BIIL
CARGAR, EXISTEMTE
HORARIAS | MECESSARID, ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIGNAL { CARGO IH'.'FIHAI::: I:I':IIMF'I.E'I'I:!IIlr MLUNKCIFALLZADD, | COMTRATAR
BENUAAL AUTARQUICEY
[ Agenle Comunibino de Soude 440 az 0 a2
Bgente 38 Prompgao Armblenta: 40 1 n 1
Bprendia 0 3 i 4
Auelar Admlnistratlye i i 140 4] 10
ALkl liar de Enfermagesn ESF &0 14 R 14
Aushliar de 5abde Baucal 44 ) L s 1
Dentista 40 z 0 =
Enfermelra ESF 4 T o !
Farmaciutico a0 1 1] 1
Herenka Servioos de fadde 40 1 0 1
Médico Estratépla Salde da Familia 44 7 1 Praid &
Técnica de Farmada 40 2 o 2
Técnico de Sabde Bucal &0 1 | B L
TOTAL - a3 1 92
LMD LAES VLA AU bk
SERVICO: ESF {7 ESF + 1 ESB | +1 E5B A)
Za NG E?[ETETHE
HORARIAS NECESSARID/ | ESTATUTARID, A
CATEQDAA PROFISSICHAL § LARG HRNADA COMPLETD | MUNICIBALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Apente Comunitario de Saids A 1 a 39
Apente de Promac3o Ambbental A} 1 L1 1
sprendlz 20 2 0 .
Ausillar Adminisirativ | 40 10 O 30
Augillar & Enfermagem ESF 40 14 1 4
Auaillar de Sadde fucy 44 4 0 a
Dentlsta a0 2 ] 2
Erfermeirg ESF a0 7 ] T




s

fecretars Munloipal o Sogoe

[ e Coorderadorn Regena de Soude Nerte
! Farmocuten a0 1 o 1
(Gerente Scrvicos da Salde 40 1 1] 1
Midicd Estratagia Sa e da Familla O 7 L4 7
Tecnico de Fartndca a 2 0 )
Tacnico de Salde Bueal FTs] - 1 ] 1
TOTAL i3 a BD
UNIDADE: NASF MORRO DOCE
SEAVICC: NASF
CARGA EXISTEMNTE
HORARILS | NECESSARIOS | ESTATUTARIO A
CATEGLDR F CARG .
EGGRIN PROFISSIONAL f . IORANADA | COMPLETD | MUNKIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARCUNCD
Rsslstan-e Baral B I i a 1
Fistoterapeuta M 2 d .
Fanoaucidlogo a0 0 0 o
hédico Glnecologista 20 a i 0
| Mutridonista &0 1 o 1
Paicdlago 41 1 3 1
TOTAL - 5 [ o 5
LN ICWADHE: MASE CAIIBA
SERMICO:WRSF
GARGA EXISTENTE
BROE AR HORGRIAS | NECESSARIOY |  ESTATUTARI, A
CATEGDRIA ISSHONAL f o JORNADA | COMMETS | MUMOPALZADD | CONTRATAR
SEMANAE AUTARCANCD
. &ssisbante Sochal 3l 1 (4] L
Coargenadaor Sevvicns de Saude 40 1 o n
Fisioberapauta 20 3 B X
Fonoaudldlmen 4 1 a 1
| Mutricionlsta A 1 o 1
Tsicologo 40 1 o 1
Terapeuta Ooupadonal 0 1 1] 1
= s _ TaTAl - T o T
LUNIDADE: NASF RECANTC DO HUMILDES
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARID/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PRUFISSIITAL { CARGO IDRMADA | COMPETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Assistente Social 30 1 | 0 1
RiwtarapeUta 20 1 1] 1
Fonoaudidloge 40 [i] [¥] ]
Mddico Tocoginecologeta 20 Q v a
Mutricionista 4 1 1] 1

15




imm.
PAULO secrafana sMumicipal dka adcs

BT Creordenndwia Regiara de Sadoe Note
Psicdlogo ao 1 o ' 1 '
Terapeuia Ccupaconal o 1] i | 4] '
TOTAL - Al 0 | P
LINIDADE; CAFS IMFANTO JLIVENIL 1 FERLS B -
SERWICD: CAPS
EAJ:A . E!ETETRE
HORARIAS ! NEC [a] ESTATLITARIG, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO IQORNADA 'i:J'l.'iMI'II"LE'I'I:;I|I MLINICIPALIZMDE, [ COMNTRATAR
SEMANAL AUTARCUICG
Asshstante Ramanlstrativg 40 1 0 1
Agsaskente Social 30 2 1] 2
Augiliar Adrminlstratve J0 4 1 q |
Awriliar de Enfermagem EL) ) 0 4 !
Auilli ar Seracns Garals A1) 1 1] 1
Aunclliar Téonico &0 3 ] 3
| Enfermelro an 2 4] 2
Enfaremaire 40 1 1] 1
Farmacéutico a0 2 0] 2
Fonoaudidlogo 30 2 0 Fy
Fl:lnnauﬂlﬂll:g,l.'r = ﬂﬂ: 1 o 1
Cerente Servicos de Sadde ac 1 ) 1
MEdico henrplogista 0 0 0 0
Midico Psiguiatra 0 3 o 3
Profissianal Bd, Flsich a9 1 1] 1
Psicalogn |4 4 O 4
Técico da Farmacia = S 40 - o 2
Terapeuta Qrupacional 0 2 n )
TOTAL ~ | 3 1] 34
| UNIDARCE: CAFS ADLILTS I FERUS
SERVIGO: CAPS .
CARGA . EITIETE:;E
HORARLAS | MECESSARMDS | ESTATUTARIO, A
CATEGORLA PROFTSSIONAL / CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADY, | COMTRATAR
SEMANAL AUTAROLICD
Acgistente Soelal 0 2 0 d
Auuliar Admilnlsteative A 4 n 9
AUnillar gie Erterimagermn - d D 4
il iar Téchieo B 20 4 0 3
Enfermeiro . | 30 Fi 4] 2
Enfermeirn 40 1 1] 1
Farmacéutico a0 2 4] 2
Garente Sarvicos da Sadder 40 1 d 1
Meédico Pelguiatra 20 2 0 2
Prafissional B4, Fislca 40 1 LY 1
Psleblogo 40 3 L 3




JeCcrerans Munlcioal do Souie

(07 i i ] Cagrenadonn Regiono ce Salde Mere

| Ternloe de Farnida ETy] 2 0 2

| Terapeuta Ooupacicwal 30 g ] g 2

| TOTAL - 0 1] an

UNIDADE: PAI PEALS
SEAVICO: FAI
mﬂ i EXISTEMNTE
HORARLE/ | NECESS AR | ESTATUTAMKD A
CATEGORIA PROFISSIOMAL f CARGD i 4
d IORHADA ( COMPLETD  MUMIQPALLIADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUKCO
Auiliar Admminlstrative Ao 1 o N 7T
Auwillar de Enfercagam 40 2 o =
Coarderader SMryvicns de Jaude 40 1 n 1
Culdadar de ldese a0 10 o 19
Enfermaiig A0 1 a 1
Medice Beflatra ow Clinlca com miperldncz em geroniclegia ] 1 0 1
TOTAL - 16 a 16
UNIDADE QDONTOLAGICA JARIHEA ROHNHA
SERVICO: UL} [Z ESE )
CARGA EXISTEMNTE
HORAR|AS | NECESSARIDS | ESTATUTARRD, A,
CATEGIHILA PROFISSIONAL f CARGE
d IORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADOD, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARGUICO
Al i3 Admimstrative | 4n r} 1) .

A ifer de Sadde Buwcal 40 2 0 2
Qenlizta all 2 4] )

B TOTAL . 6 0 &
UHRIDADE: UPA FERLS I
SERVILU: UPA _ S '

CARGA [ EXISTENTE
DAL { CARG HORARIAS HECESSARIOF  ESTATUTARKD, A
CATEGORIA PROFFSE| / @ MORMACH | COMPLETD | MUNICFALIZADO, ' CONTRATAR
SERIANAL AUTARDUICD

Agente de Apoio i a0 2 2 0
Almoxarifa 40 L ] 1
Analista Administrative 43 L ] 1
iprmﬂit Al 2 a ?
Asglstemte AanLitistrativeg | ag 2 a3 2
Aaslitente Sodial E 4] z K 2
Furxiliar Administrativa 40 4 0 4 |
Anlliar Adminkstrativa . L 360 16 D : 1] |
Aailiar Administrativo 36N 16 1 16
Auiliar Adminkstrativa [/ AG PP 40 7 7 1]
Aoclliar Moo Adminicts atlva AED 2 1] 2

a0




e
Hll.ﬂ Secrafono Municipd S Saode
[ ]

Coordanadenn Regional de Sogde Morle

| Awiiar de Mincwariz 30

2 1] 4
! Auwiliar de Enfermagen a0 25 25 n
Auxliar saide Buscsl D i 4] Z
Auxiliar Saude Bucal S6M 3 1] 3
Al lar Servgos Gerals 360 3 1) o 3
Coordenadar de Enferrmagent a0 1 4 1
Coordenadar Méadica 30 i 0 1
Cenitlsta 120 E [u} =]
Dentista 1R b 7 G
Dentista wm | 1 1 (W]
Enfermeirg L] 11 1 ]
Enfermalra W 2 | )
Enfermeairo {3 15 [ 16
Enfarmeirg 3A6M 18 ] 18
Enfermeiro Lidier 364 e a z
Farrmacbutico di 1 [+ 1
Farmaciutica ah ! & s
Farmaciutico JGh 2 0 3
Faturista Ao 2 O i
Gerenie AdrmnisTatwo 4 1 a 1
hédkcn Clrurgida Gera e 7 1| !
| Mdddicn Crurgiba Geral - 12N 7 1] T
Médico CNnico Garal 20 2 i )
rddico Clinico Geerpld 120 rl) 1 27
Miditn Qinico Geral 12M 23 1 7
Médico QOrtepedista ] 120 T B 7
M dled Ortopedizta 12H 7 ] 7
héadica Fediatra A 0 1
Medieo Fediatra 120 £l 1] 21
| Madico Pediatra 12N . 1] 21
hdddica Puigulatra 110 7 1] T
Bl ésdien Polquiatra 1IN | T a T
Fantonista Teonido Adrminis g 36N B 0 &
Técnico de Enfermagem g 7 7 0
Técreo de EnfErmEEErn 40 ! 0 4
Técnico de Enferma_ga'n a2gh i3 [t} 2
Técnico de Enfermagem 6N i1 a a1
Témico de Farmacia 36D 4 1] 4
Téenlca de Farmacia 5N b ] B
Téenien de Gezn | Jep 2 1] z
Téenlcn de Gasop B iGN 3 1] |
| Téenlea de Suporte a0 1 1] 1
| Técnico Seguranga do Trabalho | an 2 a A
TOTAL - 405 55 351

g1




ﬁﬁ.“-
PAULO Jesretata Murisic oo aorde
[ | Coordenadain Ragisnal de Satde Morte

SUPERVISAD TECNICA OE SADDE PIRITURA

LIMLDWADE: AtAA ELISIO TEIKEIRA LEITE
SERWICD: AMA
':-;:i:ﬂ in EHISTEﬂE
HORARIAS | NECESSARIDS | ESTATUTARIO, '
CATEGORIA PROFISSIOMAL f CARSD IDRNADA | COMPLETS | MUNICIPANZADO, | conTRATAR
SEMANAL AUTARQUNCD
Apresediz 20 2 o a
Assictante Rdtmi nstrativg 1 o 1
Auillar Admindstrative iG ] O i
Mupallar Apale Administrativa 2 b ;
Mriliar Apaie Administrative | a4 1 0 1
Suxillar ¢ Entermigem | | % 0 o 10
| Enfermeina | E ) | [ 0 4 |
| Farmatéutico i | P B s |
Mddica Clinlca Geral 12 12 i 1z |
Médico Pediatra | 12 | 12 o 12
| Téncnico de Farmarcia 6 i) | 4
Técnico de Suporte | a | 1 1] 1
TOTAL - 57 0 5T
LI DADE: UBS ELISIO TEIKEIMA, LETTE
(ERVICO: ESF(TESF+ 2 ESAI+1EBNE e e
: mnim i EF:IETE:;E
: HORARI HECE 4] ESTATUTARID, A
i CATEGORIA PROFISSICHAL f CARGO mnrmn-A; EEI'I'u'IPI.I:'I'{:II MLINICIPALIZADO, | COMTRATAR
SEMANAL AUTAROUICO
| Agente Comunitd o de saude 40 I 0 41
Agente e Promocie Ambiental Az 1 0 1
Aprend |z ) 1 1] 1
BAuaillar Administrativo A 17 G 11
Aunillar de Enfermagerm ac 7 7 g
Augillar de EnfFermagem EXF a0 14 1] 13
Augllar de Saude Barcal Ao 3 1] k|
| Deatlta A0 3 0 3
Erfermalro ESF 40 1 i ]
Enternelra |1 40 1 fl 1
oerente Servicas de Sadde 40 1l 0 1
Médico Estratégin Sande da Famlia a0 T T MM 7
Téenleo de Sadde Bucal a3 | 1 ¢ i |
TOTAL - | 104 12 h o

B2z




SAO PAULO Secretanio Municipat da Sacde
[ e ] Coardenodona feginng da Saoe Horte
I.HID.I.IIE.‘-A.M.& WILA PEREIEA BARRETD i
SERYICO: AMA )
E-"I-H-Gﬁum Essin EHIS-TEFJ:;E
FARGD HO LAf | NEC [+ 1) ESTATUTARIC f
CATEQCRIA FRIFSSIONAL ¢ IURMADS | COMPLETO HUHI'C-IMLIIHI;D, COMTRATAR
SEMANAL AUTARQLICS
Aprendit Pl 2 1] 2
Assistente Administrativo 47 2 i | 2
Asslgterts Soclal 30 i 0 1
Arxiliar Adrmilekirative 36 6 i 6
Sumiliar Apoio Administrativg | 26 z 1] | 2
| Auxilar de Apoio n.mlnh;r.l;tmn Ll 1 0 1
Aurlliar de Enfemugf_m | 30 1 [} 1
Aulliar de Epbermaginm | 1] 10 il 10
Enfermeira | 36 4 G 4
Far macSuticg G 2 4 2
[ BT (1] ﬂ‘l‘lll:_i- Ceral 12 12 LK 12
Hidico Pediatra 12 12 0 i1
Taeriba de Fanmaas J& F | EI - 4
TOTAL : 59 0 58|
UNIDADE: UBS FEREIRA BARRETD
SERVICD: TRAMECHINAL
CARGS EXKETENTE
HORARI MECESSARIO ESTATLITARMN, B
CATEGOMA PROFSSIONAL f CARGO mnmnnn: mpmf MUNIGRALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AL TARDILIICE
 Agents de Sz ode Bucal dio 1 1 1]
| Aprendie 20 1 C 1
Assistente Sacal a0 1 1 o
| Atendente [ Administrativo E] 2 i o
Auillar Adevinlstratlve 40 B a 2
Avallar A Enfermagen i a z Q
Auxlliar de Enfermagem |l 40 & 0 5
Cirurgido Dentista Ly 2 2 [&]
Enfesrmeiro Il a0 0 1 I
Enfarmenrs || A4 c a b
Fsiaterapeuta 1 1 1] 1
Gmrmnle Servicos de Sadde M) 1 ¢ 1
heédlee Clinica Geral v 3 it 3
reédico Ginecologista 20 1 i 1
M Lo Pedlatra 20 z i i)
hledipo Psiguialira 1] . 1 1
Mutricionlsta ag 1 0 1
Psicalogo 40 1 1 o____
Supervicor Tecnicg an 1 0 | 1
TOTAL . az 12 29

a3




l“um-
m PALLO Tecraefanid Municipol oo Sodoe
RN

Coorcengdons Tegionsl do salde Horte

[ UWIDADE: UBS QTY IARAGUA R ' "]
5EH"||"|¢1'J: ESF |[B ESF+ 2 ESE | +1 ESR (1)

UR:EHA sshn EXFTENTE
HORARIAS | MECE ' ESTATUTARIC, A
CATEGORIA FROFISEICNAL / CanGa JORMNAD, EWHETEF MLHIEIFAIJ!AI;U, CONTRATAR
SERANAL AUTARAUICE
Agente Comunitaric de Satde a0 47 T a7
Agente de Promaogdo Ambantal A0 1 1] 1
Aprendlz o 20 1 o 1
Assistenta Administrathen | 40 i b 1
Lumiliar Adrminisiratvn a4 10 4] 10
Auniliar de Enfermagem ESF a1 T 0 15
Auxllcar die Sadde Bucal a1 3 0 3 [
Dentista a0 3 i 3 I
| Evffarmeirg ESF 4 B i 8
 Enfarmeiro || 40 0 o &
Farmacduides 0 1 [ 1
| Farmacutico 40 1 0 1
Gerente Senacas de Salde 40 1 C i
dédlen Eslratdgia Sudide da Familia L Tn} A 1 PRAM T
Supardisar de Plane amenic il 1 LN 1
TéCnice de Farmacia ac z o s
Técnen de Salde Bueal 40 1 0 1
TOTAL i - 104 1 103
LUNICADE: LIRS PARGLE MARIA QCMITILA
SERWVIG: ESF R ESF « 2 B4R+ 1 ESB N
CAHRA:.& i EKISTE:TE
HGRAR S | MECESSARID S ESTATUTARKD, &
CATEGORIA PROASSIONAL / CARGG JORNADA | COMPLETC | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL ALTTARLIACE
Aggnte Comunitdrio de Soade ) a0 a1 ¢ a1
 Apente de Pramocdo Amblental a0 i 2 1
Bprendi 20 2 i o 2
Assistente Administrative 1 0 1
Auwillar &dmi plstratlva ad 1 0 i
Aunbliar &dménlstrallyo 12 i i3
Auxiliar Apolo Adminlstrativo 40 2 Q 2
Auubliar de Enfermegem ESF 40 16 0 16
Aywiliar de Entermagem 1 ad 4 = 0 1
Ausillar do Saida Bacal 40 3 0 3
Cwntist a0 E| i 3
Erfermeira ESF AL a i 8
Enfermeina || ac 2 I 2
FarmacButico 36 2 | 1] 2
Serenk: Servicos oe Saude A0 1 | ] 1
23




85
PALLD aacreonia Munaicipal da saude

N i Ceoidanadonia Reglonal da Sadds Nara
Madico I'_'h'r!i:a. Geral 12 T 0 1
Médico Estratépla Saide da Famiia L] B 0 &
Widico Pediatra 12 1 1 ) 1
TeLhich de Farmacia 36 i 4 o 4
Tacnico de Satde Bucal ag 1 a 1
Tecnieo de Suporte 48 i a 1
TaTrAL - 116 f 114
LIfelDADE: ATHA JARDIRA (PGNEMA
SERVIGE: AhdA
Ciii.ﬁ. i EH!ISTETE
HORARIAS | NECESSARKY ESTATUTARKD, A
LATESORIA FROFSSIGNAL f CARG0D JGFIHAI::I{ -E-HHFLETIJH MUINICPALZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGNICD
Aprendiz 20 ri L 2
Asslsbente Admilnstrative 40 oo X o 1
Agslsmente Sagal ) wn B! g 1
Buyxiliar sdmimistratyve a5 E ) Lo £
Auxiliar oo Adrmamistrative 35 I 2 0 2
Augilier de Enfermagem | 36 1 0 10
Enfarmelro | k3] q [ 4
Farmacgulico Eln z 0 Z
hikdlea Clinlea Getal o 11 17 0 I
nédica Pedlatra 12 10 0 1c
Téenwo de Fanmana ik 4 1} &
Técnico de suporte 40 1 1 1
TOTEL 5b o 56
UHIDADE: JBS JARDIM IPANEMA
SERVICO: TRADICMINAL
' - cma n | Emer;‘re
HORARIAS | HECEZSARID EXTATLTARI, L
CATEGORIA FROFSSIONAL f CARGO JDRHADT i'_"lfllnli'LETI!:Ij|r RALNAICEPA LI AT, CONTRATAR
SEMANAL | ALUTARGLICD
| Agente de Apoio 40 | 3 3 ]
MGPP 4 1 1 2
hssistente Administrative e 1 1 ¢ |
- Adgisbente Administratho bl 1 1 3 |
Asglspente Social a0 1 1 i
Auxifiar Administrative 40 a L 8] ]
Auxifiar da Enfermagem aa 7 ¥ 1]
| Aunllizr da Enfermagem Il 40 2 1] R
| Auilizr de Sadde Busal _ 30 3 3 0
_.%Eﬂegﬂdﬁ_g_ﬂgs o | 3a i 1 i
Oirurgldo Demtista 2c 1 L o
Clrurgido Drendista ag 1 ) 1
Enfermeira || A & 1] | 6
Fisioterapeuta I 1| d | 1

B3




Smnis

aeoretona sMusiopod do Salde

| mmmaieun ] Ceordenadonia Regioral de Sadda Nora
Fongaudlologo A 1 D 1
GErEnte Senieos de Salde i ai) 1 n 1
Medica Acupuntura HI o ] 0
Médierr Clingts Garal 23 2 0 - 7
Médico Generalicta 44 1 1 ]
Medica Glneccloglsta | 20 2 1 1
Médico Pediatra = 20 2 i =
hedag Paigulatra 10 i il 1
| Mt Paigulatra 20 o 0 a
Mutriconista 40 1 4] 1
Psicolozo 40 1 0 1
TecHich d® Farmdsia 11 1 1 il
THD 3 i} ] [£]
TOTAL L8 23 11
LIMIDADE: AR ANHANGILNERA |
SERVILLY: ARLA,
CARGA EXISTEMTE
HORARIAS | MECESSARID ESTATUTARID, A
CATEGORLA PROFISSIONAL / CARGO JORNADE I:'DMPLEI‘DE | WMUNICPALZADD, | COMTRATAR
EEMANAL ALTARCHIICO
Aprandi 0 z a 2
| Amslstente Adminirativa 40 . [ z
| Magistente Social 5 30 1 0 i
Auriliar A plskrative . 36 ] o B
Builiar Apoio Administrative 25 2 0 2
Auailiar Apaic Administratlve A6 1 O 1
Auaillar 2a Enfermzgem 1 36 10 ] 10
Enfocrmcira | 20 G 7] L |
Farmaciutico ) 36 g 2
Médica Qlniy Garal . 11 1z 0 1
Médica Pediatra 12 11 L] 11
Técniro de Farmdcia 3B |4 I 1
TOTAL - 57 D 57
UNIDADE:; LG5 ANHANGLIERS |
| SERVIOD: MWISTA {2 ESF)
CARGA EI.ISTET:
HORARLIAS | HECESS AR | BSTATUTARIO, A
CATEGORIA PRIFISTIONAL / CARGD .ID'HHRDI.E |::.IEIHlfll"l.l:-l":;.IIr MNMIUMNICIFALERDT:, LGN TRATAR
SEMARAL ALFTARQUICD
Agente Comunitdrie e Saik: aq 1k o 12
AGPP L) 1 1 4]
Assistente Administrative 3 1 1 J
Assisterta Social 0 1 1 0
syl Adminiserauvo a 4 a E
Auxiliar de Enfermagem a0 2 1 ¢
| Awxlliar de Enfermagerm It 40 T ) 7
LAuiliar de EnfermagemESF a0 4 1) 4

(1]




@oams

Jecretona Muenizioo] g Ssuae

[ e Coordenadann Regonal de Soide Marte
Auniliar de Sande Bucal 40 E| o 3
Cirurgilo Dentlsta i | = g {0
Enferremn EXF 40 2 4] 2
Enfermeiro |l 40 L O T
Gerenze Serdoos de Sgode - a0 1 o 1
Meédico Clinica Sexal 20 i | 2
| Médieo Clinica Serval com especialdady vm gerlatria a0 1 o 1
. Midien Glnecalagita 20 2 1] 2
Média Estratégia Sadde da Famila L] x 0 3
Wiédico Pediatra 20 2 ¥ ]
Médico Pslquiakra 20 [ 0 0
Hutrionlsia an 1 1 i
 vigia o 1 t a
TATAL E3 11 52
UHIDADE: AMA ESFECIALIDADES WILA IATT "
SERVICO: AMVA-E
CARGH ENATEMTE
HORARIAS | W ECESSATIOY ESTATUTARD, A
CATEGGRLA PROHSSIONAL { CARGC JORNADE = COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL ALTARCUNICO
| Aprandic 210 2 a 2
Arsisbente Adminrstrativa dfl 2 4] 2
Ansinkenle ol A0 2 4] i
Auniliar &dministranieo 36 19 g 10
Suniliar Adr nlalraklvi 40 ) L) 4
Auxiliar Apalo Administrativo 36 2 0 2
Enfarmelro EL] 2 0 P
Enfarmelrg R |4 1 1] i
_Enfarmelro Estomaterapedta ac 1 { 1
Farmaciutica JE 2 0 SR
Gerente Seryicos de Sadds a0 1 1] 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1
hMedico Angioloelsea 12 2 1] 4
Médice Cerdicloglsta 12 5 1] 2
Médise Dermateloginta 1 4 > 1
Médico Endocrinalngista 1z 4 L 49
Médice Gestruenteraloglsta 12 Z L Z
Meédice Infectalogista 13 1 1] 1
hddice Neurcboplsta 1: 3 1] E)
hddico Oftalmologlsta 17 i 0 4
Médion Ortopedista 12 5 i 3
Pebédico thominolaringologista 12 4 £ 4
Mladica Preyralagata 12 Fi 0 2
Midico Reumatologista 12 3 ] 3
hddedice Unglogista 12 3 o 3
Supervisor Téenico Eily) 1 0 H
tecnken de Enfermagem EL o 1] 1
Técnico de Enfermagem 40 1 o 1

a7




‘m‘“-
PAULO Sacreioia Muricin do Sodde

| i ] Coodenadoia Regional de Soude Nore
Tecnko de Farmacia 15 & n 4
Técnico de Equlpamentos Hospilalares . ' a i n 1
TOTAL - &4 0 P
LINICKAOE; LIBS ALDEIA JARAGLYA
SERWVICO: SAUDE INDIGENA :
EAH:EL i EHIE-'I'E:;E
HORARIAS | NECESSARICIS ESTATLITARKD, A
' CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGG IQRNADA | COMPLETD MUNIGPANZRDD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Agente de Promogio Amblental 40 1 [i] i
| Agente Indigena de Saneaments 40 ] ¢ 2
Agente [mdigena de Sadde 40 4 0 4
Apaiador Satde Indigena an 1 0 1
Apremdiz ac 1 0 1
Assistente Social ac 1 [y 1
Aullar Adminlstraive a0 2 i z
Auaillar de Enfermagem 40 2 1] 2
Accallar g 58wde Bl 40 1 D 1
Dentlsta 40 1 0 1
Enfermeiro a0 1 1] 1
Farmacéutico 40 1 4 1
Gerente Servicos de 5adde 40 | 0 1
Miedice Generalists 1] 1 0 1
Mutrlglomcsta 4] l o 1
| Psledboge = 4] 1 a 1
Taoalco d& Famicia a0 | 1 q 1
TOTAL : | 13 0 23
UNIDADE: LIS JARCIM RINCAD
- SERVICTY: ESF {4 ESF)
E:-IEEH cAn E}[ISTEH;'I;E
HORARLAY [ NECEACAR| ESTATUTARIO, A
ETEGURIA PROFISSIONAL f CARGG \OAHADR, mmnﬂ? MUNKIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMAMAL ASTARMCS |
Agente Comunitirio de Satide ac 24 0 ; 14
Apente de Pramacio Ambienlal 4 1 g | 1
Aprendiz 20 2 o | 2
Aunillar Adrainlstratlyva — L 3 1] 4
Alluillar g Enfermagem ESF ac g 1 &
Enfermelro ESF ) ac 4 o U
Farmacfuticg 40 1 0 1
Gerenle deryicoas de Sadde AL 1 1] 1
hAcien Extratégia Seooe duo Familla AL 4 i 4
Superviser Téenicn a8 1 o] i
Técmicn de Farmacia M 2 1] 2
I . TOTAL - I - | =& o 55

&




[ T

SAOQ PAULO Sacretanio Monicioat da joods
- TN Cocidanadoia Reginnd de jadioe Nate
UNIDADE: LES MOINHO VELHGD
CERVICO: ESF [4 E5F + 1 56 1+ 1 ESR I
o csiney| i
HORARLAS | WEC [+7) ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISHONAL / LARGO JORMADY, | COMPLETS MULNICEALIZADD, COMTRATAR

SEMANAL AUTARQUICD
| Agante Comunltirio de Saide T 24 0 T
| AgEnte de Promacaa Ambeantal ] 49 1 ' 1] 1
Aprendiz I 2 n 2
Ailiar Adminrteatveo 40 9 0 g
Auwlliar de Enfarmagern ESF 4 o B a |
Auwiliar de Saude Bued 2 T 2
Denkista k. 1} i
Entermeiro £4F 4 a 4
Farmac@utice B T L [ 1
| Sarante Sewn;_ns.'_d_n*_ §a[ui'e' A0 1 C 1
Gzl Ambienlal | an 1 4] 1
sédico Estraldgia Faude da Familia 30 4 0 4
TeEenicn de Farmacdia 40 2 1] 3
Técnice de Sadde Bucal Al 1 o T

TOTAL - 7] 0 62 |
UNIDARE: {185 LANTO ELIAS
SERVIED: ESF (3 EAF) o
SRARIA | NECESSA TATUTAR
Her Af | MECERSARKD ESTATUTRAN, fh
CATESORLA PROFISSIONAL / CARGO JORMADA i:'I:}Ir'nil'-"LE'l'l.':Illll RALMICT AL AT, LONTRATAR

SEMANAL ALTARIUICO
| Agents Comunitario de Saude 40 1& a 1E
| Agente de Fromordo Ambiental 30 1 o 1
Aprendi 20 ? d y |
Auifiar Administrative 40 7 & 7 I
Aunilizr de Enfermagem ESF 40 7] 2 B
| Enfermelre ESF |4 3 0 3
| Farmacdutico 10 1 [ 1
fGarente Servicos de Sadde a0 1 o 1
tedico Estratégia Zadde da Familia 40 3 1 PRAM i
Tecnico de Farmacia 40 F 0 &

TOTAL - a4 s 2 a2




imﬁﬂ“-
PAULO Jocretana feuecipol do Soiae

Coordenogoro Regional de icode Morle

ey

UNIGALE: UBS VILA MAGGE
SERVIQO: ESF (6 ESF + 1 ESB 11}
EXISTENTE
CATEGOMLL PROFESSIONAL / CARGA HORARLAS NECESSARIDS ESTATUTARIC, A
CARGO JORMNADA, SERIAM AL COMPLETD MLRIQIFALLZADD, | COMTRATAR
AUTARGUICD
 Agente Comunitirio de Salde 44 . ¢ 36
Agenle d& Promocio Ambiental A i a 1
Aprand i 2 4| 2
ALl 13 Aemiiniet Rty 4 & | i 3 |
ALKIRA Apoia Adminlstrativg 40 1 ' ] 1
Augllar de Enferrsagem ESF | 40 12 (i i2
ALrchlar da Saick Becal 40 1 i 1
Drentista 40 1 1] 1
Emfermeiro C5F 6 1] G
Farmaceutico 40 | { 1
Garenie Servicss de Sadde a0 1 L] 1
. . . 1 FhaAn
Medlca Estrategla Saude da Farnllla L 1] b T L
Superursor de Flanejamenlo 40 H b 1
Ticnlog de Farmada 4 P 1] 2
Técnico de Satde Bucal 4% 1 o i
TorAL : ] 80 2 7m |
UMIDADE: UBS ALPES DO JARAGLIA
SERVICO: ESF (3 ESF) -l
EXISTENTE
CATEGORIA PROFESIONAL / CARGA HORBRIAS NECESSARKDS ESTATUTARID, A
CARGD NN AT, SERLAMAL COMPLETD MUNKIFALIZADO, | CONTRATAR
AUTARGUICD
| Agente Camunltaria de Sadde an 13 0 15 |
| Agente de Pramocio Ambiental 401 1 n 1
| Aprendiz 20 1 n 1
| Auilliar Administrative 44 & o E
fumiliar da Erfermagern ESF 40 & 0 &
Erderrr@irg ESF A% 3 I i
Farmac2ulicg 40 1 0 1
Gerente Sorvicos de Sadde Fily] 1 i} i 1
Medico Estratégia Sadde da Familia 40 3 | O FBM 3
M utricipnista 40 1 ] 1
Tecnico de Farmicia | 40 rl | a1 z
TOTAL | 5 43 | o | a3

a0




@isnans

[ UNIDADE: UBS UNIAG DAS VILAS DE TAIPAS
SERVICO: MESTA (5 ESF # 3 ESH 1 + 1 £58 1)

Jecreiomo Musinpcl da Sodde
Coardanadois Regisral de Sadde Norte

l

EXISTENTE
cARGA HORARIA! | NECESSARIO/ | EETATUTARID, A
C4IFGORIA PRORSSIONAL / CAREG JORMADA SEMANAL COMPLETD | MUNIQPALIZADD, | CONTRATAR
AUTARGLIGD
| Agente Comunitaric de Sadde 42 H a 34
| Apente de Pramagde Ambienusl 4 1 o 1
Aprendlz 20 3 ) 3
Azsisterte Adminlstrativo 40 1 o 1
Auillar Adrainis ative an 11 b 13
Auxiliar de Enfermagem N 7 2 0
Auxlliar de Enfarmagen E5F 40 12 [} 12
Aunllinr de Crilermagem 1L i 40 B o 6
auxliar de Savide Bueal ] aw_ % 0 ]
D&nkgTs Py 1 1 1
Bemists a0 2 1 i
Enfermelro ESF it r i £
Enfermalrz It 40 E] [ 2
Farmarsto 40 ] 1] z
Berente Sardlees de Saldde 40 1 i 1
Médice Clinice Geral | z 4] i
Médico Estratégia Saide da Familia 40 3 ] &
heédicp Ginecologista 20 l 4 1
Madicy Pediatra 20 X O ¢ |
 Médico Psiqulalra 10 0 0 o |
| Mutricianista i 1 ] 1
Téinlizr g Farricif a0 2 o 3
Técnico de Satde Bucal 4l ' 1 0 1
| TOTAL - - 195 2 103
UNICADE: LA5 JARDIM QLADE MRITLAA '
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 E5B 1) _ i} |
i ; EHlETEI:TE
AHO | HECESSARIO ESTATLUTARIC, L1
CATEGORIA PROFISSIGNAL / CARGO ]E:.IEAI:IA sgmmﬂl :mpmf MUNICIPALIZADE, | CONTRATAR
AUTAROUK.C
| Agente Communltano de Sauds 40 249 ) 23
| Agente de Promacic Ambiental 40 1 ) 1
[ Agrendiz a0 2 a 2
| Auiliar Adminkstrativa ag 3 1] a |
Aueiliar de Enfermagem ESF a 0 D 10 |
fusiliar de Sadde Bucal 40 1 I 1 |
Dentista ar 1 0 1 l
Enfarmeira ESF 40 5 B 0 5
Farmacupes i) 1 a 1
| Garente Sarvicos de Salde 10 1 0 1
| M &dico Estrarépia sadde da Farnilla 49 LA | [ 5

91




ﬁ-—nmn
mm Secrataria pMoniciaal oo oo

|| Covrdengdaia Iegiana da Soida Node
Mutrilonls1a A0 1 i) 1
Temmico de Farmacla L 1 i 2
Teonico de Sadde Bucal A0 1 ‘o 1
TOYAL 3 o 8
UNIDADE: UBS VILA PIRITURA
SERVICQ: ESF I8 F5F + 1 ESB 1] B
EXISTENTE
EARGA HORARLAS MECESSARID/ | ESTATUTARID, A
CALFEORIA PROFISSIONAL f EARGL: JORMADD, SEMANAL COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
£ c ALTAREUICD
| Agents Cormunitaria de Salde 40 40 1] a0
| agente dg Promuglo dmbiental 40 . 1 0 1
Aprandiy 20 1 1] 2
Asasterte Adminlstratlse a3 i i) 1
Auaillar Adrrdnlstrative Ly 10 4] 11
Auxillar de Enfermegen Il i) Q 1] ]
Auxiligr de Enfarhagem ESF 40 15 0 1&
Auxiliar de Sacise Bueal _ T 1 0 1
| Dentlska a0 1 Y . 1
Erfermein E5F - a0 8 2 g
Farmaciutics 40 1 ] 1
Garenie Servios te Samde 40 1 0 1
Mtz Estratdsia Sace da Familia 40 g 1 8
MuTrLesonitEs 40 1 0 L
S perwisar ToCnlco an 1 0 1
Téemicn de Farrdoia 40 2 1] 2
TOTAL - 54 a o4
UNIDADE: UES DOMINGDS MANTELU
SERVIZO: MISTA [3 ESF + ESB I}
; ; mrrET"tE
CARGA HORAR HECEXSARIO ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSMINAL £ CARGO JORMHADA swmnil I:.‘ﬂTI.IFLI.TEII Mumclmum::ﬂ, CUNTRATAR
AUTARCLCO
| Agente Comunitario de Saude 40 14 2 bt
ir Agente de Promogio Ambsental 40 - 1 0 1
| Aprendiz 20 2 a 2
| Auiliar Agrnlnls stive 40 11 1 T
rAu:tiIi.ar de Enfermagarm E5F 40 | ] ] ]
| Ausiliar de Enfermagam | 40 4 i} 4
| Axiliar de Sadde Ducal ) 0 N 1 7 1
Dentizka | 40 1 ] 1
Erfermenn ESF 40 d 1] d
| Enfarmewrs | 44 3 0 3
Farmacautico 40 1 4] | S
| Gerente Servigos de Saude 41 1 q =1
| Gestor Ambiental | a0 L 0 1

1




@

Jecretaro tronisloal o Sooage

[ e ] Coardepaaord degonal de Saode Morte
nidico Jdinlca Geral 20 1 ] 1
blEdico Estrakégia sadde da Fanilia a0 3 0 3
Wédico Gineoologista i | 1 0 i |
MEdlce edlatre i 1 (1] 1
Nutricionizta 4G 1 C 1
 Técrvgo de Farmacla a0 z ] 2
TATAL B i al
LUNIDADE: UES MEDIM PANAPAER ANDO
BERVICO: WHSTA (2 ESF » ) ESR 1)
ESISTENTE
CARGA HORARIAS MECESSARIGY | ESTATUTARKD, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MRMNADA SERAANAL COMPMETO | MIMIOPALIZADD | CONTRATAR
AUTARQUICD
| Agente Comunitiria de Saude @) 12 ] ' 12
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendlz i} P a 2
Ascictente Administrativo 4 1 bl 1
Aerwillgr Admmimlsratg 45 O a g
Awixlliar ge Enfermagen ESF a0 4 o q
Awxiliar the Enfsrmapum I 40 4 IO L. S
furkiliar de 5aude Bucal 40 1 i 1
| Dentksta AQ 1 ] 1
Enfermeirc ESF 40 ! 1] 2
Enfarmeira Il L | 2z 0 2
FErMAcEULicn 40 1 1] 1
Gerente Servigas de sadde 46 1 Q 1
Midlco Qinlca Garal 20 i it 1
F&I]él:lim Estraﬁlﬁ@_qg da Familia 4 i 0 F.
Midico Ginecologista 210 1 ] | 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Mutricicnista 40 1 4 1
Tecnico de Farmacia 40 ! i 2
TOTAL 51 o =1
LMIDADE: LIBS INTERATIWA
EERWIDD: ESF |6 ESE+2 ERE | + 1 ESR I
[T 1] 1] E!IE'I'EE;E
LARGAHG MNECER L] ESTATUTARKI, -1
CATEGORIA PROFISIONAL / CARGO JORNADA SEHWI:I:.L l:l:ilﬂ.llli'LEl'i:I'lIll MUMIGIPALIZADD, | CONTRATAR
AUTARGUICO
| Apere Cornuncarlo d2 Sa(ue ag E[7 1 35
Agenie de Promocan Amblantal 44 ] ¢ 1
Sprendic an by (K 2
Assistente Administrativo 4% 1 0 1
Auinillar Aderlnlskrative a0 1 g iy
Auxillar de Enfermagarm ESF 40 12 0 ¥ S
Augiliar bagde Bucal 40 3 0 |

2




sacratang Municipal da Jaud's

EEETT Cacrdenodona Redions de Salce Merta
Dentista 40 3 0 3 4
Enfermeiro ESF A0 B 0 5
Farird Ll i 1 0 1
Farmacdutloo 40 i i 1 |
Gerente servigos de Sande 40 1 11 1
Mlédien Estrategia Sadde da Familia 40 [ n & |
Mutricionlsta s 1 o 1
Tetnkp de Famaoa 40 Fi 1] F
Tecnico de Salde Bucal Ak 1 i} 1
_ TQTAL - 97 ] 87
WNIDAGE; UBS SEM TERRA
SERVIED: ESF {6 E5F + 2 ESB | +1 ESR i}
hn " EKIS'I'EﬂE
CAREA HDPUARI NECESSARIOY | ESTATUTARIO, A
CATEGORLA PROFESIONAL [ CARGD JORMADS, mmmﬂ ua:u:m-mm.u;-mJr MUNICIPALLZADG, | CONTRATAR
ALTAROLICD
| Agente Zomunltério de Salde 41 23 1] 13
 Agente de Promogade Amblental | 1 g A
Aprendu 20 i [t 1
Assistente pirinlstratlw ary L ] ] 1
| Auilipr AdrrinlsErative 44 10 0 _1o
| Ausliar de Enfermagam ESF 49 12 9 i1
Alliar Sadde Bucal 40 3 & E
Dentlsta 44 3 0 3
Erfermewn ESF 40 & 1] %
Farmacéutcn 0 1 i 1
Farmacfuticn - 40 1 ] 1
Gerente Sarigos de Salde 40 1 O i
Médicn Estratégia Sadde da Familia 40 5 0 3
Hurtricinnista di 1 n _ 1
Técnico di Farmdca 40 ? 1] s
Tacnico de §aude Bucal A an 1 K 1
TOTAL . &3 0 o]
UNIDADE! UBS VILA Z&TT
SERVACCH MISTA [0d E5F + 1 ESE ] _
4 ssARO/| ESTATUTARI !
CARGA HDRARI NECE 4] ESTATUTARIO, A
CRIRCDEIA PROFISSIONAL f CARGO IORNADA SEMMH:L D:.'.IMFLE'I'L':II MUNICIPALIZADD, CONTAATAR
AUTARDLADD
Agentz Comunitirio da Saide ab 21 0 !
Agente de Apoig B a0 1 1 )
AGEP T 4 7 2 D
.ﬂ.pren:ia 20 1 0 1
Assistente Soclal an 1 Q 1
Aunillar &drvinlstratdvo 40 10 [ 10
Aunillar de Enfenmagem ESF ao B 0 | =

fig




mm aecretona Muicns da Jaude
T Caardencdana Regianal de Sodda Marla
T T e— I 40 | 5 0 5 '
Auxiliar de Saude Bucal 20 | 1 1 a
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 o 2
CirlirglEo Dentlsta 20 3 2 1
Dentista af 1 0 1
Dentista an ¥ 0 0
Enfertrelra ESF afl =, a a 4
Enfermeiro Il ag ] ] Z
Gererte Servicos de Sadde 1 4] 1
MeEdica Slinbaa Geral i 1 d 1
Médlca Estra Legia Saude da Familia & 0 PR 4
Médica Ginecoloplsta plid 1 Ly = 1
Médicg Pediatrs 1 0 1 o 1
Nutricionista 0 1 O 1
Pricalogn 0 1 1 i
TOTAL . 72 ¥ 65
LINIDACE: NASE PARCUE MARIA DOMITRA
SERVICO: MASF
EXIETENTE
CARGA HORARIAS MECESSARIOY | ESTATUTARKD, 8
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO MOIRNADA SEMARAL COMPLETD | MUMICIRALIZAOS, | CONTRATAR
ALTARGLICE
Basistenie Sarial i 1 I 1} I
| Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fanoaudicdoge A0 1 0 1
_Médity Peiquiatra 0 i 0 1
MLEF il anls 1 40 1 ) 1
Psichloga Fily] 1 a i
TOTAL - 7 0 7
LNIDADE; NASE ELISPD TERREIRA LEITE
SERVIGD: NASE
" EXISTENTE
CARGA HORAKIAS MECESSARIOS | ESTATUTARIG, A
CATEGERIA PROFISHONAL £ CARGD JORAMADA SEMANAL | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | conTrATAR
AUTARUICD
Azsistente Sodal E1{r] 1 1] 1
Figotarapeuats 20 1 1] 1
| Fercamdiclogo d0 1 1] 1
| Medico Pediatra 0 1 1] 1
| Mddico Tocoginetoloziets — 0 1 0 1
Muirkcionlsta Ela) 1 [+ 1
 Peledlogo 40 1 o [ L
| Terapeuta Ooupacional 20 (4] | 4] a
TaTAL - 5 | o 7

93




Qammins

Jesretona sdanicinod da Sands
Coordenadoria Bagioral de sa)ds Hoda

| UHIDAOE: NASF SANTO ELIAS

SERVICO: MASF
EXISTENTE
CATEGORIA PROFIESIONAL / CARGHA HORARIAS NECESSARIOS ESTATUTARID, A
CARGD JORMADA SENBNAL COMPLETD | MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
ALTARGLICG
Assistente Social a0 1 i} 1
Fisloterapeuta 20 1 a 1
_Fongaudiologo 40 o o 0
Miédicn Poiculatea ] 1 D 1
mri-:mnista A0 1 i i
Pricdlope q0 1 0 1
Terapeuta Coupachonal 0 b | o 1
TOTAL - & g &
UNIDADE: NASF IAADIM RINCAD
SERVIO: NASF
EXISTEMTE
AT BAGEHRE LA, PR CF 1SS IOMAL [ CamEA HORARLAS NMECESSARIZ ESTATUTARIO, Y
CARGD JonMADA SERAMAL COMPMETO | MUNICIFALTIAND, ( CONTRATAR
AUTARCUICS
Asslsbente fadal ad 1 n 1
Fisiaterapauta 20 1 0 L
Fonoaudidoge i | 0 [} o
kéd Ico Tacoginecologista i1, 1 | 1 1
Huricionlsta 40 1 Q | 1
Psicdlogo 40 1 5] 1
Terapeula Otupacional 20 1 0 G |
TOTAL - ] 0 B
L IOADE: MSE YILA MAIG|
SERWICO: NASF —_—
EXISTERTE
CATEGORIA PROFISSICNAL f CARGA HORARIAS MECESSARKDYS|  ESTATUTARIC, .
CARGD |ORMNADA SENIAN AL COMPLETD | MUNICIFALEZADG, | CONTRATAR
AUTAROLIKCD
Assistente Social 30 | D 1
Flaloplerppeula {1 | 0 1
Fonoaudidlogo 4] 1] 0 i
hukriclenista 40 1 ] 1 i
Pricalogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional g 1 a 1
TOTAL . - | = 1 5

ga




moniis
[ ]

secrefais Munizipol do Sorde

Coordenodania Esglond Ga Saude Nerfe

UKIDRDE: HASF MOINHO VFLHD
SERVICO: NASF

" ) EXISTENTE |
CARGSA HO | HECESSARK ESTATUT |
§7TFAORIA PROFISSIONAL £ CARGE JORMADA SEMMEI.I. II':ul::l-!nlliLEﬂ:llIr MUHlﬂPA::fnh, mHTI:ATm
ALTARGUICD
Assisbente Social 20 i Q 1
Fltioterapeasta 20 - a 1
Fangaudidlogo | 1 i 1
| Médico Psiquiatra 0 1 : L
| Mutrlciorista Xy ) 1 a 1
Pulcologo 5 L] 1 0 1
 Terapeuta Deupational 20 1 0 1
TOTAL - 7 o ?
LNIADE: NASE CITY JARAGUA
SERVICO: MASF
in EXISTENTE
CARGH HORAR| HECESSARIO ESTATUTARLO, A
CATEGOR|A PROFISSIONAL / CARGQ JEFARA DA iEMH:iI. EEIMP‘I.I:'I'D; MUMNICIFALIZADD, | CONTRATAR
ALTARCUICO
Asgistante Social 0 1 0 1
Flslaterapeura 20 2 0 z
Fonoaudidogo 40 1 0 1
Mdicy Psiguinira L) 1 0 I 1
Nulricianisla 4N 1 0 1
Peicdlogo 40 1 o 1
Terapeuta Ocupacional an ] 1] | 4]
TOTAL - 7 ] | 7
UNIDADE: CAPS ADARLTO 11 PRITUEA [ JARAGLA
SERVICD: CAPS o i
EXISTENTE
LHAGA HORAR HECESS ARID, ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFTSSIONAL { LARGD HORNADA sa.mlr:iu_ mum_sm‘r RLINKIPALIZADD,  COMTRATAR
AUTARCIUKD |
Asslstente Saclal #l 2 0 : 1
Auxiliar Adrmlnlsir dthve G0 h 1 &
Fumiliar Adminksirative 40 1 n i
| Auiliar de Enfermagam 3a0 a 0 E
{ Ausviliar de Enfermagem [ 8 o a
Auelliar Tenen 20 4 1] 1q
| Enfermelra Ell 2 1] P,
{ Enfermeira g 3 i 3
| Enfermeira E=L 3 ] 3
Enfarmieira | 40 2 4] 2
Farimeestisn 345 ] ] 2

g7




im““ﬂ
PAULO decrelnia dLRRC IS S Sericie

T Coordenadoia Ragioral de Solda Nore
Sarerte Sendicos de Sadde &0 1 b 1
Medico Punulatra an z 0 R
Nutrlcionista an 1 o 1
Profesional Fel. Fisica a0 2 D - 2
| Pricdoga a0 4 0 4
Tecnloo de Farmass 40 ) v} P
Terapeuta Coupaciocul 3ad 4 1] Fi
TOTAL 52 0 58
URIDADE: CAPS ALEOOL E DROGAS I PIRITUBA - CASA AZLIL
| SERVICU: CAPS
RARIA A F.P:IE-TEI:;:D
CARSA HORAR| HECESSARKY | ESTATUT 2 A
CATEGDRIA PROFISSICNAL f LARG JORMADA SERAN AL COMPMETD | MUMIOFALRZADD, | CONTRATAR
AUTARGUICO
ﬂ-ETII[E Redutor de Dangs 30 4 1] 4
Ascistente Satipl an F] 1] 2
Auiliar Adminlstrativo 360 & 0 6
Auiliar Adminlstratreo 40 4 i 4
aallar de Fn_fir!na_ﬁenl.  [e]n] & a 6
| Aundliar de Enfermagarn 36M L 9 LS
Aurxiliar Téchica | 4 o 4 ]
Enfermeirg ____36D 4 a 4
Ensfermmepirn 368 4 0 4
Erfermewo 20 1 1 |
Farmac2utico [T r 0 i |
Gerente Seripos de Sdide Al 1 u 1 |
ddlen Clin 3 Sl 20 2 i 2
TAddien PsigUIALta 20 3 o 3
Frnﬁssl:nnal Ed. Fisica ] 1 0 1
| Peicdioge 40} A 0 3
Téonles de Farmnd g 4% 2 1 )
| Terapeuta Doupacional 30 k| 1] 3
| TOTAL - ER 0 =5
UNIDADE: SERYICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGLIA |
EEAWICO: AT
-y cAn EXBTENTE
CARGA Rip | NECESBARIOS [ ESTATUTARIC, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JIORNADA SEMANAL | COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
AUTARQUICD
'Empa nhante Comunltario ELLY ] 4 ]
Acompanhants Comunitirio LTy § 0 )
Coordenador Servicos de Sadde 40 | 1 4] 1
Técnico de Enfermagem A0 | 1 0 L
| TOTAL . 14 | 0 14




SAO PMR.D

Jecretana & unecial do Souage
Coarderaciarg Ragangl de Saude Herfe

UNIDACE: SERVIQD DE RESICENCRA TERAPELUTHA MRITUAA f JARAGLIA 11

JEAVIED: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARKYY | ESTATUTARIO, A
T F CARGD
CATEGDRIA PROFISSIONAL § JORMADA | COMPLETG | MUDNICIFALLIADD, | CONTRATAR
SEMANEL AUTARGUICD
Arompanhane ComunlEng 260 5 { 5
Acompemhbante Comuwnltdno . 36N E n 5
Coordenador Senecos de Satde 4] 1 0 1
Téeniso de Erfermagorn L1 L. |
____TamaL o - 12 4] 12
UNIDRDE: SERVILD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PIRITUBA / JARAGUA I
SERVICO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARIC, A
CATEGDRIA PROFISS IONAL / CARGD ICRNADA | COMPLETD | MUNICIEALIZADS, | CONTRATAR
SERMANAL ALUTAROUICG
Acompanhante Comunitario J6D 5 [+ 5
Acompanhante Comunitario [T, | 5 | i} 5
Conrdenadar Servipos gt Taude ac 1 0 1
lécnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL 12 o | 12
UNIDADE: SEAVICO DE RESIDENCIA TERAFELITICA PFIRITUBA [ JARAGLA [V
SERVICO: BT
LARGA, EXIETENTE
HORARIAS | NECESSARIOY | ESTATUTARIG, A
CATEGORIA PAGFISSIONAL f CARGD IORNADA | COMPLETD | MUNIOIPALZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARZUICO
companhante Comuratarlo | B {4 ]
Acompanhante Comunitério JEN = ] 4] B
Coordenadar bervlgos de Suuide = 40 1 0 1
| Técnica de Enfermagem a0 1 o 1
[ TOTAL 14 i} 14
LINIDADE: PAI ANHANGUERA |
| SER¥IG0: PAI ’
' CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARICY | ESTATUTARIO, A
CATEGORIE PROFISSIONAL f CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADA, | COMTRATAR
SEMANAL ALITAROLIND
Auaillar Administrativo A 1 ] 1
Auyiliar de Enfermagem g 2 [\ 2
Coordenadar Servicas de Sadde 4 1 ] 1
Cuidador da ldoso __ [ 0 12 1] 10
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secrafancr Municipal oo fodde
Coordaradonc Yegional die Salcde Nevte

Erterimisira

- a0 i 1] 1
hiEdico Gerlatra ou Ciinico com experiéncia em gerontologia 0 1] 0 i
Médico Geriatra/Clinlce 0 1 ] a 1

TOTal . 16 | i 16
LN IDADE CHOON TOLLREK A JARDIM nCED B '
SERVIGED: UG (2 ESH 1}
CARGA EXISTEMTE
HDRARIAS [ NECESSARIOS | ESTATUTARIO A
CATEGORIA FROFISSIONAL / Gl !
o ! o JOAMARA | CIMBLETO | MUNKIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUIED
Awelliar Adiml nistratlvo = 40 2 | o 2
fuxiliar de Sadde Bucal 41 z 1] Iy
Dentista 44 2 f FE——
TOTAL - E f 6
LTI DADE: ERAL INTERATWVA,
| SERVICO: EMAD B _ _
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIGY  ESTATUTARIOD, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGD IORNADS | COMPLETS | MUNICIRALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL ALTARQULCO
Enfarmeirc A0 1 0 i

Fisigterapeuta 3 1 Q 1
__f:«'flédlm- Clipleg a1 2 o =
Técnicn de Enfemmagem i . a1 4

TOTAL | . B 0 B
LAHIGADE: EMAD P RITUEA
SERYICH: EbYAD
TRRGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIOF | ESTATUTARID A
CATECORIA PR NAL [ CARGOD r
G QFISBONAL f JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SERLANAL AUTAROUICD
Enfetreirg &0 s 0 2
Enfertining Supe i 40 1 n 1
Fistaberapeula 50 2 1] 3
MW&dizt Clinlca Geral 20 & 1] i
Teenion Enfermagem . _ F {7 ] 0 1
TOTAL - 17 o a7
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ﬂmu“-
SAD PAULO secretoria Muri=pol da Saude

coordenadoia Regional de Soode Nartg

LINIDATHE; EMAP FIRITUBA -
EERWICO: EMAP
o in EﬂETETHE
CARGH HORARI MECEELORI] ESTATUTARIC, A
CATEGORIA PROFISSINAL { LARGD JORMRADE, iﬂ'ﬂ.ﬂ.ﬂnil. I';I'.'ll'an‘LI:TlZIIF MWLM PALIAEE, [ OMTRATAR
AUTARQUICD
Ascistemba Spclal 20 1 o 1
Auxlllar Adenlrige st 40 1 b 1
Fanes uditlogn 40 1 I 1] "
MNutricionistz 4] 1 ] 1
| Terapeuta Ocupacional £ 1] D i
TOTAL = 4 Q d
UNIDADE: CECH I FIRITLEA
SERVICD: CEG
& !.'r[II‘I'E!I:t'[
CAREG A HORARI MECESSARIL ETATUTARIED, A
CATEGORIA PROFESICNAL / CARGC JORNADE S-EMﬁHA;L v:::m.mt'n:.'IF MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
AUTARCUICD
Auxiliar Adminastrative | 47 2 1 2
| Auxiliar de sadde Bucal = = 30 2 2 0
Buklliar de sydde Bucal EII:I_ 5 n )
Cifurgiao Dentista - Cirurgla oral menar | aa 1 1 a
Grurgldo Denlisws - Endodanmsia 2 3 2 1
Cirurgiln Denlista - Paclemles acgaclais 2(h d 1] 2
CirurglSa Uentista - Peripdontsta 0 2 2 o
Cirurgida Centista - Probecsta X 3 2 1
Cirurgido Dentista- semiologista mn 1 1 1
Coordenader Servicos de Sagde _| 1 < i
TOTAL | . Frl 14 ]
LN IR DE: LA, P RITL Bk
SERVICO: UPA
—— EIIS-TE:TE
CARGA HORARIAS M RO ESTATUTARID, a
CATEGORIA PROUSSIONAL  CARGD JORNADA SEVANAL COMPLETO | MUNICIPALIZADG, | CONTRATAR
AUTARGLING
Alenaxarife a0 1 [ 1
Analiga Admlalteativio a0 1 1] 1
Aprendlz 20 2 0 ?
Assistenta Adminlstrativo 40 3 o K|
Assistenta Soclal =0 2 0 2
Auiliar Administrative 40 B 3 o 3
Buwilvar Adminstratneg 360 17 0 3y
Fupiliar Adminstratrve | 6N 15 D 15
 Auciliae ApoaD Admimistrativa 360 2 a 2
Suiliar de Mmoearile 366 2 1] z
Auxiliar Sadde Bucal 36D 2_ 1] 2
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PAULO Socroiono Monicipal do fadde

T Coordenddatia Fegiong’ de Soude Nora
Ausillar Saige Burd FTY 3 5 3
Lymillar SEnd¢os Geyais ’ ABD a o 3
Cogrdenador de Enfemagern A0 1 A 1
Codrdemador Medica 0 1 | 1
Lentlsta 120 7 1] 7
Dentista LZN T 0 7
Enferrmrirn 40 2 a 2
Enfermcirg Ao 0 o 20
| Enlermimirg 36N 20 0 0
| Enfermeirg Lider 36M 2 n E
Farmaciutico a0 1 b 1
‘Farmacautico ws0 ! i 2
Farmaceucica 36N 3 i} 3
Faturista Al 2 d p
rrente Administrative A i ] a i
| MGl Sarurgldio Geral 12D 7 o 7
Medica Cirurgifio Geral 12M ¥ | 7
Edico Ginlog Geral i 1 0 2
hMedico Clinloo Geral 120 az i} 37
hEdice Cliniog Geral 124 23 0 23
Médico Driopedista 120 7 1] 7
Medics Ortopedista 12N 7 i} 7
Mg ALy Padiatra a0 1 4 1
Madico Pediatra 1 120 21 4} 21
mddico Pediztra 12M 19 1] 1o
hlkdica Psiquiatra 120 ! 1 [
hedisa Psiguilatra 1ZN 7 1] 7
Plantoresta Témmico Administratheo IbM B n e
Ticnicg de Enfarmagam 360 53 Q 53
Téchice di Enfermagam 6N 4] 1] 41
Técnico de Enfermagem a0 i 4 4] 4
Tirt:nic ¢ Farmicia ELH] | 4 1] 4
Técnico de Farrdca 358 ' 5 1] 5
Tecnlco de Fartnacie A0 1 | 1
Thenica de Gawn 6L i | ?
Técnico de Gessn 36 i C = |
Tarnico de Suporte 4 1 [ 1
Técnica Seguranga do Trabalhe | 40 2 0 ; .
TOTAL - 37 a | g7
UNIDADE: UPA OITY JARAGLIA
SERVICO: UPA PORTE I |
EXISTENTE |
CARGA HORAR NECESSARID ESTATUTARIG, A
CATEGORIA PROFISIONAL / CARGO MIRNADA Simnm [I:.'IMFLETEII MUNK IPALITADDY, | CONTRATAR
AUTARCIUKG
Almosarife 40 1 o 1 |
Analista Adminlsirathvo | &0 . a 2
Agrendiz | 20 2 ] Z
| Asslskanpe Admlmstremn | a0 3 1] i

10




AT

secretaria Monicipal do Zadde

s Caordenadars fegiona! de Sadds Hode
Asgistente Socil 0 2 0 2
Augiliar Adminlstraive i 3 a 3
Aullar Adminlskrathg 36D 17 a 17
Auniliar Administrativo sk 15 i 15
Auaillar Apoio Adinlnlserativo AR0 b ] 2
Juxillar de Al maxarife 360 z o i
Fuxiliar de Sadde Bucal 360 i 1] 2
Auiliar gde Sadde Bueal BN . ¥ 2
Ayxiligr ge ervicos Garai 36D 3 1] 3
Coordenador de Enfermagem 40 1 ] 1
Coordenador Médieo an 1 ] 1
DEncig1a 120 7 0 7
| Dentista 1ZN 7 i 7
Entermelrg a0 z n 2
Enfermeirs 360 ) o 2
Enfarmelre 36N b} ] a
EnfermelroLider 3aM 2 ] )
Farmacdukico A 1 1] 1
Farmachuticn 380 2 [+ 2
Farmacéutico J6M | d k!
Fatunsta 40 3 | 3
GErante Aaminlisiragve o 1 (£} 1
Mixdics Gryrgisio Geral 120 7 0 7
Mgdlca Cirurgida Geral 12N 7 0 7
Meédica Clinico Geral 12c 42 i} 4
Medica Slinice Geral 12H EL i a5
Medice Clinice Geral X L a 1
hedice Ortopedista 120 . 7 1] 7
Medice Oriopedista 13N ¥ ] 7
Medico Pediatra 110 14 v} 14
Meédits Pedatra 12K 14 a 14
Médica Pediatra 20 1 4 1
Flantenlsta Tacnlog Admonistrathoo 3EM g a 5
Tecnico de Enferemagem 360 52 1] 52
Téonlca de Enlermgf_m 6N 42 1 47
Tn’:cnimthnfarmagem di d i 4
| Técnico de Farmdcia 360 ] 1] 4
Téenice de Farmada Ibn e 5 1] a
Técpico de rasotarapia 360 2 0 .
| Telicey e Gesno 360 2 1] 2
| Téenleg de Gessa 36N 3 0o 3.
| Técnicer de Equipamentos Hosgitalarms 360 2z a 2
Técnlcg de Suparte 40 1 i 1
| Técnios Seguranca do Trabatho | 40 ! 8] ]
i TOTAL E E} [ ] X8
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PALLD Secredomia Musicipy o Sadde
[ . Coordencdona Regional de Sande Maorte

“SERVIED DE AP DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT AMA-E VILA ZATT

~ EMANE § META MENSAL DE PRODUCAD
| Monitararmento Ambulatorial de Prossio Arterial - MAPA | 50 exames com laudo
Holter 24 haras | S0 exawrnies com [qudo
Tests Ergometrico 150 exames. oom Laudo
Elatroencefalograma 50 exanes com laudo
_Ultrasconografia Geral 400 exatries eorm laudo
UI[raamnuEr alia Lo Dopplérs Vaioule 3[!] l,'.'J::III'II:..'l. ciam leucde
ECOCArangrams 2M] meamaL ot 11s

_SERVICO DE APQID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT AMA-E PERLIS

EXAME | BETA MENSAL DE PRODUCAD
hdanitaramente Ambulatonial de Prassdo Artarial - MAPA | 20 ekames com awdd
Holter 24 haras A axamas com |auda
Tesle Ergonétrion 150 exames com laudo
WUitrassanografia Geral —~ i SO £ hH i Lalg
Ultrascanografia com Doppler Wascular 400 carmigs com Ludy
Ecocardiograma 220 mxarmes com Landn

(1) 05 servigos de radiclogia deverdo estar disponiveis & aluvantes no hardria de funcionamenls da

2]
13
4l

L5l
L]

(71

unidade, devendo 5 CONTRATADE dispnr da restansive] thenics o ga0s e que e houver
rsse profissicnal da SpS

& COMTRATADE ceward retel PECUrSas huranas, mazendis ¢ demais desperas para didpanblize
Uk Respancavel Téonen profisclonal de radicinga

ds exames de anatomla patoldgica e citopatalogia ndicodas © colhldes mos procedirmentas?
BEFMEs acima Herdo replivados prlos seruicns indheadas por SkS, ser dnus para a CONTRATADA
C agerdamento de exames disponitlizados deve acrescer parcentual de absenteisme prevista
Todos as sxames reall 2ados deveddo s infanmados no Slstema de Infarmagic da SLUS

MA cammgaels Uleraseoografla Seral e2r¥a contldes: abddmen supetlor, abdéman katal aparelho
urlnarla, articulacic, bolss excrotal, prostana por wie abdaminal, préstata (va trarsretal), tireaide,
transvagingl, pélvice, sbe. ssgurdo 2genda arentlsda pela STS'CRS

A CONTRATADA daverd reahzar 1odos 03 meames e Radighogia — A6 Geral por Eure demanda
fendd gue 3 produglo eslimada seja de 600 exarmes

L




ﬁmm [ ]
m PAULO Fecre o Myricicel oo SO
[ - | Coarcenadona Ragional oo jadde e

ANERC VI - MATRIE DE INDICADTRES DE MONTORAMERT G

FATRIT O INDSCADGRES DE M OMITORAMERTD

o _iﬂil.ﬂl A OR T MONITORAMENTD HONTE CALCULD:
ATERCAD
Mi LCENCAL CROMICAS PROPOIAGAD O QAITOS PRECDIZE (10 A £9 A L HOMm A Ernlal S ALy paadas gy
HES TRAKSH SIS ANOE PCA OOCMEES CRONIE &5 o welrecauiln. fwy. drcylnidein, abeies p
TRAMEMIFS IS NAS SLGUINTES sz ruHrabdiime enbiras e 40 A RO
SIAEC GHARAS [AF, CIHCULATORID, IARETE: E anckamery Lte de dbrdogs por GCHT o
OOEMCAS RFUIRATOR A4 CEACIRICAS] falia stiria do 30 o+ rasidentos x 100
KAMERD OE. FRSTESSS OO0k ~CLOmCAS
M2 | sAUDER)CAL ChigfRGUESNALLE: 5IGA-Sadde Miline 5 tetal s Préleses n Ulss
| hpce i AR JUFBAILS CadidlrDdds Som HH
perp o puncéo de npdebs cong capkailio peea
o FN ¥E 7 124 wemara de gesiazao. #m
EAFT.’.;E.IJ' MAETQGE CAS SSTANTE rélagde ao cotal de prasantfs radasrnasae cam
L E| SISE. Saide Bl LFF no poviode da medTka e 1K
Hiirra g dp szames silgral-akiglon
NLWERD DE EXAMES CITGHEA TO.NGK D05 OO . realicadiss poed Reg(do da lesEd painrsera
FOLOER0 FTERC BN MG L=GREYS GG & £l 3o cinoer do oolo de Lt SU%5Em mubheres
M AN, HELOLO,EES rmcdances da 35 3 &4 anos nos oalmas 12
MELES
I i ) . Hime o da maTegrafizs BHisdaral pra
MIMAFHL) 0F FRARARS (H A MACEGHAE & MASEMRMBAIC @i arad 20 & LS,
SALIDE O& M., LAER REAL ZAQEE M LA HERES LF 501 A 2% raallaashs nas madhares reckbe-Ees e 51289
M5 SEM R ARES aris
RUPAERD QE A5 hans DESIF us
R CORGENITA SINAR MImeT sl x congénitaarial.
R % Ot GESTAMTE CUE APREEENTAW REELLTADO Pemeuz de fesarte: gue apresepiaee
" BaudlF OF DNAMCS DL [STRIFTOCDEIE D Su5a-LaycalRl rew Enee o aEhm de Al ER e 8 ey
MATETHI/ A NTIL oré-natal
P‘HDPI:IHI;.‘JD OF FCE BrALIZADS]S FARA Namda 0o #+aTeE 08 FC3 para Hapadis C
L DELSHSS TIZO OF HEPATITE C TABMETXMAN | g 13ap0e 3 B0H J Kiirern e ewamees de Akl
. HEFATITES HITY Pegilien
- wuTero de contotos maldcs ! Wimom
e UIEILA:EFE(;EH FMImﬁD bECONTATOI DENGRCV5E TaWER do comtatos Idemtfimdes em czms novos
A AL DS pulmanares bacliTerai renideniag
il TaJ%E MICHTAL HUMERL OF ATEND BEN S5 AETEE 207 EAFS LR T Y lolal d= s:endimevics & dtuecho de cqse
por CAPE Jodeigo da cracddme=rmtd =
1301 LHAIZF1]
Chs.: nlcadofe= cicponibilizados na painal de moncwRamans - CEimo

05




