CIDADE DE |
a SAO PAULO
SAUDE

TERMO ADITIVO N2 111/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R0O20/2016-5MS.G

PROCESS0; 2015-0.239,128-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD - SECRETARIA MURNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE SAD PAULD)-
SECONCI - 5P

OBJETO DO

CONTRATOD: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REL
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE (STS) PENHA .

OBIJETO DO

ADITAMENTO:! Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para
periodo de Setembro a Dezembro de 2023, conforme as Portarias S
n2 480/2023 e 523/2023,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de $30 Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde - SMS5/5P, com sede nesta cidade 3 Rua General Jardim, n® 36 — Vila
Buarque, neste ato representada, na excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2018, 683/2019, 1046/2019, 1377/2019,
471/2020, 585/2021 & 732/2022 —5MS.G peila Coordenadora Regional de Satide Sudeste, por ﬁiﬁ‘ﬁg—‘ﬁ
APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG NI < inscrita no CPE/MF sob o Ne
I oo denadora Regional de Salide, doravante denominada CONTRATANTE e de outro
lado a SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO - SECONC] - SP, qualificada |
como Organizacdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-
0.151.451-0 (Certificado de Qualificacdo n? 003), com CNPJ/MF n2 61.687.356/0001-30, e inscrito no|
CREMESP sob Prot. n® 900.220, com enderego a Av. Francisco Matarazzo n2 74 — Perdizes — CEP 05001-
000 / 530 Paulo, e com Estatuto arquivado em 12 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de |
Pessoa Juridica da Capital sob n? 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro .
Presidente MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira, casada, portador do RG n¢ ||
I inscrito no cP/MF sob o ne I dor=vante denominada CONTRATADA, tendo em
vista o que dispde a Lel Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24
de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto
no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de |
gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes cldusulas:

usu
Fica estabelecido para o periodo de Setembro a Dezembro de 2023, o orcamento global de custeio ne
valor de R$ 99.420.270,07 (Noventa e nove milhes, quatrocentos e vinte mil, duzentos e setenta realy

e sete centavos), conforme o Despacho publicado no DOC de 15 de setembro de 2023, pagina 33. ¢
pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

et




.mm.u'.f'

|

|
As despesas descritas onerardo as dotacdes orgamentdrias com transferéncia de q'ﬂs.
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0; '
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0; '
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00,1.500.9001.0;e
84.10.10.302,3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0.

CLAU: GUNDA

Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo |l - Quadro de Periodicidade de Verificacdo dos Indicadores de Qualidade; '
Anexo Vil — Quadro de Metas de Produgio;

Anexo VIl - Plano Orgamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso:

Anexo IX - Dimensionamento de Recursos Humanos.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestio n® R020/2016- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido b
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. |
|

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO |
ESTADO DE SAD PAULO- SECONCI-SP

TESTEMUNHAS:

L N, N S ( {._{ Ex.(.':
R R P I Nome: CERERIA L. D Lodedmu
RG:
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Consulta/Atendimento Domicillar do Médico

| Consulta do Enfermeiro

Tratamento iniciade = T1 clinico restaurador

Ti Pritese

Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 [1] 1
Técrico de Saude Bucal 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1 foostae Consua/Atendimento Domicliar
Educador Fisico a0 1 o 1 m‘““"" Consuia/hsencpart: Perklciis “H
S i x é y m e Consulta/Atendimento Domiciiar a4
FE—— 2o 1 5 3 mm £ Consulta/Atendimento Domiciliar
F - 0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Médico Ginecologista 40 1 0 1 —rﬂmc"“'"' Conedlta//Nrendimanto Dornicllier
Nutricion P 1 0 g Consulta @ Consulta/Atendimento Domiciliar
Psicsiogo & 2 & . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupas
PICS - Coletiva
PICS - Atividades Individuals
| Agente de Promogiio Ambiental 40 1 0 1
| Aprendiz 30 | o 2
Assistents Administrativo 40 1 0 1
| Auxiliar Administrativa il 40 10 0
Gerents de Unidgde de Sadde || 40 1 [ 1
40 2 g 2




Consulta Meédica
WAl Generilita - - ? ?  [Consulta/Atendimento Domicilar do Médico

Consulta do Enfermeirg
Enfermeiro ESF 40 3 9 3 I'Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfarmeiro [
Ticnico de 40 3 1] & Visits Domiciliar 132
Agente Comunitirio de Satde 40 18 0 18 Visita Domicitlar )E:
e - i & 1 ﬁ;l:-:.uwu ¢ Consulta/Atendimento Damicillar

Tratamento iniciado - T) elinico restaurador

| PICS - Atividade Coletiva

Ausiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1

Assistente Soclal 30 1 0 1 mm.mmwmmnmm

e e . . " ﬁh-mmmmmgu_ H_
i . 3 p 2 |Comtas o/ Reendeano Doricaw

= l = : 8 . munmawmmuw E:
Médico Glnecologista 20 1 o 1 H'Mmmw ]
Nutric 0 2 0 3 m-wufmm

NG e 3 . . m-wmmmuhr

Psicsiogo © 1 o 1 ma%ﬂmmm__

PICS - Atividades Individuais

Consulta Médica

Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico

& 8 g 8|2




Tratamento iniclado = T clinkco restaurador

Ti Prétese

tendimentos

|815|8|8i5|B

Generalists Consulta Médica
ke b 2 ‘ e Atendimento Damiciliar do Médico
Enfermeiro ESF a0 3 0 3 w:.",ﬁm"” e r—
Titcnico de Enfermagem a0 ] a ] Visita Domiciliar
| Agente Comunitirio de Sadide 40 18 a 18 Visita Domiciliar
Assistants Social 10 1 0 1 mﬁ Ata & ConmuliayNendimento Domicer
. Buti 30 N 0 1 ?mm-mmnmwm
F Suth 40 1 0 1 :mhemmmmmﬂhr
PICS - Atividade Coletiva
PICS - Atividades Indhdduats
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 0 F] [] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auwiliar Administrative il 40 T [1] 4
 Gorente de Unidade de Sadde Ii 40 1 [ 1
Técnico de Farmicia 40 2 a 2
Carga Quantidade Profissionais
Hordrla Existente
Categoria Profisslonal/ Cargo Satile sdeds | Administrnc A Procedimento
Semanal Direta Cantrater
Consuita Médica
Médico Generalista 40 5 0 4 ConsultajAtendimenta Domiciliar do Médico
Enfermeira Consulta do Enfermeiro
= o 4 o S Consulta/Atendiments Domiciliar do Enfermeiro
Téenieo de 40 10 0 10 | Visita Domiciliar
 Agente Comunitirio de Saude 40 30 [] 30 | Visita Domiciliar =
Assistente Social 0 1 0 1 m' LSRR Nencwento Damicer__
Prviaciicanes 30 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar




Tl Priitess

[Tratamento niciado —T1 dinico restaurador

Consultas/atendimentos

Ti Pretuge

entos

PICS - Atividade Coletiva

* OBS: Segundo 575, a funciondria € readaptada, portanto sem meta de produclio.

Dentista 40 1

Auniliar de Sadde Bucal 40 i 1] 1
Dentista 40 1 ] 1
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 ] 1
Técnico de Saide Bucal 40 1 1] 1
| Agente de Promoglo Ambiental 40 1 ] 1
Aprendiz 0 2 [1] 2
Assistente Administrativo 40 1 ] 1
Aunifiar Administrativo Il 40 10 0 10
Gerente de Unidade de Sadde 1) 40 1 ] 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2

PICS - Atividades Individuals

Carga Quantidade Profissionais
Existente
Categoria Proflssional/ Cargo ) a | Necessidade | Ad inistrag3 A Procadimento
Consulta Médica
Nhislico stenarsea - A d 4 [Consuhta/Atendimento Domidiiiar do Midico
Consulta do Enfermeiro
s - i e 4 [Consulta/Arendimento Damiciliar 8o Enfermeiro
Técnico de 40 B 1] 8 Visita Domicillar
| Agente Comunitario de Sadde 40 24 0 24| visita Domiciliar
Assistente Social 30 1 0 1 m“"""“" Lonsus/ Musdinento Doicie
; 30 : o 1 gnmm-cmwmmm
F duth " 1 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Miédico 0 1 Consulta Médica
Tratamenta iniciado — T clinico restaurador
Dentista 40 1 o 1 Tl Prédtese
atendimentos
Auxiiiar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Tratamento iniciade - T1 clinico restaurador
Dentista 40 1 0 1 [Tiprbtese
Consulta mentos
Aunilisr de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Saide Bucal 40 1 0 1
PICS - Atividade Coletiva
PICS - Atividades Individuals
| Agents de Promoglo Ambiental 40 1 o 1
iz 30 2 ] 2
“Assistente Adminstrativo 40 ] 0 2
Auxiliar Administrativo | 40 9 o 9
Gerente de Unidade de Sadde || 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 40 1 0 2




.H
SAUDE

Consulta
Midico Generalista e § b 4 [Consuha/Atendmento Domicillar do Médico ]
Consulta do Enfermeira
Enfurmalro 57 i i 9 5 [ConsuhajAtendimento Domicilia do Enfermeire |
Técnico de 40 10 o 10 Visita Domicillar
Comunitdrio de Salde 40 30 1] 30 Visita Domiciliar
Tratamento iniclado — Ti clinico restaurador
Dentlsta 40 1 o 1 Ti Pritese
Consultas/atendimentas
Augiliar de Saide Bucal 40 1 ] 1
Tratamento Iniciado - T1 chinico restaurador
Dentista 40 1 '] i Tl Prétese
Auxiliar de Sadde Bucal &0 1 1] 1
Técnlco de Salde Bucal 40 1 '] 1
Consulta Midica
iico Generaiista s 1 it @ [ ConsuitajAtendiments Damiciliar o Médica
Médico Clinico Geral 0 1 ] 1 Consuita Médica
Midics Clinico Geral 30 i G i Consuita Médica
Médien 20 1 [ 1 Consulta Médica
Médico Pediatra 10 1 o 1 Consulta Médica
| Médico Psiquiatra 20 1 ] 1 Consulta Médica
Consulta do Enfermeira
i i : 2 3 [ Consulta/Atendimento Domicilar do Enfermeira
Auxiliar de Enfermagem 30 6 0 6 | Visita Domiciliar
Assh Soclal 30 1 o 1 Mﬁlﬁwwwmm :
. : P 2 o 2 Consulta & Congulta/Atendiments Domiciliar E
Tratamenta iniciado — T1 clinico restaurador
Clrurgiio Dentista 20 2 a 2 Tl Prétese
Consultas/atendimentos
Auniliar de Sadde Bucal 30 F 0 2
- Coletiva
PICS - Atividades
| Agente de Promoglo Ambiental 40 1 a 1
| Agente Técnico de Sadde 30 1 1 0
 Aprendiz 30 ) 1] 3
Assistente Administrativa 40 2 o 2
Auniliar Administrativo 1l 40 15 o 15
Coordenador de PAVS 40 1 0 1
Gerente de Unidade de Sadgde || 40 1 o 1
Oficisl Administrativo 40 1 1 a
Técnico de Farmicia 30 1 1] 1
Técnico de Farmicia 40 2 o 2




‘E'Em

UBS TRADICIONAL
Carga
Hordria
Jornada
Semanal
Consulta Médica i
WMédico Genaralista 44 & 1PMM ®  [Consulta/Atendimento Domiciiar do Madico a
Médico Clinico Geral 10 1 o 1 Consulta Médica
Médico Clinico Geral 0 2 [ 2 Consulta Médica [ ]
Meédico Ginecologista 20 1 0 1 | Consuita Médica
Midico Pediatra 0 1 0 1 Consulta Médica
Médico Psquiatra 20 1 0 1| Consulta Médica
Consulta do Enfermelra
Ehieiiso i 3 0 * | Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro
| Auxiliar de Enfermagem 30 1 0 n Visita Domiciliar
. : 20 1 o 1 cmns:giommwwmuumm
: : 30 1 0 3 Consulta & Consulta/Atendimento Domicillar %
& i & . :nm_g:tu&h,&mammbmuw Tl-i
Tratamento iniciado = T1 cinico restauradaor a%
Cirurgido Dentista 20 3 1] 3 T1 Pritese
atendimentos
Auxillar de Salde Bucal 30 2 0 2
PICS - Atividade Coletiva
PICS - Atividades Individuals
Aprendiz 0 2 g F
Assistente Administrativo 40 F 0 1
Auxdliar Administrative Il 40 10 '] 10
Gerente de Unidade de Sadde | 40 1 o 1
Técnico de Farmicia 40 2 0 2
Carga Quantidade Profissionais
Horirla Existente
Cotgnri Prolonsl/ g | somade | Macaideds | Admiiowncts s e
Semanal Direta
Médico Clinico Geral 20 3 1] 3 Consulta Médica
Médico Ginecologista 20 2 ] 2 Consulta Médica
Midico Pediatra 20 1 0 1 Consulta Médica
Médico Pedlatra 10 1 0 3 Consulta Médica
Consulta do Enfermeiro
Eninrmatre - 4 . 4 [Consuita/Atendimento Domiciliar do Enfarmeiro
| Auxlliar de Enfermagem L] 13 1 12 Visita Domiciliar
i Sacial 20 $ 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
: o j o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Doriciliar
Y o
40 *]
Ausiiar Administrativa It 40 io ] i
Gerente de Unidade de Sadde | 40 1 o 1
Técnico de Farmdcia 40 K o 2

10




Téenien de Farmdcia

Carga
Horiria Existents
Jornada Administracio
Semanal Direta
Médico Clinico Geral 20 3 1] 3 Consulta Médica
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta Médica
Médico Ginecologista 20 1 ] i Consulta Médica
Medico Pediatra 10 1 0 1 Consulta Médica
Médico Pediatra 14 1 ] 1 Consulta Médiea
Erfermeairs Consulta do Enfermelro
- 2 o ¥ Consulta/Atendimento Domiclliar do Enfermeiro
Ausiliar de Enfermagem 30 1 1 10 | Visita Domicillar ¥ 1]
Assistente Soclal a0 1 0 P mrcﬂy__w.immmmmm i
Farmacdutico 0 1 o 1 ﬁlﬂrim%thﬂﬂm |
Farmaclutico 40 1 0 1 Consuita e Consulta/Atendimente Domiciliar g
Trataments iniciade — T1 elinico restaurador ﬁ_
Cirurgifio Dentista 20 2 ] 2 Tl Pritese
Consul
Auniliar de Sadde Bucal 30 2 0 2
PICS - Atlvidade Coletiva
PICS - Atividades Individuals
Aprandiz 30 2 o F
Assistante Adminlstrative 40 1 0 i
Auxiliar Administrativo Il 40 9 0 9
Gerente de Unidade de Sadde | A0 1 1] 1
40 2 o 2

Grupos

Tratamaenta iniciado - Tl clinico restauradar

11

X} Lroinee

Carga
Horiria Existente
lemada Administragio
Semanal Direta
Médico Clinico Geral 20 3 0 3 Consulta Médica
Médico 25 1 0 1 Consulta Médica
Médico Pediatra 0 1 0 1 Consulta Médica
Enfermeiro Consulta do Enfermeiro
= ¢ " * Consulta/Atendimento Damiciliar do Enfermelro
Auniliar de Enfermagem 0 11 [ 11 | Visita Domiciliar
Asshstente Social 30 1 a 1 m:gﬂnmdhﬂgrdhnm Domiciliar
Farmackutico 0 1 ) 1 Cansulta & Consulta/Atendimente Dermiciiar
FarmacButico 40 1 o 1 Consuita e Consulta/Atendimente Domiciliar
mw o
]




&) SAO PAULO

12

: P
Haordria Enistents
lornada Administragio
Semanal Direta
Médien Clinico Geral 10 1 [ 1 Consulta Médics
Médico Clinico Geral 20 3 0 3 Consulta Médica
Médico Ginecologista 10 1 0 1 | Consulta Médica
Médico Ginecologista 0 2 ] 2 Consulta Midica 48
Medico Pediatra 10 1 0 i Consulta Médica 2
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta Médica pda
Médico Psquiatra 0 2 0 2 Consulta Médica E
Consulta do Enfermeiro
Steeralen Al k g o Consulta/Atendiments Domiciliar do Enfermeira ﬁ]
Aunillar de Enfermagem 30 13 o 13 Visita Domiciliar
Trataments iniciado = T elinico restaurador EE
CirurgiSio Dentista 20 3 o 3 Tl Pritese
Consulta dimentos
Aunilizr de Sadude Bucal 30 1 0 1
Auxillar de Salde Bucal 40 1 0 1
I 10 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
B 2 " o N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a
i i o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar ﬁ
Médico Ginecol 20 1 0 1 Enmrll!_ltnmwlmmuﬁdﬂlr _L!a
Nutricionista %0 1 0 1 m“""'“' COnNCRYendye Do e E
Terapeuta Ocupacional 30 1 o 1 m' : a4
Psicélogo 40 2 0 2 m"“““m SESUTAI M Banditer
PICS - Atividade Coletiva
PICS - Atividades Individuals
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 o 1
Auxiliar Administrativo Il 40 12 o 12
Gerente de Unidade de Sadde | 40 1 0 I
Carga |  Quantidade Profissionals
Hordria Existente
COmgeria PIORAANY COWS | i | iiacossidade | Adwinistrostis s Pt
Semanal Direta
Consulta Méadica
Hesdien Canunii M % e ?  [ConsultafAtendimento Domiciiar do Médica
Meédico Cinico Geral 20 2 0 2 Consulta Médica
Miédico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta Médica
Midico Pediatra 10 1 0 1 Consulta Médica
Midico Psgquiatra 20 1 1] 1 Consulta Médica
Consulta do Enfermeiro
S ‘i - 9 * [ Consulta/Atendimento Domicilir g0 Enfermeiro 30
[ Auniiar de Enfermagem 30 1 0 11| Visita Domiciliar
F " ag 1 0 1 Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar
Cirurgi3o Dentista 20 3 0 3 i
Ausiliar de Sadde Bucal 30 2 1] 2




30
a6 i 8 X Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupos Ia
20 2 0 2 mu-mwwmmmm
Consulta e Consulta/Atendiments Domiciliar a
Fonoa &
udidlogo 40 1 o 1 )
Mikdico Ginecolagirta 10 i & . m—-mu&u_nihmﬂmbﬂlﬂ ﬁ
Mutricionista 40 1 0 1 h‘"‘“"m" e Consulta/Atendimento Domiciliar #
s 1 o 1 Caonsulta 8 Consulta/Atendimento Domicliar &
" Grupos
PICS - Atividade Coletiva
PICS - Atividades Individuals
Aprendiz 30 2 o 2
Assistente Administrativo 40 i 0 1
Auxiliar Administrativa Il 40 b ] 1] 9
Gerente de Unidade de Sadde | 40 1 o 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Carga Quantidade Profissionais
Hordria Existents
Categoris Profissional/ Cargo j io | Necsssidade | Adminsietracs A Procedimento
Semanal Direta .
hiddico Ciinico Geral i i o i Consuits Médica
Médico Oinkco Geral 0 2 [1] 2 Consulta Médica g
Consulta Médica
Medico Generalista 44 1 1PMM o ConsultajAtendiments Domiciliar o MEdico
Médico Ginecologista 20 1 0 1| Consulta Médica
Meédico Pediatra 20 1 ] 1 Consulta Médica
Médico Psguiatra 20 1 Q 1 Consulta Médica
Consulta do Enfermeairo
Enfemako 0 4 i 4 [Consuha/Atendimento Domiciiar de Enfermeira
Auuiliar de Enfermagem 30 12 o 12 Visita Dornicillar
Tratamento iniciade ~ Ti elinico restaurador
Cirurgidio Dentista 20 2 ] F Ti Prdtese
Consultas/atendimentos
Auniliar de Sadde Bucal o 2 0 2
Assistante Social 0 3 8 3 wm:-:mmmmmm
P St a0 2 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiclliar
Fisi 30 1 ¢ 1 ?mgumwmmm
i %0 1 0 1 mlWMMWW
jdico Ginecol 0 1 0 I mewwmmmnmﬂdly
tricloni . 1 0 1 Cansulta & Consulta/Atendimenta Domicillar
Pictlogo 0 3 o 2 Consulta & Consulta/Atandimenta Domiciliar




Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro

Visita Domiciliar

Grupos

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar |

ﬁ':umml.n iniciado - Tl elinico restaurador

Carga
Herdria
Jormnada
Semanal
0 1 1
30 i 1 Consulta Médica
40 1 1 Consulta Médica
Médico Ginecologista 10 ! 1 Consulta Midica
Médico Ginecologista 20 1 1| Consulta Médica
Médico Padiatra 20 1 1 Consulta Médica
@0 3 § Consulta do Enfermeiro
30
o
20

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar

Educador Fisico 40 1 m & Consulta/Atendimento Domiciliar i
| p 2 i 2 EE-WAWW ‘a:
= % i o R m.m@_mmm Domiciliar
o . o % mh-mwwm Domiciliar ﬂ'_
Maédico Ginecologista 20 4 G 1 mh e Consulta/Atendimento Domiciliar _%_
7= 2 5 1 mn e Consulta/Atendimento Domiciliar
Peictiogo o 3 i 5 mmmu@__mm Domiciliar

PICS - Atividade Coletiva

I

Consulta Médica

ConsultafAtendimento Domiciliar do Médico

Consulta do Enfermeiro

Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfarmairo

14
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Técnico de w 40 [ '] B Visita Damicifiar
Comunitdrio de Saide 40 18 [i] 18 Visita Domiciliar
Consulta e Consulta/Atendimente Demiciliar
Assistents Social o 1 1] 1 s
Consulta & Consulta/Atendimento Domiciliar
Farmacéutico 36 1 o 1 Erubos E\
| Consuita e Consulta/Atendimento Domiciliar
Fisioterapeuta 30 1 43 1 c
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
40 1 : = e 1%—
Fonoaudidlogn i a
Médico Ginacologista = 3 o 4 Consulta & Consulta/Atendimento Domicitiar E%
Consulta @ Consulta/Atendiments Damiciliar
7 —
Nutricionista 40 2 o -
PeicBlogo 40 1 o 1 Consulta & Consulta/Atendiments Domiciliar a
| Consulta e Consulta/Atendimento Damicillar f
Terapeuta Ocupacional 20 1 o Gripos E

PICS - Atividade Coletiva

15

PICS - Atividade Coletiva

36 14 0 14
36 5 0 5
Farmacéutico EL i <] 1
Médico Clinico Geral 12 13 ] 13
Médico Pediatra -] 1 0 1
Médico Pediatra 12 7 0 7
| Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrative 40 ] 0 1
Auxiliar Administrative II 36 10 ] 10
Gerente de Unidade de Sadde Il 40 1 o 1
Técnico de Farmicia 36 4 0 4
Carga Profissionais
Horiiria Existents
Categorin Profissional/ Cargo Norwols. | Macassiilade | Adutnivbenc A Procediments
Semanal Direts kel
Médico Clinico Geral 20 3 1] 3 Consulta Médica
Médico Ginecologista 10 1 0 1 Consulta Médica
Médico 20 1 o 1 Consulta Médica
Miédico Pediatra 20 1 [ 1 Consulta Médica
—— | Consulta do Enfermeiro
s . o 3 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro
| Aundliar de Enfermagem 36 10 1] 10 Visita Domiiliar
Assistente Social 20 1 0 1 Eﬂuﬂlmmmmﬂﬂh
Farmaciutico Py 1 o 1 Consulta @ Consulta/Atendimente Damiciliar ﬁ
Tratamento iniciado — T ciinico restaurador
CirurgiSio Dentista 0 2 a 2 Tl Pritese
atendimentos
Auxiliar de Sadde Bucal 0 1 1 1

PICE - Atjvidedos Indhvidusis




| Agente de Saude
Aprend:z

Auxiliar Administrativo Il

Aunillar de Enfermagem
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Miédico Clinico Garal

Médico Pediatra
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Ausiliar Administrativo ||

Gerente de Unidade de Sadde ||
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Consults Médica

Consulta Médica

Consulta Médica

Consulta Médica
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Consulta Médica
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Consulta do Enfermeiro

Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro
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Vislta Domiciliar

o |G O olao|o|o|o

e

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar |

Grupas

& |8 |5 & B|lBslEEE

o
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Consulta @ Consulta/Atendimento Domiciliar

Grupos

[Tratamento iniciado ~Ti clinico restaurador

Ti Prétese
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Auxiliar de Enfermagem |
Enfermeirn

"Meédico Clinico Geral

Médico Clinico Geral
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Consulta Médica

20 3
Consulta Médica '
Miédico Generalista 44 1 1PMM o Consulta/Atendimento Domiclliar do Médico 14
Medico 20 2 0 F] Consulta Médica
Médico Pediatra 10 1 0 1 Consulta Médica
Médico Pediatra 20 1 o 1 Consulta Médica
| Médico Psiquiatra 20 B 0 1| Consulta Médica iﬁ_
Consulta do Enfermelro
Enfarmeiro ha A 9 4 [ ComuitafAlerilimente Damiia de Bferrosiia ad
Auiliar de Enfermagem 36 1 0 1 Visita Domiciliar
i Soital 2 3 3 1 m-mwmmmmmuw
. . = A & 3 m-wwmmnumum
Tratamento iniciado — Ti clinico restaurador
20 Ti Protese
0

30 F
40 1
Auniliar Administrativo Il 40 10
Auniliar de Enfermagem 36 11 o 1
Enfermelro 36 4 [} 4
Farmacéutico 36 1 0 1
Médico Clinleo Geral 12 14 a 14
Médico Padiatra & 2 0 2
Médico Pediatra 12 7 a 7
| Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrative 40 1 [] 1
Auxifiar Administrativa Il 36 10 0 10
Gerente de Unidade de Sside a0 i o 1
Técnlco de Farmacia 36 5 Q 5
| ASSISTENCIA DOMICILIAR (EMAD / EMAP)
Carga Quantidade Profissionais
hordria Exlstents
Categoria Profissional/f Cargo jornada | Necessidade | Administrach A Procadimenta
samanal Direta —_—
Aundliar de Enfermagem 30 4 1] 4 Visita Domiciliar
40 1 0 1
30 1 ] 1
40 1 [+] 1




Visita Domiciliar

Visita Domniciliar

Visita Domiclilar

Visita Domiciliar

Mimero de pacientes em acompanhamento
Mimero de Pacientes admitidos izados

e
o Gl e

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Ihl“*l '.' " idad “'-I -“ s A Procedimento

semanal Comtratar

Direta
O ST 30 [ 0 4 | Visita Domiciliar
Enfermeiro 40 1 o 1 Visita Domiciliar
i 30 1 0 1 Visita Domiciliar
40 | 1 0 i ﬁ
mmummw

|| T
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2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogio da equipe e participantas do programa.

Enfermelro Programa Pal
Médico Clinico Geral

1D
2 Idosos em acompanhamento
1
1

Augiliar Administrativo Il
Coordenador de Equipe de
Salde

& |&8] |B5|5|3

OBSERVACOES: * Recomenda-se que o Coordenador seja Assistente Social
1) Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Salde da Pessoa |dosa/SMS e respectivas interlocugBes regionals.
2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogio da equipe e participantes do pragrama.

Carga Quantidade Profissionais
Horiiria Enistente
Catagorin Profissional/ Cargo X ; idad 5 A Procedimenta
Semanal Direts D
Asslstente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 5 0 5
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmaclutico 40 1 0 1
Médico Clinico Geral 10 1 a 1
Midico Psiquiatra 20 2 1] 2
Piichiogo 40 ] 0 3
T a0 3 ] 3
Matriclamento em Atenclio Bdsica
Consulta/Atendimento Domiciliar {0
Pacientes com cadastro ative
Redutor de Danas 10 2 ] 2
Assistente Administrativo 40 1 o 1
Auniliar Adminkstrativo || 40 3 1] 3
Gerente de Unidade de Sadde Mental 40 1 0 1
Dicineiro 30 1 o :
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Técnico de Farmacia

M
m
.m,,. waniA
; flololalolalololefolalo
wmmﬁn;u g|=|Rle|s
I
it
ki

Consulta/Atendimente

Matriciamento am RALUE

Pacientes com cadastro ativo
Acolhimento

ot _.m,?. ot
ofolelefafe mmM,nu olalelale
SUEEEE wmm“yuu 8l9/¢|ris
- §
m i
HEE |
RN g
i L

Matriclamento em Atengio Bdsica
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Consulta/Atendimenta Domiciliar

Gerente de Unidade de Saude |

Técnico de Farmacia




'smzmsuzs:aa[iii|

s | [ s | o [ s |t | e i
==-==-====nﬂ!§

| | i [ | i s ot [ |

8|8|28|58/8

z|;

=

i iH

il
!
5




?.EDE DE

RO
i
gt
e,
P
1l
5 M
§
3

N# leitos orupados

de Unidade de Saide |

Redutor de Danas
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Clinica Geral

Enfermairo
Assistents Social




WE DE
SAUDE

10

5
21

10

i

Auwdliar Administrative || - Dlurno

Auiliar Administrativo |l - Naturno

Gerente de Unidade de Saude ||

Supervisor de

s o

C&imﬁui-m

Miédico Clinico Geral - Notumao

Médico Pediatra - Diurna

Ausxiliar do Enfermagem - Dlume
Auxdllar de Enfermagem - Noturno

Gerente de Unidade de Sacde ||

- Diurng

Supervisor de

Téenico de Farmidcia
Tiéenico de Farmicia




Conforme autorizado pela STS Penina, houve redugho na met de consultas dos seguinies profss

Que:

(1) Qs cirurgies gerals destinam & horas semanals para realizagio de cirurgias e 6 horas para peguenos procadimentos;

24

Categoria Profissional/ Cargo m"""h Necessidede w‘“ A Procedimenta
Satasl Direta Contratar
Assigtante Social 3n 3 o 3 3 -
Coordenador de Miédica 40 i 0 1
Enfermairo - Diurno L] 19 o 19 e
Enfermeiro - Noturno 36 4 0 4
| Enfermeiro 40 1 0 1 el =
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
FarmacButico 36 5 o 5 —= =
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidiogo 20 2 0 |
Médico Anestesista 12 7 o 7 ——=
Midico Medicina do Trabalho 0 1 1 o
Nutricianista 40 i o 1
Técnicao de Enfermagem L 68 o 68 E—— =
Técnicao de Enfermagem - Notumo 36 4 0 4 I
Supervisor Enfermagem a0 2 o 1
Médico 12 ] 0 8 Consulta Médica
Midico Cirurgido Geral (1) 12 2 0 2 Consulta Médica 2
Médico Cirurgido Pedidtrico [ 1 0 1 Consulta Médica 12
Midica Cirurgilio Pedistrico [2) 12 1 o 1 Consulta Médica
Midico Plistica (3] 12 1 0 1 Consults Médica
Medico Dermatologista (4 1 10 0 10 | Consulta Médica 2
| Médica Endocrinalogista 12 a 0 4| Consulta Médica
Médico Gatroenterologista 12 E] o ] Consulta Médica
Médico Gatroenteroiogista 20 1 0 1 Consulta Médica
Meédico Geriatra 12 2 0 2 Consulta Médica 2
higdico Ginecoiogisia - Coiposcopia {5) io i ] i Consuita Medica
Médico Ginecologista - PNAR 1 3 o 3 Consuita Médica
Médico Infectolegista 12 1 ] 1 Consulta Médica
Médico Mastologista (6] 12 3 0 3 Consulta Médica E
Médico Neurniogista 10 1 0 1 Consuita Midiea
Midico Neurologista 20 3 0 3 Consulta Médica )
Médico Neurologista - infantil (7] 12 2 ] 2 Consulta Médica
Midico Ofta 12 4 a 4 Consulta Médica
Médico Ortopedista |9) 12 9 a ] Consulta Médica
Médico Otorrinolaringologista 20 3 1] 3 Consulta Médica
| Médico Otarminolaringologista 10 1 0 1| Consulta Médica
Médico Otorrinolaringoiogista (10) 12 1 0 1 | Consulta Médica E
12 2 0 2
3 1 [1] 1
10 1 o 1
12 3 [ 3 ”E’—
12 E] o 3
12 3 ] 3 2
12 3 1] 3
40 2 ]
30 E] a
40 5 0
36 ] 0
EL] 50 g
40 0 0
40 1 [
36 2 a
a0 1 o
40 4 [}
40 F] o
40 1 o
36 15 0
36 4 1]




CIDADE DE
SAO PAULO
sAUDE

(2] O crurgido pedidtrico destina B horas semanals para cirurgias;

(3] O cirurgifio plistica destina & horas semanals para drurgias;

(4] Os dermatologistas destinam 38 horas semanals para realizagio de procedimentos;

{5} A carga hordria total da médica ginecologista ¢ destinada para os exames de colposcopia;

(6] Um mastologista destina 3 horas semanals para bidpsias;

(7} Um médico neurclogista - infantil destina 2 horas semanais para realizagio de matriciamento;
(8] Um oftalmologlsta destina 2 horas semanals para realizagdo de mapeamento de retina;

(9) Um ortopedista destina 6 horas semanais para realizag3o de cirurgias e 3 horas para pequenos procedimentos;
{10} O otorrinolaringologista desting 4,5 horas semanais para realizacio de nasofibroscopia;

(11} Os urologistas destinam 12 horas semanals para cirurglas;

{12} Os vasculares destinam 5 horas semanals para cirurgias,

Médicos Dermatologistas — . ' 125 ¢ 384 |
Procedimentos

* Distribuidos entre as especialidades: cirurgia geral, cirurgia pedidtrica, cirurgla pldstica, cirurgla ortopédica, clrurgia de mio, cirurgla proctolégica, ||
cirurgia uroldgica e cirurgia vascular.

Hospita! de referéncia para o HD Penha: HOSPITAL MUNICIPAL TATUAPE - DR. CARMIND CARICCHIO

w_{ﬂm Quantidade de mm umm-
ESPECIALIDADE CIRURGICA procedimentas St upnd:.uhi::
Médicos Cirurgides 12 0 - =
Médicos - Procedimentos 3Eh 24 38

* Distribuidos entre as especialidades: cirurgla geral, dirurgla pedidtrica, cirurgia pldstica, drurgia ortopédica, cirurgia de méo, drurgia prociolégica,
cirurgla uroldgica, elrurgia vascular o cirurgia ginecoldgica.

** Distribuldos em procedimentos dermatoldgicos, uroldgicos e exérese de nodulo de mama.

Haspital de referéncia para o HD Penha: HOSPITAL MUNICIPAL TATUAPE - DR, CARMING CARICCHIO

A [CTRLIE l.-n-p-‘-.-?u.-

A TR, Y S S [ S SR | R it Bt L —
Carga hordria semanal em Quantidad Mata ciringica mensal " : ‘I (BPA)
drurgia / pequenos sl I* [AIH]} - entre todas as P

ESPECIALIDADE CIRURGICA PCh——— especialidudes especialidades
Médicos Cirurgibes 12 0
Médicos - Procedimentos hsdl el

-uhuwa-mumruuummmwwuﬂﬁn,mm cirurgla ortopédica, cirurgla de mio, cirurgia proctologica, |
dirurgia uroldgica, cirurgia vascular e drurgla ginecoldgica.
** Distribuldos em procedimentos dermatoldgicos, urolgicos & exérese de nddulo de mama.

Hospital de refergncia para o HD Penha: HOSPITAL MUNICIPAL TATUAPE - DR. CARMING CARICCHIO

== TONIO ESTEVAO DE CARVALHO
EXAME META MENSAL - COM LAUDD
Radiclogia - Uitrassom Geral 00
EXAME META MENSAL - COM LAUDO
Radiciogla - Ultrassom Geral 700

Audiometria 120
Colonoscopia / Endoscopia 482 |
Colposcopia 80




Densitometria 300
Ecocard|ografia Adulto a0
Ecocardiograma Fetal
Ecoestresse com teste farmacoldgico sem meta
Eletrocardiograma Livre dermanda
Eletrocardiografia com laudo 100
Eletroencefalograma em vigilio 80
Eletroneuromiografia 200
Esplrometria 120
Estudo Uradindmico 128
Holter 150
Mamografia 900
MAPA 80
Mapeamento de retina s#m meta
com bidpsia 32
Otoneuroldgico (Teste Vestibular) &0
Pungdo Mamiria sem meta
Ralo-X Livre demanda®
Teste ergométrico 200
Ultrassom Geral 2858
US Doppler Vascular 130
U5 Obstétrico com Doppier/Morfolégico i
U5 Tiredide e Doppler Dutros 20
Bidpsia de prostata
Bidpsia de tiredide 24
OBSERVACOES — SADT:

1} Os servigos de Radiologia deverdo estar disponiveis no horirio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de respansdval téenico nos casas em que ndo houver essa PROFISSIONAL da SMS.
2] A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais & demals despesas para a reallzagio de todos o3

exames, inclusive os laudades, na quantidade solicitada, iInclusive despesas com descarte de residuos.
1 De m“d-nlm-ﬂmﬂ.“u- eitenstalaris ndlesdse a calhldn Hmwmmu mer s Aerie

=) Lk axammaz oe anaiamis PATOE0Recd & CHoRITIANIE INEICIS0E & cONIB0L ROl procedmmar oL Afma fefan

realizados pelos serviges indicades por SMS, sam Bnus para a CONTRATADA.

4) D agendamento de exames deve prever percentual de absentelsmo, disponibilizando ndmero de vagas a malor,
5} Todos os exames realizados deverfio ser registrados no Sistema de Informacio do SUS.

&) Na categoria Ultrassonografia Geral estiio contidos os seguintes axames: abdémen superior, abddmen total,
aparelho urindrio, articulagio, bolsa escrotal, prastata por via abdominal, préstata por via transretal, tirecide,
transvaginal, pélvico, segundo agenda orlentada pela STS/CRS.

Eulstente Metas Mensais

1 Conforme consta na Portaria 5515 Ke 7292023,

F] pardgrafo dnico: "No caso de servigos executadas no
4 Embito de contratos de gestio, os Indicadores de
b

e &

gue trata o caput serfo considerados indicadores de
menitoramento para cfcitos das deposiches da
Portaris SMS n® 333/2022

e [ i | e

RN -
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MEDER AMBULATORIAL 24 HORAS 1547.012,66 | 154200266 | 154201266 | 154201266 | 6.168.050,65 )
AMA ENG GOULART - DR, JOSE AMA 24K - ASSISTENCIA MEDICA
| PIRES AMBULATORIAL 24 HORAS 154400436 | 154400436 | 154409436 | 154409436 | 61763776
AMA - ASSISTENCIA MEDICA
AMA MALRICE PATE AMBULATORIAL 524,355 BB 534,355 85 524,155 46 524.355 05 1.D97.413,45
AMA/UBS INTEGRADA CANGAIBA
- DR, CARLDS GEMTILE DE MELLD | LIRS - UMIDADE BASICA DE SALDE 304.535,19 304.536,19 304.536,15 304 536,19 1218144, 78
AMASUBS INTEGRADA CANGAIDA | AMA -
+ DR. CARLOS GENTILE DE MELLD | AMBULATORIAL 411.735,96 A11 335,96 411.23596 411,335 96 1644.943.84 ||
AMASURS INTEGRADA CANGAIDA
- DR, CARLOS GENTILE DE MELLD | CONSULTORIO DE RUA 248.849,26 248.849,25 T4EE43,26 248,849,726 95,397 08
AMASUBS INTEGRADA CHACARA
CRUZEIRD DO SUL - ZELIA LM ANA - ASSISTENCIA MEDICA
DORD AMBULATORIAL 476.191.55 47619155 476.191,55 476,191,558 1.804.766,21
AMA/UBS INTEGRADA CHACARA
CRUZEIRD DO SUL - ZELIA L
DORD ESF - ESTRATEGIA SALDE DA FAMILIA 454.337,73 454.337,73 454.337,73 454.337.73 1817.350,53
AMASUBS INTEGRADA PADRE AMA - ASSISTENCIA MEDICA
MANDEL DA NOBREGA AMBULATORIAL 533,854,223 533.854,22 533.854,23 533.854,22 2.135.416,E8
AMA/SUBS INTEGRADA PADRE
MANOEL DA NOBREGA LIBS - UNIDADE BASICA DE SALIDE 354.920,85 154 920,95 154.970,9% 354 920,95 141968381 || |
AMA - ASSISTEMCIA MEDICA
AMASUBS INTEGRADA VILA SILVIA | AMBULATORIAL 47193221 #71.932.23 471.932,23 471.932.23 1.B87,728,94
AMASURS INTEGRADA VILA SILVIA | UBS - UNIDADE BASICA DF SAUDE 419.905,00 419.905,00 419.805,00 419.505,00 1.679.620,00
CAPS AD || CANGAIRA CAPS Il ALCOOL E DRDGAS 323.657,04 323.657.04 F21.657.04 323.657,04 1 794.628,17
CAPS ADULTD Il VILA MATILDE CAPS Il ADULTD 57936125 529.361.25 52636125 529,361,25 2117, 845,02 || |
CAPS AD 1l PENMA CAPS I ALCOOL E DROGAS 564.703 36 S64,701,36 S64.703,36 564,700,356 1256.813,44
CAPS INFANTD JUVEMIL Il PENHA, | CAPS 1l INFANTO JUVENIL 516.78L85 51678185 526.781,85 526.781.85 2.107.127,38 || |
LER il - LENTRU ESFELCIALIZADD BN
CER Wi PENHA REABILITACAD Il 301.421,50 301.421,50 301.421,50 30142150 1.105.587,58
CER | - CENTRO ESPECIALIZADD EM
CER PAROIUE ARTHUR ALVIM REABIUTACAD | 113.071.00 11307100 113.071,00 113.071.00 452 284,02
CODRDENACAD TECHICO
ADMIMISTRATIVA 0% - CG-
020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA | ADMINISTRACAD - UNIDADE
5T5 PEMNHA GEREMCIADA D5 1.158.262,23 1.158.262,73 1158.262,23 1158.162,23 4.633,048,92
AMAJUBS INTEGRADA CANGATBA
- DAL CARLOS GENTILE DE MELLD | ATENCAD DOMICILIAR - EMADEMAR BE.546,34 BE.546,34 85.546,34 8654634 346.185.35
| UBS JARDIM = VLA
w ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAP 13350061 133.509,61 133.509,61 133.509,61 534.038 46
| UBS LARDIM SAO NICOLAU ATENCAD DOMICIUAR - EMAD/EMAP B5.656,40 B6.656,40 B6.656,40 86.656.40 M5.525.58
| S VILA GRANADA - DR ALFREDD
| FERREIRA PAULING FILHO ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAP B6.656,40 51 B5656,40 3662558 ||
| HOSPITAL DIA PENHA HOSPITAL 28 HORAS 4,49E919,70 | 4.495.913,70 | 449691870 | 449691970 | 17.987.578.78 |
| HOSPTAL DUA PENHA APDIO DIAGNOSTICO 556.679.90 556.879,90 556.879,90 556,879,580 2237.515,60 |
TRESIDENCIA TERAPELITICA PENHA | SAT Il - SERVICO RESIDENCIAL
- MESTA TERAPEUTICO NI 127991 21 117.991 21 127.991.21 137.941, 21 511 964 06
| L5 ANTONIO ESTEVAD DE
} CARVALHO ESF - ESTRATEGLS SAUDE DA FAMILA GE1.7E5.54 GHL.TEY, 54 EB1.765, 54 6H1.765,34 172708215
| UBE ANTONIO ESTEVAD DE
| CARVALHO AROID DIAGNOSTICO 63.859,39 63 859,39 £1.859,39 61.859,39 185.437,57
U5 DR, ANTOMIO PIRES
| FERREIAA VILLALOBD ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 675.600,54 675, 600,54 B75.680,54 E75.90,54 2.702.762,15
| UBS CIDADE PATRIARCA - DA,
HERMENEGILDD MORSIM JUNIOR | LIBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 38587432 385 874,32 3587432 35,874,327 1.543.497,29
UBS ENGENHEIRD GOULART - DR
JOSE PIRES LIAS - UMIDADE BASICA DE SAUDE §17.20734 517.207,34 §17.207.34 5§17.207,34 1068 A29,36
UBS ENGENHEIRD TRINGADE LUBS - LINIDADE BASICA DE SALIDE 37015122 | 370.05122 | 37015122 | 37015123 | 1A4R0.604,90 |
UBE LARDIM - VLA
TALARICO ESF - ESTRATEGEA SAUDE DA FAMILIA £44.158,18 44, 159,18 [44,158,18 B44. 198,18 1576.792,74
UES JARDIM SAL FRANCISCO | ESF - ESTRATEGLA SAUDE DA FAMILIA 557.649,43 557.649,43 567,649,431 557.649,43 2.270.597.71
UBS LARDIM SAD NICOLAL ESF-ESTRATEGIASAUDEDAFAMILIA | BISSE784 | BISO6TE4 | BISHET84 | E15.96784 3.263.871,37 |||
UBS PADRE JOSE DE ANCHIETA LS - UNIDADE BASICA OE SALDE 418.338.13 418.138.13 410.338.13 418.338.13 1673.352.53 |||
RS VILA ARICANDUVA LIRS - LIMIDADE DE SAUDE 4135100 65 415 109,65 435,109 85 435.108 &5 1740 438,81
UBS VILA ESPERANCA - DR. CASSIO
| MTTENCOURT FILHO LIRS MISTA 854.0%8,62 150,000, 62 B59,090,62 459,098, 62 1436994, 40
| UBS VILA ESPERANCA - DR. CASSIO | Al - PROGRAMA DE ACONPANHANTE
WITTENCOURT FILHO DE IDOSO 125.340 96 118.340,96 129.340.96 139.340,58 517.363.84
UBS VILA ESPERANCA - DR EMILID
SANTIAGO DE OUVEIRA LS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 369,304 62 369.394,62 169,394 £7 36030463 | 1ATTETE 4 |
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UBS VILA GRANADA - DR ALFRECD

RA | UBS - UMDADE BASICADESAUDE | 4561030 | 45621020 | 45621020 | 45621020 | 1824.88080,
UBS VILA GRANADA - DR ALFREDO | PAI - PROGRANA DE ACOMPANHANTE
FERAEIRA PAULIND FLHO DE iDO50 13065407 | 13065407 | 13085407 | 13065407 | 53261637 |
UES VILA GUILHERMINA - DR,
AMERICD RASPA NETO ESF-ESTRATEGIASAUDE DAFAMILA | 47839513 | 42820513 | 42829513 | 42829513 | 171318058
UBS VILA MATILDE - DR RUBENS
DOVAL UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE 39285509 | 392ms509 | 30285509 | 39285509 | 157142035
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTD
CAPS AD Hl PENHA ADULTO -TPO | 134,763 134,763 134.7 134,763,056 536.057.21
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— ]
| ERR TN
11.390.738,42 11.390.738,42 | 11.390.738,
1.429,440,90 1.439.440,90 1.429.440,90 | 1.439.440,90
907.695,16 907.695,16 907.635,16 907.635,16
1.646.329,45 1.646.329,45 1.646.329,45 | 1.646.329.45
4.250,00 4.250,00 4,250,00 4,250,00 17.000,00
02.03.01 Suprimento de Informatica 1.265,00 1.265,00 1.265,00 1,265,00 5.060,00
02.03.02 Material de Escritorio 59.818,52 59.818,52 59.818,52 59.818,52 2139.274,09 |
02.03.99 Dutros Materiais de Escritério - . - . .
02.04.01 Combustiveis 146167 146167 1.461,67 146167 5.846,67
02.04.02 Material de Limpeza #50,00 850,00 850,00 850,00 3.400,00
02.04.03 Uniformes & Rouparia Hospitalar 7.602,75 7.602.75 7.602,75 7.602,75 30.411,00
02.04.04 Géneros Alimenticios 16.713,62 16.713,62 16.713,62 16.713,62 66.854,46
02.04.05 Despesas de Transporte - - - - -
02.04.06 Material de EP| 7.065,34 7.065.34 7.065.34 7.065.34 28.261,36
17 56 17.995,56 17.995,56 17.995,56 71.982,23
20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
124.563,15 124.563,15 124.563,15 124.563,15 498.252,62
Til= i E:
15.000,00 15,000,00 15.000,00 15,000,00 60.000,00
73.781,64 73.781,64 73.781,564 73.781.64 295.126,57
678.290,39 678.290,39 678.290,39 | 678.290,39 | 2713161
710.724,66 710.724 66 710.724,66 710.724,66 | 2.842.898,
26.088,01 26.088,01 26.088,01 26.088,01 104.352,03
150.097,66 150.097,66 150.097,66 | 150.097.66 | 600.390,63
129.961.24 129.961,24 129.961,24 129.961,24 519.844,96
10.473.96 10.473,96 10.473,96 10.473,96 41.895,84
145.103.40 149.103,40 145.103.40 | 14910340 | 59641362
619.142,22 619.142.22 619.142.37 | 619.142,22 | 247656887
9.540,00 9.540,00 9.540,00 8.540,00 38.160,00
4,056,175,62 4,056, 175,62 4.056.175,62 4,056.175,62 | 16.224.702 47
1.209.979,11 1.209.979,11 1.209.979,11 | 1.209.979,11 | 4.839.916,4§
150.000,00 150,000,00 15000000 | 150.000,00 | 600.000,01
40.150,31 40,150,31 40.150,31 40.150,31 160.601.23 |||
77.080,51 77.030,51 77.030,51 77.030,51 308.122,04
75.909,33 75.909,33 75.909,33 75.909,33 303.637,31
152.979,75 152.979,75 152.979,75 | 15297975 | 611.918.09
295.114 63 295.114,63 295.114,63 29511463 | 1.180.458,53
193.705,55 193.705,55 153.705,55 153.705,55 774.822,19
192.363,46 192.363 46 192,363,456 192.363,46 763.453,84
54,244,856 54.244,50 94,244,860 94.244,86 376.975,4%
39.349,50 35.349.50 39.349,50 39.349,50 157.398,01
460,00 460,00 460,00 460,00 1.840,00
69.612,17 69.612,17 69.612,17 69.612,17 278.448,67
1!'!
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SAUDE

ANEXO IX -~ DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E SERVICO

TERRITORIO DA PENHA
UBS INTEGRADA CHACARA CRUZEIRD DO SUL - ZEUA L M DORO {SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
corgl Existente de 5MS:
semanal autarquies
AGENTE COMUMNITARIO DE SAUDE a0 18 (1] 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL a0 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO N 40 1 1 (] 1
ASSISTENTE SOCIAL ] 30 1 | o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 a0 7 o 7
ENFERMEIRO ESF an 3 0 3
APRENDIZ 30 2 o 2
MEDICO GENERALISTA a0 3 o 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 ¥ 1
FARMACEUTICO 36 1 D 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 | o 6
FISIOTERAPEUTA 30 1 [ 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 o 1 |
| NUTRICIONISTA 40 2 o : 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 0 1 0 1
| psicLOGO 40 1 0 1 Al
& v~ TOTAL 50 [ 50
AMA INTEGRADA CHACARA CRUZEIRO DO SUL - ZELIA L M DORO __(SETEMBRO A DEZEMBRO 2073)
Bgh Existentes de SMS:
Categorla profissional/Cargo Hardria/jornada Mecessérla/Completo | munldpalizade,
semanal sutarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o
ALXILIAR ADMINISTRATIVO I - i § 36 10 o
| AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 14 0 ]
ENFERMEIRD 36 5 0
FARMACEUTICO 36 | 1 0
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE i 40 1 [1]
APRENDIZ 30 1 0
MEDICO CLINICO GERAL 12 13 o
MLDICO PEDIATRA B! & i 2
MEDICO PEDIATRA | 12 ol i}
TECNICO FARMACIA I 36 4 0 4
i Ve, ;r_: = - _'.m_- -;": "'. | 58
UBS ANTONIO ESTEVAO DE CARVALHO {SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Ctageste promitonsl Cngn Hoririaflomada | et | eratio, | 3
samanal autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 24 0 24
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 o 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 PR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1t 40 10 0 10
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 o | 2
DENTISTA CLINICO 40 T i 0 2
ENFERMEIRD ESF 40 4 0 & ]
FARMACEUTICD ] 40 [ il 1 o 1
FARMACEUTICO 0 1 '] 1 '|
+
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CIDADE DE
e SAO PAULO
SAUDE

MEDICO GINECOLOGISTA

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1l

APRENDLZ

MEDICO GEMERALISTA

TECMNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO FARMACIA

TECNICO EM SALDE BUCAL

ASSISTENTE SOCIAL

|

EDUCADOR Fisico

FISIOTERAPEUTA

FONDAUDIOLOGO

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

588885 8\5 55153

e f e | | | s | e | B (P P S e

et~ — TORAL_

[ﬂuunh—-uuuunﬁuuu

'ﬂﬂ:ﬂﬂﬂﬂlﬂﬂﬂﬂﬂﬁ"ﬂ

UBS DR. ANTONIO PIRES FERREIRA VILLALOBO

Categoria profissional /Cargo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PADMOCAD AMBIENTAL

8|8

AUXILIAR DE ENMFERMAGEM

ALUXILIAR ADMINISTRATIVO |

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

ASSISTENTE SOCIAL

I

T . | | Ty

DERNTIS A CLINICD

ENFERMEIRO ESF

FARMACEUTICD

FARMACEUTICO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1l

APRENDIZ

MEDICO GENERALISTA

TECNICO DE ENFERMAGEM

Emﬂuuum”n-nﬁnpug

TECMICO FARMACIA

TECMICO EM SAUDE BUCAL

5888888288843

i T J——

o

'UBS JARDIM MARINGA - VILA TALARICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il

AUMILIAR DE SAUDE BUCAL

DENTISTA CLINICO

ENFERMEIRD ESF

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il

APRENDIZ

MEDICD GENERALISTA

58(5/8(58 (5852 58 Igf

MEDICO PSIQUIATRA

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO FARMALCIA

TECMICO EM SAUDE BUCAL

S LTI ESE R EE [0 P P o T LR LY PR e [

e R R R R R N - S
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ASSISTENTE SOCIAL _ 30
= i 37 -
UBS JARDIM SAO FRANCISCO | (SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Carga Cuantidade
profissional /Cargo Nocussdris/Completo
Categoria Hardria/jomada
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 40 18
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENT AL 40 1 ] G
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 10 1 1
ALXILIAR ADMINISTRATIVO || 40 8 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL =——— 40 2 2
DENTISTA CLINICO A0 — ¥ — z
ENFERMEIRD ESF a0 3 3
FARMACEUTICO a0 1 1
FARMACEUTICO Eli] 1 1
FISIOTERAPELITA 30 1 3
FONDAUDIOLDGO 40 1 i
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 1
APRENDIZ 0 2 2
MEDICO GENERALISTA 40 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 2 2
PSICOLOGOD 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 5 5
TECHITD FARMATIA 40 2 E
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 i o -3
TERAPELTA OCUPACIOMAL 0 1 0 1
LS TE— 60 & i f
Existente de 5MS:
mm H:I:“;Ht m"m"nlm”l“m Intatutivle.
samanal eaipen,
: autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 6 o 16
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 i 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 i o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO || a0 12 o 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 3 0 3
DENTISTA CLINICO a0 a 0 3
ENFERMEIRD ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 2 o 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 [1] 1
APREMDIZ 30 i o @
MEDICO GEMERALISTA 40 6 1 5
TEENICO DE ENFERMAGEM 40 12 [1] 12
| TECICO FARMACIA 40 2 0 2
TECNICD EM SAUDE BUCAL 40 1 o 1
- . i 1 ; E 3 ':“. * : i i
| UBS VILA GUILMERMINA - DR. ANTONIO RASPA NETO (SETEMBRO A DEZEMBRO 2
O Existente de SMS;
Categoria profissional/Cargo Woréria/jomada | “""""'"_.m_._. __‘“"“-
semanal
autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 o
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CIDADE DE
SAO

PAULO
SAUDE
APRENDIZ 30 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 a 1
ALXILIAR ADMINISTRATIVO i 40 7 0 7 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 a i
FARMACEUTICO 30 1 o 1
FARMACEUTICD a0 | 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 o 1
MEDICO GENERALISTA 40 3 o 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 (] B
TECNICO FARMACIA 40 2 0 2 I
- — ToTAL a7 0 a ||
LS INTEGRADA CANGAIBA - DR. CARLOS GENTILLE DE MELLO |SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Cargs Enistemie de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horiria/jormada mm ..mm
semanal sutsrquico
AGENTE DE SAUDE 30 1 2 |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 w0 | 7 o 7
| AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 1 1
DENTISTACLINICO 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 3 0 3
FARMACEUTICO 36 1 0 1
APRENDIZ = z o z
MEDICO CLINICO GERAL 20 3 o ]
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 (1] 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 [ 1
s ; e = =
AMA INTEGRADA CANGAIBA - DR. CARLOS GENTILLE DE MELLD [SETEMBRO A DEZEMBRO 2023}
Carga Existents da SM5:
semanal Nemlein/Compivto "'Mm-‘
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| | T g 0 9
AUXILIAR DE ENFERMAGEM T 36 10 o 10
FARMACEUTICO 36 1 o 1
ENFERMEIRO s | 5 0 5
GERENTE DE UNIDADE DE SAODE 0 40 1 o 1
APRENDIZ 30 1 0 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 12 o 12
MEDICO PEDIATRA | & 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 8 [ 6
| TECNICD FARMACIA 36 5 0 5
—— T TOTAL 52 0 5
UBS INTEGRADA PADRE MANOEL DA NOBREGA [SETEMBRO A DETEMBRD
i Existente de 5M3:
Categoria profissional/Cargo Horirifjormada | R | niceattaso, | 3
semanal autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD . 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 s . o | b
ASSISTENTE SOCIAL f 30 1 ] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| a0 8 0 8
AUNILIAR DE ENFERMAGEM 36 1;. o l_.l
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SAUDE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 0 2 o 2
DENTISTA CLiNICO 0 2 o 2
ENFERMEIRD #0 3 o 3
FARMACEUTICO 15 1 o 1
APRENDIZ 30 z a 2
MEDICO CLINICO GERAL 0 3 o E]
MEDICO CLINICO GERAL 0 1 0 1
MEDICO GINECOLDGISTA 10 1 o 1
MEDICO GINECOLOGISTA 0 1 0 1
'MEDICO PEDIATRA 30 1 o 1
MEDICO PSICLIATRA 0 1 o 1
i - ToTAL 38 o ”m
Hmmwmm {SETEMBRO A DEZEMBRO 2023}
P, Existents de SMS:
Necessérla/Completa | munidpalimade, | a
samanal
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO || £ o
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 6 o
ENFERMEIRD 38 o
FARMACELTICO 3% 0
| GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 0
APRENDIZ a0 o
MEDICO CLINICD GERAL B o
MEDICO CLINICO GERAL 12 o
RAE PSPy DCMATD & = ™
TR RFIALAS T R ar PN ] o ]
MEDICO PEDIATRA 12 o
TECNICO FARMACIA 6 0
T T e ] o
UBS INTEGRADA VILA SILVIA A DEZEMBRO 2023)
~ Carga
_ semanal autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 ]
| ASSISTENTE SOCIAL an 1 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10 0
AUKILIAR DE ENFERMAGEM 36 11 0
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL g 2 o
| DENTISTACLINICO 20 3 0 |
ENFERMEIRD 40 O 0
FARMACEUTICO 36 1 0
APRENDIZ 10 2 a
MEDICO CLINICOD GERAL 20 3 o
MEDICD GEMERALISTA *PRMM a4 1 1
| MEDICO GINECOLDGISTA 0 2 o
MEDICO PEDIATRA 20 1 o
| MEDICO PEDIATRA 10 1 0
MEDICO PSIQUIATRA 20 | 1 o =
T T % om “ 1
| AMA INTEGRADA VILA SILVIA {SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
G Existente de SMS:
e i Necessdria/Completo | municpalizado,
autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o
ALRILIAR ADMINISTRATIVO 1 36 10 o




AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD

GERENTE DE UMIDADE DE SAUDE 11
APREMDIZ

FARMACEUTICO

MEDICO CLINICO GERAL

olojlolo c|lo|la

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PEDIATRA

Kﬁhl.’ﬂﬁﬁﬁﬁﬁ

.

TECNICO FARMACIA L

|
HAEEREPITNAL 4 P TR P N

E
|
|
l
|
i
|

Existente de SMS:

|

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

¥

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO N

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUNILMAR DE SAUDE BUCAL

DENTISTA CLINICO

FARMACEUTICO

MEDICO GEMERALISTA *PRM

ENFERMEIRD

FARMACEUTICO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |

R S e i

MEDICO CLINICD GERAL

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

L L L L R e A e R - R LR LT A

TECNICO FARMACIA

- -

:_l_ﬂ_'ﬂ'Hbﬂﬂﬂ:clbbbuﬂn<nn}ﬁanall

‘MMPHHHNHumlnpuHﬂE;HH
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|
|

APRENDIZ

|':ll:l

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

DENTISTA CLINICD

ENFERMERD

LA el - R PR

FARMACEUTICO

FISIOTERAPELITA

8lia(s|nluiz(sss[a]s l%ﬁ Is|3|z(n(xis8|5(5 8]0 8 |xlssla]s|a l;.ﬁ'

FONOAUDIOLOGD

GERENTE DE UNIDADE DE SALUDE |

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICD CLINICO GERAL

ninmmm_a:ummsm

|
|

MEDICO GINECOLDGISTA

88 8588

MEDICO PEDIATRA

HHHTHHNHMHiuhquﬂ:nHHH

eloioolalc|le|la|lelelalalalelalels

e | |

MEDICO PEDIATRA

[
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PSICOLOGO

| EER TR ]
ajlo|o oo

|
5

E
g !
T A

Exigtanta de SMS:

5

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD

FARMACELTICO
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |
APRENDIZ
MEDICO CLINICO GERAL

Mnunnﬂnulnn:uiana

d

{
|
|
|

H-!HH_‘NIHIIHH-II-EE

{-{ETR TR I TR R [V PR PR E § vl 3 T 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40
MASSISTENTE SOCIAL | £
4a
an

ALXILIAR ADMINISTRATIVO 1| |
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ALNMILIAR DE SAUDE BUCAL
DENTISTA CLINICO

EMFERMEIRD

FARMACEUTICO

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA
FONDALUDIOLDGO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |
MPRENDIZ

MEDICO GENERALISTA *PRAM
MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO GINECOLDGISTA
MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIGUIATRA
NUTRICIONISTA

PeICALOGD

TECNICO FARMACIA

m—:.j e | TOTAL
| UBS VILA ESPERANGA - DR. EMILIO SANTIAGO DE DUVERA

S 8&5|5\88|2 858 LEEBSE

unuunuuuu|uuuuuumnﬂwnu

ot profedenalit

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE SOCIAL
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B 25t

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il

J

AUNILIAR DE ENFERMAGEM

AUKILIAR DE SAUDE BUCAL

DENTISTA CLINICO

ENFERMEIRD

FARMACEUTICO

|

FARMACEUTICD

GEREMTE DE UNIDADE DE SAUDE |

APRENDIZ

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICD GINECOLDGISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PEDIATRA

thuuiupuhumuu

TECNICO FARMACIA ==__

.

lﬁau-un.ﬂﬂnninnunnun|

1
guuuunwuununuuzu
% |

Categoria profissional/Cargo

AGENTE TECNICO DE SAUDE

AFRENDIZ

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

B | pa s

ALXILIAR ADMINISTRATIVO Il

=

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE SAUDE

AUYILIAR DE SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DENTISTA CLINICO

ENFERMEIRD

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLDGO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO GENERALISTA *PMM

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

zatsasszsszsssasgssslgﬁ slaemnnesesasssls

MEDICO PSIGUIATRA

MNUTRICIONISTA

PSICOLOGO

TECNICO FARMACIA

ol Lol Ll e e o B Ll L e O L ol 0 LR B VR =R H- £ TR 1 P

NS

F"NNHHHMHHHM'HFM&NHNHE
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i{

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ul

AUNXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

FARMACEUTICO

DENTISTA CLINICD

s 88 E 5883

W e e
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ENFERMEIRD 40
FARMACEUTICO a0
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40
APRENDIZ a0
MEDICO CLINICO GERAL n
25
20
40
a0

MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA
OFICIAL ADMINISTRATIVO
TECNICD FARMACIA

i

do il r
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UES VILA ESPERANCA - DiL. CASSI0 BITTENCOURT FILHO

Existante de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hordriafjornada

1
|
i
i

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL
AGENTE TECNICO DE SADDE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD
ASSISTENTE SOCIAL

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO il
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUNILIAR DE SAUDE BUCAL
ALIXILIAR DE SAUDE BUCAL
COORDENADOR DE PAVS
DENTISTA CLINICD

DENTISTA CLiMico

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD ESF
FARMACEUTICO

MEDICO GENERALISTA *PMM
GERENTE DE UNIDADE DE SALUDE I
APRENDIZ

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO CLINICO GERAL

MEDICO GEMERALISTA

MEDICD GINECOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQLIATRA

OFICIAL ADMINISTRATIVO
TECNICD DE ENFERMAGEM
TECNICO FARMALIA

TECNICD FARMACIA
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|8|8|s|s s|sisglals
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TECNICO EM SAUDE BUCAL

&0 oo o o|lolo|=ooclojeisolojoo| oocloolo ololel-=lo s

|
|

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40
ASSISTENTE SOCIAL 30
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0
30
30
20
40

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
DENTISTA CLINICO
ENFERMEIRD

I
Rt

w0 e e




FaRMACEUTICO
FARMACEUTICO
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE |
APRENDIZ

MEDICO CLINICO GERAL
MEDICO CLINICO GERAL
MEDICO CLINICD GERAL
MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA
TECNICO FARMACIA
EDUCADOR FISICO
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGOD

sasgzanssssnssss
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PSICOLOGO
—— TOTAL

EMAD CANGA[SA (SETEMBRO

LS
=
i"ﬁlﬂﬂiﬂﬁﬁﬂﬂﬂnﬂﬂﬂﬁﬂﬂ
|é|u

Categoria profissional [Cargo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD T
FISIOTERAPEUTA

MEDICO CLINICO GERAL

== i TOTAL
EMAD UBS JARDIM MARINGA - VILA TALARICD

Categoria profissional/Cargo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30
ENFERMEIRD 40
ik
40

FISIOTERAPEUTA
EDICO CLINICD GERAL |
i e ] TOTAL

e —

TSRS F )

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD
FISIOTERAPEUTA

MEDICO CLINICO GERAL

e : TOTAL

Categoria profissional /Cargo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRD
FISIOTERAPEUTA

MEDICO CLINICO GERAL




CIDADE DE
E SAO PAULO
SAUDE

EMAP JARDIM MARINGA (SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Existente de SMS;
She Quantidade Estatutirie,
Culgavin professaayOuge Hordria/lomada | ygcessiria/Completo | municipaizado, m
autarquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I a0 1 0 1
FISIOTERAPEUTA EL A 1 i] 1
FONDAUDIOLOGO 40 1 ] il
NUTRICICNISTA 0 1 o 1 |l
PSICOLOGO 40 1 0 1 1l] |
— ToTAL & o L5 .
[PAI) DR. CASSIO BITTEMCOURT FILHO - VILA ESPERANCA
Cacga
Categoria proflssional/Cargo Hordrafjomada
semanal
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - PAI 40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I | 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ! 40
COCRDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE | 40
ENFERMEIRD PROGRAMA PAI | 40
MEDICO CLINICO GERAL | 20
- . . oA
[PAI) DR. ALFREDO FERREIRA PAULING- VILA GRANADA
g

|
4
.
1
I
I

semanal i
ACOMPANHANTE COMUNITARID - PAI 40 10 a 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l ) 40 1 o 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2 |
CODRDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 o 1|
ENFERMEIRO PROGRAMA PAI B j a0 1 o 1 |
MEDICO CLINICO GERAL [ 20 1 0 1
doig——— - TOTAL ] 16 0 !
'CAPS ADULTD 11l VILA MATILDE (SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
P Existente de SMS;
Categoria profissional/Cargo Horérla/jomada | Quantidade TSk,
= ol Macessdria/Completo | munldpalizado,
s autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 a0 4 o 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - DIURNO 16 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 7 o 7
EDLICADOR FISICO 40 1 o 1
ENFERMEIRD 40 F 4 1] 2
ENFERMEIRD - DILURNO % | 2 1 0 3
ENFERMEIRO - NOTURND *® 4 0 I
FARMACELITICO 40 1 o 1
SERENTE DE UNIDADEDESALDE i i o i
MEDICO PSIQUIATAA 20 3 o T a
OFICINEIRD 20 2 o 2 |
PSICOLDGO 40 4 0 4 |
TECNICO FARMACIA 30 — 1 0 EW
TECNICO FARMACIA 40 1 0 i
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
40 1 9/
|




CIDADE I!Em
SAUDE
=== ; oL | Y
Chige Existante de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada |\ osssria/Completo | municipalizado, m
semanal autarqules
AGENTE REDUTOR DE DANOS 0 i 2 _ o 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o i
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 o 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM a0 L] 0 5
ENFERMEIRD a0 2 0 i
FARMACEUTICO 40 1 1] 1
GERENTE DE UINIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 ] o LB
MEDICO CLINICO GERAL 10 1 o 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 o 2l
OFICINEIRO ET] 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECMICD FARMACIA 40 1 1] i
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 o 3
u . TOTAL 29 o
CAPS AD Il PENHA
Carga
Categoria proflssional/Cargo Hordria/jornada municipalizado,
semanal m
AGENMTE BEDUTOR DE DANDE | 0 2 o 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO : 40 1 (] i
ASSISTENTE SOCIAL L] 3 i} 3
AUXILIAR ADMINSTRATIVO || 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - DIURND 36 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 & o 6
ENFERMEIRO - DIURND 36 4 0 4
ENFERMEIRD - NOTURNO T 4 0 4
ENFERMEIRO 40 j | 2 o 2
FARMACELTICO 40 1 | 0o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I| 40 1 0 1
MEDICD CLINICO GERAL 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO an 2 1 0 2
 PSICOLOGO 40 4 0 4
TECNICO FARMACIA 40 1 L. - 1 ]
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
SRR - L O A a8 0 o
'CAPS INFANTOUUVENIL I PENHA (SETEMBRO A DEZEMERO 2023)
Existente de SMS:
Catoarosonacare e el [ I
— sutarquica 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 0 3 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUNMILIAR DE ENFERMAGEM - DIURNG 6 7 o 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - NOTURND 36 5 o &
ENFERMEIRD 40 i 2 0 2
ENFERMEIRD - NOTURNO 36 4 o 4
ENFERMEIRD - DIUAND 35 4 0 4
FARMACEUTICO [T 40 1 o 18
41




CIDADE DEw
SAUDE .
FONDALIDIOLOGO : 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il l 40 1 0 1
MEDICO PIQUIATRA | 0 3 ] 3
DFICINERD . | 30 Fl 0 2
PSICOLOGO 40 a 0 [
TECNICO FARMACIA a0 1 0 1 1] |
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 2 0 2
:;_ks_“- e * TOTAL : a7 [ Al
| UNIDADE DE ACOLMIMENTO ADULTO MISTA PENHA {SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Coign Existents da SMS:
Suans autarquico |
AGENTE REDUTOR DE DANOS 6 10 1 o 10 ] |
| SUPERVISOR DE SRT | a0 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 2 0 2 || |
e TOTAL B [] 1 []] |
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA PENHA NI {SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Carga Existente de SMS:
Quantidade Estatutdirio,
gl gy Horéea/)ornads | ecessiria/Completo | municipalzado, | a
autarquico j
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
ACOMPANHANTE COMUNITARIO - SAT £ 10 0 10 |
SUPERVISOR DE SRT 40 1 o 1
P ey TOTAL 2 o | Al
CER Il PENHA (SETEMBRO A DEZEMBRO
Carga Existente de SMS:
: Quantidade Estatutirio,
Categorla profissional/Cargo w_—u Necesséria/Completo | municipatizado, | &
autarquico .
ASSISTENTE S50CIAL 30 1 0 $
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 | 0 14
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 A o 5
APRENDIZ 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 ] 1
FISIOTERAPELTA 30 5 b 5
FONOAUDIGLOGO 7 1 6
MEDICO OFTALMOLOGISTA - HC 20 1 (1] 1
MEDICO OTORRINDLARINGOLOGISTA - HE 20 2 [1] 2
MEDHCD FISLATRA T 20 1 o 1
MEDICO NEUROLOGISTA - HC 0 . _1 1] 1
MOTDRISTA 40 1 o i
PSICOLOGO 40 F] 1] 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 30 3 0 3
o= = TOTAL 2 3 :
CER PARCIUE ARTHUR ALVIM (SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
SIS Existente da SMS:
Cingorts peolistional/Curge “'"m"“""" Necossiria/Completo | municipalizado,
autarquica
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 3 o 3
APRENDIZ 30 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 o 1 ]
FISIOTERAPEUTA 30 | 3 1 o 3
FONDAUDIOLOGO 40 2 o 2
PSICOLOGO 0 1 T 0 1
TERAPELITA OCUPACIONAL | 30 2 0 e

S
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|
b

AGENTE DE MANUTENGAD - ELETRICISTA

ANALISTA DE SAUDE MEDICD MEDICINA DO TRABALHO

APRENDIZ

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - NOTURNO

ASSISTENTE SOCIAL |

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ||

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il

AUXILIAR DE MANUTENCAD

AUXILIAR DE MANUTENGAD - NOTURND

CODADENADOR DE INTERLOCUCAD MEDICA

EE;E‘IEEEEEEGEHEI

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD - DIURNO

ENFERMEIRO - NOTURND

ENFERMEIRD ESTOMATERAPEUTA

6

. L 14]

FARMACEUTICO | 40
FARMACEUTICO 6

FONOAUDIGLOGO 20

GERENTE DE UNIDADRE DE SAUDDE I 40

Hmmmn 12
MEDICO CABDINLNZIETA 13

MEDICO CIRURGIAD GERAL

MEDICO CRURGIAD PEDIATRICO

MEDICO CIRURGIAD PEDIATRICO

MEDICO CIRURGIAD PLASTICO

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

MEDICO GASTROENTERDLOGISTA

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

MEDICO GERIATRA

MEDICO GINECOLDGISTA - COLPOSCOPIA

MEDICO GINECOLOGISTA PNAR

MEDICO INFECTOLOGISTA

MEDICO MASTOLOGISTA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO NEURCLOGISTA

MEDICO NEURDLOGISTA - INFANTIL

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO DRTOPEDISTA

MEDICO OTORRINGLARINGOLOGISTA

MEDICD OTORRINOLARINGOLOGISTA

MEDICO OTORRINDLARINGOLOGISTA

MEDICO PNEUMOLOGISTA

MEDICO PNEUMOLDGISTA

MEDICO PNEUMOLOGISTA - INFANTIL

MEDICO PROCTOLOGISTA

MEDICO REUMATOLOGISTA

MEDICO URDLOGISTA

MEDICO VASCULAR

NUTRICIONISTA

CRIENTADOR DE FLUXD
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SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
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CIDADE DE
ﬂ SAO PAULO
SAUDE

TECNICO FARMACIA - Hmum

— - W

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40 2 o z
TECNICO DE ELETRONICA 40 1 o 1
TECNICO DE ENFERMAGEM E 68 ] ]
TECNICD DE ENFERMAGEM - NOTURND 36 4 a 4
TECNICO FARMACIA 16 15 0 15
TELEFONISTA 36 P o 4
N s ro—
'AMA MAURICE PATE (SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)
Cargs m*“ﬂ
semanal sutarquice
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE 50CIAL £ 1 0 1
AUXELIAR ADMINISTRATIVO i 3k 8 0 8 ||| |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRD a0 1 o 1
ENFERMEIRD 36 P 0 4
FARMACEUTICO 40 1 ] 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1l 40 1 0 1
| APRENDIZ 30 3 0 3 |
MEDICO CLINICD GERAL 6 1 o 1
MEDICO CLINICO GERAL 12 17 0 w7 (|
MEDICO PEDIATRA 6 5 o 5
MEDICO PEDIATRA 12 7 o |
TECMICD FARMACIA 36 4 a 4
=5 S | _TOTAL L8 o 1= i
e = — !
S Existente de SMS:
semanal A
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 i
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 - DIURNG a6 10 0 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |i - NOTURNGD 36 10 0 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - DIUAND ET 16 0 16
AUXILIAR DE ENFERMAGER - NOTURMND 16 14 1] 14
ENFERMEIRO - DIURNO 36 10 o w
ENFERMEIRD - NOTURND kL 10 o 10
FARMACEUTICO £l 1 o 1
FARMACEUTICO 40 i o 1 |
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il a0 ] 0 1
APRENDIZ 30 3 4] 3
MEDICO CLINICO GERAL - DIURNO 12 24 0
MEDICO CLINICD GERAL - NOTURND 12 1 0
MEDICO PEDIATRA - DIURNO 12 14 o
MEDICO PEDIATRA - NOTURNO 12 BT o
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 40 1 0
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - NOTURND 36 F] 0
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 40 1 o
TECNICO FARMACIA - DIURND 36 4 [
6 5 o
168 o

o e p

(SETEMBRO A DEZEMBRO 2023)




CIDADE DE
ﬁ SAO PAULO

Categoria profisional/Cargo

e

Existente de SMS:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO [l - DIUAND

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURND

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - DIURNG

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - NOTURND

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD - DIURND

ENFERMEIRD - NOTURNO

FARMACEUTICO - NOTURNO

FARMACEUTICO

GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE )

APRENDIZ

MEDICO CLINICO GERAL - DIURND

MEDICO CLINICO GERAL - NOTURNO

MEDICO PEDIATRA - DIURND

BiEk8s|snsisisininisininies

MEDICO PEDIATRA - NOTURND

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - DIURND

| SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - NOTURND

TECNICO FARMACIA

R R ERE

_timmmm

S Jon

guuuun.ﬂzgﬂ

m'um

i

- l
-

1

|
|

i

AGENTE DE SAUDE

AGENTE SOCIAL

AUXILAR DE ENFERMAGEM

ENFERMEIRD

ASSISTENTE S0CIAL

COORDENADOR DE EQUIFE
MEDICO GENERALIST,

sls&8|&5/8(5|8 8

et f e | e | | Ben | e | s | e | O

E-ll-l-ll-n-!u.hu.hn

Médicos que est3ono P.S

A entidade adota a contrategio exclusivarmente de profissionals médicos, mitigada de pessoas juridicas e celetistas para prestacio de atend|
médicas. Ambas consagradas, legalmente permitidas, que respaitam o cariter [iberal da profissio @ que possibilitam o atendimento ao
piiblica com a qualidade esperada. No quadro acima, para o quantitativo de proflssionals médicos relacionados a médicos de AMAs, |8-se carga

horaria, didria & ndo semanal.
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SAlDE

il
Este quadro deverd ser considerado para o acompanhamento das atividades da equipe, conforme consta na Portaria SMS

ANEXO X ~ INDICADORES DE MONITORAMENTO

% 729/2022 (Pardgrafo (nico. No caso de servigos executados no dmbito de contratos de gestdo, os indicadores de que trata o chput
serdo considerados indicadores de monitoramento para efeitos das disposigdes da Portaria SMS n® 333/2022.).

PRODUGAD: DESCRICAD, METODOS DE CALCULGD, META DE ACOMPANHAMENTO E FONTES UTILIZADAS

INDICADORES DESCRICAO FORMULA DE CALCULOD PREVISTO e
ACOMPANHAMENTD
' I 11
&m st Iﬁd:.':‘u Proporgdo de possoas om N® de pessoas em situagio da rua L
situacio de rua cadastradas nas cadastradas no e-5U5 AB na . Parimetro: 100% el
ml “-"'"u""“ equipes em relagio a0 previsto CA/Total de cadastros de oL AMpar s Meta: 90% eSU3
o CHR F e por ACS [aCR) pessogs previstas x 100
ProporgBo de peisoas em
Proporgio de pessoas siteagio de rua cadastradas nas | NP de pestoas em situacioderua, | aril
em situagho de rus equipes, atzndidas por qualquer | cadastradas nas oCR, atendidas mnﬁ:mum& Parimetre: 100% smi‘
cadastrades nas cCR, profissional da equipe do CHR, peles prafissionais do CNA pelo da} i Mat '.I'DI!- ida
acompanhadas com ne minimo 1 [uma) visitaou | menos uma ver no més/ Total de i o
mensalmente pelos CNR consulta ou procedimento ao | pessoas cadastradas na eCR x 100 ™
ks

ProporgSo de consultas | Quantidade de consultas médicas | N® die consultas do médico da eCR c eiric na Rua
médicas reallzadas no ds eCR realizadas b pessoa em realizadas b pesson &m situagio Médica -250 Parimetro: 100% sigh
s em relaglo so situagiio de rua em refagiio ao de rua cadastradas / N® de Meta: 70% i
prevista para o CNR previsto para o CNR consultas médicas previstas x 100 consultes Il

N® de consultas do enfermeiro da
Propordo da consiltis | _Proporviodeconsultedo | ockrealtadas d pessoaem | Consubbrionamua | o . o _
Sl e e situaciio de rua cadastradas/ N? Médico -250 Mhots: TO5% SHGA
I AT e ] o e de consultas do enfermeire consultas bl
pravisto para o ONR relagiio ao previsto para o CNR previstas x 100

QUALIDADE: DESCRIGAD, METODOS DE CALCULOD, META DE ACOMPANHAMENTO E FONTES UTILIZADAS,

humﬂuhn;m
em stuacio de run Proporcio de gestantes em N¥ de gestantes cadastradas nas | Acompanhamento
cadastradas nas eCR, situagio de rua cadasirades nas | eCR acompanhadas por médico | no minimo mensal
acompanhadas CR e ascompanhadas pelo médico | ou enfermelro pelo menos uma de todas as
mensalmente por ou enfermeiro mensalmente nas vez no més/ N de gestantes gestantes
médico ou enfermeiro UBS efou eCR cadastradas x 100 cadastradas
nas UBS ¢/ou eCR

N® da criangas em situagio do nea - Ew”a"::“m |
Propor¢ao de criancas Propomio de oriancas em com kdade Bt 6 anos, 11 meses & idade gt O 11 |
em situacho do rua com | situaglio de rua com bdade st 6 | 29 dias cadastradas nes eCR com 1';::'.“ Il
idade até & anos, 11 anos, 11 meses ¢ 29 dias, esquema vacingl atuslizado e Pardm EIGH
meses e 29 dias cadastradas na eCR com {hodes W vacnes precontades. | T eirades com '_';‘u"m“ vacing
cadastradas nas eCR calenddrio vacinal atuslizade | para faixa etdrfa - PMI)/ NE de '““;M'd'” e o 5U§
com calendfriovacinal |  [todas as vacinas preconlzadas crizngas eom até & anos, 11 '“""““d -
atuatizada para falxa etdria - PMI) meses & 29 dhas em situsglo de ““gm ‘

PR EAtstrntis e SQUPS R 100 | ‘e stiets - P I
» o e W de pessoss em situscho de rus, |

cadastradas nas eCR, com

em situagio de rua Proporgio de pessoas em dein de TR Acompanharmanta |
cadastradas nas eCR situago de rus com diagnéstico mﬁmm s €M TRAMEND | o rsal du pessas i S o,
com diagndstico de de T8 cadastradas nas eCR que P “lp - em situscio de rua Mets: 70% =SUShE
Tuberculose [(TB) realizaram acompanhamento . ".":‘mn“" P 5 s PSR com . +
acompanhadas mensal R s meriee tuberculose
B eCR/eRR, com diagnéstico de TBx |I

100




ﬁﬁka“ Lo
saUDE |
Proporgio de peisoas WO de pessoas em sttuaglo de rua, [l
em situagio da rua Proporgio de pessgs em cadastrados nas eCR, com Red CA
eadnstradas nas eCR situacio de rua cadastradas nas tratamento iniciado em até 15 Infcio oportuna do Parkmetre: 100% Siste
com diagnéstico de nas eCA com diagndstico de Sfilis dias da data do dlagndsticode | tratamento da Siilis Meta: S0% Est |
Sifils & Infclo de que tenharm Iniciado tratamento | Siilis/NE de pessons em situagio na PSR - de
tratamento em até 15 | em até 15 dias epds o diagnastico, | de rua, cadastrados nas eCR, com Adgqulrigla
dins do diagnéstico diagndstico de Sifilis x 100 ||
|
|
|
Proporsko de pessoas | Proporgio e pessonsfaduicas) | (LIRPSIIICCEUEL, | | Merigho da presso [
"“-]" b r"l - """“""“"“,H '“""f"“"‘” #CR que realizaram sferigio d "l et ey s SIGA 4
s rvpl bisgsiivip o :Inﬂuhlpuhmm ; oy = e-5U5 AR
com aferigio de pressio | de pressiio arterlal, no minimeo ﬁmwmmmﬁ: adultas cadastradas |
arterial mensal pelo CNR | uma vez no més, pelo CNR 6 Fuan Endastrides nas a0 %100 nas eCRfeRR I
I
o "'“'"h"“m""“"m Quantidade de abordagens Abordagern em |
pastons am thuscho de realizadas pels eCR em pessoas NE de sbordagens realizadas PREEOES BT i SIGH
vk em situagio de rus situagio de rua
riipldos realizados
[HIV/Hepatites/Sifills),
pela olR, am pessoas mmrd";m“mdph NE de testes ripidos realizados Tostagmon ripida b sﬁl+
em situagho de rua realizaca pels eCR em pessaas | ;o apives Sifills bl b e SUSAD
cadastiadis  * om situacio de rua cadastradas situacio de rua
gestante ofertar |
testagem ripida mensal
Froporgiio de pessoas com [
F98), ref ""IMIFI:?*H' N de pessoas em situagio de rua
L]
Proporglia de pessoss | acompanhamenta de forma ;":’" "i“'u"':"ﬂ'“ i
em situacho de rua compartlihada unto 3s redes ik "‘ﬂﬁ"&‘.“""’.m
cadastradas nas eCR intra & Intersetorials, em refaglo :?;:s“m A0 DE E i -
com Transtormo Mental | 20 numero de usudrios com T cla
(TM) - CID FO & F99- Caastr sk, !!EDEIH‘FMEM’EHEI?M referéncia dos
ascrnpanhadas da farms | feferoise i % de MA  ATENGAOD BASICA® codige | usudrios nos demais o SiGA e
compartihada coma | estratéglas que promavam a 0301089027 ho més/ Totalde | pontos da rede que eSUSAP
RAPS e demals articulagho com outros pontos de pesiaus e shusgio de rus 3¢ Rrerem
equipamentos conforme | atenclo da rede de sadde, cauatradies nas ScR/RAK com necessirios
a necessidade do educachio, ustia, assisténcia | e carao d¢ Teve
usisdrio. social, direitos humanes e outros, dlagndstioo de aigum -
R de sadde mental por profissional
iR s de sadde?" no cadastro X 100
territdeio.
Proporgio de pessoas com
transtomos mentais relacionados
mm[”un[“l:ﬂuum“ N* de possoas em situaco de rua
Froporgic de pessoas e ds Hanor: cadastradas nas eCR/eRf com |
em situagio de rua Ot na it e prilicen pelo menos um langamento do
cadastradas nas procediments "SAUDE MENTAL -
oCR/aRR cam e agbes do campo da sadde & dos | " .ape ne pEpliCAD DE DANOS | Fedusdo dos danos |
direltos humanos realizadas de - decarrentes do
ST maneira artieulada inter ¢ NARTENCIO BISCN belen. | o nachvo o sees ol
refacionadaes ao uso toriah i 030202900-1 no més/ Total de o SUS s
necivo de dicool e s pess0as em situacio de rua dlcuol # utres
curtras drogas stendidss nieeiuay Sonos e A cadasiradas nas sCR/eRR com drog: !
em agBes de reducliode | Diopticomocialdecorrentesda | T gy e ey use de |
g uso de substincias psicoativas, flcool®
asmpliam culdado e acesso aos a/ou "far veo de outras
diversos pontos de atenclo, droges” no cadastro X 100
Incluldos squeles gue ndo tém
relagio com o sisterna de sadde.
[
|
47 i
|
|
— - — i

<



