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Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde
TERMO ADITIVO N® 112/2023
DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.NTCSS

Publicado no BLO.E.
DiaGdr efijdd By 184

PROCESSO: 2014-0.337.134-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: FUNDACAO DO ABC

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE SAO MATEUS.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORCAMENTARIO PARA O PERIODO DE 01/05/2023 A 31/08/2023.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rig, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63,
— Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA
MARIA PIASS| BERTELLI, Cocrdenadora Regional de Salde, e de outro lado, a FUNDACAO DO
ABC, gualificada como Organizacao Social no Municipio de Sao Paulo nos autos do processo
administrative n® 2008-0.227.839-8 (Certificado de Qualificagdc n® 011), com CNPJ/MF
§7.571.275/0001-0, Inscrita no CREMESP sob n® 926776, com enderego a8 Av. Lauro Gomes, 2000 -
Vila Sacadura Cabral - Santo André — SP - CEP 09060-870, neste ato representado por LUIZ MARIO
PEREIRA DE SOUZA GOMES, portador da cédula de identidade RG n° () inscrita no
cPFMF sob n° QD ccnominado CONTRATADO, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n® B.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, &
sua regulamentagio, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXV, da Lel Federal n® 8.666 de 21 de
junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N®
R0O09/2015 - SMSINTCSS, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades e Servigos de Salude objetos deste CONTRATO DE GESTAQ séo as abaixo

nomeadas:;

« CNES 2787881 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM TIETE | - OSCAR PEREIRA DA SILVA (ESF)

« CNES 3738647 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA IIl (ESF)

« CNES 2787342 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS (EAB+EACS)

« CNES 2787873 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (EAB+EACS)

« CNES 2788527 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO Il (ESF)

« CNES 2069059 - CAPS IJ Il SAQ MATEUS

« CNES 6391869 - CEO Il SAO MATEUS

« CNES 7393822 - CER Il JARDIM TIETE |

« CNES 7393822 - APD - CER Il JARDIM TIETE |

« CNES 6391869 - HOSPITAL DIA SAD MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS GONCALVES

« CNES 6391862 - SADT - HOSPITAL DIA SAQ MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS
CONCALVES

e CNES 2075423 - PA SAO MATEUS

« (CNES 7889844 - EMAD IGUATEMI

« CNES 7889844 - EMAD SAQ MATEUS

« CNES 7889844 - EMAD SAO RAFAEL

« CNES 7889844 - EMAP SAO MATEUS

« CNES 2788276 - PAI IGUATEMI

« CNES 2788535 - PAl SAO MATEUS

e SESMT

« (CNES 3219887 - UBS CDHU PALANQUE (ESF)

« CNES 2027038 - UBS CID SATELITE SANTA BARBARA (EAB)

» CNES 2752298 - UBS JARDIM TIETE Il (ESF)

« CNES 2787881 - UBS JARDIM COLORADO - DR. JOSE PIRES (ESF)

« CNES 2027011 - UBS JARDIM CARRAOZINHO (ESF)

« CNES 2786931 - UBS JARDIM DA CONQUISTA | (ESF)

« CNES 3219771 - UBS JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

« CNES 2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO (EAB+EACS)

« CNES 2788152 - UBS JARDIM NOVE DE JULHO (ESF)

« CNES 2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU - DR GONCALO FELICIANO ALVES (ESF)

« (CNES 2787741 - UBS JARDIM ROSELI (EAB+EACS)

« (CNES 2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA (EAB)

« (CNES 4049853 - UBS PARQUE SAQ RAFAEL - DR® ORA ROSEN (EAB+EACS)

« CNES 2788489 - UBS RECANTO VERDE DO SOL (ESF)

« (CNES 4050061 - UBS RIO CLARO (ESF)

« CNES 2788535 - UBS SAO MATEUS - NAIR ALVES DE REZENDE NORIMBENI (EAB+EACS)
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CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/05/2023 a 31/08/2023 o orgamento global de custeio no
valor de R$ 85.701.530,19 (oitenta e cinco milhdes setecentos e um mil quinhentos e trinta reais
e dezenove centavos).

2.2. O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte:

MAI/23 JUN/23 JUL/23 JuL/23 TOTAL
Valor a ser
repassado por SMS RS21.425.38254 | R$21.425.382,55 | R%$21.425.382,55 | R$21.425.382,55 | RS 85.701.530,19
Valor Total R% 85.701.530,19

2.3. As despesas descritas onerardo as dotagtes orgamentarias vigentes, em fontes 00, 02 e 03.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Os valores efetivamente transferidos por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de

liguidagdo e pagamento no processo SEI 6018.2023/0000190-1.

CLAUSULA QUARTA
4.1. Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:

Anexa Il - Pardmetros para Fagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade;

Anexo IV - Quadro Explicativo;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgdo e Plano de Trabalho da Contratada, contendo o
Dimensionamento de recursos humanos por unidade;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Matriz de Indicadores de Monitoramento.
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CLAUSULA QUINTA
5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulzs do Contrato de Gestao n® R009/2015-

SMS.NTCSS.

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, &1 de o de 023

ey

U/ﬁ'{ (“/ / ' )
< s

Nilza Maria Piassi Bertelli Hugo Macedo Junior

Coordenadoria Regional de Fundagao do ABC

Saude Leste

Testemunhas:

A}:’q-ua;e WOH s0Ades B;“Ea Camfle 6a Silva Santos

gl F. 915.068.2
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO
g DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO - MAIO A AGOSTO/2023
) “é RECURSOS HUMANOS
S92 PRODUGAOQ QUALIDADE
= w
MODALIDADES DE | LINHASDE | E = EQUIFE
ATENCAO SERVICO s E Avaliagao: déficit de Equipe por Avaliagdo: metas de produgio Avaliagdo: metas e pontuagio
i E servigo estabelecido em assistencial estabelecidas para conforme Matriz dos indicadores
i 3 Contrato/TA cada Linha de Servigo de Qualidade
[
o : z =
w Calculo do valor Cilculo do valor Calculo do valer
| B Metas do desconto Mstas do desconto Wiatas do desconto
'_EEF 3591% Desconlo de 10%
EAB/EACS 22,48% sobre a
- i | 90% representatividade
ATEN{;AU Bﬁﬁiﬂ.ﬂ E-I B 1.15% Bacaoobs: Ao vilsr da linha de SEW.FQ'D
EMADIEMAP | 182% | . . | dePessoale () Desconto
F.E'Ih 12H 12.83% | de 1 DD%?:Ias Reflexos proporcional 8 meta
g aiiines correspondente aos 100% nao pontuada,
ATENGAO  |CAPS 210% | ~ASP°° | profissionais néo o . incidindo sobre 5%
AMBULATORIAL ; contratados et COITESRUNORMNE do Valor de Custeio
ESPECIALIZADA / _GERE_APD 1.50% | estabelecidas éontorime Plano de 90% a ITEEIE I'IE:U do raspectivo més,
REDES CEO 0.54% Trabalho c”;'*ﬁg?j:; ZPI'EE'?;
e sobre o Valor
TEMATICAS |1 + SADT 7.35% do Custeio do
URGENCIAE respectivo més.
EMERGENCIA |7 9,72% |
Vs
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ANEXO Ill - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
TIPO DE MES
INDICADORES | \\nicADOR INDICADOR JANZ3|FEVI23|MARIZIABRIZI MANZ3|JUNI23|JULI23 AGOI23|SETI23[0UTIZ3NOVI23| DEZIZ3

Gestao . ' '
a1 Participativa Fungionamento do Conselho Gestor a3 25 50
Qz Parieipacao 0 Isolicitagoes da Owidoria 25 50 50 50

Clualidade do  |Avaliacio de Pronlusrio e Fichas de
Q3 atendimento Atendimento 25 50 25
Q4 Satide da ICalendario Vacinal 20 25
Qs Crianca IConsulla RN baixo risco 33 20 33 25
a8 Educagio Wprovagho & Execucdo do Plano de 25
Permanenta  |[Educacio Permanente pela CRS
o7 MNumero de Consullas de Pré-Natal 25 25 20 25
Q8 Sande da mulher [Exames da Geslanie 25 25 20 25
Qg Consulla Odontoldgica da Gestante 25 25 20 25
Satide da pessoa

aio em situacio de |Pessoa em Situagio de Violéncia &0 33 25

vinléncia
o1 Vigilancia "Fubar:ulnse 34 20 34 25
a2 Sadde do ldoso  Wiencao a Saude da Pessoa ldosa 25 20 20

. Tratamento Odontologico Concluido
13 Satde bucal o= UBS - Satde Bucal 25 20 20
TOTAL 100% | 100% | 100% |100% | 100% [100% |100% | 100% |100% | 100% |100% | 100%
7
6
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ANEXO IV - QUADRO EXPLICATIVO - INDICADORES DE QUALIDADE
MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE PARA O CONTRATO DE GESTAD
Responsdvel
siglh | Tipo Indicador Descrigio do Indicador Calculo Parametro/Meta Fontede  |Perladicidadedal \/any orss
Verificagio Verificagao
da Evidéncia
tas das
reunibes dos 3 VeTES 40 ano,
Gestig | Funcionamento Rvaliagho das atas e reunido dos conselas b ) o inines realizadas em relagao ao | oromera: 100% -onselhos Fonforme matriz | Interlocutor da
Q1 | icioativa | 90 Conselho estoras dos unidades em relagio aos critérios " de realizaghies previstss pMata: 100% das reunices |- 0 e pontuaclo dos | Area Técnica
s Gestor phjetivos de validade @ publicizagio mensal e revistas realizadas R
Pariodo ndicadares
bnalmacdn I
de solicilactesireclamacdes com T ¥ vezes ao ano,
az | c Solicitagies da [N de solicitagies/reclamagbes atendidas em até Elatus arquivado/concluldol fechado Pardmetra: 100% formatizade conforme matriz | Area Técnica da
Ouvidona PO dias spondidos em até 20 dias em relagdo  Meta: 80% Suvidor SUS He pontuscio dos 5T
o total de solicitacies/reciamaches Indicadores
B de prontudrios ou fichas de atendimentos com
fodas os critérios atendidos para o senico:
» Assinatura efou cerificagdo digital (em casa de
prontudrio aletrémicol;
+ Descricho do exame clinloo;
we : . Parametro: 100%
Avalacio de Pfﬁa""".a deip agresics com b o prontulrios ou ) dﬂ Meta: 90% dos pronidirios (1 VEZES B0 ano,
Qualicade do Proniuario & DGR, tendimento com todos 05 critérics pu fichas de atendimento Prontudriol Fichagonforme matriz | Interiocutor das
Q3 | Registro do b Registro de avaliagio antropométrica tendidos para o servico, em relacho oo . .
. Flehas de o s lizdos atendendo a todas He atendimenta pontuacio dos | Areas Técnicas
tendimento Alendimento aimente em criancas da.2 a § anos"; mero du prohisrics oyl fichas da & requisitos aplicavels ao ndicadores
Reglstro de verificagio de pressio arterial dimnios andisados x 100 i :
esiralmente em hiperiensos®; e
Solicitagio da hemoglobing olicada
mesiralments em dabbticos”.
Aspectos 3 serem considerados apenas para
valiagio em unidades da AMencio BisicalUBS)
M di criangas com até 04 anos, 1 ard 4 m:: IdTau::bnnws i
. meses € 29 diss cadastradas na safade | 2 vezes an ano,
Q4 Satde da Calendaro xﬂiﬂgrm mr:ﬂ?gm;\:gﬁa =2 hacina com calanddrio vacinal em dia 1:;14 mﬁﬂh;“::?a: ﬁg Fichas espelho  ponforme matriz VIS e 5T
Crianga Vacinal el :l:las_ panforme a idade, em relacio ao tolal de - ; He vacinas/SIGA de pontusgio dos
Fompleto pars & idade y : : ina com calendario !
criangos nesta fnixs etdra cadastmdas [sibeedl wrridie: ol jndicadores
na sala de vacina x 100 aria "
N° e RN 06 Daixo risco com consulta | GA-5anae / Bl
i § ; Parametro: 100% Meta: 90% % K vezes ao ano,
Saideda | Consulta do RN B da nascidos vivas de balo riseo atendidos am realizada ate o décimo dia de vida, em i RN che. Biaieo risco com sistema de i (b iitaaBLSE da
as i té 10 dias de vida, em relagio sos refaghio oo total de RN de baixo risco : nformagino o ¢
Crianga | de Baixo Risco - ; ponsulla em até 10 dias de fe ponluacio dos Area Téonien
ncaminhados inhadas por maternidades SUS x enha a ;
ﬁm“' Vida realizada Stur |ndicadores
Apresentacho,
Aprovacao e M® dix atividades de EP realizadas, em arametro; 100% tario das 1 vezes ap ano,
Qs Educagio | Execugdodo [% de alividades de Educagia Permanente (EP)  pelagiio ao nlmero de atividades eta :90% das atividades tividades conforme matriz. | Interooutor da
|Pasmanante Plano de  poalizadas previstas no plano de educagio revistas para o pariodo realizadas no He pontiacio dos | Area Técnica
Educagio permanante para o pariado x 100 ealizadas perindo ncficadores.
Parmanante
-
(£
—_— 7 / ; /-""'
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Aprovado pela
CRS
" div gestantes cadastradas com DPP -
NG d para o periodo da medigio com O7 Faramatro: 1009 Lﬁ.‘iﬁaﬁaﬂ; R W vezes ao ano,

7 Salide da Con o :u fe de pestantes com 07 consultas ou mais de consultas ou maks do pré-natal, em Metr 90% de gestantas gue oo ponforme matriz | Interlocutor das
Q7 | Muther oo pré-natal elacio ao total de gestantes Fealizaram 07 ou mais AImagio aUe ke pontuagio dos | Areas Técnicas
6-Na cadastradas com OPP no perlodo da Fonsullas de pré-natal # jndicadoras

nadicao x 100
Pé de gestantes que apresentam resultados de N® de gestantes cadastradas com OPP Parimatra: 100% IGA-Satde / Bl
mes laboratorials selecionados no pré-natal;  jpara o periodo da medigho com lodos  Meta: 90% das gestanies i aataria e VEZES a0 ano,
Sadde o Examis do resultados para sifilis + 3 resullados de HIV + s exames indicados realizados, em adastradas com BPP para o ol e nforme matriz - | Interiocutor das
s Mulher Gestante resultadas di urina | + resultado de hepatite B pelagio ao total de gestantes periodo da medicdo com e a: pontuagio dos | Areas Tecnicas
cadastradas com DPP para o periodo da 905 8xames atuir cadores
resultados de glicemia di jejum medicio x 100
[* de gestanies cadastradas com DPP i i | B
Soned pars 0 periodo com ao meEnas uma iﬂ’m; 1 It vezes ap ang,
. Saide da lni:u Ilr.:a da% de gestantes com no minimo 01 consulta Eonsulla cdontaldgica realizads durante i 30 que conforme matriz | Intericcutor das
Mulher e G: w?“ pdontaldgica gestagdo atual, em relagio ao nimero R He pantuagio dos | Areas Técnicas
nERe gestantes cadastradas com DPP para i jndicadores
periodo ¥ 100
de fichas de notificagdo de viokincia barametro - 100%
Saide da P JRrs b de fichas de nofificagdo de viokincia {SINAN)  [SINAN) com todos® os campos et ww; s e VEzBs a0 ano,
Q1o Pessoa em Sitzuuin;&n de [PO™ lodos® os campos preanchidos hidos corretemente, em relagio nﬂi.iﬂ;::aq-ﬁn de violsncia com Ficha SINAN anforme mairiz | Interlocutor da
Situagdode | Tt Fortetaments o nomero total de fichas de notificagdo e tﬂmpﬂ‘-‘-‘ NS e pontuscio dos | Area Técnica
Vialéncia NCH beonforme campos especificados no Manual viglincia no perfodo da medicdox  [o00 ndicadores
00 prasnchidog.
de pacientas em TDO para TE no Farimetro 100% VEZES a0 ano,
Migil&ncla am & de pacientes em tratamento dirstamante indo da medicio, em relagio ao n® . g . kaw nforme matriz T
an Salde Tuberciloss pbservado (TOO) para tuberculose pocientas em tratoments para TB no :;1[;': 70% dos pacientas em T8 WEB pontuacio dos UMIS & STS
riodo da medicao x 100 ndicadores
oma do nikmaro de pessoas idosas
i m AMPI-AB completas realizadas VEZES 30 8N,
. " imansional da ; Parametro :100% Meta:70% ;
o1 | Saddedo tenlo  Saudel’ % 1“;.;“ﬁmf“ahwﬁg‘?m;f oy 2 PTS seudivel,pré- rigi e trigi), em  [SRSE0 TNEERIOR | o o e gy fonforme matriz | Interiocusor da
ldosn Ida Pessoa ldosa ad o fagdo ao total de idosos atendidos por alizara T - e pontuacio dos | Area Técnica
Fampletas realizades it de profissionsal de nivel ndleadores
inr
Salde Bucal "
i de tratamentos adanloldgloos concluidos (TC) !n;‘.::::uail d‘;::unclub;'ram Calanns Lo Parimetro :100% Mela: 90% VBIES a0 ang,
013 Eacde Bucal ridacho ao numero de rofamentos { dé iratamentis iniciadas ¥ die TC em redacioa Tl kieAsande | BI nforme matriz | Intorlocutor da
[Pl niolégicos iniciadas (T1) nas Unidadas OerEAG. 5 et DrogoEle. Pl ponsiderando a meta e pontungo dos Arma Técnica
Asicas de Salide gl o propasta ndicadores

Elaboragio: Coordenadoria de Ne'ng:.ﬁu Basica (CAB), A Assessoria Parlamentar e de Geslio Participativa, Divisio de Ouvidoria do SUS e Coordenagio de Epidemicl E,EI: Informagao
(CElnfo). /

e
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAO E PLANO DE TRABALHO DA
CONTRATADA, CONTENDO O DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR
UNIDADE.

ATENGAO BASICA

Estratégia Salde da Familia — ESF/ESB

3219887 - UBS COHU PALANGUE - 03 ESF (MAID)
Quantidade Profissionals
Carga
Categorla Profissional/ Cargo Hordrla | Necessi Existente A Procedimento Mh::ti:fs
Semanal | dade I:ITE:; Contratar
UBs
Agente Comunitdrio De Sadde 40 15 0 15 Familtas visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem a0 0 ] Visita domiciliar 152
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 i 0 1
Consulta do enfermeiro 540
FRIEnSic- E5F * . 9 3 Consulta/Atendimenta damiciliar 48
Consulta médica 1248
Mcdica Grasralisn i 3 9 2 Consulta/Atendimenta domiciliar af
EMAR
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmaclutico 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento &0
MNutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOID
| Agente Promoglo Am biental 40 1 1] 1
Assistente Administrativa 40 7 Q 7
Gerente 40 i 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Tégnico da Farmacia an 2 a 2
PICS
Atividade Coletiva 03 squipes Miuiltfiade.'. 1
Atwidade individual Procedimentos a0
TOTAL UBS L] o a2
Observagio:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Recanto Verde Sol nos profissionals Assistente Social 30h, Flsioterapeuta 30h & Psicdlogo 40h,
3219887 - UBS COHU PALANGQUE — 03 ESF (IUNHO A AGOSTO)
Quantidade Profissionais
Carga Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necess Existente A Procedimento Mensals
Semanal | dade l:::::.tr:a Contratar
uBs
Agente Comunitdrio De Sadde 40 15 1] 15 Familias visitadas| 3000
Auxillar de Enfermagem 40 ] 1] & Visita damiciliar 192
Coordenador Enfermaira - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermeiro 540
Enilersnaln &3) e 3 B g Consulta/Atendimento domicliiar 48
Consulta & Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta médica 1248
Médico Generalista Al 4 " 3 Consulta/Atendimento domiciliar a8
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOID
| Agente Promocdo Ambiental 40 1 o 1
Assistente Administrativo 4 7 0 7 ﬂ
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Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativa 40 1 0 1
Técnico da Farmacia a0 2 1] !
PICS
Atividade Coletiva 5 mailet Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS |l 8 | m
Observacio:

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Recanto Verde Sof nos profissionals Assistente Social 30k, Fisioterapeuta 30h, Nutricionista 40h ¢
Psicdlogo 40h.

2788152 - UBS NOVE DE JULHO ~ 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (MAID)

Carga Quantidade Profissionals
Categaria Profisslonal/ Cargo Hordria | Necessi | Ehistente A Procedimento thete
ADM Mensals
Semanal | dade Contratar
Direta
UBs
Agente Comunitario De Satde 40 15 ] 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 ] ] Wisita domiciliar 153
Coordenador Enfermeira - RT/AV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermeiro 540
Hilatmeln - EaF 40 3 B " Consulta/Atendimento domiciliar 4B
Consulta médica 1248
4
Macics Ganirpinty 0 2 g 2 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESBI
Auxiliar de Saide Bucal a0 1 o 1

Tl Clinlco/Restaurador 29

Cirurgiio Dentista 40 1 i] 1 Tl Pratesa B

Consultas/Atendimantos 192

EMAB
Consults & Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico A0 1 0 1 damiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento &0
Mutricionista a0 1 1] 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promocio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo a0 7 [i] 7
Gerente 40 1 0 i
Suparvisor Administrativo a0 1 0 1
Ticnico de Farmaicia a0 2 ] 2
PICS
Atividade Coletiva 03 equipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 44 ] aaq
Observagio:
Esta Unidade esté# sendo apoiada pela UBS Jardim Paraguagu nos profissionals Assistente Social 30k, Fisioterapeota 20h & Psicdlogo 40h.
2788152 - UBS NOVE DE JULHO - 03 E5SF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (JUNHO A AGOSTO)
Carga Quantidade Proflssionals
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necess) | E¥Istente A Procedimento M"::::‘h
Semanal | dade B?::z Contratar
uBs
| Agente Comunitiério De Sadde an 15 1] 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem a0 0 B Visita domiciliar 192
Coordenador Enfermairo - RT/RV/NUMIS A0 1 1] 1
Consulta do enfermairo 540
frfeimein - 55F s 3 q 4 Consulta/Atendimento domiciliar 48
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R Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servigos de Satde
Cansulta e Consulta/Atendimento a8
Farmacéutico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo -]
Consulta médica 1248
Medico Generalisla 40 ? 0 2 Consulta/Atendimento domiciliar a8
ESB |
Auslliar de Satde Bucal 40 1 0 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista a0 1 0 1 T| Pritese ]
Consultas/Atendimentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental an 1 0 b
Asslstente Administrativo a0 7 o 7
Gerente 40 1 0 &
Supervisor Administrativo 40 1 0 P
Técnico de Farmacia a0 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 03 equipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos in
TOTAL UBS 43 1] 43
Observagdo:
Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS fardim Paraguacu nas profissionais Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 200, Nutricionista 40h &
Psicologo 40h,
2786931 - UBS 1D DA CONQUISTA | = D6 ESF + 01 ESB Modalidade | (CO+ASE) (MAID)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoriz Profissional/ Cargo Hordria | Necess | EXiStente A Procedimento Mh::g:,
Semanal | dade I::?&ﬂ Contratar
UBS
| Agente Comuniténo De Saide Al in 2] an Familias visitadas | 6000
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Wisita domicillar 384
Coordanador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do anfermeiro 1080
Entermeien - ESE 40 & D 5 Consulta/Atendimento domicillar 86
: ¥ Cansulta médica 2496
Mdcico Gandralists i 8 9 B Consulta/Atendimento domiciliar 96
ESB
Auxillar de Satde Bucal 40 1 ] 1
Ti Clinlco/Restaurador 29
Cirurgisio Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 192
EMAR
Consulta & Consulta/Atendimenta 43
Farmacéutico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo g
Consuita e Consulta/Atendimanta 60
Mutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento 60
Piicdlogo 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIFE ADMINISTRATIVASAPOID
| Agente Promogaa Ambiental A0 1 o 1
Assistente Administrativo a0 12 1] 12 :
Gerente an 1 1] b |
Supervisar Administrativo 40 1 0 1 '
Técnico de Farmacia 40 3 0 3 = D
=
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SAO PALLO Secretaria Municipal da Saude sUS
FErITIE Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde
PICs
Atividade Coletiva Atividades a0
Atividade Individual 06 equipes Procedimentos &0
TOTAL UBS 78 | o 78
Observacio:

Esta Unidade estd sendo apolada pela UBS Jardim da Conguista Il nos profissionais Assistente Soclal 30h, Fisioterapauta 30h, Foncaudiciogo 40h

e Terapeuta Ocupacional 20k,

2786931 - UBS JD DA CONQUISTA | — 06 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB] (JUNHO A AGOSTO)

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horiira | Nacessi Existente A Procedimento M!mf
Semanal | dade At Contratar Ll
Direta
LIBS
| Agente Comunitario De Sadde A 30 o 30 Familias visitadas | 6000
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 Visita damiciliar LS
Coardenador Enfermeira - RT/RV/MUWVIS 40 1 ] 1
Caonsulta do enfermeiro 1080
kit Ad n 0 € Consuita/Atendimento domiclliar | 96
Consulta @ Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo a
Cansulta medica 2455
Medico Generasisty Aa & P i Consulta/Atendimento domiciliar 56
ESBI
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 ] 1
Ti Clinico/Restaurador 29
Cirurgiio Dentista A0 1 0 1 Tl Protese &
Consultas/Atendimentos 152
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOI
Apente Promocio Ambiental A0 1 0 1
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Gerente 40 1 0 i
Supervitor Administrative 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 40 3 0 3
PICS
Atwidade Coletiva 06 equipes Atividades 40
Atividade Individual Procedimentos &0
TOTAL UBS 76 o | 78

Observacio:

Esta Unidade estd sendo apolada pela UBS Jardim da Conguista Il nos profissionals Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 30h, Fonoaudidlogo 40h,
Wutricionista 40h, Psicdiogo 40h & Terapeuta Ocupacional 20h.

2786931 - UBS JO DA CONQUISTA Il = D4 ESF + 01 ESB Modalldade | (CD+ASB) (MAID)

Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Carge Horitin | Nacass | EXIstente A Pracedimento MMEH::
Semanal | dade e Contratar -
Direta
uBs
| Agente Comunitirio De Sxide A0 20 1] 20 Familias visitadas. | 4000
Auxiliar de Enfermagem an 9 0 9 Visita domiciliar 288
Consulta do enfermeiro 657
Eafarm el ES¢ > " 2 s ConsultafAtendimento domiciliar 58
= Consulta médica 1664
Mickeo Ganaealia e » g S Consulta/Atendimento domiciliar B4
ESB |
Aulliar de Satde Bucal an 1 1] 1
TI Clinieo/Restaurador 79
Cirurgido Dentlsta a0 1 0 1 Tl Pratose 8
Consultas/atendimentosgl, 192
12
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

SUS

G

EMAB
Consulta & Consulta/Atendimento 61
Assistente Social ] 1 ] 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 o 1 domiciliar
Grupo ]
Consulta @ Consulta/Atendimento 46
Flsioterapauta 30 1 li] 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
Fonoaudialoga an 1 0 1 domiciliar o0
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento 80
Mutricionista an 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento .
Psicologn a0 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulita & Consulta/Atendimanta 32
Terapeuta Ocupacional a0 i 0 1 domiciliar
Grupo 0
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDID
Agente Promaocdo Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo A0 10 D 10
Gerente 40 1 D 1
Supervisor Administrative A0 1 1] 1
Técnico de Farmicia 40 3 1] 3
PICS
Atividade Coletiva 08 eeulipes Atividades 18
Atividade Individuat Procadimentos A0
TOTAL UBS 2 | 0o | &
2786931 - UBS ID DA CONQUISTA Il — 04 ESF+ 01 ES8 Modalldade | (CO+ASE) (JUNHO A AGDSTO)
Cargn Quantidade Profisslonals
Categoria Profissional/ Carga Horidria | Necessi Existente A Pracedimento Metas
' Semanal | dade ADM | contratar o
Direta
uBs
| Agente Comunitdrio De Sadde a0 0 0 20 Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagem 40 ] ] 9 Wisita domiciliar 288
Consulta do enfermeirs B5T
Erarmelo =t5F 40 4 2 4 Consulta/stendimento domiciliar 58
Consulta médica 1664
hifigice Ceneralsty A0 4 2 s Consulta/Atendimento damicifiar G4
ESBI
Auxiliar de Sadde Bucal 1 a 1
Tl Clinico/Restaurador 9
Cirurgiio Dentista 1 1] 1 Tl Protess 8
Consultas/Atendimentos 192
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 1] 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimento 48
Farmacdutico 40 1 0 i damiciliar
Grupo B
Consulta e Consulta/Atendimento a6
Flsioterapeuta 30 1 o 1 domiciliar
Grupo 30
Fonosudisicao 40 1 o 1 Consulta e C:.'a|.'xrnultil.n'.ﬂl.tE:ij;:irlIil E:Jr::f &0
13
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SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satude
Grupo a0
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Nutricionista a0 2 0 2 domicillar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimanto 120
Psicdlogo a0 2 0 2 domiciliar
Grupo BO
Consulta e Cansulta/Atendimento 12
Terapeuta Ocupaclonal 20 1 ] 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Agente Promogio Ambiental a0 1 0 1
Assistente Administrative 4l 10 1] 10
Gerenta 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 4] i
Técnico de Farmicia i 3 ] 3
PICS
Atividade Coletiva 04 equines Atividades 2B
Atividade Individual Pracedimentos 40
TOTAL UBS 64 | o | e
2027011 - UBS CARRADZINHO — 03 ESF + D1 ESB Modalldade | (CD+ASB) (MAID)
Carga CQuantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Necessi | EStENte A Procedimento MM “':
Semanal | dade ey Contratar e
Dirata
uBss
Agente Comunitdrio De Saude a0 15 0 15 Famllias visitadas | 3000
Auxiliar de Enferm Bfem 40 3 0 6 Visita damiclliar 182
i Consulta do enfermeiro a7y
e L . 5 0 3 Consulta/Atendimenta domiciliar 42
J x Consulta madica 1248
Médico Genecalicts 40 4 " 3 Consulta/Atendimento domiciliar A8
ESB |
Augiliar de Sadde Bucal A0 1 1] 1
Ti Clinico/Restauradar Pl
Cirurglao Dentista A0 1 0 1 Tl Protese B
Cansultas/Atendimentos 152
EMAB
Consulta & Consulta/Atendimento B
Farmacéutico a0 1 o 1 domiciliar
Grupo -]
Consulta & ConsultafAtendimento 1z
Fisioterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 0
Consulta & Consulta/Atendimento &0
Nutricionista 40 1 a 1 domiciliar
Grupo a0
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Agente Promogdo Ambiental 40 i 0 1
Assistente Administrativo 40 7 1] 7
Gerente a0 1 a 1
Supervisor Administrativo 40 1 ] 1
Técnico da Farmacia a0 2 0 2
PICS
Atividade Coletiva 03 equipes Atividades 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS a | o | a \

Observacio:

Esta Unidade estd sendo apolada pela UBS Jardim Colorado nos profissionals Assistente Sacial 30k, Fonoaudidlogo 40h e Psicdlogo 40h,
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= Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde

2027011 - UBS CARRACZINHO — 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASE) (JUNHO A AGOSTO)

cwrga Quantidade Profissionals
Categorfa Profissional/ Cargo Hordrla | pocacsi Existente A Procedimenta MM!::L
Semanal | gade A0M Cantratar P
Direta
LBs
Agente Comunltirio De Sadde a0 15 0 15 Familias visitadas | 3000
Auriliar de Enfermagem 40 ] 0 6 Visita domiclliar 192
Z Consulta do enfermoiro 477
SRl B e = 9 = Consulta/Atendimento domiciliar 42
Consulta & Consulta/Atendimentn 48
Farmacéutico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
. Consulta médica 1248
Médico Generalista 40 3 0 3 Consulta/Atendimento domiciliar 48
ESBI
Ausiliar de Sadde Bucal 40 1 o 1
Tl Clinico/Restaurador 25
Clrurgiio Dentista a0 1 4] 1 TI Pritose 8
Consultas/Atendimentos 152
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOIO
Agente Promocdo Ambiantal A0 1 0 1
Assistante Administrative aa 7 [ 7
Gerente 4 1 n 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Tdenico de Farmaicia 40 2 i} 2
PICS
Atividade Coletiva 02 equipes Ativlf.f-udl:!s 21
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 22 | o |
Observacdo:

Esta Unidade estd senda apoiada pela UBS Jardim Colorado nos profissionals Assistente Social 30h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudiologa 40k,
Mutrictonista 40h & Psicoiogo 40h.

2752298 - UBS TIETE Il - 02 ESF + 01 ESB Modalidade | (CO+ASB) (MAIO)
antidade Profissionals
e = E:Isnml: Metas
Categoria Prafissional/ Cargo Hardrs | Necessi| ™ ooy A Procedimento Mensals
Semanal
dade Direta Contratar
uBs
| Agente Comunitirio De Sadde 40 10 0 10 Famillas visitadas | 2000
Auxiiar de Enformagem - PMSP 30 1 1 a Visita domiciliar 4
Auxiliar de Enfermagem 40 0 5 Visita domiciliar 150
Consulta do enfermeiro 297
3 4 2
Enfermeiro- ESF 0 2 0 Consulta/Atendimento domiciliar | 26
i i a2 0 ' Consuita do enfermeiro 144
B 0 ! Consulta/Atendimento domicillar 10
! f Consulta médica 832
Midico Generalista 40 2 0 : Consulta/Atendimento domicillar 32
ESB |
Auxifiar de Saida Bucal 40 1 [i] 1
Ti Clinico/Restaurador i)
Cirurgiio Dentista 40 1 0 1 Tl Protese 8
Consultas/Atendimentos 152
EMAB
Consulta & Consulta/Atendimento 8
Farmacéutico 40 1 ] : | damiciliar
Grupo ¢, 8
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde SUS
EE Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde
Consulta o Consulta/Atendimenta
Fisioterapeuta 0 1 0 1 domiciliar Ak
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 0
Nutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOIO
Agente Promogdo Ambiantal 40 1 0 1
Assistanta Administrative 40 10 3 7
Gerante 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia a0 2 0 2
PICS
Atlvidade Coletiva Atividades 14
Atividade Individual Sz sioes Procedimentos 20
TOTAL UBS a | & | 3
Observagio;
Esta Unidade estd sendo apolada pela UBRS Tieté | nos profissionals Assistente Social 30k, Educador Fisico 40h ¢ Psicdloge 40k,
2752298 - UBS TIETE Il - 02 ESF + 01 E5B Modalidade | (CD+ASB) [JUNHO A AGOSTD)
Eariia Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi Existente A Procedimento Mates
Semanal | dade A Contratar enels
Direta
UBs
Agente Camunitario De Saide a0 10 o 10 Farnilias visitadas | 2000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 o Visita domiciliar 24
Auyiliar de Enfermagem 40 5 o 5 Vislta domicillar 160
Consulta do enfermeiro 297
Cokermiien ~ E5F 49 2 9 s Consulta/Atendimento domiciliar 6
Consulta do enfarmairo 144
Enprmeia 4 2 o A Consulta/Atendimento domiciliar 10
Consulta e Consulta/Atendimento e
Farmacéutico a0 1 i 1 domiciliar
Grupo B
N i Consulta médica B3z
Mégico Generaksta 44 2 o 2 Consulta/Atendimento domiciliar 2
ESB1
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Ti Clinlen/Restavrador ]
Cirurgido Dentista a0 1 1] 1 Tl Pratese 8
Consultas/Atandimaentos 192
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
| Agente Promogds Ambiental 4d 1 0 1
Asslstente Administrativo 40 10 3 7
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Téenico de Farmidcia 40 2 0 2
PICS
Athvidade Coletiva 02 squipes Atividades 14
Atividade Individual Procedimentos 20
TOTAL UBS 39 4 35

Observacio:

Esta Unidade estd sendo apolada pela URS Tletd | nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisleo 40h, Fisioterapeuta 20h, Fonoaudidlogo

20k, Nutricionista 40h & Psicdlogo 40h,
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L Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
4050061 - UBS RIO CLARD — 08 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (MAID A AGOSTO)
Carge Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Carge Hordria | Necessi | Eorente A Procedimento MH'::::L
semanal | dade Dj:r::eﬂ Contratar
uss
| Agente Comunitirio De Saude 40 a0 0 40 Familias visitadas | 8000
Auxiliar de Enfermagem A0 16 1] 16 Visita domiciliar 512
Coordenador Enfarmairo - AT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta do enfermairo 1440
S 40 s 0 8 Consulta/Atendimento domiciliar | 128
i ¥ Consulta médica 3318
e 40 8 0 . Consulta/Atendimento domiciliar 128
ESB I
Auxliiar de Sadde Bucal 40 3 0 a
Tl Clinlco/Restauradar 58
Clrurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Pritese 16
Consultas/Atendimantos 384
EMAE
Consulta @ Consulta/Atendimento 61
Assistente Soclal a0 1 ] i domielliar
Grupa i5
Consulta e Copsulta/Atendimento 10
Educador Fisico 40 1 1] 1 domiciliar
Grupo ED
Consulta ¢ Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo B
Consulta e Consulta/Atendimento 12
Fisiatarapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupb 20
Consulta @ Consulta/Atendimenta 60
Fonpaudidlogo A0 1 o 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento 60
Mutricionista 40 1 a 1 domiciliar
Grupn 40
Consulta p Consulta/Atendimanto &0
Psicdlogo 40 1 i 1 damiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
| Agente Promogdo Amblental 40 1 o 1
Assistente Administrative 40 17 0 17
Coordenadar - [Gestor Amblental) 40 1 1] 1
Garente 40 1 0 1
Supervisor Administrativa 40 1 0 1
Técnico de Farmacia- A0 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 40
Atlvidade Individual OF equipas Procedimentos 60
TOTAL UBS 109 | o 109
2788489 - UBS RECANTO VERDE 50L - 07 ESF + 02 E58 Modalidade | (CO+ASE) (MAID)
Carga Quantidade Profissionals
Categaria Profissional/ Cargo Hordirla | pecessi Exbytante A Procedimenta JAAtas
Semanal | dade ADM Contratar T
Direta
uBs
Agente Comunitdrio De Sadde 40 35 0 a5 Familias visitadas | 7000
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14 Visita domiciliar J 448
Coordenador Enfermelro - RT/RV/HUVIS 40 1 0 1 ﬁ
17
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RIS Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde
Enfarmairs - ESF 40 4 0 4 Cunsu.lta do enFnrrﬁi_!lm 1260
Cansulta/Atendimento domiciliar 117
Fi ) Consulta médica 2912
Midicn-Ganaralists s 2 H " Cansulta/Atendimento domiciliar 112
ESB1
Auxliiar de Saide Bucal 40 2 0 2
TI Clinfco/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 T Protese 16
Consultas/Atendimentos 384
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Soclal a0 1 0 i damiciliar
Grupt 15
Consulta e Consulta/Atendimento m
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo B
Consulta & Consulta/atendimento FA
Fisioterapeuta a0 1 0 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimeanto 60
Mutricionista 40 1 1] 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento £0
Psicdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
| Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Apoiador de Sadde 4o 1 0 1
Assistente Administrative A0 14 ] 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisar Administrativa Al 1 ] 1
Técnico de Farmicia 40 3 0 3
Técnico de Informaitica A0 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva 07-exulpes Atividades 40
Atlvidade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS a5 0 ag
2788489 - UBS RECANTO VERDE 50L - 07 ESF+ 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (JUNHO A AGOSTO)
Quantidade Profissionais
Carga Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Nacessi | EHistente A Procedimento iR
semanal | dade RO Contratar
Dirata
UBS
Agente Comunitdria De Saude 40 5 0 35 Familias visitadas | 7000
| Auxiliar de Enfermagem 40 14 i] 14 Wisita domiciliar A48
Coordenador Enfermeiro - RT/RY/NUVIS A0 1 0 1
Consulta do enfermeiro 1260
Rl £5F s R 0 ! Consutta/dtendimento domiciliar 112
) Consulta médica 2912
Médico Generalista 40 7 0 ’ Consulta/Atendimenta domiciliar 112
ESBI
Auxillar de Salide Bucal 40 2 4] 2
Ti Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Tl Pratese 16
Consultas/Atendimantos iga
EMAB
Consulta & Consulta/Atendimenta 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
: Grupo 15
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P Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Sadde
Consulta ¢ Consulta/Atendimento a8
Farmatéutico a0 1 ] 1 damiciliar
Grupo g
Consulta & Consulta/Atendimento a6
Fisloterapeuta a0 i o 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Mutricionista 40 2 o 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimenta 60
Psicélogo 40 i i i domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
| Agente Promogdo Ambiantal a0 1 0 1
Apolador de Sadde 40 1 0 1
Assistante Administrativo 40 14 0 14
Gerente a0 1 o 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia A0 3 0 3
Técnico de informdtica a0 i [1] 1
PICS
Atividade Coletiva 07 squises Atividades 40
Atlvidade Individual Procadimentos &0
TOTAL UBS %6 | o | 85
4050037 - UBS D COLORADC — 05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) (MAID)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Horira | Necsssi Existente A Procedimento Mutas
ADM Mensals
Semanal | dade Contratar
Direta
UBs
Agente Comunitirio De Sadde 40 25 0 25 Familias visitadas 5000
Auniliar de Enfermagem - PMSP an 2 2 1] Visita domicillar 4B
Ausiliar de Enfarmagem A0 10 0 10 Wisita damiciliar 320
Cansulta do enfermairo 837
Enfermeiro - ESF 10 » o 3 Consulta/Atendimento domiciliar 74
Consulta médica 2080
hi2aen Generalieta i A o : Consulta/Atendimento domiciliar BD
ESB |
Auiliar de Sadde Bucal a0 2 1] 2
Ti Clinfco/Restaurador 58
Cirurgido Dentista a0 2 1 1 Tl Prétese 16
Consultas/Atendimentos 384
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimenta 61
Assistente Social a0 1 o 1 domiciliar
Grupa 15
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo B
Consulta e Consulta/Atendimento 13
Flsioterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 0
Consulta & ConsultafAtendimento 60
Fonoaudidlogo a0 1 U] 1 domiciliar
Grupo a0
Consulta e Consulta/atendimento 60
Mutricionista 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento &0
Fsicdlogo a0 1 0 1 domiciliar
Grupa A0
19
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EQUIPE ADMINISTRATIVAJARDIO
Agente Promogdo Ambiental 40 1 [4] 1
hssistente Administrativo A0 11 1 10
Gerente a0 1 a 1
Supervisor Administrative 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 ] ] 3
PICS
Allvidade Coletiva O5-equipes Atividades 35
Atlvidade Indhvidual Procedimentos 50
TOTAL UBS % | a4 |
4050037 - UBS 1D COLORADO — 05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) [JUNHO A AGOSTO)
Gorpa Quantidade Profissionals
Categorla Profissional/ Cargo Hordria | Nacessi | 0orente A Procedimento e
semanal | gade | APM | contratar e
Direta
uBes
Agente Comunitdrio De Saude a0 25 o 25 Familias visitadas | 5000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 2 2 1] Visita domiciliar 48
Auiiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Wisita domiciliar 320
Enfermeiro~ ESF 40 5 0 5 Cansulta do enfermeira 837
Consulta/Atendimento domiciliar 74
Consulta médica 2080
Médico Generaflsta an 5 1] 5 Frsulal At dimento domialar s
ESB I
Auxiliar de Satde Bucal a0 2 0 2
Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 FJ 1 1 Tl Prétaze 16
Consultas/Atendimantos 384
EMAB
Consulta @ Consulta/Atendimento 6l
Assistente Social 30 1 0 1 damiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimento 8
Farmacdutico 40 i o 1 demiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 6a
Fisloterapeuta 11} 2 o 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimenta 60
Fonoaudiclogo a0 1 0 1 domiciliar
Grupo 0
Consulta e Consulta/Atendimento
120
Mutriclonista 40 1 ] 2 domicillar
Grupo 80
. Consulta & Consulta/Atendimenta o
Psjcdlogo a0 1 o} 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOIO
Agente Promogia Ambiental 40 1 0 1
Assistente Adminlstrativo 40 11 1 10
Garente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia a0 0 3
PICS
Atividade Coletiva 05 equipes Atividades i5
Atividade Individual Procedimentos 50
TOTAL UBS % | &4 | mn N
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ﬁﬁ?ﬂ"ﬁ.& Secretaria Municipal da Saude SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satide

2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU — 03 ESF+ 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) (MAID)
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Necessi | EMiStOnte A Procedimento MME?T
Semanal | dade D‘T::zﬂ Contratar R
uBss
| Agente Comunitirio De Saude 40 15 o0 15 Familias visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 30 7 3 4 Vistta domiciliar 168
Auxliiar de Enfermagem 40 4 0 4 Visita domiciliar 128
Coordenador Enfermelro - RT/RV/NUVIS 40 0 1
i Consulta do enfermeiro 540
Erilnfiwalfo - RSP A x i G Consulta/dtendimento domiciliar 48
Consulta médica 1248
Médico Generalista A0 ) Y = Consulta/Stendiments domicillar 48
ESB I
fuxiliar de Savde Bucal - PMSP 0 i i
Auxiliar de Saude Bucal a0 1 1] i
Tl Clinico/Restaurador 15
Cirurgido Dentlsta - PMSF 20 1 1 0 Ti Prétose 4
Consultas/Atendimentos 96
Ti Clinico/Restaurador i}
Cirurgido Dentista 40 1 o 1 Tl Pritese B
ConsultasfAtendimentos 1972
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Sockal 30 1 1] 1 darmiciliar
Grupo 15
Consulta & Consults/Atendimento a8
Farmaciutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo g
Consulta & Consulta/Atendimenta 3
Fistoterapeuta 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta & ConsultafAtendimento &0
Nutriclonista 40 1 0 1 domicillar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimanto 60
Psicdlogo 40 1 o 1 domicillar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Agente Promogdo Amblental 40 1 0 1
Atendente de Enfermagem - PMSP 30 3 3 0
Assistente Administrativo - PMSP n 1 1 0
Assistente Administrativo 40 11 3 B
Garente 40 1 ] i
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacis A0 0 3
PICS
Atividade Coletiva 03 aquipes Atividades 21
Atividade |ndividual Procedimentos in
TOTAL UBS 8 | 12 | =
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@5 Secretaria Municipal da Satde SUS

- Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saide
2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU =03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) [JUNHD A AGOSTO)
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Horirla | pecess| Euistente A Procedimento Mme“s
Semanal | dade ADM Contratar i
Direta
UBS
| Agente Comunitdrio De Satde 4g 15 0 15 Famillas visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 30 7 3 4 Visita domicillar 168
Auxiliar de Enfermagem 40 4 ] 4 Visita domiciliar 128
Coordenadar Enfermeiro - AT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Cansulta do enfermeiro 540
Exnfarmaiio- B3 A g 9 3 Consulta/Atendimento domiciliar 45
Consulta médica 1248
sk Qaaaidy aid 3 2 s Consulta/Atendimento domicillar 48
ESB I
Auxiliar de Satde Bucal - PMSP a0 1 1
Auxfliar de Saide Bucal 40 1 0 1
T1 Clinlco/Restaurador 15
Cirurgido Dentista - PMSP 20 1 1 0 Tl Pritese 4
Consultas/Atendimentos a6
Ti Clinlco/Restaurador 29
Cirurgldo Dentista 40 1 i} 1 Tl Pratose g
Consultas/Atendimentos 192
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico A0 1 0 1 domiciliar
Grupo B
Consulta e Consulta/Atendimento 13
Fisloterapeuta 20 1 o 1 domiciliar
Grupo 0
Consulta e Consulta/Atendimento 120
MNutricionista 40 F o 2 domiciliar
Grupo 80
Consulta £ Consulta/Atendimenta 60
Psicologo 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/ARPDID
Agente Promogio Ambiental 40 1 g 1
Atendente de Enfermagem - PMSP a0 3 3 1]
Assistente Administrativo - PMSP 30 1 1 a
Assistente Administrativa 40 11 3 8
Gerente 40 1 i} 1
Supervisor Administrativo 40 1 ] 1
Técnico de Farmacia a0 0 3
PICS
Atividade Coletiva 03 equipes Attvidades 1
Atividade Individual Procedimentos 30
TOTAL UBS 4 | 12 | =
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@:ans Secretaria Municipal da Satde SUS
- Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saide

AMA / UBS INTEGRADA

2788527 - AMA/UBS INTEGRADA JD 580 FRANCISCO - 07 ESF + 03 ESB Modalidade | [CO+ASE) (MAIO A AGOSTO)
Quantidade Profissionais
Carga niitas
Categorla Profissional/ Cargo Hordria | pacass Existente A Procedimento ke
Semanal | gade il L S )
Direta
uges
| Agente Comunitario De Sadde 40 35 0 a5 Familias visitadas 7000
Auxiliar de Enfermagem a0 14 0 14 Visita domiciliar A48
Coordenador Enfermeire - RT/RV/NUVIS 40 1 1] 1
Consulta do enfermeiro 1260
Enfermeiro - ESF a0 7 1] 7 -
Consulta/atendimento domiciliar 112
Consulta miédica 2912
Médico Generalista a0 7 0 b
5 ; Consulta/Atendimento domiciliar 112
ESBI
Aux. de Salde Bucal 40 2 1] 2
TI Clinicoy/Restaurador 87
Clrurglio Dentista 40 3 a 3 TI Pritese 24
Consultas/Atendimentos 576
EMAB
Consulta & Consulta/atendimento 61
Assistente Social 30 1 1] 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimento 20
Educadar Fisico 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 80
Consulta & Consufta/Atendimento 8
Farmacéutico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo g
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 i 1 domiciliar
Grupo 30
Consulta & Consulta/Aterdimento
B0
Fonoaudidiogo a9 1 o 1 damiciliar
Grupn 40
Consulta @ Consulta/Atendimento &0
Nutricionista 20 1 a 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta @ Consulta/Atandimento &0
Psicalogo 40 1 1] 1 damiciliar
Grupa al
Consulta & Consulta/Atendimento 13
Terapauta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupa 20
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOIOD
Agente Promogdo Ambiental 40 i 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atlvidade Coletiva : Athvidades 40
07 equipes =
Atividade Individual Procedimentos 60
TOTAL UBS sa | o | o
AMA
Assistente Social 0 1 1] 1
Auxiliar de Errl’errrsaﬁe_m 36 10 4] 10
Enfermeiro 36 5 [4] 3
Médico Clinico Geral 12 18 0 18 03 médicos segasab
Médico Pediatra 12 12 1] 12 ~ 02 médicos seg a sab

23 U//’ '

/ \(\



ﬁmﬁ'ﬁa Secretaria Municipal da Satde SUS

T Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salade
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDID
Apoiador de Sadde 40 1 0 1
Assistente Administrativa 36 6 0 &
Assistente Técnico Administrativa 40 i 0 i
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnlco de Informitica a0 1 0 1
Técnlco de Seguranga do Trabalho a0 1 0 1
TOTAL AMA 61 0 61
TOTAL UBS + AMA 155 o 155
2787881 - AMA/UBS INTEGRADA D TIETE | - 04 ESF+ 01 ESB Modalidade | (ED+ASE) (MAID)
antidade Profissionais
S . Existente Metas
Categoria Profissionalf Cargo Hordrla | necess] ADM A Procedimento Mensals
Semanal | dade Contratar
Direta
UBS
| Agente Comunitdrio De Saude 40 20 ) 20 Familias visitadas | 4000
Awdiiar de Enfermagem - PMSP 3a 2 2 0
Auniiiar-de Enfarmagem 40 10 0 10 Visita domiciliar | 320
Coordenadar Enfoermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 i 1
Consulta do enfarmeiro 720
Enfermeiro - ESF 40 r g . Consulta/Atendimento domiciliar 64
] Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 g s Consulta/Atendimento domiciliar 64
ESBI
Aux. de Saide Bucal an 1 a 1
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 1 1] 1 Tl Prétesa B
Consultas/Atendimentos 192
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 3o 1 o i demiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimenta 20
Educador Eisico a0 1 o 1 domiciliar
Grupp ED
Consulta e Consulta/Atendimenta 48
Farmacéutico ad 1 o 1 domicillar
Grupo ]
Consulta e Consulta/Atendimento 33
Fisioterapeuta 20 1 o 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimanto &
Foncaudidloga 20 2 o 2 domiciliar
Grupo 40
Copsulta e Consulta/Atendimento &0
Mutricionista a0 1 o i damiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimenta &0
Psicdloga a0 1 o 1 demiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVAAPOID
| Agente Promocdo Ambiental an 1 o 1
Assistente Admanistrative 40 14 0 14
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 i] 1
PICS
Athvidade Coletiva ] Atividades 8
Atividade Individual Oeuipes Procedimentos i 40
TOTAL UBS 8 | 2 | 66 L\
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde SUS ||
s Coordenadoria de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Saude I
AMA

Assistente Soclal 0 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 8 0 &
Enfermairo 6 5 1] 5
hédico Clinico Geral 13 18 1] 18 03 médicos segasab
Médico Pediatra 12 12 0 12 0 médicos seg a sab
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Apoiador de Sadgde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 B 0 [
Assistente Técnico Administrativa a0 1 0 1
Gerenta Territdrio A0 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 [ 4
Técnico de Informatica Al 1 0 1
Técnico de Seguranga do Tralatho an 1 0 1
TOTAL AMA 59 o 59
TOTAL UBS + AMA 127 2 125
2787881 - AMA/UBS INTEGRADA IO TIETE I - D4 ESF + 01 E58 Modalidade | ﬁ:mﬁ'sn: [JUNHO A AGDSTO)
Quantidade Profissionals
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Nacess) | EXIStente A Pracediments s
Semanal | dade DA Contratar —
Direta
uBs
| Agente Comunitirio De Sadde 40 20 0 20 Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagom - PMSP 30 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem a0 10 0 10 Visita domiclliar | 320
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
; Consulta do enfarmeiro 720
Entarmele.- £S5 “ i 9 4 Consulta/Atendimento domiciliar A
Consulta médica 1664
Mesico Generalits . % : ! Consulta/Atendimento domiciliar G4
ESB 1
Ak, de Salde Bucal 40 1 1] 1
Tl Clinico/Restaurador 9
Cirurgido Dentista ad 1 0 1 Tl Pratese 8
Consultas/Atendimentos 192
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 3o 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 30
Educador Fisico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimentio a8
Farmacbutico 40 1 i 1 damiciliar
Grupo B
Consulta & Consulta/Atendimento &4
Fistoterapeuta 20 2 i) 2 domiciliar
Grupo a0
Consulta & Consulta/Atendimento 64
Fonoaudidlogo 20 2 o 2 demiclliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 170
MNutricionista 40 2 1] 2 damiciliar
Grupo 80
_ Consulta e Consulta/Atendimento 0
Fsicologo 40 1 ] 1 domiciliar
Grupn af
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO \
| Agente Promogdo Amblental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14 A /
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SAO PAULD Secrataria Municipal da Salde SUS

Pt Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Gerente 40 1 ]
Supervisor Administrativa 40 1 a 1
PICS
Atividade Coletiva 04 equipes Atividades 28
Atwvidade Individual Procedimentos 40
TOTAL UBS 70 2 | es
AMA
Assistente Social an 3 ] 1
Augiliar de Enfmmagem ia g e} g
Enfermairo 16 5 0 g
Medico Clinico Geral 12 18 ] 18 03 médicos soga sab
Médico Pediatra 12 12 o 12 02 médicos seg asab
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPDIO

Apoiador de Salde A0 1 ] 1
Assistente Administrativo 36 B a 6
Assistenta Téenico Administrativo Al 3 ] 1
Gerente Territdrio a0 1 1] 1
Técnlco de Farmacia 36 4 ] 4
Técnico de Informitica 40 1 1] 1
Téenlco de Seguranga do Trabalho 4n 1 o 1

TOTAL AMA 59 0 59

TOTAL UBS + AMA 129 2 127

3738647 - AMA/UBS INTEGRADA I CONQUISTA 11l — 05 ESF + D2 ESB Modalidade | (CD+ASB) (MAID A AGOSTO)

Quantidade Profissionals
Carga Exlstente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Necessi " A Procedimento Mensais
Semanal | dade AL Contratar
Direta
uBs
| Agente Comunitdrio De Sadde 40 25 o 5 Familias visitadas | 5000
Auxliiar de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar 320
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS an 1 0 1
. Consulta do enfermeiro a00
Enfermeira - ESF «w 3 0 5 ConsultafAtendimento domiciliar E0
Consulta médica 2080
Niddico Genecalista 40 3 0 . Consulta/Atendimento domiciliar BD
ESB I
Auxiliar de Sadde Bucal Al ! ] 1

Tl Clinico/Restaurador 58

Cirurgido Dentista A0 1 ] 2 Tl Pratese 16

Consultas/Atendimentos 384

EMAR

Consults e Consulta/Atendimento 61

Assistante Social 30 1 i 1 domiciliar
Grugo 15
Consulta @ Consulta/Atendimento 0

Educador Fisico 40 1 0 1 damiciliar
Grupo £0
Consulta e Consulta/Atendimento 48

Farmacéutico 40 1 1] 1 domiciliar
Grupo &
Consulta e Consulta/Atendimento &4

Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40

Consuita @ Consulta/Atendimenta
d + 60

Foneaudidglogn an 1 0 i domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento &0

Mutricionista AD 1 1] - damicifiar
Grupo 40
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amm Secretaria Municipal da Satde SUS
i —— ]
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide

Corsulta & Consulta/Atendimento
Psichlogn 40 1 0 1 domiciliar | 7
Grupo A0
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
| Agente Promogde Amblental 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 g I a
Gerente 40 i 1] 1
Supervisor Adminlsirativa 40 1 0 1
PICS
Atividade Colativa Atividades 35
05 enquipes =
Atlvidade Individual Procadimentos 50
TOTAL UBS 70 | o | 7o
AMA
Assistente Social an 1 a 1
Auyiliar de Enfermagoem i6 10 ] 10
Enfermeiro 36 5 o 5
hédico Clinico Goral 12 18 1] 18 03 midicos segasab
Médico Pedlatra 12 12 0 12 02 médicos saf a sab
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDID
Apoiador de Sadde A0 1 a i
Assistente Adminlstrativa a6 ] o ]
Asgistente Téonico Administrative 40 2 0 2
Gorente Territdrio 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 36 i ] 4
Téenico de Informitica 40 1 0 1
Téenico de Seguranga do Trabalha ad 1 0 1
TOTALAMA &2 o 62
TOTAL UBS + AMA 132 ] 132
EAB / EACS - Equipe de Atencdo Basica / Estratégia de Agentes Comunitdrios de Satde
2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA —EAB (MAIO]
) Ouantidade Profissionals
) . Carga Metas
Categorio Profissionalf Cargo Hordria | ppppss| CuiStente A Procedimento oS
Semanal | dade l::i: Contratar
uBs
Auxlllar de Enfermagem - PMSP 30 1 1 0 Visia domiciliar 10
fundiliar de Enfermagem 40 1 0 11 Visita domiciliar 154
Audiliar de Savida Bucal 40 1 o i
Tl Clinles /Restadrador 26
Cirurgldo Dentista 20 2 0 2 Tl Pritete 8
Consuftas/atandimantos 174
: Consulta de enfermagem 526
Enfermeirg 4n 4 " 4 Consulta/atendimento domiciliar 37
Médica Clinico v 4 0 [ Congsulta madica 1056
Médico Ginecologista 0 2 ] i Consultn médica 518
Maédico Padiatra 20 3 0 3 Congsulta medica 752
Tecnico de Enfermagem 40 2 [ 2 Yisita domiciline iB
EnAS
Consultas Consulta/Atendimento &1
Asgistents Social 20 1 ] 1 domitiliar
Grupd 15
Consiita & Consulta/Atendimento a8
Farmacéutica a0 1 ] 1 domiciliar
Grupg B
Consulta & ConsultafAtendimeanto 64
Frsaterapouta 0 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Nutricionista 20 1 0 1 Consulta e Ennsultafmednud;‘n::;:::l " 60
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SAOPAULO SUS
= Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide
Grupo A0
Consulta s Cumuﬂ-‘njﬂtendimem_ﬂ 60
Peicdlogo 40 1 ] 1 domiciiiar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrative 40 13 i 13
Geranta Unidade 40 1 0 1
Suparvisor Adminlstrativo 40 1 0 1
Téenlco de Farmacia 40 ] 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual i Procedimentos 10
TOTAL UBS 54 1 | s3
2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA — EAB [JUNHO A AGDSTO)
Carga Quantidade Profissionals
Categorla Profissional/ Cargo 5'1:::::' Necesl Elr;emme a Procadinaiits m“::::;
dade Direta Contratar
uBs
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 30 i 1 0 Wisita domiciliar 10
Auxiliar de Enfermagem 40 11 ] 1n Visita domiciliar 154
Auiliar de Sadde Bucal 40 1 4] 1
Tl Clinico/Restaurador 26
Cirurgifio Dentista 0 ] ] 2 Tl Pratese 8
Consultas/Atendimentos 174
Consulta de enfermagem 526
Enfermeirg 40 4 3 4 Consultaf/dtendimento dumlc%;m it
tédica Clinlco 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Médico Ginecalogista 20 2 0 2 Consulta médica 528
Midico Pediatra 20 3 0 3 Consulta médica 792
Técnico de Enfermagem 40 ! 1] 2 Visita domiciliar 8
EMAR
Consulta e Consulta/Atendimento 133
Asslstente Soclal 30 2 i} 2 domiciliar
Grupo 30
Consulta 2 Consulta/Atendimenta 48
Farmacdutico an 1 o 1 domiciliar
Grupo B
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 2 5] 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento a8
Fisioterapeuta 30 | ] i damiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 120
Mutricionista 40 2 ] 2 domiciiiar
Grupo B0
Consulta e Consulta/Atendimento 170
Psicdlogo 40 2 1] 2 domiciliar
Grupo B0
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Assistente Administrativa 40 13 1] 13
Gerente Unidade a0 1 1] 1
Superyisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmidcia Al 3 0
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos -. 10
TOTAL UBS s8 | 1 57 \
e
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SuUsS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satide
2027038 - UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA — EAB (MAIO A AGOSTD)
o Quantidade Profissionals
Categorla Profisslonal/ Cargo Hordria | Nocessi | EXIstente A Procedimento DAL
semanal | dade AW Contratar mensale
Direta
uas
Auwliar de Enfermagem - PMSP 30 2 2 0 Visita domiciliar 20
Auxiliar de Enfermagam 40 0 9 Visita damiciliar 126
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Tl Clinico/Restauradar 35
Cirurgifio Dentista 20 3 i 2 Tl Pratese 12
Consultas/Atendimentos 61
Coordenador Enfermelro - RT/RV/NUVIS 40 i 0 1
Consulta de enfermagem 432
Elurimire s 3 " - Consulta/Atendimento dnmh:all_tar L)
Médica Clinico 20 i 4] 3 Consulta médica 1056
Médico Ginecalogista 20 2 1] 2 Consulta médica 528
Meédico Pediatra 20 2 1] 2 Consulta médica 228
EMAB
Consulta & Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 0 i 0 1 domicillar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimenta 30
Educador Fisico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
Consulta & Consulta/atendimento a8
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo ]
Consulta e Consulta/Atendimenta 62
Fisloterapeuta 0 2 0 i domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/atendimento 64
Fonoaudidlogo 20 2 0 Fi domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/atendimento &0
Nutricioniska a0 1 o 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Ennsult_af.ﬁ.ten:llmnnm &0
Psicdlogn a0 1 0 1 domicillar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento 12
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 domiciliar
Grupo 20
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPQIO
Assistanta Administrativo 40 ] 1 g
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativa Al 1 ] i
Técnico de Farmacia 40 3 ] 3
PICS
Atividade Coletiva Athvidodes 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS 52 a | a
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Secretaria Municipal da Salde

SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Sadde
2787482 - UBS JARDIM 1V CENTENARID = EAB) (MAIO)
&iga Quantidade Profisslonais
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | pecess Existente A Pracedimento ievs
Semanal | dade A Contratar e
Direta
LUBs
| Agente Comunitdrio De Saude 40 14 0 14 Familias visitadas | 2800
Atendente de enfermagem - PMSP 30 1 1 0
Auxiliar de Enfermagam - PMSP 30 [ 0 Visita domiciliar &0
Aulliar de Enfermagem an 10 1] 10 Wisita domiciliar 140
Auxiltiar de Satde Bucal 0 1 1] 1
Ti Clinico/Restaurador 5
Cirurgido Dentista 20 3 1 2 Tl Prétese 12
Consultas/Atendimantos 261
Coordenadar Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
i Consulta de enfermagem 576
I 0 4 0 : Consulta/Atendimento ﬂnmaL:Iiar 40
Enfermeiro - ESF 40 1 0 1
Midico Acupunturista 20 1 1] 1 Consulta médica 240
tidico Clinico 20 L [1] 4 Consulta médica 1056
Consulta médica 332
Meédico Generalista - PMM 40 1 1 0 Consuita/Atendimento domiclliar 3
édico Ginacologista 20 3 1 2 Consulta médica 792
Médico Padiatra 20 2 0 2 Consulta midica 528
Médico Psiguiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
EMAB
Consulta o Consulta/Atendimenta i1
Assistente Social io 1 1] 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico a0 1 o 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta e ConsultafAtendimanto 12
Fisioterapeuta 20 1 o 1 domiciliar
Grupo 0
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fonoaudislogo 20 2 ] 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consultaf/Atendimanto &0
Mutriclonista 40 1 0 1 domiciliar
Grupa 40
Consulta @ Consulta/Atendimento &0
Psicalogo 40 1 ] 1 domiclliar
Grupa 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Assistente Administrativo - PSP 30 4 4 0
Assistente Administrativo 40 16 2 14
Gergnte Unidade A0 1 [ i
Supervisor Administrativo 40 1 0 b
Tecnico de Farmicia A0 3 0 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual i Procedimentos 10
TOTAL UBS 8 | 18 69 "
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO = EAB [IUNHD A AGDSTO)
Caris Quantidade Profissionais
Categeria Profissional/ Cargo Hordria | Nacessi Eﬂ:;::“ A Procedimento r:::z:i
Semanal | dade Divets Contratar
LIBS
Agente Comunitdric De Saide 40 14 0 14 Familias visitadas | 2800
Atendente de enfermagem - PMSP an 1 1 0
Aurlliar de Enfermagem - PMSP 1] ] 0 Visita domiciliar 60
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 Wisita domiciliar 140
Auxlliar de Saude Bucal 30 i [i] 1
Ti Clinico/Rostaurador 39
Cirurgido Dentlsta 20 3 1 2 Tl Protese 12
Consultas/Atendimentos 261
Coordenadar Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 [1] 1
Enfarmeiro 40 4 o d Cnn:.u]t_a de unferrnaﬁl?rn 576
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médiea 240
Médico Clinico 20 4 1] 4 Consulta médica 1056
Medico Ganeralista - PRM 40 1 1 0 . Soremil medica 332
Consulta/atendimaento domiciliar 13
Médico Ginacologista 20 a 1 2 Consulta médica 792
Médico Pediatra 20 2 2 Consulta madica 528
Medico Psiguiatra 20 1 1 1 Consulta médica 160
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 127
Assistante Saclal 30 2 1] 2 domiciliar
Grupo an
Consulta & Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 i domiciliar
Grupo 80
Consulta @ Consulta/Atendimente a8
Farmacéutico 40 1 0 1 domicllisr
Grupo B
Consulta & Consulta/Atendimenta b
Fisioterapeuta 20 2 0 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento T
Fisloterapeuta 30 1 0 1 domiciliar
Grupo an
Consulta e Consulta/Atendimento ”
Fonoaudidlogo 20 2 ] 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento 120
Nutricionista 40 2 i] 2 domicillar
Grupo 80
Consulta & Consulta/Atendimento 120
Psicologo 40 2 0 2 domicillar
Grupo 80
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Azsistente Adminlstrative - PMSP 30 4 4 [4]
Assistente Administrativo 40 16 2 14
Gerente Unidade 40 1 ] 1
Supervisar Administrativo 40 1 0 1
Técnlco de Farmacia 40 3 4] 3
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual i Procedimantos 10
TOTAL UBS 82 | 16 | 7 Y

>
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27E7741 - UBS JARDIM ROSELI = EACS (MAID)
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Nacecs) Existente A Procedimento Wetss
Semanal | dade ] Contratar o
Direta
UBS
| Agente Comunitdrio De Salide 40 24 0 24 Familias visitadas | 4800
Auxlliar de Enfermagem - PSP 30 10 a 10 Visita domiciliar 100
Auxliiar de Enfermagem 40 6 o 6 isita damiciliar 34
Auiliar de Sadde Bucal 30 3 1 2
TI Clinleo/Restaurador 6
Cirurgido Dentista 20 2 a 2 Tl Protese 8
ConsultasfAtendimentos 174
. Consulta de enfermagem 526
R A0 » 0 4 Consulta/Atendimento dm'r#:l'rar i7
Enfermairo - ESF 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 0 1 Consulta médica 240
Midico Clinico 20 5 1] 5 Consulta médica 1320
Midico Ginocologista 20 4 1 3 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 20 3 a 3 Consulta médica a2
Miédico Psiquiatra 20 i 0 1 Consulta médica 160
Tecnico de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar 28
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimenta &l
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta & Consulta/Atendimento s
Farmacdutico 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 8
Cansulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta an 1 s} 1 damiciliar
Grupo 30
Consulta e ConsultafAtendimento &0
Nutricionista 40 1 o 1 damiciliar
Grupo 40
Cansulta ¢ Consulta/Atendimento 60
Pricdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Asslstente Administrativo 40 17 1 16
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisar Administrativo 40 1 1] &
Tecnico de Farmidcia 40 1] 4
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual : Procedimentas 10
TOTAL LS a4 | 3 | o4
2787741 - UBS JARDIM ROSELI - EACS [JUNHOD A AGOSTD)
Carga Quantidade Profissionals T
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi i A Pracatimanto me:s:lls
Semanal | dade o Contratar
Direta
uBs
Agente Comunitdrio De Sadde 40 14 o] 24 Familias visitadas AR800
Augiliar de Enfermagem - PMSP 30 10 0 10 Visita domiciliar 100
Auxiliar de Enfermagem 40 & 0 (3 Visita damicillar B4
Auxiliar de Saude Bucal 30 3 1 2
Clrurgido Dentista 20 2 ] 2 L mrﬂ]mm: ;:;:‘:; EEE
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Consultas/Atendimentos 174
Consulta & Consulta/Atendimento a8
Farmacéutico 40 1 0 1 domiciliar
Grupo ]

: Consulta de enfermagem 526
Enkemisis " . a i Consulta/Atendimento domiciliar | 37
Enfermelro - ESF A0 p 0 1
Miédico Acupunturista 20 1 1] 1 Consulta medica 240
Médico Clinico 20 5 i 5 Consulta médica 1370
Médico Ginecologista 20 4 1 3 Consulta médica 1056
Médico Pediatra 0 3 1] 3 Consulta midica 7492
Médico Psiquiatra 20 1 ¢} 1 Consulta médica 160
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar 28

EQUIPE ADMINISTRATIVA/ARDID
Assistente Administrative a0 17 1 16
Gerente Unidade a0 1 1] 1
Supervisor Administrative 40 1 [i] 4
Téenico de Farmidcia 40 4 o 4
PICS
Atividade Coletiva Atlvidades )
Atividade Individual 1 Procedimentos 10
TOTAL UBS 50 3 S0

Observagdo;

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Parque Boa Esperanga nos profissionais Assistente Social 30h, Fisiotarapeuta 20h, Fisioterapeuta 30h,

Mutriciomista 40h e Psicdlogo 40h,

Wﬂ{

2788535 - UBS SAD MATEUS | = EACS (MAID)
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Horiirla | Necessi Eristente A Procediments “:‘:e;r
semanal | dade | 2°™ | contratar e
Direta
UBS
Agente Comunitario De Sadde 40 24 1 24 Famiilas visitadas | 4800
Auxlliar de Enfermagem - PMSP 30 2 2 1] Visita domiciliar 0
Auxiliar de Enfermagem 30 10 1 10 Visita domicillar 100
Auwiliar de Enfermagem 40 5 0 5 Visita damiciliar 70
Auxifiar de Sadide Bucal 40 2 1] 2
Ti Clinlco/Restaurador 65
Cirurgido Dentista 20 5 2 3 Tl Prétese 20
Consultas/Atendimentos 435
Coordenador Enfermaire - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consufta de enfermagem 432
Fnfemelro b 3 9 ¥ Consulta/Atendimento dumﬁlﬁ:ar 30
Enfermaira - ESF A0 2 0 2
Miédico Clinico 20 4 0 4 Consulta midica 1056
Médico Ginecologista 20 5 1 a Consulta médica 1320
Médico Pediatra 20 2 1] 2 Consults médica 528
Técnico de Enfermagem 40 1 o 1 Visita domiciliar 14
EMAB
Consulta 2 Consulta/Atendimento &1
Assistente Sockal 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimanta 0
Educador Fisico a0 1 ] 1 damiciliar
Grupo 80
Consulta & Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico a0 1 ] 1 domiciliar
Grupo B
Consulta & ConsultafAtendimento 46
Fisioterapeuta 30 1 ] 1 domiciliar
{Grupp 0
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Consulta @ Consulta/Atendimento
Hutricionista 40 1 0 i domiciliar B
Grupo an
_ Consulta & Consulta/Aten :ilmer_:m €0
Psicdlogo a4l 1 0 i domiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Assistante Administrative 40 13 0 13
Apgiador de Sadde 40 1 0 1
Gerente Unidade 40 1 a 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmicin 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual i Procedimentos 10
TOTAL UBS 2 | 5 | @
2788535 - UBS SAD MATEUS | — EACS (IUNHO A AGDSTO)
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Hordra | necesst | E¥iStente A Pracedimento atax
semanal | dpde ADM | contratar AN
Direta
uBs
Agente Comunitdrio De Saude 40 4 0 24 Famillias visitadas | 4800
Auxiliar de Enfarmagem - PMSF 30 i 2 1] Visita damiciliar 0
Auxiliar de Enfermagem a0 10 0 10 Visita domiciliar 100
Auxiliar de Enfermagem 40 ] Visita damiciliar 0
Auiliar de Sadde Bucal 40 1]
Tl Clinico/Restaurador 65
Cirurgido Dantista 20 5 i 3 Tl Protese 0
Consultas/Atendimentos 435
Coordenador Enfarmetro - AT/RV/NUVIS aa 1 0 1
Consulta e Consulta/Atendimenta i
Farmacéutico 40 1 a 1 domiciliar
Grupo B
Consulta de enfermagem 4332
Enfermelro 40 3 0 3
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Enfermeirp - ESF 40 2 0 2
Médica Clinico 20 4 ] 4 Consulta médica 1056
Médico Ginecologista 20 L 1 a4 Consulta médica 1320
Meédicn Padiatra 20 2 1] 2 Consulta médica 528
Técnico de Enfermagem 40 1 1] 1 Visita domiciliar 14
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDID
Assistente Administrathvo 40 i3 ] 13
Apoiador de Satda 40 1 0 1
Gerente Unidade 40 1 0 i
Supervisor Administrative 40 1 o 1
Técnico de Farmiicia 40 3 1] 3
Técnico de Informitica 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva E Atividades 7
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBS g7 | s | m
Observagio:

Esta Unidade estd sendo apoiada pela UBS Jardim IV Centendrio nos profissionais Assistente Social 30h, Educador Fisico 40h, Fisioterapauta 20h,
Fisioterapeuta 30h, Fonoaudidlogo 20h, Fonoaudidlogo 40h, Nutricionista 40h e Psicologo 40h. =
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409853 - UBS PARQUE SAD RAFAEL - EACS {MAID A AGDSTO)
At Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo Hordria | Mecessi Existente A Procedimento Metas
Semanal | dade ADM Contratar maasels
: Direta
uBs
| Agente Comunitario De Saude 40 20 0 20 Familias visitadas | 4000
Auxiliar de Enfermagem - PMSP 20 3 3 0 Visita damleillar 0
Auxiliar de Enfermagem 40 8 i 8 Visita domiciliar 112
Auxiliar de Sadde Bucal 30 3 1 2
T1 Clinico/Restaurador ig
Clrurglio Dentista 20 3 a 3 Tl Protese 12
Consultas/atendimentos 261
Coordenador Enfermeira - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta de enfermagem 526
IYRrND i ¥ : 3 Consulta/Atendimentn domicillar 37
Enfermeiro - ESF a0 2 0 2
Médico Acupunturista 20 1 1] 1 Consulta médica 240
Meédica Clinica 20 7 2 5 Consulta médica 1848
Medica Ginecologista 20 3 1 2 Consulta médica 729
Médico Pedlatra 20 4 2 2 Consulta médica 1055
Médico Psigulatra 20 1 0 1 Consulta médica 160
Técnico de Enl‘-errnagnm 40 2 0 2 Vizita domiciliar 2B
EMAB
Consulta o Consulta/Atendimaento £1
Assistonte Social ag 1 ] 1 damiciliar
Grupo 15
Consulta @ Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 1 0 1 damiciliar
Grupo 80
Consulta @ Consulta/Atandimants B
Farmacéutico a0 1 0 1 domiciliar
Grupo 8
Consulta ¢ Consulta/Atendimento 6a
Fisioterapeuta 20 2 1] 2 domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimente 60
Mutricionista 40 1 1] 1 domicillar
Grupo 40
Consulta & Cansulta/Atendimenta &0
Psicdlogo 40 1 0 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/atendimento 2
Terapauta Ocupacional 20 1 o 1 domiciliar
Grupo i0
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Assistente Administrative 40 13 0 13
Gerente Unidade A0 1 0 i
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 ] 3
PICS.
Atividade Coletiva Athvidades 7
Atividade Individual i Procedimentos 10
TOTAL UBS g0 | 9 71

v
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AMA / UBS Integrada

2787342 - AMASUBS INTEGRADA LARANJEIRAS = EACS (MAID A AGOSTO)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | necess) | EXIstente A Procedimento fegaiines
Semanal | dade n'?DM Contratar Pupinls
reta
13
Agente Comunitario De Saide 40 2d 1] 24 Familias visitadas | 4800
Auniliar de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar 154
Auxiliar de Sadde Bucal - PMSP in 1 1 1]
Auxtliar de Sande Bucal 40 1 0 1
T1 Clinleo/Restaurador 13
Cirurgiio Dentista 20 1 0 1 Tl Protese 4
Consultas/Atendimentos a7
T1 Clinico/Restaurador 28
Cirurgido Dentista 40 1 4] 1 Tl Protese B
Consultas/Atendimantos 192
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1
Consulta de enfermagem 576
Enfermsiro 40 4 8 4 Consulta/Atendimento domiciliar 40
Enfermeiro - ESF a0 1 0 P
Médico Clinico 20 3 0 3 Consulta médica 792
Médico Ginecologista 20 2 1 1 Consulta médica 528
Midico Pediatra a0 3 1 2 Consulta médica 792
EMAB
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30 1 0 1 domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimenta 48
Farmacéutico 40 1 o 1 domiciliar
Grupo 2
Consulta 2 Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 0 F 0 2 domiciliar
Grupo a0
Consulta e ConsultafAtendimento &4
Fonoaudiclogo 20 2 o 2 domiciliar
Grupo 40
Cansulta & Consulta/Atendimento 60
Mutricionista A0 i ] 1 domiciliar
Grupo 40
Consulta & Consulta/Atendimento 0
Psicalogo 40 1 0 1 damiciliar
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 10 0 10
Gerente Unidade 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
PICS
Atividade Coletiva Atividades 7
Atividade Individual i Procedimentos 10
TOTAL UBS. 74 Sl |
AMA
Assistente Social Ele] 1 0 1
Auziliar de Enfermagem 36 10 o 10
Enfarmairo 36 5 0 5
Médico Clinico Geral 12 20 o 20 g: ::j:i:: :l:::::rb
Médico Pediatra 12 12 0 12 02 médicos seg i sab
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPTID
Apasiador de Sadde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 B 0 b n

" Y
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Assistenta Técnico Administrative 40 2 o 2
Tienleo de Farmidcia 36 4 0 4
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 1] 1
TOTAL AMA 62 0 62
TOTAL UBS + AMA 136 3 133
2787873 - AMA/UBS INTEGRADA JO SANTO ANDRE — EACS + 03 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) (MAID A AGOSTO)
= T
Caiga Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo Horiria | Nacesg | E¥IStEnte A Procedimento Meas
semanal | dade ADM Contratar measid
Direta
ugs
| Agente Comunitario De Saude 40 24 1] 24 Familias visitadas | 4800
Auiliar de Em‘ermaggm - PM5P a0 B i 6 Visita damiciar &0
Auxillar de Enfermagem 40 1z i} 12 Visita domiciliar 168
Auxiliar de Saude Bucal - PMSP in 4 0 4
Ti ClinicofRestaurador 26
Cirurgido Doentista 20 2 0 2 TI Pritese 8
Consultas/Atendimentos 174
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgisio Dentista a0 1 1] 1 Tl Pritese 2
Consultas/Atendimentas 192
Coordenadar Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 0 1 )
Enfermiio a0 " 0 4 Consulta de enfarm a;em 576
ConsultafAtendimento domiciliar 40
Enfermairo - ESF 40 2 0 2
tédico Clinico 20 5 1] 5 Consulta médica 1320
Médico Ginecologista a0 4 0 4 Consulta medica | 1056
Médico Padiatra 20 4 0 4 Consulta médica 1056
Técnico de Enfermagem 40 1 0 2 Wisita domiciliar 28
EMAB
—— 10 1 o 1 Consulta & Consulta/Atendimento domicifiar 61
Grupo 15
Farmacéutico a0 1 o 1 Consulta @ Consulta/Atendimento domicifiar 48
Grupo ;]
Fidiiterapeuts 30 i 0 5 Consulta & Consulta/Atendimento domiciliar 46
Grupo 30
Fonoaudidlogo 20 2 o 3 Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar 64
Grupo 40
Nttt a0 1 o ) Consulta e Consulta/Atendimento domiciliar &0
Grupo 40
I . e
Psicoiogo 40 " 0 { Consulta @ Consulta/Atendimento domicifiar 60
Grupo 40
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Assistente Administrative 40 14 (1] 14
Gerente Unidade 40 i 0 1
Supervisor Administrativo A0 1 0 1
PICS
Atividade Caoletiva 3 Atividadis )
Atividade Individual Procedimentos 10
TOTAL UBs 94 1] a4
ANA
Assistente Social an 1 1] 1
Auriliar de Enfermagem 6 10 0 10
Enfermeiro 36 4 0 4
04 médicos mg.t:;ul
Miédica Clinico Geral 12 21 [1] 21 58
03 médicos it aiia
fl € 5ex
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Médico Pediatra 12 12 o 12 02 médicos :,:: 3
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Apolador de Saude 40 1 1] 1
Assistente Administrativa 36 b 0 [
Assistente Técnico Administrativo 40 2 4] 2
Gerante Territdrio 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia £l 4 1] 4
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 o 1
TOTAL AMA 63 1] 63

TOTAL UBS + AMA 157 0 157

Observaghes:

- As visitas dos agentes comunitdrios referem-se & samatdrio de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de informiagio: SIAB + 51a/BPA)
- fis unidadas contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de Residéncia Médica de S5MS
terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.

Equipe Multidisciplinar de Atencio Domiciliar e/ou de Apoio - EMAD / EMAP
e A A e A L A S S om

EMAD IGUATEMI (MAID A AGOSTO)
Caiss Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necess| Existente A Procedimento Mh::::s
Semanal | dade [:E';:: Contratar
EMAD
Ausfliar de Enfermagem 30 4 (1] 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeira 40 1 1] 1 Visita Domiciliar 110
Flsloterapeuta an 1 0 1 Visita Domiciiiar ED
Médico Clinico 20 i 0 1 Vislta Domiciliar 110
Mimero de pacientas em
acompanhamento »
Momers de pacientes admitidos 8.4%
desospitalizados
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOID
Assistente Administrativo [ a0 1 o 1
TOTAL EMAD 9 o 9
EMAD SAO RAFAEL (MAIO A AGOSTO)
4 Quantidade Profissionals i
Categoria Profissional/ Cargo Hordrla | Necassi | E¥IStEnte A Procedimento Me:st::s
Semanal | dade ADM Contratar
Direta
EMAD
Auxiliar de Enl'urrm:gﬂm an 4 0 4 Visita Domiclliar 320
Enfermeiro A0 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Fisloterapeuta an 1 0 1 Visita Domiciliar a0
Médico Clinico n i 0 2 Visita Domiciliar 110
Nimera de pacientes em 70
scompanhamento
Namero de pacientes admitidos 8.4%
desospltalizados
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo | a0 1 0 1
TOTAL EMAD a ] 9

EMAD/EMAR SAD MATEUS [MAID A AGOSTO) “[ J

a8 L, ;E ‘
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Quantidade Profissionals
Carga
Categarla Profissional/ Cargo Hordria | Necassi | E¥istente A Procedimento MM!“T.
Semanal | dade | OV | cantratar i
EMAD
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4 Visita Domiciliar 320
Enfermeiro ad 1 ] 1 Visita Domiciliar 110
Fisinterapeuta 30 i 0 1 Visita Domiciliar 8D
Medico Clinico 20 2 0 2 Visita Domiciliar 110
Numero de pacientes em 0
acompanhamento
Mimero de pacientes admitidos 8.4%
desospitalizadas
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
TOTAL EMAD ] 0 a
EMAP
Farmacgutico a0 1 ] 1 Visita Domiciliar 20
Fonoaudidloga 40 1 0 1 Visita Damiciliar 110
MNutricionista 40 1 0 1 Visita Damiciliar 110
Psicologn 40 1 1 1 Visita Damiciliar 110
Mumers de pacientes em 210
acompanhamento
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO '
Assistente Administrativo 40 1 1] 1
Coordenador de Servigo 40 1 1] 1
TOTAL EMAP & o 6
TOTAL EMAD + EMAP 15 0 15
Observagies:

- Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomogio das equipes para o atendimento domiciliar.
- A5 despesas com o fornecimento de dista entaral, bem como locacdo de equipamentos & mobilidrios para a manutencio do paciente no
domicilio, como: BIPAP, camas, colchies, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estio previstas no orgamento deste Contrato para execugdn da

Organizacdo Social.

- As atividades da equipe de EMAP deverio ser registradas @ sua produtividade serd analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e

respectivas interlocugdes regionais

Programa de Atencdo ao Idoso - PAI
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2788276 - PAI IGUATEMI (MAID A AGOSTO)
Carga Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo Hordria | Necpesi Existante A Procedimento Meus
Semanal | gdade ADM Contratar tensals
Direta
Acompanhante de |doso 40 10 1] 10
Assistante Social a0 1 1] i
Auglliar de Enfermagem 40 2 1] 2 Idosos em Acompanhaments | Mis 120
Enfermairo 40 1 1] 1
Miédico Clinico 20 i 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDIO
Assistente Técnico Administrativa 40 1 i} 1
TOTAL 16 D 16
2788535 - PAI SAD MATEUS (MAID A AGOSTO)
Quantidade Profissionais
Carga
Categoria Profissional/ Cargn Hordfia | Necass) | EXStente A Procedimento M“‘:::::s
Semanal | dade ;;E:; Contratar
Acompanhante de Idoso 40 16 0 16
Assistente Social 20 1 Q0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 (1] 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
Enfermeairo 40 1 1] 1
Médico Clinico 20 1 0 1
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO
Assistanta Tecnico Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de servigo 40 1 0 1
TOTAL 3 (1] 23

Observacio:

A CONTRATADA diove prever recursos para locomadgio da equipe e participantes do programi.
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ATENCﬁD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS
2069059 - CAPS INFANTOJUVENIL 1| SAD MATEUS (MAIO A AGOSTD)
Cortp Quantidade Profissionais
Categorla Profissional/ Cargo Herirla | Necossi Existente A Procedimento MF:EH:
semanal | dade | O | contratar R
Asslstente Soclal T} 3 1] 3
Educador Fisico 40 1 0 i
Enfermeira 40 4 0 4
Farmacéutico 40 2 0 2
Fanoaudialogo 0 1 0 1
Foneaudidloge an 2 0 2
Médico Especialista Pediatra oo
Neuralogista Infanti 40 ! . !
Médico Psiquiatra 0 1 0 2
Musicoterapeuta 40 1 0 1
Oficineiro 40 2 [4] 2
Psicdlogo ad 5 0 5
Psicopedagogo A0 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 ] 0 6
Terapeuta Ocupacional 20 4 0 4
Matriclamento em Atengdo Bdsica 21
Matriciamento em RUE 1
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 155
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDID
Assittante Administrativo 40 5 0 5
Gerente 40 1 0 1
Supervisor Administrativa 40 1 0 1
Técnico de Farmicia 40 3 0 3
TOTAL 45 o a5
Dbservacio:
CAPS deve disponibilizar carro com motorlsta para locomogdo das equipes nas visitas domiciliares.
Centro Especializado em Odontologia - CEOQ
6391869 - CEO 11 5AD MATEUS (MAID A AGOSTO)
Carga Quantidade Profissionais i
Categoria Profissional/ Carge Hordra | Necessi Exlstente A Procedimento Mensais
Semanal | dade ADM | ¢ ontratar
Direta
Cirurgla Qral Menar 20 1 [1] 1 Procedimento &0
Tratamento iniciado 2
CD Protesista 20 1 o 1 Tratamento concluido 1
Endodontia a0 2 0 2 Precadimento n
Ortodontia - PRSP 0 1 T 0 Aparelhos instalados ]
Paciente Especial [PNE) 20 2 0 2 Procedimento 160
Periodontia - PMSP 20 1 1 g Procedimento BO
Semlolo&ista I;’-,smm.!tulug.i.aj 20 1 0 1 Pracedimento ai
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Assistente Administrativo 40 2 ] 2
Auxiiiar de Sadde Bucal - PMSP 30 3 2 4
Coordenador 40 1 1] 1 ,{ \I
TOTAL 18 4 14
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Centro Especializado em Reabilitacdo - CER
7393822 - CER 1l JARDIM TIETE | [MAID A AGOSTO)
Carga Quantidade Profissiomais
Categoria Profissional/ Cargo Hordria | Necessi | EMEtENtE A Procedimento Metas
semanal | gade | A"M | contratar Wi
Direta
Equipe Assistencial
Assistente Social 0 1 0 7 Procedimanta §35
Enfermeiro a0 2 0 2 Procedimento 103
Fisinterapeuta EL1] 3 0 & Procedimento 810
Fonoaudidlogo 40 5 0 5 Procedimento 00
Medico Neurologista 12 2 0 2 Procedimenta 264
Psicdlogo 40 3 0 3 Procedimenta 540
Terapeuta Ocupacianal 30 3 0 3 Procedimenta 405
Técnico de Enfermagem a0 2 0 ?
N* de casos novos — Reabilitacio Fisica 40
N* de casos novos — Reabllitagio Intelectual 30
N® de paclentes acompanhados 700
N* de procedimentos par paciente 5
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativa 40 3 0 3
Coordenador de servigo 40 1 0 1
Supervisor Adminlstrative A0 1 0 1
TOTAL 29 0 29
companhante da a-APD
7393822 - APD [MAIO A AGOSTO)
Corga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Carga Hordria | Necessi Exlstenta A Procedimento MMEH:
Semanal | dade AW | Eonteatar i
Direta
Acompanhante de Daficiente a0 [ 1] B Agdes dos acompannantos 324
Enfermaeiro an 1 0 1
Fonoaudidloga A0 1 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Psicdlogo 40 i o 1
= MN® Lsudrios acompanhados 20
TOTAL | ¢« | o | s
Observacgio:
<A CONTRATADA deve prevar recursos para locomogdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em acompanhamento,
- & equipe de APD responde tecnicamente & programagdo do CER Il Jardim Tietd |
Hospital Dia - HD
5391869 - HOSPITAL DIA SAD MATEUS {MAIO)
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Prafissional/ Carge Hordria | Necessi Enistente A Procedimento ibigsd
Semanal | dade e il
Dirata
MEDICOS ESPECIALISTAS
Médico Angialoglsta/Vascular £ 1 0 1 Consulta médica 66
Médico Anglologista - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Medico Cardinlogista 12 S ] 5 Consults médica 660
Médico Dermatologista - PMSP® 20 2 2 0 Consulta médica 480
Médico Dermatalogista 12 3 1] 3 Consulta médica 196
Medico Endocrinologista 12 6 0 6 Consulta medica 792
Médico Ginocologista - PNAR 12 3 1] 3 Consulta médica 396
Médico Hematologista 12 1 o 1 Consulta medica 132 |
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Meédico Infectologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Medico Mastologista 12 2 0 ] Consulta médica 164
Médico Neurologista 12 2 0 2 Consuita médica 264
Médico Ortopedists 12 4 0 4 Consulta médica 528
Meédico Otarrinelaringologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Preumaologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Preumologlsta - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 40
Medico Proctologista 6 1 i 1 Consulta miédica BB
Médico Reumatalogista 12 3 i 3 Consulta médica 395
Médico Urologia 12 3 0 3 Consulta médica 396
Médico Uralogia & 1 0 1 Consulta médica 66
EQUIPE
Apoiader de Saldde a0 1 1] 1
Assistente Administrativo 40 5 0 5
Assistente Administrativo 36 23 0 23
Coordenador Médico a0 1 0 1
Coordenador Enfermalra - RT/RYV/MUVIS 40 h | i] i
Enfarmairo a6 k! 0 3
Enfermeira 40 1 1] 1
Enfermelro Estomaterapauta 40 1 0 1
Enfarmairn Obtatra 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Fonoaudiclogo a0 1 0 i
Gerente 40 1 0 1
Instrumentadar Cinirgico 36 3 ] 3
Supervisor Administrative 40 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 36 12 i 12
Técnico de Farmacia 36 2 1] 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
BLOCO CIRURGICO
Meédico Angiologista/Vascular ] 1 o 1
Médico Cirurgido Geral 12 [ 0 & 120 AIH
Médico Cirurgiio Pediatrico 12 2 0 2 £
Médica Proctologista [ 1 ] 1 200 BPA
Medico Urologia [ 1 0 1
TOTAL 113 4 109
Observagio:
*4 Horas de agenda diferenciada para Hanseniase:
6391869 - HOSPITAL DIA SAD MATEUS [JUNHO A AGDSTOD)
Carn: Quantidade Profissionais
Categoria Profissionalf Cargo Horiria | Necessi ERISanEN A Procediments Mh::z:l
Semanal | dade D?rneﬂ Contratar
MEDICOS ESPECIALISTAS
Médico Anglologista/Vascular (1 b 0 1 Consulta midica 13
Médico Angiologista - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Meédico Cardiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Midico Dermatologista - PMEP* 0 2 2 1] Consulta médica 480
Medica Dermatologlsta 12 3 1] 3 Consulta médica 355
Medico Endocrinologista 12 6 1] 6 Consulta midica 792
Midico Ginecologista - PNAR 12 3 0 3 Consulta médica 396
Medico Hematologista 12 1 0 1 Consulta médica 132
Médico Infectologista 12 1 o 1 Consulta médica 132
Midico Mastalogista 12 2 i 2 Consulta médica 264
Meédico Neurologista 12 2 0 z Consulta médica 264
Médico Ortopedista 12 4 0 “ Consulla médica 528
Miédico Otarrinolaringologista 12 1 0 1 Consulta mddica 132
Médico Pneumologista 12 1 0 1 Consuita médica 132
Médico Pneumologista - PMSP 20 1 1 0 Consulta médica 240
Médico Proctologista & 1 0 1 Consulta médica 66
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Médico Reumatalogista 12 i o 3 Consulta médica 398
Midico Utalagia 12 3 i] 3 Consulta midica 396
Medico Urologia & i 0 1 Consulta médica 66

EQUIPE
Apoiador de Saude 40 1 ] i
Assistente Administrative 40 5 0 5
Assistente Administrativo 36 23 1] 23
Coordenador Médico 30 . 0 1
Coordenador Enfermeiro - RT/RV/NUVIS 40 1 o 1
Enfermairo 6 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro Estomaterapouta 40 1 o 1
Enfermeing Obstetra A0 1 1] 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
Instrumentador Cindrgico 36 E o 3
Supervisor Administrative 40 1 o 1
Téenlco de Enfermagem 6 17 0 12
Técnico de Farmiacia 36 2 0 2
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
BLOCO CIRURGICO

Medico Angiologista/Vascular 3 1 0 1
Meédica Cirurglio Geral 12 6 o & 120 AMH
Midico Cirurgiio Pedidtrico 12 2 0 2 &
Medica Proctologista 6 1 0 1 200 BPA
Médica Uralagia 6 o 0 1

TGTAL 112 4 108

Observagao:

*4 Horas de agenda diferenciada para Hanseniase,

Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HOSPITAL DIA SA0 MATEUS (MAID A AGOSTO)

EXAMES METAS MENSAIS DE PRODUCAD

Colonoscopla 40 | Exames com Laudo
Colposcopia 140 | Examas com Laudo
Densitomatria Ossea 150 | Exames com Lauda
Ecocardiograma - Adulto, Infantil £ Fetal 200 | Exames com Laudo
Eletrocardiografia Livre Demanda - | Exames com Lauta
Eletroencefalografia 12 | Exames com Lauda
Endoscopia 60 | Exames com Laudo
Mapa / Holter 150 | Exames com Laudg
Radiologia — Mamografia 600 | Exames cormn Laudo
Radiologia Geral Com Laudo Livre Demanda - | Exames com Laudo
Teste Ergométrico 170 | Exames com Laudo
Ultrassonografia - Geral 700 | Examas com Laudo
Ultrassonografia - Vascular Doppler 340 | Exames com Laudo
Uitrassonografia Obstétrica 550 | Exames com Laudo
Ultrassonografia Obstétrica Maorfoldgica 130 | Exames com Laudo
Observagbes:

- 05 servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamenta da unidade.
= A CONTRATADA deverd prover recursos humanos, materials @ demais despesas para a realizagio dos exames
laudados na quantidade solicitada, A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsdvel Téonico profissional de

radiologia.

- Os exames de anatomia patoldgica e Citopatologia indicadas & colhidos nos procedimentos/exames acima ser3g
realirados pelos servicos indicados por S5, sem Gnus para a CONTRATADA.

- 0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.
- Todos os exames realizados deverlio ser Infarmados no Sistema de Informacio do SUS,

- Na categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: partes moles, abddmen superior, abddmen total, aparelho
urindrio, articulacdo, balsa escrotal, prastata por via abdominal, tirecide, palvico [ginecoldgica), dopplar colorido de
vasns [arterial & venosa de membros supericres @ inferiores @ cardtidas), etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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SAOPAULD Secretaria Municipal da Sadde SUS
e Cocrdenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
URGENCIA E EMERGENCIA
Pronto Atendimento - PA
2075423 - PRONTO ATENDIMENTO SA0 MATEUS (IMAIO A AGDSTO)
Caria Ouantidade Profissionals
Categoria Prafissional/ Cargo Horiria | Necessi | EHistente A Procedimento Mg
Semanal | dade B Contratar e
Direta
Médico Clinico 12 8 0 28 (4 médicos sog A dom
Médice Clinico Noturno 12 21 0 21 03 médicos seg a dam
Médico Pediatra 12 14 0 14 02 médicos seg adom
Midico Padiatra Noturno 12 14 i} 14 02 médicos sefa dom
Equlpe Administrativa/Apoio
Almoxarife A0 1 0 1
Apoiador de Sadde a0 1 1] 1
Assistente Administrativo 36 i0 "] 10
Assistente Administrativo a0 10 2 8
Assistente Social 30 2 o 2
Auxillar de Enfarmagem - PMSP 30 ] ] a
Auyiliar de Enfermagem 36 57 0 57
Coordenador Médico 30 1 1] 1
Coordenador Enfermeira - RT/RV/NUVIS 40 1 i] 1
Enfermeirn - PMSP 30 3 3 0
Enfermeiro 36 20 1] 20
Farmacéutico 36 E] 0 3
Farmaciitice 40 1 1] 1
Gerente 40 1 0 1
Plantonista Técnico Administrativo -
Assistente Adm) 36 s 0 4
Supervisor Administrative 40 1 0 1
Tdenico de Farmicia 40 1 0 i
Técnico de Farmiicia 36 4 0 A
Técnico de Informatica 40 1 0 1
TOTAL 208 14 194
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SAOPAULO SUS
S Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
ADMINISTRATIVO
Coordenagio Administrativa (MAID A AGOSTO)
Carg Quantidade Profissionals
Categaria Profissional/ Cargo Hordria Existente A
Semanal Necessidade ADM Centiatar
Direta
Advogada el 1 1] 1
Analista Administrativo 40 1 4] 1
Analista Administrativo 20 1 1 1
Analista Contabil 40 Kl i 2
Analista RES 40 1 ] 1
Analista Financelro 40 1 4] 1
Analista Folha de Pagamenta 40 2 1] 2
Assistente Administrative 40 3 0 3
Assistente Contabil 40 1 i 1
Assistente de Compras 40 2 1] 2
Assistente de RH 40 2 0 2
Assistante Financeiro a0 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 40 2 i 2
Comprador A0 s 0 2
Coordenador Administrative A0 1 1] 1
Coordenador Administrativa 30 1 0 1
Coardenador de Compras 40 1 a 1
Coordenador de Comunicacao 40 1 4] 1
Coordenador de Informagio 40 1 1 1
Coordenador de RH 40 1 ] 1
Coordenador de 7.1 40 1 0 1
Coardenador Financeiro 40 1 4] 1
Coordenador Médico 40 1 1] 1
Coardenador Médico 24 1 1] 1
Diretor Administrativo 40 1 0 1
Diretor Geral 40 1 0 1
Enfermeiro do trabalho 40 1 0 1
Engenhelro Civil 40 1 1] 1
Engenheire de Seguranga do Trabalho L] 1 0 1
Gergnte Assistencial Al 1 0 1
Gerente Controle Social/ ouvidoria 40 2 1] 2
Gerente de Compras 40 1 o 1
Gerente de Infra estrutura a0 1 0 1
Gerente Financeiro 40 1 0 1
Gerente de Plangjamento 40 1 0 1
Gerente de Rede AD 2 0 2
Gerente Territono 40 1 1] 1
Gerente Terntario - Educagio 20 1 o 1
Meédico do Trabatho Elu] 2 0 2
Psicologa 40 1 a 1
Secretdria 40 i 1] 1
Téenlco de Edificagdes 40 1 1 1
53 0

Legenda de abreviagoes:
ESF = Estratégla Saude da Familla
E5H - Equipe de Sadde Bucal

EACS - Estratégia de Agentas Comunitarios de Sadde

ACS = Agente Comunitirio de Sadde
ASE = Auxiliar de Sadde Bucal
TEE - Técnico da Salde Bucal

PFMEP = Profeitura do Municipio de SBo Paulo
FICS - Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complemeantares
MUVIS-AB — Nicleo de Vigiléncia em Saude na Atengio Basica

RTIRV - Responsdvel Técnico (RT) / Responsavel pela Vigildncha (R}
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

1.1. AMA - Atendimenta Médico Ambula

PLANO DE TRABALHO

torial

3738647 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIN CONQUISTA Il (MAID A AGOSTO]

Existente de
SMIS:
Cargn: | Quantidade asatiin Quantidade
Categoria Profissional Haordria | Necessdria/ i ilhanﬁ'u a Contratar
Semanal | Complato P "1 pela0ss
autirguica,
PMM
Apoiador de sadde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 36 B 0 -1
Assistente Social 30 1 1] 1
Assistente Técnico Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem a6 10 [1] 10
Erfarmeira 6 5 o 5
Gerente tartitdrio 40 1 0 1
Médico Clinico Gerat 12 18 [ 12
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 1] 4
Tienico de Infarmatica 40 1 0 1
Técnico de seguranca do trabalho 40 1 0 1
2787342 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS (MAID A AGOSTO)
Existente de
Carga | Quantidade utf::tsi::[u Quantidade
Categorla Profissional Hordria | Necessirla/ munl:lpamal;tn & Contratar
Semanal | Completo attérquico, pela 055
PRAM
Apolador de sadde a0 1 o 1
Assistente Administrativo 36 B o B
Assistente Social i 1 0 1
Assistonte Técnica Administrative 40 2 ] 2
Auxillar de Enfermagem 35 10 o 10
Enfermeiro 35 5 ] 5
Midica Clinico Geral 12 20 0 0
Miédico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 a -
Técnico de seguranca do trabatha 40 1 0 1
2787873 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (MAID A AGOSTO)
Existente de
Carga | Quantidade E_Fl:ﬁlsﬁtﬂn Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ ' | a Contratar
municipalizado,
Semanal | Completo pela 055
autirguico,
PR
Apoiador de sadde an 1 0 i
Assistente Administrativo 6 & 0 fi
Assistente Social in 1 1] 1
Assistente Técnico Administrativo an F] 1] 2
Auxiliar de Enfermagem 36 10 o 10
Enfermeira 36 4 o 4
Gerente tarritdrio Al 1 0 1
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Médice Clinice Geral 12 21 2] 21
Medico Pediatra 12 0 13.
Técnico de Farmdcia £ 4 i 4
Técnico de seguranca do trabalho 40 0 !
2788527 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SAD FRANCISCO Il (MAID A AGOSTO)
Existente de
Carga | Quantidade SMS: Quantidade
Categaria Profissional Horiria | Necessdria/ | #5010, | 3 Contratar
Semanal | Completo avtdrqult; | pelaDss
PMM
Apoiador de sadde A0 1 0 1
Assistente Adminlstrative i6 ] 0 &
Assistente Social 30 1 0 1
Assistente Técnico Administrativo 40 F 0 B
Auxiliar de Enfermagem 6 10 o 10
Enfarmeiro 36 5 o 5
tédico Clinien Geral 12 18 0 18
Médice Pediatra 12 1 o 12
Técnico de Farmicia i6 4 ] 4
Técnico de Informdtica 40 1 ] 1
Técnico de seguranga do trabatho a0 1 ] 1
2787881 - AMASUBS INTEGRADA JARDIM TIETE | [MAIQ A AGOSTO)
Existente de
Carga | Quantidade SM;: Quantidade
Categoria Profissional Horéria [ Necessiria/ | 3T | 3 Contratar
Semanal | Completo bksroin; ‘| pela 0SS
PMM
Apoiador de sadde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 35 -] a &
Assistente Social 30 1 1] 1
Assistante Técnico Administrative 40 1 1] 1
huxiliar de Enfermagem 36 ] 0 B
Enfermeiro 35 s o L
Gerente territdrio an 1 o 1
Médico Clinice Geral 12 18 1] 1B
Médico Pediatra 12 12 0 12
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
Técnica de Informadtica 40 1 o 1
Técnico de seguranga do trabalho 40 1 0 1

1.2, EAB / EACS - Equipe de Atengio Bisica / Estratégla de Agentes Comunitdriosd

48

v

SuUs



SAO PAULD Secretaria Municipal da Salde SUS
Lo Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde
2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANGA - EAB [MAIO)
Existente de
Carga | Quantidade m:::i" Quantidade
Categaria Profissional sHuﬁ'iria Necessdria/ | dm““"'dn‘ i Contratar
emanal | Completa autdrouico, pela 055
PMM
Assistente Administrative a0 13 0 13
Assistente Social 30 1 0 1
Augiliar de Enfermagem in 1 1 a
Auxiliar de Enfarmagem 40 11 0 11
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 o 1
Cirurglio Dentista - ESB 20 2 0 2
Enfermeira 40 4 o I’
Farmacéutico an 1 o 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Gerente de Unidade 40 i | 0 1
Médice Clinleo v 4 ] 4
Médico Ginecologista 0 2 0 2
Medico Pediatra 20 3 a i
Mutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 a0 1
Supervisar Administrativo 40 1 o 1
Técnico de Enfermagam 40 Fi a i
Técnico de Farmacia 40 3 a L]
2788276 - UBS PARQUE BOA ESPERANCA - EAB (JUNHD A AGOSTO)
Existenta de
Carga | Quantidade ns!:t:.ll‘li:ﬂn Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ btibiaakon :;u, & Contratar
Semanal | Completo autdrquito, pela 055
PMM
Assistonte Administrativa a0 13 o 13
Assistente Social a0 2 1] 2
Auxiliar de Enfermagem o 1 1 1]
Auxiliar de Enfermagem a0 11 0 11
Auxiliar de Saude Bucal an 1 0 1
Cirurglio Dentista - ESB 0 2 0 2
Enfermeira aD 4 0 4
Farmacéutico A0 1 0 1
Fistoterapeuta 20 2 0 2
Fislgterapeuta 30 1 a 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
hadica Clinicn 20 4 0 a
Medico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 3 0 3
Nutriclanista a0 Z o z
Psicdlego 40 2 0 2 ~
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem an 2 0 2
Técnica de Farmacia 40 3 1] 3

2027038 - UBS CIDADE SATELITE SANTA BARBARA - EAB (MAID A AGOSTO)
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Existents de
Carga | Quantidade SMS;ﬁ Quantidade
Categoria Profissional Mardria | Necassdria/ mm:;m::m. 3 Contratar
Semanal | Completo aGtidulco, pela 0SS
PMM
Assistente Administrativo a4l 9 1 B
Assistente Social o 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem k1] 2 2 0
Auxitiar de Enfermagem 40 9 0 L
Auxillar de Saude Bucal 3o F3 o 2
Clrurgido Dentista - ESB 0 3 1 2
Educador Fisica an 1 o 1
Enfermeira a0 3 0 3
Coordenador Enfermeiro RT RV a0 : o 1
Farmaciutico ap t o 1
Fisipterapeuta 20 2 i 2
Fonpaudidiogo 20 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Midico Clinico a0 4 8] 4
Midico Ginecologista 20 2 o F.
Médico Pediatra 20 Fi 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicalogo 40 1 ] 1
Supervisor Administrative 40 1 i 1
Técnico de Farmécia 40 3 ] 3
Terapeuta Ocupacional 20 1 ] 1
2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO - EACS [MAID)
Existente de
Corga | Quantidade ::::i:ﬂ Quantidade
Categeria Profissional Hordria | Necessiria/ | =% wm;{;u‘ 4 Contratar
Semanal | Completo autérquico, pela 055
PMM

Agente Comunitdrio Sadde (ACS) a0 14 0 14
Assistente Administrative 30 4 4 1]
Assistonte Administrativo 40 16 2 14
Assistente Social in 1 o 1
Atendente de enfermagem 30 1 1 1]
Auxiliar de Enfermagem a0 B [ 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxillar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Clrurgifio Dentlsta - ESE 20 3 1 2
Enfermeiro a0 4 1] 4
Coordenador Enfermeiro RT RV an 3 0 1
Enfermelro - ESF an 1 o 1
Farmaciutico A0 1 o 1
Fisioterapeuta 20 2 o 2
Fancaudidlogo 20 Fi o 2
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Midico Acupunturista 20 1 o 1
Midico Clinico 20 4 a 4
Médico Generalista - PMM Al 1 1 ]
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Meédico Ginecologista 20 3 1 .
Médico Pediatra 10 2 a 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista a0 1 a 1
Psicdlogo 40 1 ] 1
Supervisor Administrativo 40 1 1 1
Técnico de Farmacia 40 3 1 3
2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIO - EACS {JUNHO A AGDSTO)
Existente de
Corga | Quantidade A Quantidade
Categoria Profissional Horéria | Necessdriaf mmﬁ;:& 4 Contratar
Semanal | Completo authraui :n,u' pela 055
PMM
Agente Comunitdrio Sadde (ACS) 40 14 0 14
Assistente Administrativo o a4 4 ]
Assistente Administratlvo 40 16 2 1a
Asslstente Soclal 30 2 a F]
Atendente de enfermagem 30 1 1 0
Aulliar de Enfermagem a0 6 6 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 i} 10
Auxiliar de Sadde Bucal 40 1 a 1
Clrurgifio Dentista - E58 20 a 1 F
Enfarmeiro 40 4 1] q
Coordenador Enfermelro AT RV 40 1 1) 1
Educador Fisico a0 1 o 1
Enfermairo - ESF a0 1 0 1
Farmacéutico 40 1 1) 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Flsloterapeuta 30 3 1] 1
Foncaudidlogo 0 2 o 2
Fonpaudidlogo a0 1 o 1
Gerente de Unidade Al 1 0 1
Meédico Acupunturista 20 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico Generalista - PMM 40 1 1 0
Médico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Mutricionista 40 2 1] 2
Pslcdlogo 40 2 1] 2
Supervisor Administrativo A0 1 o 1
Técnjco de Farmacia a0 3 1] 3

2787741 - UBS JARDIM ROSELI - EACS (MAIO)
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Existante de
SM5:
Cargn | Quontidade estatitério, OQuantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necessdria/ unldalizad a Contratar
semanal | Completo e R, pela D55
autdrquico,
PMM
Agente Comunitdrio Sadde (ACS) 40 24 ] 24
Assistente Administrativo D 17 1 16
Assistante Social 30 1 i 1
Auxliiar de Enfermagem 30 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem an 6 0 B
Auxiliar de Saude Bucal ao 3 1 2
Cirurgido Dentista - E58 20 3 0 |
Enfermaira 40 4 o 4
Enfermeira - ESF 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 o 1
Fisioterapeuta a0 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 i 1
Wedico Clinica 20 5 ] 5
Medico Ginecologista 20 4 1 3
Médica Pediatra 20 3 o 3
Miédico Psiquiatra 20 1 a 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 i) 1
Supervisor Adminlstrativa 40 1 0 1
Téenlco de Enfermagem 40 2 o 2
Técnico de Farmicia a0 i o 4
2787741 - UBS JARDIM ROSELl - EACS (IUNHO A AGOSTO)
Existenta de
Carga. | Quantidade H‘i: :';:ﬂu Quantidade
Categaria Profissional Hordria | Necessdria/ RO ﬂhaéﬂ a Contratar
Semanal | Completo ‘| pela0ss
autdrgulco,
PR
Agonte Comunitirio Sadde [ACS) 40 a4 0 24
Assistente Admimstrativa 40 17 1 16
Auxiliar de Enfermagem 0 10 0 10
Aupiliar de Enfermagem a0 f 0 fi
Auxiliar de Saude Bucal an E] 1 |
Cirurgl3a Dentista - ESB 20 2 1] 2
Enfermeira Al 4 0 “
Enfermeira - ESF Al 2 1] 2
Farmaciéutico a0 1 1] 1
Gerente de Unidade 40 1 ] 1
Meédico Acupunturista 20 1 0 1
édica Chinica 20 5 ] 5
Médico Ginecologisia 0 4 1 3
nMédico Pediatra 20 3 0 3
Medico Psiquiatra 20 1 o 1
Supenvisor Administrativo 40 1 0 1
Téenica de Enfermagem al 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 4 1 4

2784535 - UBS SAD MATEUS | - EACS (MAID)
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SAO PAULD Secretaria Municipal da Salde
R Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde
Existente de
SMS:
Carga | Quantidade estatutsri Quantidade
Categoria Profissional Horiria | Necessdria/ | "% u:::;u 3 Cantratar
Semanal | Completo o tip;ui:u '| pela0ss
PMM
Agente Comunitirio Satde (ACS) an 24 0 24
Apolador de satde 40 1 ] 1
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Assistente Social 30 1 1] 1
Augiliar de Enfermagem 30 12 2 10
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar de Sadde Bucal an 2 0 2
Cirurgido Dentista - E58 20 L Z 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeira 40 3 ] 3
Coordenador Enfermairo AT AV an 1 0 1
Enfermeira - ESF a0 2 0 2
Farmacéutico Al 1 i 1
Fisioterapauta 30 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Médico Clinico 0 4 o 4
Medico Ginecologista 20 5 1 4
Médico Pediatra 0 2 0 F
MNutricionista an 1 i 1
Pricologo 40 1 i} 1
Supervisor Administrativo a0 1 0 1
Técnico de Enfermagem a0 1 0 i
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 i ] 1
2788535 - UBS SAD MATEUS | - EACS (JUNHO A AGOSTO)
Existente de
Carga | Quantidade m-tuﬁ'ﬂu, Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Mecessdria/ mideipsllEado, a Contratar
Semanal | Completo Suthreica pela OS5
PMM
ﬁ;ganm Comunitdrio Sadde (ACS) 40 24 a 24
Apoiador de sadde 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 13 1] 13
Aumiliar de Enfermagem n 12 2 10
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Cirurgiio Dentista - ESB 0 5 2 3
Enfarmaira A0 3 1] 3
Coordenador Enfermelro AT BV 40 1 1] 1
Enfarmaira - ESF 40 F. o 2
Farmacéutico 40 1 o 1
Gerente de Unidade A0 1 a 1
Médico Clinico i 4 0 4
Médico Ginecologista 0 5 1 4
Médico Pediatra 20 2 0 2
Supervicor Administrative 40 1 ] 1
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Secretaria Municipal da Satde
Cocrdenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde
Técnico de Enfermagem 40 1 1
Técnico de Farmacia 40 3 3
Técnico de Informitica 40 1 1
4045853 - UBS PARQUE SAD RAFAEL - EACS (MAIO A A GOSTD)
Existente de
Carga | Quantidade ﬂ; Quantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necessdria/ mﬁﬂl:ipall:%u a Contratar
Semanal | Completo authraulcn; ‘| pela 0SS
PIM
Agente Comunitario Satde (ACS) an a0 i 20
Assistente Administrativo 40 13 0 13
Assistente Social 30 b o 1
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 1]
Auxiliar de Enfermagem 40 B ] 8
Auxiliar de Satde Bucal 30 3 1 2
Cirurgidio Dentista - 58 20 3 o 3
Educador Fisico 40 1 ] 1
Enformeira 40 i 0 a
Enfermeira - ESF 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 a0 1
Fisioterapouta 20 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Médico Acupunturista 20 1 4] 1
Médico Clinlco 20 7 2 L]
Medico Ginecologista 20 3 1 2
Mgdico Pediatra 20 A 2 2
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
HMutricionista 40 1 4] 1
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfarmagam 40 2 0 2
Técnico de Farmacia a0 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 i 0 1

2787342 - AMA/UBS INTEGRADA LARAMIEIRAS - EACS (MAID A A GOSTO)

Exlstente de
SMS;
| Carga | Quantidade estatutario Quantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necessdrlaf o | Contratar
semanal | Compieta |MumMsiEalizade, | oo ngs
autdrguico,
PRAM
Agente Comunitdrio Saode (ACS) a0 24 i 24
Assistenta Administrativo 4l 10 ] 10
Assistente Social 30 1 lu] 1
Auxlliar de Enfermagam 40 11 0 11
Auxiliar de Sadde Bugal 30 1 1 a
Auxiliar de Sacde Bucal 40 1 ] 1
Cirurgido Dentista - ESB 0 1 0 1
Cirurgido Dentista - E58 40 1 1] i
Enfermaira AD 4 1] 4
Coordenador Enfermeiro RT AV 40 1 i] 1
Enfermelra - ESF a0 2 1] 2
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Secretaria Municipal da Saude

e Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde
Farmacéutico 40 1 G 1
Fisioterapeuta 20 2 a 2
Fonoaudiologia 20 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Médica Clinico 20 3 ] 3
Meidico Ginecologista 20 2 1 1
Médico Padiatra 0 E] 1 2
Mutriclanista 0 1 1] 1
Psicologo &0 1 0 1
Supervisor Administrative 40 1 0 1

2787873 - AMA/UBS INTEGRADA JD SANTO ANDRE - EACS (MAID A A GOSTO)

Existente de
Carga | Quantidade Ht: WM: o Quantidade
Categoria Profissional Hordrin | Necessdria/ | & Contratar
' Semanal | Complato fousiciphitado, pela 055
autdrguico,
PMM

Agente Comunitdrio Sadde [ACS) a0 4 0 24
Assistentz Administrativo an 14 o 14
Assistente Social in 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem a0 & ] o
Auxiliar de Enfarmagem a0 12 ] 12
Auiliar de Satde Bucal o 4 ] 4
Cirurgido Dentista - E58 20 2 o 2
Clrurgidio Dentista - E58 40 1 0 1
Enfarmeira an 4 a L
Coordenador Enfermeira AT AY 40 1 1] 1
Enfarmeira - ESF a0 2 a Z
Farmaciutico an 1 ] 1
Fisioterapeuta 30 1 1] 1
Fonoaudiologia 20 1 0 1
Gerente de Unidade a0 1 1] 1
Madice Clinico 20 5 1] 5
Médico Ginecologista 20 4 0 4
Médico Padiatra 20 a fi] 4
Nutricionista an 1 ] 1
Psicologo a0 1 0 1
Supervisor Administrativa 40 1 ] 1
Técnico de Enfermagam 40 2 a 2

1.3, ESF - Estratégio Savide da Familia

3719887 - UBS COHU PALANQUE - 3 ESF (MAIO)
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Secretaria Municipal da Sadde

- Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde
Existente de
SM5:
Carga Quantidade statutirio Quantidade
Categoria Profisslonal Hordria | Necessdria/| © ' | & Contratar
municipalizado,
Semanal | Completo pela 055
autir:]ulr.n,
P
Agente Comunitdrio Sadde [ACS) 40 15 0 15
Agente de Fromocdo Ambiental 40 > § i} i
Assistonte Administrativa 40 T 0 7
Auiliar de Enfermagem 40 B (1] (3
Enfarmeira - ESF a0 3 1] 3
Coordenador Enfermeiro RT RY 40 i 0 1
Farmaciutico Lh 1 1] 1
Gerente de Unidade 40 1 o 1
Meédico Generalista 40 3 0 3
Mutricionista 40 1 0 1
Supervisor Administrative an 1 ] 1
Técnico de Farmdcia Al 2 0 2
3219887 - UBS COHU PALANGUE -3 ESF {IUNHD A AGOSTD)
Existente de
SM5:
Carga | Quantidade estatutéfio Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessirla/ . | & Contratar
Semanal | Completa minicRRIEadc; peln 055
autdrquico,
PRM
Agente Comunitario Saude (ACS) 40 15 0 15
Agente de Fromogio Ambiental 4an 1 0 1
Assistonte Adminlstrativo a0 7 o 7
Auslliar de Enfarmagem a0 6 o [
Enfermeira - ESF 40 3 o 3
Coordenador Enfermeiro RT AY 40 1 1] 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 i
Médico Genoralista 40 E | 0 3
Supernvisar Administrativo 40 1 0 1
Téenico de Farmacia 40 2 0 2
2788152 - UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF [MAIO)
Existenta de
SM5:
Carga | Quantidade Exkatiatiiio Quantidade
Categoria Profissional Horirla | Necesséria/ = | 3 Conftratar
Siranal | Caimalsie municipalizado, ola 0SS
£ P autdrqulco, ;
PMM
Agente Comunitdrio Sadde [ACS) 40 15 0 15
Agente de Promogio Amblental an 1 0 1
Auxiliar de Sadide Bucal [ASB) AD 1 o 1
Assistente Administrativo 40 7 0 7
Augiliar de Enfermagem an B o [
Cirurgiiio Dentists - ESB a0 1 i 1
Enfermaeira - ESF a0 3 0 3
Coordenador Enfermeiro RT RV a0 1 (] &
Farmacéutico 40 1 i} 1
Gerente de Unidade a0 1 o 1

Sus



v b e

SA0 PALLD Secretaria Municipal da Salde
e Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
Médica genaralista 40 3 o 3
Mutricionista 40 1 i 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 . a 2
2788152 - UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF (JUNHO A AGOSTO)
Existente de
SM5:
Carga | Quantidade asrbtonina Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ muni:]plllu:;u a Contratar
Semanal | Completo ‘| pela 0SS
autirgulen,
PN
Agente Comunitario Sadde (ACS) 40 15 0 15
Agente de Promogdo Amblental 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal (ASB) a0 1 0 1
Assistente Administrativo 40 T 0 7
Auxillar de Enfermagoem a0 6 ] &
Cirurgido Dentista - 56 40 1 0 1
Enfermaira - ESF 40 3 0 3
Coordenador Enfermelro AT RV 40 1 ] 1
Farmacutico 40 1 a 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico generalista 40 3 0 3
Supervisor Administrativo 40 1 ] i
Técnico de Farmacia 40 2 1] 2
2786531 - UBS JD DA CONGQUISTA| - 6 ESF (MAID)
Existente de
5Mis:
Carga | Quantidade astatuisio Quantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necesséria/ munl:[:palizm;u a Contratar
Semanal | Completo ' pela0ss
autdrgulco,
PMM
Agente Comunitdrio Sadde [ACS) 40 an [1] 30
Agente de Promogao Ambiental a0 3 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal (ASB) a0 1 0 1
Assistente Administrativo a0 12 o 12
Auxiliar de Enfermagem 40 12 o 12
Cirurgifo Dentista - ES8 an 1 0 1
Enfermapira - ESF an & 0 &
Coordenador Enfermeiro AT AY an 1 0 1
Farmacéutico Al 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico generalista 40 B 0 ]
Nutricionista a0 1 0 1
Peicalogo 40 1 0 1
Suparvisor Administrativa 40 1 i 1
Técnica de Farmacia 40 3 0 3

2786931 - UBS 1D DA CONQUISTA L - B ESF (JUNHO A AGOSTO]

U

SUS



SR e O

Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO
s Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
Existente de
: Sns:
Carga | Quantidade et Quantidade
Categoria Profissional Moriria | Necessiria/ | =9 -“uﬁu 3 Contratar
Semanal | Compliato w:if:l.dm ' pela0ss
P
Agente Comunitdrie Sadde (ACS) 40 30 0 30
Agente de Promogio Amblental 40 1 0 1
Avndliar de Sadde Bucal (ASB) a0 1 0 1
Assistente Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 40 12 f 12
Cirurgio Dentista - E5B 40 1 ] 1
Enfermeira - ESF Al 6 1] &
Coordenador Enformairo BT AV 40 1 ] 1
Farmacéutico 40 1 i} 1
Gerente de Unidade A0 1 i 1
Meédico generalista an 6 ] ]
Supervisor Administrativa 40 1 i i
Técnico de Farmicia 40 3 i 3
3219771 - URS JD DA CONOQUISTA 11 - 4 ESF (MAIQ)
Existente de
SM5:
Carga | Quantidade astaturdi Quantidade
Categorla Profissional Hordrla | Nucessarla/ | “* 50010 | 3 Contratar
Semanal | Completa mt;:um | pela0ss
PMM
Agente Comunitdrio Sadde (ACS) 40 20 1] 20
Agente de Fromogdo Amblental 40 1 1] 1
Auxiliar de Saide Bucal (ASE) 40 1 1] 1
Assistente Administrathva 40 10 0 10
Assistente Social 30 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem a0 =) Q g
Cirurgido Dentlsta - ESB 40 1 [1] i
Enfermeira - ESF 40 4 1] 4
Farmaciutico 40 1 0 1
Flsioterapeuta 30 i i} 1
Fonoaudidlogo an 1 o 1
Gerente de Unidade 40 1 ] 1
Médico Generalista a0 4 0 4
Nutricionista 40 1 0 1
Fsicologo 40 1 ] 1
Supervisor Adminlstrativo a0 i 0 1
Técnico de Farmicia 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 1 i 1

3219771 - UBS JD DA CONQUISTA I - 4 ESF [JUNHO A AGOSTO)
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satide
R Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Salde
Existente de
SM5:
Carga | Quantidade aiatinins Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessidrla/ RS |li“|;¢, @ Contratar
Semanal | Completo nuﬁfqut:u pela OS5
PRIM
Agente Comunitario Saide (ACS) A0 0 a 0
Agente de Promogdo Amblental a0 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal (ASB) 40 1 0 1
Assistanta Administrativo 40 10 0 10
Asslstente Social an 1 0 1
Auiliar de Enfermagem an 9 a )
Cirurgido Dentista - ESB 40 1 1] 1
Enfermeira - ESF 40 4 ] 4
Farmacdutico 40 1 v} 1
Fisioterapeuta an 1 ] 1
Fonoaudidlogo a0 1 0 1
Gerente de Unidade an 1 ] 1
Médico Genaralista a0 4 o i
Mutricionista 40 2 o 2
Psicdlogo 40 2 0 Fi
Supervisor Administrativo 40 1 ] 1
Técnico de Farmidcia 40 3 a 3
Terapeota Ocupacional 20 1 o 1
2027011 - UBS CARRADZINHO - 3 ESF (MAID)
Existente de
5M5:
Carga | Quantidade sstatutdria Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ MR m“éa & Contratar
Semanal | Completo S c; pela 055
PMM
Agente Comunitirio Sadde (ACS) 40 15 0 15
Agente de Promagio Ambiental a0 1 0 1
Auxilizr de Saude Bucal [ASB) a0 i 1] 1
Assistante Administrativa 40 7 Y] 7
Auiliar de Enfermagem 40 fi 0 [
Cirurgido Dentista - ESB A0 1 0 1
Enfermaira - ESF an 3 0 3
Farmactutico a0 1 0 1
Flsioterapeuta 20 1 o 1
Gerante de Unidade 40 1 0 1
Meédico generalista A 3 0 3
Nutricionista a0 1 o 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Tiéenico de Farmdcia 40 Z 1] 2

2027011 - UBS CARRADZINHO - 3 ESF (JUNHO A AGO5TO)
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Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagido de Servicos de Salde
Existente de
SM5:
Carga | Quantidade statutdr Quantidade
Categoria Profissional Haordria | Necessdria/ m:nlcl:ilh:éu @ Contratar
Semanal | Completo lut'irqll_lr-ﬁa pela 055
PR
Agente Comunitdrio Sadde {ACS) 0 15 1] 15
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 1] 1
Auxiliar de Satde Bucal [ASS) 40 1 a 1
Assistente Administrativo 40 7 a 7
Auxiliar de Enfermagem 40 & 1] ]
Cirurgidao Dentista - ESR a0 1 0 1
Enfermaira - ESF 40 3 0 3
Farmacéutica 40 1 1] 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Medico generalista 40 3 1] 3
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico de Farmicia 40 2 0 2
2752298 - UBS TIETE Il - 2 ESF (MAID)
Existents de
5M5:
Carga | Quantidade AT Cuantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necessdria/ ; a Contratar
semanal | Completo |MUnidPalizado, | © s e
autdrquico,
PMM
Agente Comunitdrio Sadde (ACS) 40 10 i} 10
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 ] 1
Assistente Administrativa 40 10 3 7
Auvxiliar de Enfermagem 40 L a0 5
Auxlliar de Enfermagem E1x] 1 1 0
Auxiliar de Sadde Bucal (ASE) 40 1 0 1
Cirurgido Dentlsta - ESB 40 1 0 1
Enfarmeira 4n 1 a 1
Enfermeira - E3F 40 2 a 2
Farmacéutico 40 1 a 1
Fisioterapeuta 20 1 a 1
Gerente de Unidade a0 1 1] 1
mMedica ganeralista an 2 0 2
Mutricionista 40 1 1] 1
Supervisor Administrativo a0 1 1] 1
Técnico de Farmadcia 40 2 1] 2
2752298 - UBS TIETE 11 - 2 ESF [IUNHO A AGOSTO)
Existente de
SMS:
Carga | Quantidade estatubiio Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Mecessdria/ ST dpal[ladltl & Contratar
Semanal | Completo autirliul;:n. pela 055
PMM
Agente Comunitdrio Saude (ACS) a0 10 0 10
Agente de Promogdo Ambiental a0 1 0 1
Assistente Administrative 40 10 3 7
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 1]
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Secretaria Municipal da Satde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Sadde
Auxifiar de Sadde Bucal (ASB) 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESB A0 1 0 1
Enfermeira 40 1 a 1
Enfermeira - ESF 40 2 1] 2
Farmaciutico A0 1 0 1
Gerente de Unidade a0 1 0 1
Meédico generalista a0 2 1] 2
Supervisor Administrativo 40 1 ] 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 2
4050061 - UBS RIO CLARO - B ESF (MAID A AGDSTO)
Existents de
Carga | Quantidade S Quantidade
Categorla Profissional Horiria | Necessirla/ m:ﬁt:::l::;ﬂ, & Contratar
Semanal | Completo : pela 055
autdrquico,
PN
Agente Comunitdrio Sadde [ACS) 40 a0 0 40
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 1] 1
Assistente Administrativo A4l 17 0 17
Assistente Social 30 1 a 1
Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16
Auxiliar de Sadde Bucal (ASB) 40 3 0 3
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 ] 2
Coordenador [Gestor Ambiental) Al 1 0 1
Educador Fisico an 1 0 1
Enfermeira - ESF 40 g ] B
Coordenador Enfermaira RT RY 40 1 1] 1
Farmacéutico 40 1 1] 1
Fistoterapeuta 20 1 0 1
Fonoauditlogo At 1 0 1
Gerente de Unidade A0 1 ] 1
Médico Generalista an -] ] 8
Mutricionista A0 1 0 1
Psicalogo 40 1 0 1
Supervisar Administrativo 40 1 0 1
Téenico de Farmacia Al 3 o 3
2788489 - UBS RECANTO VERDE SOL-7 ESF [MAID)
Existente de
Carga | Quantidade est:::; e Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ murﬁdpallﬁéu. & Contratar
Semanal | Completo AOHAdes; pela 055
PMM
Agente Comunitario Sadde [ACS) 40 35 1] 35
Agente de Promogdo Amblental a0 1 a 1
Apoiador de sadde 40 1 1] 1
Aszistente Administrativa 40 14 0 1a
Assistente Social aa 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem 40 14 i 14
Auxiliar die Sadide Bueal (ASB) 40 2 0
Clrurgiio Dantlsta - ESB 40 F] o
Enfermeira - ESF a0 7 1]
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Secretaria Municipal da Sadde

== Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde
Coordenador Enfermaeiro RT RV 40 1 0 1
Farmaciutico 40 1 0 1
Fisigterapeuta 30 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
heédico Generalista 40 7 1] 7
Nutricionista a0 i D 1
Psicologn 40 1 0 1
Supéervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico die Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Informatica 40 1 o 1
27BB48Y - UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF [JUNHO A AGDSTO)
Exlstente de
SMAS:
Carga Quantidade estatutirlo Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ SRTLE aihat;u & Contratar
Semanal | Completo | ™ qu ieo, || PelaOss
PMM
Agente Comunitario Sadde (ACS) AD i5 o 35
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Apolador de salide 40 1 o 1
Assistente Administrative 40 14 o 14
Assistente Social an 1 0 1
Aukiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar de Sadde Bucal [458) 40 1 0 2
Cirurgldo Dentista - ESB an 2 o 2
Enfermeira - ESF 40 T 0 7
Coordenador Enfermeira AT RV 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 i} 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gerente de Unidade an 1 ] 1
Meédico Generalista A0 7 i 7
Nutriclonista 40 2 o 2
Psicalogo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 1] 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
Técnico de Informitica 40 1 0 1
4050037 - UBS JD COLORADO -5 ESF [(MAID)
Existente de
SM5:
Carga | Quantidade estibitaits Quantidade
Categoria Profissional Horiria | Necessdria/ e rel 'all:n;n & Contratar
Semanal | Completo nulirqulr.n *| pela DsS
PM
Agente Comunitdrio Saide [ACS) a0 5 0 5
Agente de Promocio Amblental 40 1 0 1
Assistente Administrativo a0 11 1 10
Assistente Social 30 1 o 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 a
Auxiliar de Enfarmagem 40 10 ] 10
Auxiliar de Sadde Bucal (A58) 40 2 0
Cirurgldio Dentista - ESB 40 1
Enfermaira - ESF 40 5 0 /|
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T Secretaria Municipal da Satide
== Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Farmaciutico an 1 o 1
Fsioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologia a0 3 ] 1
Gerente de Unidade 40 1 a 1
Médico generalista a0 5 0 5
hutricionista a0 1 i 1
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
4050037 - UBS JD COLORADD - 5 ESF (JUNHO A AGDSTO)
Existente de
SMS:
Carga | Quantidade estatutsii Quantidade
Categoria Profissional Haordria | Necessiria/ mumdpull:;:il i Contratar
Semanal | Completo autdrg mm“" pela 055
PMM
Agente Comunitirio Sadde [ACS) a0 25 o 25
Agente de Promogdo Ambiental a0 1 ] L
Assistente Administrativo 40 11 i} 10
Assistente Social an 1 0 I
Auxiliar de Enfermagem 0 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem an 10 1] 10
Auxiliar de Saide Bucal (ASH) a0 ) 0 2
Cirurgido Dentista - ESB 40 2 1 1
Enfermaira - ESF an 5 0 5
Farmacéutico 40 1 o 1
Hsioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudialogis a0 1 ] 1
Gerente de Unidade a0 1 ] 1
Meédico generalista 40 5 i} 5
Mutriclanista 40 2 ] 2
Psicdlogo a0 1 a 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 a 3
2788527 - AMA/SUBS INTEGRADA JO SAQ FRANCISCO - 7 ESF (MAID A AGDSTO)
Existente de
5M5:
Carga | Quantidade estatutdrio; Quantidade
Categoria Profissional Horiria | Necessdrla/ RS A Contratar
Semanal | Completa nuri:;ur;n ‘| pela 055
PRAM
Agente Comunitdrio Satide (ACS) 4l a5 a 35
Agente de Promogio Ambiental aa | 0 1
Assistente Adminlstrativa 40 14 0 14
Assistente Social 30 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem 40 14 1] 14
Auxiliar de 5aide Bucal (ASB) a0 2 1] 2
Cirurgido Dentista - E5B a0 3 o 3
Educador Fisico 40 1 ] 1
Enfermeira - ESF 40 7 0 7 .*’.:
Coordenador Enfermeira RT RV ag 1 0 i
Farmachutico 40 1 0 Al
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Secretaria Municipal da Saide

s Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Fisioterapeuta 0 i 0 1
Fonoaudiologla 40 1 0 1
Gerente de Unidade an 1 ] 1
Médico Generalista a0 7 ] 7
Mutricionista a0 1 ] 1
Faicdlogo 40 1 ] 1
Supervisor Administrativo 40 1 u] 1
Terapeuta Ocupacional 20 i 1] 1

2787881 - AMA/UBS INTEGRADA JD TIETE | - 4 ESF (MAIO)
Existente de
Carga | Quantidade = st:::tsi:l'ln. Quantidade
Categoria Profissional sl-lenr#r!a Necessdria/ minidipalizado, a Contratar
manal | Completo Sutbreic; pela 055
PMM
Agente Comunitdrio Sadde (ACS) 40 20 1 20
Agente de Promogio Ambigntal 40 1 0 1
Assistente Administrativo 40 14 0 14
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 ) 2 0
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Sadde Bucal (ASE] AD 1 ] 1
Clrurgido Dentista - ESB 40 1 0 1
Educador Flsice 40 1 ] 1
Enformiira - ESF a0 4 a 4
Coordenador Enfermeiro RT RV 40 1 1] 1
Farmacéutica a0 1 a 1
Fisioterapeuta 20 2 4] 2
Fonoaudiologla 20 2 0 2
Gerente de Unidade 40 1 a 1
Médico Generalista 0 4 a 4
Nutricionista 40 1 a 1
Psicdlogo 40 1 i) 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
2787881 - AMAJUBS INTEGRADA JD TIETE | - 4 ESF (IUNHO A AGOSTO|
Existente de
Carga | Quantidade u:tT:;fh Quantidade
Categoria Profissianal Hordria | Necessdria/ munmpa”ﬂd'u_ i Contratar
Semanal | Completo autdrquico, pela 055
PMM

Agente Comunitdrio Saude [ACS) an 20 1] 20
Agente de Promogdo Ambiental an 1 0 1
Assistente Administrative A0 14 0 14
Assistente Social 30 X 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 P 2 g
Auxiliar de Enfermagem a0 10 a 10
Aundlliar de Sadde Bucal [ASB} A0 1 ] 1
Cirurgiio Dentista - ESB a0 1 0 1
Educadar Fisico 40 1 0 i
Enfermaira - ESF 40 4 0 4 A
Coordenador Enfermeiro RT RV 40 1 0 Tl
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Farmacéutico 40 1 0 1
Flsloterapeuta 20 2 1] 2
Fonoaudiologha 20 FJ L] 2
Gerente de Unidade 40 1 1] 1
Meédico Generalista &0 4 1] 4
Nutricionista 40 2 1] 2
Psicdlogo 40 1 0 1
Supervisar Administrativo 40 1 0 i
3738647 - AMASUBS INTEGRADA ID CONQUISTA 11 - 5 ESF (MAID A AGOSTO)
Exlstents de
SMS:
Carga | Quantidade citatitiiic Quantidade
Categorla Profissional Hordria | Necessiria/ riinTe a]lﬂt;n & Contratar
Semanal | Completo 2 mfﬁmm ' pela0ss
PMM
Agente Comunitdrio Saude (ACS) 40 25 25
Agente de Promogao Ambiental a0 1 0 i
Assistente Administrative 40 8 0 g
Assistente Social 30 1 a i
Auiliar de Enfermagem a0 10 0 10
Auxiliar de Saide Bucal (AS8) A0 2 o 2
Cirurgido Dentista - ESB 40 . o 2
Educador Fisice A0 1 0 1
Enfermeira - ESF A0 5 o 5
Coordonador Enfermeiro RT RY a0 1 o 1
Farmacéutico a0 1 o 1
Fisioterapeuta 20 2 i 2
Fonpaudiologia 40 1 D 1
Gerente de Unidade an 1 0 1
Midico Generalista 4D 5 i 5
Mutrigio 40 1 0 1
Psicologo 40 1 ] 1
Supervisor Administrativo a0 1 0 1
2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU - 3 ESF [MAID)
Existonte de
SMIS:
Corga | Quantidade PRl Quantidade
Categoria Profissional Horirla | Necessdrla/ P Iin’:;u & Contratar
Semanal | Completo nuu:uh:n *| pefa 055
MM
Agente Comunitdrio de Satde 40 15 0 15
Agente de Promogio Ambiental 40 i 1] 1
Assistonte Administrative 40 11 3 g
Assistonte Administrative 30 1 1 Q
Assistente Socal El] i 1] 1
Auxiliar de Saigde 30 3 3 1
Auxlliar de Enfermagem a0 7 3 4
Auxiliar dia Enfermagem a0 4 (1] a
Auxiliar de Saide Bucal Eli] 1 1 a
Auxiliar de Sadde Bucal a0 1 1] 1 f
Cirurgido Dentista 20 1 ] o/
Cirurgido Dentista - ESB a0 1 0 i 4§
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Enfermelro ESF 40 3 0 3
Coordenador Enfermeiro AT RV 40 1 o 1
Farmacéutico 40 1 1] 1
Fisioterapeuta 0 1 0 1
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 4] i
Nutrizignista 40 1 o 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Téenico de Farmdacia 40 3 0 3
2027046 - UBS JARDIM PARAGUACU - 3 ESF [JUNHO A AGOSTO)
Existente de
Carga: | Quantidade sms;ﬂ Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessirla/ m;:::::ﬂun&n & Contratar
Semanal | Completo S, *| pela0ss
PMM
Agente Camunitdrio de Sadde 40 15 0 15
Agente de Promogio Amblental A0 1 0 i
Assistente Administrativo an 1 3 -]
Assistente Administrative 30 1 1 1]
Aszistonte Social 30 1 0 i
Auiliar de Sadde a0 i 3 1]
Auxiliar de Enfermagem 30 7 3 &
Auxiliar de Enfermagem 40 o 0 a
Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0
Auxillar de Sadde Bucal 40 1 0 1
Cirurglio Dentista 20 1 1 0
Cirurgifio Dentista - ES8 a0 1 ] 1
Enfermsiro ESF a0 3 i 3
Coordenador Enfermeiro AT RV 40 1 ] 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Gerente de Unidade a0 i a 1
Médico Ganeralista a0 3 0 3
Mutriclonista a0 2 ] 2
Psicdlogo 40 i 0 1
Supervisor Administrativo a0 1 0 1
Técnico de Farmacia a0 3 a 3

1.4. HD - Hospital Dia

=

LI'\ _\J

I

6391869 - HOSPITAL DIA SAD MATEUS (MAID)
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Existente de
SM5:
Carga | Quantidade POV Quantidade
Categoria Prafissional Hordrla | Necessdrla/ mnicipaf ui;u' & Contratar
Semanal | Completo Sk ‘| pela 055
PMM
Apoiador de sadde 40 1 0 1
Azsistente Administrativo 35 i3 1] 23
Assistente Administrativo 40 5 [} 5
Coordenador Médico 3o 1 a 1
Coordenador Enfermelro AT RV 40 1 a 1
Enfermairo 36 3 1] 3
Enfermpirn 40 1 1] 1
Enformeiro Estomalerapeuta A0 1 1] 1
Enfarmairo Obstetra 40 1 1] 1
Farmacéutico 36 2 1] 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente de Unidade a0 1 1] 1
Instrumentador Cirdrgico 36 3 [ 3
Médico Angiolagia/vascular 12 1 1] 1
Médico Angiologia 20 1 1 0
Meédico Cardiologista 12 5 1] 5
Médico Clrurgiio Geral 12 6 0 G
tédico Cirurgido Pedidtrico 12 2 1] 2
Meédico Dermatologista 12 3 0 3
Meédico Dermatologista 20 2 2 ]
Médico Endocrinolagista 12 & 1] b
Médico Ginecologista (PNAR) 12 3 0 E
Médico Hemataologista 12 1 0 1
Médico Infectologista 12 1 0 1
Meédico Mastologista 12 F] 1] 2
Médico Neurologista 12 2 1] 2
Médico Ortopedista 12 4 0 4
tiédico Otorrinolaringologista 12 1 0 i
IMédico Pneumologista 12 1 0 1
Médico Prneumologlsta 20 1 1 0
Meédico Proctologia 12 1 4] 1
Médico Reumatologista 12 3 0 3
Meédico Urologia 12 4 0 4
Supervisor Administrative A0 1 0 1
Técnlco de Enfermagem 36 12 0 12
Técnico de Farmécia 6 2 0 2
Tdenleo de seguranca do trabalho 40 1 0 i

\

6391869 - HOSPITAL DIA SAD MATEUS [JUNHD A AGDSTO)]
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Existente de
552
Cargs | Quantidade | __ . ... | Quantidade
Categorla Profissional Hordria | Necessdria/ R 4 Contratar
' Semanal | Completo '“df:ur“_ ‘| pela 0S5
PhM

Apoiador de saldde 40 1 1] 1
Assistente Adminlstrative 36 23 1] 23
Assistente Administrativo A0 5 | L
Coordenador Médica 30 1 a 1
Coordenador Enfermeira RT AV a0 1 a |
Enfermeiro 36 3 a E]
Enfermeiro 40 1 a 1
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 1 0 1
Enfermeiro Obstetra 40 1 1] i
Farmacéutico 36 2 1] 2
Gerente de Unidade 40 1 0 1
Instrumentader Cirdrgico a6 i 0 3
Médico Angiologiafvascular 12 1 o 1
Médico Anglologia 20 1 1 ]
Meédico Cardiologista 12 5 1] 5
Médica Cirurgiao Geral 12 B ] 1
Médico Cirurgido Pediatrico 12 2 a p
Médico Dermatologista 12 3 0 3
Médico Dermatologista 0 2 i 0
Mitdico Endocrinologista 12 B 0 [
Médico Ginecologista (PNAR) 12 3 o 3
Mitdico Hematologista 12 1 0 1
Médico Infectologista 12 3 o 1
Médico Mastologista 12 2 o 2
Medico Neurologista 12 2 0 2
Médico Ortopadista 12 4 0 i
Midico Otarrinalaringologista 12 1 ] 1
Médico Pneumologista 12 1 1] 1
Médico Pneumologista 20 1 1 o
Meidico Proctologia 12 1 o 1
Medico Reumatologista 12 3 0 3
Medico Urplogia 12 4 i 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfarmagem 36 12 0 11
Técnico de Farmicia 36 i ] 2
T2cnico de seguranca do trabalho A0 1 0

1.5. PA - Pronto Atendimenta

2075423 - PRONTO ATEND 5A0 MATEUS (MAID A AGDSTO)
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SA0 PAULO Secretaria Municipal da Saude
W Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Sadde
Existente de
Carga | Quantidade amsuﬂ;sﬁ A Quantidade
S Semana | Camptn, | municlptiado, | 2 St
o
Almoxarife a0 1 0 1
Apoiador em sadde - Participagio popular 40 1 ] 1
Assistente Administrativo 36 10 a 10
Assistente Administrativo a0 10 2
Assistente Spclal Ele] 2 0 i
Auxiliar de Enfarmagem 30 9 g 0
Auxiliar de Enfermagem 36 57 g 57
Coordenador Médico 30 1 1] 1
Coordenadar Enfermaira RT RV 40 0 1
Enfermelra - PMSP £l E] 3 0
Enfarmaira 36 20 0 20
Farmacéutico 36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Unidade a0 1 0 1
tédico Clinico Geral 12 28 0 28
Madico Clinico Geral Noturna 12 11 a 2
Madico Pediatra 12 14 ] 14
Médico Pediatra Noturna 12 14 ] 14
Plantonista Técnico Administrativo (Assistents Adm) £l 4 o] 4
Supervisor Administrative 4D 1 ] 1
Técnico de Farmacta a6 4 0 4
Técnico de Farmdcia AD 1 a 1
Técnico de Informitica a0 1 0 !
1.6, CER - Centro Especializado em Reabllitagio
7393822 - CER || JARDIM TIETE | (MAI0 & AGOSTD)
Existente de
Carga | Quantidade Sh Quantidade
Categoria Profissianal Hordria | Necessiriaf| SS™810 | 4 coiratar
] Semanal | Completo YA RAREAHo, pela 055
autdrguica,
PMM
Assistente Administrative an E] 1] 3
Assistente Social 3D b | o 1
Coordenador de servico an 1 0 i
Enfarmaira b 2 0 2
Fisioterapeuta a0 B 0 [
Fonoaudinlogia 40 5 1] 3
Mgdico Neuralogista 12 2 0 2
Psicdlogo 40 3 1] 3
Supervisor Administrative 40 1 0 1
Técnico da Enfermagem in 2 o 2
Terapeuta Dcupacional 30 3 ] 3

1.7. APD - Servigo de Atencio ao Portador de Deflciéneia

7393822 - APD (MAID A AGDSTO)
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Existante da
SM5:
Carga | Quantidade itk Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ | _°*% au::&u 3 Contratar
Semanal | Completo :ul ifmm *| pela0ss
PMM
Acompanhante de deficiente 40 6 0 fi
Enfermeira 40 1 0 1
Fonoaudiologia 40 1 ] 1
Psicologo 40 1 o 1
1.8. CEO - Centro Especializado em Odontologia
6391869 - CEO 1| SAD MATEUS {fAAID A AGOSTO)
Exlstente de
SM5:
Carga | Quantidade atthtitEAS Quantidade
Categoria Profissional Horiria | Necessaria/ = aii!ai:'m & Contratar
Semanal | Completo it :’qulm *| pelaDss
PMM
Assistente Administrativo 40 2 1] 2
Auxiliar de saude bucal 30 6 2 4
Dentista Buco Maxlla Faclal 20 1 ] 1
Dentista endodontia 20 2 0 2
Dantista Ortodontista 20 1 1 1]
Dentista Perlondontia 20 1 1 o
Dentista PNE 20 1 0 2
Dentista Protesista 20 1 o] 1
Dentista Semiologista 20 1 o 1
Coordenador 40 1 o 1
1.9. PAI - Programa de Atengdo ao ldoso
2788276 - PAI IGUATEMI (MAIQ A AGOSTO]
Existente de
SM5:
Carga. | Quantidade RS Quantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necessdrla/ e 11:;:‘|n a Contratar
Semanal | Completo ni.lti[l:uk:i *| pela 055
PhAM
Acompanhante de [doso 40 10 0 10
Assistante Social 30 1 1] 1
Assistente Técnico Administrative A 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermaira 40 1 1] i
Médico Clinico 20 1 0 rd

2788535 - PAI SAD MATEUS (MAID A AGDSTO)
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Existente de
5M5:
Carga | Quantidade sstatindrio) Quantidade
Categoria Profissional Hordrla | Necessdria/ mtntcipalizado i Contratar
Semanal | Completo satdroidco; pela OS5
PMM
Acompanhante de ldoso 40 18 i} 16
Assistente Social E 1] 1 0 1
Assistente Técnico Administrativo 40 1 a 1
Auxiliar de Enfarmagem 40 2 a 2
Coordenador de servigo 40 1 0 1
Enfermeira 40 1 1] 1
Médico Clinico 20 1 1] 1
2.0, EMAD / EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengio Demicillar efou de Apolo
EMAD IGUATEMI (MAID A AGOSTD)
Existente de
S0S:
Carga | Quantidade astatitdrio Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/f munl:lpall:a:'lu & Contratar
Semanal | Complete autérgulco, pela 055
PRAM
Assistente Técnico Administrativo A0 i o 1
Auxiliar de Enfermagem a0 4 ] 4
Enfermeira a0 1 0 1
Fisiotorapauta 30 1 0 1
Médico Clinico 20 2 ] 2
7ER9844 - EMAD SAD MATEUS (MAID A AGOSTD)
Enlstpn_:e de
Carga | Quantidade mﬁﬂn Quantidade
Categoriz Profissional Hordria | Mecessdria/ ! | & Contratar
: municipalizada,
Semanal | Completo pela 055
autdrguico,
PN
Assistente Administrativo 40 1 1] i
Auxiliar de Enfermagem 0 4 1] 4
Enfermairo 40 1 1] i
Fisioterapeuta 30 1 i} 1
Meédica Clinico 0 2 0 2
EMAD SAD RAFAEL (MAID A AGOSTO)
Existente de
Carga: | Quantidade L t::::; G Quantidade
Categorla Profissional Hordrla | Mecessaria/ ild i d’ & Contratar
Semanal | Completa | Mo oPe s BE0 oo ogs
autdrquica,
PRM
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 i 0 4
Enfermeira 40 1 1] 1
Fslaterapeuta 30 1 o 1
Médico Clinico 20 Fi 0 2

7889844 - EMAP SAD MATEUS (MAIO A AGDSTO)
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SA0 PAULO Secretaria Municipal da Salde
— Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Existente de
Carga | Quantidade esh:::; e Quantidade
Categoria Profissional Haordria | Necessdria/ m“m“"m&m a Contratar
Semanal | Completo Sdeatieos pela 055
PMM
Assistante Administrative a0 1 7] i
Coordenador de Servigo 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 (] 1
Foncaudiologo 40 1 ] 1
Mutriclonista 40 1 0 1
Psicologo a0 1 €] 1
2.1, CAPS Infanto Juvenl! - Centro de Atengio Psicossocial
2068055 - CAPS INFANTOUUVENIL 11 SAD MATEUS (MAID A AGOSTE)
Existenta de
Carga | Quantidade m:::; f Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ el ::;n. 4 Contratar
Semanal | Completo sutrguled; pela 055
PRAM
Assistenta Administrative an 5 a 5
Assistente Social a0 3 0 3
Educador Fisico a0 i a 1
Enfermeiro 40 [ ] 4
Farmacéutico 40 z 0 i
Fonoaudidlogo 0 1 i} 1
Fonoaudidlogo 30 . 0 2
Gerente 40 1 0 1
MWiédico Padiatra [ Neuropediatra / Psiquiatra 20 i a 1
Midica Psiquiatra 20 2 i} 2
Musicoterapeuta 40 1 1] 1
Oficineiro a0 2 1] 2
Psicdlogo A0 5 0 13
Psicopedagogo 40 1 1] 1
Supervisor Administrativo 40 1 0 i
Técnico de Enfermagem 40 & 1] €
Técnico de Farmdcia a0 3 1] k|
Terapeuta Ocupacional 20 A 1] 4

2.2, Coordenacio Administrativa

Coordenagio Administrativa (MAID A AGDSTO|
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Existente de
Carga | Quantidade m:::;'" Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessdria/ | = N“““'d o, | & contratar
Semanal | Completo Mitirauico; pela D55
PMM
Advogado 30 1 o 1
Analista Administrativo 20 1 8] 1
Anallsta Administrative 40 1 i 1
Analista Contabil an 2 ] 2
Analista Financeiro 40 1 Q 1
Analista Folha de Pagamento 40 2 i 2
Analista RES 40 1 o 1
Assist. de RH 40 2 a 2
Assistente Administrativo a0 2 a i
Assistente Contabil a0 1 a 1
Assistente de Compras 40 ] 1] 2
Assistente Financairp 40 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 40 2 1] 2
Comprador 40 2 1] 2
Coordenador Administrativa £ 1 4 1
Coordenador Administrative 40 1 a 1
Coordenador de Compras 40 1 1] 1
Coordenador de Comunicagda a0 1 0 1
Coordenador de Informagio 40 1 0 1
Coordenador Financeira A0 1 0 1
Coordenador Médicn 24 1 0 1
Coordenador Médico 40 1 a 1
Coordenador de RH 40 1 0 1
Coordenador da T.I 40 1 1] 1
Diretor Administrativo 40 1 0 1
Diretor Geral 40 1 0 1
Enfermeiro do Trabalho 40 1 1] i
Engenhairo Civil a0 1 0 1
Engenheiro Seguranca do Trabalho Efi 1 0 1
Gerente Assistencial 40 1 1] 1
Geronte de Compras 40 1 0 1
Gerante Contrale Social Lh 2 0 2
Gerente Financeira a0 1 0 1
Gerente de Infra Estrutura 40 1 o 1
Gerente de Planefamento 40 1 0 i
Gerente de Rede 40 2 0 2
Gerente Territdrio 40 1 1] 1
Gerente Teritdrio - Educacio 20 1 0 1
Médico do Trabalho 3o 1 1] 2
Psicalogo 40 1 o i
Secretaria A0 1 0 1
Técnico de Edificagbes 40 1 1] 1
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Secretaria Municipal da Satde

Bicwis SUS
[ m— ] Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde
ANEXO VI-PLANO ORCAMENTARIO
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
Proposta

DESCRICAO maif23 jun/23 juli23 ago/23
01. Pesspal & Refiaxn R§ 17.277.081.78|RS 17.277.08B1.79 |RS 17.277.081,79 |RS§ 17.277.081,78
01,01 = Remuneragio de Peszoal RS 1461813873 |RE 1461813873 |RE 1461613873 (RS 14.516.138,73
01.02 - Banelicios RE 1472305568 | RS 1.472.38556 | RS 1.472.395,566 | RS 1.472.385.50
01.03 - Encargos & Contribuigdes RS 118854740 |RS 118854750 |RS 118854750 |RS  1.1B8.547.50
01.04 - Dutros Despesas de Pessoal RS - | A% - | R% = | RS -
02, Matarals da Consuma RS 176.300,00 | RS 176.300,00 | RE 176.300,00 | RS 178.300,00
02.01.01 - Material Odontolégico RS - |R§ -|R§ - | RS -
02.01.02 - Gasas Madicinais RS 5.200,00 | RS 5.200,00 | RS 5.200,00 | RS §.200,00
02.03.01 - Suprimenta da Infarmatica "s 24.000,00 | RS 24.000,00 | RS 24.000,00 | RS 24.000,00
[72.03.02 - Matarial de Esoritdrio RS 31.100,00 | R$ 61.100,00 | RS 61.100,00 | RS 61.100.00
02.04.03 - Uniformes & Rouparia Hospitalar RS 23.000,00 | RS 23.000,00 | RS 23,000.00 | RS 23.000.00
02,0404 - Alimenticlos As 40.000,00 | RS 40.000,00 | RS 40.000,00 | RS 40.000.00
02 04,05 - Despesas de Transpomne RS - |R% - | RS -|RS -
02.04,99 - Qutros Materials de Consuma RE 23.000,00 | RS 23.000,00 | RS 23.000,00 | RS 23.000,00
03, Material da Consumo Assistencial RS 164.000,00 [ RS 164.000,00 | RS 164.000.00 | RS 164,000,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Divarsos RS B2.000,00 [ RS 82.000,00 | RS A2.000,00 | RS 82.000,00
03.01,02 - Produtos Médicos & Enfermagam Diversos RS 82.000,00 | RS B2.000,00 | RS 82.000,00 | RS E2.000,00
04, Servicos Terceirizados RS 3.B0B.000,76 |RS A.80R.000;76 |RS  3.BDB.00D76 |RS  3.80B.000.76
04.01,02 - Assessorig & Consulloria RS - | RS -| RS - | RS -
ﬁﬁ:ﬁ?ﬁswm Progeames# Aplication ke RS 43.700,00 | RS 41.700,00 | RS 43.700,00 | RS 43.700,00
04,01.04 - Vigitincia ! Portaria / Seguranca RS 353.360,00 (RS  353.369.00 |RS 353.360,00 | RS 353,369,00
04.01,05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 521,106,00 RS  521,106,00 |RS 521.106,00 | RS 521,106,00
04,01.07 - Lavandaria RS 15.700.00 | RS 15.700,00 | RS 15,700,00 | RS 15,700,00
04.01,08 - Servico da Remogio R 157.000,00 | RS 157.000,00 | RS 157.000,00 | RS 157.000,00
04.01.10 - Sarvigo da Trangporte RS 101.960,48 | RS 101.969,48 | RS 101.960.48 | RS 101.968,48
04,01.11 - Servigos Grificos RS 3.450,00 | RS 3.450,00 | RS 3.450,00 | RS 3.450,00
04.01,98 - Dutros Servigos Terceirizados RS 44,000,00 | RS 44.000,00 | RS 44.000,00 [ RS 44.000,00
04.02.01 - Educagdo Continuada RS 21.500,00 | RS 21.600,00 | RS 21.500,00 | RS 21.500,00
4,04,01 - Servigos Assistenclal Médico R$ 1.087.03604 |RS 1,087.83504 |RS  1.087.936504 RS  1.087.836,04
04,04.02 - Servigos de Outros Profissionals da Satide RS 657.668,71 |RS  657.658,71 |AS B57.658,71 | RS 657.658,71
05.01.01 - Manutencio Predial e Adequacdes RS 119.286,00 | RS 119.236.00 | RS 118.296,00 | RS 119,296,00
05.01.02 - Manutengio de Equipamentas RS 9.000,00 | RS 9,000,00 |RS 9,000,00 | R$ 9,000,00
05.01.03 - Manutencio de Equipamenta Assistencial RS 78.600,00 | RS 78.600.,00 | RS 78,600.00 | RS 78,600,00
05.01.04 - Manutengio de Informitica RS - |Rs -| RS -| RS -
08.01,01 - Locacio de Equipamentos Médicos RS 120.000,00 | RS 120,000,060 | RS 120.000.00 | RS 120,000,00
08.01.02 - Locagho de Imdveis RS 71.700.00 | RS 71.700.00 | RS 71,700.00 | RS 71,700,00
08.01.03 - Locagho de Equipamentos Adminisirativos RS 81.685.53 | RS 81.685.53 [RS 91.685.53 | RS 01.685.53
09,0101 - Agua RS B8,500,00 | RS B£.500,00 | RS 88,500,00 | RS B8.500,00
09.01.03 - Enargia ] 47.000,00 | RS 47.000,00 | RS 47.000,00 | RS 47.000,00
09.01.03 - Telefonia RS 18,330,00 | RS 18.330,00 | RS 18.330,00 | RS 18.330,00
09.03.01 - Despesas banchrias Fs 5,000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00
00,04.99 - Outras despesas diversas RS 150.500,00 | RS 150.500.00 | RS 150.500,00 | RS 150.50{0,00
Total R§ 21.425.382,54 | RS 21.425.382,55 | R§ 21.425.382,55 | RS 21.425.382,55
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde
PLANO ORGAMENTARIO POR UNIDADE DE CUSTEID
Unidade maif23 jun/23 juli2a ago/23

UBS Palanque R5385547.28 | R$385547,28 | RS Q8554728 | R$ 38554728
LBS Nove de Julha RS 41324343 | RS404.46048 | R3A04.460.48 | RS 40446048
UBS Caonguista | RS 600.920.70 | R$673.37586 | RE673.37586 | REATAITSEG
UBS Conguista || R5538.553.95 | RS$556.088,87 | RS 656.008.87 RS 555,008.87
LIBS Recanto verde do Sol RS A40.983.35 | RSA40.083.35 | RSA40.083.35 | RS B40,983.35
UBS Rio Clara R3 04850200 | Rsodps0200 | REG48502.00 | RS 94850200
UBs Jd. Carrdozinho RE 30462827 | REAEL0ZE3E | REIEI02836 | RS 3R1.028,36
UBS Tiste Il RS 322.764.45 | RS 300.164,53 RS 309.164.53 | RS 309.164,53
UBS Calorada RS 500.937.21 RS B13.537,11 RS 613.537,11 RS 613.537.11
UBS IV Cantendrio RS 564.549,31 RS B16.400,31 RS 616.409,31 RS 616.409.31
UBS Sa0 Mateus RS 650.528,51 R$618.774,53 | RSB1877453 | RS G18.774,53
LBS Boa Esperanca R5483.720,77 | R$515.18518 | RS 51518518 | RS 51518518
UBS Paroguagu RS 437.284,31 A5 446.068.27 | RS 446.068.27 RS 446,068,297
UBS J0 Rosall RS 70080697 | RSG60.34258 | RIGA0.342,58 | RS 660342358
LBS S30 Rafas! RS E22.317,58 | R$E22.317.58 | RSE22.317.58 | RS622.317.58
UBS Santa Birbara RS 436.628,10 RS 436.629,10 RS 436.628,10 RS 436.629,10
UBS S0 Francisco Il RSB47.878.23 | RSB4T.E7E23 | RSA47878.23 | RSB47.HVE.D23
AMA S50 Francisco RA5579.82803 | Res7o.R2803 | RS 579.828.03 RS 579,828,093
UBS Conguista lil RSE7T6.01528 | RSG75.01528 | RSAE7H.01528 | RS 67501528
AMA Conquists Il R$502.04543 | RE§502.04543 | RS50004543 | RS 502.045.43
LBS Jd. Santo André RS 756.273,38 | R$756.273.38 | R§756.273,38 | RS 756.273,38
AMA Jd Sanito André R$537.027.33 | RS$537.027.33 | RS53T.007.33 | RS 537.027.33
LIBS Laranjeiras R5583.266,07 | R$583.268507 | R3583.26507 | RS 583.265.07
AMA Laranjeiras RS 46596573 | RS 465.06573 | RS 46596573 | RS 46596573
LBS Tigté | RS 590,122,71 RS 612.722,61 RS 612,722,861 RS 612.722.61
AMA Tiaté | RE5T4.111,16 | RS6T4.111,16 | REET4.111,16 | RS 57411118
Hospital dia RS 1.583.663.25 | RS 1.572.557.24 | R§1.572.557.24 | RS 1.572.557,24
Pranta Atendimento S3o Mateus RS 2.082.42572 | R$2.082.425,72 | R$ 2.082.425,72 | RS 208242572
CERII RS 322.00790 | R$322.00710 | RS 32200740 | RS 32200710
CED Sio Mataus RS 116,1658,51 RS 116,165,51 RE 116,165,51 RS 118,165.51
EMAP Sdo Mateus RS 65.822,64 RS 65.822,64 RS 65.822.64 RS 65.822,64
EMAD Iguatem RS 108.26550 | RS 10825550 | R$108.25550 | RS 10825550
EMAD a0 Rafast RS 108,181,586 | RS 108.181.55 | R$108.181.56 | RS 10818156
EMAD Sio Mateus RS 10718156 | RS$107.481.56 | RS 10798156 | RS 10718156
PAl S30 Mateus R$ 14288083 | RS 14288081 | RS 14288083 RS 142,880,837
PAl Siio |guatem| RS 10342760 | RS 10342760 | RS 10342760 | RS 103.427.80
Unidade Administrativa R$ 87251235 | R$E7251235 | RSE7251235 | RSBT251235
SESMT RE112.74528 | RS 11274529 | RS 11274529 | RS 11274520
CARS 1 RS 440,653,11 RS 449.653.11 RS 449,653,11 RS 449,653,117

Total R$ 21.425.382,54 | A% 21.425.382,55 | RS 21,425.382,55 | RS 21.425.382,55
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SAD PAULO Secretaria Municipal da Sadde SUS
=== . .
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
ANEXO VIll - MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO.
MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
D Area de atengdo Indicador de monitoramento Fonte Calculo
Proporcao de obitos precoce (30 a 69 anos) por doengas Mimero total de dbitos pelas causas selecionadas (ap.
M1 Doengas crinicas crinicas néo transmissiveis, nas seguintes selecionadas Sim Circulatano, diabetes e doengas respiratrias crinicas) de 30 a 69
nao lransmissiveis (aparelho circulatonio, diabetes e doengas respiratdnas anosinimero lotal de dbitos por DCNT na faixa eldria de 30 e+
crinicas) residentes x 100 .
M2 Satde bucal Nimero de proleses odonfolbgicas enfregues nas UBS Siga-saude Mimero total de proteses nas UBS
Nimero de gestanies cadastradas com DPP para o periodo de
. . . medigao com captacio para o PN até a 12* semana de gestagdo,
M3 Sadde da mulhar Captaco precoce da gestante Siga-sande/bi em relacio so tolal de gestantes cadasiradas com DPP no
periodo da medigio x 100
F . F Numero de exames cilopatoldgicos realizades para detecgio de
Md Saude da mulher Noméro de ““"‘?ﬁf"?’:mz'gg'ﬁ Siaicojo o digrg em SISCOLOISES les&o precursora do cancer do colo de ttero SUS em mulheres
muiheres oe <9 a b anos. residentes de 25 a 64 anos nos Gitimos 12 meses,
: Numero de mamografias bilateral para rastreamento
M5 Saide damulher | NUMEro de exames de mamografia realizados em muiner®s | gieuaMa/SES | apresentadas ao SUS, realizadas nas mulheres residentes de 50
de 50 a &9
a 60 anos
MG = Sa"'dﬁﬁm it ) Nomera de casos novos de sifilis congénita Sinan ) Namero sifilis congénita anual,
M7 Saude % De geslanie que apresentam resultado de exames de SIGA-Satde/Bl Parcenlual de gestanles que apresentam resultado de exame de
maternalinfantil estreplococos b estraptococos B no pré-natal
MB il e sadde Proporgio de PCR realizados para diagnastico de hepatite Tabnet SINAN Numero de exames de PCR para hepatile ¢ realizados x 100/
2 c hepalites numerns de exames de anti HCV positive
ilancia em satide Numera de contalos avaliados / Numero de contatos identificados
Mg Vig Proporgao de contatos de luberculose avaliados TE WEB __em casos novos pulmonares baciliferos residentes
. . o A - Total de atendimentos & siluagao de crise por caps (codigo de
M10 Saude mental Mumero de alendimentos a crise por caps Siga-saide procedimento - 03.01.08.029-1)
Obs: Indicadores disponibilizados no Painel de Monitoramento da Situacio de Satde e da Atuacio dos Servigos da Secretaria Munlcipal da Sadde de Sao Paulo - CEInfo

Elaboragao: Coordenadoria de Atencdo Basica (CAB), Coordenacdo de Epidemiclogia & Informagéo (CElnfo) e Coordenadoria de Vigilancia em
Salde(COVISA).

Ao




e pe e
PAULO
_ij&u':n Secretaria Municipal da Saude 5U5+

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

0

i7



