S=4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 116/2023-SMS. G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS. G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2

SEl 6018.2023/0035754-4

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO
AMORIM”

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS
CAMPO LIMPO.

OBJETO DO ADITAMENTO:  Utilizagdo de SALDO FINANCEIRO para inclusido de mais uma
(01) equipe de Estratégica de Saude da Familia (ESF) na UBS
Cidade Ipava para o periodo de 01 a 31 de agosto de 2023,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira,
1470, Chédcara Santo Anténio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
pelo seu Coordenador, MARCELO DELL’AQUILA GONGCALVES, brasileiro, casado, portador do

RG n* (UMD inscrito no cPr/MF (D o de outro lado o CEIAM -

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organiza¢do Social,
no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.577-9 (Certificado
de Qualificagdo n2 004), com CNPJ/MF n2 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n2
942911, com enderego a Rua Dr. Lund, 41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto
arquivado no 32 Cartério de Registro de Titulos e Documentos, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu CEO, Sr. ADEMIR MEDINA OSORIO, brasileiro,
casado, portador do RG n‘-’- CPF/MF n9— tendo em vista o que dispde a
Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art.
24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de
gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N@
R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Utilizagdo de SALDO FINANCEIRO para inclusdo de mais 01 equipe de satde da familia (ESF) na UBS
Cidade Ipava, no valor de R$ 90.522,31 (noventa mil, quinhentos e vinte e dois reais e trinta e um
centavos) a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de 01 a 31 de agosto de 2023, conforme
cronograma abaixo:

Cronograma
UBSCIDADEIPAVA | ago/23 | TOTAL
CUSTEIO | R$90.522,31| R$90.522,31
TOTAL | R$90.522,31| R$90.522,31

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente: Inclusdo de mais 01(um) Equipe de Estratégia de Salide da Familia (ESF) para a UBS
Cidade Ipava:

1 Médico Generalista de 40 horas;

1 Enfermeiro de 40 horas;

2 Aucxiliares de Enfermagem de 40 horas;

6 Agentes Comunitarios de Salde (ACS) de 40 horas

CLAUSULA TERCEIRA

Anexo V — Equipe Completa e Metas

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio Consolidado e por Unidade
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CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R006/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

o / Sdo Paulo, 10 de julho de 2023.
; Floriza de Jesus Mendes Santana

< Gerente Corporativo- CEIAM
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SAUDE
ANEXO V - EQUIPE COMPLETA E METAS
. ESTRATEGIA'SAUDE DAFAMILIA - ESF
CNES: 5743583 UBS CIDADE IPAVA ( 7 ESF)
: Quantidade de Profissionais
ria Profissional/ Ca hc:irfial ; Existente A Procedimento Metas
Categoria TonssIOna B, s:m . naal Necessidade | Administragdo | Conttatar
Direta
Consulta médica 2496
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta/Atendimento %6
Domiciliar
Consulta de enfermeiro 1080
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta/Atendimento 9%
Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 40h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitdrio de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
EQUIPE NOVA A PARTIR DE AGOSTO 2023
Consulta médica 416
Meédico Generalista 40h 1 0 1 Consulta/Atendimento 16
Domiciliar
Consulta de enfermeiro 180
Enfermeiro - ESF 40h 1 0 i Consulta/Atendimento 16
Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 Visita domiciliar 64
Agente Comunitario de Satide 40 h 6 0 6 Visita domiciliar 1200
Equipe Multiprofissional
Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 onglts meeice £
Grupos 2
Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva Atividade Coletiva 40
PICS - Atividades individuais Procedimento 60
Individual
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 Q 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Total 109 0 109
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ANEXO VI — CONSOLIDADO

Plano Or¢amentdrio - Consolidado

UBS CIDADE [PAVA _ago/23

TOTAL

01, Pessoal e Reflexo : : R$ 90.254,55 |

RS 90.254,55

01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 65.826,38

R$ 65.826,38

01.02 - Beneficios R$ 11.262,91

RS 11.262,91

01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 5.266,10

RS 5.266,10

01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 7.899,16

RS 7.899,16

02. Materiais de Consumo RS 80,48

R$ 80,48

02.01.01 - Material Odontoldgico

02.01.02- Gases Medicinais

02.03.01- Suprimento de Informética

02.03.02 - Material de Escritério

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 48,44

RS 48,44

02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 32,04

RS 32,04

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.99 - Outros mat. de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04, Servicos Terceirizados RS 187,28

RS 187,28

04.01.01 - Assessoria Contdabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Prog. e Aplic. de Informética

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.10 - Servicos de Transporte

04.01.11 - Servicos Gréficos

04.01.99 - Outros Servigos de Terceiros

04.02.01 - Educagdo Continuada RS 187,28

R$ 187,28

04.04.01 - Servigos Assistenciais Médicos

04.04.02 - Servigos de outros prof.da satde

05. Manutencdo

05.01.01- Manuteng3o Predial e Adequagbes

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutencdo de Equip. Assistenciais

05.01.04 - Manutenc&o de Informatica

06. OBRAS - INVESTIMENTOS

07. EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

‘08 Locagdo

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de imdveis

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

09.Despesas Diversas

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.02.04 - Qutras despesas

Total - Custeio RS 90.522,31

RS 90.522,31
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