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B T Coardenadoria da Parcedas e Contratogdo de Servigos de Solde

TERMO ADITIVO N*® 122/12022-3M5.G
DO CONTRATO DE GESTAD N° R0O0O7/2015-5M5.G

PROCESSO- 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL
D& SAUDE

CONTRATADA ASF — ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA.

DBJETD DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAC DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPAS
PINHEIROQS

OBJETO DO

ADITAMEMNTO: Aprovagio, com efeitos refroativos, de novo Plano de Trabalho
¢ Plano Orgamentdrio para cobrir as despesas com o
dimensionamentos da RH, aguisigdo de matenais de consumo,
aqulsicdo de materlais de consumo assistencial @ prestacio da
servigos lerceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato,
durante o paricdo da 01% a 30 de setembro da 20232,

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDEMADORIA REGIOMAL DE SAUDE
DESTE, com sede na Rua Doutor Virgllio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CHNPJ sob o n®
45,392 .148/0022-44, neste alo representada por sua Coordenadora, por forca das Portarias n®
TO22018-5M5.6, n* B192018-5MS.G, n® BTT/2018-5MS5.G. n* 1282018-5M5.G, n® 198°2018-
SME.G, n® 683 2018-5MS5.G, n* 10462015-5M5.G, n® 1377T2018-5M5.G, n® 471/2020-5SM5.G & n?
585/2021-5M5.G, REGIANE DE SANTAMNA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro
lada, @ ASF — ASSOCIAGAD SAUDE DA FAMILIA, qualificada como OrganizagBo Social no
Municipio de 580 Paulo nos autoe do processo administrafiva n® 2007-0.183. 1500 (Cerificado de
Qualficagdo n® 013}, com CNPJMF 58.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 8451068 com
endereco na Praca Marechal Cordeino de Farias, 45065, Higendpolis, 5&0 PauladSP, CEP 01244-050,
nesie ato representada por MARIA EUGENIA FERMNAMDES PEDROS0O DE LIMA, portadora da
cedula de identidade RG n® 6706 300-7-535P/5P, inscnta no CPFMF sob n® 083.075788-T4, e
MARIA ISABEL RIBEIRD DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n® 10969, 704-2-
SEPISP, inscrita no CPFMF sob n® 015,347 32829 denominada CONTRATADA, tendo em vista o
que dispde a Led Federal n® 8080, de 19 de sstembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de
janeirg de 2008, e sua regulamentacio, bem como, o disposio no artigo 24. inciso XXIV, da Lei
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" Secrelono Municipal da Salde
Coordenadona ce Parceras @ Conttatacdo da Senvicos de Salde

Federal n® 5666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° ROOT/2015-5MS.G, de acorde com Despacho Autorizatario assinado
em 18 da novembro de 2022 e publicado em DOCMEP 221172022, pag. 30, na conformidade das
seguintes clausulas

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos refroatives, o nova Plang de Trabalho & Plano Oreamentdna para cobrir
as despesas com o dimensionamenio de RH, aquisicdo de matleriais de consumo, aguisicio de
materiais de consumo assistencial e prastacio de servigos terceirizados, durante o periodo da 017 a
30 de setermbro de 2022, para MANUTENGAO do presenta Contrato de Gestdo da Rede de
Assistancia @ Salde dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopaldina, Jaguaré, Jaguara
da Supanisdo Técnica de Saude LapalPinhediros

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutencio do confrato, a TITULO DE CUSTEIQ, para o pericdo de
0102022 & I0WZDZ2 o orgamenio global estmads no valor de R$ 15.3B8.665,61 [quinze
milhGes, trezentos @ oitenta @ oito mil, quinhentos @ sessonta e cinco reals @ cinquenta @ um
centavos), onerando a dotacdo orcamentana n® 54.10,10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.0, fonte OO0
a, em conformidade cam o Plano de Trabalho @ Orgameaniano que passa a fazer parte integrante do
presenta instrumanto.

2.2 0 pagamento das despesas de cusieio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desambalso;
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
SETEMBRO
R% 15.388.565 51
CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Substituem-se os anexos abaixo, em relagio acs apresantados para o Termo Aditive n.103/2022
o 108/2022-8M3.G ap Contrato de Gestio n. ROOT/2015-NTCSS/SMS

Anexo Il - Pardmetros para Pagamento & Avaliacao de Desempenino por Linha de Servigo

Anaxo V = Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima

Anexo ¥l — Plano Orgamentano da Custeio & Cronograma da Desembalso,

Anexo Vil - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensiocnamento de Recurses Humanos
por unidade

32 Bantém-sa inaltarado o anexo abaixo, em relagdo aos apreseniades para o Termo Aditive n.
099/2021-5MS.G ac Conlralo de Gestio n. ROOT/2015-NTCSS/SMS:
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SAO PAULO Secretario Municipal do Sadde SUS
| messse-

Coordenadona de Parcerias e Contratagio de Servigos de Soude

Anaxo Nl = Matriz de Qualidads,;

CLAUSULA QUARTA

4.1 Em atendimento a portaria SMS n® 3332022 & portada SMS n® 53872022, em especial 3o an
5% desta (ltima que acrescenia o §1° e o §2° a0 arbige 8° da Porlaria n® 3332022, nos seguintes
fermos:
"5 1° Serdo apicdveis & partir de 01 de janeio de 2023 o5 descomnos Nos rEpasses
baseados no ndo alingimemo das melas dog indicadores de producso e qualidede
ou na hipdfese do artigo 47, §1° dessa porfana” e
"§ 27 Permanecem am vigor aléd 01 de janeiro de 2023 os desconlos nos repasses
bassadas na ndo conformidade do quadio da profissionais com 8 eguipe minima
prevista no contralo vigenie®, a parir de janeirg de 2023, os anexos Il & V' do
Contrato de Gestdo ROD7/2015 serfo readequados em conformidade aos anexos |,
il e |ll da refarida partana.

CLAUSULA QUINTA

51 Fermmanecem inalieradas as damais Clausulas do Contrato de Gestdo n® ROOT2015-SM5.G

5.2 E do gue ficou convencionado, fol lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual tecr,
quie lido & achado conforma antre as partes, vai por elas junfameante com as testemunhas assinado.

Sh8o Pauls, 22 de novembro de 20232
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EUGE hl.l FERNANDES PEDROSO MARIA L RIBEIRD DE CAMPOS
ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULD
ﬁ SECRETARIA MUMNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAO PAULO

Az metas de equipe minima & de produgio por unidade e servigo de saldde
coniralualizados, & as informacfes relacionadas ao acompanhamento dos senvigos
assistenciais, sarfo descrnitas nos quadros adiante

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o hordro de
funcionamenio definido constifui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produgsio.

A Equipe Minima € meta contratual e refere-se aos profissionais que serBo monitorados
gquanto & efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe fol
definida em fungdo das necessidades de salde, conforme plansjamento da STSICRS, e
lambém para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas federais e respaciivos
financiamenios. Portanto a equipe minima n8o se refere ao dimensicnamento de pessoal,
cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno funcicnameanto
das agoes e gtividades dos senigos,

Para avaliacdo de cumprimentoe de meta de Producio, foram selecionados procedimantos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizacdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal.
O procedimenio escolhido & um dentre o rol de oulros procedimentos que deverdo ser
realizados na execucio objeto do Contrato.

As metas de Producio ndo se constituem come parameiros para a configuracdo das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas @ seguidas as odenlactes a
diretrizes das Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Sadde.

Toda & produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de
informacio oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento & avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-5P, atualmenta designado comao WEBSAASS. As dreas técnicas de
SMS poderdo soliclar outras informacdes para avaliagdo do programa especifico,



PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PAULO
LALDE
ATENCAOQ BASICA
Uas VILA ANGLO - UBS TRADICIOMAL
Equipe Minima Meta de Producio Mensal
Categoria Jornada
Quantidade Semanal Em  Procedimento Quantidade
Profissional M
Midien prnliire x e Consultas médicas 125
Medico Generalista 3 20 Horas | Consultas medicas JE9
Cirurgido Dentista - s 20 H
i ’ oras
Clinica Basica (AB) | Atendimentos 288
Auziliar de Sadde
Bucal - Clinica Basica 2 30 Horas Pracedimentos 1008
{AB]
Asgistents Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 44 Horas
1 40 Hosras
Farmaceutico
1 20 Horas
Fisisterapouta 1 30 Moras
Mutriclonista 1 40 Horas
Piichlogo 1 A0 Horas
\i Eg_
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE
SAD PAULOD
SALUDE
UBS VILA ROMAMNA - UBS TRADICIOMNAL
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
: Guantid Jornada
Categoria Profissional e Semanal em | Procedimentos Quantidade
Horas
Meédico Psiquiatra z 20 Horas Consultas médicas 250
Médica Ginecolagia 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Clinica Geral 2 Stgrgy; | PONUIE SEdCRE 526
Médico Generalista 1 Whorss | ConmuAsMCAICEs 263
Cirurgido Dentista — Clinica 2 20 Horas
Basica [AB)
Atendimentos 1932
Técnico de Sadde Bucal -
1 Procedimentos 672
Clinica Basica [AB) A0 Hiriss
Cirurgido dentista- 10 novos aparelhos instalados
Ortodontista 1 [FPHer
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 5 40 Horas
Fonoaudiclogo 1 40 horas
1 40 Horas
F Buti
IR 1 20 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas
Psicdlogo Fi 40 Horas
Mutrlcionista 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL

Equips Minima Mata de Produgio Mensal
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Psiquiatria 1 40 Horas | CONSultas médicas 250
Médico Psiquiatria® 1 20 Horas Consuiiss meacicas B3
Médico Ginecologia 2 20 Horas | Comsultas médicas 526
Médica Clinica Geral 3 WHoras | “Onsultas medicas 789
Médica Clinica Garal** 1 W Horas | COMsuitas médicas 132
Médico Acupuntura 1 20 Horas | Consultas médicas 128
Médico Homeapatia 1 20 horas Consultas médicas 125
Médics Pediatrla 1 20Horas | “onsuitas midicas 263
Médico Generalista Consultas médicas
(PMME)"* - 1 40 horas 333
Cirurgido Dentista = Clinica A S Hm
Bdsica [AB)
7 A0 Horas
Aumdliar de Sadde Bucal — Atend|mentos 8
Clinica Basica (AB) Procedimentos 1008
] 1 40 Horas
Técnico de Sadde Bucal =
Clinica Bésica (AB)
Assistents Social 2 30 Haras
Enfermeirg 5 40 Horas
Farmacautico - ot /L
1 40 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Haoras
Psicclogo . 40 Horas
Fisioterapeuta - 1 30 Horas
Mutricionista 1 40 Horas

* 1 médico-5MS readaptado ** 1 médico-5MS readaptado; *®* Programa Mais Meédico: lornada
sermanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do Programa.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

sAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
lornada -
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal Procedimento A
em Horas
C | édi 263
Miédico Ginecologla 1 20 horas ansultas medicas
Médico Clinica Garal 1 korss | SONMRES AN 463
Médico Generalista 1 Sonars | Consaitasmidicas =B
Consultas médicas 263
Médico Pediatra 1 20 horas
Cirurgido Dentista - 3 20 horas
Clindca Basica (AR)
Atendimentos 273
Auxiliar de Sadde 30 ho _
Bucal- Clinica Basica 1 Tas | Procedimentos 872
(AB)
Enfermelro 4 40 horas
Enfermeiro 1 30 horas
Aszistente Sochal 1 30 horas
1 40 horas
Farmacéutico
1 20 horas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE
PAULO
saunt
UBS VILA ANASTACIOD - UBS TRADICIOMAL
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
lornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
em Horas

Meédico Psiquiatra 1 20 horas | Consultas médicas 125
Meédico Ginecologista 1 20 horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista 2 30 horas | “omsultas médicas 526
Médico Pediatra i 20 Firag | Consultas médicas 263
Clrurgido Dentista— 3 20 Horas Atendimentos 288
Clinica Basica [AB)
Auxiliar de Saude Bucal 2 A0 Horas Procedimantos 1008
= Clinica Basica (AB)
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeaira q A0 Horas
Farmaciitico * W o

1 20 Horas
Fonpaudialogo 1 4{ Horas
Mutricionista 1 40 Horas
Paicdlogo 1 40 Horas

’r\ms?m“\? 12



SAO PAULO

Bauol

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe Minima Mata de Produgio Mensal
Jlornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
Erm Horas
Agente Comunitario 23 4D Horas | Visitas domiciliares 4600
Saide
Enfermeirs - ESF 4 40 Horas | Consultas enfermeiras 624
Medico Generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
ESB I Arendi
: ] 1 40 Haras l:e - '.m E".m 183
Cirurgido-dentista 1 40 Horas individuais
duxiliar em Sadde Bucal Procedimentos &
ESE I
i —— 1 40 Horas Atendimentos 215
'B ; 1 40 Horas individuais
Ausxiliar em salde Bucal i 65 Mors B o= ik
Técnico em sadde bucal i et
Agente de Promocdo
Ambiental . 0 Hores
Enfermeliro 1 40 Horas
1 40 Horas
Farmacéutica
1 20 Horas
Mutricionista 1 40 Horas
Bazistente Social 1 a0 Horas
Educador Fisico 1 20 Horas
Fisioterapeuta 1 20 Horas
anmud-Mniﬂ 1 20 Horas
Psictlogo 1 20 Horas
Terapeuta Qcupacional 1 20 Horas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FEITURA DE
PAULO
sALDE
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade II
Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
lornada
Categorla Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
Em Horas
Agente Comunitdrio Sadde 30 A0 Horas | Visitas domiciliares 6000
Enfermeiro - ESF 5 40 Horas | Consultas enfermeiros 780
Médico Psiquiatra 1 20 Horas | Consultas médicas 125
Medico Generalista 5 40 Horas | Consultas médicas 2080
ESB I
Cirurgido dentista 2 OO | e oidimentos diiduads 432
. 2 A0 Horas "
Auzitiar em saude Bucal Procedimentos 1512
RS ; 2 40 Horas
Tecnico em saude bucal
Cirurgidio dentista — Clinica
Bésica (AR} 1 20 Horas | Atendimentas individuais 96
Auxiliar em Sadde Bucal-
Clinica Basica [AB) 1 20 Horas | Procedimentos 336
Agente de Promagdo
40 H
Ambiental ; i
Enfermeiro i 4} Horas
1 40 Horas
Farmacéutico
1 20 Horas
Assistente Social 1 3 Horas
Educador Fisico 1 A0 Horas
Fissoterapeuta 1 I Horas
Mutricionista 1 40 Horas
Fonoaudidloga 1 40 Horas
Psicalogo 2 A0 Horas
Terapeuta Ccupacional 1 20 Horas

oy M/ Fﬁ\ % 14



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE
a1

UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Quanti | Jornada Semanal Quantidade
Categoria Profissional dade Em Horas Procedimento
Agente Comunitdrio de Sadde 24 40 horas Visitas 4800
domiciliares
Enfermeiro - ESF 4 40 horas Consultas 624
enfermeiros
Medico Generalista 4 40 horas Consultas médicas 1664
Mddico Psiqulatra 1 20 horas Consultas medicas 125
Atendimentos
Eimrgi;?dlentiﬂa 40 horas individuais 152
: 40 h GT2
Auiliar em Satde Bucal 1 sl
Frocedimentos
ESH i Atendimentas 216
Cirurgldo dentista 1 40 horas individuals
Auxiliar em Sadde Bucal 1 A0 haras 756
Procedimentas
Téenkco em Sadde Bucal 1 A0 haoras
Agente de Promogio 1 40 horas
Ambiental
3 40 horas
Enfermeiro
Assistente Social 1 3 Horas
Educador Fisheo 1 20 Horas
Fisioterapeuta 1 20 Horas
Fonoaudidiogo 1 20 Horas
Pzictiogo 1 20 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 20 Haras
Mutriclonista 1 0 Horas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULOD
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAQ PAULO

SAUDE

UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 E5B Modalidade

Equips Minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional | Quantidade | Jornada Procedimento Quantidade

Semanal

em Horas
dgente Comunitario de 36 40 horas Visitas domiciliares 7200
Saude
Enfermeiro - ESF [ 40 horas Consuftas enfermeiros 935
Meadico Generalista - G 4 horas Consultas médicas 2405
ESF
Médico Generalista Consultas médicas
(PMME]** 1 40 horas 333
Medico Clinico Geral . 20 horas Consultas médicas L6
Meédico Clinico Geral 1 40 horas Consultas medicas 525
Medico Ginecologista 2 20 horas Consultas medicas 526
Meédico Pediatra 4 20 horas Consultas médicas 526
Medico Psiquiatra 2 20 horas Consultas medicas 250
ESBII
Cirurgido dentista i 40 horas | Atendirmentos individuals 432
doux, em Salde Bucal 4 40 horas
Téc.em Sadde Bucal i A0 horas Procedimentos 1512
Clrurgido dentlsta — 1 20 horas Atendimentos Individuals B0
Clinkca Badsica (AR}

Procedimentas 200

agente de Promogio
Arabiacesl 1 40 horas
dssistents Soclal a 30 horas
Enfermeaing 3 40 horas
Fisioterapeuta i 30 horas
Pslcdlugu i AQ horas
Terapeuta Qcupacional 2 20 horas
Mutricionista 1 40 horas

*Programa Mais Médico; jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,
segundo diretriz do Programa
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULD
g SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAO PAULO
SALDE
PAI - UBS VILA ROMAMA
Meta de Produgio
Equipe Minima il
Categorla Profissional | Quantidade | 228 Semanal Em
Acompanhante Comunitario 10 40 horas
Enfermeiro 1 40 horas i I:DEM Et: "
Meédico generalista 1 20 horas gl gt
Técnico de enfermagem F 40 horas
Supervisor de equipe || 1 40 horas

Al - LBS JARDIM VERA CRUT - PERDIZES

Meta de Produgio
Equipe Minima Mansal
Cat ia Profissional Ouantidad delus:nm:nllm
Acompanhante Comunitario | 10 40 horas
Enfermeiro | 1 40 horas 110 idosos em
Medico generalista 1 20 haras acompanhamento més
Tacnica de enfermagem 2 A0 haras
Supervisor de equipe || 1 40 horas
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Meta de Produgiio
Equipe Minima Meiissl
Categoria Profissional | Quantidade ‘"'““"H"‘nu"‘“‘ o
| Acompanhante Comunitaria 10 40 haras e
;EI'I-FEI‘rT'I:EiI'H . 1 A0 horas |h1:|5:::5 i 5
| Medico generalista 1 20 horas S e i
Técnico de enfermagem 2 40 haras
Supervisor de eguipe i 1 40 horas
PAI - UBS VILA PiAUI
Meta de Producio
Equipe Minima Mensal
Cat a Profissional Quantidsd Inrmdlm:n.ﬂ!m
Acompanhante Comunitario 10 40 horas )
i i ! W s acur:;gr:::::;r: Hés T
Fédico generalista 1 20 Horas Wj
Técnlco de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe I i 40 Horas

Observagbes referentes aos Programas de Acompanhamento ao iosa:



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAOD PAULD
ﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |
PREFEITURA DE
SAO PAULO
BAUDE

D8 servicos funcionardo de segunda a sexta-feira;

2. 0Os servigos PAl serdo acompanhadas pela drea Téenich de Saade da Pessoa Idosa /5MS e
respectivas interlocurdes;

3. Acontratada deverd praver recursos para locemosdo da squipe & participantes do pregrama
Recomenda-se que o suparvisar de equipe seja um Assistente Soclzl o gual executard as
fungdes de coordenagdo adminlstrativa, supervisio e acompanhamento dos casos.

AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Miédico clinica 12 Plant3o 12 Horas
Meédico pediatra (G Plantlio 12 Horas
Assistente Social o1 30 Horas
Farmaciutien o1 40 Horas
Farmacdutico o1 Plantao 12%36 Horas
Enfermeira 04 Plantio 12436 Horas
AMA VILA PIAUI
Equipe Minima
Categoria Profissional Cuantidade Jornada Semanal Em Horas
Médica clinica 06 Plant3o 12 Horas
I'-F.n'r“é:;IEn pediatra (6 Plantdo 12 Horas
Farmacéutico o2 Plant3o 1236 Horas
Enfermeaino 02 Plantdo 12536 Horas
Observagbes:
1 Os sevvigos de radiclogia deverio sstar disponiveis no horaro de funcionamento da unidade,

devendos a contratada dispor de responsdvel ticnlos mos casas em gue ndo houver esse profissonsl
em 585, assim como prover o5 insumos necessrios ¢ o respectivo descarte dos residweos;

2, Os exames laboratorials serdo processados por servigod proprios ou contratados pela SMS
segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assistincia laboratorial de SM5;

a As AMA devern contar com servigo de transporte [ambulfncis adeguada) para remocio de
casos de urgéncia, incluindo o atendimanto das unidades de saude objete deste Contrato de Gestdo;

4, A producho sasistencial mensal des servigos com atendimento exclusive de demanda nio
agendada, isto 8, procura espontinea, ndo constitel uma meta do contrato, mas serd objeto de

¥, *F
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monitoramento g avaliagio trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acerdo
com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

EMAD LAPA — UBS VILA PLALI
Equipe Minima Meta de Produglio Mensal
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal

em Horas
Assistente Social 1 30 horas
Enfermeiro 1 40 horas | 70 pacientes em acompanhamento
Fisioterapeuta 1 30 horas RS
Fonoaudiclogo 1 40 horas
Meédico Generalista 1 40 horas
Técnico de Enfermagem 4 40 horas

ATENCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

EESSRS = g

CAPS Il ADULTO LAPA

EQUIPE MINIMA
JORNADA
META DE PRODU RENSAL
ﬁ-ﬁéﬂl I':I“rml Al QUANTIDADE SEMAMNAL ﬂn

ER HORAS o
Azsistente Sochal 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Enfermeira 2 40 Horas
Enfermeiro 3] 12%36 Horas

hdinimo de

FRCmAiRcD . S ara 300 pacientes com cadastro athvo
Médico psiguiatra 4 20 Horas
Oficineira 40 Horas
Psichlogo 40 Horas
Terapeuta Deupacional 4 30 Horas

Observaclo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando

retaguarda clinica e acolhimento noturno, com DE leitos.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE
CAPS AD ili LEDPOLDINA
ECQIUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
ihssistentt Social 2 30 Horas
Educadar Fisicn 1 40 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeira B 12 « 36 Horas
Farmacéutico F 40 Horas
Mirimo de 300 pacientes com
Médico Clinico Geral 1 30 Horas cadastro ativo
Médico puiquiatra 3 20 Horas
Oficineiro Fa 40 Horas
Psicalogo 5 40 Horas
Terapeuta Ccupacional 4 30 Horas

Dbservagio: Funcionamento 24 horas, Incluindo feriados e finals de semana ofertando
retaguardas clinica e acolhimento noturne, com 03 leitos.

CAPS Il INFANTO IUVENIL LAPA
EQUIPE MiNIMA META DE munur,ln MEMSAL
Assistente Social i 30 horas
| Educador Fisico 1 40 horas
|
I
Enfarmeiro 3 A0 horas
Farmacéutico 1 40 horas
Mirirma de
Fonoaudialo 2 40 horas
e *155 pacientes com cadastros ativos
Meédico Psiguiatra 2 20 horas o mids
Medico Meurologista 1 20 horas
Oficineiro z 30 horas
Psicologo 4 A0 horas
Terapeuta Doupachonal 3 30 horas

X Foa
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FREFEITURA DE
PAULO
SAUDE
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA |
Capacidade De
Local P Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM
AVENIDA MERCEDES, 112 08 PESSOAS RE Lﬁﬁﬂﬂ A CAPACIDADE, DE 85 A 100%
ALTO DA LAPA D& CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES
/B * 100,
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante
Comunitan 12 Plantdo 12X36
Supervisor de Equipe Il 1 40 Horas
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas

Observacio: Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa sdo atendidos no CAPS

Adulto 1l Lapa.
ﬂHﬂEDM!WhW&II = MISTA
Capacidade De
Local b Acompanhamento Mansal
PORCEMTAGEM DE MORADORES EM
RUA PRINCESA
RELACAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100%
ti?,:“m'”“ AR IDFESSOAS | DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES
/10" 100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante
Camunithis 12 Plantdo 12X36
Supervisor de Equipe Il 1 40 Horas
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas

Observagdo: Os pacientes no Servigo Resldencial Teraplutico Lapa sio atendidos no CAPS

Adulto 11 Lapa.
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO PERDIZES | - MISTA
Capacidade De
Local A Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RUA DOMICIO DA GAMA, r.nn:;cli_lﬁﬁ IEH & RELACAD A CAPACIDADE, DE 85 A 100%
593 PERDIZES. DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES
FEMIMIMNAS) /9 * 100

Categoria Profissional Ouantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante
Comunitirio i2 Plant3o 12X36
Supervisor de Equipe II 1 40 Horas
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas
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Ohservagio: 05 assistidos no Servico Residencial Terapéutico Perdizes | 5o atendidos no CAPS

Adiilto Perdizes

SERVICD RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES 1l = MISTA

Capacidade De

Local R Acompanhamento Mensal
FORCENTAGEM DE MORADORES EM
RLLA FRANCISCO 1AS], 73 07 PESSOAS REI.AD'—".{} A CAPACIDADE, DE 85 A 100%
FINHEIRDS. DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES
£ 7 100
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante
Cumu:?térin = PHn TR
Técnico de Enfermagem 1 40 horas
superyisor de Equipa Il 1 40 Horas

OBS: Os assistidos no Servico Residencial Terapéutico Perdizes Il 530 atendidos no CAPS II

Adufto Perdizes,



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULD
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FREFEITURA DE
PAULO
RAUDE
CER Il LAPA
Equipe Minima Meta De Produgio Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade = Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Assistente Social 3 30 Horas
Enfermeira 1 40 Horas 120 casos novos ao mes (B0 em avaliagSo
Fiskoterapeuta 5 30 Horas miultidisciplinar em reabilitagdo
Fdﬂﬂ&udl@_lgjﬂ 4 A0 Horas fisica/intelectual e 40 em avaliacio
Fonoaudidlogo 2 30 Horas multidisciplinar em reabilitacdo auditiva)
Psicalogo 3 40 Horas
550 pacientes em terapia a0 més
Terapewta Drupacional 3 30 Horas
Procedimento Quantidade
Medico neuralogista F) Flontho 12 Consulta medica 108
Haras
Médico Ortopedista 1 oo Consulta médica 54
horas
. L Plantdo de 12 .
Meédico Fisiatra 1 hiiiu Consulta médica o4
middico Otorrinolaringologista 2 Pla:::fl Consulta miédica 108
Gerante || L A0 Horas
APD [SEDIADD NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitdrio & 40 Horas
5 isor de Equipa |l - i H
F?;E:;;:In; g | = FITmEYD i ﬁ H:::: 0 pacientes am acompanhamento ao mes
Psicologo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas
Dbservagbes:

1 A meta de produgdo de casos novos ao més serd confirmada pelo 5IGA e as demak
monitoradas pelos relatorios / planilhas mensais de atendimento gque deverdo ser encaminhadas
mensalmente para 5T5 JCRSSAT- SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais &
@m grupo, visitas domiciliares dever3o ser registradas no SIGA e no SAl J SUS, 05 pardmetros de
atendimento estdo disponiveis no documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para
Gestores @ Profissionals na Area da Sadde da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de S30 Paule. o
3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, destocamento da equipe e M}, '
transporte das pessoas com deficiéncla acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os

relatdrios / planilhas de acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as _
diretrizes do documento norteador e particlpar de reuni®es de monitoramento, ""HL-
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PREFEITURA DE
PAULO
SAUDE
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO
Equipe Minima
Jornads Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Em
Horas
. : Plantdo de 12
Medico angiologista 2] b 690 Consultas
Plant30 de 12
WMiédics preumologisia 1.5 Kinnas 174 Consultas
; ! L Plant®o de 12
Miédico cardiologista & et E90 Consultas
Plantdo de 12 460 Consultas
i . horas 460 Procedimentos
Médico endacrinologista 4 Pt de-1a 460 Consultas
horas
: . Plant3o de 12
Medico gastroenterclogista 4 Horas 460 Consultas
Medico infectologista 1 S ilomaaley 76 Consultas
horas
Plantdo de 12 10 bidpsias
AR FRIDIOgMEY * horas 06 consultas
Plantdode 12
Médico neurologista 5 i 575 Consultas
Meédico ortopedista & Flvar o Ld B90 Consultas
horas
Medico oftalmologista & Plantioce 33 690 Consultas
haoras
Miédico ortopedista — Plantio de 12
ambulatdrio pés-trauma : horas b
Médico otorrinolaringologista 1 Plantao 12 Horas 450 Consultas
Médico proctologista F ::r'::n e £30 Consultas
Médico reumatalogista 3 Ehntda e 12 345 Consultas
horas
Meédico urologista 3.5 RN R LD 403 Consultas
horas
Aszistente Soclal 2 30 horas
Enfermeiro . doLE T
i A0 Horas
Coordenador médico 1 40 Horas

7
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULD
i SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FREFEITURA DE
PAULO
SAUDE
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO META DE
PRODUGAD
Exames MEMSAL
Ecocardiograma [ US doppler vascular B30
Eletrocardiograma com laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo 0
Eletmne-umm:uipaﬁa 200
Haolter / MAPA 320
Raios-% com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassenografia geral 700
Prova de func3o pulmonar (Espirometria) 2
Total de exames 21680
Observagbes;

1. Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverio estar
disponiveis & atuantes, devendo a contratada dispor de responsdvel téonico nos casos
em que ndo houver esse profissional da SM5.

2. A contratada deverd prover recursos humanos, materiais e demals despesas para a
realizacdo dos exames laudados na quantidade solicitada

3. Acontratada devera disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologla.

4. A oferta de exames no 51GA deve acrescer percentual de média de absentelzsmo,

5. Todos os exames realizados deverdo ser informados no Slstema de Informagde do SUS

6, Ma categoria Ultrassonografia geral estdo Incluidos: abdémen superior, abddmen total,
aparelho urindrio, articulagho, belsa escrotal, préstata por via abdominal, prdstata por
wia tramsretal, tiredide, transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela 575 /
LR5,

7. & oferta de Ecocardiograma/USdoppler & Ultrassom geral € pactuado trimestralmente

entre a Supervisdo Técnlca LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regpulacdo

g

S
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EFEITURA DE
PALULO
SALUDE
SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Equipe Minima
l:ltl'lﬂl"l Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas

Coordenador Medico 1 40 Horas
Médico Cinergifio Geral Diurno 05 Plantdo 12 Horas 2® a G2 feira
Médico Clinico Dlurno 28 Plantdo 12 Horas
Médico Clinfco Moturno 14 Plantdo 12 Horas
Iﬂ;dﬂ:u ortopedista e

a7 Plantdo 12 Horas
traumatologista Diurno
Meédico Pediatra Diurno |: 14 Flant3o 12 Horas
Madico Pediatra Noturnao ﬂ 14 Plantdo 12 Horas
Aszistents Social o2 A0 Horas
Enfermeira oz 40 Horas
Enfermeiro 20 Plantdo 12x36 Horas
Farmacdutica oz Plantdo 12536 Horas
Observacbes:

1. 0= servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordric de funcionamento da

unidade, devendo a contratada dispor de respomsavel técnico nos casos €m Que nado

houver esse profissional em 5MS, assim como prover o5 iNsUMOs necessarios e o
respectivo descarte dos residuos;
Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS
segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

As AMA devern contar com servigo de transporte {ambulancia adequada) para remocdo de
casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de sadde objeto deste Contrato

de Gestio;

A producdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo
agendada, isto &, procura espontdnea, ndo constitul uma meta do contrato, mas sera
objeto de monitoramento e avallagdo trimestral para adequacdo do dimensionamento de

pessoal de acordo com a producdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no

planejamanto,

Estdo previstos recursos

financeiros em Servigo Assistencial Medico [Servigos

Terceirizados) desse contrato para cobertura de plantdo nas féras dos médicos
plantonistas da AMA Sorocabana,

26



PREFEITURA DE

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULOD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PRONTO SOCORRD MUNICIPAL DR JOAD CATARIN MEZOMO
Categoria Profissional Ouantidade lornada Semana Em Horas

Assistente Social 3 30 Horas
Ciretor Clinigo 1 30 Horas
Diretor Meédico 1 40 Horas
Meédico diarista- Psiquiatra . 20 Horas
Medico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Meédico diarista - Clinico geral i 30 Horas
Médico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - 30° 12 Horas
Diurng
Médico plantonista - Oinico geral - 2g* 19 Hores
Noturno
Meédico plantonista = Pediatra - Diurno 14* 12 Horas
Miédico plantonista — Pediatra - 14° 17 Horas
Maturng
h'!él:l]m plantonista - Ortopedia - 14 12 Horas
Diurno
Médico plantonista — Ortopedia -

7
Moturmo kbl
hedico plantonista = cirurgido - 7 12 Horas
Diurno
Meédico plantonista — cirurgido -
Mt T 12 Horas
Medico plantonista = Psiguiatra - 7 12 Horas
Diurno
Médico plantonista — Psigulatra -
Nertaitiio F 4 12 Horas
Cirurgido Dentista — Plant3o Diurno 2 12 Horas
Cirurgido Dentista = Plant3o Moturno 2 24 Horas

5 12 Horas
Enfermeino i 40 Horas
Enfermeiro i3 Plantio 12x36 horas
Terapeuta ocupacional 1 30 Horas
Farmacéutico 8 Plantdo 12 %36 horas

*Cobertura dos plantdes médicos previstos para um pediatra e um cdinico de 24 horas,

aposentados, pelalinha 04.13,



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE
SAQ PAULO
BAUDE
Observacbes:
1. Os servigps de radiclogia dewer3o estar disponiveis durante o hordric de

funcionamento da wnidade, devendo a contratada dispor de responsdvel técnica,
PrOVEr o5 INSUmos necessarios e o respectivo descarte dos reslduas,

Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela
SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

O P5M deve contar com servico de transporte (ambulancia adeguada) para remogio
de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde objeto deste
Contrato de Gest3o;

A produgio assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda
ndo agendada, isto @, procura espontdnea, ndo constitui uma meta do contrato, mas
sera objeto de monitoraments e avaliscdo trimestral para adeguac3o do
dimensionamento de pessoal de acordo com a producio apresentada e deve ser
utifizada como referéncia no planejamento,

Todos 05 insumos necessarios 3 assisténcia devem ser providos pela contratada

Estdo previstos recursos finamceiros em Servigo  Assistencial Meédico (Senvigos
Terceirizados) desse contrato para cobertura de plamtdo nas férias dos médicos
piantonistas do PSM Lapa.
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| 3107 - Ceogaes & Medcamenios Drversoy 1481 (R 00 10 DO 00
! 0302 - Proguics Madicas @ Enfermagem Disvsos . 183000 W, B30 0
(4. Sarvigos Torceirizadas 1,856 202 67 ZEEE.20267 |
01 - Assassona Contaiil
04 02 - Ansigiond & Cooduloria 15 333 53 18 530 A2
Ol 03 - Servicos. Progromas & Apbcatems e informabeis 11 81273 11817 71
04 4 - Vigilnoa | Poraia | Segurancs 153 445 30 353 445 2
i 06 - Limpera Predad | taminagem 118 07178 YA 073 75
Ol (W - | puarcsiia AT 400 00 BT A0
{17 - Sl 145 880 00 148 G20
O {4 - Gervcos oe Hemogho Yol 25837 a1 258 37
M - Sarvcos de Tiaiapors 11 73158 11 721 an
| 0810 - Servwos Griticos @ G4 0a & (84 0
Ok 11 - Despersas e Seneecd 0b Hemssdicass pain @i
| it 13 . Eduscacdo Lomrsiada 1 SO0 1 S0 D0
O 1] - SarviGoa Aasasenciseg Ml XaT B35 18 T 23518
: 01 - Servcos de Dutros, Profissionais dn Sacde 12 106N 12 108 55
| 04,15 - Maruiancio de Eoupamantos 4 097 5A 6 DOT 5H
| Cd 18 - Marafiencio Piedad & Scdecuascies 20 570 00 20 570.00
O 1T - MaruAsncio de Eouspemanton &ueis]emncas W ETOBH 34 670 &8
| 0l 1 - Locacss dE Egupamerdas Wedon 105 807 B8 105 GOV BG
Od T - Locacao do imirass 0 340 a2 Bl Ja 52
M 21 - Locacls de Equppamerdas Adireresirates T 458 18 ro 448 14
04 21 . Locacdo de Egupamendos Veiculos 114 #6d 60 |14 A
0 77 - Agusa 112 0000 113 00 00
i 23 - Enevgin =4 B0 Tl 4,535 78
Ol 24 - Tabslinnia 131620 D& 13 B30 Oa
Od 25 -G48
o Tarceires £1 1=3 a3
TOODAS UMDADES E
8. Oibra
01 - el B
04 {1 - Ampliacio & Adeguacio
{07 Equipamaniss E—
07 01 - Equpamanos =

TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES

10 = INVESTIMENTO

30 Pasdy, 17 de weramele
. 114 K

e 211

b

Mara isabel Fibsro de Campos
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FE T RSTRFTar T
Saude da
Farmilia

L AMENTARND

IE CUSTEIO

1. Pessoal & Roflexo 104 573 50 104, 571,098
01 01 - Remunetecio de Pessoa 255 658 17 205 BB 17T
01.02 - Benalciod 20 45800 0 458 43
01 03 - Encanges & Contribudes #1458 64 T3 458 65
01 .04 - Ouitres Despasas de Pessoal s — 24 958 79 S GHE T4

0, Matenas o8 Consumao 2.240,0:0 2. 240 00
0 01 - Matarial Dooniakigien T s |
02 02 - Ganey Medicings
02 03 - Cviasas E Pridages |
[ 04 - Materal d& Escrdra | &00 00 B00 00
02 05 - r"l'.!ﬁ'lﬂl.ll.ll'ulﬂ'li-

2 05 - Mat=nal de Limgesa 5000 50 06
02 07 - Unifarmes & Roupara |1-ui|:||1.a|:= 1 00090 1. 40000
2 (4 - Almenbcios

03 {45 - Dospesas de Transpore

02 10 - Supnmenio de Infgemalica 3000 ¥.op
0211 - Manmnal oo Manusangio Eguipamania P.!:‘!-lﬁ"{‘lﬂl £} E10) 40 00
03 13 « Matenal de Manubenchc Esupamanio Admenstiative 200 0,00
02 13 - Material de Manutencan Prosal

|0 96 Qutros mahenias de corurma 100,00 300, 060

03 Mabterial de Consumo Assistencial 50,00 S0, 0
03.01 - Drogas & Medicameniss Divesscs -

33 02 - Produlos Medicos & Enfermagen Diversas S0 500,00

04_Sorvicos 1erceinzados 906206 80 B4,626, 80
04.01 - Assassona Cangakel -
04 02 - Assassona o Consutona Z
0403« 5"""".'#5. Frograamas @ Aphcateas o Infornahcs J8.432 28 42
0 04 - Vigilinoa 7 Panara ! Saguanca 7 BAg 4 27 BS 2
04 05 - Lemnpezs Pradsal /| Jardinsgem B 101,50 @ 101 80
D 0 - Lavanianra
0 07 - GND -

04 08 - Serdgos g8 Remogho 4 35820 24 398,20
U_"- 049 - Sarsgns 38 Trangpons 158 61 150 99
Osl 10 - Sarvicos Graficas 22000 2200
Oet 11 Duu-pﬂn e Eul'nl;l:ll e Berehoos para B
TREE Eﬂu:.:,,.iu Candmuada =
el 13 - Seracos Assistenciais Medicos XX F50.00 23 25000
el 14 - Gerdigon da Cwirag Prafissionais da Saude 21687 J15.67
et 15 - Manuiencio da Equipamanics 146 A5 348,85 |
-:I_-ﬂ 1A - H.'lnullm;.'ln:l Fradial @ Adeguacies
G 1T - Mangipnclo te EQUIpamrsnios Asgislancigis 1 &5 0 | 225,00
04 18 - Locacda de Equipamanios Madicos 1-BOG.O0 1600 05
(M 18 - LOCAcED o8 Hrdves
24 20 - L{I{-B-I:M @4 E-uu:-urrrerﬁlm B ul:rlﬂlu: 135000 1 350 [
04 24 Lmu-..!-u =] qu.r-q:lan‘r:nlm Wiyl

22 J'-'-guﬂ
T 23 - Enrgia
4 24 - Teletorm
04 25 - Gias
O % Dutros Sarvegas da Talcaings B ar 479 67

08 Obra . .
o4 01 - Hmlomma 3
0 2 - Arpilacda ¢ ASeguacEs 1

a7 Equipamantos ;
l]? 0 - Eq;ummh:ﬂ.

Sfio Psulo 1 !l de seiembro de 2007

Ribaing de Campos
FatrE Admineatrglva

Mara lg
Claranta T

[,*'1!&#4}:?.-_.;‘,' f.-fﬁitﬂl_ -!l{’-

Lra 'ﬂilﬂrﬁuﬂm Femanges Faomen de Lima
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L
O Annociagio

1563, 740.11

Sio Paula 13 de seembro da 2077

he

Maria Hibsiro de Campos
Gerente Chrpomtsa Administratrea

1. Passoal @ Reflaxo 1,884 140,11
01 01 - Hemuneragac o Fessoal 1.315 747 B2 NI
01 03 - Banatficias 100 070 88 0%, 07 6
01 03 - Encargas & Conlribuighes 130 58 A2 130 658 82
.--.-—E'-:I E"_!_- Dulres Despesas de F'"P!-EEIil__ p— _'I:-I":l 151 51 135 353 91
2. Materiais de Consuma 1343000 1343000
2 01 - Maieriad Odandologico —9 s |
0F 02 - Cxagas Madicinais
| 0z 03 - Orieses & Prolocses
0F Od - Matonad dis Esgeriomng 2 500 00 at - A LHI
07 0F - Combuslivas 200 04 20000
02 08 - Malaniad os Limpazs 50 .00 &1 00
02 07 - Unileernes @ Raudana Hospilsar 1 E00 (0 1 506G DG
02 08 - Almanicass 2 000 00 2 00000
02 0% . Despacas o8 Transports
02 10 - Suprenenta de Infcemakca 30 00 31 .00
2 11 - Maieriad de Manutencio Equpamento Asssencal 3 OO0 00 3 000 06
0 13 - Matenad da Monutargio Equipamonto Admmistrataea 50 00 53 00
0 13 - Matenai da Manusancio Predia 1.7a0 00 1 70000
02 99 Chais matenss 48 conaumo 2000 00 . D00 00
3. Matenal 8& Consumo ASaislentceal & 00,00 o 00.00
03 01 - Deogas & Medcamenhos Diversos
(11 32 - Produios Medicos & Enfenmagem Dwersos & D00 00 o 000 00
04, Sorvigos Tercelrzados 413, 745,18 411. 748 18
04 01 - Assssscea Corssil
04 03 - Assessona 8 Consuliona
04 3 - Gereos, F'“J'ﬂ'-!"-"ﬂﬂ-fl Aphcatens on Inlormahcs 28432 28 47
04 e - Vigelsncia § Ppriana | Segurancs 47 LaT &7 47 EBT &7
04 05 - Limpara Pracial | J|'Iil'|i'lI]'l=“'l"l| 62 IT3 80 B3 373 .50
04 16§ - Lavaniana £ 500 0x] 2 000 00
4 07 - BND 1 Q0 00 14 G D0
04 08 - Sereos de Remocho 104 @53 349 104 £53 35
0d 09 - Benaias de Transpote 158,81 158 81
04 10 - Seregos Graficos 25000 F50 00
34 11 - Daspesas da Seracos s Banelicios para AH
34 12 - Educagdo Conbnuada
4 rj-ﬁm!nlﬁﬂﬂﬂﬂﬂ-ﬂ Malcog B8 T80 BE. 750 00
04 14 - Sarvicos de Oulnos Prolissonas ta Sauile 1 BBE Th 1 G5E TS
04 15 - Marbsncio 48 Equpamanios = 545 B9 7 548 B9
04 16 - Mamiancio Predial & Adequactes 700,00 0.0
04 1T - Marmisncio de Equspamenbos Assmienciis 5. 700 49 . 7809
04 18 - Locagho de Equpamentas Misdicos a0 X225 3] 338 95
(4 19 - Locagho de imoves
04 20 - Lacacho de Equpamentas AdrmimsiFatives f0.271.70 iarn.m
04 21 - Locsglo oe Equpamenias Valculoa
0d 22 = Agua 12 500,04 1 500,00
04 21 - Enmegia 15 300 o7 | 15.300.00
0 24 - Tedalona 1 537 4 1.537 4
25 - Gas
il Culros Beadapas de Tarcesos 4108 81 210851
08 Oors . T
08 {11 - Kelarma
06 02 - Amplagho & Adequacso ) -
o7, Eguipamenios
ara -E armenion = 1

__f"il't*i'l.u.' ; flhi.r' j.:k{_

s Maria Eugénin Famandes Pedmoso de Lima

Supsimiendeanis




LT R T
Sauds da
Farmilis

PLAND DRCAMENTARIO DE CUSTEIC

WALDH TOXTAL [HE)

Sfo Pauly 11 de ssdpmibro de 2027

Mana Ijabel Ribaing de Campos
Gevente Corparatva Adminmbaiva

0. Passaal @ Rallexo 341.0033, 22 141.033,22

G101 - Hemuneragho de Pessoal 258 023 25 750 033,25
| @102 - Banafcics 28 681 61 28 B8 61
| 01.03 - Encages 8 Coniribucdss 25 791 AT 26 791 BT

0104 - Suiras Despasas de Pessaal 27 554 4% 2T 554 45
2. Materiais do Cansuma &.070.00 607000

Tz 07 - Maserial Ddoriciogico ] e e

(12.02 - Gases Magicinam

02 07 - Omleses & Praleses

(2 04 - Material da Esoniono 330000 30000

0204 - Combusbiveia

02 0 - Material te Lenpeza

& 07 - Urdtormas & Houpana Hospitaiar RO (MY B0 60

02 0F - Admeniicos :

0 0 - Despesas de Trankpons S0 (K 600, o

02 10 - Supdimants da infairmahes

02 11 - Matenal de Manuiengio Equ-parn:rllu Assilencil £0.00 50,00 |

(2 12 - Mabtenal de Manulencia Equipamento Adminisirativa 40,04 20.00 |

02 13 - Malenal de Manulencaa Predial 400,00 A 0D

0d &8 Chilros matenais do consumo 1 100,00 1,100, 00
03, Material go Consumo Assistencial 104,00 100,00

03 01 - Drogas # Medicamentos Drersos | -

U205 - Produtas Medicos & Enlamagam Diversos | 150,08 160
4. Sarvigos Terorineados | 76 667,06 5,667,046

[ 01 - Assessonia Contabil | : :

04 02 - Asssstona & Consulioia |

0403 - Servcos. Programas & Aphcativos de Infammanea | 8 42 1842

0 04 - Wigellngin | Poftara [ Segurinca | TAFT TS BT ra

el 05 - Lirpeza Predial / lordinagem 4 550 75 4 550 75

. 06 - Leandeda

007 - BND

G4 08 - Services de Remoacka

0408 - Servigos de Tranaporte 15& 61 158 &1

34 10+ Servigos Graficos 24000 2al 00

34 11« Despesas de Services de Beneliocs para RH

34 17 - Educacdo Conbruiada

04 13 - Senicos AsEIElBNCiaE Madicos

M 14 - Benigos de Lulnos Profissiorais 08 Saoede 252 47 252 47

04 16 - Manutengio de Equipamenaos B4% 84 849,80

24 1E - Manulangio Predal e Adeguaches 50 00 0,00

H 17 - Manulencho de Eguipamanias Assisiencials FB16.00 2 518 00

0d 18 - Lecacds I:Iu-EqLupnn'rur'-lnu Wedicos

0415 - Locacho da imaveis )

0. 20 = Locacio de Eguipamenios Sdminisiraieos 1104 66 i 104 BG

04 21« Locacho da Equpamanios Wasculos B 24800 A 24800

04 22 - Agua

04 2% - Ensngia

04 24 - Tolpfonsa 212 45 Fara L)

4 28 - s - +

{4 98 Dufros Serecos oo Teceros A87.73 487 71
o Obra . -

B8 01 - Relorma e =

05 02 - Ampiacia & Aseguacho = =
OF. Equipamantos . - 1

a7 01 - Equiparmenos

Winghoe 0 B 4
Dra Mana Eliginia Femandas Pedrosa ce Lima
Supenriendents
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RO LG

Baudns da
Farmifia
01, Pgascal & Refeco AT24TH.TA AT ATA.TA
[~ 01 01 - Aemuneragia o Pessoal 355 130,50 255 130,50
01 .02 - Benalicios aa 2 B3 &4 783 87
01 33 - Encadgoa & Coantnbuigies 363585 2% 15355328
(1 0d - Quiras Despesas de Pessoal 3 ior13 37 107,11
03, Matariais de Consmo _1.347.00 1347 00
02 017 - Mateiial Odoanbobicgod
a2 02 - Gases Madcinas
a2 93 - Orfeses & Probeses '
G2 04 - Maberal da Escridnia TR0, O 700,00
(2 08 - Combaisbwnn -
02 06 - Matanal o8 Limpeza
02 07 - Unifarmas @ Roupana Hospaalar 700,00 e Mali]
02 08 - Alirranlicgs
(2 08 - Despesas da Transpois
02 10 - Suprimenio de infanmalica 27.00 27 .00
02 11 - Mabarsl de Manuienclo Eguipamsemn Assitencal 300,00 300,00
(i 12 - Matenal de Manuiencdo Eouipamenio Adrmimnstrative 20,00 20,00
{12 13 - Matanal do Manuencdo Prodial 400 00 050 0O
] Cluiros materais B8 consumog __faonon 1.200 00
Q1. Matedisl de Consums ABsisincial 400, 00 400,00
a3 - Df“-']'ﬂlﬂ @ Medicamaniog Dnersos -
03 02 - Provthulod Madcos 8 EHMI'I'I"II#HIFI T A0, 00 AQE. 00
04. Servicas Torceirizados ARGTI ST ¥ !:@E?_JI“F
3 01 - Assessana Contabel
0 2 - Agsesioria @ Consullaria
4 03 - Sarvicos Programas 8 Aphcabives de infarmiabea 28 47 0 47
34 04 - Vigilancia | Portara | Seaguranca 18893 40 1B a1 a0
04 05 - Lmpera Predial | Jardinagam & 101 A0 & 101 80
04 06 - Lavandana -
04 07 - SND
4 {8 - Sarvices de Remoglio
04 {4 - Sarvicoa de Transpors 158,91 158 81
04 10 - Sarvipos Graficos 450 00 LR
{4 11 - Despesas de Senacos de Banefoos para AH
34 13 - Educacac Continuada
34 13 - Sarvicos Asustencials Madicos ;
3 14 - Saripos os Oulros Profissiongis da Daudes J95 80 185 &0
0415 - “il"ll.ﬂdflll:lrl:l deé Eguipairanis J4E BG 340 B
04 16 - Manustencia Pradal & Adequaides 50.00 50 .00
1T - Manwienclio de Eguipamenics Assistencais 101100 1.011.00
i 18 - Locacla deo Eouipamanios Médicos 1050000 1 050,00
B4 19 - Locac®n o mivms -
3430 - Locacda de Eguipamanios ASmeaisiratags 2 5E2 A5 2582 49
4 31 - Locagda de Eguipamanios Velcuios
04 23 - Agua 1900 00 1 160,00
23 - Energla & 300 00 2.300.00
04 24 - Talefamia 1504 81 11043
O 25 - Gds
O 58 Outros Servigos de Terceinas __ 500 45 500 45
08, Obra e e . -
04 01 - Retforma
9 02 - dumpliscdo e Adequacac =i ki
07, Equipamantos == 3 - = -
07 .01 - Equipamanios R 2
TIENT A aATE 155 iR
530 Pauln 11 de sslembro de 2022
L Ty
fe b [ 0o jot
Wana F:b.l Riteso da Campos Dva Mank Euginia Femandes Pedrosn g8 Lmig
.| Gererds Comorative Admirsirabwa Bupieinganclevis

o | (0 e
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B LA
Saiiele ela
Familia

PLAND ORCAMENTARIL

LBS PARCAIE DA LAFA

DE CLUSTE

0 Paula 13 de selemiono de 3027

=

Mara spbal Riboing oo Campoas
Crnnbe ~orporabvea Sdmanisirativa

ESF
VALDOR TOTAL iR%)
01 Pessosl = Rellazo A0A.939 00 G0A. 8348, 00
01 0% - Ramunara: & da Pagsnal ABA HI0 O 455 510,04
01.02 - Banaficion £A 123 41 58 13281
01 03 - Encargos & Contibugies 45 480 02 45 48007
01 04 - Outres Despagss de Pesgosl 48 805 13 48 505 43
02 Materials de Consumo 3.337,00 133700
08 01 - Majerial Cdpniotdgico
02 93 - Gxases Maccingis
02 03 « Orieses @ Probeses
(12 04 - Matenal oe Escriang 1 B0 00 1 500 00
0% 05 - Combustivein i
I.‘.E I:IE Il.li'l-urul ™ L;'np-eza
02.07 - Unilormes & Rauparia Haospitatar BED 00 B90 G0
02.08 - Abmenhcias
(2 05 - Desposas da Transporie
102,10 - Suprimenta de Infgrmalica 27 .00 210
02 11 - Matenal de Marutencas Equspamento Assitancial 25000 5000
07 17 - Matenal de Marateness Equpaments Aminsymlis 20,00 2 an
0213 - Matanal 5e Marabancso Predis 5000 50000
0Z B8 Ouiros materiais de cansuma B0 00 B0 00
03. Material do Consumo Assistuncial 300,00 = 300,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Dwverscs . .
03 02 - Produtos Madicos & Enfemagum Dversos 300, 0 I O
04, Servicos Terceinzados 48.TRS &8 40 TRE BD
B4 01 - Assessona Goncabil :
04 02 - Agseaeniia & Consultona
04 03 - Senvigos, Programas @ Aphcatvos da Informaiica rh 42 847
04 04 - Vigshancia ! Pararia | Seguranca 10 923 40 18,953 40
04 05 - Lirpeza Predial /| Jandnagem 13 A82 24 13 653, 75 |
04 06 - Lavandena |
04 07 - SN0
4 08 - Servicos de Remocho
04 06 - Sannces de TrarnLporne 15891 158 91
04 10 - Serwicos Graficos 404 00 404,00
0d.11 « Despasas de-Serncos de Bonefioos para RH
0412 E.uu.r_p;.;n {.il.:rl-ﬁ'luiﬂa
04 11 - Sprvigos Assismnciais Medicos
04 14 - Sarwices de Culras Pralissionais da Saude 534,11 B4 11
04 15 - Mangengio de Equpamantos 459 1 BiS Ra
04 15 - Manslencla Peedial aAddﬂuiﬁ-‘.re'!- 200 00 400 0]
04 17 - Manuiencho 08 Equipamenios Assisiencidis 1 34100 1,341 .00
04 18 - Locacdo de Equpamenios Médeos 1 Q5060 1 050 (3]
0818 - Locagdo da imdues
(i ] E":] Locacda |:|lu qu.-:nmznlm. Agbmineatrativos 3548 54 1 548 Ka
0427 - L pcagdo de Equq:lmu-nlm Vriculos
04 72 - Agua 275000 2 75000
] Energia 120000 3300 00
04 24 - Tedwlonia | 267 06 1 26T 06
04 3% - Gas
04 B9 Ouirps Sericos 08 Teimceaos Taa 0 TEE, 30
0i. Obra . :
06 - Relarma
06 02 - Ampiachno & Aseguacho
0OF. Equespamenios "
07 o1 - Equspamenics - 1

dithue. |-

Oira Maria Eugénia Farnandes Pedroso de Lema
Bupsmriendarls

Y o
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Bm o s i
Bade da
Farmilia

LS VILa PLaLi
ESF
01 Pessoal & Reflexa 510 181,88 A10.187 96
A1 01 - Remunsracas de Pesscal — 384 879,08 384 B79 08
a1 {2 - Bgrmficos 4 108, 71 &5 105 71
01 03 - Encanges & Comtriuacies A8 398 48 38 118 &6
| 01 [ - Dubras Despeas de Pessoal A 8ed Tt 40 Bl 71
01 Matoriads de Consumo } T 29T 00 1. 29T 00
2 01 - Masanal Cdontalogicn
02 0 - Gases Naduongs
J2 13 - Orteses & Prolagas
02 04 - Matenal de Escriling a0, 0o a0, 0l
02 06 - Combniglvess
OF 06 - Matanal de Limpesd
02 07 - Unikarmen & Fouparia Hospdala 15, N 164,00
A2 0d - Almanhcios
47 048 . Despesas de Transparis
03 18 - Supnmanlo & nfarmahca 700 27 .00
Oz 11 - Matenial de Manulencas Eguipamsano Assilsncs S0 0 300 00
02 V2 - Matarial de Manulancdd Eouiphmsnto ASimabalive a0 00 20 00
32 11 - Masanal de Manubsncho Predial i 300 00 100, 00
02 8 Oubros maleriais de corsumo 200 00 . 2001, 00
03, Material de Comsumo Assistoncial 150 00 154,060
501 - Drogas & Medicamenios (Huersos
J U - Progulos MaQicos @ '."ﬂ'llm'liﬂ"ﬂm Lirpisos uﬂlun 150 06
04. Sarvigos Tericeirizados 30.194 38 38184, 3
e 0 - Asapssoria Conkabl
o 02 - AsseSsorE B Congulong
0 - Garicos. Programes & Aphcalives o Enformdalica
et 018 - Visgligrseag | Panana ! 5-&-|:|-1.IPII'|¢I- T 87775 FarT.Th
e 0f - Lenpars Predial | Jardinapam @101 50 g 101 50
Oel D4 - Lavandedia
D4 07 - SND
04 Of - Sarvicos da Remocio
(Wl [ - Sarvicos da Transpors TEE 81 154 61
4 10 - Saryicos Graficos 404 00 40,00
34 11 - Degpesas de Eﬁl'l-'iﬂ.l}'.l-]E Banahasg para AH
32 - Educacan Caninuads
o4 17 - Barvicoa Adsabancinin Medicos
34 14 - Sarvicos de Chitrod Profigsionais da Ssuce A05, 54 405 54
15 - Manutencia de Eguipamanios THE AG a8
Tk 18 - Manutencio Predal & Adeguagies 3. 70000 3 700,00
(4 17 . Manutencio de Equipamaniss Assisiancias 541 00 41 O
(M 18 - Locacda de Eguipamanios M&Scos d
O 1% - Locacao o moves
[t 0 - Locacho de Equipamanios Aomrigiraneaag i E58 AT FESB AT
2T - l__u:-:.an;.;a 8 Efpilpamsnos Waicukos
4 73 - Agua 4 GO0 00 4 SO0 GO0
04 23 - Enarngia 4. 500 00 4 RO0.00
Dd 74 - Taletoris 1.452 56 1453 B8
0k 26 . Gim
i B8 Gubros Servigos de Tercamms 1,327 34 1.327 34
08, Dbra S .
04 01 - Melorma - m
.02 - Ampliacho & Adequecho
07, Equipamantos = o s
07 O - Equipamanios E—
580 Paulo 13 da datembno de 2022
. “ll i lll. .4 )
11— _,m,._i = Wit ¥ U A fn
Masia npbel Ribeso de Campaos Cira Mana Eughnemg Farnances Pearss de Lima
J Cegrarme Comoraliva Adminstrativa
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Bonm o L g Ao
Baucln s
Familia

JORCAME

ENTARIO DE CUSTEND

WALDR TOTAL [RE|

u? o1 -Equirmnlnl

Sao ‘F'E'nlllll 13 IHI 'EB'HI'I"IIM de 202

k.

Marqfh-ab-al Rib@iig d& Campos
Cargmle Conparalive Adminestralv

1. Paasosl & Roflako B85, 447 99 BE3 44T 91
0T 01 - Remunel s o8 Pesscal 645 031 83  BA5.031 BT |
01 01 - Bepefcios 75 72011 75 72011
01 03 - Encangos # Contribuspbnes Bd 15 18 By 16 18
01 04 . Qutras Dpsposas da Pessoal aR47Y TG BR 471 T

02, Maderiais Br Consume 1.697.00 2 607,00
02 01 - Materal Odonolog g . =
02 03 - Gases Madicings
0P 03 - Ovimses & Proless
(52 04 - Matarial 0g Escriiong 2 1000 2 90000
ir R Emb.lahwm
[ 04 = Mataral oo Limgeza
G2 0F - Linifanmas i Boupana Hosg i 1 &) CHR 15000
07 0 - Alirmsmndos
03 04 - Desposas de TromeiHens
G2 10 - Bupfrmenis da Inlcmatss 27 0 27.00
02 11 - Malensd de Manwiencio Equipamenin Assiencial 100 00 1620 KD
a2 12 u.IIIE-l.II* IJE_“l.l:lm.rhun-;ﬁn Eguipamanio Adminisirativg 100 20 00
2 13- Malenial de Mansencio Predial 200,00 200 00
9 88 Dutios mabenas de COTRUME 100 00 100,00

01, Material de Consuma Assialendcisl 300,00 B |

07 - Lrogas 0 Medicamenics Diersos S
I:I! . Pluu..llnrl. Madicos 8 Enfarmagam Doarsas Hig 00 __300.00
ElI‘l-"IJ;-'l:l'l Tarceirizatos JATE M = 33.A75.H
4 01 - Assessona Lariab) e =
34 17 - Agsessara & Consuliona
':_H a3 E-EWIHD'-!- l_"ru_unam.aa & ApEEIvES & Inermalica 2847 28 47
. 04 - Vigillmoes 1 Pariadie | Segurancs TETT.IS T B7T
04 05 - Lenpaza Pradeal | Jardinagen 2 10% 50 8 101 50
el 06 - Lavansans
0= 07 - SMD
B Seregas de Remocio
(=049 - Sareigos 08 Transpano .
0 16 - Sereigas Craficos 4151 00 401 00
04 11 - Dpspesas o8 Servicos oe Berelicos para RH
04 12 - Educacan Commuana
Ot 13 - S@rvcos Adasiancias Madicos .

O 1a - EE'T'I-'I.-I:II o8 Ouilios Frahssicnas da Seode 5 37 TLE a7
04 15 - Manulencia de Equpamenios A4 A Bas A
04 16 - F.ilrlul.rm:-\!-u Predial & Adequaries 200 00 200 Do
04 17 - Manglencia e Equpamentos ASSiEancims 1 076G 1 07600
0418 - Locacsa da Equipamentos Médooy

04 19 « Locacao de imiweis

U4 20 - Locacdd 38 EqQuipamanios Admirsyratag J 489 15 3485 15
04 21 - Locacsa de Equepamanios Velcibos -

04 22 - Agua 3. 200.00 3.200 049
04 33 - Engrgia 4 500 00 & B0 00
04,24 - Teledora 1 T27. 73 1727 73
Oal 25 - Gaa

04 88 Outros. Serngos de Temaros

8. Dbra . = e
BE a1 - Helomma =
04 02 - Ampliacia o Adeguacao

a7 . Equipamantos - -

S pei nle-'uj.unlu

;z%rj‘f

w *F
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W O LG ey
Savde da

Favrrilim

UBS VILA ANGLEY

TRADICIOMAL

01 Pessoal » Raflaso THT 4580 BB IAT 40008
01 01 « Remunaracho de Pessoal Ite Ta2 42 218 732 42
01 42 - Banehcos 23 A8G I 22 480,25
07 {4 - Encargos & Carmnbusbes 21 BRL 02 21 &0 332
= -.'.|1D-i-|;|'|.|tri._i_|:|l'lpl-lﬂld'lpl-l'lﬂil 22 JTR TR o TH TR
02 Materiaas da Consumo 3385 87 3. 3ME5.87
02 01 - Matarnal Odantoltgico
02 03 - Gases Madonaes
02 03 - Ovteses o Projeses
02 [ - Matarial dg Escritdaio 1 300 00 1,300,800
02 5 - Combusiivens
02 06 - Maleng de Lampars r -
02 07 - Undoemad & Faufiana Hospinlsr A50 00 450 00
02 08 - Abmenbcio
(2 .08 - Despesas de Transporis
e [ $qpn|'nﬂ1h;| da Informabca a1 0 21 00
02 11 - Matenig de Manubengio Equipamenio Assiencal 150 00 15000
0212 - Malenal de Marutangdn Equipamenio Admenisirabyo aB.a7 Bp 87
02 13 - Malenal de Marulangio Precdial &00 Od B0 0o
[2 90 Outros malerisis de consLmo_ = __ 55000 | == 550,00
03, Material de Consuma Assistencial 2 400,08 |
1 41 - Drogas & Medcamenios Dreerscs
(13 33 - Produlos Medicos @ Enfermagem Dersos 00 00 00 00
04, Sarvicos Tercarizados 25.010,7T 2501077
04 01 - Assessovia Cormabil .
04 0F - Assass0ng a Congullong
D4 03 - SEnvens, Frﬁ;rdmli 8 Aphcateaas de Indprmahca 28 43 28 42
4 04 - Vigilincia / Portana | Segurancs TETT T TEIT IR
0 05 - Lirpeaza Pradial § Jerdasgem o 101,50 9.101.50
0 06 - Lavanidera - :
o8 07 - SND
04 08 - Servcos de Ramocao
04 06 - Servecos de Transoona 158,91 184 81
04 10 - Servos Grahcos A0 O &0, 00
04119 - Daspasas 08 Senicos o8 Senaficios para AH
04 12 - Educacla Conbrisis
04 13 - Sereigos Asgislenciies Madicos 1
4 14 - Seregos de Outnas Profissionas da Salde 735 58 215 55
8 1% - Marubencio de Equspamenios i J48 B N0 BD
04 16 - Mamencio Prodial @ Adequacies |
DT - u-l"'d'lﬂ'!.'-lﬂ oa Eqiuspamenios Assilancises VA2 O 1 421,00
04 18 - Locagio oa Equpamanios Medicos 1 080,00 108000
04 19 - Locacho o8 imivails
04 20 - Locsido da Equipamanias Siminabahves LI 161785
0d 21 - LoceGho oe Eqguipamenios Velculos
04 23 - Agua 364,00 368000
04 3% - Energia 1 30000 130000
04 34 - Tesfania #1082 B103T
4 25 - Gas : .
04 B8 Ouiros Senecos de Tercerss 186 53 305 53
08. Obra - .
08 01 - Redorma
06 02 - Amnpbacio & Adequachs
L AR AN
g i 2007
1
 — __\L'- (L A A
Mana lusbel Ribers de Campos Drii Eughing Famandes Pedroas o Lima
Gamrig Comnpo Blva Adminsss!iveg Bupennbandenis
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A e G e
Baude da
Famiilia

ORCAMENTARID D

PAI LIBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

FA|

01, Pessoal o Raflexo

B.638 36

FALDR TOTAL

B6.638.38

01,01 - Aemunesagio de Pessoal
01 02 - Bomafcios

G103 - Em;argn: o Coninbucias
01,04 - Cubrag Despesas do Pessonl

524 38
11985 52
B WEE 38
BEET 10

a1 928 35
11 855 52
£ 186 35
& Rer D

2. Materisis de Cansuma

1040 0%

1040, 00

2 01 - Matenal Cdomalogwn

12.02 - Gases Medicinas

02 03 Cufesas & Proleses .

02 04 - Masaral de Escrilono

02 05 = Combushsas

02 06 - Matenal de Limpaza

02 07 « Urdormes & Rauparis Hosgitalar

T OB - Abmeniicas

02 000 - Despedas e Transpons

o2 10 Supﬂn'.um de Infnrmuﬂ_a ) '

0 11 « Mabarial de hl.urlulum;ln:l Equepamento Assitencial
02,12 - Matanal dg r-'l.lru.lllm;.iq Eguspamenio Adminsiraine
02 13 - Mataral da Manuben cda Predial

[ Cuiros malenais oF consuma

iy

20000

A2{ 00

S0 00

200 G0

B33 00

0.3 Maierid de Consumo Assstencial

03 01 - Drogas & Madcameanios Diversos
03 02 - Prosdudios Medicos @ Enfemmagem Diversos

(4. Bervigos Tercmrizados

I'.'I-l 01 » Assepssona Cantibd

I:l-l |:|2 mHm-ilE o E:f:nll..lhru

04 (03 - Sarvigos Fruylmu g Aplicadreas de Informéhca
D4 04 - Wigilancsa | Paortaria ! Seaguranca

04 05 - Limpaza Pregal f Jardinsgem

[ 086 = Lavandara

04 07 - SND

4 08 - Sarvigos de Aemonao

04 O0f - Sarvipos de Trangporie

04 10 - S-ur'.lltl::d Grahcos

04 11 . Despesas de Servicod de Benslicins para RH
0412 - Educacho Continusas _

04 13 - Servicos Assisiencials Iedcas

04,14 - Sarvicos de Ouvos Profasonas da Saode
04.13 - Manutenilo de Equipamentos

04 16 - Manutencao Predal & Adegquactes

0d 9T - I.'la-nl..qam;.ﬁn de Eguipamantos Asssiencais
04 18 - Lecagas de Equipamanios Madicoa

04 15 - Locagho da imdving

04 20 - Locardd oa Eqbﬂiﬂ'ﬂn"}i Adrinsiraas
0429 - Lesands da Equipamaniod Vastulos

04 22 - Agua

04.23 - Enaigia

04 24 - Tolefora

04 25 - Gés

04 59 Durog Eﬂl'i'l.'ﬁlﬁ 58 Tarcainoy

BL756,65

I58 91
19.00

A7 50

B 24200

51 84

8. 756,66

A58 5§
10,00

&7 .60

& 244,00

5194

8. Obra

0601 - Ralama

06 (2 - Ampliagao @ Adequagio
7. Equipamentos

ore - Equlplfrilﬂlrl

= | L‘Iif-ﬁfﬂ | l‘;iilf' /r

DveMara Eughres Femandes Pedrasa oe Lima
Superinbendanie

Marij Isabel Roero de Campos
Garmie Comorativa Administratsa
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B LR
Saudo o

P&l UBS VILA ROMANSA

91 Pessoal & Refiexo

Q1.a1
ot oz

Ramunesacio de Pesson
Benahcios

66 13588

i8.235. 08

81665 19
1167046

61656 18
11 670 45

01 83 - Encargos & Contribuigfes
01 04 - Ouiras Despesas de Pessoal

8. 140,18
B 656 03

B 140 18
fi 656.02

02. Materiais de Consurmao

1.320,00

02317 - Malerial Doorminkagues

02 02 - Gawas Medicinais

2 03 - Oresss & Proleses

02 04 - Maerial o Escnidro

02 0% - Combustivgis

' 02 06 - Mamrnal de Lmpaza

0207 - Unifarmas & Roupana Heosgimar
02 08 - Alimsnlicog

02 09 - Despesas de Transpots

02 10 - Suphifsanic dé IAlcmotics

OF 11 - Matetial e Mansiencio Equepamento Ssasdencinl

02 17 - Matenal oo Manuiencio Equipamento Adménisiraseo
02 13 - Matenal de Manutencio Predial
02 899 Ouiros malenass de conswama

{03, Material 08 Consuma Assistencial

SO0

1100 .00

1.330.00

200

200,00

1. 100.00

0301 - Dingas & Madicamentos Diverscs
03.02 - Produics Medicos @ Enlemagem Dwersos

4. Servigos Terceirzados

B.614.94

0d. 11 - Assassona Cortatl

04 92 - Assassong @ Consulona

04 {03 - Serngos, Programas & Aplicatwos de Informatca
04 34 - Vigsaincia | Portara | Seguranca

04 % - Limpeza Fradial ¢ Jiﬂ.l-"lﬂl;lﬂ’m

04 06 - Lavanoana

04 07 - BND

0a 08 - Sernios de Remocio

04 09 - Serdas de Trarspona

04 10 - Servigas Graficos

04 11 - Despesas oo Senacos de Banaficios para RH
0d 12 - Educagia Conbruada

0413 - Serekos Assislenciges Madicos

0414 - Sereans o8 COulros Prahsscngs 98 Sawde
04 15 - Marilenchs da Equpamenios

04 16 - Maruiencio Predial & Adequactes

04 17 - Manusncho 48 Equpamanios Assmienciim
M 18 - Locadlo s EquaameEnions Médicos

0d 19 - Locachs de imdvais

04 20 - Locastio da Equipamanias Administratives
04 21 - Locardo de Equipamanios WVekoulos

04 32 - Agua

04 23 - EfgFgs

0t 2 - Tewlanss

04 25 - Gas

04 59 COulros Senacos de Teroesos

130000
1000

75 ]
8 a8 0

06, Obra

0841 - Reforma
__ 0802 - Amplacho & Adequacha

e |

120000
1000

a1 04

'8 00
3. 24500

07 41 - Equip nigs

Marip lsnbel Hibeiro de Camoos
Geren Coporddna Adminislratva

I" ' et i. f1rU JI"" L
Do

ria Fugiinia Famandes Pedroso on Lima

Supenrmiondeonio




PR R Tt P T Th

Baudde da
Familia
JRCANMENTARN) DE CLUSTEIC
!!F.III:.‘IM:IE PALLIBS WILA NOVA JaGLARE
SERVICO:
- VALDR TOTAL
1. Possoal @ Reflaxo BT.024.96 BT.024.08
01,0 ﬁwnunr_ml;ﬁq i Pessoal B2 268 &7 a2 T6R 47
01.02 - Banefcics 18 GG &0 11 53 40
01.03 - Encanges @ Conirpucies 6. 19580 & 198 90
01 O - Cutras Daspasas da Peseoal B 524 98 B 58 95
2. Maleriais di Congurmd 20,00 ]

2 01 - Matenal Cidomnlégica
02 02 - Gases Medicinas

02 03 - Ovieses o Prolases
03 04 - Makarial e Esciildang .00 20.00
032,05 - Combusbivais

02 0% - Matarial ga Lanpaza

0 O7 - Undaemes & Raupans Hospilalar 200100 20, 00
2 08 - Almeniicion
02 09 - Desgesas oo Transpons 00,00 B0 00

02 10 - Supnimando di hkarmidtica
02 11 - Matenal de Manulengla Equparnenio Adgsilencial
32 13 - Mabenal q¢ h'l.lrulum;.‘-q Equ-pnmuﬂln Adminabaivg
32 13 - Mabarial de H.lrll.ll-ﬂ;iu Errediad
32 1A Dhairps malangis oy congumo
03, Matenial de Consaeno Assislancial - -
330 D"-}gﬂi & Mafcamanios Deaesos
0302 - Predulos Medicos & Enlarmagem Diversas -
0. Servigos Terceirizados [(RIEET BT 51
a0 - fssessons Contabal
0M 02 . Assedacha & Consesona
04 (07 - Serwicos, Progremas @ Aphcativas de Informatica
D4 D4 - Vigitinoa | Portaria | Seguianca
(4 0% - Limpeza Progal / Jardinagemn
L 06 - Lavandara

04 [T - 5H0

D4 08 - Sarvigos de Remogbio

Cob 0D - Eer\-qﬂu aa Tranapane 358 91 368,01
04 10 - E-Hn'rl;d! C'llllrm:‘! 10,00 10 G0

D4 11 - Despesas 8 Euru-p:-a da Barelicios para AH

0412 Edul:m:iu Conlinsads

413 Suurvu;d-:l Asimtancan Madcos

| 04 14 - Sarvigos de Oulros Profissionas da Gaide &r.ob 87,00
I:I-! 15 Hunub:rugjn de EI]-JID-I"HEHLUE

04 14 - Manubencho Predial & Adequactes

04 17 - Manutengdo de Equipementos Assaiencan

04 18 - Locagiio de Equipamanias Médices

O 18 - Locaian U? HTCaig

4 20 - Locagio de Equipamaniaa Adminisirabvas : r

04 21 - Locacho de Equipamentas Velculas B 248 00 B 248 00

0 27 - Agua

D 23 - Energia

Ol 24 - Tesfonia

0 25 - G

04 B e Sennpos de TArceirgs

|06 Obra H 1 . -

05 01 - H#loemma .

| B5.03 - Amphagilo & Adequacso

87, Equipamenics - -

I:IFI:It- Juspamenics - .

S&o Paulo, 13 da mrr'l:lr“l:ldl.i'l

| L Mﬁw’f P 1! P 4L .)n-&

| H.'Iaﬂlll Isabel Ribaima oe Campas Diva MarinE ugénia Famandes Pedroaa de Lima

Gergnte Corporafiva Adminatraliva Supefirdendendn

A Wﬂ \ (10 % 42




AR R SE G A
Saucdn da
F aansilia

Gisrmnba Corparning Admintsiative

1. Possoal o Aoflaxo 540045733 1.540 457,33
01 01 - Bemuneracho d& Peasoal 1 682 155 TR 1 G 156 TR
(.02 - Banehcns 138 135 T8 138 135 76
01.03 - Encargos & Confribucies TR ITA 16 1898 27416
(11,04 - Dusras Despesas de Pessoal < 10837 83 210 847 83

(2. Maleriais de Comsuma 24 040 00 24, 040,00 |
(32 01 - Material Odontalagico & OO 00 o OO0
02 07 - Gasas Medicinas Z B0 00 2 600,00
02 01 - Oresas 8 Projesas
02 04 - Maledial de Escrittng 4 10000 i 10000
02 05 - Comsbisgtivete S00 00 SO OO
(X208 - Malehad di Limpaza 200 00 200,00
07 07 - Unilormes & Rgupana Hosoiiakar 1 100000 1 V0 G0
02 08 - Alrnanbsos 1 BOD 00 1 BOO.O0
0208 - Detpasas 08 Transpors E
G2 10 - Swprenento de informbics @0 .00 2 O
(217 - Mateial de Marutandio Equipamento Assbendal 1 40000 1.400 00
12 12 Matenad da Manutangio Equipamenio Admenisirateso 5000 50000
02 13 - Malwnal de Manutancio Predial 5 200 00 & 0000

|02 90 Qunos madenais da consumo 5 00000 & (00,00

3. Materal e Condumo Assialenteal 130 B00 00 230.000,00 |
0301 -D‘Dﬂﬂlﬂmﬂﬂﬂ‘ﬂl‘llm [uveracs 180 000 00 140 CHY 0
0332 - Produios Medices & Epdermagem Diverias A0 00,00 10 000,00

Bd_ Servicos Tarceiriados #17 143,18 917 143,19
0401 - Asssskodia Comabil
04 02 - Assesscna @ Cansuliona
04,03 - Serecos. Programas & Aglicatsos de Informatica 1 193 B4 1 1973 54
4 0t - Vigeilincia | Portana | Segumanca 108 580 20 1045 S8 30
04 05 - Limpeza Predial { Jardnagem TE30T 28 b T
4 06 - Lavandana 32 000,00 32 000,00
0407 - GND B DO0.00 BT 000
04 08 - Barvcos de Remoclo 237 508 58 237 608 53
04 08 - Berviion de Transpodhs 158,81 158 81
0410 - Servicas Grahicos 300 [ 300,00
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para BH
04 17 - Educatla Conbmuaida
(4 13 . Gervigas Asssioncims Madicos 201932 75 201 922,78
04. 14 - Servgos da Outnos Profissionais da Sawde 1, AT A3 1 TO7.A3
04 15 - Marutengdo de Equpamanios & 845 85 & B49 B
04 16 - Mamilancao Pradial @ Acdequaches § 900, 060 5 S0, D)
04 17 - Marslancho dea Equq]ill"lll'l'ID:II Assrlencigg A0r4 44 B.O7& 44
04 18 - Locachn de Equipamenias Médicoa 44 17E.mM &4 17901
O 19 - Locaclo da imdveis .

04,20 - Locagio de Equipamenias Adminmirativos 11.7335,27 11. 73827
(4 21 - Locagho de Equpamanios Voesculos

04 72 - Agua B4 200,00 B4 30,00
04 23 - Enargia 100,00 28 100 00
04 24 - Tedafonia 1 TAT 42 1. TAT 42
4 25 - Gas .

04049 Cuiros Seracos da Tercesos ] 2 7300

06 Obra o
O 01 - Ralorma e
06.02 - Amplacha s Adequacdo :

07. Equipamentos . s
07 01 - Equpamantas —

o Paug, 13 48 salambo os 20237
i {
= — Wit b Vot Ayt
Mana | Ribairg de Campas D Marin E i@ Famandas Pedroso de Lima

Supamiiendenia
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LTI e
Saudo da
Familia

PLANG
HOSPITAL DIA LAPA

ORCAMENTARID

UE LUSTEMD

Feds Hom Cena

SR A

VALDR TOTAL (R}

1. Pessoal o Refloxo 19,950,805 149,550 A5
a1 41 - Remurmragdo de Pessaal 7085 851 80 106 881 80
01 G2 - Baneficias 67 85617 &7 858 1T
0109 - Encargas & Contnbuigles 70,356 00 7056 00
0104 - Quiras Despasas oa Fessoal T4 BT TE T4.874. 7R
07 Materias de Consumo 8.3123730 EFEET]
07 01 - Matenat Odontokigen ]
34 02 - Gasns Madionais
9F 03 - Origgas @ Frommses -
07 04 - Matanad de Escriana 2. 10000 & TOHl 0D
0205 - Combuslives Z00000 200 0
07 06 - Matanal de Limpeza 5 00 £, 00
0247 - Unifermes & Roupas Hospaalar BO0 00 A00 00
02 08 - Alimenticics
01209 - Despasas de Transparts
02 10 - Supremenia de Infeemabca o000 50 00
02 11 - Matavini de Manusengdo Eguipamanta Asstancsl 1 200,00 1 200,00
0F 12 - Material de Manusencio Equipamanta Admnsiahvo 5130 ] e ]
02.13 - Matonial de Manusengio Prodial 50000 800,00
07 99 Qufras malenais de consumo 730000 2.300.00
93. Material de Cormuma Assistencial §00.00 #0000
03401 - Dregas & Medicamanics Diversas -
03 02 - Produbos Madesos & Enlanmagen Divarsos == 0000 - _ GD0.00 |
4. Servigos Torceirzados 148143219 | TaB 143 21
04 {1 - Assessana Coaldil -
04 02 - Assessaria & Corsaliona
04 03 - Seracos I'-'"n;grnmn: ] ﬁ.pli:a_hm e Informabca
04 04 - Vigiancia | Portara | Seguranga 37 048 BG 57 88 Bk
04 05 - Limpaza Predial | Jardnagem 31 054 38 51 BES 25
04 {6 - Lavandenio
04 07 - SND
04 08 . Senacos de Remocio
04,09 - Servicos de Transome 438 M 25391
04 10 - Seracos Grafcos Fan 00 240 00
4 11 - Despesas 08 Senvicos 0o Benelicor para RH .
04 12 - Educacho Canbnusda
04 13 - Servicos Assisiencias Médicos - -
0d 4 - SeEracol g8 Oulres Prafissioneis ds Sade T35.00 715,00
04 14 . Manutencia de Equipamentos 364589 1649 B9
04 14 - Manutengda Predial @ Adequacies 4 800 00 4 500,00
04 17 - Manlencia oo Equ_rpm'nqrrlm Angmlenciang 1 !!n."&l:]-l'.l 1875, 00
04 18 - Locacso de Equipamenios Madcos 23 TREOO 23 TH0,.00
04 13 - Locacso de imbwais .
0430 - Locacas de Equpamentos Admirssirativos 14 068 a8 14 OB% 44
04 71 - Locacda de Equpamentos Velculos
0422 - Agua 12 200,00 12 200,00
423 - Ensrgia 16 005 00 16008, Ol
[ 24 - Teletonia 708 68 7068
0 75 - s - -
0 B Chilros Senvicos de Tarcaings 1. 237 40 1287 20
0, Dbera - =
D6 01 - Fatgrma
08 O - Ampliacaio @ Adequacaa
{07, Equipamentos
07 01 - Equepameanics

& Paulg, 1] g selembia op 232

[ =

Mgm iabal Ripairn de Campos
Gerente Corparativa Admingirativa

Misgpe | Pill Mo

Ora ikan

Suparinbsndeeibs

= uglinia Fermandes Padmso de Lima
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A e g
Saude da
Familia

1. Pessoal o Ruflsso BOUENG, 98

#6510, %5

01,01 - Remuneracdo de Pessoal 80071082
01 02 - Barsahcos B 248 85
01 03 - Encagos o Sontnbuscias 5 OT4 B4

B 018 B2
4 268 84
567484
8.3467 B4

41 04 - Dulras Daspaias oo Pesscal B JET R4
01 Materisis da Consumo -

32 (1 - Matenal Cdontalégica

02 02 - Gases Madonas

0300 - Oviesas @ Protesas

a2 0= - Mabtanal de Escriigdio

02 06 - Combusbvss

02 06 - Makanal de Limpeza

Q2 07 - Uniarmas & Foupina Hospdala:

a2 0d - Alimartlicios

02 08 - Dedpesas de Transporis

(12 10 - Supnmaro da Infarmatica

a2 11 - Mabsral de Manuisngado Eguipamanio Assitancal
2 13 - Matanal de Manuisngio Eouipamando Admirsiraive
(2 13 - Mabaral de Manglencao Preaial

02 B8 Ouilros malsrnsis 08 Consumo

03 Material de Consumo Assistencisl 1_400 00

400,00

03 01 - Drogas & Medicamentos Diversas
03 02 - Produlcs Madoos a Enfarmagem Dwerscs 1 400 00

1 400 00

04. Servigos Toromirizados 203380, 34

04 011 - ASSRSADNG [ooiatil

04 {17 - Azsassons & Corsuitans
4 13 - Sarvipos. Programas & Apbkcaivos da nfamalica @2 13
([ - Vigidncsa | Portana | Segqurands

04 05 - Limpazs Predial / Jardinagem

04 D6 - Lavandaria

04.07 - SND

04 08 - Servicos de Aemocio

04 08 - Sarvigos de Transpafs

04 10 - Servicos Grahcos

04 11 - Daspesas de Senvcos de Benelicios para RH
04 17 - Educaria Conbiiaats

04 13 - Servias Assislanciies Médcns

04 14 - Serdos de Owiros Profssionas da Sadoe 1 1 B
04 1% - Maritencio de Equpamentas
O 16 - Marubencio Predial e Adequagies =
0417 - Marulengio de Equpameantas Assislencias
04.18 - Locagio da Equpamanios Madicos 1 155 GO
0418 - Locagdo da imbsals :
04 30 - Locacho da Equpamenios. Adminsbalives
04 21 - Locecho da Equpamantas Wasculos

04 22 - Agus

04.23 - Erergea

{4 4 - Telefonia

04 2% . Gas

04§49 Cluinos 5!'"!1'}!:!5 o8 Tarcas s -

493 13

201 832 81

i 155 80

Of. Dbrm

0 {1 - Reforma
08 {0 - Ampiscio o ADBQUAGED

07 Equipamentos _ -

07 41 - Eguipamanios

540 Paulo. 11 oo setembro de 2027

p— lh"!ll‘-!ivi".lat: VY A b

L.
e T

Gamnfe Corporativae Adminisirabva Suapsiplandenie

Manaflsabal Ribeim oe Campos [va Mana Eligaria Farmandes Pedrosc de Lima
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AmsoCing o
Baudn da
Familia

PFLAND ORCAMENTAR

} DE L

UNIDADE RESIDENCIA TERAPELITICA LAPA
SERVIGD. SHT

WALOR TLITAL

01, Pessoal & Reflexs 61.350,.34 §1.380, 34
1 071 - Remuneragio 08 Pessoal 21 831 53 — 4163153
01.02 - Bemalicics 11 f48 13 11 148 13
01.03 - Encarges & Confrouicias 4 148 57 A4 146 57
01 .04 - Guiras Despesas de Pessoal 4443 11 d.442 11

. Maerials do Consumo B.134, 30 = 6.134,30 |
2 01 - Masanal Odapiclégica
2 02 . Gases Madicinans
0 0 - Drieass & Proleses
£F) 04 - Maderial de Escnbing S 00 500
2 0%« Combusthvein -

02 04 - Matorial de Lmpaza 3000 3040
E2.aT - Undogrmas & Roupaia I'li:lspllnlul &G 00 &0000
02 08 - Almaniicias 5 574 30 & AT4 30
07 06 - Despesas da Transparie

o 10 - Supnmiardo de Indgrmabca

02 11 - Matanal o8 Manumngac Equipaments Assibancsl :
02 12 - Material de Manutencae Equipamenta Admenstrative 20,00 20.00
{3 13 - Material dé Manusenghio Produal A50,00 150 00
02 69 Oulros mabemit de consuma 0,00 TO00

03 Materkal da Consumao Assistensial 250,00 280,00

[~ 03207 - Drogas @ Medicamenios Diversas -

0347 - Produtos Medcos g EHHH"I.!EHIH Cisraga E_El:l_l:l:l 250 0

04, Gervigos Tercairizados 15,136,650 15,936,860
04 01 - Assessgina Conitabil -

04 02 - Assessoria & Corsuliona

04 03 - Senvecos, Programas @ Aplcativos de informatksa

04 04 - Vigildncia | Portana | Seguranta {

04 05 - Limpeza Pradinl | Jardnagam

s 06 - Lavangena

0447 - SMD

04 08 - E;El'n'l:ﬂ!. [F5 HE";'II:';EI}

04 04 - Sermpos e Transpons 208,81 208,81
04 10 - Servgas Graticos 254000 250 0
o4 11 t'll-pl'l.'l'l: i Simn;ﬁ: oa Bermicos pm'a "H

04 12 - Educagida Continuaca

04 13 - Barncos Asssstancas Medicos -

0414 - Seracos de Culros Profissionsis da Sadde A1 S (B e
04 15 - Manutencao de Equipamentos 249,39 4989
04 16 - Mansitencas Prediad @ Adeguacias 500 00 B0, 00
04 17 Mll'-..lll'-_'nl.ﬂrﬂ‘ll-ﬂ-fﬂuﬁﬁ"ﬂﬁﬂtﬁl ALLANANTIAE

04 18 Ln:l:ac.!rn di Eguipamanios Medicas

04 19 L-:||::r,.1r: de mmives B 741 62 B A A
04 20 - Locacdo de Equipamanios Adminsiribaas a3 7 4373
04 31 - Locacho de Equipamenios. Wescuios

% e i 8 A‘;M 1.250.00 1 250050
27 - Enargea GO0, 00 10,00
04 74 - Tealang F25 02 225 02 |
O 75 - Gas

04 7 Oulros Sorvicos de Tecsrod 2 535 48 2 515 40

08, Obra ;

T te O - Relgema
0602 - Amplagda & Assguaiic i

07. Eguipamarnics =

07 01 - Equipemanics

k-

kkarg sabel Ribesn de Campos
Gememe Corporativa Adminsratva
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A R0 g hao
Sauio da
Familia

| UNICADE. |FIE_5ID!HEIA TERAF‘!UTIEA PERDIZIES

Supedinfardonio

SEF [ SRT
23 Y 1R T -3
1. Pessoal @ Reflaxzo E1.369, 34 B1.3E9 34
a1 01 - Remuneracio de Pessaal 41 611 63 41.831,53
01 a2 - Banéficios 11 149,13 11.145,13
01 81 - Encargas & Contribuictas 4 148 &7 4 148 57
| 071 04 - Quirag D’“j-m da Fagsaal 4 442 11 4447 11
2. Materiais de Consumao 8. Gi4 30 5.884,10
2 01 - Matonal Gdomolagico : =
G2 2 - Gasas Medicinais
02 a3 - Oriesas & Prolewes &
@3 0 - Matengl ds Escntdng 50000 5000
02 05 - Combustivais -
02 06 - Malenal de Limpszs 10,00 3 00
02.07 - Unifornes & Roupana Mospiiadar afaa &l 00
02 .08 - Almenboios & AT4 20 5 574,30
02,08 - Despesas do Transpare .
05210 « Supnmenta de Infermatca
02 11 - Maierial de Marubengio Equipamenio Asstsnoml .
02 13 - Matenal o Marbangan Equipamenio Admsmgitiabag 2000 .00
2 13 - Maianal de MarulenCan Predial 150,00 150,00
|02 0l Gubros maberiais de consumo 120.00 120,00
03 Msierial de Candiumo Assislencial FL]IE] 250,00
3 01 - Drogis & Medeamanrios Ceversos = o
03.02 - Pirodulos Hndu:nluErlﬁlm'lglm Diversas 25000 25000
04. Servicos Terceirzados 13.081,28 13,081, 28
et 1 - Azeesgara Contabd -
04 09 - Assassona @ Consulions
4 01 - Barvicos. Progeamas 8 Aphcahvos da Infarmalica
0 D4 - Vigilancia | Pomania / E-EQ'UI'B-I"II:H-
0 05 - Limpaza Pradal |/ Jﬁl‘dlr\!pn‘l
Oad 0o - Lavcancedia
0 07 - SND
il 068 - Servipos de Remocdo :
0 {#d - Saryicos do Transporie 20891 208, 91
04 160 - Servipos Graticos 250,00 250,00
04 11 - Despesas de Seragos de Banelicos parg AH
04 14 - Educacas Conlinuada
(4 13 - Sarvipos Assmbanian Medicos
04 T4 - Sarvigos de Oulrod Profissonals da Sadde B 47 B 47
04 15 - Manutancio e Equipamanios ddg ng 249 A0
04 16 - Marubancio Predind & Adeguagies 3,00 £ 0
17 - Manubércio de Equipamantos AssiEancians -
04 18 - Loceglio de Equipamenios Madicos £
04 18 - Locagio da imtvais 7. 748 50 T THA. 5
04 20 - Locagio oa EquiDementos Adminsiralives B3T3 93,73
04 21 - Locagho & Equipdmenios Vesculos .
04 32 - Agua f (100,00 f 00,0
04 27 - Enafge 80,00 S840, 00
04 24 - Teislonia 28073 280,71
04 25 - Gas -
04 88 Oulras Senacos de Tﬂrl:.urrnr:._ 2 435 g 3 435 O8
(8. Oibra = : - -
08 01 - Raforma )
| 06.02 - Amplagdo & Adequacio
07 Equipamanios E
07 01 - Equipamanics
Ao Pauls, 13 de satsmbro da 2020
i s - ll'l
Mana lsabel RBBero de Campos Drn Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Gammmib Camporabva Admansdrabva
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P TEr T e T
Saudde da
Familia

PLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID
LinIDAD HESIDEMCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
BERVIGD: SHT =
01. Pessoal n Reflexo &1.385 34 1. 269,14
01 01 - Remuneacio de Pessoa) — 4163153 A1 631 63
01 02 - Banalicias 11 148 13 i1 148 13
0103 - Encargos & Contnbuictes 4 146 &7 4 14857
01 104 - Cuiras Despesas o6 Pagsoal 444211 4 44211
02, Materiars de Consumo 4 850,25 4 850,25
a2 41 - Malensl Ddantaligen =
0242 - Gaces ﬁh'd_r_:_p_m:
0203 - Orfeses & Proseses .
2 04 - Mabenal ds Escriana 5000 s 00
208 Cambustivems
02 0 - Matenal de Limpaza 30,00 30,00
Q2 47¥ - Uniformes @ Roupana Hospeala 40 80 4000
03 08 - Almanicios 4 55035 4 560,25
0F 08 - Deapssas de Transparns
02 10 - 5u|:||n"r|ur'|ll‘.'l de Inlorimafica
III? 11 - HIIEI‘III_L_H Hu.nuurl{.!n- Eq-uu:rnenln ﬁ.:-u-ll!.:m:l.:d .
02 12 - Matenal da Hn-nuhu-n-;ln Eq.l.:q:mnl.-:l Admnabalive 20,00 000
02 13 - Material de Manutengdo Prodial 5000 50,00
3 56 Dubas malenas de Corsuma = F0O000 2040 00
B3 Matorial de Consuma Assistencial — 150,00 260,00
ot rogas @ Modicamanios Divevsos
0707 - Pradules Medicos a Enfnrrn.]gm Oriersos FE50. Ol 284 00
04 Servigos Terceirizados 11.528,53 11 529,53
[~ 0401 - Assessena Gomabe a
04 037 - Axpessona & ConsuMoria -
04 03 - Jarvigos. Programas ¢ Apiicainos de infarmslica
04.04 - Vigilaress | Parlana ! Eﬂﬂul.ll'l{-!
04 05 - Limpeza Predusl | Jardimagem
04 0 - Lavanadaria
[ OF - SN0
[« OB - Sun.'-?uu duﬂmnel'jn =
D409 - Sarvigas de Transparte 208,81 HB 81
4 10 - Sarvicos Gradicos 250,00 F50.00
04t 11 - Desposas oo Saervigos da Bongficios para RH
Bl 12 Edl.h:m;ﬂ-ﬁ Continuada
04 13 « Servigos Asssiancead Medicos
[ 14 - 53"!'@5 a8 Dulrgs Prahssionams da Seade g ey B s
04 15 - Maruiencdo de Equoamentos W59 AR 155,89
D4 16 - Manulancas Pradigl @ Adequaples | 50,00 5000
D4 7 MHI‘IUI’EHI:A!I} de EﬂLﬂﬂl‘l‘IEf'lll:d A PN G s 1 -
i 18 - Lm:i-;.inde Eq.lq:t‘nrrlhu: s des
{4 19 - Locacho de mowais 7.3%80 53 300 53
04 20 - Locachc de Egupanentos Admeresiralivos 9373 g3T3
{4 1 - Locacho de Equpamentos Veicuios
4 22 - Agua 1.100 00 1 100,00
04 33 - Energm 450 00 450,00
04 24 - Tewlonia 172 56 1 ¥2 56
04.25 - G
[ 08 Owilros Servigos de Tarceinas 1 356 896 1358 968
|0, a =
08 01 - Rakorma EE—— z
'_ﬁ 02 - Ampiadho & Adequaiio
07, Equspamendos
l}? i El:l'.l-lpll'l'illﬂﬂl
532 Faula. 1] de salemceo oe ?‘JEE

=
Mara [sabed Fibmiro de Campos
Gorerts O omporatea Admnistrabysa

Wecignrc | P ol ,in (
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Al os g s
Snudo da
Faiividiia

a1 Bt 36

0. 02 - Ampliagho & Adeguacio

1. Pessnal & Raflexn f01 941 36
01 01 - Aemuneracso on Pessoal a%1 (10 79 451 01074
01 02 - Banahcios 57 87403 57 BT4. 0
0% 03 - Encarmgos & Coringoes &4 92317 44 23T
0704 - Ouirad Despesas de Pessnal B 124,37 df 124 37
03, Materiass do Consumo 244311 344211
02 01 - Masenal Caonoiogics : .
032 O - Ckages Mo
0@ 03 - Owimses & Projesas -
02 04 - Matarial da Escolong 40000 40000
02 05 - ComBusiives - -
2.04 - Matedial de Limipara 2 300 00 2 30000
02 O7 - Undoimes & Rbupahis Hosp il akss
(2 08 - Alimenboo B0 00 BOM (10
[ .00 - Desposas oo Transporhe 5 X
02 10 - Suprmanto de Indormakca 165 00 165 00
02 11 - Matena de Manutancio Equipamenio Asssancial 30,00 30000
02 12 - Malenal da Manutantio Equspamanio AOmrenisiraivy 20 00 2000
02 13 - Malecisl de Manutengio Predial 2 300,00 230000
02 98 Ouftros malenais de consumo = = 2 ﬂ!""l 2 428 11
03, Materal de Conaumo Assisteancial F :
03 01 - Drogas & Medicamenios Diversos
r__._EE {13 - Produtos Medicos ¢ Enfemagem Drmarsos =
4. Servigos Tarcalrizados BE. 149, 046 6. 148 D6
04 01 - Assasscna Cormaiil - .
04 02 - Assasscna & Corsuliona 15.328.52 15.324 53
04 03 - Servigos Programas & Aphcativies da Inlomnadcn 10 OBS B2 100085 83
04l 04 - Vigdances | Portana | Seguranga T, 00 700 0O
04 5 - Lenpeza Predial | Jasdinggemn
0d 08 - Lavehdaria
04 07 - SND
04 {4 - Servigos de Remocio
04 08 - Sarvicos de Transparie J00. 00 00, O
M 10 - Servicos Grafcos 150,00 1541.00
04 11 - Despesas de Servgos de Benelicos para RH %
04 12 - Educacds Canfinuada i, 600 00 150000
04 13 - Servicos Assistarnceas Médicos : :
0 14 S-HI‘I.'H;D'I e Dulr'nd- Profissanais di 5o A98 08 J9E (8
156 - Manutencio de Equipamendos Z 145 A5 7 348 5@
4 14 - Mamsencio Predal o Adeguapies TOD00 70000
17 - Manutengao de Eqguipamanios Assisiancais
i 18 - Lecagho de Equipamanics Medcas
04 10 - Locacda de mmiveis G A 00 5 40600
34 20 - Locacan de Ecuipamanios Admeamigirabyas B423.10 842310
04 1 - Locacss de Eruipamaniot Valcukas 20 195 55 I8 1898 85
04 73 - Agqua 400 00 400,00
[ 23 - Ehﬂrlal-ﬂ 128958 T8 128579
0ud 24 . Tekefonrin B10.08 B0 D&
0 28 - Gas - -
O o8 Outras Servigos de Temosnas 113419 811341
06, Ora . .
04 01 - Aeforma .

07, Equipamanios

07 01 - Equipamamos

Bao Pmile 13 de selembro de H0F
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B O L D
Sauds cda
Farmilla

O ORCAMENTARID DI

FAl UBS VILA PLaLk

Fal

01. Pessoal & Reflaxa

#6535 &0

FALDH TETAL

B, 305,88

a1 11 - Remureragds de Pedsonl

a1 02 - Banalcks

04 .04 - Enl:urgl:ll & Cantfibailgies

".'I1 Od - Dutras Despesas de Pessosl

&t 668,19
11 810 49
140,18
4§ 559 0

61 666 1§
11 970 &5
G.140.18
i§.5548.02

02 Materiais de Consumo

1.230,00

1.230,00

02 01 - Mabenal Ddanbolgeo

02 02 - Gasas Medicnaa

02 (3 - Orissea & Profases

02 0 - M.ll:urs.ll-:ll E:l:n'lurlu

02 [+ =] Combustivess

a3 08 - 'J.Il'lﬂlldﬂ' L|rr1:|m=

02 07 = Uniformes @ Rouparia Hespdalas

03 98 - Alimantgics

17 0% - Despasas da Tranaporhs

02 10 - Suprimento de Inlormiasca

02 11 - Mapng o8 Mansenzdo Equipamanis Sssioncial
17 12 - Msiesial de Mandengha Equipamenis Adminisiratea
02 13 - Malesiai de Manusgncio Predial

02 99 Chutras makeras o8 consums

£, CK]

1 (HELLK]

200, 0

1 G, O3

01 Matonal e Consumo Assisiencial

kol

03 41 - Dvogas ¢ Medicamenios Dwersos
13 02 - Produtos Medcos e Erdermagem Diverscs

. Servigos Terceirizados

10,450,01

10.480, 41

04 11 - Aasescana Comtadi|

u"- BE ﬂ!!-u:l&l]-l'lﬂ -] Gﬂ'l'l'!-u“l.'.llﬂ

0 0Y - Benvicos, remas o Aplcaiivos de Infomatca
04 D4 - Vigeineia | Portara ( Seguranga

Ol {5 - Limpears Pretial | Jasgenagam

Oad 06 - Lavindsna

04 07 - SND

il 08 - Seracos e Flu-rnn-:.!m

04 0% - Spnvicos de Transpore

410 - Senacop Grakcos

04 11 - Daspasas de Servcos da Banalicos pam RH
0 12 - Educecio Copnuada

04 13 - Banscos Adsiatanciais Medicos

04 14 - EI."'n'I:uI:I! e Oeglres Prafissionais da Sawde
0d 15 - u.-r-ulmglu de Equ:m--uﬂlm

o416 - Manulengda Pradial & M-Eﬂuaﬂd-&!

04 17 =« Manuengio de Equ-plrlru-nlm- Asaislencias
04 18 - Lococds de Equpamenios Médeos

04 16 - Locacka de emoweis

04 320 - Locacdo de Equugafnmlnl. ll.l_:|mnr.|.1|l||'.||:r.|-
04 21 - Locacap de Equipamenios Veicuios

04 22 - Bgua

0423 - Eneigia

{4 24 - Tekafonia

D4 25 - Gan

[k @8 Cuitros Servicos de Tercoiros

2 100,60
10,04

g2 .01

248 00

& 100,00
10,04

B o

B 248 G0

‘ 05, Cbra

EUSTORS
#.02 - Amplacio & Adequacia

07, Equipamanios

07 01 - Equpamanios

do Paula, 11 de setembra de 20622
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B g

UHID.‘I}L CAPS A0 I LECPOLDINS
SERVICO: CAPS
0. Passcal & Ralledn AT1.008.87T AT1008 87
0t.01 - Remuneracio de Pessoal 349 B8R A7 Anc BAS AT
At a2 - Banshcwos 38 200 7B 1% 200 ™
it 43 - Encargos & Contribusgies 1Y FLY. LY 34 B A%
gt 04 - Ouiras Despesas de Pessoal 38 204 6T I8 204 6T
02 Materiais de Consumo . 5. 905,00 5 885,00
02 01 -« Malengl Odonlcidgicn
02 02 - Gasas Madicinpis
02 93 - Owfesas & Prolesas E
02 04 - Malangl de Ercnbdno 120000 1 210000
02 05 - Cofmbusliveis
02 06 - Malsrsl de Limpezs 100 0o 10a0 00
Q207 - Urifgrmeg & Roupans Bospiaiar 100 00 100,00
02 D& - Almanticion M0 A0 3060 00
02 09 - Despesas da Transpons 106,00 10, 00
12 10 - Suprmann 98 Infeemabocs 18,00 15,00
02 11 - Mahsral da Manutencls EQiepamena Assaancial 30,00 30 00
2 12 - Matsral de Manulancho Equepamanti Admasiiglivg 20,00 #1000
02,13 - Maserial de Mangencio Predial 220,00 231,00
0209 Dubics Malédid 88 cofsumo e 1904 08 3 80000
0. Matorial de Consumo Assestenceal 100, 0 Gl 601
3.0 - Dvogas & Medicamenmos Diversoa
003.02 - Praduics Medicos !-‘Eﬂhrfn.liﬂl'ﬂ Diivarsos 1060, 0] SO 0K
04, Servigos Tercairizados 98.508,58 | _98.500,50_
ful 01 - Assessona Cantabil
Ot 02 - Angaanons & Consullong
(b 0 - Servigoa. Progranmias & Apkcatnios de inlormblica a2 rh43
O B4 - Vigetiimcia | Portaria | Seguranca R 18 G 40
(i (35 - Limpeda Predial | Jardmagam 26 8BS 00 26 585 00
[ 0 - Lawanderia & 000, 0 2 DG 0
oul OF - SM 11,005,600 11 000,00
04 D8 - Sexvicos op Remogdo
(4 £ - Genvigoa de Tromspore A58 &1 BSA Y
(4 10 - Sevvipns Grafions 300, Cel 00,00
G 11 - Despesas de Sarvigos de Beneficios para RH .
04 12 - Educacdo Conlinuada
Gt 13 - Servigos Assistencan Meédioos
(4. 14 - Bewrvigos do Dulros Profissonam da Saude 4111 B4 11
(4 15 - Manwiencio de Equpamenios B0 &R 40 A6
04 18 - Manuiengio Prediad @ Adeguagies B0 00 adio oo
04 17 - Manuiengio de Equpamenios AESBSEMOES 418 04 ERLR ]
G4 18 - Locacio oa Equipamanions Madicos -
I:I-I'I!--L-:r:ll;.l-ﬂl:hnn'rﬂul-n 7 BDO OO0 i T REO OO
04 30 - Locaclo oo EQUpamanios Aamnsiraivos 1 Lok B2 i 04082
04 71 - Lacacia o Equipamanion Valculos B &8 00 B 248 00
04 27 - hgua 7 W 60 3 3040 06
04 23 - Enargia G50 00 480,00
04 24 - Telelorea 251 264 11
04 28 - Gas
04 98 COuiros Sarvgos de Tarcainoe 5828 71 & 3% 73
26, Otra . .
of 01 - Befarma
06 02 - Ampiacio & Adequacho
oF . Equipamiantos . .
oy,
J- i P Avie
uarﬂ;m Ribeim da ©ampos [va MarinfE ugenia Femandes Pedroso da Lima
Caranle Canporatsa Adminisirabya Supenriendents

¥ r‘%

o

H

51



B B G b
Sacicla da

ALAND CRCAMENTARID D

VaLOR ANUAL (F$)

04 31 - Locachn ﬂlﬂ- EI]'.IUHFI"IM- Vaicidas
4 22 - Agua

sk 23 - Energpa

(ud 24 - Tewedcnia

Ol 595 Chuitrog EEWE‘G o8 Tarcaugs

1 073,00

01, Pagaoal & Raflexio 234.TT0 22 234.770,22
01.01 - Remuneaclc de Pessoal 170 BBA 12 175 BE8 17
1 07 - Banofcios 1T 83129 1T 821 29
103 - Encargos @ Comnbuiciss 17904 &7 17 804,87
01.04 - wirgs Despetas de Pesaoal 19.057.04 160057 94
02 Maleiisis de Consuma 3104 50 1 100,00
L& 01 - Matenal Cidonloldgico
(% 0d - Gases Medicinas -
(2 03 - Ovimgas @ Proleses -
02 04 - Masarial da Escrieng {00, 00 00, 00
02 06 -« Gombushevas - -
02 055 - Matenal de Lirgrees 50,3 50,00
l.‘.E l.'.l? Uﬂlfﬂr‘mﬂ- Eﬂn:-upana Hosgpiaiar 804,00 a0 Do
DZ DS - Alimanicos - -
02 10 - Daap-aumdu Transgons
02 10 - Suprimenta de Informatca 30,00 30,00
BZ 11 - Matenal de I.hnutl:nl;-ll:l Equipamento Assilencial &, 30 00,00
02 13 - Matenal de Manuiencio Eqmp.;murﬂn Adminisiratwa 20,0 20 00
17 13 - Matenal do Manutangdo Predial 200 [ 200.00
3 55 Ouirgs masenats 0o Consumo 000 0, D0
03, Matarial de Consuma Assistencial 600,00 600,00
T3 01 - Drogas 8 Medicamenios Drersos - -
|03 0@ - Produtos Medcos & Err'ls-nnugum Liwprscs 00,00 500,00
4. Servigos Tameinzadas 47, ] 47608 k)
0l 01 - Asssssona Conbdbil - -
0 03 - ﬁau!m'u @ [:unl.uum:
03 - Ser.-r:m ﬁngmmuu Aphcatras de o e 2842 8,42
o it - &hncia ! Portara / Seguranca 8855 Bd B 855,64
(=4 08 - Limpazra Pradial ! Jasrdnagem & 550 75 4 550 75
4 06 - Lavandana - -
[ 07 - SND - -
04 08 - Senecos 08 Remocso 24 ¥8a 0 24 7308 30
0 09 - Senagos e Transpone
Ot 10 - Sereagos | Gradeos 220 00 220 {0
Db 11 - Daamatda Befncal de Beralioos pam BH
04 12 - Educagio Continuada
[4.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3 616,43 261643
O 14 - Servicos oe Outros Prafissanais da Sadde 321 80 121 80
Ot 15 = H'I.lrr.ll.lm;lu oa Eqmp:lmlnlu—i BAY BY BAG BG
al 18 = Manulencda Predal & Adequaties » s
34 17 - Mangiencia oo Equipamanios Assisenciais 3 6H3 75 3,893 75
04 18 - L':-r.amdi E:II.II:IENHI:M MSCoE -
04 19 - Locachs d& -'rm'-'ars-
04 3] - Lﬁﬂﬂii-il} de Equwwaﬂlm Admensgiralivos 107380

[ 06.01 - Rakarma

Marfs tsabel Ribero de Campos
ZardE Corporaliva AdminEsEliva

. F ﬁ*‘ft P s ol
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Exipirma F:«-'-a-'-d"ﬂ Padiosn de Lims
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B s g e
Saude da
Farrnilin

- Pessoal . 457 553 R4 Af1 88 Bd
01 01 - Ramureracho 48 Pessosl l 354113 82 954 11352
01 02 - Benafeog | 5. 704 31 I 35 0« 31
0103 - Encargos & Conmnibuigies 35253 10 35203 10
1 04 - Qubras Despesas de Pessaal j iT.587.51 37 587 51

02, Mitéridis de Consusmo l 498800 | 408500
02 01 - Materal Odantalogico | {
02 0F - Gases Medicinam l |
02 03 . Oteses & Probases |
2 Ot - Madsrial de Escréann i D0 O 1000 00
02 045 - Combusbiveis -
G2 08 - Wataral de Limipess 10090 ! 100 D0
02 OF - Unidormes 8 Raupars Hospatalar |
02 08 - Almenticios 300,00 |. 30 00
02 049 . Despesas oa Transparis 10600 | 100 00
L2 10 - Supnmenio da nlemibbca 15 00 Ii 15 03
£ 11 - Materal de Mansenclo Equpamsanta Assisncial 50.00 | S0L00
£ 42 - Masarial 9o Manutengdo Equipamantn Admirbnaing 20.00 2000
0 %3 - aterial de Manstangao Pedial 40000 | &0 00

D% Bl Dusros maladiais e comidma A QOG0 HF : 3 0 00

03, Matorial da Consuma Aaskatencial 10a.00 | 100,00
03 01 - vngas @ Medicamanios Crverscs . =
03 02 - Produics Medicos @ E nfarmagem Diversas 100 00 100,00

04, Servigos Tarceirizados == 106.832.02 | 108 832,02
Ot O - Assasacng Conhdhil
[ 02 - Assasscna 8 Consuliona L
04 03 - Sarvigns, Programas & Aplcalwas de infanmstics 28 437 76 .42
Ot Ol - Vigilimess [ Fomang [ Saguighca 18 903 40 18 563 a0
Ol 0¥ - Limpaza Preca! | Jardinage 31 136 75 31 138 75
[4 06 - Lavanoana 1 40000 |_ 1 4000 00
O 07 - 5N 15 Q00 D0 18 CalH O
04 08 - Servipos de Ramogao |
[el 0 - Borvigos e Transporie 1. 25891 | 125881
0 10 - Barvipos Grafcos 25000 | 250080
04 11 - Despesas o8 Senicos de Banslicios para RH :
04 17 - Educagla Continisstds |
0 13 - Sarvigos Assalenciais Midicos |
04 td - Servigns o Ouios Profiasionals da Seude 330,25 | 330,25
[4 15 - Manuien;ao oe Equipamentas 540 80 | Ad BB
4 16 - Manubeng 3o Frsdal @ Adequagies 450 00 : 450 00
el 17 - Manulancda de Equipamanios Assiglenciais
04 18- Lecaclo de Eoupamenios Midicos P |
0 19 - LoescAs de miveis 18 600 DO I8 &8 00
et 30 - Locagas de Eguipamenioy Sdminisiralivos 12120 1. 121 21
D¢ 21 - Lecaclo de Eouipamentos Veiculos 8. 24800 A J4B 00
ek 73 - Sgus l 1 400000 | 1,400 00
04 23 - Energia 1 200 00 1 200,00
0 24 - Twlafania 455 T a5 70
O 35 - (388

= ET'_W Dl 5ﬁﬁr§-l:ll 8 Terceings 5 209 40 5 269 49

0. Obra____ - —
CE D1 - Aeloema o e |
06 0F - Amplacdo e Adequacdo

07. Equipamesntas T .
oy o - E Bl

Sha Paile. 11 da setembrg de 200237
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B G A
Sauda va
F mrmilbs

CAMENTARIDO DE CUSTE

PLAMDO OF
LIBS VILA AHASTACIKD
TR
1. Pesscal @ Fefexo 300.075.58 300.075.98
T7 01 - Aemunaraghn o8 Pessonl ) - 229 893 53 229 B33 B3
Q1 02 - Benafaics 22811 85 22 911,85
0% 03 - Encarges & Confribuigdas 2288513 72 685,13
| 0104 - Oulras Dkspasas da Pesssal 2438507 4 385,07
0F. Materiais de Consumo 202887 2.025 87
02 09 - Mmensl Ddanlohiges
02 02 - Gaads Wadifrnan
02 03 - Oreses & Proleses
2 04 - Mmiesinl de Escnieng A BT B4
02 05 - Combustiven
02 08 - Mmerial de Lmlnlh:l
{02 07 - Uniformas s F!n-.mam Hoapetata 450 DO A5G0 G
02 08 - Alimanlicios
a2 0% - DEspetas de Teanspors
42 10 - Siprmanio e Indarmanca 27 00 2700
T3 17 - Madansl do Marsiangio Equipamenis A sancigl 100 00 10, 00
07 17 - Madenal de Marwiancio Equipamanta Adminkiraihg B AT BA AT
02 13 - Madara! da Maratangao Predial 160 00 150, 00
02 98 Dusics maser. o8 Conpuma &0 D0 &1 00
03, Matarisl de Consema Assisbencial 304,00 3040, 00
0301 - Drogan & Medeamenios Diversos
103,02 - Produlos Medicos & Enfemagam Dwermos 330 00 300,00
0. Servicos Tarcelrizados AF 454 65 4H 454 65
04 D1 - Asseasgaa Contlibil
04 07 - Assesneria & Consullona
04 07 - Servicok. Programas & Aplicalyes, de nlormaslics FETF; 2842
04,04 - Vigdancia | Porgng | Gaguanch TarT e TATT IS
0405 - Limpaza Predial ' Jgetnagem 1A 65225 1365225
04 06 - Lavandena
04 07 - GND
04,08 - Servicos de Remogio .
04 0 - Barwgos de Temporis 158 81 158.91 |
04 10 - Sarvigas Gralicos 400 00 A0 O
04 11 - Despasas do Saracod de Banadicis para AH
o&12-E ducagio Conlinsada
04 13 - Earwigos ARRESANCIAE MSdicod
04 14 - Sarvigos de Quinos Profissionas da Saude 75T 06 257 80
0& 1% . Manulengio do Equipamanios i 448 85 1448 B3
04 14 - Manubenzio Predial o Adeguagias 100 00 1061, 00
04 17 - Mansencao oe Equipamenins Asssbenciais 7100 AT1.00
0d 18 - Locacla de Equipamenes Medcos
O 1% - Locacda de imdneis 16 0000 18 B0 O
04 20 - Locagda de Equinamenios Admmabmbes | ! BAT 56 i BAT 66 r
0 31 - Locagda de Eguipamenios Velculos !
e 32 . Agua | 300,00 50,00 | i|
04 #3 - Enesgia 2. 30000 2 300 00
O 24 . Tefelorm 155 &5 155 B5
0o 75 - GbE
i @ Qutrgs S@nncod oa Terceimas 1 B 12 1.E18 12
|06, Obra - = = -
0 01 - Redorma | T Tl
6 02 - Amplacio & Adequacio |
07, Equipamentos .
ar ol -E BTNEGE
Sa0 Fauln. 13 de setembn de 2027

| -
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[ B g
[ Savcke da
| Farmilia

UBSs JARDIM VERA CRUZ

TRADICIOMAL
1. Pessoal & Refleso 198.817, IH 268 817,08
‘ 0101 - Remunesacio de Pessoal 228 738,21 228 . T38.21
01 0¥ - Beneficics 2303403 23,034,103
01 03 - Encargos & Coniribsgdes X2 Tr.08 F2TT M
01 0 - Duiraa Despesas de Prasoal = — 24 373 T8 24 373, TG
02, Matsriats de Cansumao 3 ATT 0 31.87T 00

G2 07 - Masanal Digoniosdgico
0F 0P - Giases Medicnaig
02,03 - Deses & Probesas
0@ ek - Madorial de ESCrgdng 2 400,00 2 4006 00
02 05 - Combusingis -

02 05 - Maierial da Lovpeza
02 07 - Uinilcrmias & Rouparna Mospeealar 280 00 90
02 08 - Alimanboios

12 08 - Owspasas 38 Trarspore

a2 10 - Guprmenic de informasca 27.00 ar.on
32 11 - Majenal oe Manuiengio Equpamento Asadencl 50000 5000
32 12 - Malesal o Manulencio Equnameno Adminisiraiiva 2000 20 00
| 02 13 - Maiadial ga Manutengio Predial 48000 a50.00
02 9% Cuilres matandes de consumo S50 00 S84 00
03. H.Ill.ll-l"ll_ut_;ll-‘l‘l_' Consiamn Assissancial iTo 00 70,00
0391 - Orogas o Madicamantos Drvemos
03 07 - Praduins Madices @ Enfermagam Dwersca 270 60 270,00
04, Swrvigos Tarcairizados & 380,27 838077

0l 1 - Appasoria Coniahil

4 0 - Agsasscein & Conguliona

0l 0F - Sesvipne, Programas @ Aphcahues de informabca
0k 0o - Wigilamoa / Partara f Seguranga

[ 05 - Limpagza Progeal | dardinegem

04 065 - Lamandara

0 07 - GND

04 08 - Seevipos de Remogsa

0. 0 - Seevigos da Transporis 158 91 18R 81
04 10 - Servicos Crdtcos 450 00 480 00

04 11 - Despesas de Servcos de Banefioos para AH
04 12 - Educagaa L onlinsada
04,13 - Senvigos Asssloncias Midoos

04 14 - Seriges de Oulres Prodssionam da Saode 235 a8 235 a8

04 15 - Manuslars Ao da Equpamantos ! 199 A% 1199089

04 18 - Manutencio Predial & Adequactes 100,00 100,00

04 17 - Manulencic de Equipamenios Astsbancig 1,131,006 1131.00
| 04 18 - Locaglo de Equipamantas Médices BAS 00 A845 00

04,18 - Locacho de imdves

04 20 - Locacho de Equipameanios Admirmabiatos 1872 40 187240

04 219 - Locagho de Equipamantas Valculos

a4 22 - Agua

04 273 « Enedgea

0 24 - Telelonia 138 3 13820

Oad 25 - (388

{89 Dutrca Servigos de Tercainas f01,36 _BO1 58

06 Obra . T = .
e 1 - Ralerma

& 02 - Ampliacic ¢ Adequacioc
07. Equipgmanlos .
BF.[H - En ur:nu-mm

S8a F"ll.du 13 de seiembre de 2022

- vtpis YA A

F |:|
filana Ipabel Ribeiro de Campos Cra “""" F;‘:ﬁ:’:;:’ﬂ: sdioso de Lima
Gerams Corpotsies Adminsiabas l
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B RO G D
Saude da
Farmiilim

PLAND QRCAMENTARIO DE C

UBS ViLA BORULMN
TRAHCIOMAL

LIMIDADE,
SERVICO:

01. Pessoal & Roflawo

{1 07 - Remyneracdo de Passogl
010 .u: - Banalicios

b I'MI Encargos & Coantribiesfss

7 04 - Oaiirps Deepesas do Pessnal

VALOR TOTAL (A%

0569815

TITETZHT
44 BET 06
23 263,03
24 78B4 '@

305.696,15
23367287
73 067 06
73 263.03
7479419

(1. Materinis de Consuma

2547, 040 4.547 .00

0@ 47 - Material Cbanboiogico

12 02 - Gases Medicmals

02 03 . Orleses & Proteses

02 Oal - Material de Escribdiic

02 05 - Combunihais

02 06 - Maleiial B8 Limpezs

03 07 - Linifamsas & Roupana Hospaala

02 08 - Alirankicios

02 D& - r-‘ﬂ"!ﬂ!".-ﬂ (1] TIEITIBDME

02 10 - 5-.11_||'r|'|E-I'|||I o Irlormadica

02 17 - Maiedinl de Manutencle Equpamrants Assioncal
02 12 - Maiedial e Manuleacio Epepamani Adminisiraliv
02 13 - Maieial de Manuiencio Predial

02 85 Cuilros malernais de consump

1 106,00 1 10000

A, D1 &0a,00

27,00 7,00
100,00 100,00
20,00 20,00
400,00 a1 00
500,00 500,00

(03 Msterial de Cansumo Assistencial

A0, 00 400,00

{3 01 - Dirogans & Medicamantos Dassos
03 0 - Produtes Medeos @ Enlarmagem Onersos

AL #0000

04, Swrvigon Terceitirados

4 A75, 96 4 B75,98

4 01 - Aspapsora Coniabl
[ OF - Agsapgonag @ ConsuBang

G 3 - Sarocos Programas o Anlesieas de informalica
04 04 - Vigiancia [ Partana ! Seguranca

04 0% - Limpazra Predial ! Jardnagam

[ B8 - Lavanderia

04 07 - 880

04 08 - Sericos de Remocdo

[ 0% - Senncos da Transpoms

(4 10 - Servigos Graficos

st 11 I:l'l'lnﬂlil d& Servipos de Benefiaot para RH
O 92 tdunﬂu Confmuada

B4 13 - Baraces Assisiencias Médicos

Gl 14 - Baracos de Culios Prolissonais da Sauds
4 15 - Maruiangho Ge EQuIpamenios.

O, 6 - Munul:n-;.lu F‘i'l:d-lu F-d-u-n-ull;h:-

o A7 M:r-'_ﬂ.un:.lu de Equmarmerios Aisislencad
04 18 - Locagdo de Egupamentas Medicos

(i1 ] _nl:l-:h de et

B 20 Lm:.h et Eq.unplrrlunh:. Adminigtralivos
I}f E'I_ _nl:a-..-bu l:le Eq-uwnn‘rura:l!. '1'E'r|:H|I'.‘i!

0 32 - Agua

O F) - Enes ﬂ:lﬁ

D4 34 - Temlonia

D4 35 . Gis

B4 58 Gubros Sanacoa de Tarceimos

184 51 158,81
4040 Do 00 00

234 .42 23942
504 88 0968
300,00 3000
1 021,00 .02 00

1784 50 1 7B 50

251,00 251,00

B8 M 186 24

06, Obra

05 01 - Hedgema
06 02 - Amphacio & Adequario

07, Equipamenics

".'I? 01 - Equipamanios

-

Maria laabel Ribern o Campos
Gangnie Coparativa Admsrusbratua

Wtpo £ P A o

Ora Mana Sughnea Fernandes Padroso da Lima
SupariniEndenis

W/ m%

56



B RO b A
Bawite oia
F aimilia

| PLANG ORGAMENTARID DE CUB

IRESIDENCIA TERAPELTICA LAPA, 7
| sRT
0. Passoal & Reflens 1,368, 34 #1.360 24
01 M1 - Remunsacio de Pesscal - 41831 53 41 831 &%
01 07 - Bacwmicics 11 148,13 11 145 13
1 013 - Encangos & Corinbaicies § 14657 i 148 58T
o1 .G - Dutrps Despesas de Pessaal JA4F 11 4443 11
ﬂ'?:_“l‘tlﬂﬂl de Consismo 6,074,330 .074,30

02 01 - Masanal Ddanlaligico
02 02 - Gases Medicman
02 63 - Dri=ses & Prodasas

0@ Ou - Masanal de Escrmdm 5000 50,00
0F 04 - Comoustivais I
02 G - Madenal da Lampeia S 10 ; M0
G2 OF . Unrloermes = Rouparia Hospiala [
02 04 - Alimeniicics 5.574 30 | 5 57430

02.00 - Dwapesas da Tramsporis

0F 10 - Suprmenis de infarmatca

G 11 - Matenal de Manulencio Eguipamenio Assiencal .
0212 - Maiorial de Marulencic Eguipamenta Admmimisliabvo 2000 20,00

| G2 131 . Matenal ds Marigncio Prsda : 15000 150 00
02 9% Outros misberidss de aonsumo = i | 25000 250.00
B3, Matefial de Cansuma Assislancial 250 00 50,00
G301 - Drogas 0 Medcamentos Drvarsos
13 02 - Produtos Medicos & Enfermagem Dwenos 28000 | 250100 |
0d_Berwgos Terceiricados = -— 18,607, 78 | = 1880778 |

4 01 - Bssaesoria Conldbd
04 7 - Agesssoria o Canaatiora
0 03 - Seregos, Programas e Aplicabyos de Infarmahca
{4 04 - Vigillincia /| Portana | Segureniga
O 05 - Limipazs Pradal | dandhisgem
[t 06 - LavEndaris
04 07 - SO

14 - Sarvigos s Rmmocan -
0% - Sarvipos de Transporie 248 81 LR
10 - Sarvigos Grafeos 25000 250 00
11 - Dakpesas 8 Senacos de Benafoos pam HH
17 - Educacda Continuada
Servipos Asesbencias Medoos

T - Servipos oa Ouiros Profssionae i Saloa i1.94 &1 4
15 - Mamubancdo da Equpamanios B 80 bl
15 - Manutancio Pradial s Aseguacses 100 00 160,00

EREEERERER

Manutergic de Equpamemos Asssliencide

04 18 - Locaclo da Equipamantss Msdiccs

[ 18 - Locacla da imdveis 12 B8O 2T 12 680 27
04 A - Locaclo oo Equipamantas Admmsstiadeos 8373 9373
Dd 21 - Locaclo da Equipamantas \Veltulos

04 22 - dgus 2 550,00 2 550 00
0l 23 - Errgel l 75000 T 50 (H
04 24 - Talaforaa 102 685 103 &5
04 25 - Gas t 1
04,99 Uulros Seracos de Tenceiras | 203035 2.0 35

05, Ohra =1

06 01 - Reforma

06 22 - Amplagio 8 Adeguagdc
O Equipamanios i - 3 =
a7.41 - Egquipamarios

Silla Peule. 13 de sedambeo de 20332

| 1l o I rjrzl':l't ,/.'.»t-t

ra Mana € iphnia Farmandes Pedroso de Lima

I'u'-.in{ bl Ribeino de Campas
iy P Supurmigrdenis

Geremie Cosporativa Admenisdnadive

b e
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FETEaE T T
Baiiche da
F arriilia

FLAND ORCAMENTARK

UNIDADE,

LIBS VILA IPOJLCA “WANDA COELHG

DE

DE MORAEST

SERVICO TRACRCIOMAL

WVALDR TOTAL

SH0 PEws

13 de sslembra de

i

Fs s

T
Pana Bkl Ribaro de Campos
Garerts Corporaliea Ademinisiraliva

——— .

01, Pessoad o Reflaxo TP6.06 81 128067 81
0101 - Remuneracao de Pessoal VT2 BIT &3 “VTIEIT AT
01 .02 - Beneficos 17T A7 54 1T ETD B4
I:1$3-Enl:-:'lunr:-el.'“.-=n1|||:.-l.ll:-!le-.- 17T 2490 07 17 18007
01 04 - Cuilras Dospesai de Peasoal | 1832338 | 18323 .34
B Mmeriss de Consema 218700 LART .00
[ B2 01 - Makenal oonobpes
02 02 - CGagas Maedicinams
02 03 - Orteaes o Probecos
02 04 - Matenal 8a Escrdbng i of Fa0 00
02 1% - Combuslivan
07 0F - Maiesial oo Limpaza
02 07 - Linifgmemes @ Roupana Hosgialar JC0 0] 30 00
(2 08 - Aamenboics
02 05 - Deapasas e Transpords . J
0F 10 - Saprmeno de indormahca 27 00 27T 00 ;
02 17 - Maienal ge Manubsngda Eguipamenio Assrigncial Fad O 10000 |
02 12 - Malenal de H_anubam;:n Equummzr'du Admiresiralmo 0,06 2000 |
0213 - Malesial de Manulenclo Predal 2000 00 0 00
07 00 Cailias malseiae 4 conaums HCAD, 00 _Ba6 op |
03 Malerial de Consumo Assisiancial 200,050 0000 |
03 07 - Dragan & Medicamentas Douensoa
13 02 - Produtas Medicos & Enlarmagem Divernas 2040 B0 J00.00
4. Servicas Tercoizados 5476 51 542657 |
01 - Agsepsona Coniabd
04 42 - Asasssona & Consuona
04.03 - Zarvicos, Programas & Aplcatnios de informilbca
04 04 - Vigilncia f Pafsta | Seguranca
04 05 - Limpaza Predial | Jardmagam
Uil (HE - Lanvanoens
04 07 - SHD
04 08 - Senvigos ¢ Ft'BIT“-D'I;HIZ'
04 0% - Senipos da Transposis 15801 158 51
04 10 - Servigos Gréficos 400,00 400,00
04 11 - Degpegas de Serngas o Benefioos para KA i
34 13 - EdicBca Caonbinsiada
04- 13 - Senyipos Assisioncas Maocos
04 14 - Senvipas de Cufrns Prodasicnns da Sacde 17723 i77. 013
04 15 - Hnnut-rpl;lu de Enupamentos G645 88 644,82
0 16 - Manutancho Prediad & Adequanies &30 00 47000
0417 - Manutancila de Equpamentos Assisienasy G571 .00 441,00
34 18 - Lotacas de Fqummnmm LT R 450 00 45000
J4. 14 - Locacio de imbves .
04 20 - Locicle de _Equnpnmeulm Adrnnmlialives 1734 80 1.724 80
04 31 - Locagdo de Equipamenhos. Vaiculas
0422 - Agua
04.21 - Emergia 1 -
04 24 - Telefania 163 &4 VB H4
04 325 - Gas
0 B8 Qutros Serwisos de Teces s 331 55 131,55
06, Cilnra = .
[ B a1 - Meforma | = ]
3 01 - Amplingdeo 4 Adeguaio
07, Equipamantos =
a7 01 - Equipamanios

h;'.l[';-f IR Lr ..{{L_.i-_ff:_{_!-._

Tirs Maia E g Famardes Pedioso da Lema
Suparnieng snle

W\ /

[ %
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e A e e
Bauda da
F mrvuilia

PLAND ORCAMENTARID O

LINIDADE EMAD LAPA

SERVICO:

1. Poszoal & Radlexc

= m

B7 545 85

A7 045 05

as ol . Remu nefacho de Pessoal
01 0F - Banaficios

01 03 - Encaigas & Contribecdas

01 04 - Ouiras Despesas de Pessoal

AT 85 32

65 3es 132
BE1541 BE15 41
B.TQ7 10 G #O7.10
¥ %8 12 F 18y 12

02 Materias do Consuma

0,00 50,00

02 01 - Malanal Cdaniolbgico

07 02 - (azes Modonais

02 03 - Dnesas & Proless

02 04 - Wabaral de Escritdro

02 05 - Combusivais

0F 06 - Madsnal de Linipeaa

02 07 - Unilgrmas 8 Houpana HospEalar
02 04 - Almenticios

0F (49 - Despesas de Transpars

02 10 - Sugnmenio de inforrmaics

0Z 11 - vigdaral to Mansionpio Eqguopamenip Assdancia

[ 12 - Material ge Mandiencio Equaamenio Adminisiraltivi
02 13 - Maienal de Mandiencio Predial
(02 58 Ouwiros maledias de consumo

.01 50,00

(3. Material de Cansuma Assistancial

03 01 - Dragas & Madcamanias Ciremracs
0303 - Produtas Madicos @ Enfermagem Dweosos

o4, Sarvigos Tercodrizadon
0 01 - Assasanrs Cordibsd
i 02 - Asasssaria 8 Consuihons
04 03 - Saracos. Programas o Aphcativos de Enfomyibcs
04 04 - Vigkdncia ! Portana | Sequranca
04 A8 - Lenpada Predinl | Jardindgam
0ol 06 - Lavandana
04.07 - SND
04 Q8 - Servcos de Remoglo
04 0% - Bervpos de Transparie
Jdl 10 Sarvios Grahkco
04 11 - Deapasas de Senicos oa Serahcics para AH
1T - Edecagdo Lontnusda
04 13 - Sarvicos Assisbenciais Madicos
34 14 . Servicos e Oulros Profasionais s Saide
415 - Masutenc o o8 EqUIpamanias
04 16 - Manytencdo Predial o Adequaches
Od 17 - Manutenclo de Equspamenias Assisisnciais
18 - Locacio de Equipamenios Médicos
[ 18 - Locsclo de imdvais
[ 200 - Lscardo oe Eguipsmanics Adminisirabvos
04 31 - Locacdo e Eguipamentos Ysoulos
04,22 - Agua
b 23 - Erdigia
a2l - TElabanii
0 35 - Gas
[ 59 OuAras Senicos de Temcemrs

30.199,67 3818087

13 000 0O 13000 00

1 GO0 (60 1 9040 00
10,00 10,00

50,24 B0 26
416 el 415,00
1. 280.00 | | 280,00

7500 745,00
71 458 41 41458 41

05, Obra

05.01 - Refamma
05 07 - Ampliachn & Adeguacia

|07, Equipamantos

S0 Pauks, 13 e setembro oe H0E7

ke

lﬂﬂ'ldrlj.lllil Ribaimn da Campos
Gerante Corperadrea Admimalrabna

'l’1-=4-|'i.1u' Il- f";l -*L[ f{\ " A

e Mdrin frughnia Femanies Pedasa de Litma
S upErrisnoEnhs

Vg O
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FT Y TEra Tl T
Bauoe ofm
Furmilia

PLANO DRCAMENTARIO DE CUSTEID

CAPS Il |J LARA

Caps

VALOR TOTAL (RS
109, Pessaal n Hallexo iT1.18, 78 2711678
0707 - Wemunaracio ds Fassos 200 14 0 206.714.04 |
| D102 - Bareficas 22 074,68 T2.076.58 |
| o 83 . Encasgos & Contribukdes 2057844 20.578.44
01 04 - Dutras Despasas de Fossoal 31 846 B3 __ 2104683 |

(2. Materiais de Cansumo 2,270,040 LIT000 |

201 - Materssl Ddomaloges
0203 - Gases Madhcings
02 001 - Diesns & Proleses

(42 04 - Maieral de Escridng S0 0k) S00.00
012 05 - Combualives I
0208 - Madarial da Lmpsza q04 ¥l A0 0 |
0207 - Undormies & Rouparia Hospitasae 50 00 5000

42,08 - almenticios
(32 (d - Devspeass de Tranapons -
12,10 - Supnmsanta da Infarmabos 100 6 100 00

02 171 - Madarssl de Mamnuiencio Equipamenis Asidsncial 30 0D 30 30
02 12 - Matersl de Marsilercho Equipsrmsnl i S miratg 300 0 CHY ]
I 13 - Materusl de Manuiencko Pradial 400 00 #0006 |
0299 Dol maleras 0a conguma FE, D TR 00

— ———aa—roa o

03, Matesial da Consumo Assistencial — Ao |
0301 - (iogas & Medcamenins Liversas
13.02 - Produios Medicos & Enfermagem Divedscs
4. Lerigos Torcairizadan 12 450,23 32480 23
4 01 - Assassorin Cortabil
04 42 - Suseascein & Consuliona

04 07 - Samnicos, r:'flml'ﬁ"llﬂﬂ & Aplicabas de inlormalica 2847 J84F
{4 04 - Vigeldneaa | Podtadia ¢ Soguranca | A.028 80 B 026 B0
0d 0% - Limpeza Predial | Jandnngen | 8 10150 109,50
04 08 - Lavancdera |

0d 07 -SHD A GAD O 4 G0 00
04 08 - Sanaigos o8 Remacac l

0405 - Senvicas da Transpore 1da 2T 14427
4. 10 '_Sun!u;p_ﬁ G_r_il'll:nu 6000 6000

4 11 - Deapssas de Servicos de Baraficies parg RH
& 12 - Educacin Canbruada
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