CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
TERMO ADITIVO N2 126/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R020/2016-SMS.G
PROCESSO: 2015-0.239.128-3
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO -
SECONCI - SP
OBIETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) PENHA
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacdo de Plano de Trabalho Complementar para os meses de

novembro e dezembro no CG R20/2016 — STS Penha.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Satde - SMS/SP, com sede nesta cidade a Rua General Jardim, n? 36 — Vila
Buarque, neste ato representada, na excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019, 1377/20189,
471/2020, 585/2021 e 732/2022 pela Coordenadora Regional de Saude Sudeste, ANDREZA APARECIDA
YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG ||l c inscrita no CPF/MF sob o N
I Coordenadora Regional de Saude, doravante denominada CONTRATANTE e de outro
lado a SERVICO SOCIAL DA CONSTRU(;AO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO — SECONCI — SP,
qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo
n® 2006-0.151.451-0 (Certificado de Qualificacio n? 003), com CNPJ/MF n2 61.687.356/0001-30, e
inscrito no CREMESP sob Prot. n2 900.220, com enderego a Av. Francisco Matarazzo n? 74 — Perdizes —
CEP 05001-000 / S3o Paulo, e com Estatuto arquivado em 12 Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa lJuridica da Capital sob n? 439.152 em 26/04/2017, neste ato
representada por seu Conselheiro Presidente MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira, casada,

portador do RG | N NEEEEEEEREN i-scito no CPF/MF sob o ne [ coravante

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de
1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de
junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para os meses de novembro e dezembro de 2023 o orgamento global de custeio no
valor de R$ 173.571,20 (Cento e setenta e trés mil, quinhentos e setenta e um reais e vinte centavos),
conforme o Despacho publicado no DOC de 21 de dezembro de 2023, pagina 34. O pagamento das
despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
R$ 86.785,60 RS 86.785,60 RS 173.571,20

As despesas descritas onerardo a dotagdo orgamentdria com transferéncia de n®
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.2.500.9001.1.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contelido do Anexo abaixo descrito nas unidades AMA Jardim Nordeste e AMA Eng.
Goulart — Dr. José Pires:

Anexo VIl — Quadro de Metas de Produgdo.

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n2 R020/2016- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 21 de dezembro de 2023.

ANDREZA APARECIDA%BIKU AN . .
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ER ICO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO

'ESTADO DE SAO PAULO- SECONCI-SP

TESTEMUNHAS:

| Quoy
v / = —_ e i W \ >
N°““’§§’L:l/m SECONCI Nome: G2 D5 LTS W 10 Z2

e Kenata Cristing Marvmes Batist: s 1' |

Supervisora Administrativ 2




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PENHA
'AMA JARDIM NORDESTE
Carga Quantidade Profissionais
. Hordria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo Jornada | Necessidade | Administracio A Prikedinmnta Mensais
i Contratar

Semanal Direta
Médico Clinico Geral - Diurno 12 24 0 24 ]
Médico Clinico Geral - Noturno 12 21 0 21 b
Médico Pediatra - Diurno 12 14 0 14
Médico Pediatra - Noturno 12 14 0 14
Coordenador de Interlocugio Médica 40 1 0 1
Enfermeiro - Diurno 36 10 0 10
Enfermeiro - Noturno 36 10 Y] 10 i
Auxiliar de Enfermagem - Diurno 36 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem - Noturno 36 14 0 14 1
Assistente Social 30 2 0 2
Farmacéutico 36 1 0 1 I
Farmacéutico 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo Il - Diurno 36 10 0 10
Auxiliar Administrativo Il - Noturno 36 10 0 10
Auxiliar Administrativo Il 40 3 0 3
Gerente de Unidade de Sadde || 40 1 0 1 j
Supervisor Administrativo 40 1 0 1 1
Supervisor de Enfermagem 40 3 0 1
Supervisor de Enfermagem - Noturno 36 ? 4 0 2
Técnico de Farmacia - Diurno 36 4 0 4
Técnico de Farmdcia - Noturno 36 5 0 5 i,

TOTALAMA - 168 [ 168 |
Carga Quantidade Profissionais
Hordria Existente Metas
Categoria Profissional/ Cargo jomsda | Necsssilide | - Asminitracho A Procedimenta Mensais

Semanal Direta KERrRAr
Médico Clinico Geral - Diurno 12 25 0 25 !
Médico Clinico Geral - Noturno 12 21 0 21 1
Médico Pediatra - Diurno 12 14 0 14
Médico Pediatra - Noturno 12 14 0 14
Coordenador de Interlocucio Médica 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - Diurno 36 10 0 10
Enfermeiro - Noturno 36 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem - Diurno 36 20 0 20
Auxiliar de Enfermagem - Noturno 36 16 0 16 i
Assistente Social 30 1 0 1 ]
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico - Noturno 36 2 0 2
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo Il - Diurno 36 10 0 10
Auxiliar Administrativo |l - Noturno 36 8 0 8
Auxiliar Administrativo |l 40 1 0 1
Gerente de Unidade de Sadde || 40 1 0 1 |
Supervisor Administrativo 36 1 0 1 ]
Supervisor de Enfermagem - Diurno 36 2 0 2
Supervisor de Enfermagem - Noturno 36 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 s 0 1
Técnico de Farmdcia 36 9 0 9

TOTAL AMA = 173 0 173
3




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIIl — PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

UNIDADE: €G-020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA
SERVICO: CONSOLIDADO
__ Pessoal e Reflexo | 7a0374 | 7110378 | 14220748
Remuneragdo de Pessoal 56.237,44 56.237,44 112.474,88
Beneficios 1.524,12 1.524,12 3.048,24
Encargos e Contribuigdes 4.499,00 4.499,00 8.998,00
Outras Despesas de Pessoal 8.843,18 8.843,18 17.686,36
02.01.01 Material Odontoldgico = = o
02.01.02 Gases Medicinais - - -
02.02.01 Orteses e Proteses = a *
02.03.01 Suprimento de Informadtica o - d
02.03.02 Material de Escritdrio = “ i
02.03.99 Outros Materiais de Escritério - -
02.04.01 Combustiveis - - -
02.04.02 Material de Limpeza = & .
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar - = 3
02.04.04 Géneros Alimenticios - - =
02.04.05 Despesas de Transporte - - *
02.04.06 Material de EP! - = £
02.04.99 Outros Materiais de Consumo g = .
03. ‘Material de Consumo Assistencial = = = %
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - 3 -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - =
04.01.01 Assessoria Contabil - = =
04.01.02 A ria e Consultoria % 2 =
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - = =
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranca - = =
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem - - -
04.01.07 Lavanderia - = ¥
04.01.08 SND - - o
04.01.08 Servico de Remogdo 13.730,67 13.730,67 27.461,34
04.01.10 Servigo de Transporte - - -
04.01.11 Servicos Graficos - = =
04.01.12 Despesas de Servicos de Beneficios para RH - & +
04.01.99 Outros Servigos Terceirizados 1.951,19 1.951,19 3.902,38
04.02.01 Educacdo Continuada - - -
04.04.01 Servicos Assistencial Médico “ - £
04.04.02 Servigos de Outros Profissionais da Saude = = =
05.01.01 Manutencdo Predial e Adegquacdes T = -
05.01.02 Manutencdo de Equipamentos u = =
05.01.03 Manutencdo de Equipamento Assistencial - = -
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos - - -
08.01.02 Locacdo de Imdveis - - -
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos - = =
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos - - -
09.01.01 Agua - - -
09.01.02 Energia - - =
09.01.03 Telefonia = = =
09.01.04 Gas - - =
09.02.01 Taxas e Impostos » = 2
09.03.01 Despesas Bancérias - - &
09.04.99 Qutras Despesas Diversas - = #
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| UNIDADE: C€G-020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA |

SERVICO: CONSOLIDADO

AMA JD. NORDESTE - DR. CARLOS AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

NEDER 24 HORAS 36.369,56 36.369,56 72.735,13
AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

AMA ENG GOULART - DR. JOSE PIRES 24 HORAS 36.363,56 36.369,56 72.735,13

AMA/UBS INTEGRADA CANGA[BA - DR.

CARLOS GENTILE DE MELLO AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 14.046,48 14.046,48 28.092,35

ANEXO IX — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E SERVICO

TERRITORIO DA PENHA
'AMA ENG GOULART - DR. JOSE PIRES (NOVEMBRO A DEZEMBRO 2023)

R Carga Horéria/jomada Quantidade Existente de SMS; Estatutério, | Quantidadea
COORDENADOR DE INTERLOCUCAC MEDICA 40 1 0 1

AMA JARDIM NORDESTE (NOVEMBRO A DEZEMBRO 2023)

it Carga Horéria/jomada Quantidade Existente de SMS: Estatutério, Quantidade a
COORDENADOR DE INTERLOCU;KEL MEDICA 40 1 0 1
T LB SO RGOt - TOTAL _ 1 0 ] =]

CONTRATO DE GESTAO R20/2016 - TERRITORIO PENHA
MOVIMENTAGAO ORCAMENTARIA ASSISTENCIAL - OUTRAS NECESSIDADES - NOVEMBRO A DEZEMBRO/2023

AMA ENGENHEIRO GOULART - DR. JOSE PIRES COORDENADOR DE INTERLOCUCAO MEDICA 40 1 35.551,87 35.551,87
AMA JARDIM NORDESTE COORDENADOR DE INTERLOCUGAO MEDICA 40 1 35.551,87 35.,551,87
TOTAL 2 71.103,73 71.103,73

AMA/UBS INTEGRADA CANGAIBA - DR. CARLOS
GENTILE DE MELLO ACRESCIMO DE AMBULANCIA NA UNIDADE 13.730,67 13.730,67
TODAS AS UNIDADES ATUALIZACAO DA DESPESA INSTITUCIONAL 1.951,19 1.951,1%
TOTAL 15.681,86 15.681,86
TOTAL GERAL MENSAL 86.785,59 | 86.785,59
TOTAL 173.571,20
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