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TERMO ADITIVO N2 138/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015-5MS.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SPDM
OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAO E
ARICANDUVA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA DA STS VILA
PRUDENTE / SAPOPEMBA

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdc de valor de RS 63.983,08 (Sessenta e trés mil, novecentos e
oitenta e trés reais e oito centavos), a titulo de custeio, para
manutengdo da contrata¢do de profissional Médico Ginecologista para a
Equipe Multidisciplinar da Atengdo Béasica — EMAB na UBS Vila Nova York.

A PREFEITURA DE SAOQ PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste ato
representada na excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018, 819/2018, 877/2018, 962/2018,
128/2019, 164/2019, 198/2019, 683/201%, 1046/2019, 1377/2019, 471/2020, 585/2021 e 732/2022 pela
Coordenadora Regional de Salde Sudeste, por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da
cédula de identidade RG n N i~scrito no cPF/MF sob n° | coravante denominada
CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
qualificada como Organizacdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-
0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n?
903878 com enderego & Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino - CEP: 04024-002 / 580 Paulo, e com Estatuto
arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS
LARANJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n9_ inscrito no CPF/MF sob n?
I <<t e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n? 8,080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1593,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015 — SMS.G, na conformidade

das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
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inclusdo de valor, a titulo de custeio, para manutengdo da contratacao de profissional Médico Ginecologista para
a Equipe Multidisciplinar da Atengéo Basica — EMAB na UBS Vila Nova York.

Fica estabelecido para o periodo de Setembo a Dezembro o valor de custeio no valor de RS 63.983,08 (Sessenta e trés
mil, novecentos e oitenta e trés reais e oito centavos) conforme o Despacho publicado no DOC de 18 de outubro de

2023, pagina 33. O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
: —
SETEMBRO OUTUBROD NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
RS 15.995,77 R$ 15.995,77 RS 15.995,77 : RS 15.995,77 RS 63.983,08

As despesas descritas onerarao a dotagdo orgamentaria com transferéncia de ne
24.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n2 R014/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 {trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme

entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 18 de outubro de 2023

ANDREZA APAREQYDA YABIKU “KONALDO RAMOS LARANJEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIM
DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

S

Nome: J.Uﬁ o olo. DEul Nome: G3NTR D& LORDD WAO) oL
< E— | ——

[ ]
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ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO

UBS V NOVA YORK
05 ESF + 02 ESB Modalidade | (CD+ASB) + Equipe Multiprofissional
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente Metas
i jornada | Necessidade | Administragdo A RrochaNaL Mensals
semanal Direta Contoatae
5 7 b Consulta Médica 2038
Medico Estratégia Saude da Familia | 40 5 1PMM 4 Consulta/Atendimento Domiclliar do Médica 78
| Consulta do Enfermeiro 300
Enfermeiro ESF 40 5 0 3 Tonsullamtendamemc Domiciliar do Enfermeiro B0
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10 ! Visita Domiciliar 320
Agente Comunitario de Saude 40 30 5] 30 | Visita Domiciliar 6000
Medico Generalista (ESF}* 40 1 0 1 | Consulta Médica 416
- 30 E A 1 | Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
| Grupos &
ESB I
Tratamento iniciado - Tl ¢linico restaurador 58
Dentista a0 2 0 2 Tl Protese 16
Consultas/atendimentos 384
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 Z
Equipe Multiprofissional
Assistente Sockal 10 1 5 3 Consulta e Consulta/Atendimenta Domiciliar 61
Grupos 15
Farmiilaiin a0 4 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar a8
Grupos 8
Pt 30 1 0 1 Cansul.ta e Consulta/Atendimento Domiciliar a6
Grupos 0
i o . . ) Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
FONQaudicicgy au 8 u i GIUDOS 20
Médico Ginecologista 55 1 0 4 Consulta e Consulta/Atendimente Domiciliar 120
Grupos 4
Medico Psiguiatra®* 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 110
Satriainka W& % 5 3 Consulta € Consulta/Atendimente Domiciliar 60
Grupos 40
PICS - Atividade Coletiva 35
PICS - Atividades Individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 Q 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Gerente Servicos de Salde 40 1 4] 1
Técnico de Farmacia 40 3 [v] 2
TOTAL UBS 78 1 77
* 20h de Telemedicina

Nota: Meta sera dividida entre Médica Generalista 20hs presencial e Medico Generalista 20hs Telemedicina. Conforme
orientagio de CAB (Coordenadoria de Atencéo Basica), Telemedico terd sua meta abonada até Dezembro/2023, mantendo

monitoramento da produgio.
**Contratacdo PJ - Telemedicing




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIII - PLA| RCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - AMPLIACAO DE MEDICO GINECOLOGISTA PARA EMAB - PERIODO: SETEMIBRO A DEZENMBRO/2023

CG N2 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, SAPOPEMBA, CARRAO, VILA FORMOSA DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA E VILA

N® DO CONTRATO:

PRUDENTE/SAPOPEMBA.

UNIDADE: UBS VILA NOVA YORK
SERVICO: ESF

DESCRI(,'AO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMIBRO | DEZEMBRO TOTAL
01. Pessoal e Reflexo 15.995,77 | 15.995,77 | 15.995,77 15.995,77 63.983,08
01.01.01 - Salarios 12.301,71 | 1230171 12.301,71 12.301,71 49.206,84
01.01.02 - Adicional Insalubridade 264,00 264,00 264,00 264,00 1.056,00
01.01.03 - Gratificacdo - - - 2 3
01.01.05 - Hora Extra - - -
01.01.07 - 134 Salario 1.150,01 1.150,01 1.150,01 1.150,01 4.600,06
01.01.08 - Férias 627,78 627,78 627,78 627,78 2,511,13
01.01.12 - Triénio B - - -
01.01.14 - Adicional de Distancia -
01.11.15 - Adicional de Pericutosidade E £ *
01.01.99 - Qutros Proventos de Pessoal Propria - - -
01.02.01 - Vale Transporte ) - - #
01.02.02 - Vale Refeicio 160,00 160,00 160,00 160,00 640,00
01.02.06 - Vale Alimentagdo 154,67 154,67 154,67 154,67 618,68
01.02.99 - Cutros Beneficios 47,98 47,98 47,98 47,98 191,92
01.03.03 - FGTS 1.005,26 1.005,26 1.005,26 1.005,26 4,021,03
01.04.01 - Rescisao 283,11 283,11 283,11 283,11 1.132,42
01.04.99 - Qutras Despesas de Passoal 1,25 1,25 5,00

01.05.01 - Dissidio

1,25

1,25

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontolégico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.02.99 - Outros Materiais de Escritdrio

02.04.01 - Combustivels

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Génerps Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutengao Predial

| 02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04, Servicos Terceirizados

04,01.01 - Assessaria Contdbil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servicos, Pragramas g Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

[ 04.01.08 - SND

| 04.01.09 - Servicos de Remocdo
04.01.10 - Servios de Transporte

04.01.11 - Servicos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.01.99 - Qutros Servigos Terceirizados

04.02.01 - Educacdo Continuada

04.03.01 - ISS sobre Prestacao de Servigos

04.04.01 - Servicos Assistencial Médico
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04.04.02 - Servigos de Qutros Profissionais da Satde

04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutengdo

05.01.01 - Manutencao Predial e Adeguacdes

05.01.02 - Manutencio de Equipamentos

0%5.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manutengao de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliacdo & Adequagdo

06.01.03 - Construcdo

006.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

07.01.01 - Equipamentas Assistenciais

07.01.02 - Equipamentos Administrativas

17.01.03 - Tributos de Fquipamentos

8 - Locacdo

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médices

08.01.02 - Locacdo de Imdveis

08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos

08,01.04 - Locacido de Veiculos

§ - Utilidade Pdblica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancdrias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+45+8+9+10]

15.995,77

15.995,77

15.995,77

15.995,77

63.983,08

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

TOTAL GERAL =

15.995,77

15.995,77

15.995,77

15.995,77

63,983,08

]

Ln
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ANEXQO IX — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA FORMOSA, CARRAD E ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA

UNIDADE: UBS VILA NOVA YORK

SERVICO: ESF 5 ESF +2ESB 1) ) _
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGAHORARIA/ | NECESSARIO/ Ex'ﬂfﬂ;iﬁ?ﬂ;ﬁ“* A
CARGO JORNADA SEMANAL COMPLETO AUTARQUICO CONTRATAR
EMAB =
Médico Ginecologista 20 ¥ 0 1
0 1

-

TOTAL -




