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PROCESSO N°:

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO DO CONTRATO:

Processo n® 2014-0.337.140-3 ﬁ

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude e
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

TERMO APOSTILAMENTO N° 020/2022
DO CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 — SMS/CPCSS

OBJETO DO APOSTILAMENTO:

VALOR:

2014-0.337.140-3

PREFEITURA DE SAO PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E
SAO MIGUEL PAULISTA.

AUTORIZAGAO PARA PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS PARA
MEDICOS PARA O PROGRAMA “AVANGCA SAUDE AUDITIVA”.

R$46.330,65 (Quarenta e seis mil, trezentos e trinta e trés
reais e sessenta e cinco centavos)

Aos 27 dias do més de maio de 2022, na COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, - Vila
Americana, nos termos do art. 65; § 8° da Lei Federal n°® 8.666/93, c/c item 7.3.4 da clausula setima
do CONTRATO DE GESTAO R010/2015 foi lavrado o presente instrumento juridico, visando

autorizag@o para uso de rendimentos de aplicagdes financeiras de custeio disponiveis em conta da

0SS, pelas consideragdes descritas no Oficio 650/2022 — Coordenagao APS/Controladoria.

Clausula Primeira

1- O presente instrumento contratual tem como objetivo autorizacéo e o apostilamento de

rendimentos de aplicagdes financeiras das verbas de custeio no valor total de R$46.330,65 (

Quarenta e seis mil, trezentos e trinta e trés reais e sessenta e cinco centavos), visando

executar em forma de pagamento de horas extras aos profissionais Médicos, para o

programa “Avanca Salde Auditiva”, conforme cronograma de desembolso abaixo:

UNIDADE

mai/22

jun/22 jul/22 TOTAL

CER IV SAO MIGUEL

RS 21.620,97 RS 18.532,26 RS 6.177,42 RS 46.330,65
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo, que lido e achado segue

assinado pelo titular da Coordenadoria Re ‘io? de Saude Leste.

vy M~
NILZA MARIA PIASSI BERTELLI
COORDENADORA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE




SANTA MARCELINA
’v.. Saude |ltaquera

OFiCIO: 650/2022 — Coordenagdo APS/Controladoria

ASSUNTO: Solicitacio de Apostilamento “Avanca Sadde Auditiva”
PARA: Coordenadoria Regional de Satde Leste — CRS Leste
ENDERECO: Av: Pires do Rio, 199 - Sdo Miguel Paulista

Sdo Paulo, 20 de maio de 2022.

Prezada, Sra. Nilza Maria Piassi Bertelli

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, tendo em vista a proposta de SMS para

o programa Avanca Sadde Auditiva e a necessidade de reducdo da fila de espera para entrega

de aparelhos auditivos na Regido Leste, os servicos de reabilitacao auditiva 7739834 - CER Il
GUAIANASES e 7642016 - CER IV SAO MIGUEL, gerenciados pelo Santa Marcelina Saude
realizardo atendimentos aos sabados, sendo 16 sdbados, para avaliagdo, selecdo, testes e
entregas de aparelhos.

Neste sentido, apresentamos em anexo, cronograma de RH “Pessoas e Reflexos”, que
estardo envolvidos nesta atividade durante os 16 sabados.

Desta forma, solicitamos autorizacdo e o apostilamento de rendimentos de aplica¢des
financeiras das verbas de custeio no valor Total de R$ 92.661,30, para executar em forma de

pagamento das horas extras para os Médicos, conforme descrito abaixo:

mai-22 | jun22 | jul-22
7739834 - CER Il GUAIANASES  21.620,97  18.532,26  6.177,42

7642016 - CER IVSAO MIGUEL  21.620,97  18.532,26  6.177,42 — O Thp O /2,

TOTAL  43.241,94 37.064,52 12.354,84

Permanecendo a disposicdo para quaisquer outros esclarecimentos necessarios,

aproveitamos o ensejo para renovar sinceros votos de elevada estima e consideragéo.

Cordialmente, —~
VA
e
Ir. Rosané Ghedin
Diretora Presidente

Casa de Saude Santa Marcelina

Rua Santa Marcelina. 177 - Itaquera | S50 Paulo - 8P | =55 11 2070-6000

www.santamarcelina.org -




AVANCA SAUDE AUDITIVA

INTRODUGAO

Os Centros Especializados em Reabilitagdo CER compfem a Rede de Cuidados as pessoas com
deficiéncia nos diversos territérios, se organizando em CER tipo I, Il ou IV conforme as
modalidades de reabilitagdo que atende (auditiva, visual, fisica e intelectual).

O acesso ocorre a partir de uma consulta de avaliagdo multiprofissional em reabilitagdo, momento
em que o usudrio tem definida suas necessidades e projeto terapé&utico inicial.

O processo de atendimentos em reabilitacdo auditiva implica em:

= Diagnéstico da audigdo, mediante consulta com médico otorrinolaringologista e avaliacdo
audiolégica. Uma vez confirmada uma perda auditiva que requer o uso de aparelho
auditivo, o usudrio é agendado para a sele¢do do modelo que melhor atende as suas
necessidades.
= Apds a selecdo do aparelho, o servico desencadeia a compra e realiza a dispensagd@o ao
usudrio, acompanhada da orientacdo para o uso. Uma vez recebido o pedido, a empresa
tem 30 dias para a entrega do aparelho.
®  Apds o recebimento do aparelho o usudario precisa retornar ao servico:
o No primeiro e 32 més, com vistas a adaptacao
o 1vezporano, com vistas ao acompanhamento do seu uso.
o Sempre que tiver duvidas ou dificuldade no uso. Para este acolhimento todos os
CER disp6em-de horario porta aberta.
=  Faz parte deste processo, ainda, a realizagdo de intervengBes terapéuticas com vistas ao
aprimoramento de estratégias de comunicagdo, no caso de adultos e idosos, ou para o
desenvolvimento da linguagem, no caso de criangas.
o No caso das criangas o processo terapéutico dura diversos anos.
o No caso de adultos ou idosos, quando necessdrio, é um processo de duragdo mais
curta.

SMS tem hoje 14 CER préprios e 2 conveniados que fazem este processo:

|E€RS. oo fSTS i o . |CER
1 | Centro Sé CER 11l Sé
2 | Oeste Lapa CER 1l Lapa
3 | Sul S Amaro cER Il Santo Amaro
4 | Sul Campo Limpo CER Ill Campo Limpo
5 | Sul C Socorro CER IV Milton Aldred
6 | Sul M Boi Mirim CER IV M Boi Mirim
7 | Sudeste Penha CER Il Penha
8 | Sudeste VP/Sapopemba CER Il Sapopemba
9 | Sudeste V Mariana CER Il Vila Mariana
10 | Sudeste Ipiranga CER IV Flavio Gianotti
11 | Leste Guaianases CER Il Guaianases
12 | Leste Sao Miguel CER IV Sdo Miguel
13 | Norte Pirituba AE Pirituba/NISA
14 { Norte V Maria/Guilherme CER lil Carandiru
15 | Sudeste Mooca CEMA - Conveniado
16 | Sudeste V Mariana DERDIC - Conveniado

G



No ano de 2021, foram dispensados 13.261 AASI, para aproximadamente 6.630 pessoas

Atualmente 18.132 pessoas aguardam na fila de avaliagdo multiprofissional, 9.048 (50%) para a
reabilitacio auditiva (SIGA SAUDE, 09/03/22).

A fila de espera para esta avaliagdo é de aproximadamente 3 anos, embora tenhamos alguns
usudrios que aguardam ha mais tempo (SIGA SAUDE).

Fila por
tempo e CRS 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total Geral
NORTE 4 4 985 628 796 167 2.584
SUL 6 62 477 651 1075 283 2.554
SUDESTE 28 715 290 630 226 1.939
LESTE 471 1.185 228 1.884
OESTE 1 3 13 39 16 72
CENTRO v 3 12 15
Total Geral 10 95 2.180 2.053 3.778 932 9.048

Esta fila é principalmente de pessoas idosas, que representam aproximadamente 75%.

Fila por faixa : Total

etdriaeCRS  NORTE SUL  SUDESTE LESTE  OESTE CENTRO Geral
0-4 10 52 7 10 4 1 &4
5-9 5 31 32 6 74
10-14 5 32 48 2 2 89
15-19 1 23 15 39
20-59 345 632 451 524 15 4 1.971
60-79 1480 1278 865 982 29 } 7 4.641
>80 738 506 521 360 22 3 2150
Total Geral 2,584 2.554 1.939 1.884 72 15 9.048

Cabe ressaltar, ainda, que as filas de érteses, préteses e meios auxiliares de locomogdo — OPM,
sejam elas fisicas ou auditivas foram objeto de acordo judicial e sdo monitoradas pelo Ministério
Puablico.

Desta forma, é de extrema importancia o desencadeamento de a¢Ses para atendimento dos
usudrios e reducgdo deste tempo de espera.

OBJETIVO

Desencadear estratégias com vistas a amplia¢do do atendimento e diminuigdo do tempo de espera
para a avaliagdo multiprofissional em reabilitagdo auditiva nos CER e recebimento de aparelho

auditivo, quando indicado.
v

ESTRATEGIAS



1. Agendamento imediato das criangas de 0-5 anos e, posteriormente 6 a 11 anos nas

agendas
interven

ja disponibilizadas pelos servigos, considerando a importincia desta
¢do para o desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Acdo ja em

andamento nas CRS
2. Intensificar avaliagGes multiprofissionais para as demais faixas etarias:
Os CER préprios que trabalham com a reabilitagdo auditiva informaram que estdo atuando
dentro da capacidade maxima considerando os profissionais e equipamentos existentes.
Apontaram, contudo, a possibilidade de ampliar os atendimentos com a implementacao do
ndmero de profissionais fonoaudiélogos durante a semana ou nos finais de semana.

[ CoestEs | Possibiidade d
- Possibilidade.de’
“func to,nos . |
e S ] durantea: X
Campo Limpo Proprio 1 fonoaudiélogo
Santo Amaro Préprio 1 fonoaudidlogo
M Boi . CGestdo X
Milton Aldred " C Gestdo X
Sdo Miguel " CGestdo X
Guaianases * CGestao X
" - CGestao Iniciando
Ermelino : )
atendimentos
Sapopemba C Gestdo X
Gianotti Préprio
Vila Mariana Préprio
Penha C Gestdo X
C Gestdo Atuando p/
Lapa ‘ diminuir fila de av
audioldgica
Pirituba Préprio | 2 fonoaudidlogos
Carandiru C Gestdo
Sé C Gestdo X

Foi identificada, desta forma a possibilidade ampliar os atendimentos por meio da

implemen

tacdo de profissionais para atuar durante a semana em 3 CER (proprios) e aos

finais de semana em 8 CER (sob contrato de gestdo).

A Derdic é CER conveniado e informou a possibilidade de ampliar 40 casos novos/més
para este atendimento com o RH e estrutura ja existente.

3. Revitalizar ou implantar novos CER. No plano municipal de saide -PMS est&o previstas
a revitalizagdo de 10 CER e implantagdo de 4 novos.

O CER Ermelino Matarazzo esta iniciando suas agdes, inclusive na
modalidade auditiva, possibilitando o atendimento de 30 pessoas por més
Previsdo de 4 novos CER com a modalidade auditiva, 2 destes jé em

processo de planejamento U

7

Proposta da Area Técnica para funcionamento aos finais de semana:



s Requalificagdo da fila de espera de forma a identificar os casos que ainda necessitam deste
atendimento.

o Afila de espera sera dividide por CRS/STS/Unidade solicitante e ano de solicitagdo
@ No més de abril:

o serdo contatados os usuarios cuja solicitacdo de avaliacdo foi feita
em 2017 e 2018.Por ser um namero pequeno, caso ainda precisem
da avaliacdo serdo encaixados no CER com modalidade auditiva
mais proximo de sua moradia.

o as unidades solicitantes contactardo os usuérios inseridos na’
fila/RT em 2019 e 2020 para levantar se ainda existe a necessidade
da avaliagio multiprofissional por dificuldade auditiva. Os que nao
precisam serdo inativados da fila e redirecionados para a UBS
conforme suas necessidades.

s No més de maio:

e as unidades solicitantes contactardo os usuarios inseridos na
fila/RT em 2021 para levantar se ainda existe a necessidade da
avaliacdo multiprofissional por dificuldade auditiva. Os que néo
precisam serdo inativados da fila e redirecionados para a UBS
conforme suas necessidades.

O monitoramento ocorrera via informaco da UBS solicitante em planitha
enviada pela AB.

»  Abertura dos CER aos sabados, das 7:00 as 17:00, com cronograma pré estabelecido para
que sejam realizadas avaliagdes multiprofissionais, sele¢do de aparelho, entrega e 0os
atendimentos em reabilita¢do do 12 més. Parao acompanhamerito do 3° més, anual e
duvidas quanto ao uso, o usudrio devera integrar a agenda do CER.

= Em fungdo da necessidade de retorno do usudrio ao servico no minimo 4 vezes, a proposta
elaborada possibilitara o atendimento de 150 pessoas nos finais de semana por servico
por ano

= RH necessario:

e  Para a avaliagdo multiprofissional serdo necessarios: 1 médico ORL, 1
fonoaudidlogo, 1 psicélogo ou assistente social, 1 administrativo.

e Paraaacdo de selec3o e aparelho é necessério 1 fonoaudidlogo, 1
administrativo. :

e Para a dispensacio de aparelho e condutas de orientagao relacionadas sao
necessarios 1 fonoaudiélogo mais um profissional, que pode ser psicélogo ou
assistente social, além do administrativo.

Proposta de calendario

12sibado

AVALIAGAO MULTI-1
10hs—

N. agendamentos: 25
Acdes previstas: consulta
ORL/ av
audioldgica/orientacdo e
pré molde

22 sabado

AVALIACAO MULTI-2
10 hs =

N. agendamentos: 25
Acdes previstas: ORL/ av
audiologica/orientacdo e
pré molde

32 sjbado

AVALIACAO MULTI -3
10 hs-

N. agendamentos: 25
Acdes previstas: ORL/ av
audiolégica/orientagdo e
pré molde

SELECAO E TESTE -1

42 sibado

AVALIACAO MULTI-4
N. agendamentos: 25
Acdes previstas: ORL/ av
audioldgicaforientagdo e
pré molde

SELECAO E TESTE-2

i




52 sabado

10 hs —
N. agendamentos: 25

pré molde

SELECAO E TESTE-3

AVALIACAO MULTI-5

AgGes previstas: ORL/ av
audioldgica/orientacio e

6° sabado

10 hs—
N. agendamentos: 25

pré molde

SELECAO E TESTE-4

AVALIACAO MULTI-6

Agdes previstas: ORL/ av
audioldgica/orientagdo e

72 sabado

10 hs -
N. agendamantos: 25

pré molde

SELEGCAO E TESTE-5

AVALIACAD MULTI-7

AgBes pravistas: ORL/ av
audiolégica/orientagdo e

82 sabado

SELECAQ E TESTE—6

ENTREGA -7

REABILITACAO -1

REABILITACAQ -2

REABILITACAD - 3

REABILITACAC -4

92 sabado 102 sabado 112 Sabado 122 sabado

SELECAC E TESTE-7 SELECAQO E TESTE -8 REPESCAGEM DE ENTREGA -4
SELEGAO E TESTE

ENTREGA -1 ENTREGA —2 ENTREGA -5
ENTREGA -3

132 sdbado 14° sabado 152 sabado 162 sabado

ENTREGA - 6 EMNTREGA -8 REPESCAGEM DE ENTREGA | REABILITACAO -5

REABILITACAO - 6

REABILITAGAQ -7

CER : Capacidagie’-di;-arﬁpliajg"a‘qdej
AT AR €asosno ano - - ;
Campo Limpo 200
Santo Amaro 200
M Boi 200
Milton Aldred 200
Sao Miguel 200
Guaianases 200
Penha 200
Sapopemba 200
Carandiru 200
Sé 200
Derdic - conveniada 40/més - 240
R O 121080 § iE
Estimativa de Se 90% dos 1.800 Total estimado para AASI
pessoas (20% precisar de AASI Quantidade nova de AASI RS 700,00
absenteismo) bilateral
1.800 1.620 pessoas 3.240 AASIs RS 2.268.000,00

Impacto financeiro

| Estimativa

AASI

RS 2.268.000,00

RH

O/




ORL - 8 sabados
Fono - 2 sabados com 1
Fono — 14 sdbados com 2
Administrativo

| Seguranca—16 sabados

Consideragoes

Apos este processo os usudrios serdo inseridos na rotina da unidade, dentro das diretrizes ja
estabelecidas.

Com esta proposta estima-se:

« Ampliar em 25% o nimero de pessoas atendidas em relagdo ao ano de 2021.
s Reduzir em 18% a fila de espera atual, de 9.048 pessoas.
= Reduzir o tempo médio de espera para aproximadamente 12 meses.

¥



PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - POR UNIDADE %

UNIDADE:| 7642016 - CER IV SAO MIGUEL
SERVICO:| CER - Centro Especializado em Reabilitagdo
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE:|  STS Sdo Miguel

Descrigio | Jan22 | fev-22 | mar22 | abr22 | mai22 | jun-22 | jul22 | ago-22 |  set22 | out22 | nov22 |  dez22 Valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS 0,00 0,00 0,00 0,00 21.620,97 18.532,26 6.177,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.330,65
02. - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05. - MANUTENCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08. - LOCACAD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09. - DESPESAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 21.620,97 18.532,26 6.177,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.330,65

;
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