SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servicos de

PREFEITURA DA CIDADE D Secretaria Municipal da Saude SUS*
Saude w

TERMO ADITIVO N° 015/2019-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.229.389-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/11/2019 a 30/11/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°®
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por for¢a das Portarias n°
702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G e n°® 1046/2019-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, portadora
da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°® 153.724.668-
20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM -~ ASSOCIAGAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagao Social no Municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n° 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagéo n° 004),
com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n° 903878 com endereco na Rua
Napole&o de Barros, 715 — Vila Clementino, S&o Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada
por RONALDO RAMOS LARANJEIRAS, portador da cédula de identidade RG n° 7.791.138-6-
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 042.038.438-39, denominada CONTRATADA, tendo em vista o
que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.




PREFETULA DA CDADE OF Secretaria Municipal da Sadde SUS‘
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de -
e : & Salde
CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao periodo de 01 de novembro a
30 de novembro de 2019 do referido Contrato de Gestdo na Rede de Assisténcia a Saude da
Supervisdo Técnica de Salde Butanta.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para o periodo de 01/11/2019 a 30/11/2019 o orgamento global de custeio no valor
de R$ 15.230.359,36 (quinze milhdes, duzentos e trinta mil, trezentos e cinquenta e nove reais
e trinta e seis centavos), onerando as dotacgdes orgamentarias
84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00.00, fonte 00, e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fonte 00 e
fonte 02. O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Novembro Total
R$ 15.230.359,36 R$ 15.230.359,36
CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso:

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n° R022/2016-
SMS.G.




PRIFETURA DA CIDADE OF Secretaria Municipal da Saude SUS
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de
| s Saude

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 31 de outubro de 2019

Regiane de Santana Piva
Coordenadora
Coordenadoria Regional de Satde Oeste
RF: 744.055.3/2

/Q%«WN/ e Malana ’Q’{,\m /VL% Mn

DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA \_DR. RONALDO RAMOS LARANJHIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE ASSOCIACAQ PAULISTA PA
OESTE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
TESTEMUNHAS: |
\
Yo [QACLJ‘QQ& @sc\ Aidiisguw T oot o L
Nore: Nome: ADRIENMA RIT2 NoVed pe LiM(A
RG: Dr Jo#o Ladislau Rosa RG: 5 .41L He S
RG:4 702 349 |

CPF003.818.168-18
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: PREFETURA DA CIDADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgdo e as informagdes relacionadas ao
acompanhamento dos servigos assistenciais, em cada modalidade de atengo, estio descritas
adiante, especificadas por unidade de salde contratualizada.

A manuteng@o da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

A Equipe Minima & meta contratual e refere-se aos profissionais que ser&o monitorados
quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe foi
definida em fungéo das necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e também
para garantir a manutengao dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos.
Portanto a equipe minima n&o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a

CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agdes
previstas no Contrato.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de producdao, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de organizag&o de
servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal.
O procedimento escolhido € um dentre o rol de outros procedimentos que deveréo ser realizados
na execucao objeto do Contrato, conforme previsto no Contrato.

As metas de produgéo ndo se constituem como par&metros para a configuragido das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
Coordenadorias de Atengio Basica, Atengdo Ambulatorial Especializado, Areas Técnicas e

Redes de Atengéo, Coordenadorias Regionais de Satde e respectivas Supervisdes Técnicas de
Salde.

Toda a produgéo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacéo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagéo dos contratos indicado
pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderao
solicitar outras informagdes para avaliagéo do programa especifico.

ATENCAO BASICA

UNIDADE TRADICIONAL :

UBS BUTANTA*
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
MEDICO GENERALISTA 2 - 20/ CONSULTA MEDICA 512
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA** 3 20 CONSULTAS MEDICAS 704
MEB:E’;SEENERA“STA =MAIS 1 40 |CONSULTA MEDICA 333
< AT. INDIVIDUAIS 288
CIRURGIAO DENTISTA - AB 20 PROCEDIMENTOS 1,008




PREFEITURA DA CIOADE DE

L Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 5 30
TECNICO SAUDE BUCAL - AB**** 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 5 30
PSICOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
FARMACEUTICO 1 40
ENFERMEIRO (ILPI)***** 1 40
TECNICO DE ENFERMAGEM (ILP[)***** 1 40
PSICOLOGO****** 1 40
FISIOTERAPEUTA****** 1 30
NUTRICIONISTA*****= 1 40
MEDICO GERIATRA****** 1 20
FONOAUDIOLOGO****** 1 40

*Monitoramento de metas de produgéo a partir de janeiro de 2020.

** Profissional com meta de 192 por exercer 05 horas em fung8es de RT Regulagdo.
*** Procedimento compativel com a C.H.do médico do Prg. Mais Médico de 32 horas em assisténcia

ambulatorial.

**** Profissional readaptada, executa atividades de Auxiliar de Saude Bucal.
*****Profissionais que ficardo na ILPI para atendimento da Portaria Intersecretarial n° 1 de SMADS e SMS

de 31/10/2018.
w***Profissional para ateng&o ao Idoso.
UNIDADE TRADICIONAL:
UBS RIO PEQUENO
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 4 20 CONSULTAS MEDICAS 1.024
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ENFERMEIRO 3 30
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40




PREFEITURA DA CIOADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

UBS VILA BORGES*
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal Procedimento Quant.
em Horas

MEDICQ CLINICO GERAL 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MEDICA 768
mgg:gngNERA“SM‘MA'S 1 40  |CONSULTA MEDICA 333
MEDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONSULTA MEDICA 132
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAQ DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 4 30

TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30 FEEREREEIED £i04c
ENFERMEIRA 4 30

FONOAUDIOLOGA 1 40

FARMACEUTICO 1 40

ENFERMEIRA*** 1 40

ASSISTENTE SOCIAL*** 1 30

EDUCADOR FISICO*** 1 30

FARMACEUTICO*** 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL*** 1 30

*Monitoramento de sua meta de produgéo a paritr de Janeiro de 2020.

**Procedimento compativel com a C.H.do médico do Prg. Mais Médico de 32 horas em assisténcia
ambulatorial

*** Profissional para atengdo ao Idoso.

UNIDADE TRADICIONAL:
AMA/UBS INTEGRAL VILA SONIA
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal Procedimento Quant.
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 5 20 CONSULTA MEDICA 1.280
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MEDICA* 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 264
CIRURGIAQ DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 6 30
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30 PRIIGECMENHDS “018
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 7 40

PE g




PREFUTURA DA COADH DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 3 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

*Referéncia de tuberculose no territério da STS Butants

UNIDADE MISTA:

UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF

Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal Procedimento Quant.
em Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONS. MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS.ENFERMEIRO 468
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONS. MEDICAS 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONS. MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA* 1 20 CONS. MEDICAS 132
MEDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONS. MEDICAS 132
UNIDADE MISTA:
UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal Procedimento Quant.
em Horas
CIRURGIAQ DENTISTA - AB 1 20 AT. INDIVIDUAIS 96
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 3 30
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30 PROCEDIMENTOS 336
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PSICOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40

*Profissional da PMSP em Licenga Médica de longa duragéo.

s




pp— Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

UNIDADE MISTA:

UBS MALTA CARDOSO - COM 3 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade | - 2 ESB AB
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal Procedimento Quant.

em Horas ‘
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3.600 |
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248 |

ENFERMEIRO - ESF 3 40 ggggg;gR%E 468
CIRURGIAQ DENTISTA - AB 2 20 AT. INDIVIDUAIS 192 |
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672 |
CIRURGIAQ DENTISTA-ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192 ‘
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672 |
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MEDICAS 768 |

MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256

MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 |
ENFERMEIRO 5 40 |
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PSICOLOGO 1 40 |
\
\
\
|
|
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PREFIITURA DA CADE DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

UNIDADE MISTA:

UBS REAL PARQUE com 1 equipes de ESF e 1 equipe de Satde Indigena (ESI)
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6 40 VISITAS DOMICILIARES 1.200
MEDICO GENERALISTA - ESF 1 40 CONSULTAS MEDICAS 416
ENFERMEIRO - ESF 1 40 (E:SFNS#;E?SODE 156
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAQO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 2 30 PROCEDIMENTOS 1.008 -
ASSISTENTE SOCIAL 1 30

ENFERMEIRO 3 40

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

PSICOLOGO 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

ACS INDIGENA 2 40

ENFERMEIRQ DE SAUDE INDIGENA 1 40

MEDICO ESF - SAUDE INDIGENA 1 40

UBS SAO REMO - 3 equipes ESF - 1 ESB Modalidade Il - 1 ESB AB
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 ESFNESF‘;;E?R%E 468
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAOQ DENTISTA - AB 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAQO DENTISTA-ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB Il 1 40

TECNICA SAUDE BUCAL ESB II 1 40 PROCEDIMENTOS o
ASSISTENTE SOCIAL 2 30

ENFERMEIRO 4 40

FARMACEUTICO 1 40

Y v




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

PREFUTURA DA CIOADE DF

SAO PAULO
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
PSICOLOGO 1 40

UNIDADE DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

UBS JARDIM BOA VISTA - ESF COM 7 EQUIPES DE ESF E 3 ESB Modalidade |

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 42 40 VISITA DOMICILIAR 8.400
MEDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MEDICAS 2.912
ENFERMEIRO - ESF 7 O e 1.092
CIRURGIAQ DENTISTA -ESB | 3 40 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL -ESB | 3 40 PROCEDIMENTOS 2.016
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

UBS JARDIM COLOMBO- ESF COM 07 EQUIPES ESF - 2 ESB Modalidade 1 - 1 Modalidade |l

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
QEEB'EE COMUNITARIO DE 40 40  |VISITAS DOMICILIARES 8.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MEDICAS 2.912
ENFERMEIRO - ESF 7 40 CONSULTAS DE ENFERMEIRO 1.092
CIRURGIAO DENTISTA -ESB | 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBI 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344
CIRURGIAO DENTISTA -ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL -
ESBII 1 % PROCEDIMENTOS 756
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB 1 40
I
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
UBS JARDIM D’ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade I
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
QSESEE COMUNITARIO DE 24 40 | VISITAS DOMICILIARES 4.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MEDICAS 1.664
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PRIFEITURA DA CIDADS D Secretaria Municipal da Salde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Saude

ENFERMEIRO - ESF 4 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 624
CIRURGIAO DENTISTA-ESBII 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB 1 40
I PROCEDIMENTOS 756
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB I 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

UNIDADE DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - ESF com 09 equipes de ESF - 1 ESB Modalidade Il - 1 ESB
Modalidade |
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
| em Horas
‘ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 54 40 VISITAS DOMICILIARES 10.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 9 40 CONSULTAS MEDICAS 3.744
CONSULTA DE
| ENFERMEIRO - ESF 9 40 ENFERMEIRO 1.404
CIRURGIAO DENTISTA-ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAL 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL -ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA-ESBIII 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL -ESB Il 1 40
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB I 1 40 FROCEDIMENTOS e
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JR 1 44
AMA/UBSI PAULO VI - ESF com 10 equipes de ESF - 1 ESB Modalidade i
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 60 40 VISITAS DOMICILIARES 12.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 10 40 CONSULTAS MEDICAS 4,160
CONSULTA DE
ENFERMEIRO - ESF 10 40 ENFERMEIRO 1.560
CIRURGIAQ DENTISTA-ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL -ESB || 1 40
TECNICO DE SAUDE BUCAL -ESB Il 1 40 PRESEDIMESTE e
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44 -
FARMACEUTICO JR 1 44

/@)JFO“O




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

SAO PAULO

UBS VILA DALVA - ESF COM 5 EQUIPES DE ESF - 2 ESB Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MEDICAS 2.080
CONSULTA DE
ENFERMEIRO - ESF 5 40 ENFERMEIRO 780
CIRURGIAQO DENTISTA-ESB Il 2 40 AT. INDIVIDUAL 432
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB Il 2 40
TECNICA SAUDE BUCAL -ESB I 2 40 PROGECIMENIDS Late
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF :

NASF JARDIM BOA VISTA NASF PAULO VI
Jornada Jornada
Categoria m i Sem
Profissionas} Quant. See;nal Profisgg:l‘;%o"a Quant. ee;nal
Horas Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 FONOAUDIOLOGO 1 40
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
NUTRICIONISTA 1 40 NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40 PSICOLOGO 1 40 |
TERAPEUTA 1 20 TERAPEUTA 1 20 ;
OCUPACIONAL OCUPACIONAL |
Apoio Matricial a 1 Equipe de ESF da UB |
Paulo VI \ \
NASF JARDIM COLOMBO NASF JARDIM SAO JORGE
Jornada Jornada |
Categoria C i anal |
Profissionaﬁ Quant. Se:::nal Profissizzea%om Quant. Serenm :
Horas Horas |
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ASSISTENTE SOCIAL 2 30 ‘
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20 |
FONOAUDIOLOGO 1 30 FONOAUDIOLOGO 1 40 |
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
NUTRICIONISTA 1 30 NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40 PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA 1 30 TERAPEUTA 1 20
OCUPACIONAL OCUPACIONAL

13



PREFEITURA DA CIOADE DE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude
NASF JARDIM D'ABRIL NASF MALTA CARDOSO
Jornada Jornada
. . Semanal Categoria Semanal
Categoria Profissional Quant. i Profissional Quant. e
Horas Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 EDUCADOR FisSICO 1 40
EDUCADOR FISICO 1 40 FISIOTERAPEUTA 1 20
FISIOTERAPEUTA 1 20 FONOAUDIOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 30 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 NUTRICIONISTA 1 30
NUTRICIONISTA 1 40 PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA
PSICOLOGO 1 40 OCUPACIONAL 1 30
TERAPEUTA 1 20 Apoio Matricial as Equipes de ESF da UBS
OCUPACIONAL Sdo Remo
Apoio Matricial &s Equipes da UBS Vila Dalva
AMA 12 HORAS :
Jornada
Unidade de Saude Categoria Profissional | Quant. | Semanal Periodo
em Horas
MEDICO CLINICO 2 12
AMA PERI PERI GERAL SEGUNDA A SABADO
MEDICO PEDIATRA 2 12
MEDICO CLINICO 5 12
AMA PAULO VI GERAL SEGUNDA A SABADO
MEDICO PEDIATRA 2 12
MEDICO CLINICO 2 12
AMA SAO JORGE GERAL SEGUNDA A SABADO
MEDICO PEDIATRA 2 12
MEDICO CLINICO 2 12
AMA VILA SONIA GERAL SEGUNDA A SABADO
MEDICO PEDIATRA 2 12 :

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no horério de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responséavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, assim
COmo prover 0s insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais ser&o processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Cada AMA deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remocéo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestio.

(4) A produgéo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servigos com atendimento exclusivo de
demanda nédo agendada, isto é, procura esponténea (AMA 12 horas e Pronto Socorro) ndo constitui uma meta
do contrato, mas seré objeto de monitoramento e avaliagéo trimestral para adequacédo do dimensionamento
de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.




- ——— Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde

EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR:

EMAD VILA SONIA
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Meta de Produgédo Mensal

em Horas
MEDICO CLINICO 1 40 |
FISIOTERAPEUTA 1 30 |
FONOAUDIOLOGA 1 20 70 pacientes ativos em atendimento ;
ENFERMEIRO 2 40 |
COORDENADOR / ] 30 |
ASSISTENTE SOCIAL |

A Contratada deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

ATENCAO A SAUDE DO IDOSO — ATENCAO BASICA:

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO :

Jornada
PAI 4 Profissional Categori Quant. S?r;l;na Meta de Produgio Mensal
Horas
ACOMPANHANTE DE
IDOSO 10 40
COORDENADOR DO 1 40
PAI *
= 110 IDOSOS EM
PAI BUTANTA ENFERMEIRO 1 40 ACOMPANHAMENTO
MEDICO GERIATRA OU
MEDICO CLINICO COM 1 20
EXPERIENCIA EM
GERONTOLOGIA
ACOMPANHANTE DE 10 40
IDOSO
COORDENADOR DO
PAl * 1 40
” 110 IDOSOS EM
PAI VILA SONIA ENFERMEIRO 1 40 ACOMPANHAMENTO
MEDICO GERIATRA OU
MEDICO CLINICO COM 1 20
EXPERIENCIA EM
GERONTOLOGIA

*Recomenda-se que o Assistente Sacial seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes
de coordenagé&o administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

(1) Os servicos PA| serdo acompanhados pela drea Técnica de Salde da Pessoa Idosa/SMS e

respectivas interlocucées regionais.

(2) A Contratada deve prever recursos para locomog&o da equipe e participantes do programa.

RAPS — REDE DE ATENCAO PSICOSOCIAL — ATENCAO ESPECIALIZADA

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA - BUTANTA |

Local

Capacidade de

Acompanhamento Mensal

Pessoas
Servigo de Residéncia Terapéutico - Butanta | % de moradores em relagéo a
- Rua Capitao Paulo Carrilho, 63 -V 8 Homens capacidade, de 85% a 100% da
Pirajussara. capacidade.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)

COORDENADOR DE SRT

1

20

TECNICO DE ENFERMAGEM

1

36

SERVIGO RESIDENCIA TERAPEUTICA — BUTANTA Il - MISTA

Local

Capacidade de
Pessoas

Acompanhamento Mensal

Servigo de Residéncia Terapéutico - Butanta

3 Homense 5

% de moradores em relagdo &
capacidade, de 85% a 100% da

Il - Rua Roquete Pinto, 429 - Caxingui Mulheres capacidade.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas

ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)

COORDENADOR DE SRT 1 20

TECNICO DE ENFERMAGEM 1 36

Os assistidos dos Servigos Residenciais Terapéuticos séo atendidos nos CAPS ADULTO Il Butanta. A
Contratada deveré prover transporte proprio para deslocamentos ao CAPS e outras demandas.




— Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

CAPS il Alcool e Drogas BUTANTA
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Meta de Produgdo Mensal
Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 4 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44 300 pacientes ativos/més (RAAS)
MEDICO CLINICO GERAL 1 30
MEDICO PSIQUIATRA 3 20
OFICINEIRO 2 30
PSICOLOGO “ 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30
URGENCIA/EMERGENCIA:

PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO

Categoria Profissional %ti';r?:' ;:rrr:laa::l Descricao
em Horas

COORDENADOR MEDICO 1 30
MEDICO CLINICO GERAL - DIA* 4 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL - NOITE* 2 12 19:00 4&s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 Seg a Sexta
MEDICO CLINICA CIRURGICA - DIA 1 12 07:00 &s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICA CIRURGICA - NOITE 1 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDIA - DIA 1 12 07:00 &s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDIA - NOITE 1 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - DIA 2 12 07:00 &s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - NOITE 2 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta
CIRURGIAQ DENTISTA - DIA 1 12 07:00 &s 19:00 - Sabado e Domingo
CIRURGIAO DENTISTA - NOITE 1 12 19:00 AS 07:00 - Seg a Dom

*Aposentadoria de 1 médico clinico geral 24 hs da PMSP
(1) Os servigos de radiologia dever&o estar disponiveis no horério de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsével técnico, assim como prover 0s insumos necessarios e o respectivo

descarte dos residuos.
” Z 7 17




PREFUITURA DA COADE DF Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude

(2) Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogéo de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestéo.

(4) A produgéo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servigos com atendimento exclusivo de
demanda ndo agendada, isto é, procura espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 Horas e Pronto Socorro) né&o
constitui uma meta do contrato, mas seré objeto de monitoramento e avaliag&o trimestral para adequag&o do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

(5) Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela Contratada.

(6) Estdo previstos recursos financeiros em Servigo Assistencial Médico (Servigos Terceirizados) desse
contrato para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas do P.S. com excegéo para médico
clinico dia.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

SERVICO DE
PROTESE

Servigo de Préotese sediado na UBS Jardim Colombo
Jornada
Categoria Semana ,
Profissional Quant. i Procedimento Quant.
Horas
CIR. DENTISTA 9 30 ATENDIMENTQOS 360
PROTESISTA PROTESES MES 120
AUXILIAR SAUDE 2 30
BUCAL
Servigo de Especialidade Odontolégica sediado no CEO Il Butanta
Jornada
Categoria Profissional | Quant. | Semanal Procedimento NQ(l)I\aIFIts gé’;ﬂtg
em Horas
CIR. DENTISTA 5 20 ATENDIMENTOS 450 600
PROTESISTA PROTESES MES 150 200
CIR. DENTISTA* 1 20 ATENDIMENTOS 36 48
) PROCEDIMENTOS 60 80
AUXILIAR SAUDE
BUCAL 4 -

*Cirurgido dentista para cirurgia oral menor

A partir do inicio do funcionamento da unidade teremos: 2° més (Out/19) - 50% da meta, 3°
més (Nov/19) - 75% da meta. A partir do 4° més (Dez/19) considerar 100% da meta%
Q p 18
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PREFEITUNA DA CIOADE D Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

SERVICO DE MASTOLOGIA:

SERVICOS DE MASTOLOGIA - HD REDE HORA CERTA BUTANTA
Procedimento Quant.
. CONSULTAS 96
META MENSAL DE PRODUCAO
BIOPSIAS 10
NODULECTOMIAS 8

(1) A Contratada dever4 prever recursos humanos, materiais (nao padronizados pela Secretaria
Municipal de Satide) e demais despesas para a realizagéo dos exames laudados na quantidade solicitada,
inclusive o descarte de residuos sélidos.

(2) Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames
acima serao realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus pela Contratada.

(3: O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo, disponibilizando
nimero de vagas maior.

(4) Todos os exames realizados deverao ser informados no Sistema de Informag&o do SUS.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

!
HD REDE HORA CERTA BUTANTA - BLOCO CLINICO
Jornada Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quant.| Semanal |
em Horas Procedimento Quant. |
MEDICO INFECTOLOGISTA* 1 20 Consultas Médicas 132
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40

|

\

\

COORDENADOR MEDICO 1 30
*Referencia de hepatites no territério da STS Butanta. }
\

|

HD REDE HORA CERTA BUTANTA - BLOCO CIRURGICO |
Procedimento Quant. ;

META MENSAL DE PRODUCAOQ CIRURGIAS 128 |
PROCEDIMENTOS 360 i

A carga horéria das especialidades do Bloco Clinico-Cirtrgico contempla a realizagdo de consultas |
clinicas, consultas de captagdo, consultas de avaliagédo pré e pés-operatoria e cirurgias-dia. ‘




PREFETURA DA COADE DF Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saldde

As especialidades cirirgicas deverdo ser pactuadas com o territério de acordo com a necessidade em
reunides trimestrais entre Supervisdo/Coordenadoria/Regulagdo e Parceira.

HD REDE HORA CERTA BUTANTA
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Exames Laudados Meta Mensal de Producao
AVALIACAO URODINAMICA COMPLETA 20
COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 250
COLPOSCOPIA 64
ECOCARDIOGRAMA 300
ELETROCARDIOGRAMA 100
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA 20
HOLTER 50
MAPA 20

HD REDE HORA CERTA BUTANTA
SADT - SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Exames Laudados Meta Mensal de Produgao
NASOFIBROSCOPIA 40
PROVA DE FUNCAO PULMONAR COM BRONCODILATADOR 50
ESPIROMETRIA)
TESTE ERGOMETRICO 40
ULTRASSOM GERAL 910
US DOPPLER VASCULAR 120

(1) A Contratada devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos
exames laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sélidos.

(2) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames
acima seréo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus pela Contratada.

(3) O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo,
disponibilizando nimero de vagas maior.

(4) Todos os exames realizados dever&o ser informados no Sistema de Informagéo do SUS.

(5) Na categoria Ultrassonografia Geral estio contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho
urinario, articulagao, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tirecide,
transvaginal, pélvico, segundo agenda orientada pela STS/CRS.

20
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ANEXO VI

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PERI PERI

SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

B DESCRIGAO _ [ wvjie | Tom@E) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 44824884 RS 448.248, 84
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 314.706,07 R$ 314.706,07
01.02 - Beneficios RS 19.636,65 R$ 19.636,65
01.03 - Encargos e Contribuig8es RS 2832355 RS 28.323,55
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 85.582,57 R$ 85.582,57
02. Materlais de Consumo RS 963,15 RS 963,15
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - R$ =
02.04 - Suprimento de Informética RS 160,88 RS 160,88
02.05 - Material de Escritério RS 310,94 RS 310,94
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 461,33 RS 461,33
02.09 - Alimenticios R$ - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 30,00 RS 30,00
TR ” RS . RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$  100.726,01 R$ 100.726,01
04.01 - Assessoria Contabil RS 230000 RS 2.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 650,00 RS 650,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 343,97 RS 343,97
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 17.985,96 RS 17.985,96
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 33,329,35 RS 33.329,35
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS & RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 15.204,25 R$ 15.204,25
04.09 - Servigo de transporte RS 638,00 RS 638,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 21,99 R$ 21,99
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 100,78 RS 100,78
04.12 - Educagdo Continuada RS 79,81 RS 79,81
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 20.077,66 RS 20.077,66
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX. RS = RS -
04.15 - 30 Predial e A & RS 267,69 RS 267,69
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 248,50 R$ 248,50
04.17 - Manutengio de Equipamenta Assistencial RS 803,22 RS 803,22
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 3.290,15 RS 3.290,15
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.864,51 RS 2.864,51
04.23 - Energia RS 1.711,03 RS 1.711,03
04.24 - Telefonia RS 809,14 RS 809,14
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL R$  549.938,00 RS 549.938,00
NOME:
CARGO:
N
/N

Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manuten
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w 055/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PAULO VI
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

L DESCRICAO [ _nowis [  TOTAL(RS)
1. PESSOAL E REFLEXO R$  305.210,26 305.210,26
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 220.228,74 RS 220.228,74
01.02 - Beneficios RS 11.780,33 RS 11.780,33
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 19.82059 RS 19.820,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 53.380,60 RS 53.380,60
02. Materisis de Consume RS - R§ .
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritério RS - RS
02.06 - Combustiveis RS RS
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS %
02.10 - Despesas de Transporte RS RS
03, Material de Consumo RS - B -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$ 9.389,10 R$ 9.389,10
04,01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS =
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 2,000,00 RS 2.000,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.115,18 RS 1.115,18
04.06 - Lavanderia R$ - RS =
04,07 - SND RS RS
04.08 - Servicos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS -
04.10 - Servigos Graficos RS RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 6.073,92 RS 6.073,92
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saide - RX RS - RS =
04.15 - o Predial e Ad & RS - RS -
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Ma cdo de Equip o ial RS - RS -
04.18 - Locacio de Equipamentas Médicos RS RS
04.19 - Locagio de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locaglio de Equipamentos Administrativos RS . RS &
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 200,00 RS 200,00
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS #
04.25 - Gas RS - RS L
TOTAL RS  314.599,36 R$ 314.599,36
NOME:
CARGQO:

A
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA SAO JORGE
SERVIGO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

05 DESGgo_ T I Y
1, PESSOAL E REFLEXO RS  302.608,78 RS 302.608,78
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 216.998,38 RS 216.998,38
01.02 - Beneficios RS 11.409,01 RS 11.409,01
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 19.529,85 RS 19.529,85
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 54.671,54 RS 54.671,54
02. Materiais de Consuma RS - RS ::
02.01 - Material Odontolégico RS - RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses R$ - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS RS -
02.05 - Material de Escritério RS RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS A
02.07 - Material de Limpeza RS - RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS
03. Material de Consumeo Assistencial RS - RS "
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados R$ 10.907,58 R$ 10.907,58
04.01 - Assessaria Contabil RS - RS #
04.02 - Assessoria e consultoria RS RS 2
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS -
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranga RS 2.000,00 RS 2.000,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 111518 RS 1.115,18
04.06 - Lavanderia RS - RS .
04.07 - SNO RS - RS .
04.08 - Servigos de remogio RS . RS
04.09 - Servio de transporte RS RS
04.10 - Servigos Grificos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educaglo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico (*) RS 7592,40 RS 7.592,40
04.14- Servios de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengao Predial e AdequagBes RS - RS
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS - RS
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS RS &
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locaglo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locagio de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 200,00 RS 200,00
04.23 - Ener, RS - RS -
04.24 - Telefonia RS RS #
04.25 - Gas RS = RS =

TOTAL R$ 31351636 RS 313.516,36
NOME:
CARGQ:

Plano Or

camentério de Custeio - Novembro/2019 - Manutengdo RASTS - Versdo

Final - Pagina 3 de 38




@

055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA VILA SONIA

SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

__DESCRIGAO [ mewis | TotaLms) |
1, PESSOAL E REFLEXO R$  309.851,35 RS 309.851,35
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 22157616 R$ 221.576,16
01.02 - Beneficios RS 12.508,46 RS 12.508,46
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 19.941,85 RS 19.941,85
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 55.824,88 RS 55.824,88
02. Materials de Consumo RS - R$ ¥
02.01 - Material Odontolégico RS RS s
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS .
02.05 - Material de Escritério RS - RS
02.06 - Combustiveis RS - RS =
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03, Material de Consumo Assistancial RS - RS ’
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 4.833,66 RS 4.833,66
04.01 - Assessoria Cantabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 2.000,00 RS 2.000,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.115,18 RS 1.115,18
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS = RS A
04.08 - Servigos de remogio RS RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS =
04.10 - Servigos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.11 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 151848 RS 1.518,48
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - R$ -
04.15 - Manutengio Predial e Adequagbes RS - RS -
04.16 - ManutengBo de Equipamentos RS RS -
04.17 - Fo de Equi Assistencial RS - RS
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS RS o
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS . RS -
04.22 - Agua RS 200,00 R$ 200,00
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia R$ - RS -
04.25 - Gas RS - RS -

JOTAL R$  314.68501 RS 314.685,01
NOME:
CARGO:
s

Plano Orgamentario de Custeio - No'

\
vembro/2019 - Manutencio RASTS - Versdo Final - Pagina 4 de 38




orim
w 055/5PDM - Associagic Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 1- MASCULINO
SERVICO SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

2k __oscuclo [ moas | Town |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 40.884,73 RS 40.884,73
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 27.896,39 RS 27.896,39
01.02 - Beneficios RS 372828 RS 3.728,28
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 2510,68 RS 2.510,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 6.749,38 RS 6.749,38
02. Materials de Consumo RS 5.263,60 RS 5.263,60
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS s
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escritério RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
03, Material de Consumo RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtes Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$ 10.636,35 R$ 10.636,35
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 500,00 RS 500,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 3254 RS 32,54
04.04 - Vigilaneia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 594,11 RS 594,11
04.06 - Lavanderia RS 30,00 R$ 30,00
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS . RS *
04.09 - Servi¢o de transporte RS 2.507,00 RS 2.507,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médice RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutenco Predial e AdequacBes RS 230,96 R$ 230,96
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - 3o de Equ to Assi ial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 3.122,46 RS 3.122,46
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 612,00 RS 612,00
04.23 - Energia RS 280,00 RS 280,00
04.24 - Telefonia RS 450,00 RS 450,00
04.25 - Gés RS 200,00 RS 200,00
TOTAL R$ 56.784,68 RS 56.784,68
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentério de Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RASTS - Ver:

sdo Final - Pagina 5 de 38
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085/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 2 - MISTA
SERVICO SERVIGO RESIDENCIAL TE

RAPEUTICO

e

_DESCRICRO ]

1, PESSOAL E REFLEXO

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e ContribuigBes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
02. Materiais de Consumo

R$ 4057673 RS
RS  27.896,39 RS
RS 3.42028 RS
RS 251068 RS
RS 6.749,38 RS
RS 5.263,60 R$

02.01 - Material Odontolégico RS RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS
02.05 - Material de Escritério RS 100,00 R$
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS
03, Material de Consumo RS - RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS
04, Servicos T R$ 1431051 RS
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS
04.02 - Assessoria e consultoria RS 500,00 R$
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 32,50 RS
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.22434 RS
04.06 - Lavanderia RS 30,00 RS
04.07 - SND RS 3 RS
04.08 - Servigos de remogio RS - RS
04.09 - Servigo de transporte RS 2.507,00 RS
04.10 - Servigos Grificos RS 70,00 RS
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS
04.12 - Educagso Continuada RS 45,83 RS
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS
04.15 - Manutengio Predial e AdequagBes RS 230,96 RS
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 137,27 RS
04.17 - do de Equi 1to A ial RS 461,18 RS
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagio de Imdveis RS 5,450,00 RS
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS
04.22 - Agua RS 960,00 RS
04.23 - Energia RS 651,43 RS
04.24 - Telefonia RS 400,00 RS
04,25 - Gas RS 310,00 RS
TOTAL RS 60.150,84 RS
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentério de Custeio - Novembro/2019 - Manuten

TOTAL

40.576,73
27.896,39
3.420,28
2.510,68
6.749,38
5.263,60

60,00
100,00
53,60
750,00
350,00
3.650,00
300,00

14.310,51
1.300,00
500,00
32,50

1.224,34
30,00

2.507,00
70,00

45,83

230,96
137,27
461,18

5.450,00

960,00
651,43
400,00
310,00
60.150,84

/
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(3 055/5PDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. D'ABRIL
SERVICO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

E DESCRICAO I nov/19 T TOTAL (RS)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 61.269,37 R$ 61.269,37
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 44.127,61 RS 44.127,61
01.02 - Beneficios RS 2.493,84 RS 2.493,84
01.03 - Encargos e ContribuigBbes RS 3,971,439 RS 397149
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1067643 RS 10.676,43
02. Matariais de Consumo RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS =
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informdtica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS =
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. Material de Consumo Assistenclal RS - RS *
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS *
04. Servigos Terceirizados RS 298457 RS 2.984,57
04.01 - Assessaria Contabil RS 1.300,00 R$ 1.300,00
04.02 - Assessaria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Prog| e Aplicativos de Inf atica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS &
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - R$ ¢
04.07 - SNO RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Grificos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servi¢os de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locaglo de Imdveis RS - RS :
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velcules RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS 2
TOTAL R$ 64.688,84 RS 64.688,84
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manuteng¢3o RASTS - Versdo Final - Pégina 7 de 38




LT
m 055/5PDM - Associagio Paulista para © Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF PAULO VI
SERVICO NUCLEO DE APOIC A SAUDE DA FAMILIA

E FCT [ | _vomws ]
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 5§5.459,25 RS 55.459,25
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 39.87741 RS 39.877,41
01.02 - Beneficios RS 2.344,75 RS 2,344,75
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 3.588,97 RS 3.588,97
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 9.648,12 RS 5.648,12
02. Materiais de Consumo RS 434,90 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Haspitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. rial de C ial RS - RS ]
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS B
04, Servigos Terceirizados RS 2.982,75 RS 2.982,75
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 5551 RS 55,51
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS =
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS . RS -
04.12 - Educaglio Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - 3o Predial e A & RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imbveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS B
04.24 - Telefonia RS RS
04.25 - Gas RS RS -

TOTAL RS 58.876,90 RS 58.876,90
NOME:
CARGO:
e
Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RASTS - Versdo Final -
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w 055/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF MALTA CARDOSO
SERVIGO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Plano Orgamentario de

[ DESCRICAO [ nowls | TOTAL(RS)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 50.397,67 R$ 50.397,67
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 36.530,32 R$ 36.530,32
01.02 - Beneficios RS 1.74131 RS 1.741,31
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 3287,73 RS 3.287,73
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 8.838,31 RS 883831
02. Materiais de Consumo RS 49745 RS 497,46
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 168,86 RS 168,86
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS =
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS r
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$ 3.013,24 R$ 3.013,24
04.01 - Assessaria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 200,00 R$ 200,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informitica RS 66,00 RS 66,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS 2
04.07 - SND RS - RS .
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengo Predial e AdequacBes R$ 23096 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentas RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS r
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS - RS =
04.24 - Telefonia RS RS J
04.25 - Gés RS - RS X
TOTAL RS 53.908,37 R$ 53.908,37

Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RASTS - Verséo Final - Pagina

9 de 38




m 055/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. BOA VISTA

SERVIGO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

|  DESCRIGAO I nov/19 | TOTAL (R$) ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 55.459,25 R$ 55.459,25
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 19.877,41 RS 39.877,41
01.02 - Beneficios RS 234475 RS 2.344,75
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 3588,97 RS 3,588,97
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 9.648,12 RS 9.648,12
02. Materials de Consumo RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégica RS - RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS *
02.04 - Suprimenta de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Haospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS
03, Matarial de pssistencial " .o .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Serviges Terceirizados RS 2.984,57 RS 2.984,57
04,01 - Assessaria Contabil RS 1.300,00 R$ 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS RS
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagiio Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e AdequagBes RS 230,96 R$ 230,96
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - A ¢do de Equi i ial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locaglo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagia de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS RS
04.25 - Gés. R$ - RS -
TOTAL R$ 58.878,72 RS 58.878,72
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentério de Custeio - Novembro/2019 - Manutengic

RASTS - Versao Final - Pégina 10 de 38




m 055/SPDM - Assoclagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF SAO JORGE
SERVICO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

B T e [_vomps ]
1, PESSOAL E REFLEXO RS 55.583,86 RS §5.583,86
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 39.975,16 RS 39.975,16
01.02 - Beneficios RS 2.339,17 RS 2.339,17
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 3.597,76 RS 3.597,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 9.671,77 R$ 9.671,77
02. Materials de Consumo RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS ®
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 R$ 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03, Material de Consumo Assistenclal RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Tt RS 298457 RS 2.984,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 R$ 250,00
04.10 - Servigos Graficas RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagbes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengo de Equipamentos RS 137,27 R$ 137,27
04.17 - Manutengo de Equipamento Assistencial RS 461,18 R$ 461,18
04.18 - LocagBo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS . RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS RS -
04.24 - Telefonia RS RS =
04.25 - Gds RS - RS -

TOTAL RS 59.003,33 RS 59.003,33
NOME:
CARGO:
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oo
m 055/5PDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. COLOMBO
SERVICO NUCLEQ DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

s oo [ oy | _vomps ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 47.72313 RS 4772313
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 34.728,36 RS 34.728,36
01.02 - Beneficios RS 1.466,89 RS 1.466,89
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 3,12555 RS 3.125,55
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 8.402,33 RS 8.402,33
02. Materiais de Consumo RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar RS 22000 RS 220,00
02.09 - Alimenticios R$ - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. Material de Consume Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Tercelrizados RS 298457 RS 2.984,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.30000 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 R$ 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicatives de Informética RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS . RS g
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 R$ 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servios Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - 5o Predial e Ad 3 RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manuteng3o de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS #
04.19 - Locagdo de Imoveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS =
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 51.142,60 R$ 51.142,60
NOME:
CARGO:
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o
m 0S5/SPDM - Associagiio Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI BUTANTA
SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

EZ: DESCRICAO | nov/19 | TOTAL (RS) ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 82.450,93 RS 82.450,93
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 55.564,65 RS 55.564,65
01.02 - Beneficios RS 8.441,90 RS 8.441,%0
01.03 - Encargos @ ContribuigGes RS 5.000,82 RS 5.000,82
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 13.44356 RS 13.443,56
02. Materiais de Consumo RS 1.29890 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontelégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS

02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS -
02.08 - Unifermes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
03, rial de lal RS - RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 11.362,57 R$ 11.362,57
04.01 - Assessoria Contébil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04,03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 5733 RS 57,33
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS 30,00 R$ 30,00
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 8.600,00 RS 8.600,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS &
04.15 - Manutengo Predial e AdequacBes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 137,27 R$ 137,27
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS z
04.19 - Locaglo de Imoveis RS - RS ]
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 250,00 RS 250,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS

04.23 - Energia RS - RS

04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS -

TOTAL RS 95.112,40 R$ 95.112,40

NOME:

CARGO:

Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manutengdo RASTS - Versdo Final - Pégina 13 de
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055/SPDM — Assoclaclio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI VILA SONIA
SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE 1DOS0S

Plano Orgamentério de Custeio -

I  DESCRIGR [ o ] vomams) ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 82.450,93 RS 82.450,93
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 55.564,65 RS 55.564,65
01.02 - Beneficios RS 8.441,90 RS 8.441,90
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5.000,82 RS 5.000,82
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 13.44356 RS 13.443,56
02. Materiais de Consumo RS 120830 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS “
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS )
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 R$ 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS 3
02.10 - Despesas de Transporte RS B64,00 RS 864,00
03. ial de RS . RS <
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 11.463,82 RS 11.463,82
04.01 - Assessoria Contébil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 101,25 RS 101,25
04.06 - Lavanderia RS 30,00 RS 30,00
04.07 - SND RS - RS .
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 8.600,00 RS 8.600,00
04.10 - Servigos Grificos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educago Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentas RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdc de Equipamentas Administrativos RS 250,00 RS 250,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS RS
04.23 - Energia RS " RS
04.24 - Telefonia RS - RS .
04.25 - Gis RS - RS -

TOTAL RS 95.213,65 RS 95.213,65
NOME:
CARGO:

Novembro/2019 - Manutengio RASTS - Versdo Final -
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085/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:  PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR. CAETANO VIRGILIO NETTO
SERVICO: URGENCIAE EMERGENCIA

l __DESCRIGhO I nov/15 I TotAL(Rs] |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 1.957.332,31 RS 1.957.332,31
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 1.382.812,70 R$ 1.382.812,70
01.02 - Beneficios RS 82.934,93 RS 82.934,93
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 124.453,14 RS 124.453,14
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 367.131,54 RS 367.131,54
02. Materiais de Consumo RS 43.345,13 RS 48.345,13
02.01 - Material Odontolégico RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 20.642,00 RS 20.642,00
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 493,13 RS 493,13
02.05 - Material de Escritério RS 3500,00 RS 3.500,00
02.06 - Combustiveis RS 250,00 R$ 250,00
02.07 - Material de Limpeza RS 600,00 RS 600,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1560,00 RS 1.560,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.300,00 R$ 1.300,00
03. Material de Consumo Assistencial RS 170.299,36 RS 170.299,36
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS 131.13056 RS 131.130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 39,168,80 RS 39.168,80
04. Servigos Terceirizados RS 453.778,31 RS 453.778,31
04.01 - Assessoria Contdbil RS 15.000,00 RS 15.000,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 4.100,00 RS 4.100,00
04,03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 257316 RS 257316
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 107.915,76 RS 107.915,76
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 83.302,93 RS 83.302,93
04.06 - Lavanderia RS 13.700,00 RS 13.700,00
04.07 - SND RS 23.000,00 RS 23.000,00
04.08 - Servicos de remogio RS 80.000,00 RS 80.000,00
04.09 - Servigo de transporte RS 2.100,00 RS 2.100,00
04.10 - Servigos Graficos RS 166,88 RS 166,88
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 351,96 RS 351,96
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 51.090,87 RS 51.090,87
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS =
04.15 - 30 Predial e Ad 8 RS 1.773,83 RS 1.773,83
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.820,72 RS 1.820,72
04.17 - Manutengo de Equipamento Assistencial RS 3541,97 RS 3.541,97
04.18 - Locagio de Equipamentos Meédicos RS 20.390,23 RS 20.390,23
04.19 - Locagio de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.100,00 RS 7.100,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 26.000,00 RS 26.000,00
04.23 - Energia RS 5.000,00 R$ 5.000,00
04.24 - Telefonia R$ 4.850,00 RS 4.850,00
04.25 - Gés RS - RS =

TOTAL RS 2.629.755,11 R$ 2.629.755,11
NOME:
CARGO:
|
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. BOA VISTA

SERVICO ATENGAO BASICA

0SS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

50 RASTS - Versdo Final - Pégina 16 de 38

 ER! DESCRICAO [ _novas | TOTAL(RS)
1, PESSOAL E REFLEXO R$ 670.067,00 R$  670.067,00
01.01 - Remuneragio de Pessoal R$ 456.186,16 RS 456.186,16
01.02 - Beneficios RS 62.452,38 RS 62.452,38
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS  41.056,76 RS 41.056,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 11037170 RS 110.371,70
02. Materiais de Consumo L 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS .
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimenta de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Haospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios R$ - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03. Material de C A RS - RS *
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servicos T R§ 7586640 R$ 75.866,40
04,01 - Assessoria Contébil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga R$ 18.16582 RS 18.165,82
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.037,03 RS 23.037,03
04,06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND 0 RS ]
04.08 - Servigos de remogdo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 5.014,00 RS 5.014,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - de Servigos de ficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 211,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS = RS &
04.15 - Manutengio Predial e AdequagBes RS 111498 RS 1.114,98
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.082,67 RS 1.082,67
04.17 - A Fo de Eq to A | RS 2226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 6.050,00 RS 6.050,00
04.21 - Locagdo de Equipamentas Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS  6.79852 RS 6.798,52
04.23 - Energia RS 2.356,96 RS 2.356,96
04.24 - Telefonia RS 883,41 RS 883,41
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 748.422,77 RS  748.422,77
/
Plano Org drio de Custeio - N

/2019 -



o
m 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. D'ABRIL
SERVIGO ATENGAQ BASICA

X —_DESGRICD _ [ ooyis | vorams) |
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 42245154 R$ 42245154
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 288.209,29 R$ 288.209,29
01.02 - Beneficios R§ 3857277 RS 38572,77
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS  25.93884 RS 25.938,84
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 69.730,64 RS 69.730,64
02. Materials de Consumo (] 1.685,76 RS 1.685,76
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 211,20 RS 211,20
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 35,38 RS 35,38
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 80256 RS 802,56
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 156,29 RS 156,29
03. Material de Consuma Assistencial RS - RS :
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS =
04. Servigos Terceirizados R$ 52.00587 R$ 52.005,87
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 140,79 RS 140,79
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS 7512,00 RS 7.512,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem R$ 22.177,09 RS 22.177,09
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS >
04,08 - Servigos de remogio RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 2.250,00 R$ 2.250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.082,67 RS 1.082,67
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 3.500,00 RS 3.500,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 1.051,33 RS 1.051,33
04.23 - Energia RS 1.367,06 R$ 1.367,06
04.24 - Telefonia RS 869,34 RS 869,34
04.25 - Gds RS - RS -

TOTAL RS 476.143,17 R$  476.14317
NOME:
CARGO:
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w 0SS/SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. JAQUELINE
SERVICO ATENGAQ BASICA

T DESCRICAO [ nogis | Tota(rs) |
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 414.411,01 R$ 42441101
01.01 - Remunerago de Pessoal RS 286.811,73 RS 286.811,73
01.02 - Beneficios RS 31.98533 RS 31.985,33
01.03 - Encargos e Contribuigies R$ 25.813,06 RS 25.813,06
01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 69.800,89 RS 69.800,89
02. Materiais de Consumo RS 1.644,57 RS 1.644,57
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 176,00 RS 176,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 R$ 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02,07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 668,80 RS 668,80
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03. Material de Consumo Assistencial R$ - RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS .
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados R 69.589,84 RS 69.589,84
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 1.146,57 RS 1.146,57
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 23.275,42 RS 23.275,42
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem R$ 22.177,09 RS 22.177,09
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS = RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 2.250,00 RS 2.250,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 54,98 RS 54,98
04.11 - Despesas de Servios de Beneficios para RH RS 100,00 R$ 100,00
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS "
04.15 - A 30 Predial e Adequagd RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.922,67 RS 1.922,67
04,17 - Manutengio de A | RS 222638 RS 2.226,38
04.18 - Locagso de Equipamentes Médicos RS - RS - ‘
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 1.100,00 RS 1.100,00 ‘
04.21 - Locagio de Equipamentas Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 3.150,07 R$ 3.150,07
04.23 - Energia RS 1.26352 RS 1.263,52
04.24 - Telefonia RS 1.25893 RS 1.258,93
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 48564542 RS  485.64542 |
\
NOME: \

CARGO:
‘
|
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS SAO JORGE
SERVICO ATENGAO BASICA

ae
@ 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

E DEacRo [y | o
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 855.247,87 R$  855.247.87
01.01 - Remuneragio de Pessoal R$ 571.901,56 RS 571.901,56
01.02 - Beneficios RS B2.068,73 RS 82.068,73
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5147114 RS 51.471,14
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 149.806,44 RS  149.806,44
02. Materiais de Consumo RS 278641 RS 2.786,41
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS .
02.04 - Suprimento de Informatica RS 372,08 RS 372,08
02.05 - Material de Escritéric RS 891,27 RS 891,27
02.06 - Combustiveis RS 72,88 RS 72,88
02.07 - Material de Limpeza RS - RS ?
02.08 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar RS 1.263,89 RS 1.263,89
02.09 - Alimenticios. RS - RS s
02.10 - Despesas de Transparte RS 186,29 RS 186,29
03. Material de Consumo R$ - R *
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 128.862,75 R$  128.86275
04.01 - Assessoria Contabil RS 5.400,00 RS 5.400,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.650,00 R$ 1.650,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 766,37 RS 766,37
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS  24.01085 RS 24.010,85
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS  44.354,18 RS 44.354,18
04.06 - Lavanderia RS 120,00 R$ 120,00
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS  15.200,00 RS 15.200,00
04.09 - Servigo de transporte RS  3.300,00 RS 3.300,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 91,99 RS 91,99
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 302,34 RS 302,34
04.12 - Educagdo Continuada RS 209,59 RS 209,59
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 695,00 RS 695,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS &
04.15 - Manutengio Predial e Adequagdes RS 921,76 RS 921,76
04.16 - Manutengao de Equipamentas RS 1.057,24 RS 1.057,24
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.109,27 R$ 2.109,27
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS 1.964,59 RS 1.964,59
04.19 - Locagio de iméveis RS - RS -
04.20 - Locacao de Equipamentos Administratives RS  14.400,00 RS 14.400,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS  6.79852 RS 6.79852
04.23 - Energia RS 4,062,95 RS 4,062,95
04.24 - Telefonia RS 144810 RS 1.448,10
04.25 - Gis RS - RS -
TOTAL RS 986.897,03 R$  986.89703
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m 055/5PDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS MALTA CARDOSO
SERVIGO ATENGAQ BASICA

[t ~_ DESCRICAO [ novj1s TOTAL
1. PESSOAL E REFLEXO Ré 521.801,70 R$ 52180170
01.01 - Remuneragdo de Pessoal R$ 361.503,83 RS 361.503,83
01.02 - Beneficios RS 4029869 RS 40.298,69
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 3253534 RS 32.535,34
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS B7.463,84 RS 87.463,84
02, Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS s
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02,05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Unifarmes e Rauparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 6563158 RS 65.631,58
04,01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Prog e Aplicativos de Informati RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS  19.15505 RS 19.155,05
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 2151509 RS 21.515,09
04.06 - Lavanderia RS 120,00 R$ 120,00
04.07 - SND RS - RS -
04,08 - Servigos de remogdo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 335,94 RS 335,94
04.12 - Educaglo Continuada RS 162,23 RS 162,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servicos de Outras Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - o Predial e Ad & RS 817,59 RS 817,59
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 1.225,92 RS 1.225,92
04.17 - Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS 1.632,56 RS 1.632,56
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - R§ 2
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 5.560,00 RS 5.560,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 253143 RS 2531,43
04.23 - Energia RS 1.199,74 RS 1.199,74
04.24 - Telefonia RS  1.08063 RS 1.080,63
04.25 - Gés RS - RS 3

TOTAL RS 589.922,65 RS  589.92265

NOME:
CARGO:

Plano Orgamentério de Custeio - Novembro/2019 - Manuten¢do RASTS - Verséo
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@ 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS PAULO VI
SERVIGO ATENGAQ BASICA

[ — bescugho [ o ToTAL
1. PESSOAL E REFLEXO RS 910,279,50 RS 910.279,50
01.01 - Remunerago de Pessoal R$  605.494,98 RS 605.494,98
01.02 - Beneficios RS 85.628,97 RS 85.628,97
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 54.49455 RS 54.494,55
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 164.661,00 RS 164.661,00
02. Materlais de Consumo RS 3.480,02 RS 3.490,02
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS g
02.04 - Suprimento de Informatica RS 512,88 RS 512,88
02.05 - Material de Escritério RS 791,27 RS 791,27
02.06 - Combustiveis RS 96,46 RS 96,46
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 179893 RS 1.798,93
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transparte RS 290,48 RS 290,48
03. Matrial de Consumo Assistencial L] - RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS  116.602,66 RS 116.602,66
04,01 - Assessoria Contabil RS 3.200,00 RS 3.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.650,00 RS 1.650,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 766,37 RS 766,37
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS 24.010,84 RS 24.010,84
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 43513,27 RS 43.513,27
04.06 - Lavanderia RS 12000 R$ 120,00
04.07 - SND RS - RS s
04.08 - Servigos de remogdo RS 15.200,00 RS 15.200,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.300,00 RS 3,300,00
04.10 - Servigos Grificos RS 91,99 RS 91,99
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 302,34 RS 302,34
04.12 - Educagio Continuada RS 209,59 RS 209,59
04.13 - Servios Assistencial Médico RS 695,00 RS 695,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengo Predial e Adequagdes RS 921,76 RS 921,76
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.057,24 RS 1.057,24
04.17 - Manutencic de Equipamento Assistencial RS 2.109,72 RS 2.109,72
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS 819,59 RS 819,59
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de EqutplmenlusAdmlnish:livos RS 7.600,00 RS 7.600,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 5.975,08 RS 5.975,08
04.23 - Energia RS 3,769,10 RS 3.769,10
04.24 - Telefonia RS 1.290,77 RS 1.290,77
04.25 - Gds RS - RS 3
TOTAL R$ 1.030.372,18 RS 1.030.372,18
NOME:
CARGO

Plano Orgamentério de

Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RASTS - Versdo Final -

Pégina 21 de 38




.
@ 055/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS REAL PARQUE
SERVICO ATENGAOD BASICA

[EEE " DESCRICAO _ T noqs | totaL(Rs) |
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 357.77343 R$  357.77343
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 247.971,09 RS 247.971,09
01.02 - Beneficios RS 27.368,83 RS 27.368,83
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS  22.317,40 RS 22.317,40
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 60.116,11 RS 60.116,11
02. Materials de Consumo RS 248937 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritéria RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Haspitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03, inl de ial R$ - RS »
03.01 - Drogas e Medicamentas Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Tercelrizados RS 41.25333 RS 41.253,33
04.01 - Assessoria Contdbil RS 620000 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 422,40 RS 422,40

04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 7.600,00 R$ 7.600,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1324541 RS 13.245,41
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS
04.08 - Servigos de remogio RS 828,00 R$ 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 1500,00 RS 1.500,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 335,94 R$ 335,94
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS .
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequagdes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.228,74 RS 1.228,74
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis. RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administratives RS 1.600,00 RS 1.600,00
04.21 - LocagBo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 1.068,69 RS 1.068,69
04.23 - Energia RS 1.142,21 RS 1.142,21
04.24 - Telefonia RS 1.054,35 R$ 1.054,35
04.25 - Gés RS - RS -
TOTAL R$ 40151613 RS 401.516,13

Plano Orgamentario de Custei

o - Novembro/2019 - Manutencdo RASTS - Versdo Final -




@ 0$5/5PDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS RIO PEQUENO
SERVICO ATENGAO BASICA

E __DescRicho
1. PESSOAL E REFLEXO RS 245.671,58 RS
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 174.22865 RS
01.02 - Beneficios RS 1360870 RS
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 1568058 RS
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 42.153,65 RS
02. Materlais de Consumo RS 242937 RS
02.01 - Material Odontolégico RS . RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 R$
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS
02.07 - Material de Limpeza RS - RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS
02.09 - Alimenticios RS - RS
02.10 - Despesas de Transparte RS 260,48 RS
03. Material de Consumo Assistencial L - RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtas Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS
04, Servigos Terceirizados RS 68.640,38 RS
04.01 - Assessoria Contabil RS 620000 RS
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 R$
04.03 - Servigos - Programas e Aplicati de Informética RS 422,40 RS
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS  17.300,00 RS
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.120,73 RS
04,06 - Lavanderia RS 120,00 RS
04.07 - SND - RS$
04.08 - Servigos de remogio RS 828,00 RS
04.09 - Servigo de transporte RS 1.500,00 RS
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 33594 RS
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 275,00 RS
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS
04.15 - 5o Predial e A & RS 1.114,98 RS
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.810,00 RS
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 222638 RS
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS 819,559 RS
04.19 - Locagdo de Imdveis R$  10.000,00 RS
04.20 - Locaglio de Equipamentos Administrativos RS - RS
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS
04.22 - Agua RS 112655 RS
04.23 - Energia RS 434,90 RS
04.24 - Telefonia RS 714,68 RS
04.25 - Gés RS - RS
TOTAL R$ 316.801,33 RS
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentdrio de Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RAST:

[ _nowas | TOTAL(RS)

245.671,58
174.228,65
13.608,70
15.680,58
42,153,65
2.489,37
352,00
480,33
58,96
1.337,60
260,48
68.640,38
6.200,00
1.000,00
422,80
17.300,00
22.120,73
120,00

828,00
1.500,00
70,00
335,94
221,23
275,00

1.114,98
1.810,00
2.226,38
819,59
10.000,00
112655
434,90
714,68

316.801,33
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@ 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS SAO REMO

SERVIGO ATENGAQ BASICA

nov/19

[ —_oescuigho |

1. PESSOAL E REFLEXO R$
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS
01.02 - Beneficios RS
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS
02. Materiais de Consumo RS
02.01 - Material Odontolégico RS
02,02 - Gases Medicinais RS
02.03 - Orteses e Proteses RS
02.04 - Suprimento de Informética RS
02.05 - Material de Escritorio RS
02.06 - Combustiveis RS
02.07 - Material de Limpeza RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS
02.09 - Alimenticios RS
02.10 - Despesas de Transporte RS
03, lal de C RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS

03.02 - Produtos Médicas e Enfermagem Diversos
04, Servigos Ti

04,01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e consultoria

04,03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND

04.08 - Servicos de remogio

04,09 - Servigo de transporte

04.10 - Servigos Grificos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistencial Médico

04.14- Servios de Outros Profissionais da Saude - RX
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes

04.16 - Manutengio de Equipamentos

04.17 - §o de Equip i ial
04.18 - Locagdo de Equipamentas Médicos

04.19 - Locagdo de Imdveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gis

NOME:
CARGO:

RS

560.456,34
388.929,54
42.423,80
35.003,66
94.099,34
2.489,37

352,00
480,33
58,96

1.337,60

260,48

£6.811,99
6.200,00
1.000,00
422,40
30511,23
22.260,42
120,00
828,00
2.500,00
70,00
335,94
221,23
275,00
1.114,98
1.082,67
2.226,38

5.600,00

7.840,97
3.504,70
698,07

TOTAL RS 649.757,70

Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manutengdo RASTS - Versio Fi

RS
RS
RS
RS

TOTAL

560.456,34
388.929,54
42.423,80
35.003,66
94.099,34
2.489,37
352,00

480,33
58,96

1.337,60

260,48

86.811,99
6.200,00
1.000,00

422,40
30511,23
22.260,42

120,00

828,00

2.500,00
70,00

335,94

221,23

275,00

1.114,98
1.082,67
2.226,38

5.600,00
7.840,97
3.504,70

698,07

649,757,70

inal - Pégina 24 de 38




oy
m 055/5PDM - Assaciaclo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA DALVA
SERVICO ATENGAO BASICA

BE —ommigo T woqns | o
1. PESSOAL E REFLEXO RS 514.008,71 R$  514.09871
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 347.18954 RS 347.189,54
01.02 - Beneficios RS 48.189,63 RS 48.189,63
01.03 - Encargos e Contribuicdes R$ 31.247,06 RS 31.247,06
01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ B7.472,48 RS B7.472,48
02. Materiais de Consuma RS 2.489,37 RS 2.488,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rauparia Haspitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03. Material de Consuma Assistencial R$ - RS =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 6656595 RS 66.565,95
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Portaria [ Seguran¢a RS  17.300,00 RS 17.300,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.120,73 RS 22.120,73
04,06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS o
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servio de transporte RS 2500,00 RS 2.500,00
04,10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 335,94 RS 335,94
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e AdequagBes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengdo de Equipamentas RS 1,390,00 RS 1.390,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 819,59 RS 819,59
04.19 - Locagio de Iméveis RS - RS E
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4300,00 RS 4.300,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS  3.66151 RS 3.661,51
04.23 - Energia RS 1.701,61 RS 1.701,61
04.24 - Telefonia RS 786,58 RS 786,58
04.25 - Gas RS = RS -
TOTAL R 583.15403 R$  583.154,03
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RASTS - Versdo Final -
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m 055/5PDM - Assaciagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. COLOMBO
SERVICO ATENGAO BASICA

& _ Decuigho [_nouts
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 679.600,38
01.01 - Remunerago de Pessoal RS 462.810,56
01.02 - Beneficios RS  63.162,43
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS  41.652,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 111.974,44
02. Materiais de Consumo RS 9.075,78
02.01 - Material Odontolégico RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00
02.03 - Orteses e Proteses RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 253,44
02.05 - Material de Escritério RS 836,59
02.06 - Combustiveis RS 42,46
02.07 - Material de Limpeza RS -
02.08 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar RS 5.129,74
02.09 - Alimenticios RS 126,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 187,55
03. ial de € cial RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS -
04, Servigos T R$ 11445318
04.01 - Assessoria Contébil RS 4.899,84
04.02 - Assessoria e consultoria RS 591,36
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 506,88
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS  41.766,36
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS  39.770,00
04.06 - Lavanderia RS -
04.07 - SND RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 2.602,00
04.10 - Servigos Graficos RS 14,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 241,87
04.12 - Educagdo Continuada RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 540,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saide - RX RS -
04.15 - Manutengo Predial e Adequacdes RS 1.500,00
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.420,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 1.500,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS -
04.19 - LocagBo de Imdveis RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.534,78
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS -
04.22 - Agua R$  5.838,09
04.23 - Energia RS 4.000,00
04.24 - Telefonia RS 900,00
04.25 - Gés RS -
TOTAL R$ 803.129,34
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentirio de Custeio - Novembra/2019 - Manutengio RASTS - Versa

TOTAL

679.600,38
462.810,56
63.162,43
41.652,95
111.974,44
9.075,78
2.500,00
25344
836,59
42,46
5.129,74
126,00
187,55
114.453,18
4.899,84
591,36
506,88
41.766,36
39.770,00

828,00
2.602,00
14,00
241,87
540,00
1.500,00
1.420,00
1.500,00

7.534,78

5.838,09
4,000,00
900,00

803.129,34
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA SONIA

SERVIGO ATENGAC BASICA

i — DescRIGRO [ooufis
1, PESSOAL E REFLEXO R$ 517.42737
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 357.720,34
01.02 - Beneficios RS  31.305,30
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS  32.194,83
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS  96.206,90
02. Materiais de Consumao RS 39492
02.01 - Material Odontolégico RS -
02.02 - Gases Medicinais RS E
02.03 - Orteses e Préteses RS -
02.04 - Suprimenta de Informatica RS 567,88
02.05 - Material de Escritério RS 89757
02.06 - Combustiveis RS 150,06
02.07 - Material de Limpeza RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 2.018,93
02.09 - Alimenticios RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 310,48
03. inl de C ial RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS =
04, Servigos Terceirizados R$ 123.367,61
04,01 - Assessoria Contabil RS 5.900,00
04.02 - Assessaria e consultoria RS 1.950,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 823,70
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS  21.583,15
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS  42.46592
04.06 - Lavanderia RS 120,00
04.07 - SND RS -
04.08 - Servigos de remogio R$  15.200,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.300,00
04.10 - Servigos Graficos RS 115,35
04.11 - Desp de Servigos de ficios para RH RS 302,34
04.12 - Educagdo Continuada RS 242,14
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 695,00
04.14- Servicas de Outras Profissionais da Sadde - RX RS -
04.15 - Manutengdo Predial e AdequagBes RS 1.085,77
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 1.471,04
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.436,76
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 1.414,59
04.19 - Locagdo de Iméveis RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 9.000,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS -
04,22 - Agua RS 8.439,28
04.23 - Energia RS 4.152,61
04.24 - Telefonia RS 2.669,96
04.25 - Gas RS -
TOTAL RS 644.735,90
NOME:
CARGO:

Planc Org:

amentario de Custeio - Novembro/2019 - Manuteng8o RAST:

RS
RS
RS
RS

TOTAL

§17.427,37
357.720,34
31.305,30
32.194,83
96.206,90
3.944,92

567,88
897,57
150,06

201893

310,48

123.367,61
5.900,00
1.950,00

823,70
21.583,15
42.465,92

120,00
15.200,00

3.300,00

115,35

302,34

242,14

695,00

1.085,77
1.471,04
2.436,76
1.414,59
9.000,00
8.439,28
4.152,61
2.669,96

644.739,90
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE EMAD VILA SONIA
SERVICO EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAQ DOMICILIAR

B DESCRICAO ] nov/19 | TOTAL (RS) ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 87.190,84 RS 87.190,84
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 62.980,07 RS 62.980,07
01,02 - Beneficios RS 3.304,88 RS 3.304,88
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 5.668,21 RS 5.668,21
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 15.237,68 RS 15.237,68
02, Materiais de Consumo R$ 434,90 R$ 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS 2
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS & RS 6]
02.10 - Despesas de Transparte RS - RS -
03. Material de Consuma Assistenclal RS - RS ¥
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS =
04, Servigos RS 9.17457 RS 9.174,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS .
04.08 - Servicos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 6.440,00 RS 6.440,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e A d B RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04,18 - Locagdo de Equipamentas Médicos RS - RS -
04.19 - Locag@o de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locago de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS -

TOTAL RS 96.800,31 R$ 96.800,31
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentdric de Custeio - Novembro/2019 - Manuteng&o RASTS - Versh
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE CAPS AD Ill BUTANTA

SERVIGO CENTRO ATE NGAO PSICOSSOCIAL

C —oeoido T e | _voms ]
1, PESSOALE R$ 317.852,74 RS 317.852,74
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 227.136,63 RS 227.136,63
01.02 - Beneficios RS 15.319,36 RS 15.319,36
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS  20.442,30 RS 20.442,30
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS  54.954,45 RS 54.954,45
02. Materials de Consumo RS 4.009,08 RS 4.009,04
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS o
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
b A " .o .
03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 12415237 RS 124.152,37
04,01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servios - Programas e Aplicativos. de Informatica RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS  17.300,00 RS 17.300,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem R 20.819,38 RS 20.819,38
04,06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND * RS 27.636,38 RS 27.636,38
04.08 - Servicos de remogdo RS  10.350,00 RS 10.350,00
04.09 - Servigo de transporte RS 8.600,00 RS 8.600,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 335,94 RS 335,94
04.12 - Educag8o Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
D4.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e AdequacBes RS 1.114,98 R$ 1.114,98
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 550,00 RS 550,00
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagda de Equipamentos Médicos RS 819,59 RS 819,59
04.19 - Locagiio de Imdveis RS  18.000,00 RS 18.000,00
04.20 - Locagdo de Equipamentas Administrativos RS 4.300,00 RS 4,300,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 268609 RS 2.686,09
04.23 - Energia RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.24 - Telefonia RS 105,00 RS 105,00
04.25 - Gés RS L RS =

TOTAL R$ 446.014,15 RS 446.014,15
* considerado 30 desjejum/30aimogo e 30 janta
NOME:
CARGO:
f

Plano Orgamentdrio de Custeio - Novembro/2019 - ManutengBo RASTS - Versio Final - Pégina 29 de 38



@ 055/SPDM - Assoclacio Paulista para o De

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

senvolvimento da Medicina

UNIDADE:  HD - HORA CERTA BUTANTA
SERVIGO ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
D!SCII@ | nov/18 | TOTAL {RS)
1. PESSOAL E REFLEXO L] 278.086,01 RS 278.086,01
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 190.883,07 RS 190.883,07
01.02 - Beneficios RS 23.478,66 RS 23.478,66
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 17.179,47 RS 17.179,47
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 46.544,81 RS 46.544,81
02, Matariais de Consumo RS 8.41342 RS 8.413,42
02.01 - Material Odontolégico RS - RS =
02.02 - Gases Medicinais RS 3.250,00 R$ 3.250,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 330,00 RS 330,00
02.05 - Material de Escritério RS 2.305,42 RS 2.305,42
02.06 - Combustiveis RS 240,00 RS 240,00
02,07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.248,00 RS 1.248,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.040,00 RS 1.040,00
03, rial de C lal RS 34,300,00 RS 34,300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 30.000,00 RS 30.000,00
03,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 430000 RS 4.300,00
04, Servigos Terceirizados RS 313.036,27 RS 313.036,27
04.01 - Assessaria Contébil RS 3.200,00 RS 3.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 3,250,00 RS 3.250,00
04.03 - Servigos - Pragramas e Aplicativos de Informatica RS 205853 RS 2.058,53
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 14.257,00 RS 14.257,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.829,35 RS 22.829,35
04.06 - Lavanderia RS 410428 RS 4.104,28
04.07 - SND RS 1500,00 RS 1.500,00
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servio de transporte RS 640,00 RS 640,00
04.10 - Servigos Graficos RS 133,50 RS 133,50
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 110,62 R$ 110,62
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 246.627,00 RS 246.627,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - ManutengBo Predial e Adequacdes RS 1.200,00 RS 1.200,00
04.16 - Manutengda de Equipamentos. RS 4.420,00 RS 4,420,00
04.17 - cdo de Equip to A ial RS 222545 RS 2.225,45
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS =
04.19 - Locaglo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.800,00 RS 1.800,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.864,51 RS 2.864,51
04.23 - Energia RS 1.711,03 RS 1.711,03
04.24 - Telefonia RS 105,00 RS 105,00
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL R$ 633.835,70 R$ 633.835,70
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE  APOIO DIAGNOSTICO HD - HORA CERTA BUTANTA
SERVICO ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

EE DESCRICAO T nov/19 [ TOTAL (R$)

1. PESSOAL E REFLEXO RS 78.58354 RS 78.583,54
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 53.808,57 RS 53.808,57
01.02 - Beneficios RS 6.913,52 RS 6.913,52
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 4.842,77 RS 4.842,77
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 13.01868 RS 13.018,68
02. Materiais de Consumo R$ 1.005,77 RS 1.005,77
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 218,40 RS 218,40
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 R$ 182,00
03. Materlal de Consumo Assistenclal RS 5.000,00 RS 5.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversas RS 5.000,00 RS 5.000,00
04. Servigos Terceirizados R$ 139.462,87 R$ 139.462,87
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.600,00 RS 1.600,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 600,00 RS 600,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 360,24 RS 360,24
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranca RS 6.000,00 RS 6.000,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.000,00 RS 10.000,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.08 - Servigos de remogic RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 640,00 RS 640,00
04.10 - Servigos Graficos RS 23,36 RS 23,36
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 55,16 RS 55,16
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 116.501,44 RS 116.501,44
04.14- Servicos de Outros Prafissionais da Saude - RX RS - RS =
04.15 - Manutengo Predial e Adequacdes RS 277,98 RS 277,98
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 168,68 RS 168,68
04.17 - A ¢io de Equi ial R$ 1.670,00 R$ 1.670,00
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locago de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 566,00 RS 566,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS RS

04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS * RS e
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 224.052,17 RS 224.052,17

NOME:

CARGO:
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: URSI BUTANTA
SERVICO: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

B — owaigo [ 1 _owen )
1. PESSOAL E REFLEXO RS - R$ -
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS RS -
01.02 - Beneficios RS - RS 2
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS “ RS -
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS - RS

02. Materials de Consumo RS - RS e
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS

02.03 - Orteses e Proteses RS RS

02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritério RS - RS

02.06 - Combustiveis RS RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. inl de ial R$ P =
03.01 - Drogas e Medicamentas Diversos RS - RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversas RS RS =)
04. Servigos Terceirizados RS 21.800,00 R$ 21.800,00
04.01 - Assessoria Contébil RS - RS =
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS

04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS

04.07 - SND RS RS &
04.08 - Servigos de remogio RS RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS .
04.10 - Servigos Graficos RS - RS

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS RS =
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS &
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS

04.15 - Manutengdo Predial e AdequagBes RS - RS -
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manutengo de Equipamento Assistencial RS RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentas Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 21.000,00 RS 21.000,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 500,00 R$ 500,00
04.23 - Energia RS 300,00 RS 300,00
04,24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gds RS - RS -

TOTAL R$ 21.800,00 RS 21.800,00

NOME:

CARGO:
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SERVIGO DE PROTESE - ID. COLOMBO

SERVIGO
I “DEScuGko [ ouis ToTAL (eS|

1. PESSOAL E REFLEXO RS 22.909,21 RS 22.909,21
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 16.490,16 RS 16.490,16
01,02 - Beneficios RS 945,24 RS 945,24
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 1.484,11 RS 1.484,11
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 3.989,70 RS 3.989,70

TOTAL R$ 22.909,21 R$ 22.909,21
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentario de
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SERVICO DE PROTESE - CEO 1| BUTANTA
SERVIGO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

C _DESCRICAO__ T oows | tomps |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 53.74512 R$ 53.745,12
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 37.259,33 RS 37.259,33
01.02 - Beneficios RS 3.174,92 RS 3,174,92
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 3.353,34 RS 3.353,34
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 995753 RS 9.957,53
02. Materiais de Consumo R$ 787,37 RS 787,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS &
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS g
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS 7
02,08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS -
02.09 - Alimenticios RS - R§ -
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 RS 182,00
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS ¥
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicas e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados R$ 1252350 RS 12.523,50
04.01 - Assessoria Contabil RS 800,00 RS 800,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 300,00 R$ 300,00

04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 52,00 R$ 52,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS S
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.000,00 RS 10.000,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS b RS =-
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 640,00 RS 640,00
04.10 - Servigos Graficos RS 23,36 RS 23,36
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 55,16 RS 55,16
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS e
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - 5o Predial e Adequagd RS 277,98 RS 277,98
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 250,00 RS 250,00
04.17 - N 30 de Equip A | RS - RS .
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS .
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 125,00 RS 125,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS

04.24 - Telefonia RS RS ¥
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 67.05599 RS 67.055,9%
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA BORGES
SERVIGO ATENGAO BASICA

[ " DESCRICAO [ _nowis | TOTAL(RS)
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 16611112 R$ 16611112
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 11813693 RS 118.136,93
01.02 - Beneficios RS 8.216,88 RS 8.216,88
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS  10.632,33 RS 10.632,33
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS  29.124,98 RS 29.124,98
TOTAL RS 16611112 R$ 166.111,12

NOME:

CARGO:

Plano Orgamentario de Custeio - Novembro/2019 - Manutengio RAST.
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@ 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS BUTANTA
SERVICO ATENGAQ BASICA

1. PESSOAL E REFLEXO RS 176.142,77 R$  176.142,77
01.01 - Remunerago de Pessoal RS 124.969,33 RS  124.969,33
01.02 - Beneficias RS 9.276,07 RS 9.276,07
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS  11.247,24 RS 11.247,24
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS  30.650,13 RS 30.650,13
TOTAL RS 176.182,77 R$  176.14277
NOME:
CARGO:

bro/2019 -
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: COORDENAGAOQ TECNICA ADMINISTRATIVA

w 0S5/SPDM - Assaciagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

L __DEscRicRo [ nowas | voraL(Rs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS B07.662,58 RS  B07.662,58
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 571.454,47 RS 571.454,47
01.02 - Beneficios RS 47.659,88 RS 47.659,88
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 51.430,90 RS 51.430,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 13711733 RS 137.117,33
02. Materiais de Consumo RS 602,33 RS 602,33
02.01 - Material Odontolégico RS - RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 120,00 RS 120,00
02.05 - Material de Escritério RS 23193 RS 231,93
02.06 - Combustiveis RS 960 RS 9,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 152,00 RS 152,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 88,80 RS 88,80
03. ial de RS - R .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS =
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS = RS -
04, Servigos Te R$  74.617,21 RS 74.617,21
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 535,98 RS 535,98

RS 25.881,76 RS 25.881,76

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 9.820,76 RS 9.820,76
04.06 - Lavanderia RS - RS Z
04.07 - SND RS RS
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS :
04.09 - Servigo de transporte RS 2.900,00 RS 2.900,00
04.10 - Servigos Graficos RS 60,00 RS 60,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacio Continuada RS 120,00 RS 120,00
04.13 - Servios Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS =
04.15 - Manutengio Predial e Adequagdes RS 1.009,82 RS 1.009,82
04.16 - Manuteng3o de Equipamentos RS 636,79 RS 636,79
04.17 - Manutengiio de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS  18.900,00 RS 18.900,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.150,00 RS 4.150,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 670,00 RS 670,00
04.23 - Energia RS 1.703,10 RS 1.703,10
04.24 - Telefonia RS 1.029,00 RS 1.029,00
04.25 - Gés RS - RS =

TOTAL R$ 882.882, RS 88288212
NOME:
CARGO:

Plano O
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PLANO ORCAMENTARIO

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISA!

O TECNICA DE SAUDE BUTANTA

& "~ DESCRIGAD

nov/19 1 TOTAL

—

1, Pessoal & Reflexo RS
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS
01.02 - Beneficios RS
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS
02. Materiais de Consumo RS
02.01 - Material Odontolégico RS
02.02 - Gases Medicinais RS
02.03 - Orteses e Préteses RS
02.04 - Suprimenta de Informatica RS
02.05 - Material de Escritério RS
02.06 - Combustiveis RS
02.07 - Material de Limpeza RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS
02.09 - Alimenticios RS
02.10 - Despesas de Transporte RS
03. ial de € cial RS
03.01 - Drogas e Medicamentas Diversas RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS
04. Servigos Terceirizados RS
04,01 - Assessoria Contabil RS
04.02 - Assessoria e consultoria RS
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS
04.06 - Lavanderia RS
04.07 - SND RS
04.08 - Servigos de remogdo RS
04.09 - Servigo de transporte RS
04.10 - Servigos Graficos RS
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS
04.12 - Educagdo Continuada RS
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS
04.14- Servicos de Qutros Profissionais da Sadde - RX RS
04.15 - 30 Predial e Adequagd RS
04.16 - Manutengo de Equipamentos RS
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS
04.18 - Locagdo de Equipamentos Meédicos RS
04.19 - Locagdo de Iméveis RS
04.20 - Locaciio de Equipamentos Administrativos RS
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS
04.22 - Agua RS
04.23 - Energia RS
04.24 - Telefonia RS
04.25 - Gés RS
TOTAL CUSTEIO (MANUTENCAO RASTS) RS
NOME:
CARGO:

12.553.077,75 RS

8.710.436,23 RS
860.387,42 R$
783.939,29 RS
2,198.314,81 RS
117.921,75 R$
20.000,00 R$
26.392,00 RS

6.442,57 R$
17.787,55 RS
2042,12 RS
2.100,00 RS
27.365,78 RS
7.426,00 RS
8.365,73 RS
200.599,36 RS
161.130,56 RS
48.468,80 RS
2.349.760,50 R$
118.599,84 R$
27.681,36 R$
13.619,22 RS
447.531,20 RS
535.446,97 RS
19.244,28 RS
53.136,38 RS
157.778,25 R$
77.828,00 RS
2127,41 RS
336531 RS
3.870,23 RS
454.306,77 RS
- RS
2151458 RS
2543552 RS
40.912,97 RS
27.047,77 RS
76.472,46 RS
88579,93 RS
& RS
92.037,15 RS
41.311,94 R$
21.402,96 RS
510,00 R$
15.230,359,36 RS

Planc Orgamentério de Custeio - Nove!

12.553.077,75
8.710.436,23
860.387,42
783.939,29
2.198.314,81
117.921,75
20.000,00
26.392,00

6.442,57
17.787,55
2.042,12
2.100,00
27.365,78
7.426,00
8.365,73
209.599,36
161.130,56
48.468,80
2.349.760,50
118.599,84
27.681,36
13.619,22
447.531,20
535.446,97
19.244,28
53.136,38
157.778,25
77.828,00
2.127,41
3.365,31
3.870,23
454.306,77
2151458
25.435,52
40.912,97
27.047,77
76.472,46
88.579,93
92.037,15
41.311,94
21.402,96
510,00
15.230.359,36
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ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS RIO PEQUENO

Existente
Jornada/ carga Necessario/C estatutario,
Categorla Profissional/Cargo hordria semanal | ompleto munkcipalizado, A contratar
autérquico.
Aprendiz 30 1 0 1
‘Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuj 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
“Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Enfermeiro 30 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocogineco 20 2 0 2
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 30 10 0 10
TOTAL 45 0 45

Dimensionamento de RH - Novemnbro/2019 - Man

utengio RASTS - Versio Final - Pagina 1de 36
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(3) OSS/SPDM — Associagiio Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANGOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SONIA

Existente
2 Jornada/Carga | Necessério/ estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Horiria Semanal | Completo municipalizado, A contratar
autdrquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Gestdo de Politicas Publicas 40 1 1 0
‘Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuai 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
‘Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmdcia 30 8 0 8
Auxiliar de Saude 30 2 2 0
‘Auxiliar Saide Bucal - EAB 30 6 2 4
Auxiliar de Servigos Gerais 30 1 1 0
Cirurgido Dentista - EAB 20 6 3 3
Enfermeiro 40 ) 0 7
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmaceutico Junior 44 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 6 2 4
Meédico Pediatra 20 2 0 2
Médico Pediatra 24 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 2 0 2
Meédico Tocoginecologista 24 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 3 1 2
Recepeionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 13 0 13
Técnico de Farmacia 36 1 0 1
Tecnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Técnico de Saide Bucal 30 1 | Q
Tecnico de Radiologia 24 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 109 14 95

Dimensi

onamento de RH - Novembro/2018 - Manutengio RASTS - Versdo Final - Pagina 2 de 36
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM JAQUELINE

Existente
. Jornada/Carga |Necessirio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | ompleto | m anicipalizado, A contratar
autirquico

Agente Comunitario de Saiide - ACS 40 18 0 18
Agente de Apoio 40 1 1 0
Aprendiz 30 2 [ 2
“Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 8 8 0
Auxiliar de Farmécia 30 6 0 6
Auxiliar Saude Bucal - EAB 30 3 2 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 1 0 1
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro 40 2 1 1
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacé&utico junior 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 1 0
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Gerente 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 1 1 0
Medico Clinico 20 3 1 2
Medico Generalista 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
[Medico Tocoginecologista 20 2 0 2
Psicélogo 40 1 1 0
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Técnico de Farmacia 40 1 1 0
Técnico Saiide Bucal 30 1 1 0

TOTAL 88 22 66
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(’) OSS/SPDM — Associacdo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS MALTA CARDOSO

Existente
i Jornada/Carga | Necessério/ estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria S al | Completo | municipaliza do. A contratar
autarquico

‘Agente Comunitario de Saude - ACS 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar Saide Bucal - ESF [ 40 1 0 1
Auxiliar Saude Bucal - EAB 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF 1 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 2 0 2
Enfermeiro 40 5 0 5
Enfermeiro - ESF 44 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Meédico Clinico 20 3 0 3
Meédico Generalista - ESE 40 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 0 2
Meédico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6

TOTAL 88 3 85

Dimensionamento de RH - Novembro/2019 -

A
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS REAL PARQUE - DR. PAULO MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO

Existente
. Jornada/Carga | Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal ompleto municipalizsde, A contratar
autdrquico

Agente Comunitario de Satide - ACS 40 8 0 8
Agente de Apoio 40 1 1 0
Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 0 1
‘Agente Indigena de Saude 40 2 0 2
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
‘Assistente de Servico de Atendimento a0 Usuario (S.AU) 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de enfermagem 30 5 5 0
‘Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
‘Auxiliar Saude Bucal - EAB 30 2 1 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 1 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Enfermeiro - ESF 40 1 0 1
Enfermeiro de Satde Indigena 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Generalista - ESF 40 1 0 1
Medico Saude Indigena 40 1 0 1
Medico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Medico Clinico 20 1 0 1
Medico Tocogineco 24 1 0 1
Oficial Administrativo 30 1 1 0
Oficial Administrativo 40 1 1 0
Psicologo 40 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 5 0 5
Técnico de Enfermagem - ESF 40 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

TOTAL 73 13 60
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM SAQ JORGE

|
|
(ALY
(’) 0SS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
\

Existente
2 Jornada/Carga |Necessério/C estatutério,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal | ompleto municipalizado, A a—o—_—
autdrguico
Agente Comunitério de Saide - ACS* 40 56 0 56
Agente de Apoio 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
| Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
| Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
‘ Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
“Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
i Auxiliar de Farmacia 30 8 0 8
| Auxiliar Saude Bucal - ESF | 20 i 0 1
| Auxiliar Saide Bucal - ESF 11 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF 1 40 1 0 1
Cirurgiao Dentista - ESF 11 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 9 0 9
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
| Farmacéutico Junior 44 1 0 1
j Gerente 44 1 0 1
| Médico Generalista - ESF 40 9 0 9
Recepcionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 18 0 18
Tecnico Seguranga do Trabalho 40 1 0 1 ‘
Tecnico de Saude Bucal - ESF Il 40 1 0 1 |
TOTAL 146 2 144 ‘

* ACS - Agente Comunitario de Satde: 02 readaptados;

Dimensionamento de RH - Novembro/2019 - Manutengdo RASTS - Versio Final - Pégina 6 de 36
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(3) 0SS/SPDM - Associagio Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS SAO REMO

Dimensionamento de RH - Novembro/2019 -

Existente
A Jornada/Carga | Necessério/C estatutério,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal ompleto | municipalizado, o
autdrquico

Agente Comunitario de Saide - ACS 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
‘Assistente Administrativo 40 1 0 1
‘Assistente de Servico de Atendimento a0 Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
‘Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmécia 30 6 0 6
‘Auxiliar Saide Bucal - ESFII 40 1 0 1
Auxiliar Saude Bucal - EAB 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF 11 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - EAB 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Junior 40 1 0 1
|Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gerente 44 1 4] 1
Zdico Generalista - ESE 40 3 0 3
Meédico Generalista 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Medico Clinico 20 2 0 2
Medico Pediatra 20 2 0 2
Medico Tocogineco 20 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Recepeionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Técnico de Saude Bucal - ESF 11 40 1 0 1

TOTAL 89 0 89

\
)
/ ot
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(3) OSS/SPDM - A

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ssociagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM BOA VISTA

Existente
A Jornada/Carga Necessdrio/C|  estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal ompleto | municipaliz o A contratar
autirquico

Agente Comunitario de Saude - ACS 40 42 0 42
Aprendiz 30 2 0 2
‘Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.AU) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
‘Auxiliar de Apoio Admini strativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
"Auxiliar de Enfermagem* 30 3 3 0
Auxiliar de Farméacia 30 4 0 4
Auxiliar Sande Bucal - ESF 1 40 3 0 3
Cirurgidio Dentista - ESF 1 40 3 0 3
Enfermeiro - ESF 40 6 0 6
Enfermeiro - ESF 10 1 0 1
Enfermeiro - ESF 30 1 1 0
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico junior 40 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Médico Generalista - ESE 40 7 0 7
Recepcionista 30 6 0 6
Tecnico de Farmécia 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem - ESF 40 14 0 14

TOTAL 115 4 111

*Profissionais optaram em permanecer na unidade;

0
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO

lvimento da Medicina

Dimensionam

ento de RH - Novembro/2018 - Manutengdo RASTS - Versdo Final - Pdgina 9 d

Necessério/
Jornada/ carga c| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo hordria i ) municipalizado, A contratar
autdrquico.
Agente Comunitario de Saiide - ACS 40 40 0 40
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de S.A.U 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
“Auxiliar de Saude Bucal —ESF [ 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal — ESF II 40 1 0 1
Cirurgido Dentista ESF | 40 2 0 2
Cirurgido Dentista ESF II 40 1 0 1
Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 7 0 7
Recepeionista 30 6 0 &
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 14 0 14
Teécnico Saude Bucal - ESF II 40 1 0 1
TOTAL 113 0 113
0
7

e 36
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( 3) 0SS/SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO VI

Existente
Jornada/Carga | Necessirio/C estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal | ompleto municipalizado, v
autdrquico

Agente Comunitario de Saide - ACS 40 60 0 60
Agente de Apoio 40 1 1 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
‘Assistente de Servico de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
“Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
“Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmdcia 30 8 0 8
‘Auxiliar Saide Bucal - ESF II 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF 11 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
Enfermeiro - ESF 44 5 0 5
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 10 0 10
Recepcionista 30 10 0 10
Teécnico de Enfermagem - ESF 40 20 0 20
Tecnico de Radiologia 24 3 0 3
Técnico de Saude Bucal - ESF 11 40 1 0 1
Tecnico Seguranga do Trabalho 40 1 0 1

TOTAL 153 1 151
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM — Associaciio Paulista para 0 Desenvolvimento d:

a Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM D' ABRIL

Existente
Jornada/Carga Necessdrio/ | estatutdrio,
fissional/C: % 7 A
Categoria Pro arge Hordria Semanal | Completo municipalizado, eentrater
autdrquico
Agente Comunitario de Satde - ACS 40 24 0 24
Agente de Apoio 40 2 2 0
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
‘Assistente de Servico de Atendimento a0 Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmécia 30 3 0 3
“Auxiliar Saude Bucal - ESF [l 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF I 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro - ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 4 0 4
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem - ESF 40 8 0 8
Tecnico de Farmacia 36 1 0 1
Técnico de Saude Bucal - ESF 11 40 1 0 1
TOTAL 72 2 70
P,
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CLA-LD
(s) OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvo

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Ivimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO
Existente
: Jornada/Carga |Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | ompleto municipalizado, -
autirquico
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 40 30 0 30
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar Saude Bucal - ESF Il 40 2 0 2
Cirurgido Dentista - ESF 11 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 5 0 5
Recepcionista 30 6 0 6
Tecnico de Enfermagem - ESF 40 10 0 10
Tecnico de Saude Bucal - ESF I 40 2 0 2
88 0 88
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( 3) OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM BOA VISTA

Existente
Categoria jornada/ carga hordria Necessério/C estatutdrio, a
Profissional/Cargo semanal ompleto municipalizado,
autdrquico.

Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 8 0 8

Dimen:
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(3) 0SS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF PAULO VI

Existente
: ) Jomada/ carga |Necessirio/C| estatutério,
Categoria Profissional/Carge | .oz comanal | ompleto | municipalizado, A SERTRERC

autérquico.
Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8

M

y
4
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"
( 3) 055/SPOM - Associag3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: NASF JARDIM COLOMBO

Existente
Jornada/ carga | Necessdrio/ estatutario,
Categorla Profissional/Cargo | o .y cemanal | Completo |  municipalizado, Acoetimar
__ sutdrquico.
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 30 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 40 1 Q 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
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P D
( é) 0SS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM SAO JORGE

Existente
: Jornada/ carga | Necessdrio/C estatutério,
Categeria Profissional/Cargo horéria semanal | ompleto municipalizado,
_autérguico.

Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 8 0 8

Di

|
A contratar
|
|
|
|
|
|
|

24
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(A1)

(S) 0SS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM D'ABRIL

Existente
Categoria Profissional/Cargo mﬂ:::l m’ . mm& A contratar
autdrguico.

Assistente Social 30 2 0 2
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 30 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 9 0 9

Dimension
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( 3) 0SS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF MALTA CARDOSO

Existente
estatutario,
municipalizado,
autérquico.

Categoria Profissional/Cargo

Educador Fisico

Fisioterapeuta

Fonoaudiologa

Médico Psiquiatra

Nutricionista

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional
TOTAL

al=1=1=1=1-1-1"
QOOOOCDOO
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oA 1)
('3) OSS/SPDM — Associagfio Paulista para Desenvolvi

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

mento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI BUTANTA

Existente
% Jornadaf carga | Necessdrio/C estatutério,
Calagorin Profissional/Cargo horéria semanal ompleto municipalizado, A s
autdrquico.
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
TOTAL 16 0 16
4]
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AL
(3) 055/5PDM — Assoclagdo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: PAI VILA SONIA

Necessario/ s

Jornada/ carga C estatutario,

Categoria Profissional/Cargo horéria semanal ompleto municipalizado, A romater

autdrquico.

Acompanhante de Idoso 40 10 0 10

‘Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1

Coordenador PAI 40 1 0 1

Enfermeiro 40 1 0 1

Medico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1

Técnico de enfermagem 40 2 0 2
TOTAL 16 0 16

Dim
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\
(3) 0SS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: EMAD VILA SONIA

Existente
Jornada/ carga | Necessério/C estatutério,
Categoria Profissianal/Cargo horérla semanal | ompleto municipalizado, A SORGEO
autdrquico.
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador/Assistente Social EMAD 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologa 20 1 0 1
Medico Clinico 40 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 30 4 0 4
TOTAL 11 0 11
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(3) 0SS/SPDM — Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA I MASCULINO

Existente
Jornada/ carga | Necessdrio/C estatutério,

Categoria Profissional/Cargo ek st municips) A contratar
‘Acompanhante Comunitério Diurno 36 6 0 6
Acompanhante Comunitario Noturno 36 4 0 4
Coordenador de SRT 20 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 36 1 0 1

TOTAL 12 0 12
N
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o Da

(3 0SS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

]
|
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA 11 MISTA
Existente
Jornada/ carga Necessario/C estatutdrio,
Copgnn ProBaeymes horéria semanal | ompleto | municipalizado, P
autdrquico.
Acompanhante Comunitario Diumno 36 6 0 6
Acompanhante Comunitario Noturno 36 4 0 4
Coordenador de SRT 20 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 36 1 0 1
TOTAL 12 0 12
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UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: C

055/SPDM ASSOCIAGAO PAULISTA PARA © DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

APS 111 ALCOOL E DROGAS BUTANTA

Existente
g Jornada/Carga |Necessério/ estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | Completo | municipalizado, A Fte
autirquico

Aprendiz 30 1 0 1
‘Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 30 3 0 3
Copeira 40 1 0 1
Enfermeiro 36 7 0 7
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Clinico 30 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineiro 30 2 0 2
Psicologo 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 16 0 16
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2

TOTAL 53 0 53
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7 0,

(3.) 0SS/SPDM — Associagho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PERI PERI

Existente
Profiss Jornada/ carga | Necessdrio/C estatutdrio,
al/cargo hordria semanal ompleto municipalizado, A -

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de S.AU 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
‘Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar de Farmécia 36 2 0 2
Enfermeiro 36 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmaceutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Clinico 12 12 0 12
Medico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 36 1 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Supervisor de Radiologia 24 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 10 0 10
Tecnico de Radiologia 24 6 0 6
Tecnico Farmacia 36 2 0

TOTAL 69 0 69
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(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento d

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

a Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PAULO VI

Existente
Jornada/Carga | Necessdrio/ estatutario,
Categoria ProfissionslICATEY | iorgeia Semanal| Completo | municipalizado,| * ™"
autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepceionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 1 0 1
TOTAL 47 0 47
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(9 OSS/SPDM — Associagdo Pa

ulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA SAO JORGE

Existente
Jornada/Carga | Necessario/ estatutirio,
Cutegurls ProfuionsVCurgs )| Crugtine [emimtente,| 0P
autirquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Meédico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
TOTAL 46 0 46
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( 3) 0SS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA VILA SONIA

Existente
4 g Jornada/Carga |Necessirio/C estatutério,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | ompleto | muni cipalizado, A contratar

autdrquico
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 6 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 1 0 1
TOTAL 49 0 49
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»7 Oy
(3) OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PSM - DR. CAETANO VI

RGILIO NETO

Existente
. Jornada/Carga | Necessério/ estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal | Completo municipalizado, et
autdrquico

Agente de Gestdo de Politicas Publicas 40 2 2 0
Agente de Apoio 24 1 1 0
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 27 27 0
Cirurgido Dentista Diurno 12 2 1 1
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 1 6
Coordenador Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 0 1
Copeiro 36 6 0 6
Eletricista 36 2 0 2
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro Diurno 36 8 0 8
Enfermeiro Noturno 36 12 0 12
Enfermeiro 40 1 0 1
Engenheiro de Manutengdo 40 1 0 1
Farmacéutico Diurno 44 2 0 2
Farmacéutico Junior Diurno 44 4 0 4
Farmacéutico Noturno 36 3 0 3
Gerente 40 1 0 1
Meédico Cirurgido Diurno 12 1 0 7
Médico Cirurgido Noturno 12 7 0 T
Medico Clinico Diurno 12 27 2 25
Medico Clinico Noturno 12 13 2 11
Médico Clinico 20 2 0 2
Médico Ortopedista Diurmno 12 7 0 7
Médico Ortopedista Noturno 12 7 0 7
Meédico Pediatra Diurno 12 14 0 14
Meédico Pediatra Noturno 12 14 0 14
Meédico Pediatra 20 1 1 0
Plantonista Administrativo Diurno 36 3 0 3
Plantonista Administrativo Noturno 36 3 0 3
Recepeionista Diurno 36 8 0 8
Recepcionista Noturno 36 5 0 5
Supervisor de Governanca 40 1 0 1
Supervisor de Radiologia 24 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 20 0 20
Técnico de Enfermagem Noturno 36 26 0 26
Técnico de Gesso 36 5 5 0
Técnico de Farmacia 36 10 0 10
Técnico de Radiologia Diurno 24 6 1 5
Técnico de Radiologia Noturno 24 5 1 4
Técnico Seguranga do Trabalho 40 1 4] 1
Técnico eletronica 40 1 0 1

TOTAL 293 46 247
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(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolviment

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU S

0 da Medicina

ERVICO DE SAUDE: HD REDE HORA CERTA BUTANTA

Existente
g Jornada/Carga | Necessirio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal ompleto municipalizado, N Sontreter
autirquico

Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
“Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuario (S.A.U)* 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 30 2 0 2
“Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Awciliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
‘Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4
Coordenador Médico 30 1 0 1
Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Infectologista 20 1 0 1
Recepcionista 36 7 0 7
Recepcionista 30 4 [4] 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico Eletronica 40 1 0
Técnico de Enfermagem 30 14 0 14

TOTAL 68 0 68

*Equipe de Atenglo a0 Idoso,
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o7 Day
@) 0SS/SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SADT - SE|

RVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD REDE HORA CERTA BUTANTA

Existente estatutirio,
£ Jornada/Carga Necessirio/ - s
Categoria Profissional/Cargo municipalizado, | A contratar
Hordria Semanal Completo antirquice
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 0 2
Enfermeiro 30 1 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Tecnico de Enfermagem 30 16 0 16
TOTAL 24 0 24
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(3) 055/5PDM — Associago Paulista para © Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: SERVICO DE PROTESE - JARDIM COLOMBO

Existente
Jornada/ carga | Necessério/C estatutério,
Categoria Profissional/ Cargo horéria semanal | ompleto | municipalizado, —
autdrgquico.
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista Protesista 30 2 0 2
TOTAL 4 0 4
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Q OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SERVICO DE PROTESE - CEO 11 Butanti

Existente
" Jornada/Carga | Necessério/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordéria Semanal | ompleto municipalizado, L ——
autirquico
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Saude Bucal 30 4 0 4
Cirurgidio Dentista 20 6 0 6
Recepcionista 30 2 0 2
TOTAL 13 0 13
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u” Dy,
(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA BORGES

Existente
Jornada/ carga | Necessdrio/C estatutario,
Categoria Profissional/Cargo nordria semanal | ompleto municipalizado, A contratar
_autdrguico.

Agente de Apoio 40 3 3 0
AGPP 40 5 5 [}
Assistente Social** 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo** 40 1 0 1
‘Auxiliar de Apoio Administrativo** 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 13 13 0
Auxiliar de Servigos Gerais 30 2 2 0
‘Auxiliar Saude Bucal - EAB 30 4 4 0
Cirurgido Dentista - EAB 20 6 6 0
Educador Fisico** 30 1 0 1
Educador Saude Piblica 20 1 1 0
Enfermeiro 30 4 4 0
Enfermeiro** 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 1 0
Farmaceutico** 40 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Gerente 40 1 0 1
Gerente** 40 1 0 1
Meédico Acupunturista 20 1 1 0
Meédico Clinico 20 3 2 1
Medico Generalista 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 3 3 0
Médico Psiquiatra*** 20 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 20 1 1 0
Médico* 40 1 1 0
Recepcionista 30 6 0 6
Recepcionista** 30 1 0 1
Técnico de Enfermagem** 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 4 4 0
Técnico Saide Bucal 30 1 1 0
Terapeuta Ocupacional** 30 1 0 1

TOTAL 75 53 22

* Profissional (existente estatutario, municipalizado, autirquico) integrante do Programa Mais Médicos;
** Equipe de Atenglo ao Idoso;
***Profissional previsto a partir de novembro/2019.
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L)

( 3) 05S/SPDM — Assoclagdo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS BUTANTA

Existente
Jornada/ carga |Necessdrio/C estatutério,
Categorla Profissional/Cargo horéria semanal | ompleto | municipalizado, A contratar
autdrquico.

Agente de Apoio 40 1 1 0
AGPP 40 6 6 0
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo*** 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo®** 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 12 12 0
Auxiliar de Saude 30 1 1 0
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 2 0
Auxiliar Saide Bucal - EAB 30 5 5 0
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 3 0
Enfermeiro 30 5 5 0
Enfermeiro** 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 1 0
Fisioterapeuta*** 30 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Fonoaudiologo*** 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 1 0 1
Médico Generalista 20 2 1 1
Meédico Generalista 40 1 0 1
Meédico Geriatra*** 20 1 0 1
Médico Pediatra 20 3 3 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Meédico Tocoginecologista 20 2 2 0
Médico* 40 1 1 0
Nutricionista*** 40 1 0 1
Psicologo 30 1 1 0
Psicologo*** 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Recepcionista®** 30 1 0 1
Técnico de Enfermagem** 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem*** 40 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 3 3 0
Técnico Saude Bucal 30 1 1 0
Terapeuta Ocupacional 30 1 1 0
Vigia 30 1 1 0

TOTAL 76 52 24

* Profissional (existente estatutario, municipalizado, autrquico) integrante do Programa Mais Médicos;
**Equipe Saide do Idoso do Centro da ILPI - Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos.

*+*Equipe de Atengo ao Idoso;
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o7 Da,

(3) 0SS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE:

COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Existente

Dimensionamento de RH - Novembro/2018 - Manutengio RASTS - Versdo Final - pagina

f Jornada/Carga  |Necessirio/C estatutdrio,
Categoria Profissionsl/Carge il | et | wuicipuitnge, |
autdrquico
‘Analista de Gestdo de Pessoas Junior 40 2 0 2
Analista de Gesto de Pessoas Pleno 40 1 0 1
Analista de Pessoal Pleno 40 3 0 3
‘Analista de Pessoal Senior 40 2 0 2
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Analista de Suporte Pleno 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Arquiteta 40 1 0 1
Assessor Técnico 40 4 0 4
Assessor Técnico [ 40 2 0 2
Assistente Administrativo 40 6 0 6
Assistente Administrativo Il 40 1 0 1
‘Assistente de Contabilidade 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 40 2 0 2
‘Auxiliar de Apoio Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Contabilidade 40 2 0 2
Auxiliar de Manutengdo 40 5 0 5
Comprador JR 40 3 0 3
Comprador Senior 40 1 0 1
Coordenador Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador de farmacia 40 1 0 1
Coordenador de Gestio de pessoas 40 1 0 1
Coordenador de S.AU 40 1 0 1
Coordenador de SAME 40 1 0 1
Coordenador de Suporte Senior 40 1 0 1
Coordenador de Transporte 40 1 0 1
Coordenador Estatistica 40 1 0 1
Coordenador Tecnico Administrativo 40 1 0 1
Copeiro 40 1 0 1
Diretor Administrativo 40 1 0 1
Diretor Clinico 30 1 0 1
Diretor de Enfermagem 40 1 0 1
Eletricista 40 1 0 1
Encanador 40 2 0 2
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
Engenheiro Clinico 40 1 0 1
Engenheiro Seguranga do Trabalho 30 1 0 1
Gerente de Faturamento 40 1 0 1
Gerente de Manutengao 30 1 0 1
Gerente de Pessoal 40 1 0 1
Gerente de Seguranga 40 1 0 1
Gerente Medico 30 3 0 3
Medico do Trabalho 30 1 0 1
Pedreiro 40 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 2 0 2
Supervisor de Enfermagem 40 5 0 5
Supervisor de Governanga 40 1 0 1
Supervisor de Manutengdo 40 1 0 1
Supervisor Educagdo Continuada 40 1 4] 1
Técnico Ambiental 40 1 0 1
Tecnico de Suporte [ 44 1 0 1
Tecnico em Eletronica 40 2 0 2
Tecnico Enfermagem do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL 96 0 96
\
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