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O PAULO 	Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de 
Saúde 

TERMO ADITIVO N° 015/2019-SMS.G 
DO CONTRATO DE GESTÃO N° R022/2016-SMS.G 

PROCESSO: 	 2015-0.229.389-3 

CONTRATANTE: 	 PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE 

CONTRATADA: 	 SPDM — ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO 

DA MEDICINA 

OBJETO DO 

CONTRATO: 	 GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE 

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DA 

SUPERVISÃO TÉCNICA DO BUTANTÃ. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: 	 Aprovação de novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para 

o período de 01/11/2019 a 30/11/2019. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 

OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n° 

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por força das Portarias n° 

702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-

SMS.G, n° 683/2019-SMS.G e n° 1046/2019-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, portadora 

da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 153.724.668-

20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM —ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA 

O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organização Social no Município de São 

Paulo nos autos do processo administrativo n°2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificação n°004), 

com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n° 903878 com endereço na Rua 

Napoleão de Barros, 715 —Vila Clementino, São Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada 

por RONALDO RAMOS LARANJEIRAS, portador da cédula de identidade RG n° 7.791.138-6-

SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 042.038.438-39, denominada CONTRATADA, tendo em vista o 

que dispõe a Lei Federal n°8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de 

janeiro de 2006, e sua regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei 

Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao 

CONTRATO DE GESTÃO N° 022/2016—SMS.G, na conformidade das seguintes cláusulas. 
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1.11~LA aia De 	 Secretaria Municipal da Saúde 
SÃO PAULO 	Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de 

Saúde 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Aprovaranovo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário referente ao período de 01 de novembro a 

30 de novembro de 2019 do referido Contrato de Gestão na Rede de Assistência à Saúde da 

Supervisão Técnica de Saúde Butantã. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Fica estabelecido para o período de 01/11/2019 a 30/11/20190 orçamento global de custeio no valor 

de R$ 15.230.359,36 (quinze milhões, duzentos e trinta mil, trezentos e cinquenta e nove reais 

e 	trinta 	e 	seis 	centavos), 	onerando 	as 	dotações 	orçamentárias 

84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00.00, fonte 00, e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fonte 00 e 

fonte 02. O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 

Desembolso: 

CRONOGFtAMA DE DESEMBOLSO 

Novembro 	 Total 
R$ 15.230.359,36 
	

R$ 15.230.359,36 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Substituir o conteúdo dos Anexos abaixo descritos: 

Anexo II — Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo V — Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima; 

Anexo VI — Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos 

por unidade. 

CLÁUSULA QUARTA 

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e anexos do Contrato de Gestão n° R022/2016-

SMS.G. 
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RONALDO RAMOS LARA 
ASSOCIAÇÃO PAULISTA PA 

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA 

PRIPUTUlA DA CID•011 DA 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafaça() de Serviços de 
Saúde 

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido 

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 31 de outubro de 2019 

Regiane de Santana Piva 
Coordenadora 

Coordenadona Regional de Saúde Oeste 
RF: 744.055.3/2 

-_,„ CU 44:Tii.  
RA. REGIANE DE SANTANA PIVA 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
OESTE 

TESTEMUNHAS: 

(D, 	1,„ 	SC- difroirÁmue2- 	á ri("Áa  
Nome: A,W.let4) ‘4V/e-fl=s NNO 3)6. 40-01 

Dr. João Ladislau Rosa 
	

RG: SSA IC X-46, 
RG:4 702 349 

CPF003.818.168-18 

No 
RG 
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SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCÃO E EQUIPE MÍNIMA 

As metas de equipe mínima e de produção e as informações relacionadas ao 
acompanhamento dos serviços assistenciais, em cada modalidade de atenção, estão descritas 
adiante, especificadas por unidade de saúde contratualizada. 

A manutenção da equipe mínima, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de 
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produção. 

A Equipe Mínima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão monitorados 
quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe foi 
definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da STS/CRS, e também 
para garantir a manutenção dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. 
Portanto a equipe mínima não se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo à 
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessário ao pleno funcionamento das ações 
previstas no Contrato. 

Para avaliação de cumprimento de meta de produção, foram selecionados 
procedimentos chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de organização de 
serviços informados por Áreas Técnicas de SMS e utilizando índices de planejamento de pessoal. 
O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverão ser realizados 
na execução objeto do Contrato, conforme previsto no Contrato. 

As metas de produção não se constituem como parâmetros para a configuração das 
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e diretrizes das 
Coordenadorias de Atenção Básica, Atenção Ambulatorial Especializado, Áreas Técnicas e 
Redes de Atenção, Coordenadorias Regionais de Saúde e respectivas Supervisões Técnicas de 
Saúde. 

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de 
informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos indicado 
pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técnicas de SMS poderão 
solicitar outras informações para avaliação do programa especifico. 

ATENCÁO BÁSICA 

UNIDADE TRADICIONAL: 

UBS BUTANT» 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO GENERALISTA 2 - 20 CONSULTA MÉDICA 512 
MÉDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MÉDICA 256 
MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MEDICA 512 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MÉDICA 512 
MÉDICO PEDIATRA** 3 20 CONSULTAS MÉDICAS 704 
MÉDICO GENERALISTA — MAIS 
MÉDICO*** 1 40 CONSULTA MÉDICA 333 

CIRURGIÃO DENTISTA — AB 3 20 
AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 
288 

1.008 
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SÃO PAULO 	Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL — AB 5 30 
TÉCNICO SAÚDE BUCAL - AB**** 1 30 
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
ENFERMEIRO 5 30 
PSICÓLOGO 1 30 
FONOAUDIOLOGA 1 40 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 
FARMACÊUTICO 1 40 
ENFERMEIRO (ILPI) 	 1 40 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM (ILPI)***** 1 40 
PSICÓLOGO"' 1 40 
FISIOTERAPEUTA****** 1 30 
NUTRICIONISTA**"" 1 40 
MÉDICO GERIATRA****" 1 20 
FONOAUDIOLOGO****"* 1 40 

*Monitoramento de metas de produção a partir de janeiro de 2020. 
** Profissional com meta de 192 por exercer 05 horas em funções de RT Regulação. 
***Procedimento compatível com a C.H.do médico do Prg. Mais Médico de 32 horas em assistência 
ambulatorial. 
**** Profissional readaptada, executa atividades de Auxiliar de Saúde Bucal. 
*****Profissionais que ficarão na ILPI para atendimento da Portada Intersecretarial n° 1 de SMADS e SMS 
de 31/10/2018. 
***"*Profissional para atençâo ao Idoso. 

UNIDADE TRADICIONAL: 

UBS RIO PEQUENO 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO CLINICO GERAL 4 20 CONSULTAS MÉDICAS 1.024 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 
MÉDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
ENFERMEIRO 1 40 
ENFERMEIRO 3 30 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 
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SÃO PAULO 
	-4 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

UBS VILA BORGES* 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICQ CLINICO GERAL 3 20 CONSULTA MÉDICA 768 
MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MÉDICA 512 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTA MÉDICA 256 
MÉDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MÉDICA 768 
MÉDICO GENERALISTA—MAIS 
MÉDICO** 1 40 CONSULTA MÉDICA 333 

MÉDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONSULTA MÉDICA 132 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 
CIRURGIÃO DENTISTA - AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL — AB 

6 
4 

20 
30 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 2.016 
 

576 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL -AO 1 30 
ENFERMEIRA 4 30 
FONOAUDIOLOGA 1 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
ENFERMEIRA*** 1 40 
ASSISTENTE SOCIAL*** 1 30 
EDUCADOR FISIC0*** 1 30 
FARMACEUTICO*** 1 40 
TERAPEUTA OCUPACIONAL*** 1 30 

*Monitoramento de sua meta de produção a paritr de Janeiro de 2020. 
**Procedimento compatível com a C.H.do médico do Prg. Mais Médico de 32 horas em assistência 
ambulatorial 
"** Profissional para atenção ao Idoso. 

UNIDADE TRADICIONAL: 

AMAJUBS INTEGRAL VILA SONIA 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO CLINICO GERAL 5 20 CONSULTA MÉDICA 1.280 
MÉDICO CLÍNICO GERAL 1 20 CONSULTA MÉDICA* 132 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MÉDICA 512 
MÉDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MÉDICA 768 
MÉDICO PSIQUIATRA 2 20 CONSULTA MÉDICA 264 
CIRURGIÃO DENTISTA - AB 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AB 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - AB 

6 

6 
1 

20 

30 

30 

AT. INDIVIDUAIS 576 

PROCEDIMENTOS 2.016 
 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 , 
ENFERMEIRO 7 40 
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da Saúde 
de Serviços de Saúde tlirafiDACIIS Dl 

SÃO PAULO 	Coordenadoria 
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FARMACÊUTICO 1 44 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 44 
FISIOTERAPEUTA 1 30 
FONOAUDIÓLOGO 1 40 
NUTRICIONISTA 1 40 
PSICÓLOGO 3 40 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 
*Referência de tuberculose no território da STS Butantã 

UNIDADE MISTA: 

UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 18 40 VISITA DOMICILIARES 3.600 	- 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONS. MÉDICAS 1.248 , 
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS.ENFERMEIRO 468 
MÉDICO CLINICO GERAL 3 20 CONS. MÉDICAS 768 
MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONS. MÉDICAS 512 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONS. MÉDICAS 512 
MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONS. MÉDICAS 512 	- 
MÉDICO PSIQUIATRA* 1 20 CONS. MÉDICAS 132 	v 
MÉDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONS. MÉDICAS 132 

UNIDADE MISTA: 

UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

CIRURGIÃO DENTISTA - AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AS 
TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - AB 

1 
3 
1 

20 
30 
30 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

96 

336 
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
ENFERMEIRO 1 30 
ENFERMEIRO 2 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 
PSICOLOGO 1 40 
FISIOTERAPEUTA 1 30 
FONOAUDIOLOGO 1 40 

Era fissional da PMSP em Licença Médica de longa duração. 
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UNIDADE MISTA: 

UBS MALTA CARDOSO - COM 3 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade I - 2 ESB AB 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3.600 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MÉDICAS 1.248 

ENFERMEIRO-ESF 3 40 CONSULTA DE 
ENFERMEIRO 468 

CIRURGIÃO DENTISTA-AS 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AS 
2 

1 

20 

40 

AT. INDIVIDUAIS 192 

672 PROCEDIMENTOS 
CIRURGIÃO DENTISTA- ESB I 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB I 
1 

1 

40 

40 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 
192 

672 
MÉDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MÉDICAS 768 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 
MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 
ENFERMEIRO 5 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 
PSICÓLOGO 1 40 
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Secretaria Municipal da Saúde 

UNIDADE MISTA: 

UBS REAL PARQUE com 1 equipes de ESF e 1 equipe de Saúde Indígena (ESI) 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 6 40 VISITAS DOMICILIARES 1.200 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 1 40 CONSULTAS MÉDICAS 416 

ENFERMEIRO - ESF 1 40 CONSULTAS DE 
ENFERMEIRO 156 

MÉDICO CLÍNICO GERAL 1/ 20z CONSULTAS MÉDICAS 256 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 
MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 
CIRURGIÃO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288 - 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AB 2 30 PROCEDIMENTOS 1.008 	- 
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
ENFERMEIRO 3 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 
PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 
ACS INDÍGENA 2 40 
ENFERMEIRO DE SAÚDE INDÍGENA 1 40 
MEDICO ESF - SAÚDE INDÍGENA 1 40 

UBS SÃO REMO —3 equipes ESF -1 ESB Modalidade 11-1 ESB AB 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MÉDICAS 1.248 

ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONSULTA DE 
ENFERMEIRO 468 

MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MÉDICAS 512 
MÉDICO CLÍNICO GERAL 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 
MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 
MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 
CIRURGIÃO DENTISTA-AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AB 

1 
1 

40 
40 

AT. INDIVIDUAIS 
PROCEDIMENTOS 

192 
672 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL ESB II 
TECNICA SAUDE BUCAL ESB II 

1 
1 
1 

40 
40 
40 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

216 

756 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 
ENFERMEIRO 4 40 
FARMACÊUTICO 1 40 

cce 
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Oro Ama Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 
FISIOTERAPEUTA 1 30 
PSICÓLOGO 1 40 

UNIDADE DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA: 

UBS JARDIM BOA VISTA - ESF COM 7 EQUIPES DE ESF E 3 ESB Modalidade I 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 42 40 VISITA DOMICILIAR 8.400 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MÉDICAS 2.912 

ENFERMEIRO-ESF 7 40 CONSULTA DE 
ENFERMEIRO 1.092 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB I 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB I 

3 
3 

40 
40 

AT. INDIVIDUAIS 
PROCEDIMENTOS 

576 
2.016 

ENFERMEIRO 1 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

UBS JARDIM COLOMBO- ESF COM 07 EQUIPES ESF -2 ESB Modalidade 1 -1 Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 40 40 VISITAS DOMICILIARES 8.000 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MÉDICAS 2.912 
ENFERMEIRO - ESF 7 40 CONSULTAS DE ENFERMEIRO 1.092 
CIRURGIÃO DENTISTA - ESB I 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESBI 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344 
CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - 
ESBII 1 40 

PROCEDIMENTOS TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - ESB 
II 40 

756
1 

ENFERMEIRO 1 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

UBS JARDIM D'ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF -1 ESB Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 24 40 VISITAS DOMICILIARES 4.800 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MÉDICAS 1.664 

11 
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ENFERMEIRO - ESF 4 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 624 - 
CIRURGIÃO DENTISTA— ESB II 1 40 AT INDIVIDUAL 216 7 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB 
II 1 40 PROCEDIMENTOS 756 
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB II 1 40 
ENFERMEIRO 2 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

UNIDADE DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA: 

AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - ESF com 09 equipes de ESF - 1 ESB Modalidade II - 1 ESB 
Modalidade I 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 54 - 40 VISITAS DOMICILIARES 10.800 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 9 40 CONSULTAS MÉDICAS 3.744 

ENFERMEIRO - ESF 9 i 40 CONSULT D 
ENFERMEI  

AROE 1.404 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB I 1 40 AT. INDIVIDUAL 192 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB I 1 40 PROCEDIMENTOS 672 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAL 216 
AUXILIAR SAÚDE BUCAL-ESB II 1 40 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - ESB II 1 40 
PROCEDIMENTOS 756 

 
ENFERMEIRO 1 40 

FARMACÊUTICO 1 44 
FARMACÊUTICO JR 1 44 

AMAJUBSI PAULO VI - ESF com 10 equipes de ESF -1 ESB Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 60 40 VISITAS DOMICILIARES 12.000 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 10 40 CONSULTAS MÉDICAS 4.160 

ENFERMEIRO - ESF 10 40 CONSULTA D 
ENFERMEI  ROE 1.560 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 
AUXILIAR SAÚDE BUCAL - ESB II 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - ESB II 

1 
1 
1 

40 
40 
40 

AT. INDIVIDUAL 

PROCEDIMENTOS 756 
 

216 

ENFERMEIRO 1 40 
FARMACÊUTICO 1 44 
FARMACÊUTICO JR 1 44 

12 



Secretaria Municipal da Saúde 
SÃO PAULO 	Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

UBS VILA DALVA - ESF COM 5 EQUIPES DE ESF -2 ESB Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 6.000 
MÉDICO GENERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MÉDICAS 2.080 

ENFERMEIRO - ESF 5 40 CONSULT D A 
ENFERMEIROE 780  

CIRURGIÃO DENTISTA— ESB ll 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB II 

TECNICA SAUDE BUCAL - ESB II 

2 
2 

2 

40 
40 

40 

AT. INDIVIDUAL 

PROCEDIMENTOS 

432 

1.512 

ENFERMEIRO 1 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

NÚCLEO DE APOIO A SAÚDE DA FAMÍLIA - NASF: 

PitIFIMIA 0COLDI OU 

NASF JARDIM BOA VISTA 

Categoria 
Profissional Quant . 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 
FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIOLOGO 1 40 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 40 
PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 20  

Apoio Matricial à 1 Equipe de ESF da UBS 
Paulo VI 

NASF JARDIM COLOMBO 

Categoria 
Profissional uant Q. 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIOLOGO 1 30 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 30 
PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 30  

NASF PAULO VI 

Categoria 
Profissional Quant. 

Jornada 
Semanal 

efll 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 
FISIOTERAPEUTA 1 20 

FONOAUDIOLOGO 1 40 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 40 
PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

1 20 

NASF JARDIM SÃO JORGE 

Categoria 
Profissional Q u ant. 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 
FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIÓLOGO 1 40 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 

NUTRICIONISTA 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 20  

13 



	

LEIMOMONDI 	 Secretaria Municipal da Saúde 

	

flatO 	Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

NASF JARDIM D'ABRIL 

Categoria Profissional Quant. 

Jornada 
Semanal  em 

Horas 
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 
EDUCADOR FÍSICO 1 40 
FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIÓLOGO 1 30 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 20 

Apoio Matricial às Equipes da UBS Vila Dalva 

NASF MALTA CARDOSO 

Categoria 
Profissional Quant . 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

EDUCADOR FÍSICO 1 40 
FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIÓLOGO 1 30 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 30 
PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 30 

Apoio Matricial às Equipes de ESF da UBS 
São Remo 

AMA 12 HORAS : 

Unidade de Saúde Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Período 

AMA PERI PERI 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 2 12 

SEGUNDA A SÁBADO 
MÉDICO PEDIATRA 2 12 

AMA PAULO VI 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 2 12 

SEGUNDA A SÁBADO 
MÉDICO PEDIATRA 2 12 

AMA SÃO JORGE 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 2 12 

SEGUNDA A SÁBADO 
MÉDICO PEDIATRA 2 12 

AMA VILA SÔNIA 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 2 12 

SEGUNDA A SÁBADO 
MÉDICO PEDIATRA 2 12 

(1)0s serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da unidade, devendo a 
CONTRATADA dispor de responsável técnico nos casos em que não houver esse profissional da SMS, assim 
como prover os insumos necessários e o respectivo descarte dos resíduos. 

(2)0s exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela área de Assistência Laboratorial de SMS. 

Cada AMA deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de 
urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão. 

A produção assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos serviços com atendimento exclusivo de 
demanda não agendada, isto é, procura espontânea (AMA 12 horas e Pronto Socorro) não constitui uma meta 
do contrato, mas será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do dimensionamento 
de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento. 

14 



§~MA DA MAM Cl 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENÇÃO DOMICILIAR: 

EMAD VILA SONIA 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Meta de Produção Mensal 

MÉDICO CLINICO 1 40 

70 pacientes ativos em atendimento 

FISIOTERAPEUTA 1 30 
FONOAUDIOLOGA 1 20 
ENFERMEIRO 2 40 
COORDENADOR! 
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 

A Contratada deve prever recursos para locomoção da equipe e participantes do programa. 

ATENÇÃO À SAÚDE DO IDOSO — ATENÇÃO BÁSICA: 

PAI — PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO: 

PAI Categori 
a Profissional Quant. 

Jornada 
Semana 

I em 
Horas 

Meta de Produção Mensal 

PAI BUTANTÃ 

ACOMPANHANTE DE 
IDOSO 40  1 0 

110 IDOSOS EM  
ACOMPANHAMENTO 

 

COORDENADOR DO 
PAI' 40  1 

ENFERMEIRO 1 40 
MÉDICO GERIATRA OU 
MÉDICO CLÍNICO COM 
EXPERIÊNCIA EM 
GERONTOLOGIA 

1 20  

PAI VILA SÔNIA 

ACOMPANHANTE DE 
IDOSO 40  1 0 

110 IDOSOS EM
ACOMPANHAMENTO 

COORDENADOR DO 
PAI '' 1 40 

ENFERMEIRO 1 40 
MÉDICO GERIATRA OU 
MÉDICO CLÍNICO COM 
EXPERIÊNCIA EM 
GERONTOLOGIA 

1 20 

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nível superior para executar as funções 
de coordenação administrativa, supervisão e acompanhamento dos casos. 

15 



OPIIMRETURA DA MAN Dl 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

Os serviços PAI serão acompanhados pela área Técnica de Saúde da Pessoa Idosa/SMS e 
respectivas interlocuções regionais. 

A Contratada deve prever recursos para locomoção da equipe e participantes do programa. 

RAPS — REDE DE ATENÇÃO PSICOSOCIAL — ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA — BUTANTÃ I 

Local Capacidade de 
Pessoas Acompanhamento Mensal 

Serviço de Residência Terapêutico - Butantã I 
- Rua Capitão Paulo Carrilho, 63 -v 
Pirajussara. 

8 Homens 
% de moradores em relação à 

capacidade, de 85% a 100% da 
capacidade. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas 

ACOMPANHANTE COMUNITÁRIO 10 12 X 36 (36 HS) 
COORDENADOR DE SRT 1 20 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1 36 

SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA — BUTANTÃ li-MISTA 

Local Capacidade de 
Pessoas Acompanhamento Mensal 

Serviço de Residência Terapêutico - Butantã 
II - Rua Roquete Pinto, 429 - Caxingui 

3 Homens e 5 
Mulheres 

% de moradores em relação à 
capacidade, de 85% a 100% da 

capacidade. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas 
ACOMPANHANTE COMUNITÁRIO 10 12 X 36(36 HS) 
COORDENADOR DE SRT 1 20 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1 36 

Os assistidos dos Serviços Residenciais Terapêuticos são atendidos nos CAPS ADULTO II Butantã. A 
Contratada deverá prover transporte próprio para deslocamentos ao CAPS e outras demandas. 
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IrroAM Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

    

CAPS III Alcool e Drogas BUTANTÃ 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 

Semanal em 
Horas 

Meta de Produção Mensal 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

300 pacientes ativos/mês (RAAS) 

ENFERMEIRO 7 36 
ENFERMEIRO 1 40 
FARMACÊUTICO 1 44 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 44 
MEDICO CLINICO GERAL 1 30 
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 
OFICINEIRO 2 30 
PSICÓLOGO 4 40 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30 

URGÊNCIA/EMERGÊNCIA: 

PSM — DR. CAETANO VIRGÍLIO NETO 

Categoria Profissional Quest 
D iária  

Jornada 
Semanal 
em Horas 

Descrição 

COORDENADOR MÉDICO 1 30 

MÉDICO CLINICO GERAL — DIA* 4 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO CLINICO GERAL — NOITE* 2 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO CLINICO GERAL 2 20 Seg a Sexta 

MÉDICO CLINICA CIRÚRGICA - DIA 1 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO CLINICA CIRÚRGICA - NOITE 1 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO ORTOPEDIA— DIA 1 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO ORTOPEDIA - NOITE 1 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO PEDIATRA— DIA 2 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO PEDIATRA - NOITE 2 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta 

CIRURGIÃO DENTISTA - DIA 1 12 07:00 ás 19:00 - Sábado e Domingo 

CIRURGIÃO DENTISTA - NOITE 1 12 19:00 AS 07:00 - Seg a Dom 
s cia PMSP, 

(1) Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da unidade, devendo a 
CONTRATADA dispor de responsável técnico, assim como prover os insumos necessários e o respectivo 
descarte dos resíduos. 
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ONIMMIRA DA CIDAOG DE 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela Área de Assistência Laboratorial de SMS. 

Deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de urgência, 
incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão. 

A produção assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos serviços com atendimento exclusivo de 
demanda não agendada, isto é, procura espontânea (AMA 12 horas, AMA 24 Horas e Pronto Socorro) não 
constitui uma meta do contrato, mas será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do 
dimensionamento de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no 
planejamento. 

Todos os insumos necessários à assistência devem ser providos pela Contratada. 

Estão previstos recursos financeiros em Serviço Assistencial Médico (Serviços Terceirizados) desse 
contrato para cobertura de plantão nas férias dos médicos plantonistas do P. 5. com  exceção para médico 
clinico dia. 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

SERVICO DE 
PRÓTESE 

Serviço de Prótese sediado na UBS Jardim Colombo 

Categoria 
Profissional Quant. 

Jornada 
Semana 

I em 
Horas 

Procedimento Quant. 

CIR. DENTISTA 
PROTESISTA 2 30 

ATENDIMENTOS 

PRÓTESES MÊS 

360 

120 
AUXILIAR SAÚDE 
BUCAL 2 30 

Serviço de Especialidade Odontológica sediado no CE0 II Butantã 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 
NOV/19 

Quant. 
DEZ/19 

CIR. DENTISTA 
PROTESISTA 5 20 

ATENDIMENTOS 

PRÓTESES MÊS 

450 

150 

600 

200 

CIR DENTISTA" 1 20 
ATENDIMENTOS 

PROCEDIMENTOS 

36 

60 

48 

80 
AUXILIAR SAÚDE 
BUCAL 4 30 

*Cirurgião dentista para cirurgia oral menor 

A partir do inicio do funcionamento da unidade teremos: 2° mês (Out/19) - 50% da meta, 3° 
mês (Nov/19)- 75% da meta. A partir do 4° mês (Dez/19) considerar 100% da meta. 
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MINITUPLA DA ~ai 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 

SERVIÇO DE MASTOLOGIA: 

SERVIÇOS DE MASTOLOGIA - HD REDE HORA CERTA BUTANTA 

META MENSAL DE PRODUÇÃO 

„ 	. 	... 	 . 

Procedimento Quant. 

CONSULTAS 96 

BIÓPSIAS 10 

NODULECTOMIAS 8 
Lontratacla devera prever recursos umanos, materiais (não padronizados pela Secretaria 

Municipal de Saúde) e demais despesas para a realização dos exames laudados na quantidade solicitada, 
inclusive o descarte de resíduos sólidos. 

(2) Os exames de anatomia patológica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames 
acima serão realizados pelos serviços indicados por SMS, sem Ônus pela Contratada. 

(3: O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteísmo, disponibilizando 
número de vagas maior. 

(4) Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do SUS. 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ - BLOCO CLÍNICO 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Meta de Produção Mensal 

Procedimento Quant. 

MÉDICO INFECTOLOGISTA" 1 20 Consultas Médicas 132 

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40 

COORDENADOR MÉDICO 1 30 

*Referencia de hepatites no território da STS Butantã. 

HD REDE HORA CERTA BUTANTA - BLOCO CIRÚRGICO 

META MENSAL DE PRODUÇÃO 

Procedimento Quant. 

CIRURGIAS 128 

PROCEDIMENTOS 360 

A carga horária das especialidades do Bloco Clínico-Cirúrgico contempla a realização de consultas 
clínicas, consultas de captação, consultas de avaliação pré e pós-operatória e cirurgias-dia. 
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O~TURA DA ~IX DI 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde 

As especialidades cirúrgicas deverão ser pactuadas com o território de acordo com a necessidade em 
reuniões trimestrais entre Supervisão/Coordenadoria/Regulação e Parceira. 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

Exames Laudados Meta Mensal de Produção 

AVALIAÇÃO URODINAMICA COMPLETA 20 

COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 250 

COLPOSCOPIA 64 

ECOCARDIOGRAMA 300 

ELETROCARDIOGRAMA 100 

HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA 20 

HOLTER 50 

MAPA 20 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

Exames Laudados Meta Mensal de Produção 

NASOFIBROSCOPIA 40 
PROVA DE FUNÇÃO PULMONAR COM BRONCODILATADOR 
(ESPIROMETRIA) 50 

TESTE ERGOMÉTRICO 40 

ULTRASSOM GERAL 910 

US DOPPLER VASCULAR 120 

A Contratada deverá prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realização dos 
exames laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de resíduos sólidos. 

Os exames de anatomia patológica e citopatologia indicados e colhidos nas procedimentos/exames 
acima serão realizados pelos serviços indicados por SMS, sem ônus pela Contratada. 

O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteísmo, 
disponibilizando número de vagas maior. 

Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do SUS. 

Na categoria Ultrassonografia Geral estão contidos: abdômen superior, abdômen total, aparelho 
urinário, articulação, bolsa escrotal, próstata por via abdominal, próstata por via transretal, tireoide, 
transvaginal, pélvico, segundo agenda orientada pela STS/CRS. 
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(1411 	
OSS/SPIJM —Asaedagice Paulista pare o DgtonvolvImentre da Madkina 

ANDE° V1 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE AMA PERI PERI 
SERVIÇO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

DESCRITIO 	 1 	scis/111 	1 	TOTAL (Re 	1 

448.148,84 
314.786,07 

19.636,65 
13.323,55 
85.581,57 

96345 

1. PESSOAL E REFLEXO 
01.01- Remuneração de Pessoal 

01.01 . Beneficio, 

01.03- Encargos e ContribulCae,  

0104 - Outras Despesas de Pessoal 

02. Material& do ONsfumo 
02.01 - Material Odontoldrocn 

02.01 - Gases Medicinais 

02.03 - Artes., e Próteses 
02.04 • Suprimento de Informática 
02.05 - Material de Escritório 

02.06 - Combustíveis 
02.07 - Material de Limpeza 
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 • Ahmen tislos 

02 10 - Despesas de Transporte 

03. Materlal da Consumo Assistencial 
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 • Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

04. Serviço/ Turalrizaboo 
04.01 - Assessoria Contai:g 

04.02 - Assessoria e consultoria 
0403 • Serviços- Progremas e Aplicativos de informática 

04.04- Vigilância / Portaria / Setursnca 
04.05 • Limpeza Predial/ jardinagem 

04.04- lavanderia 

04.07 • SND 
04.08- Serviços de ..002  
00.09 • Serviço de transporte 
04.10' Serviços Gráficos 
04.11 - ClespfIlls de Serviços de Beneficio,  para RH 

04.12 - Educaçâo Continuada 
04,13- Serviços Assistencial Médico 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde RR 
04.15 • Manutenslo Predial e Ade9u005 es 
06,16- Manutenção de Equipamentos 
04.17 • ManutertMo de Equipamento Assistencial 

04.18- LOCE110 de Equipamentos Médicos 
04,19' LocaMo de Imóveis 
04.20 - LOCIÇãO de Equipamentos AdministratNias 

04.21 • LOCaÇãO de Equipamentos Veículos 

04,22- Agua 
00.23 • Energia 
04,24- Telefonia 

0425 Gás  

NOME: 
CARGO: 

R$ MAMAR R$ 
R$ 314706,07 RS 

R5 	19.636,65 R$ 

R$ 	28.323,55 R$ 

RS 	85.582,57 RS 

is 	ums R$ 

R$ 	 • 	R$ 

R$ 	 • 	RS 

RS 	 - 	R$ 

RS 	150,88 RS 	 1.60,88 

R$ 	310,94 R$ 	 310,94 

RS 	 - 	RS 

R$ 	 - 	R$ 

R$ 	461,33 R$ 	 461,33 

RS 	 - 	RS 

RS 	30.00 R$ 	 30-00 

R$ 	. R$ 

RS 	 • 	R$ 	 • 

RS 	 - 	RS 	 . 

	

8$ 100.126,01 R$ 	100.726.01 

RS 	1.300,00 RS 	2.300,00 

IL5 	650,00 R$ 	 650,00 

R$ 	343,97 RS 	 343,97 

R$ 	17.985,96 R$ 	17.985,95 

6$ 	33.329,35 RS 	33.329,35 

RS 	 - 	R$ 

RS 	 • 	RS 	 - 

RS 	15.204,25 RS 	15-204,25 

R$ 	630,00 R$ 	 638,00 

R$ 	21,99 RS 	 21,99 

R$ 	100,79 R$ 	 100,78 

RS 	79,81 RS 	 79,81 

9$ 	20.077,66 ES 	20.077,66 

ES 	 - 	RS 

R$ 	267,69 RS 	 267,69 

R$ 	248,50 R$ 	 248,50 

R$ 	803,12 RS 	 803,22 

R$ 	 • 	R$ 

R$ 	 - 	R$ 	 . 

R5 	3.290.15 RS 	3.290,15 

RS 	 - 	RS 

RS 	2.864,51 R$ 	2.864,51 

RS 	1.711,03 R$ 	1.711,03 

R$ 	809,14 R$ 	 809,14 

RS 	 • 	ES 

	

TOTAL e 541311430 Ri 	540A38.00 

Plano Orçamentário de Custeio' Novembro/1019 	
anutençáo RATES - Versão Anal - Página ide 38 



OSS/sPDM - ASSOCii4O Paulista paria Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE AMA PAULO VI 

SERVIÇO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

DESCRIÇÃO 1 	nov/19 TOTAL (R$3 	1 

1. RESSOAI. E REFLEXO 

01 01 - RPM uneração de Pessoal 

01 02 - Beneficias 

01.93 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

CL 111804rIalt da Cansem 

02.01 - Material Odontológico 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orbes.. e Próteses 

02.04 - Suprimento de Informática 

02.05 - Material de Escritório 

02,06- Combustíveis 

02.07 - Material de Limpeza 

01,08- Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 - Alimentícios 

02.10 - Despesas de Transporte 

03. Material da Consumo Ruiriam:tal 

03.01 - DICIelS e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Méd.cos e Enferrnagem ülVerS05 

Et %MIPS TertairkMICIS 

04.01 .. Assessoria Contábil 

04.02 - Assessoria e consultona 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Inforrairt 	a 

04.04 -Vigiláncla / Portaria / Segurança 

04.05 - Limpeza Predial / prdinagern 

04.06 - Lavanderi• 

04.07 - SND 

0401 - Serviços de remada 

04.09 - Serviço de trans pode 

04.10 - Serviços Gráficas 
84.11 - Despesas de Serviços de Rene... Pam RH 

06,12- Educação Continuada 

04.13- Serviços ASSattrICS1  Médico 

04,14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- R% 

04.15 - Manutenção Predial e AdequapSes 

04,10 - Manutenção de EaLliõilleell tos 

04.17- Manutenção de Equipamento Assistencial 

04,11- locado de Equipamentos Médicos 

04.19 - LOCE10 de Imóveis 
04,20- Locado de Equipamentos Administrativos 

04.21 - latagão de Equipamentos Veículos 

04.22 -Agu• 

04.23 - Energia 

04.24 -Telefonia 

04.25 - Gás 

NOME: 

CARGO: 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

95 

RS 

13$ 

ES 

RS 

RS 

RS 

45 

RS 
RS 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

gõ 

RS 

RS 

R$ 

RS 
RS 

Rs 
RS 

13$ 

R$ 

TOTAL R1 

305.210,211 

220.228 74 

11 780 

19.820 59 

53.380 60 

0.38940 

- 

- 

- 

2.000,00 

1.115,18 

6.01392 

314an 

200,00 

11$ 

R$ 

	

3 	PS 

R$ 

PS 

R$ 
R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 
ES 

PIS Rs 
RS 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

Rs 
n 
RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

o 
R$ 

RS 

R$ 

n 
R$ 

	

- 	R$ 

RS 

	

- 	ES 

RS 

305.110,25 

220.226 74 

11.780 33 

19.820 59 

53.380 60 

1.381,10 

2,000,00 

1.115 

6.07392 

111.501,31 

200,00 

18 

Plano Orçamentado de Custeio- Novembro/2019 Minutando RASTS Venda Finco NO. Ide 30 



055/SPDM - Associado Paulista pare o Desenvolvimento d. Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE AMA 5A0 JORGE 
SERVIÇO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATÓRIAS 

DEWAlgt)  
nov/19 1 	TOTAL 16$) 	[ 

P1350A1. E REFLEXO 

01.01- Remunerado de Pe55021 

01.02 - Benefícios 

01.03 - 'Encargos e Contribuições 

01 04 - Outras Despesas de Pessoal 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

301.606 78 

216.998 38 

11.409 01 

19.529 85 

54.671,54 

115 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

302.6011.78 

216 998,38 

11.409,01 

19.529,85 

54.671,54 

Marlela da Convimo R$ 
02.01 • Material Odontológico 

R$ 
RS 

02.02- Gases Medicinais 
R$ 

R$ 
02.03 • ()meses e Próteses 

RS 
RS 

02.04- Suprimento de Informática 
R$ 

R$ 
02.05 - Material de Escritório 

ES 
R$ 

02.06 - Combustíveis 
R$ 

R$ 
02.07 • Material de Limpem 

R$ 
RS 

01.08 - Uniforrnes e Rouparia Hospitalar 
R$ 

R$ 
02.09 - Alimenticios 

RS 
RS 

02.10 • Despesas de Trans porte R$ 

R$ 
Menarkel de Comum. Auldendal R$ 

RS 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

R$ 
R$ 

03.02 • Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

~RAI Tanaltkoda 

RS 

R$ 10207,511 R$ 

R$ 

10.107,58 

04.01 -  Assessoria Contábil 
R$ 

RS 
04.02- Assessoria e consultorm 

R$ 
RS 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de informátki 

04.04- Vigilância / Portaria / Segurança 

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem 

R$ 

R$ 

RS 

	

2.000,00 	R$ 

	

1.115,18 	R$ 

RS 

2 COO 

1.11518 

00 

04.06- Lavanderia 
RS 

R$ 
04.07 - SNO 

R$ 
RS 

04.08 - Serviços de remoção 
R$ 

R$ 
04.09- Serviço de transporte 

R$ 
RS 

04.10 - Serviços Gráficos 
RS 

R$ 
04,11- Despesas de Serviços de Beneficias para FIN 

R$ 
RS 

04.12 - Educado Continuada 

04.13 - Serviços Assistencial Médico el. 

RS 

R$ 7.592 40 	RS 

RS 

7.592 40 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RA RS 
RS 

04.15- Manuten do Predial e Adequações 
R$ 

R$ 
04.16 - Manutenção de Equipamentos 

R$ 
R$ 

04.17- Manutenção de Equipamento Assistenciil R$ 
R$ 

04.18 -  L)C30.0 de Equipamentos Médicos 
RS 

ES 
04.19 • LOC•00 de Imóveis 

RS 
RS 

04.20 - Locado de Equipamentos Administrativos M 
RS 

04.21 -  LOCIÇãO de EQUIplIfliElliO$ Veiculas 

04.22- Agua 

R$ 

RS 200 00 	RS 200.00 

04.23 - Energia 
RS - 	R$ 

RS 
04.24 - Telefonia 

R$ • 

. 	RS 
04.25 -Gás 

R$ 

TOTAL R$ 313.516,16 	R$ 313-516.36 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio- Novernbro/2019 - Minutando RASTS - ~Ao Anel Página 3d. 38 



093/5PORI -Modera PeUbste pare o 0~404~4 d. Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE AMA VILA SONIA 

SERVIÇO 455ISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

I 
DESOUÇÃO  

005/19 	1 	TOTAL (R$) 

I. PESSOAL E REFLEXO 

0101- Remuneração de Pessoal 

01 02 - Beneficios 

01.03 - Encargos e Coniribuições 

01 04 - Outras Despesas de %Senil 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

309.151 35 

221.576 16 

12.508 46 

19.941 85 

55.024 88 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

lis 

R$ 

309.451 35 

221.S6 16 

12 505 46 

19 941 85 

55.0248 

N. ~MS de Coimem 
R$ 

R$ 
0201 - Material Odontoldgice 

RS 
RS 

02.02 - Gases Medicinais 
R$ 

R$ 
02.03 - 'Jon. e Próteses 

RS 
RS 

01.04 - Suprimento de Informática 
RS 

RS 
02.05 - Material de Escritório 

R$ 
R$ 

02.06 - Cornbustiven 
RS. 

RS 
02.07 - Material de Limpeza 

R5 
R$ 

010!- Uniformes e Rouparia Hospitalar 
RS 

RS 
02.09 - Alimentioos 

RS 
RS 

0.2.10 - Despesas de Transporte 
RS 

RS 
03. ~Sal de Consume Anistencial 84 

RS 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 

RS 
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem DiVerSOS 

04. Sentes Tarealdwies 

R5 

R$ 4.333.66 	R$ 4.433,66 

04.01 - Assessoria Contábil 
R5 - 	RS 

RS 
04.02 - Assessoria e consultoria RS - 

RS 
04.03- Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 

54.04 - Vigilincia / Portaria / Segurança, 

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem 

RS 

85 

R$ 

- 

2.000 

1.115 

00 	R$ 

18 	55 

RS 

2 000 

1 115 

00 

10 

04.06- Lavandaria 
RS 

RS 
04.07- SNO 

R$ 
RS. 

04,08- Serviços de remoção 
R$ 

R$ 
04.09 - Serviço de transporte 

RS 
RS 

04.10- Serviços Gráficos 
R$ 

R$ 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH 

R$ 
RS 

04.12 - Educação Continuada 

04.13- Serviços Assistencial Médico 

R$ 

R$ 1.51848 RS 

R$ 

1.50645 

04.14- Serviços de Chltros profissionais d• Saúde- FOI R$ 
R$ 

04.15 - Manutenção Predial e Adequações 
RS 

ES 
04,16- Manutenção de Equipamentos 

R$ 
R$ 

04.17 - Manutendlo de Equipamento Assloenda I Fl$ 
RS 

04.18 -1.0e1410 de Equipamentos Médicos 
R$ 

R$ 
0419- Locação de Imóveis R$ 

R$ 
04.20 - LOelÇa0 de Equipamentos AdIrinfitflf ¡VOS RS 

R$ 
04.21- Locação de Equipamentos Veículos 

04.22 - Agua 

R$ 

RS 100.00 	R$ 

RS - 

200,00 

04.23 - Energia 
R$ 

- 	R$ 
04.24- Telefonia 

RS 
R$ 

04.25 - Gás 
R$ 

TOTAL PO 

- 

314.1115,01 	It$ 314.115,01 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Castelo- Novembro/2019 - Manutenção RASTS - 
Vento Finei - Página 4 de 35 
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OSS/SPDM -Amoclaçbz Paulista pano DinanvolvImento de MedkIna 

PUNO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE SRT BUTANTA 1- MASCULINO 
SERVIÇO SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO 

DESCRIÇÃO 	 I 	nov/19 	1 	TOTAL (RS)  

1. PESSOAL E REFLEXO 	
RS 

01.01 - Remuneração de Pessoal 	
115 

01 02 - Beneficias 	
RS 

01.03 - Encargos e Contribu4es 	
R$ 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
RS 

0.2.114Staill da Consumo 	
R$ 

0201. - Material Odontalógico 	
R$ 

02,01- Gases MedicMais 	
R$ 

02.03 - Orteses e Próteses 	 RS 

02.04 - Suprimento de Informátice 	
R$ 

02.05 - Material de Escritório 	
RS 

02.05 - Combustíveis 	
R$ 

02.07 - Material de Limpeza 	
R$ 

02.08 . Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 RS 

02.09 - Alimenticios 	
R$ 

02.10 - Despesas de Transporte 	
RS 

blatedat da Ganamo Anletandel 	 14 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	
RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	
R$ 

Sonaçoi Tentairbadoa 	
iti 

04 01 - leSSeSSOrie Contábil 	
RS 

04.02 - Assessoria e consultoria 	
RS 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de informatica 	R$ 

04.04- Vigilancia / Portaria / Segurança 	 RS 

04,05- Limpeza Predial /jardinagem 	
RS 

04.06 -Lavanderia 	
RS 

04.07 . DID 	
R$ 

04.08 - Serviços de remoçlla 	
RS 

04.09 - Serviço de transporte 	
R$ 

04.10 - Serviços GràfiCUS 	
RS 

04.11- Despesas de Serviços de Rendidos para RH 	 R$ 

04.12 - Educação Continuada 	
R$ 

04.13- Serviços Asdstencia I Médica 	
RS 

0424- Serviçosde Outros Profissionais da Saúde - RX 	
R$ 

04.15 - Manutençâo Predial e Adequações 	
RS 

04,16- Manutenção de Equipamentos 	
R$ 

04,17- Menutençâo de Equipamento Assistencial 	
RS 

04,18- Locado de Equipamentos Médicos 	
RS 

04.19- Locação de Imóveis 	
RS 

04.20- Locação de Equipamentos Administrativos 	
RS 

04,21- LOC•00 de Equipamentos Veiculas 	 R$ 

04.22 - Agua 	
RS 

04.23 . Energia 	
R$ 

04.24 - Telefonia 	
R$ 

04.25 . Gás 	
RS 

TOTAL R$ 

NOME: 
CARGO' 

	

40.684 73 RR 	401114,73 

	

27.896 39 R$ 	27.896,39 

	

3.728 28 RS 	3.72828 

	

2 510 68 R$ 	2.510,68 

	

6.749 38 RS 	6.749,38 

5.2SAGO 	 $.243/0 
R$ 
RS 

RS 

60 00 RS 	 60,00 

10000 RS 	 100,00 

53 60 RS 	 53,60 

750 00 R$ 	 750,00 

350 00 RS 	 350,00 

	

3.65000 R$ 	3.650,00 

300 00 RS 	 300,00 

e 
RS 
RS 

ala RR ~na 
1.30000 RS 	1.300,00 

500 00 R$ 	 500,00 

32 54 R$ 	 32,54 

594,11 R$ 	 594,11 

	

30,00 RS 	 30,00 

- RS 
2.507,00 RS 	2.507,00 

	

70,00 RS 	 70,00 

	

45,83 RS 	 45,83 

RS 

230,96 RS 	 230,96 

137,27 RS 	 137,27 

461.18 RS 	 461,18 

3.122,46 RS 	3.122,46 

	

63,00 RS 	 63,00 

	

612,00 RS 	 612.00 

	

2181,00 RS 	 280,00 

	

450,00 R$ 	 450,00 

	

200,00 RS 	 200,00 

56.1K C4 RA 	56.784.66 

Plano Orçamentário de Custeio - Novembro/2018 - ManuseAndo RASTS - Vareio Final - Página 5 de 38 



055/SPDM - ASSOCIaÇão Paulista paira ce Derarivolvlinentai cla Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE SRT BUTANTA 2- MISTA 

SERVIÇO SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÉUTICO 

DESCRIÇA0 	 nav/19 	1 	TOTAI. (RS)  

'PESSOAL E REMEXO 

02,01 - Remuneração de PeWlai 

01.02' Beneficio% 

01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 Outras Despesas de Pessoal 

01. Matairlainia Crisme 
0201 Material Odontológico 

02.02 - Gases Medicinais 

0203 Orles. e Próteses 

02.04 - Suprimento de Informática 

02.05 Material de Escritório 

02.06 - Combustivels 

02.07 - Material de Limpeza 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 - Alimentícios 

0110 - Despesas de Transporte 

Material da Consumo Malstencial 
03.01 - Drogas e Medicamentos Owersos 

03.02 - Produtos NládLcos e EM ermagens Diversos 

Sanitas Tarealritades 
04.01 - Assessoria Contábil 

04.02 - ASSCS50113 e consultoria 

04.03 Ser-inças Programas e Aplicativos de Informática 

04.04' Vigilância / Portaria / Segurança 

134.05 Limpeza Predial Jardinagem 

04.06 - Lavenderia 

64.37' 590 

04.08 Serviços de remoção 

04.09- Serviço de transporte 

04.10 Serviços Gráficos 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficios para RH 

04.12 - Educaçlo Continuada 

04.13 - SteViÇOS Assistencial Médico 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde SR 

04.15 - Manutenção Predial e Adequades 

04,16- Mendendo de Equipamentos 

04.17 Manutenção de Equipamento Assistencial 

04.16 - Locado de Equipamentos Médicos 

04.19 - LOC•00 de Imóveis 

04,20- Locação de Equipamentos AdminIstratos 

04,21- Locação de Equipamentos Veiculas 

04.22 'Moa 
04.23 - Energia 

04.24 -Telefonia 

04.25 - Gás 

	

RS 	40.576,73 R$ 
	

40578 73 

	

RS 	27.896,39 ES 
	

27296 39 

	

R$ 	3.420,28 R$ 
	

3 420 28 

	

R$ 	2.510,68 RS 
	

2,51358 

	

R$ 	6.749,38 R$ 
	

6 749 38 

	

RS 	5243,60 RS 
	

51138* 

	

RS 	 RS 

	

R$ 	 - 	RS 

	

RS 	 • 	RS 

	

R$ 	60,00 RS 
	

60,00 

	

RS 	100,00 RS 
	

100,00 

	

RS 	53,60 R$ 
	

53,60 

	

R$ 	750,00 R$ 
	

750,00 

	

RS 	350,00 R$ 
	

350,00 

	

R$ 	3.650,00 R$ 
	

3.650,00 

	

R$ 	300,00 RS 
	

300,00 

	

118 	- 	18{ 

	

RS 	- 	R$ 

	

RS 	- 	RS 

	

et 111310,51 RS 	14310,53 

	

R$ 	1.300,00 R$ 	1.300,00 

	

RS 	500,00 R$ 	 500,00 

	

RS 	32,50 RS 	 32,50 

	

R$ 	- 	RS 

	

R$ 	1,214,34 R$ 	1.224,34 

	

RS 	30,00 R$ 	 30,00 

	

R$ 	- RS 

	

RS 	- 	RS 

	

R$ 	1.507.00 R$ 	2507,00 

	

RS 	70,00 RS 	 70,00 

	

RS 	- 	R$ 

	

R$ 	45,83 RS 	 45,83 

	

RS 	- 	R$ 

	

RS 	- 	RS 

	

RS 	230,96 RS 	230,96 

	

R$ 	137,17 R$ 	137,27 

	

RS 	461,18 R$ 	461,18 

	

RS 	- 	R$ 

	

R$ 	5,450,00 ES 	5.450,00 

	

R$ 	- 	RS 

	

rts 	- 	R$ 

	

RS 	960,00 RS 	960,00 

	

RS 	651,43 R$ 	 651.43 

	

R$ 	400,00 RS 	 400,00 

	

RS 	310,00 R$ 	 310.00 

	

TOTAL RS 	50.150,54 RS 	40.13044 

NOME: 

CARGO: 

Plano 
Orpmentáno de CusteioNovembro/2019. Manutenção RASTS Versão Final - Pagina 6 de 05 



055/56OM - AvuociaçãO Paulista pare cellesmavolvImanto da IA•dldna 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE RASEM. "ABRIL 
SERVIÇO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

DESCRIÇÃO 1 	944/19 	I 	TOTAL (RS) 	I 

1. PESSOAL E REFLUO 

01.01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Beneficieis 

01.03 - Encargos e Contribuiçaes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

1112. Materiais de Comum, 

RS 

5$ 

RS 

R$ 

85 

ES 

	

61.259,37 	R$ 

	

44.12761 	R$ 

	

2.493.64 	RS 

	

3.971,49 	R$ 

	

10.676.43 	RS 

	

434,90 	94 

61.169,31 

44.127 

1.49394 

3.97149 

10.676 

aaO 

61 

43 

02.01 - Material Odantalógico RS 

02.02 - Dam Medicinais 6$ - 	R$ 

02.03 -artesas e Próteses 
RS - 	RS 

55 00 
02,04- Suprimento de Informática 

R$ 55,00 	6$ 
106 30 

02.05 - Material de Escritório 
RS 106,30 	R$ 

53 60 
02.05 - Combustíveis 

02.07 - Material de Limpeza 

R$ 

RS 

53,60 	R$ 

RS 
22000 - 

02.08- Uniformes e Rouparia. Hospitalar 
RS 220 00 R$ 

02.09 - Alimentícios 
RS R$ 

02.10 - DeSpesaS de Transporte 
RS R$ 

64 
Mataria:ti de Consuma Asilstaitdal 9.5 

R$ 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 

03.02 - Produtos Módicos e Enfermagem Diversos RS RS 
2.994,51 

SeMpas Tatuariam:Ma RS 2318451 R$ 
1 300 00 

04.01 - Assessoria Contàbil 
RS 1 300 00 	95 

180 00 
04 02 - AsSessoria e consultoria 

RS 18003 PS 
57 33 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de inlormá isca PS 57 33 	RS 

04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 
95 R$ 

189,03 
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem 

R$ 189,00 	R$ 

04.05 - Levendezia 
R$ - 	85. 

R$ - 
04.07 - 550 

RS - 
- 

04.08 - Serviços de remoção 
R$ - 	R$ 

250,00 

04.09 - Serviço de transporte 
RS 250,03 	R$ 

70,00 
04.10 - Serviços Gráficos 

R$ 70230 	R$ 

- 	R$ 
04.11 - Despesa. de Serviços de Benefícios para RH 

R$ 
45,83 

04.12 - Educação Continuada 
R$ 45,83 	R$ 

- 	R$ 
0413 - Serviq0SASsiStencial Médico 

R$ 
R$ . 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RI RS - 
230,96 

0415- Manutenção Predial e Adequaçtlea R$ 230,96 	R$ 
137,27 

04.16- Manutenção de Equipamentos 
R$ 137,27 	R$ 

461,18 
04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 461,78 	R$ 

- 	RS 
04.18- locacto de Equipamentos Médicos 

RS 

04.19 .10Caçâo de Insi5velS R$ - 	RS 

00 	R$ 
0420- Locação de Equipamentos Administrativos R$ 63 

R$ 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculas RS 

R$ 
04.22 - Agua 

R$ 
R5 

04.23 - Energia 
RS 

R$ 
04.24-Telefonia 

R$ 

04.25 -Gás 
RS R$ 

114.~4 
. 

TOEM It$ Man all 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio - Novembro/2019  - Minutando RASTS - Vedo Final - Página 7 de 38 



55.459,25 RS 

39.871,41 R$ 

2.344,75 R$ 

3580,97 RS 

0.040,12 R$ 

434,90 R$ 

- 	R$ 

- 	R$ 

- 	RS 

55,00 RS 

106,30 R$ 

53,60 R$ 

- 	RS 

22000 R$ 

RS 

ES 

Es 

RS 

R$ 

LaiaEs 

1.300,00 RS 

180.00 RS 

55,51 R$ 

Fts 
189,00 RS 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

	

- 	AS 

250,00 ID 

70,00 RS 

	

- 	Rs 
45,83 e 

	

- 	Rs 

	

- 	RS 

230.96 R$ 

137,27 R5 

461,18 R$ 

	

- 	R$ 

	

- 	RS 

63 00 RS 

R$ 

AS 

R$ 

RS 

R$ 

MIMO lã 

55.459,25 

39.877,41 

2 344,75 

3.588,97 

9.64412 

4.14,11.3 

55,00 

106,30 

53.60 

220 GO 

I 300 00 

180,00 

55,51 

189,00 

250,00 

70,00 

45.83 

2305.6 

137,27 

461,18 

63 00 

58.875,303 

(4. 	

OSS/SPOM - ~dação Paulista para o DasanvolvImento da medidos 

PIANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE NA5F PAULO VI 
SERVIÇO SUCIE° DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

  

no419 	I 	TOTAL (R$) 	1 
DESCRIÇÃO 

 

  

1. PESSOAL E REFLEXO 	
R$ 

01-01- Remuneraç3o de Pessoal 	
R$ 

01.02 - Benefinos 	
R$ 

01.03 - Encargos e Contribusões 	
R$ 

01 04 - Outras Despesas de Pessoal 	
RS 

OZ. Materiais de Consumo 	
R$ 

02.01 - Material Odontológso 	
R$ 

02.02 - Gases Medicinal. 	
RS 

02.03 - Orteses e Próteses 	
R$ 

0204 - Suprimento de Informática 	
R$ 

02.05 - Material de Escritório 	
RS 

02.06 - Combustíveis 	
RS 

02.07 - Material de limpeza 	
R$ 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
R$ 

02.09 - Alimenticios 	
R$ 

02.10 - Despesas de Transporte 	
RS 

03. Matagal &Consumo Aaalstenclal 	 18$ 

03.01 - Drogas e medicamentos Diversos 	 R$ 

03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 

04. Undia• Trirceirtrado• 	
AS 

04 01 - ASIeSSOrla Contabd 	 R$ 

0402 - Assessoria e consultoria 	
R$ 

0403 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 	R$ 

04.04 - Vigittncia / Portaria / Segurança 	
R$ 

04.05 - limpeza Predial / jardinagem 	
RS 

04.06 - lavenderia 	
R$ 

04.07 - SNO 	
RS 

04.08 - Serviços de remoção 	
R$ 

04.09 - Serviço de transporte 	
R$ 

04.10 - Serviços Gráficos 	
R$ 

04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH 	 RS 

04.12 - Educeção Continuada 	
RS 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	 RS 

0414- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RI 	RS 

04.15 - Menutervici Predial e Adequações 	
R$ 

06,16- Manutenção de Equipamentos 	 R$ 

04.17 . Manutenção de Equipamento Assistencial 	 RS 

06,18- LOCIÇãO de Equipamentos Médicos 	
R$ 

04.19 . Locada de Imóveis 	
RS 

04,20' LOCAIÇãO de Equipamentos Administrativos 	 R$ 

04.21 - LOCIÇãO de EQUIp•Illellt0I Veiculas 	 RS 

04,22 - Agua 	
R$ 

04,23- Energia 	
R5 

04.24 -Telefonia 	
RS 

04.25 - UM 	
R$ 

TOTAL II3 

NOME: 

CARGO: 
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50.397,67 R$ 
	

50.397,61 

	

36.530,32 R$ 
	

36.530,32 

	

1741,31 RS 
	

1.741.31 

	

328713 RS 
	

3.287,73 

	

11838,31 RS 
	

9833,31 

	

487,46 R$ 
	

467.46 

Fg 
R5 

- 	R$ 

	

55,00 R$ 	 55,00 

	

161396 ES 	 168,86 

	

53,60 R$ 	 53,60 

RS 

22000 RS 

RS 

ES 

- 	RS 

	

3.011,I4 iti 	SAIU. 

	

1.300,00 RS 	1,30000 

	

200,00 ES 	 ZOO 00 

	

66,00 RS 	 66 00 

RS 

	

189,00 RS 	 189,00 

RS 

- 	R$ 
F15 

	

250,00 R$ 	 250,00 

	

70,00 ig 	 70,00 

- 	R$ 

	

45,83 R5 	 45,83 

R$ 

- 	R5 

	

230,96 R$ 	 230,96 

	

137,27 R5 	 137,27 

	

461,18 ES 	 461,18 

	

- 	RS 

ES 

63 00 RS 	 6103 

ES 

120,00 

  

  

53.606,37 

  

OSS/SPOM - Associação PlUllitg para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE NASF MALTA CARDOSO 

SERVIÇO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

DESCRIÇÃO 	 1 	nov/19 	1 	TOTAL (11S)  

1. PESSOAL E REFLEXO 	
R$ 

01.01' ReMUneraÇãO de Pessoal 	 RS 

01 02 - Beneficias 	
RS 

01.03 - Encargos e Contribudes 	 ES 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
RS 

132.108toslala da Consome 	 ES 

02.01 - Material Odontológico 	
R$ 

02.02 - Gases Medicinais 	
RS 

02.03 - Ortmes e Próteses 	 135 

02.04 - Suprimento de Informática 	
RS 

01.05 - Material de Escritório 	
RS 

02,06- Combustíveis 	
RS 

02.07 - Material de Limpeza 	
RS 

0258 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
R$ 

02.09 - Allmentinos 	
ES 

01.10 - Despesas de Transporte 	
R$ 

Matagal dt Comum Astlataggel 	 RS 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	
RS 

03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 	
RS 

~Iças Tarceirizadisa 	
6$ 

04.01 - Assessoria Contábil 	
RS 

04.02 - ASSOISOfla e consultoria 	 RS 

04.03 - Serviços- Programas e Aplicativos de Informática 	RS 

04.04- Vigilânda / Portaria / Segurança 	
RS 

04.05 - Limpeza Predial/ Jardinagem 	
R$ 

04.06 - Lavanderia 	
RS 

04.07 - SND 	
RS 

04,08- Serviços de rem oçào 	
R$ 

04.09- Serviço de transporte 	
RS 

04,10- Serviços Gráficos 	
RS 

04,11- Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	
R$ 

04,12- Educaçio Continuada 	
RS 

04,13- Serviços Assistencial Médico 	
RS 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - El 	RS 

04,15- ManutenEgo Predial e Adequmbles 	 RS 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 	
R$ 

04,17- Manutenção de Equipamento Assistencial 	 RS 

04,18- Locação de Equiparnentos Médicos 	
RS 

06,19- LOC•00 de Imóveis 	 RS 

MÃO - Locaçào de EquipamentosAdministrativos 	
RS 

04.21 -1008010 de Equipamentos Veiculo. 	
RS 

0432 - Agua 	
ES 

04.23 - Energia 	
R$ 

04,24- Telefonia 	
RS 

04.25 - Gás 	
R$ 

TOTAL 14 

NOME' 

CARGO: 
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OSS/SPDM -Amoc1900 Paulista paca o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE NASF 10, BOA VISTA 
SERVIÇO NUCLEO DE APOIO A 5AUDE DA FAMILIA 

DESCRIÇÃO  
1 	nov/19 	1 TOTAL (R$) 

1. PESSOAL E REFLEXO 

01 01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Bendizios 

01.03 - EAC21105. e Contribuiçóes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

RÃ Metathils do Canaumo 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

11$ 

	

55./59,25 	R$ 

	

39.877,41 	RS 

	

2.344.75 	R5 

	

3.588,97 	RS 

	

9,648.12 	R$ 

	

434,90 	R$ 

R$ - 

55.459,25 

39 877,01 

2.34475 

3100.97 

9540,10 

434.90 

02.01 - Matula I Odontologico 
R$ 

RS - 
02.02 - Gases Medicinais 

RS 
RS - 

02,03 - OftrAn• Próteses 
RS 

55,00 
02.04 - Suprimento de informática 

RS 55,00 	R$ 

R$ 106,30 

02.05 - Material de Escritório 
R$ 106,30 

53,60 	n 53,60 

02.05 - Combustiveis 
RS 

RS 
02.07' Material de Limpeza 

R$ - 
220,00 

02.08 - Uniformes, Rouparia Hospitalar 
RS 210,00 	RS 

RS 
02.09' Alirnenticios 

R$ 
R$ 

02.10 - Despesas de Transporte 
RS 

R$ 
(13. Moterlal de Consumo ~Mandai 

PS 
R$ 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
R$ 

R$ 
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

RS 
itfl 1.1194,17 

04. Stentlos Tortelrbados 
e 2.064,$7 

R$ 1,300 00 

Um - Mle55011a Constitui 
R$ 1,300 00 

00 	R$ 18000 

04.02 - Assessoria e consultoria 
R$ 180 

57 33 
04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática R$ 57 33 	R$ 

04.04 -Vigillnaa / Portaria / Segurança 
R$ 

189,00 
04,05' Limpeza Predial /Jardinagem e 189.00 	RS 

RS - 
04.05 .Lavanderia 

R$ 
RS - 

04.07490 
RS - 

es - 
04,0$- Serviços de remosio 

R$ 
RS 250,00 

0409' Serviço de transporte 
R$ 250,00 

70,00 

04,10' Serviços Gráficos 
RS 70,00 	RR 

R$ - 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH R$ 

e 45,53 

04.12 - Educado Continuada 

04,13' Serviços Assistencial Médico 

R$ 

n 
45,83 

es 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX RS - 

230.96 
04.15 - Manutanção Predial • Ad4444454, es 230,95 	RS 

137,27 
04.45 - Manutençáo de Equipamentos 

R$ 137,27 	R$ 
461.18 

04.17' Manutenção de Equipamento Assistencial 
R$ 451,18 	R$ 

R$ - 
04,18' Locação de Equipamentos Médicos 

R$ 

04.19' LUC•00 de Imóveis 
R$ 

RS 63.00 
04.20' Locação de Equipamentos Administrativos R$ 

e 
53.80 

o 
04,21- LOCIIÇãO de Equipamentos Veiculas R$ 
04.22 - Água 

RS 
RS 

04.23 .Energia 
RS 

RS 
04.24 'Telefonia 

95 
R$ 

04.25 - Gás 
R$ 

TOTAL RS 58.876 72 	RS 58.878,72 

NOME.  

CARGO: 
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55.313,86 R$ 

39.975,16 R$ 

2.339,17 R$ 

3.597,76 RS 

9.671,77 R$ 

434.10 ItS 

- 	R$ 

- 	R$ 

55,00 RS 

106,30 R$ 

53,60 R$ 

- 	RS 

220.00 RS 
RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

1.91401 R$ 

1.300 00 R$ 

180 00 RS 

57 33 RS 

ES  
189,00 RS 

	

- 	RS 

	

- 	RS 

	

- 	RS 

250 00 R$ 

70 00 RS 

	

- 	R$ 

4583 RS 

R$ 

	

- 	R$ 

230 96 R$ 

13227 R$ 

461 113 R$ 

RS 

	

- 	RS 

63 00 RS 

R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

R$ 

»ANJO IS 

555130 

39 975,16 

.2.339,17 

3 597,76 

9.671,77 

434,10 

55,00 

106.30 

53,60 

220,00 

2.914,57 

1 300 00 

100 00 

57 33 

189,00 

• 

250 00 

70 00 

45 83 

230 96 

137 27 

461 121 

63 00 

500311,11 

053/5101.1 — Amada& Paulista pare o Drranvolvimsnto da bledkina 

PLANO ORÇAMENTAM° DE CUSTEIO 

UNIDADE RASE SÃO JORGE 
SERVIÇO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

DESCRIÇÃO 	 nmd19 	1 	TOTAL (ES)  

1. RESSOAI E REFLEXO 	
RS 

00.01,  Remuneração de Pessoal 	
R$ 

01.02 - Refletidos 	
R$ 

01.03 - Encargos e COntlibUIÇõeS 	
R$ 

01.04- Outras Despesas de Pessoal 	
RS 

OL Matadida 1* Consuma 	
8$ 

02.01 - Material Odontológica 	
RS 

02.02 - Gases Medicinais 	
RS 

02.03 • &teses e Próteses 	
RS 

02.04 - Suprimento de Informática 	
R9 

02.05 - Material de Escritório 	
RS 

02.06 - [umbus-Mieis 	
RS 

02.07 - Material de Limpeza 	
RS 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
RS 

02.09W Alirnenticios 	
RS 

02.10 - Despesas de Transporte 	
ES 

03. Matierlel de Consumo Matatendal 	
111 

03 01 - DICIld 5 e Medicamentos Diversos 	
RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Orversos 	 RS 

04. Strvipm Teetoirizatles 	
1$ 

04.01 - Assessoria Contábil 	
R$ 

04 02 - ASSeSS011a e consultaria 	
RS 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 	R$ 

04.04 - Vigiláncia / Portaria 1 Segurança 	
R$ 

0405- Limpem Predial /jardinagem 	 Rs 

04.06 - Lavanderia 	
R$ 

04.07 - SM) 	
R$ 

04,09- Serviços de remado 	
R$ 

04.09 - Serviço de transporte 	
RS 

04.10 - Serviços Gráficas 	
RS 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	 RS 

04.11' Educação Continuada 	
R$ 

04,13 - Serviços Assistencial Médico 	
R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Sainle - RS 	R$ 

041$- Manutenção Predial e Adequações 	
R$ 

04,16- Menutençáo de Equipamentos 	 R$ 

04,17- Manutençâo de EQUI pimento Assistencial 	
R$ 

04,18- 100100 de Equipamentos Medicas 	 R$ 

04,19- Locação de Imóveis 	
R$ 

04,20' loceçáo de Equipamentos Administrativos 	 RS 

04,21' Locação de Equipamentos Veiculas 	
R$ 

04.22 - Água 	
R$ 

04,23' Energia 	
RS 

04.24' Telefonia 	
R$ 

04.25 - Gás 	
R$ 

MAL 11$ 

NOME: 

CARGO: 

,23 

,oee 
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4.1 	OSS/SPDM ALS50-Clação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO CIE CUSTEIO 

UNIDADE NASF 1D COLOMBO 

SERVIÇO 	NUCLEO DE APOIO A 5AUDE DA FAMILIA 

1 
DESCRIÇÃO  1 	nono/19 	1 TOTAL In) 

1. PESSOAL E REFLEXO 

0101- Remuneração de Pessoal 

0101 ,  Benefinos 

01.03- Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de PeSSOal 

Ia Matelale O Cosmo 

02.01 - Material Odontológico 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - &teses • Próteses 

02.04 - Suprimento de Informática 

02.05 - Material de Escritório 

02,06- CombustIvels 

02.07 - Material de Limpeza 
02,08- UndOrnee e Rouparia Hospitalar 

02.09 - Alimentícios 

02.10' Despesas de Transporte 

N. Matrial de Consumo Assistencial 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem IDIVISISOS 

04. Sandia Tercalitados 

04.01 - Assessoria Contábil 

04.02 - Assessoria e consueOrla 
04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 

04.04 - Vigilância / Maria / Segurança 

54.05 - Limpeza Predial nardln•gem 

04.06' Lavanderia 

04.07 - 5ND 

04,09- Serviços de remoção 

04,09- Serviço de transporte 

04,10- Serviços Gráficos 

04.11- DefOCSII de Serviços de BenefIclos para RH 

0412 - educação Continuada 

04.13' Serviços ASSLIttntilli Médico 
04.14- Serviços de Outros PrOfiSSIOnel$ da Saúde - RX 

0415' Manutenção Predial e Adequaçges 

04,16- Manutenção de Equipamentos 
04,17- Manutenção de Equipamento Assietencial 

04,15- SOCSIÇãO de Equipamentos Médicos 

04,19- Locação de Imóveis 
0410 - locação de Equipamentos Administrativos 

0431 - LOUÇÃO de Equipamentos Veioulos 

0422 - Agua 

04,23- Energia 

04,24' Telefonia 

04,25 - GOs 

NOME: 

CARGO: 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

as 
R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

es 

er$ 
R$ 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

95 

R$ 
R$ 

R$ 
R$ 

R$ 

R$ 

es 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

IOTAL R$ 

47.773 

34.728 

1.48689 

3 125 

8.402 

43410 

55 

105 

53 

120 

2.144.57 

1.300,00 

180,00 

57.33 

189,00 

250,50 

70,00 

45,83 

230,96 

137,27 

461,18 

51.142,60 

13 	R$ 

36 	R$ 

es 

55 	R$ 

33 	R$ 

RS 
RS 

R$ 

RS 

00 	R$ 

30 	R$ 

60 	R$ 

R$ 

00 	R$ 
R$ 

R$ 

1$ 

R$ 

R$ 

1:1 

R$ 

R$ 

R$ 

- 	R$ 

R$ 

- 	R$ 

- 	R$ 

- 	R$ 

R$ 
R$ 

- 	R$ 

R$ 

- 	R$ 

RS 

45 

RS 

- 	R$ 

- 	R$ 

63 DO 	95 

R$ 

95 

R$ 

RS 

RS 

R.$ 

47.723,13 

34 728,36 

1466,89 

3125,55 

8.402,33 

Rua 

55,00 

106,30 

53,60 

220 

2.11107 

1.300,00 

180,00 

57.33 

199,00 

150,00 

70,00 

45,93 

230,96 

137,27 

461,16 

$1.142,00 

00 

• 

63 00 
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055/SPDM -Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE PAI BUTANTLI 

SERVIÇO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE 00505 

1 
DESCRIÇÃO  j nzs/19 TOTAL (RR) 

1. PESSOAL E REFLEXO 

01.01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Beneficias 

01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despeças de Pessoal 

01. MalaMis do Cantemo 

01.01 - Material Odontológica 

02.02 - Gases Medicineis 

02.03 - Crimes • Próteses 

02.04 - Suprimento de Informática 

02.05 - Material de Escritório 

02,06 - Gambustiveis 

02,07- Material de Limpeza 

02.013 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 - AlimentIclos 

02.10 - Despesas de Transporte 

03. Mweeriel de Coesume AuStenclal 

03 01 • Dragas e Medicamentos Diversos 

03.02 • Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 

04. Serviçal Teraelrinde• 

04 01 - Assessoria Contábil 

04.02 - Assessoria e consultoria 
04.03 - Serviços- Programas e Aplicativos de Informática 

04,04 -Vigilância / Portaria / Segurança 

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem 

04.06 - lavanderia 

04.07 -560 

04.08' Serviços de remado 

04,09- Serviço de transporte 

04,10' Serviços Gráficos 
04.11 - Despesas de Serviços de BeneRcieS para RH 

04.12' ELIMMI40 Continuada 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 

04.14. Serviços de Outros Profissionais da Saúde- R% 

04.15 - Manutenção Predial e Adequadas 

04.16 - Manutenção de EquiPaMentOS 

04,17' Manuten tio de Equipamento Assistencial 

04,18' Locado de Equipamentos Médicos 

04,19' Mação de Imóveis 

04.20' Locado de Equipamentos Administrativos 

04.21 - Locado de Equipamentos Veiculo. 

04.22 - Agua 

04.23 - Energia 

04.24' Telefonia 

04.25 - Gás 

NOME: 

CARGO' 

RR 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 
ES 

R$ 

R$ 
RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

TORII IPS 

12.450,93 

55.564.65 

8.441,90 

5.00082 

13.443,56 

IMPAR 

- 

- 

- 

55,00 

106,30 

53,60 

220,00 

- 

864,00 

- 

- 

11.361,57 

1.300,00 

100,00 

57,33 

- 

- 

30,00 

- 

- 

8.600,00 

70,00 

- 

45,83 

- 

230,96 

137,27 

441,18 

- 

- 

25000 

essa 

RS 

R$ 

ES 

RS 

RS 

R$ 

ES 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RR 
RS 

ES 

RS 

ES 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

136 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

O 

82.450,93 

55 564,65 

8.441.90 

5.000,92 

19.443,56 

1.298.90 

5500 

106,30 

53,60 

220,00 

864,00 

11.142.51 

1.300,00 

180.00 

57,33 

30,00 

8.600.00 

70,00 

45,63 

230,96 

137,27 

461,16 

250 00 

95.112,18 
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CISS/SPOM Anecleglo Paulista pra o Desenvolvimento de 
nlowlkina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE PAI VILA SÔNIA 
SERVIÇO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS 

 

nov/19 	1 	10181 18$) 	1 
DESCRIÇÃO 

PESSOAL E REFLEXO 	
Ri 

01.01 - Remuneração de Pessoal 	
RS 

01.02- Beneficios 	
R$ 

01.03 - Encargos e ContribugDes 	
R$ 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
RS 

~mas de Consume 	
62 

01.01 - Material Odontológico 	
R$ 

07.02 - Gases Medkinais 	
RS 

02.03 - órteses e próteses 	
R$ 

02.04 - Suprimento de Informática 	
RS 

02.05 - Material de Escritório 	
RS 

02.06 -Combustlinis 	
ES 

02.07 - Material de Limpeza 	
R$ 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
RS 

02.09 - Alimentlehos 	
ES 

02.10- Despesas de Transporte 	
RS 

a Madrid de °momo Anistencial 	 e 

03.01- Drogas e MedicamentOs Dwersos 	 RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem DiversoS 	 R$ 

04. Serviços Torairindos 	
119 

04.01- Assessoria Contábil 	
RS 

04.02 .. Assestaria e consultoria 	
R$ 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativas de Informática 	RS 

04.04 - Visarias / Portaria 1 Segurança 	
RS 

04.05 - limpeza Predial / jardinagem 	
RS 

04.06 - Lavanderia 	
R$ 

04.07 -SN) 	
R$ 

04.08 - Serviços de remoção 	
RS 

04.09 - Serviço de transporte 	
ft$ 

04.10 - 5e141005 Gráficos 	
RS 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RN 	
R$ 

04.12 - Educação Continuada 	
RS 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	
RS 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX 	
RS 

04.15 - Manutenção Predial e Adequaçaies 	
RS 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 	
R$ 

04.17 - Manutenção de Equipamento ~SUMI& 	
R$ 

04.18 - Locaste de Equipallientas Médicos 	
RS 

04.19 - Locação de Imóveis 	
R$ 

04.10 - LOCan0 de Equipamentos Administrativos 	 RS 

04.21 - LOUÇA° de Equipamentos Veiculas 	
R$ 

04.22 -Aja. 	
RS 

04.23 - Emita 	
R$ 

04.24 - Telefonia 	
RS 

04.25 - Gás 	
RS 

' 	
TOTAL RS  

82.450,93 RS 

55.564,65 RS 

13 441,90 RS 

5.000,82 RS 

13.443,56 RS 

1.218,99 119 

R$ 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

55,00 RS 

106,30 RS 

53,60 RS 

	

- 	R$ 

220,00 RS 

RS 

864,00 RS 

• 

	

- 	ES 

RS 

11.463ffl RI 

1.300,00 ES 

180,00 ES 

57,33 RS 

13$ 

101,25 R$ 

30,00 RS 

	

- 	R$ 

	

- 	R$ 

8.600,00 R$ 

70,00 RS 

45,83 RS 

	

- 	RS 

	

- 	RS 

230,96 RS 

137,27 RS 

461,18 RS 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

250,00 R$ 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

	

- 	R$ 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

95.213AS *9 

82.450,93 

55 564,65 

8 441.90 

5.000.62 

13443,56 

Lano 

55,00 

106,30 

53,60 

210,00 

1364,00 

11A93,U 

1.300,00 

180,00 

57,33 

101,25 

30,00 

45,83 

230,96 

137,27 

461,18 

250 00 

95.219.11 

NOME: 

CARGO: 
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OSS/SPOM - Associação Paulista para o Desenvoivimento da MedkIne 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: PRONTO SOCORRO MUNICIAM DE. CAETANO VIRGILIO NETTO 

SERVIÇO URGENCIA E EMERGENCIA 

-o 
	 nov/11 

	 TOTAL (n)   

	

6$ 	 1.957.333,31  8$ 	 1.057.332,31 

	

RS 	 1382.812.70 RS 	 1.382.812,70 

	

RS 	 82.934,33 RS 	 82.934,93 

	

RS 	 124.453,14 RS 	 120.453,14 

	

R$ 	 367.131,54 RS 	 367,131,54 

	

R$ 	 46.345,13 RS 	 44.14,11 

	

R$ 	 20.000,00 RS 	 20.000,00 

	

R$ 	 20.602,00 RS 	 20.642,00 

	

RS 	 - 	RS 	
. 

	

R$ 	 493,13 RS 	 493,13 

	

RS 	 3.500,00 R$ 	
3.500,30 

	

R$ 	 250,00 R$ 	 250,00 

	

RS 	 600,00 RS 	
600,00 

	

R$ 	 1.560.00 R$ 	 186000 

	

R$ 	 • 	RS 

	

RS 	 1.300,00 R$ 	 1.300,00 

	

114 	 M.2911,36 R$ 	 170.239,39 

	

R5 	 131.130,56 R$ 	 131.130.56 

	

R$ 	 39.168,90 45 	 39.1613,80 

	

p4 	 453.778,31 116 	 453.77431 

	

95 	 18000.00 R$ 	 15,000,00 

	

RS 	 4.100,00 RS 	 4.100,00 

	

R$ 	 2.573,16 R$ 	 2.573,16 

	

RS 	 107.915,75 RS 	 107.915,76 

	

9$ 	 83.302,93 RS 	 83302,93 

	

R$ 	 13.7130,00 9$ 	 13.700,00 

	

RS 	 23,000,00 R$ 	 23.000,00 

	

9$ 	 80.000.80 R$ 	 80.000,00 

	

RS 	 2.100,00 RS 	 2.100,00 

	

R$ 	 166,88 R$ 	 166,88 

	

RS 	 - 	R$ 

	

R$ 	 351,96 R$ 	 351,96 

	

RS 	 51.090,87 R$ 	 51.090,87 

	

R$ 	 - 	R$ 

	

RS 	 1.773,83 RS 	 1.773,83 

	

R$ 	 1.820,72 R$ 	 1.810,72 

	

R$ 	 3.541,97 R$ 	 3.541,97 

	

R$ 	 20.390.23 9$ 	 20.390,23 

	

R$ 	 - 	95 

	

RS 	 7.100,00 RS 	 7.100,00 

	

RS 	 , 	R$ 

	

RS 	 26.000,00 ES 	 26.000,00 

	

R$ 	 5.000.00 R$ 	 5.000,00 

	

RS 	 0.850,00 R$ 	 4.850,00 

	

R$ 	 - 	R$ 

	

Tara 8$ 	 2.4211.~1 1111 	 U11.75411 

PESSOAL E REFLEXO 

01.31' RelnUneran0 de Pessoal 

01.02 - Benefinos 
01.03 - Encargos e ContribuLções 
01,04 'Outras Despesas de Pessoal 

Melie1I610 do ~mimo 

02.01 • Material Odontologia° 
02.02 -Ganes Medicinais 
02.03- Orteses e Próteses 
02,04 - Suprimento de Informática 
02.09 - Material da Escritório 
02.06 Combustiveis 
02,07' Material de Limpem 
02,08' Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 • Alimentkios 
02,10' Despesas de Transporte 

Meteria' de Consumo Astletonclal 

03 01 • Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

N. ~Içai Teicalrizados 

04.01 Assessoria Contàbil 
04.02 Assessoria e consultoria 
04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 

moa - %demos / Portaria Steurain. 
04.09 - Limpeza Predial / lardinagem 

04.04 Lavanderia 

04,07 SND 
04.08- Serviços de remmlo 

04,09' Serviço de transporte 

04,10' Serviços Gráficos 

04,11' Despesas de Serviços de Beneficio% para RH 

04.12 - EdUCCSO Continuada 

04.13' Serviços ASSiStatialli Médico 

04.14- Serviços de Outros Profissionais cl• Saúde R% 

04.15 - Manutenç3o Predial e Adequações 

04.16' Menutenção de Equipamentos 
04,17' M•nutençáo de Equipamento Assistencial 

04,111- 10[040 d. Equipamentos Médicos 

04,19' Locação de Imóveis 
04.20- Locaçáo de Equipamentos Administrativos 

04,11' Locação de Equipamentos Veiculo, 

04.22 -Água 

04.23' Energia 
04.14-Telefonia 

04,25' Gás 

NOME: 

CARGO: 
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(S) 	
OSS/SPOM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Miedldna 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UBS ID. BOA VISTA 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

oEsauçÃo 	 1 	naf/I9 	1 TOTAL PO I 

1. PESSOAL E REFLEXO 

01.01 - Remuneração de Pessoal 

01 02 . Beneficias 

01.03- Encargos e Contribu.ções 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

OL MAMEIS& da ConAimo 
02.01 - Material Odont.:ilógico 

02.02 - Gases Medicinais 	
RS 

02.03 - õrteses e Próteses 	
RS 

02.04 - Suprimento de Informática 	
R$ 

02.05 - Material de Escritono 	
RS 

01,06- Combust (vais 

02.01 . Material de Limpeza 	
R$ 

02.08 - Uniformes e ROUPérili Hospitalar 	
RS 	1.337,60 RS 

02.09 - Alimentfrios 	
R$ 	- 	R$ 

02.10 - Despesas de TrilISPOde 	
RS 	260,46 RS 	260,46 

01 Meterlal da Consume Amalstanchel 	 Is 	- 	les 
03 01 . Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 	• 	RS 	 • 

03.02 • Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 	- 	RS 

04. Serviços Tercaluellot 	
RS 7.161,60 R$ 	15.986,4  

04 01 - Assessore Contab.! 	
R$ 	6.200.00 R$ 	6.2130,00 

04.02 - Assessoria e consultoria 	
RS 	1.000,00 RS 	1.000,00 

04.03 • Serviços • Programas e Aplicativos de Informática 	R$ 	422,40 RS 	422,40 

04.04 - VIgiláncia / Portaria / Segurança 	
RS 	18.165,82 RS 	16.165,82 

04.05 • limpeza Predial/ jardinagem 	 RS 	23.037,03 RS 	23.037,03 

0806- levanderie 	
RS 	120,00 RS 	120,00 

04.07 • 5ND 	
O R$ 

0408- Serviços de remoção 	
RS 	828,00 RS 	628,00 

04.09 - Serviço de transporte 	
RS 	5.014,00 RS 	5.014,00 

0410 - Serviços Gráficos 	
R$ 	70,00 RS. 	70,00 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	 RS 	• 	RS 

04.12 - Educação Continuada 	
R$ 	221,23 65 	221,23 

04,13- Serviços Assistencial Médico 	 RS 	275,00 R$ 	275,00 

04.14- Serviços de Outros PrOfiSSiOnlill da Saúde . RR 	RS 	- 	RS 

04.15' Manutenção Predial e Adequações 	 RS 	1.114,98 R$ 	1.11.4,98 

04,16' MenutenOlo de Equipamentos 	 RS 	1.082,67 RS 	1.082,67 

04.17 • Manutençao de EqUIP•Telt0 Assistencial 	 RS 	2.226,38 R$ 	2.226,38 

04.18 - LOGIO0 de EquiPamentos Médicos 	
as 	- 	RS 

04.19 - locaçâo de Imóveis 	
R$ 	- 	115 

04.20' LOC.ÇãO de Equipamentos Administretivos 	 RS 	63:60,00 RS 	6.050,00 

04.21 - LOCIÇA0 de Equipamentos Veicules 	 R$ 	- 	RS 

04.22 - Água 	
RS 	6.798,52 RS 	6.798,51 

04.23 - Energia 	
RS 	1356,96 RS 	2.356.96 

0424-Telefonia 	
RS 	883,41 R$ 	883,41 

04.25 - Gás 	
RS 	- 	RS 

TOTAL e 79.422.77 R$ 741IJIZATA 

NOME: 

CARGO.  

RS 670.057,00 R$ 670.067130 

RS 	416.106,16 115 	456 166,16 

R5 	62 452,38 RS 	62.451,38 

6$ 	41.3S6.76 RS 	41 056,76 

RS 	110 311,70 RS 	110 371,70 

	

IS 1.4119,37 RS 	LUME 

as 	- 	RS 

RS 

	

- 	RS 

	

352,00 RS 	352,00 

	

480,33 R$ 	480,33 

RS 	58,96 RS 	58,96 

	

- 	115 
1.337,60 
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OSS/SPOM -Amodaulo Paulista para o Desenvolvimento da Madldna 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE U85 ID. D'ABRIL 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

orsauçÃo 	 1 	no419 	L TOTAL (ES) 1 

PESSOAL E REFLE00 

01.01- Remunera* de Pessoal 

01 02 - Beneficias 

01.03 - Encargos e Contribuiçaes 

01 04 - Outras Despesas de Pessoal 

Ilatedala C Consumo 

02.01 - Material OdontológIco 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orme% e NOWA.. 

01.04 - Suprimento de Informática 

02.05 - Material de Escritório 

02.06 - CombustHeis 

01.07 - Material de Limpeza 

01.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

01.09 - Alimenticios 

02.10 - Despesas de Transporte 

05. Material da Consuma Aulaanchd 	 14 	- 	It) 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	
RS - 	R$ 	 - 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 	
- 

N. Sairlças Toraddiado• 	
O SLOOSSI R$ 	LUISE 

04.01 - Assessora C ontábil 	
R$ 	6.200,00 RS 	6.200.00 

04.02 - Assessoria e consultoria 	
R$ 	1.000,00 RS 	1.000,00 

04.03 - Serviços - Programes' Aplicativos de Informática 	R$ 	140,79 R$ 	100,79 

04.04 - Vigiláncia / Podaria / Segurança 	 R$ 	7.512,00 R$ 	7.512,00 

04.05 - limpeza Predial /jardinagem 	 R$ 	22.177,09 R$ 	22.177.09 

0406- Lavanderia 	
RS 	120,00 RS 	120,00 

04,07490 	
R$ 	- Is 

04.08 - Serviços de remoção 	
RS 	82400 R$ 	824,00 

0409- Serviço de transporte 	 R$ 	2.250,00 R$ 	2350,03 

04,10' Serviços Gráficos 	
95 	70,00 R$ 	70,00 

04,11' Despesas de Serviços de Beneficio, para RH 	 RS 	- 	95 

0412 - Educaçâo Continuada 	
R$ 	221,23 R$ 	221,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	
RS 	275,00 RS 	275,00 

00.10- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RX 	RD 

0415' Manutençáo Predial e AdequElles 	 RS 	1.11498 R$ 	1.114,98 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 	 R$ 	1.081,67 R$ 	1.082,67 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial 	 RS 	1.226,38 RS 	2.226,38 

04.18 -10“010 de Equipamentos Médicos 	 R$ 	- 	R$ 

04.19 - LOCaÇO0 de Imóveis 	
R$ 	- 	RS 	 . 

04.10' LOCEI10 de Equipamentos Administrativos 	 R$ 	330000 R$ 	3.500,80 

04.21 - Locação de EqUIPIMent. Veiculas 	 R$ 	. ES 

04.22 . Agua 	
RS 	1.031,33 RS 	1.051,33 

04.23 - Energia 	
ES 	1,367,06 RS 	1.367,06 

04.24 - Telefonia 	
RS 	869,30 RS 	869,34 

D4.25 - Gás 	
RS 	- 	RS 

	

TOTAL 6$ 476.143,17 C 	474143,17 

NOME: 

CARGO' 

R$ 412.451,54 R$ 422.451,54 

RS 	288.209,29 RS 	288 209.29 

RS 38.571,77 ES 	38.572,77 

RS 	25.938.84 es 	25 938.34 

RS 69.730,64 RS 	69.730,64 

R$ 1.145,76 RS 	L545,76 

RS 	- 	RS 

ES 	- 	RS 

RS 	- 	45 

R$ 	211,20 RS 	211,20 

R$ 	480,33 R$ 	480,33 

RS 	35,38 R$ 	35,38 

R$ 	- 	R$ 

RS 	802,56 R$ 	802,56 

R$ 	- 	R$ 

RS 	156,19 R$ 	156,19 
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055/5PDM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 185 3D. JACIUMINE 

SERVIÇO ATENÇÃO 13451CA 

DESCRIÇÃO 	 IW0/19 	1 	TOTAL (ES)   

1. PESSOAL E REFLEXO 	
lit$ 414.411,01 IS 

01:1 - Reei u neração de Pessoal 	
R$ 286.811,73 R$ 

01 02 - Breereirle 	
RS 	31.985,33 RS 

01.03 - Encargos e Contribuições 	
R$ 	25.813,06 R$ 

01.04 • Outras Despesas de Pessoal 	
RS 	69.800,89 RS 

02.6489381118 Go Consumo 	
R$ 	1.64457 R$ 

02.01 - Material Odontologico 	 RS 	• 	RS 

0702 - Gases Medicinais 	 146 	- 	R$ 

02.03 - Ortases e Próteses 	 R$ 	- 	RS 

02.04 - Supdrnento de Informática 	
RS 	176,00 RS 	176,00 

02.05 -Material de Escritório 	
RS 	480,33 R$ 	480,33 

02.06 - CombustIvels 	 R$ 	58.96 R$ 	58,96 

02.07 - Material de Limpeza 	
R$ 	- 	RS 

02.08 - Uniformes e Poupada Hospitalar 	 RS 	668.80 R$ 	668,80 

02.09' Alimentícios 	
R$ 	- 	R$ 

02.10 - Despesas de Transpode 	 RS 	260,48 RS 	260,48 

BA Msterlal do Consumo AssIstenclal 	 IL, 	- 	ItS 

03.01 .. Drogas e Medicamentos Diversas 	 R$ 	- 	RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 	- 	R$ 

04. Seavlsou TercelrIzackm 	
R$ GAMA. RÃ 	40.51111,04 

04.01 - Assessoria Contábil 	 RS 	6.200,00 RS 	6.20000 

0401 - ASSeSSOna e consultoria 	 It$ 	1.300,00 RS 	1.300,00 

04.03 • Serviços - PreelereaS e Aplicativos de Informitia 	R$ 	1.146,57 RS 	1.146,57 

04,04' Vigilância / Portaria / Segurança 	 R$ 	23.275,42 RS 	23.275,42 

0405 • Limpem Predial /Jardina...In 	 R$ 	21.177,09 R$ 	22.177,09 

04,06' Lavanderia 	
R$ 	- 	ES 

04.07 - 5ND 	
R$ 	- 	R$ 	 - 

04,08' Serviços de remoção 	
RS 	828,00 RS 	828,00 

04.09 - Serviço de transporte 	
R$ 	2.25000 R$ 	2.250,00 

04,10- Serviços Gráficos 	
e$ 	54,98 R$ 	54,98 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficio' para RH 	 R$ 	100,00 R$ 	100,00 

04.12 - Educaçâo Continuada 	 RS 	221,23 RÃ 	221,23 

04.13 . Serviços Assistencial Médico 	
e 	- 	R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - 81 	R$ 	- 	R$ 	 - 

04.15 - Manutençâo Predial e Adequações 	 R$ 	1.114,98 R$ 	1.114,98 

04.16 - Manutençâo de Equipamentos 	 RS 	1.922,67 RS 	1.922,67 

04.17 - Manutendlo de Equipamento Assistencial 	 R$ 	2,226,38 R$ 	2.226,38 

04,18' LOCEi0 de Equipamentos Médicos 	
RS 	- 	RS 

04,19' Mação de Imóveis 	
R$ 	- 	R$ 	 - 

04.20 - LOC11010 de Equipamentos Administrativos 	 R$ 	1.100,00 R$ 	1.10000 

04,21' lAcmie de Equipamentos Veicules 	 RS 	- 	R$ 

04.22 -Água 	 R$ 	3.150,07 R$ 	3.150,07 

04,23' Energia 	
12$ 	1.163.51 RS 	1763,52 

04.24 -Telefonia 	
RS 	1.258,93 R$ 	1258.93 

04.15 - Glis 	
R$ 	- 	RS 

	

TOTAL e 445.645,42 II5 	415.545,42 

NOME: 
CARGO: 

414.411,01 
286 811,73 

31.985,33 

25.813,06 

69.600,89 

12144,57 
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045/3PDM -Aasochação Paulista pane o DesonvoMmonto da Medicina 

PLANO ORÇAMENTAR1006 CUSTEIO 

UNIDADE UBS SÀO JORGE 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 	nov/19 	1 	TOTAL VIM   

PESSOAL E REFLDLO 	
64 60.247,17 0 	155.247,47 

01.01 . Remuneração de Pessoal 	
RS 571.901,56 R$ 	571.901.56 

01 02 - Beneficio. 	
RS 	82.068,73 RS 	82.068,73 

01.03 - Encargos e Contribuições 	
RS 	51.471,14 FIS 	51.471,14 

01 09- Outras Despesas de Pessoal 	
RS 149.80644 RS 	149.806,44 

Metida', do Comum° 	
R$ 	1.716,41 R$ 	7.744.41  

02.01' Material Odontologico 	
R$ 	- 	RS 

02.02 - Gases Medicinais 	
R$ 	- 	R$ 	 • 

02.03 - ôneses e Próteses 	
RS 	- 	R5 

02.04 - Suprimento de Informática 	
R$ 	372,08 R$ 	372,08 

02.05 . Material de Escritório
891,27 

R$ 	891,17 R$ 

02.06 - Combu 	
R$ 	71,98 RS 

Combustíveis 	
9$  

02.07- Material de Limpem 	 R$ 	- 	R$ 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 RS 	1.263,89 RS 	1.263,99 

02.09 - Alimentícios 	
R$ 	- 	R$ 	 • 

01.10 - Despesas de Transporte 	
RS 	186,29 R$ 	19619 

Metedel do Consumo ~atendei 	 a 	• RI 

03.01 . DrOgiS e Medicamentos DNersos 	 Rs 	- 	RS 	 - 

03.02 - Produtos Médicos e E Ilftrilligelll DiVerSOI 	 ES 	- 	95 	 • 

%Mota Too:tiritados 	
ite manas 14 una"; 

04.01 • Assessoria Contkil 	
R$ 	5.400,00 R$ 	5.400,00 

04.02 - Assessora e consultoria 	
R$ 	1.650,00 RS 	1.650.00 

94.03 - Serviços' Programas e ApINativos de Informática 	R$ 	766,37 RS 	766,37 

04,04- Vigiláncia / Portaria / Segurança 	 RS 	24.010,85 RS 	24.010,85 

04,05- LiIIIPC211 Predial /jardinagem 	
95 	44.354,18 R$ 	44.354,18 

04,06' Lavanderia 	
R$ 	110,00 R$ 	12600 

04.074N0 	
115 	- R$ 

0408 - Serviços de remoção 	
R$ 15100,00 R$ 	15.200.00 

R0091:9009  
04.09 • Serviço de transporte 	

$ 	3.300,00 R$ 	3.3 

91,99 RS 
04.10 - ServiçosG(0On 
04.11 -Despesas de Serviços de Beneficias para Md 	 R$ 	302,34 R$ 	230092:49  

04.11 - Educaçâo Continuada 	
ES 	209,59 R$ 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	
R$ 	695.00 R$ 	695,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX 	RS 	• 	R$ 

04.15 - Manutençgo Predial e Adequações 	
R$ 	921,76 RS 	921,76 

04.16 • Manutenção de Equipamentos 	
R$ 	1.057,14 RS 	1.057,24 

0417- Manutenção de Equipamento Assistencial 	 R$ 	2.109,27 RS 	2.109,27 

04.111 - LIXEM de EQUiP1111CITOI Médicos 	 RS 	1.964,59 RS 	1,964,59 

04.19- Inagie de Imóveis 	
RS 	• 	R$ 

04.20' locado de Equipamentos Administrativos 	 R$ 	14.400,00 R$ 	14.400,00 

04.21- 1.0010. de Equipamentos Veículos 	 R$ 	• 	R 

04.22 'Atua 	
11.5 	6,79651 RS 	6.798,51 

04.13 • Energia 	
RS 	4.062,95 R$ 	4.061,95 

04.24 -Telefonia 	
RS 	1.448,10 RS 	1.448,10 

04.25 - Gás 	
R5 	- 	85 

	

TOTAL R$ 944.497,03 RS 	965.07,03 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio - 
Novembro/2019 - Manutenção RASTS - Vergo Final - Página 19 de 38 



ça 	OSS/SPDM - Associação Pauli° pie.o DezenvobrImento de Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UM MALTA CARDOSO 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

  

00419 	1 	TOTAL IR$) 	1 
DESCRiOn 

 

  

1. PESSOAL E REFLEXO 

01 01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Beneficio. 

01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

OZ. ~Mb do Consumo 
02.01 - Material OdontolOgico 

01.0.2 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Prótese' 

02.04 .Suprimento de Informática 

0105 - Material de Escritório 

02.06 - CombustIveis 

01.07 - Material de Limpeza 

02.08.- Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 - Alimentícios 
02.10 - Despesas de Transporte 

MS:VIM de Consome Assistenclal 	 as 	- 	Is 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	
R$ 	- 	R$ 	 - 

03 02 • Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 RS 	- 	R$ 	 . 

Sera°, TorcelrhAdes 	
11$ MIRIM RI 	IdAlla 

04.01 - Assessoria Contábil 	
RS 	6.200,00 R$ 	6.200,041 

04.02 - Assessora e consultoria 	 RS 	1.000,00 RS 1 300,00 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 	R$ 	422,40 R$ 	422,40 

04.04 - Vigilância/ Portaria / Segurança 	 RS 	19.155,05 RS 	19.155,05 

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem 	
R$ 	21.515,09 R$ 	21.515,09 

0406 - Lavanderia 	
R$ 	120,00 RS 	120,00 

04.07 - 5611) 	
R$ 	- 	R$ 

MOS - SNViçOS de remado 	 RS 	328,03 PS 	828,00 

0409 - Serviço de transporte 	
RS 	1.500,00 R$ 	150000 

0410 - Serviços Gráficos 	
RS 	70,00 05 	70,00 

04.11 - Despesa" de Serviços de Beneficies para RH 	 RS 	335,94 R$ 	335,94 

0412 - Educação Continuada 	
RS 	162,23 R$ 	162,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	
R$ 	275,00 RS 	275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- R% 	RS 	- 	R$ 

04.15 - Manutenção Predial e Adequaçaes 	 PS 	817,59 R$ 	817,59 

0416 - Manutenção de Equipamentos 	
RS 	1.225,92 R$ 	1.225,92 

04.17 - Menutençáo de Equipamento Assistencial 	 R$ 	1.632,56 R$ 	1.532,56 

04,18- legagigl de Equipamentos Médicos 	
Rs 	- 	RS 

04.19 - Loucas,  de 'criáveis 	 R$ 	- 	R$ 	 - 

0420 - lagagi0 de Equipamentos Administrativos 	 RS 	5.560,00 R$ 	5560,00 

04.21 - locaçáo de Equipamentos Veiculo' 	 R$ 	- 	115 

0422 - Agua 	
ss 	1.531,43 R$ 	2.531,43 

04.23 - Energia 	
R$ 	1.199,74 R$ 	1.199,74 

0424- Telefonia 	
RS 	1.080,63 R$ 	1080,63 

04.25 - Gás 	
R$ 	- 	P5 

	

TOTAL RS 548S22,65 RS 	5119.922A5 

NOME: 
CARGO: 

IS 521.801.70 IS 521.801,70 

S 	361.503,83 3$ 	361 503.83 

	

0$ 40.108,69 RS 	40.293,69 

S 	32 535,34 6$ 	32 535.34 

R5 	37.463,84 RS 	37 463,84 

RS 	1.4114.37 RS 	1.19,37 

RS 	- 	R$ 

RS 	- 	R$ 

5 	- 	05 

R$ 	352,00 RS 	351,00 

R$ 	48033 R$ 	480.33 

RS 	58.96 R$ 	58,96 

R$ 	- 	R$ 

RS 	1.337,60 R$ 	1.337,60 

R$ 	- 	RS 

R$ 	260,48 RS 	260.48 

Plano Orçamentário de Custeio Novembro/2019 - Menutençao RASTS - Venço Final 
Nona 20 de 38 



055/5PDM - MIOCInãO Paulista para o Desenvolvimento da Medicine 

PIANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UM PAULO VI 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 j 	nov/19 	I 	TOTAL (R$) 	1 

PESSOAL E REFLEXO 	
RS 	910.279,60 R$ 	910.279,50 

01.01 - Remuneração de Pessoal 	
RS 	605.494,98 RS. 	605.494,98 

01.02 - Benefícios 	
RS 	85.625,97 RS 	85.628,97 

01.03 - Encargos e Contribuições 	
65 	54.494,55 RS 	54.494,55 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
RS 	164.661,00 RS 	164.661,00 

M•ladal• de Consonso 	
14$ 	minaz ES 	3.490,02 

02.01 - Material Odontológico 	
RS 	 - 	RS 

02.02 - Gases Medicinais 	
RS 	 • 	RS 

02.03 • Orteses e Próteses 	
RS 	 - 	RS 

02.04 • Suprimento de Informática 	
RS 	512,88 R$ 	512,88 

02.05 - Material de Escritório 	
RS. 	191,11 R$ 	791.27 

01.05 • Combustíveis 	
RS 	96,46 R$ 	96,46 

0107 -Mataria' de LITIDEZ• 	
RS. 	 - 	ES 

02.08- Uniformes e Rouparia, Hospitalar 	
RS 	1.798,93 R$ 	1.791,93 

02.09 - Alimenticios 	
R$ 	 . 	RS 

02.10 - Despesas de Transporte 	
R$ 	290.48 R$ 	290,48 

(13.111Mar6a4 d•Consurno Mialstomial 	 R$ 	 - 

00.01- Drogas e Medicamentos DIVerSOS 	 RS 	 - 	RS 	 . 

03.02 - Produtos Médicos e Enlermagem Diversos 	 RS 	 - 	R$ 

04, Satírios Sementados 	
1$ nesous iti uma,. 

04.01 - Assessoria Contábil 	
RS 	3700,00 R$ 	3700,00 

04.02 - ASSeSSOria e ,01121111Orla 	
R$ 	1.650,00 R$ 	1.650,00 

04.03 • Serviços- PrO1ra11103 I. Aplicativos de Informática 	RS 	766,37 RS 	766,37 

04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 	
R$ 	14.010,84 R$ 	24.010,84 

0405' limpeza Predial / MrdinigeM 	
RS 	43,513,27 RS 	43.513,27 

04.06' lavanderia 	
RS 	120,00 R$ 	120,00 

04,07 . SNO 	
R$ 	 - 	R$ 

04.08 - Serviços de remedo 	
Rs 	15700,00  R$ 	15.100,00 

04.09 - Serviço de transporte 	
R$ 	3.300,00 RS 	3.300.03 

04.10 • SafaiÇOS Gráficos 	
R$ 	91,99 R$ 	91,99 

0411- Despesas de Serviços de Beneflcios para RH 	 RS 	301,34 RS 	302,34 

04.11 • Educação Continuada 	
R$ 	209,59 It$ 	209.59 

04,13- Serviços Assistencial Médico 	
R.S. 	695,00 R$ 	695,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde' El 	RS 	 - 	RS 

0415- Manutenção Predial e Adequações 	 R$ 	911,76 R$ 	921,76 

5416- Menuten Mo de Equipamentos 	
R$ 	1.057.24 R$ 	1.057,24 

04,17- Manutenção de Equipamento Assistencial 	 RS 	1.109,72 ES 	2.109,72 

04.18 - %Argolo de Equipamentos Médicos 	
R$ 	81859 RS 	819,59 

04.19 - locação de Imóveis 	
RS 	 - 	R$ 

0420' tocaçáo de Equipamentos Administrativos 	 R$ 	7600,00 RS 1,600,00 

04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 	
RS 	 - 	R$ 

0412 - Agua 	
R$ 	5.975,08 RS 	5.975,08 

04.23 - Energia 	
R$ 	3.769,10 R$ 	3359,10 

04.24 • Telefonia 	
RS 	1 290,77 145 	1,290,77 

04.25 - Gás 	
RS 	 - 	RS 

TOTAL R$ 1.030.311,18 R$ 1.030.372,18 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio- Novembro/l019 -  Manutenção RASTS - Vergo Final- Página 21 de 39 



(13 	
055/SPOM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UM REAL PARQUE 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO  1 	no./19 	1 	TOTAL (115) 

PESSOAL E REFLEXO 
01.01- Remuneração de Pessoal 

01 01 - Beneficio% 

01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 -Outras Despesas de Pessoal 

MaRowlels Re Contágio 
02.01 - Material Odontológico 

02.02 -Gases Medicinais 

02.03 - Orteset • Próteses 
02.04' Suprimento de Informática 

02.05 - Material de Escritório 

02.06 -Combustíveis 

02.07 - Material de Limpem 
02.08' Uniformes' Rouparia Hospitalar 

02,09- Alimentícios 

01,10- Despesas de Transporte 

	

6S. 	147 

4$ 

RS 

45 

9$ 
RS 
RS 
R$ 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

145 
RS 

R$ 

115 
RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

85 
R$ 

R$ 

	

10111 	1115 

115 	351.713,43 

	

971,09 	RS 

	

27.368,83 	8$ 

	

22.317.40 	8$ 

	

60.116,11 	65 

	

2.489,37 	RI 
- 	RS 

R$ 

- 	R$ 

	

352.00 	R$ 

	

480,33 	R$ 

	

58,96 	R$ 

	

- 	R$ 

	

1.337,60 	R$ 

	

- 	R$ 

	

160,48 	R$ 

	

- 	as 

	

- 	R$ 

R$ RISUR 

351.773,43 
147 971.09 

17.369,83 

12.317,40 

60.116.11 

2.411,17 

351,00 

480.33 

56,96 

1.337,60 

260,48 

- 

- 

41.3dija 

1.15~141 de Unsumo Asaldendel 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.01 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

44. %Moí Tarcalrliodo. 
04.01 - ASSISS011ia Contábil 

04.01 .04SeSSOria e consultoria 
04.03 - Serviços- Programas e Aplicativos de Informática 

04.04 .Viglancia / Portaria / Segurança 

04,06' Limpeza Predial / jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - 5140 
0408- Serviços de remoção 

04,09- Serviço de transporte 

04.10- Serviços Gráficos 
04.11' Despesas de Serviços de Beneficios para RH 

04.12 - Educação Continuada 

04,13' Serviços Assistencial Médico 
04.14- SenAços de Outros Profissionais da Saúde - RO 

04,15- Manutenção Predial e Adequaçges 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 
04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial 

04.18' LOCI100 de Equipamentos Módicos 

04,19' LOC"110 de Imóveis 
04.20 - Lana* de Equipamentos Administrativos 

0421- Loução de Equipamentos Veículos 

04.12 - Água 

04.23 - Energia 
04.14 -Telefonia 

04.25 - Gás 

NOME: 

CARGO: 

	

6.200,00 	R$ 

	

1.000,00 	R$ 

	

422,40 	8.1. 

	

7.600,00 	PS 

	

13.245,41 	R$ 

	

110,00 	R$ 

- 

	

828,00 	85 

	

1.500,03 	R$ 

	

70,00 	RS 

	

335,94 	R$ 

	

221,13 	R$ 

	

275,00 	RS 

	

- 	R$ 

	

1.114,98 	R$ 

	

1_228,74 	R$ 

	

2.226,38 	R$ 

	

- 	R$ 

	

1.600,00 	R$ 

	

- 	R$ 

	

1.068,69 	R$ 

	

1.142,21 	R$ 

	

1.054,35 	R$ 

	

. 	R$ 

	

401.516,13 	8$ 

6.200,00 

1.000,00 

422,40 

7.600,00 

13.245,41 

120,00 

828,00 

1.500,00 

70.00 
335,94 

221,23 

275,00 

1.114,98 

1.224,74 

2.226,38 

- 

1.603,00 

1.068,69 

1.142.11 

1.054,35 

401.516.13 

Plana Orçamentário de Custeio Novembro/2019' Manutenção RASTS Versão Final - 
Página 12 de 38 



ui) 	055/5PDM - ~dano Paulista pano DemerroMmento de Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 0185 RIO PEQUENO 

SERVIÇO ATENÇÂO BASICA 

  

f 	.0419 	1 	TOTAL te) 	1 
DESCRIÇÃO 

 

  

1. PESSOAL E REFLEXO 

01.01- Remuneração de Pe550a1 

01.02 - Beneficies 

01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 • Outras Despesas de Pessoal 

02.Mataglala de Consumo 

02.01 . Material Odentológico 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 . enteses e Premam 

02.04 - Suprimento de Informática 

01.05 - Material de Escritório 

02.06. Combustiveis 

02.07 - Material de Limpeza 

02,08- Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 . Alimentícios 

02.10 • Despesas de Transporte 

DasMaterial da Ornam Malsbadal 	
ft8 	t 	as 

03 01 - Drogas e Medicamentos DIVer505 	
45 	- 	R$ 	 . 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 RS 	- 	RS 	 . 

04, SarvIçoe Tett-cidadoa 	
119 ~OAB Ri 	USO" 

04 01 - Assessoria Contebri 	
RS 	5,200,00 R$ 	6.20000 

04.01 - ASSeSSOria e consultoria 	
R$ 	1.000,00 R$ 1.000,00 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativosde Informática 	R$ 	422,40 R$ 	421,40 

0404 . Vigilincia / Panaria / Segurança 	
RS 	17.300,00 RS 	17.300,00 

0405- Limpeis Predial! jardinagern 	
R$ 	22.110,73 R$ 	22.120,73 

04.05 . Lavanderia 	
RS 	120,00 R$ 	120,00 

04.07 - 5110 	
R$ 	- 	R5 

04 MEI . Serviços de remedo 	
RS 	828,00 R$ 	826,00 

04,09' SenriCO de transporte 	
RS 	1.50000 P$ 	1.500,00 

04.10 -Serviços Gráficos 	
RS 	70,00 R$ 	70,00 

04,11' Despesas de Serviços de Beneficio. para RH 	
RS 	335,94 RS 	335,94 

04.12 .• Educação Continuada 	
3$ 	221,23 RS 	221,23 

04.13 . Serviços Asaistencia I Médico 	
RS 	275,00 R$ 	275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX 	RS 	- 	RS 

04.1S - Manutenção Predial e Adequações 	
RS 	1.114,98 RS 	1,114,98 

04.16 - MI anuten clIts de Equipamentos 	
RS 	1.810.00 RS 	1.810,00 

04.17 . Manutenclo de Equipamento Assistencial 	
R$ 	2.226,38 RS 	2.226,38 

04,18' locação de Equipamentos Médicos 	
RS 	819,59 RS 	819,59 

04.19 . Locação de imóveis 	
RS 	10.000,00 R$ 	10.000,00 

04.20' Intacto de Equipamentos Administrativos 	
RS 	- 	RS 

04,21- locado de Equipamentos Veiculas 	
RS 	- 	R$ 	 . 

04.21 -.Água 	
RS 	1.12645 R$ 	1.116,55 

04,23' Energia 	
RS 	434,90 RS 	434,90 

04.24 -Telefonia 	
R$ 	714,68 P.S. 	714,68 

04.25 - Gás 	
R$ 	- 	R$ 

TOTAL 119 918J01.13 89 

NOME: 

CARGO' 

RS 245.67148 ES 245.671,51 

RS 174.228,65 ES 174.228,65 

35 	13.608,70 R$ 	13 608,70 

S 15.680,58 R$ 	15.680,58 

RS 42.153,65 RS 	42.153,65 

S 1.419,37 R$ 	2.489,37 

RS 	• 	RS 

RS 	- 	R$ 

RS 	- 	RS 	 . 

RS 	351,00 RS 	35100 

ES 	48033 R$ 	4130,33 

R$ 	58,96 RS 	58,96 

55 	- 	R$ 

RS 1.337,60 R5 	1.337,60 

R$ 	- 	R$ 

R5 	260,08 R5 	260,48 

318,881,81 

Mano Orçamentário de Custeio' Novembro/I019' Menutensào RA515 • Vergo Final .Página 20 de 38 



OSSAPDM - Assoclação Paulista pèrE oDtw.VOM6hSfltO Re MEEIRO* 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 11135 SÃO REMO 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 	novE19 	TOTAL (RS) 	1 

1. PESSOAL E REFLUO 

01 01 - PerfiLineraçãO de Pessoal 

01.02 - Beneficias 

01.03 - Encargos e Contribuições 	
ES 	35.003,66 RS 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
R$ 	94099,34 R$ 

DL Materlds de Consume 	
R$ 	1.489,31 R$ 

02.01 - Material Odontológico 	
RS 	- 	R$ 

02.02 - Gases Medicinais 	
R$ 	- 	RS 

RS 
02.03 - &teses e Próteses 	

R$ 	.  

02.04 - Suprimento de Informática 	
RS 	352,00 RS 	352,00 

02.05 - Meterial de Escritório 	
RS 	480,33 R$ 	480,33 

R$ 	58,96 1$ 	58,96 
02.06' CombustIvais  - 	R$ 
01.07 - Mateda I de limpeza 	 R$  

0208 - Uniformes e POUparla Hospitalar 	 R$ 	1.337,60 R$ 	1.337,60 

0109 - Alimenficios 	
R$ 	- 	RS 	

. 
01.10 - Despesas de Transporte 	

R$ 	260,48 RS 	26048 

- 	 - 
03. MuterlE1 de Consume Amifiteaclal 	 Ri 	 ItS  

03.01 - Drogas e MedocaMentOS Diversos 	 R$ 	- 	ES 

03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem DiverSOS 	 RS 	- 	R$ 	 - 

4. Senticze TEradrhados 	
11$ 1.1111,1111 IS 	16.311,911 

04 01 .. MieSSOna Contato' 	 RS 	0200,00 ES 	5,100,00 

1,000,00 
04.02 - Assessoria e consultoria 	

R$ 	L000,00 R$ 

04.03 - Serdiços - Progrernas e Aplicativos de Informática 	RS 	422,40 R$ 	422,40 

04.04- Vigilánna / Portaria / Segurançe 	 RS 	30.511,23 R$ 	30.511,23 

jardinagem 	 R$ 22.260,42 R$ 	22.260,42 
4.05 - Limpeza Predial /  

04.06 - Lavendana 	
RS 	120,00 R$ 	120,00 

	

R$ 	- 	ES 
04.07 - 5ND  

04.08 - Serviços de remoçáo 	
R$ 	828,00 R$ 	828,C0 

	

RS 	1.500,00 R$ 	2.500,00 
4,09- Serviço de transporte  

04.10' Serviços Gráficos 	
R$ 	10,00 RS 	10,00 

H 	 RS 	335,94 R$ 	315,94 
04.11' DLYPEUS de Serviços de Beneficias para R  

0412 - Educação Continuada 	
R$ 	221,23 115 	221,23 

04.13 - ServiçosAssistencial Médico 	 R$ 	275,00 RS 	275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR 	ES 	- 	RS 

04.15 - Mem/tem0o Predial e AdequaNSes 	 R$ 	L114,98 R$ 	1.114,98 

pamentos 	 R$ 	1.082,67 RS 	1.082,67 
04.16 - Manutenção de Equi  
04,17' Manutentla deEqui pimento Assistencial 	 RS 	2.226,38 R$ 	112438 

04.18- SOCnile de ECILPPOSTSCISOS Médicos 	 R$ 	- 	RS 

04.19 -Locaçâo de Imóveis. 	
ES 	- 	ES 	 - 

04.20- SOCIKIG de Equipementos Administrativos 	 R$ 	5.600,00 RS 	5.600,00 

0411 - LOCIO0 de ErlUiPaMelltOSSMCSPOS 	 R$ 	- 	R$ 

04.22 - Agua 	
RS 	7.840,97 RS 	7.840,97 

3.504.70 
04.23 -Entrai. 	

R$. 	3.504,70 R$  

RS 	698,07 R$ 	698,07 
04.24 - Telefonia  

R$ 	- 	ES 
04.25 - Gás  

	

TOTAL le 11411.757,0 113 	441.757:70 

NOME, 

CARGO: 

8$ 550.454,34 8$ 560.456,34 
RS 368.929,54 65 388,929,54 

ES 42.413,80 R$ 	42.423,80 

35,003,66 

90.099,34 

2.488,31 

Pleno Orçamentário da 
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OSS/SPOM - Associmão Paulista para o Desenvolvimento de Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE U135 VILA DALVA 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 	nev/19 	1 	TOEM MN I 

RESSONA REFLEXO 
01.01- RernineraçãO de Pessoal 

01.01 - Beneficio, 

01 03 . Encargos e COntribM385  

01.04 - Outras Despesa' de Pessoal 

Materials de Consumo 
02.01 - Material Odontorêgico 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - órtmes e PrÔleSeS 

02.04 - Suprimento de Informática 

02,05- Material de Escritório 

02.06 - Combustíveis 

02,07- Material de Limpeza 

01.08 - Uniformes. Rouparia Hospitalar 

02,09- Al4Ment8101 	
R$ 	- 	85 

02.10 - Despesas de Transporte 	
RS 	260,48 R$ 	260,48 

OIL Matada' de Comum° Amletendel 	 e 	. 0 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	
R$ 	- 	R$ 	 - 

03.02 - Produtos Madicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 	- 	R$ 	 • 

DL Semitom Tercodrizados 	
IM MINS RS 	~MN 

04 01 - Assessoria Contábil 	
RS 	6,200,00 RS 	6.200,00 

04.02 - Assessoria e consultoria 	
RS 	1.000,00 R$ 1,000,00 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 	R$ 	422,40 R$ 	422,40 

04.04 - Vigiláncia / Portaria / Segurança 	 RS 	17.30000 R$ 	17.30000 

04,05- limpeza Predial/ jardinagem 	
R$ 	22.120,73 RS 	22.120,73 

0406- Lavanderia 	
R$ 	12000 RS 	1.20,00 

04.07 - SND 	
RS 	- 	R$ 

04,08- Serviços de remoção 	
RS 	,. 	RS 	 - 

04.09 - Serviço de transporte 	
RS 	2.500,00 R$ 	2.50000 

04,10- Serviços Gráficos 	
R$ 	70.00 RS 	70,00 

04.11 - Despena de Serviços de Beneficio' para RH 	 RS 	335,94 R$ 	335,94 

04,12' Educação Continuada 	
R$ 	221,23 R$ 	221,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	
R$ 	275,00 RS 	275,00 

04.14- Serviços de Outros RIONCIOnais da Segcle - R% 

04.15 - 1.4anuten dto Predial a Adequaçtms 	 RS 	1.114,98 R$ 	1.114,98 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 	
RS 	1.390,00 RS 	1.390,00 

04.17 - Manutençâo de Equipamento Assistencial 	 R$ 	2.226,38 R$ 	2.219,31 

04,16' Locadlo de Equipamentos Médicos 	
RS 	819,59 RS 	819,59 

04.19' bana* de Imóveis 	
RS 	- 	RS 

0480 - locaçào de Equipamentos Administrativos 	 RS 	4.300,00 R$ 	4.30000 

04,21- LORROCI de Equipamentos Veicules 	 R$ 	- 	R$ 

04.22 'Moa 	
RS 	3.661,51 R$ 	3.661,51 

04.23 - Energia 	
R$ 	1.701,61 R$ 	870181  

04.24 - Telefonia 	
R$ 	786,58 R$ 	786,58 

04.25 -Gás 	
R$ 	- 	R$ 

TOTAL IS MIMAI Ri 141454,44 

NOME 

CARGO: 

FiS 514.091,11 RS 514.09471 

8$ 347.189,54 8$ 347.189,54 

8$ 48.189.63 RS 	48.189,63 

RS 31.247,06 4$ 	31.24706 

RS 87.472,48 RS 	87.472,48 

RS 1.4311,37 RS 	2.181,37 

RS 	 R$ 

R$ 	- 	R$ 

RS 	- 	RS 

RS 	352,00 R$ 	352,00 

RS 	480,33 R$ 	480,33 

RS 	58,96 R$ 	58,96 

as 	- 	R5 

RS 	1.337.60 R$ 	1.337,60 

Plano Orçamentário de Custeio .Novembro/2019 - Manutenção RASTS - 
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055/SPOM MIOCigãO Paulista para o Desenvoliamento da Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UBS )D. COLOMBO 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

I 
DESCRIÇA0  I 	n0419 	1 	TOTAL (RS) 

1. PESSOAL E REFLE00 

01 01 - Ref.110.00 de Pessoal 

01.02 - Beneficio, 

01 03 - EriCargOS e Contribuições 

0104- Outras Despesas de Pessoal 

112. Matarlida de Cortninto 

02,01 - Material Odontológico 

02.02 - Gases Medicinais 

EA 	679-800,36 	RS 

RS 	462.010,56 	R$ 

ES 	53.161.43 	R$ 

RS 	41.637,95 	R$ 

ES 	111.974.44 	R$ 

11$ 	9.075,78 	115 

R$ 	 RS 

R$ 	2.500,00 	R$ 

- 	R$ 

579.800,38 

462.810,36 

63.162,43 

41.652,95 

111.974,44 

9.075,78 

2.500,00 

02.03 - Orteses e Próteses 
R$ 

44 	RE 253,44 
02.04 - Suprimento de Informática 

R$ 253 
836,39 

02,05- Material de Escritório 
RS 836 59 	R$ 

42,46 
02.06- Combustíveis 

R$ 42 

- 

46 	R$ 

R$ 
02.07 - Material de Limpeza 

R$ 
5.129,74 

02,06- Uniformes e Rouparia Hospitalar ES 5.129 74 	R$ 
126,00 

02.09 - Alirnenticios 
R$ 12600 R$ 

1E17,55 
02,10 - Despesas de Transporte 

03. ~Mel da CaGIUMO Assumis 

R$ 

as 
167 55 	R$ 

R$ . 
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

R$ 
RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ 
11.4455,11 

GA Sendgra Targairtradoa 
IS 114.45549 Rã 

84 	RS 4.899,84 
04 01 - ASSOSSOni Contábil R$ 4.899 

591,36 
04.02 - Assessoria e consultoria 

R$ 591 36 	R$ 
506,88 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática R$ 506 88 	RS 
41.766,36 

04.04 - Vigilf ncia / Portaria / Segurança 
R$ 41,766 36 	R$ 

39.770,00 
0405- limpeza Predial /jardinagem 

R$ 39.770 00 	RS 

R$ 
04.06- Lavanderia 

R$ 
ItS 

04.074N0 
R$ 

828,00 
04,08- %MV» de remoção 

RS 818,00 	R$ 
2.602,00 

04.09 - Serviço de transporte 
R$ 2.601,00 	R$ 

14,00 
04.10 - Serviços Gráficos 

R$ 

	

14,00 	R$ 

	

241,87 	Rs 241,87 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH 

R$ 
R$ 

04.12 - Educação Continuada 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 

R$ 

R$ 540,00 	RS 

115 

540,00 

04.14- Serviços de Outras Profissionais tia Saúde- R% R$ 
1.500,00 

04.15 • Manutençgo Predial e Adequações 
R$ 1.500,00 	RS 

1.420,00 
0416' Manutençlo de Equipamentos R.$ 1.420,00 	R$ 

1.500,00 
04.17 - Menutençao de Equipamento Assistencial 

R$ 15013,00 	ES 

- 	R$ 
04,18- locado de Equipamentos Médicos 

RS 
. 

04.19 - locação de Imóveis 
R$ RS 

7.534,78 
0420- Locaçio de Equipamentos Administrativas 

R$ 7.534,78 	R$ 

. 	R$ 
04.21 - LOC•00 de Equipamentos Veiculas RS 

5.838,09 
0412 -4..U. 

R$ 5.83B4O9 	R$ 

4,000,00 
04.13- Energia 

RS 4.000,00 	R$ 
900,00 

04.24 -Telefonia 
R$ 900,00 	R$ 

04.25 - GM 
RS 

TOTAL 115 

- 	R$ 

8103.121,34 	R$ 1433,129,34 

NOME: 

CARGO: 
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05.5/SPDM -AmodaçãO Paulista para o DesanvolvImento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE USURA SOMA 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

  

I ~AR 1 ToTAL(RO I 
DESCRIÇÃO 

 

  

1. PESSOAL E REFLEXO 

01 01 - Remuneaçâo de Pessoal 	
R$ 357.710,34 R$ 	357 720.34 

01.02 - Beneficias 	
RS 	31.305.30 R$ 	11.305,30 

01.03 - Encargos e Contributudes 	
R$ 	32.194,83 RS 	32 194.83 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
R$ 	96.206,90 RS 	96.206,90 

02. Malgelab de Consumo 	 R$ 	3.944.92 R$ 	3111402 

02,01- Material Odontológico 	
RS 	- 	R$ 

02.01 - Gases Medicinais 	
RS 	- 	R$ 

01.03 - &teses e Próteses 	
R$ 	- 	R$ 	 . 

02.04 - Suprimento cle Informática 	
RS 	567,88 R$ 	587,98 

02.05 - Material de Escritório 	
R$ 	897257 Rs 	997,57 

02 06 - Combustíveis 	
R$ 	150,06 R$ 	150,06 

02.07' Material de limpeca 	
RS 	 R$ 

01,04- Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
R$ 	2.018,93 R$ 	2.018,93 

02.09 - Alimentícios 	
RS 	- 	 • 

02.10 - Despe.. de Transporte 	
R$ 	310,48 RS 	310,49 

03. ~dal de Consumo Arsletendal 	
00 	• 	R$ 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 R$ 	- 	R$ 	 .. 

03 02 • Produtos Médicos e Enferma gera DIVel505 	 R$ 	- 	R$ 

84. Serviço. Tarearrizadee 	
ILS Tania RA 	

123.347,53 

04 01 - Assessoria Contábil 	
FIS 	5.900,00 R$ 	5.900,00 

04.02 - Assessoria e consultoria 	
R$ 	1.950,00 R$ 	1.950,00 

04.03 - Serviços' PrOgraTiS e Aplicativos de Informática 	R$ 	823,70 R$ 	823,70 

04.04 - VIgráncia / Portaria / Segurança 	
R$ 	ase3,15 R5 	213E3,15 

04.05 - limpeza Predial/ jardinagem 	
R$ 	42.465,92 R$ 	42.465,92 

0406- lavanderia 	
PS 	120,00 R$ 	120,00 

04,07 - 61.10 	
R$ 	- 	R$ 

114.06 - Serviços de remoção 	
R$ 	15.200,00 R$ 	15.20000 

0405' Serviço de transporte 	
R$ 	3.300,00 R$ 	3,300,00 

04,10' Serviços Gráficos 	
R$ 	115,35 R$ 	115,3$ 

0411' Despesas de Serviços de Benefícios para RH 	
RS 	302,34 R$ 	302,30 

04.12 - Educação Continuada 	
R$ 	242,14 R$ 	242,14 

0013 - Serviços Assistencial Médico 	
R$ 	695,00 R$ 	695,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde' RI 	R$ 	. 	0$ 

04.15 - ManutenMo Predial e AdequaMes 	 R$ 	1.005,77 R$ 	1.085,77 

04,16- Manutenção de Equipamentos 	
R$ 	1.471,04 RS 	1.471,04 

04.17 - Manutenção de EqUipeMent0 Assistencial 	 R$ 	2.436,76 R$ 	2.436,76 

04,13' locado de Equipamentos Médicos 	
R$ 	1.414,59 R$ 	1.414,59 

04.19 - Louça° de ImevelS 	
R$ 	- 	R$ 	 . 

0420' locação de Equipamentos Administrativos 	 Rs 	9,000,09 RS 	9000,00 

04.21 - Loução de Equipamentos Veículos 	 R$ 	- 	R$ 

0422' Agua 	
R$ 	8.439,28 R$ 	6.439,28 

04.23 - Energia 	
R$ 	4.15161 R$ 	4.152,61 

0414 - Telefonia 	
R$ 	1669,96 R$ 	166096 

04.25 - Gás 	
R$ 	- 	R$ 

TOTAL RA 144.73140 AR GAMAM 

NOME: 

CARGO: 

itS 517.417.37 8$ 517.417,37 
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055i5PDM —Amodeplo Paulista para o Desenvolvimento da Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE ESMO VILA SONIA 
SERVIÇO EQUIPE MUL11PROFISSIONAL DE ATENÇÃO DOMICILIAR 

DESCRIÇÃO 
1 	 TOTAL Ift5) 

L. PESSOAL E REFL13(0 
01 01 - PerrUnerariO de POS50à1 

01.02- Beneficias 
81.03' Encargos e Contribuiçd es 

01.04- Outras Despesas de Pessoal 

02. Mitterleb de Consumo 

02.01 - Mateial Odontológico 

02.02- Gases Medicinais 

02.03 - &Teses e Próteses 

02.04' Suprimento de laterais." 

02.05 - Matei.' de Escritório 

02.06' Combustíveis 

02,07- Material de Limpem 
02,08' Uniformes e Rouparia Hespitete 

02,09' Alimenticios 

02.10 • Despesas de Transporte 

OR. 64assiii de Consumo Mala:mel& 

03.01 - Drogas e Medicamentos DIVEISOS 

0302 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

04. Serviço' Teseaktiedes 

0401- A“.501.13 Contábil 

04.02 - ASSeSSO. e consultoria 
0403 'Serviços - Programas e ApliCitIVOS de Informática 

04.04 -Vigilância / Portaria / Segurança 

04.05 - Limpeza Predial /prdinagem 

134.06- Lavanderia 

04.07 • SNO 
04.08' Serviços de remoção 

04.09 • Serviço de transporte 

04.10' Serviços Gráficos 
04.11 - Despesas de Sernços de Beneficies para RH 

04,12' Educação Continuada 

04.13 - Serviços ASSiStfildal Médico 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- MI 

04.15 - Menutentio Predial e Adequações 

04.16 • Manutençgo de Equipamentos 
04.17' ~temia de Equipamento Assistencial 

04.18 - LOUÇÃO de Equipamentos Médicos 

04.19 -10[300 de Imóveis 
04,20' LOelelle de Equipamentos Administrativos 

04.21 - Leni° de Equipamentos Veículos 

04.22 - Agua 
04.23 'Energia 

04,24' Telefonia 

04.25 - Gás 

NOME: 

CARGO: 

as 
RS 

RS 

RS 

R5 

as 
RS 

RS 

RS 

R5 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

as 
05 

RS 

eg 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RR 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

TOTAL ES 

117.190M 
62.980,07 

330458 

5.658,21 

15.237,68 

434s90°$ 
• 
- 

- 

55,00 

106,30 

53,60 

. 

220,00 

- 

- 

• 

II.174.57 

1.300,00 

153,00 

57,33 

- 

159,00 

- 

- 

- 

6.440,00 

70,00 

- 

45,83 

- 

- 

230,96 

137,27 

461,16 

- 

- 

63 

98.800.14 

R$ 

8$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 
RS 

85 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 
RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 
R$ 

RS 

85 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

135 

00 	RS 

RS 

R$ 
R$ 

85 

RS 

Pà$ 

87.190,64 

62 980,07 

3.304,08 

5.668.21 

15.237,68 

MOI 

- 

55,00 

105.30 

53,60 

220,00 

8.17447 
1.300,03 

1130,00 

57,33 

189,00 

40,00 

70,00 

45,83 

230,96 

137,27 

461,15 

63 00 
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ça 	OSS/SPDM - ~oleara Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

MANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE CAPS AD II BUTANTÃ 

SERVIÇO CENTRO ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

 

1 P0419  1 TOTAL(ES)  
DESCRIÇÃO 

PESSOAL E REFLOO 
01.01 - Remuneraçâo de Pessoal 

01 02 - Beng1005 

01.03 - Encargos e Contribuicaes 

01.04 - Outras Oespesas de Pessoal 

Materiais de °momo 
02.01 - Material Odontológico 

02.02 . Gales Medicinais 

02.03 - &teses e Próteses 

0204. - Suprimento de Informática 

02.05 - Matinal de Escritório 

02.06 -Combustíveis 

02.07 - Material de Limpeza 

02.08 - Uniformes e R014311112 Hospitalar 

02.09 - MirnentIcios 

02.10 - Despesas de Transporte 

iletarlal de Consumo AolOandel 	 91$ 	• 	O 

03.01 .. Drag. e Medicamentos Diversos 	 R$ 	- 	RS 	 - 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 	- 	RS 	 . 

4. ~Iça Tertelelordos 	
4 124153.17 li 114.151.37 

4.01 - M.55011d [poiais' 	 R$ 	6.200,00 RS 	6.200,00 

04.02 - Assessoria e consultoria 	
RS 	1.000,00 R$ 1.000,00 

04.00 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 	
RS 	412,40 R$ 	422,40 

04.04 - Vigálincla / Portaria / Segurança 	
RS 	17.300,00 RS 	17.300100 

04,05' Urripeza Predial /jardinagem 	
RS 	20.819,38 R$ 	20.619,38 

04.06 - Lavanderia 	
R$ 	120,00 RS 	120,00 

04.07 - 9.113 • 	
RS 	27.636,38 RS 	27.636,35 

0400- Serviços de remoção 	
RS 	10350,00 R$ 	10.350,00 

0409 - Serviço de transporte 	
R$ 	8.600,03 R$ 6.600,00 

04.10 - Serviços Gráficos 	
RS 	70,00 RS 	70,03 

04.11' Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	 RS 	335,94 RS 	335,94 

04.12 - Educado Continuada 	
RS 	221,23 R$ 	221,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	 RS 	27500 R$ 	275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR 	R$ 	- 	R$ 

04.15 - Ni anutenGlo Predial e Adequavam 	 RS 	1.1140E1 R$ 	1.114,96 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 	
R$ 	550,00 R$ 	550.03 

04,17' Manutenção de Equipamento Assistencial 	 RS 	2.226,36 RS 	2.226,38 

04.18 - LOCI100 de Equipamentos Médicos 	 RS 	819,59 RS 	81959 

04.19 - LOCI100 de Imóveis 	
RS 	18.000,00 R$ 	18.000,00 

04.20 - LOGIO0  de Equipamentos Administrativos 	 RS 	4.300,00 RS 	4.300,00 

04.21 - 1.100 de Equipamentos Veiculas 	 R$ 	- 	RS 	 - 

04.22' Mui 	
RS 	2.686,09 RS 	2.666.09 

04.23 'Energia 	
RS 	1.000,00 RS 	1.000,00 

04.24 - Telefonia 	
RS 	105,00 RS 	105,00 

04.25 - Gas 	
RS 	- 	RS 

	

TOTAL RS 446.014,15 RS 	446.014,15 

corméleracla 30  deNelum/30almoço e Monta 

NOME: 

CARGO: 

le 317151,74 111$ 317182,74 

R$ 227.136,63 R$ 227.136,63 

RS 15.319,36 R$ 	15.319,36 

R$ 20.442,30 RS 	20.442,30 

RS 54.954,45 R$ 	54.954,45 

11$ 	4.038.01  RS 	0009,04  

RS 	- 	RS 

RS 	• 	RS 

RS 	- 	RS 

R$ 	352,00 R$ 	352,63 

RS 	2.00060 RS 	2.000,00 

RS 	58,96 R$ 	58,96 

R$ 	• 	R$ 

R$ 	1.337,60 RS 	1.337,60 

ES 	 - 	R$ 

ES 	260,48 RS 	260,48 
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OSS/SPOM - Associação Paulista para o Desenvolvimentoda Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: HO HORA CERTA BUTANTA 
SERVIÇO 455157ENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

  

nov/19 	1 	TOTAL (RS) 	1 
otsançllo 

 

  

I. PESSOAL E AFEIEM 	
R$ 	271.016,01 ES 

01.01 - Rernuneraçã o de Pessoal 	
RS 	190 863,07 85 

01.02 - Beneficies 	
45 	23.478,66 R$ 

01D3 . Encargos e Contribudes 	
0.5 	17.17967 RS 

01.00 - Outras Despesas de Pessoal 	
ES 	46.544.81 R$ 

1.13terials 46 Consumo 	 R$ 	1.413,41 R$ 

02.01 - Material Odontológica 	
0.5 	 - 	R$ 

02.02 - Gases Medicinais 	
95 	3.250,00 R$ 	 3.250,00 

02.03 - Umes e Próteses 	
R$ 	 - 	R$ 

02.04' Suprimento de Informática, 	
R$ 	 330,00 R$ 	 330,00 

02.05 - Material de Escritório 	
ES 	2.305,42 RS 	 2.305,42 

02.06 - Cent.-deis 	
R$ 	 .240,00 R$ 	 240,00 

02,07' Material de Limpeza 	
R$ 	 • 	RS 

02.08' Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
R$ 	1.248,00 R$ 	 1.748,00 

02.04- dr-nen-dias 	
R$ 	 • 	R$ 

01.10 - Despesas de Transporte 	
R$ 	1.040,00 R5 	 1.040.00 

Meter161 de Consumo AnIstancial 	 R$ 	34.300.00 R$ 	 34.300,00 

03.01 . Drogas e Medicamentos Diversos 	 R$ 	30.000,00 R$ 	 30 000,00 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversas 	
ES 	4.300,00 R5 	 4 300,00 

04, Sentes 7~3121366os 	
1$ 	313.036,27  R$ 	 313.036,27 

04 01 - ASSeSSOIla Contábil 	
RS 	3.200.00 RS 	 3.200,00 

00.02 - ASSeSSOrla e consultoria 	
R$ 	3.250,00 R$ 	 3.250,00 

04,03' Serviços- Pregrarnas e Aplicativos de Informática 	R$ 	2.058,53 R$ 	 2.058,53 

04.04 -Vigilância / Portaria / Segurança 	
ES 	14.257,00 RS 	 14,257,00 

0605 • Limpeza Predial / jardinagem 	
R$ 	22.829,35 R$ 	 22.829,35 

04.06 - Lavanderia 	
R$ 	4.104,28 RS 	 4.104,28 

04,07 - SND 	
RS 	1.500,00 rk$ 	 1.500,00 

04.08' Serviços de remoção 	. 	 R$ 	 - 	R$ 

04.09 • Serviço de transporte 	
RS 	 640,03 R$ 	 640,00 

04.10 - Serviços &OCO. 	
lAS 	 133,50 RS 	 133,50 

04.11 • Despesas de Serviços de Beneficies para RH 	 RS 	 - 	RS 

0412 • Educação Continuada 	
R$ 	 110,62 R$ 	 110,62 

04.13 -Serviços Assistencial Médico 	
R$ 	246,627,00 R$ 	 246.627,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- In 	R$ 	 - 	11$ 

04.15 - Manutendo Predial e Adequações 	
R$ 	1.200,00 RS 	 1.200,00 

04.16 • Manutendo de Equipamentos 	
RS 	4.420,03 R$ 	 4.420,03 

04.17 .. Menutendo de Equipamento Assistencial 	
R$ 	2.225,45 R$ 	 2.225,45 

04.18' Locado de Equipamentos Médicos 	
ES 	 - 	itS 

04.19- LOCE.50 de Imóveis 	
R$ 	 - 	R$ 	

. 

04,10' Locado de Equipamentos Administrativas 	 RS 	Ismoo R$ 	 1.00000 

04.21' Locado de Equipamentos Veiculas 	
R$ 	 - 	R$ 

04.22 - Agua 	
R$ 	2.864,51 R$ 	 2.864,51 

04.23 - Energia 	
ES 	1.711,03 R$ 	 1.711,03 

04.24- Telefonia 	
R5 	 105,00 RS 	 105,00 

04.25 - Gás 	
R$ 	 - 	135 

	

TOTAL le$ 	633335,70 Rs 	 833136,76 

NOME: 

CARGO: 

270.046.01 

190.883,07 

23.476,66 

17.179,47 

46.504,81 

0.413,42 

Plano Orçamentário de Custeio' Novernbro/2019 .Manutenção 0.4575 -Vento poial- Página 30 de 38 



78.513,54 R$ 

53.808,57  ES 

6.913,52 RS 

4.842,77  ES 

1301868 RS 

1.006,27 Es 

R$ 

- 	R$ 

R$ 

83,09 R$ 

480,33 RS 

42,00 R5 

- ES 

218,40 R$ 

- 	R$ 

182,00 R$ 

5.“0,03 11$ 

- 	R$ 

5.000,00 RS 

~RU li 
1.603,00 RS 

600,00 R$ 

360,24 R$ 

6.000,00 ES 

10.000,00 R$ 

1.000,00 R$ 

- 	RS 

640,00 R$ 

23,36 RS 

- 	R$ 

55,16 RS 

116.501,44 R$ 

- 	R$ 

277,98 R$ 

188,68 RS 

1.670,00 R$ 

- 	55 

- RS 

S6600 R$ 

ES 

RS 

65 

ES 

RS 

224.01:20 R$ 

76.513.54 
53.008,51 

6813.52 

4 842,77 

13 018,68 

83,04 

480,33 

42.00 

218,40 

192.00 

5000,00 

5 000,00 

139.442,117 

1.600,00 

600,00 

360,24 

6.000,00 

10.000,00 

640,00 

23.36 

116.501,44 

277,96 

168,68 

1.670,00 

566 CO 

065/560111-Asseeleflo Patinete para o Deseavolielmento chs Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE APOIO DIAGNOSTICO ND - HORA CERTA 81.11AN1'A 

SERVIÇO ASSISTENCIA AMBIJIATORIAL ESPECIALIZADA 

 

1 	ROJO 	1 	TOTAL (RS)  
DESCRIÇÃO 

1. PESSOAL E REFLEXO 	
RS 

01.01,  ReMUlleragãO de Pessoal 	
RS 

01.02- Benefícios 	
R$ 

01.03 - Encargos e Contribuições 	
R$ 

01,04 - Outras Despesas de Pessoal 	
R$ 

Ca Muer* da Comum* 	
ES 

02.01 - Material Odontológico 	
R$ 

02.02 - Gases Medicinais 	
RS 

02.03 - &teses e Próteses 	
RS 

02.04 - Suprimento de Informática 	
RS 

02.05 - Material de Escritório 	
R$ 

02.06 - Combustíveis 	
R$ 

02.07- Material de Limpeza 	 R$ 

02.03- Uniformes e Rouparia Hospitalar 	
R$ 

02.09 - Alfinenticios 	
R$ 

02.10 - Despesas de Transporte 	
RS 

Material doe consumo Anisiandid 	 PS 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 RS 

Serviços Tersebrhedos 	 Ri 

04 01 - Assessoria Contábil 	
R$ 

04.02 - ASSMIOria e COnSUROria 	
R$ 

04.03 - Serviços- Programas e Aplicativos de Informática 	ES 

04.04 -Vigilância / Paliaria / Segurança 	
R$ 

04.05 - Limpeza Predial /jardinei.. 	
RS 

04.06 - lavanderia 	
65 

04.07 - SNO 	
R$ 

04.08 - Serviços de remoção 	
R$ 

04.09 - Serviço de transporte 	
R$ 

04.10 - ServiçalG(28[0S 	
R$ 

09.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	 R$ 

04.12 - Educeçaa Continuada 	
R$ 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	
R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX 	ES 

04.15 - MISIUM1100 Predial e Adequações 	 R$ 

04,14- Manutenção de Equipamentos 	 RS 

04.17' MenutençAo de Equipamento ASSIStentlai 	 R$ 

04,18- SOCaqill de Equipamentos Médicos 	 RS 

04.19 -10400 de Imóveis 	
Ii5 

04,20- locado de Equipamentos Administrativos 	 RS 

04.21- SOGRO° de Equipamentos Veiculas 	
RS 

04.22 - Água 	
R$ 

04.23 - Energia 	
RS 

04.24 -Telefonia 	
R$ 

04.25 - Gés 	
ES 

TOTAL N8 

NOME: 

CARGO: 
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OSS/SPDM ASSOCIIIÇãO Paulista para a Desenvolvimento da Medicina 

PLANO CIRCAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: URSI BUTANTA 
SERVIÇO' UNIDADE DE REFERENCIA A MUDE DO IDOSO 

nov/19 	1 	TOTAL (R$) 	1 

1, PESSOAL E REFLUO 	
ES 

01.01- Remuneração de Pessoal 	
R$ 

01.01 - Beneficio, 	
R$ 

01.03 - Encargos e Contribuiço es 	
R$ 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	
RS 

02. MONIS de Conaume 	
R$ 

02.01 - Material Odontológico 	
RS 

02.02 - Gases Medicinais 	
RS 

02.03 - Orlas.' e Próteses 	
RS 

0204- Supdmento de Informática 	
RS 

02.05 - Matinal de Escritório 	
RS 

02.04 - Combustíveis 	
RS 

02.07 - Material de Limpeza 	
RS 

02.08 - Undormes e Rouparia Hospitalar 	
RS 

02.09 - Alimentícios 	
R$ 

02.10 - Despesas de Transporte 	
RS 

OR. Illatedel de Consumo Anatendid 	
Rs 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	
RS 

03.0.2 - Produtos Médicos e Enfermagem OlVer505 	
R$ 

04. SeeeRes Teradrizadee 	
R$ 

04 01 - Assessoria Contâbil 	
RS 

04.01 - Assessoria e consultoria 	
RS 

04.03 - Serviços - Programas e APIICal/VOS de Informática 	RS 

04.04 - Vielincia / Portaria / Segurança 	
R$ 

134.05 - Limpeza Predial / jardinagem 	
RS 

04.06 -Lavanderia 	
R$ 

04.07 - SNI) 	
RS 

04.01- Serviços de remosio 	
R$ 

04.09- Serviço de transporte 	
R$ 

04.10 - Serviços Gráficos 	
RS 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	
RS 

04.12 - Educado Continuada 	
RS 

04.13' Serviços Assistencial Médico 	
R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RR 	
RS 

04.15- Minutando Predial e AdequaçCes 	
RR 

04,16- Manutenção de Equipamentos 	
RS 

04.17 - ManumnOlo de Equipamento Assistencial 	 R$ 

04,18- Locação de cosi pimentos Médicos 	
RS 

04.19 - Modo de Imóveis 	
R$ 

04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 	
RS 

04.21 - louça* de Equipameotos Veículos 	
RS 

04.22 - Água 	
R$ 

04.23 - Energia 	
RS 

04.24 -Telefonia 	
RS 

04.25 - Gás 	
RS 

TOTAL. le 

NOME, 

CARGO: 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

ES 

RS 

RS 

RS 

ES 

RS 

ES 

RS 

RS 

RS 

ES 

R$ 

RS 

RS 

21.1100,00 R$ 
	

21.800,00 

RS 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 

Rs 
R$ 

RS 

	

21.000 00 R$ 
	

21.00000 

- 	RS 
ES 

	

500,00 RS 
	

500,00 

	

300,00 RS 
	

300,00 

ES  

- 	ES 

	

AMAI PS 
	

SIAGLOO 
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055/5PDPA - Amodação PlUliSta pala o Desenvolvimento da Medicina 

PIANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE SERVIÇO DE PROTESE ID. COLOMBO 

SERVIÇO 

  

1 	ro419 	I 	TOTAL (Re   mar» 

 

  

1. PESSOAL E REFLEXO 

01.01- Remuneração de Pessoal 

01.01 - Beneficio' 

01.03 - Encargos e Contribudes 

01.04 - Outras DelpraS de Pessoal 

NOME: 

CARGO: 

	

*R 	12.909)1 18$ 	11909,21 

	

PS 	16.090.16 RS 	19.490.16 

	

RS 	945.20 R$ 	945,20 

	

RS 	1.484,11 RS 	1.084,11 

	

RS 	3 989.70 RS 	3.989,70 

	

TOTAL R$ 	11909,21 R$ 	12.1/09,21 
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(ea 	
OSS/SPDM - ASSOCiEM Paulista nela DessmEMPERkuls Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 	SERVIÇO DE PROTESE GEO II BUTANTA 

SERVIÇO CENTRO DE ESPECIALIDADES 000N1'OLOGICA5 

DESCRIÇA0  
80419 TOTAL (R$} 	1 

1. P05041. E REFLE(0 
01.01 - Remuneração de Pessoal 

01 02 - Beneficio. 
0103 .. Encargos e Contribuiçõ es 

01.04 - Outras Despelas de Pessoal 

OZ. Mandais de Consumo 

02.01 - Material OdontolOgeo 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - artesa e Próteses 
02.04' Suprimento de Informática 

02.05 - Matecial de Escritódo 

02.06 - Combustíveis 
02.07' Material de Limpeza 

0205- Uniformes e Rousiaria Hospitalar 

0109- Alimenticios 

02.10 - DeSPeSeS de Transporte 

Matada' de Consume Anislandal 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03 02 - Produtos Médicos e EllfeltraireM Diversos 

USO, Tercalrladoe 

04.01 - Assessoria Contábil 

04.02 - Assessoria e consultoria 
04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 

04,04- Vigillncia / Portaria / Segurança 

04,05- Limpeza Predial / jerdinageon 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 
04,08- Serviços de remoção 

04.09 - Serviço de transporte 

04,10- Serviços &OCOS 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 

04,12- Educeçâo Continuada. 

04.13 - Serviços Assistencial Medico 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR 

04.15 - Manutençâo Predial e Aclactuaçõe. 

04.16 . Manutenção de Equipamentos 
04.17 - Manutençâo de Equipamento Assistencial 

04,18- Locado de Equipamentos Médicos 

04.19' MIEM de Imóveis 
04,20- Locação de Equipamentos Administrativos 

04,21' locEllo de Equipamentos Velculos 

04.21 - Agua 

04.13' Energia 

04.24 - Telefonia 

04.25 - G8s 

NOME: 

CARGO: 

RS 

R$ 

RS 
R$ 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 
R$ 

Ni 
R$ 

RS 

IR 
R$ 

R$ 

RS 

ES 
R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

5.5 
R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

TOTAL RS 

	

53,745,11 	RS 

	

37.259,33 	R$ 

	

3.17492 	R$ 

	

3.353,34 	RS 

	

9.957,53 	R$ 

	

711.37 	RS 

- 	R$ 

- 	R$ 

- 	R$ 

	

83,04 	R$ 

	

480,33 	R$ 

	

42,00 	RS 

	

- 	R$ 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

	

182,00 	RS 

	

- 	RS 

	

- 	R$ 

	

- 	R$ 

12.529,50 	RS 

5/745,12 

37.259.33 

3.174,92 

3.353,34 

9.957,53 

787.37 

83,04 

480,33 

4200 

18.2,00 

12.522.50 
800,00 

300,00 

52,00 

10.06000 

640,00 

23,36 

55,16 

277,98 

250,00 

115-00 

67.055,99 

800,00 

300,00 

52,00 

- 

10.000,00 

- 
- 

- 

640,00 

23,36 

- 

55 

277 

250 

125 

67,055,99 

R$ 

RS 
R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

	

16 	R$ 

RS 

R$ 

	

98 	R$ 

	

00 	R$ 

RS 

RS 

R$ 

	

00 	RS 

R$ 

RS 
R$ 

R$ 

R$ 

ES 

Át,:e 
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OSS/SPOM — ~dação Pauli= Peco DennvoMmento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UM VILA BORGES 

SERVIÇO ATENÇÃO 343ICA 

  

f10419 	 TOTAL (R$) 	1 
ALAGAÇÃO 

 

  

'PESSOAL E REFLEXO 

01.01- ReMllneraÇãe de Pessoal 

01.02 - Beneficvs 

01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 Outras Despesas de Pessoal 

NOME: 

CARGO: 

RS 166.111.12 RA 

R$ 118.136,93 R$ 

R$ 8.316,88 R$ 

R$ 10.632,33 R$ 

RS 29.120,98 RS 

TOTAL 10 166.111,12 is 

166.111,12 

118.136,93 

8.216,88 

10.632,33 

29.120,98 

1(4.111.12 
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OSS/SPOM — Associação Paulista para ci DessagolaIrrianto da Medidas 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UBS BUTANTA 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

  

nos/19 	1 	TOTAL (6$) 	1 
DESCRIÇÃO 

 

  

1. PESSOAL E REFLEXO 
01.01 • Remuneraçâo de Pessoal 

01.02 - Beneficies 

01 03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Passal 

NOME: 

CARGO.  

R$ 176.141,17 111 

RS 124,969,33 RS 

135 9.276,07 PS 

RS 11.247.14 R$ 

95 30.650,13 R$ 

TOTAL R$ 176.142,77 16 

176.142,77 

124.969,33 

9276.07 

11.247,24 

30.650,13 

174614;77 
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CS) 
	

OSS/SPDM ASSOCigãO Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: COORDENAÇÃO TECNICA ADMINISTRAHVA 

DESCRIÇÂO  nevin 1 	Tom (641 	1 

1. PESSOAL E REFLE00 

01.01- Remuneraçao de Pes.al 

01.02 . Benefícios 

01.03 - Encargos e ContribuicCes 

01.04. Outras Despesas de Pessoal 

OZ. 4144.6141404 Como* 

02.01 . Material Odontológico 

0202 - Gases Medicinais 

02.03 . órteses e Próteses 

02.04 - Suprimento de Informática 

02.04' Material de Escritório 

0206- Combustíveis 

02.01- Material de Limpeza 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 .Alirnentioos 

02.10- Despesas de transporte 

01. ~Mal de Consumo Assistenchel 

03 01 - Drogas e Medicamentos DIVe1,05. 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

04.1eMçoi Tercalrizados 

04.01 - Assessoria Contaih:11 

04.02 - Assessoria e consultoria 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 

04.04 - Vigillincia / Portana / Segurança 

34.05- Limpam Predial /jardinagem 

04.04- Lavanderia 

04.07 - SNO 

040/3- Serviços de remado 

04.09- Serviço de transporte 

04.10 - Serviços Gráficos 
06,11- Despesas de Serviços de Benefícios para RH 

04.12 . Educação Continuada 

04.15- Serviços Assistencial Médico 

04.14 Seroços de Outros Profissionais da Saúde- RI 

04.15' Manutenção Predial e AdequaçOes 

04.18- Manutençào de Equipamentos 

04.17- Manutendlo de Equipamento Assistencial 

04.18 - locaçáo de Equipamentos Médicos 

04.19- Locação de Imóveis 

04.20 - 1.04100 de Equipamentos Administrativos 

04,21' Locação de Equipamentos Veículos 

04.22 -Agua 

04.23 - Energia 

04.14 . Telefonia 

04.25 - Gás 

114 

6$ 

R$ 

RS 

RS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

55 

8$ 

R$ 

R$ 

al 
R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

TOTAL e 

807.642,51 

571 454,47 

47 659813 

51 430,90 

137 117,33 

602,13 

- 

- 

- 

120,00 

231,93 

- 

15206 

- 

8060 

74.417,11 

6.200 

1.00000 

535 

25.881 

981076 

2.900,00 

1.009,82 

18.900,00 

181.412,12 

9,60 

60,00 

120,00 

536,79 

4150,00 

57000 

1.703.10 

1.029,00 

9$ 

6$ 

RS 

R$ 

RS 

IS 

RS 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

ES 

ro 

RS 

R$ 

RS 

iel 
RS 

it$ 

DO 	R$ 

R$ 

98 	R$ 

76 	R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

- 	O 
R$ 

- 	R$ 

- 	RS 

R$ 

R$ 

- 	R$ 

- 	RS 

R$ 

RS 

- 	R$ 

R$ 

R$ 

RS 

- 	R$ 

115 

107.461,58 

571.454,47 

47 659,88 

31.470,90 

137.117,33 

602.33 

120,00 

231,93 

9,50 

152:00 

88.80 

74.417,23 

620000 

1.000 

535 

25.881 

9-81076 

2.900,00 

1.009,82 

18900,00 

4.150,03 

482.181,I2 

60.00 

120,00 

636,79 

570,03 

1703,10 

1.029,00 

00 

98 

76 

NOME: 

CARGO 
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(I) 055/SPDM -Associação Paullstif para o Desenvolvimento de Medklna 

PIANO ORÇAMENTAM 

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE BUTANTA 

110//19 	I 	TOTAL (RS) 	1 

6$ 	12.553.077,75 Es 	 12.553.077,75 

RS 	 8 710.43023 9$ 	 8.710036,23 

RS 	 860.387,42 R$ 	 860.387,41 

R$ 	 783.939,29 RS 	 783.939,29 

R$ 	 2 198.314,81 RS 	 2.190314131 

61 	 117111.75 RS 	 117.921,75 

RS 	 20.000,00 RS 	 20.000,00 

R$ 	 26.392,00 R$ 	 26.392,00 

RS 	 - 	R$ 	
. 

R$ 	 5.442,57 RS 	 6.442,57 

R$ 	 17.787,55 RS 	 17 787,50 

RS 	 2.042,12 ES 	 2.042,12 

RS 	 2.100,00 RS 	 2.100,00 

R$ 	 27.365,78 R$ 	 27 365,73 

RS 	 7.426,00 RS 	 7 426,00 

R$ 	 8365,73 R$ 	 8.355,73 

RS 	 209.599,36 115 	 20.10L10 

6$ 	 161.130,56 9$ 	 161.130,56 

RS 	 45.468,80 RS 	 43468,80 

6$ 	 2.349.760,50 RS 	 2.11/71110 

R$ 	 115.599.84 RS 	 118.599,84 

8$ 	 27.681,36 8$ 	 27.661,36 

RS 	 13.619,22 6$ 	 13.619,22 

85 	 047.531,20 9$ 	 447.531,20 

R$ 	 535.406.97 R5 	 535.406,97 

6$ 	 19.244,28 RS 	 19.244,28 

R$ 	 53.135,38 RS 	 53.136,36 

6$ 	 157.778,25 R$ 	 157.778,25 

R$ 	 77.823.09 RS 	 77121,00 

R$ 	 2.127,41 R$ 	 2.127,41 

R$ 	 3.365,31 R$ 	 3.365,31 

R$ 	 3.870,23 RS 	 3.870,23 

R$ 	 454.306,77 9$ 	 454.306,77 

R$ 	 - 	R$ 

R$ 	 21.514,56 RS 	 21.514,58 

6$ 	 25.435,52 9$ 	 25.435,51 

R$ 	 40.912,97 R$ 	 40.912,97 

8$ 	 17.047,77 RS 	 27.047,77 

RS 	 76.472,46 R$ 	 76.472,46 

R$ 	 83.579,93 6$ 	 93.579,93 

R$ 	 - 	R$ 

R$ 	 92.037,15 R$ 	 92.037,15 

8$ 	 41.311,94 RS 	 01.311,94 

R$ 	 71002,95 9$ 	 21.402,96 

RS 	 510,00 R$ 	 510,00 

TOTAL CUSTEIO (MANUTENÇÃO 6A5153 RS 	
15.230.359,14 a$ 	 15.130.359,36 

NOME. 

CARGO.  

DESCRIÇÃO 

1. Permeai a Reflexo 
01.01 Remuneraçâo de Pessoal 

01.02' BCriChelOS 
01.03 Encargos' Contribuiçtles 
01.04. Outras Despesas de Pessoal 

CL Meada* da Caruma 
02.01 Material Odontalógica 

0102 - Gases Medicinais 
02.03' Ó deses e Próteses 
02.04 -Suprimento de Informática 

02.05 - Material de Escritório 

02.06 Con3bustIvens 
02.07 - Material de Limpeza 
01.06' Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.09 Alimentlems 
02.10- Despesas de Trarff orle 
03. Liaterial do Consigno AssIztendri/ 
03.01- Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 . Produtos Médicos, Enfermagem Diversas 

OR. Seviços Tarai láz Mos 

04.01 Assessoria Contábil 
04.02 - Assessoria e consultoria 
04.03 - Serviços' Programas e AplIcetIvos de Informática 

0004 Vigiláncia / Portaria/ Segurança 

04.05 Limpeza Predial / jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

04.07 5ND 
04.08 - Serviços de rmnOt.3. 
04.09 Serviço de transporte 

08.10' Sumiços Gráficas 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH 

04.12 - Educaçáo Continuada 
04.13 - Serviços Assistencul Médico 
04.14. Serviços de Outras NOWanais EU Saúde' R% 
04.15' Manutençâo Predial e Adequaales 

04.16 - Manuterula de Equipamentos 
04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial 

04.18- LacnIa de Equipamentos Médicos 

04,19' 1.0~10 de Imóveis 

04.20- Locação de EqUiparnentill Administrativos 

04.21' Lança° de Equipamentos Veiculas 

04.22 'Atua 
04.23 Energi• 
04.24 -Telefonia 

04.25 - Gás 
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CS) 
	OSS/SPDM - ASSOCiaÇãO Paulista para o Desenvolvimento da Med icin 

ANEXO VII 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SACDE: UBS RIO PRN. lENO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 

ompieto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

1 
30 0 

1 Aprendiz  
Assistente Administrativo 

de Atendimento ao Usu 

40 

30 

1 

1 

o 
o 1 

1 Assistente de Serviço   
30 1 o 

2 Assistente Social  
40 2 o 

6 Auxiliar Administrativo 
Administrativo 30 6 o 

1 Auxiliar de Apoio  
Administrativo 40 1 o 

4 Auxiliar de Apoio  
30 4 o 

3 Auxiliar de Farmácia 
30 3 o 

Enfermeiro  
40 1 o 

Enfermeiro   
40 1 o 

Farmacêutico 
40 1 o 

1 Farmaceutico Junior  
40 1 O 

4 Gerente   
20 4 o 

Médico Clinico   
20 1 o 

2 Médico Pediatra   
20 2 o 

4 Medico TOCOgilleCO   
30 4 o 

10 Recepcionista   
30 10 O 

Técnico de Enfermagem  

TOTAL  
45 o 45 
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OSS/SPDM — Associação Paulista pano Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS VILA SONIA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

2 
30 2 O 

Aprendiz  
Assistente Administrativo  

40 1 O 
o 

Gestão de Politicas Públicas 40 
1 Assistente de  

de Atendimento ao Danai 30 1 o 
2 Assistente de Serviço  

30 2 o 
6 Assistente Social   

40 6 o 
10 Auxiliar Administrativo  

Administrativo 30 10 o 
2 Auxiliar de Apoio  

Administrativo 40 2 o 
o Auxiliar de Apoio  

30 1 1 
8 Auxiliar de Enfermagem  

Farmácia 
30 8 o 

o Auxiliar de  
30 2 2 

4 Auxiliar de Saúde  
Bucal - EAB 30 6 2 

o Auxiliar Saúde  
Gerais 30 1 1 

3 Auxiliar de Serviços  
EAB 

20 6 3 
7 Cirurgião Dentista -   

40 7 o 
1 Enfermeiro   

44 o 
1 Farmacêutico  

Junior 
44 o 

1 Farmaceutico   
30 1 o 

Fisioterapeuta  
40 1 1) 

1 Fonoaudiologa   
40 o 

4 Gerente  
20 6 2 

2 Médico Clinico   
20 2 o 

Médico Pediatra   
24 1 o 

2 Médico Pediatra   
20 2 o 

2 Medico Psiquiatra   

Médico Tocoginecologista  
24 2 o 

40 o 
2 Nutricionista   

40 3 1 
10 Psicologo   

30 10 o 
Recepcionista   

40 1 o 1 
Supervisor Administrativo   

36 13 o 13 
1 Técnico de Enfermagem  

36 1 o 
1 Técnico de Farmácia  

do Trabalho 40 1 o 
o Tecnico de Segurança  

Bucal 30 1 1 
Técnico de Saúde  

24 3 o 
1 Tecnico de Radiologia   

20 1 o 
Terapeuta Ocupacional  

TOTAL  
109 14 95 
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(3) 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS JARDIM JAQUELINE 

Jornada/Carga 	Necessário/C 

Horária Semanal 

40 
40 
30 

ompleto 

18 
1 
2 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico 
o 
1 
o 

A contratar 

18 
o 
2 

Categoria Proliasional/Cargo 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 

Agente de Apoio 

Aprendiz 
ao Usuário (SAU) 30 1 o 1 

1 Assistente de Serviço de Atendimento 
30 1 o 

Assistente Social  
40 3 o 3 

4 Auxiliar Administrativo 
30 4 o 

1 Auxiliar de Apoio Administrativo 
40 1 o 

o Auxiliar de Apoio Administrativo 
30 8 8 

6 Auxiliar de Enfermagem 30 6 o 
1 Auxiliar de Emanaria 30 3 2 
1 Auxiliar Saúde Bucal - EAB 20 1 o 
o Cirurgião Dentista - EAB 30 1 1 
1 Enfermeiro 40 

1 
3 Enfermeiro 40 3 o 
1 Enfermeiro - ESF 40 1 o 

Farmacêutico 40 1 1) 

Farmacéuticoaunior 

Fisioterapeuta 
30 

40 
40 
20 

1 
1 

1 

1 
1 
o 

o 
o 
1 
o 

Fonoaudiologo 

Gerente 
Medico Acupuntunsta 20 3 1 2 

1 Medico Clinico 40 o 
3 Medico Generalista 40 3 o 
1 Médico Generahsta - ESF 20 2 1 
o Médico Pediatra 20 1 1 
2 Médico Psiquiatra 20 2 o 
o Medico Tocoginecologista 

40 1 
6 Psicólogo 30 6 o 
6 Recepcionista 

ESF 
40 6 o 

o Técnico de Enfermagem - 40 1 
o Técnico de Farmácia 30 
66 Técnico Saúde Bucal  

TOTAL  
88 22 
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Jornada/Carga 
Horária Semanal 

40 
40 
30 

40 

30 

Necessário/ 
Completo 

18 

2 

Categoria Profissional/Cargo 

Agente Comunitáno de Saúde - ACS 
Agente de Promoção Ambiental - APA 

Aprendiz 
Assistente AdministrattvO  

Atendimento ao Usuário (S.A.U) Assistente de Serviço de  
30 2 

Assistente Social 
40 2 

Auxiliar Administrativo 
30 8 

Auxiliar de Apoio Administrativo 
40 

Auxiliar de Apoio Ad.mmistrativo 30 2 
Auxiliar de Enfermagem 30 6 
Auxiliar de FarMáCia 

I 
40 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF 
40 

AUXillat Saúde Bucal - PAR 
I 

40 
Cirurgião Dentista - ESF 20 2 
Cirurgião Dentista - EAB 

40 5 
Enfermeiro 44 3 
Enfermeiro - ESF 40 
Farmacêutico 40 
Farmaceutico Junior 

44 1 
Gerente 20 
Medico Clinico 40 3 
Medico Generalista - ESF 

20 2 
Médico Pediatra 20 
Médico Tocoginecologista 40 1 
Psicologo 

Recepcionista 
30 
40 

40 

6 
6 
6 

88 

Técnico de Enfermagem 
Técnico de Enfermagem - ESF 

TOTAL 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

o 

o 
o 

o 

o 

o 

o 

o 
2 

o 

o 

o 
o 

o 

o 
o 

o 
o 

o 

o 
o 

() 

o 
fi 

o 
o 
o 

3 

A contratar 

18 

2 

2 

8 

1 
fi 

6 

2 

5 
3 

3 

2 

6 
6 
6 

85 

OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS MALTA CARDOSO 
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Jornada/Carga 
HOgil ria Semanal 

40 
40 
40 
40 

Necessário/C 
ompleto 

8 
1 

2 

Categoria Profissional/Cargo 

Agente Comunitário de Sande - ACS 
Agente de Apoio 
Agente de Promoção Ambiental - APA 
Agente Indigena de Saúde 30 2 
Aprendiz 40 
Assistente Administrativo 

ao Usuário (SAI)) 30 
Assistente de Serviço de Atendimento 30 
Assistente Social 30 
Atendente de Enfermagem 40 2 
Auxiliar Administrativo 30 4 
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 5 
Auxiliar de enfermagem 30 6 
Auxiliar de Farmácia 30 2 
Auxiliar Saúde Bucal - EAB 20 3 
Cimrgião Dentista - EAB 40 3 
Enfermeiro 40 
Enfermeiro - ESF 40 
Enfermeiro de Saúde Indigena 40 
Farmacêutico 40 
FarIllaCCUtiC0 Junior 40 
Gerente 40 
Medico Generalista - ESF 
Medico Saude Indigena 

40 
20 
20 
20 
24 
30 

2 
Medico Pediatra 
Médico Psiquiatra 
Medico Clinico 
Medico Tocogineco 
Oficial Administrativo 40 
Oficial Administrativo 40 
Psicólogo 30 4 
Recepcionista 40 5 
Técnico de Enfermagem 

- ESF 
40 4 

Técnico de Enfemiagem 
30 

Terapeuta Ocupacional 
TOTAL 

73 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

o 
1 
O 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
5 
o 
1 
1 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
2 
o 
o 
o 
1 

o 
o 
o 

O 

o 

13 

A contratar 

8 
o 

2 
2 
1 

o 
2 
4 

o 
6 

2 
3 

1 
1 

o 

1 
o 
o 

4 
5 

4 

60 

OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolx imento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS REAL PARQUE - 
DR. PAULO MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO 
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OSS/SPDM Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS JARDIM SÃO JORGE 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

40 
40 

Necessit rio/C 
ompleto 

56 
2 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

o 
2 

A contratar 

56 
o 

Categoria Profissional/Cargo 

Agente Comunitário de Saúde - ACS* 

Agente de Apoio 30 2 o 2 
1 Aprendiz 40 1 o 

Assistente Administrativo  
de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 

30 1 o 
7 Assistente de Serviço 40 7 o 
10 Auxiliar Administrativo 30 10 o 
2 Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 o 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 o 
1 Auxiliar de Farmácia 

ESF I 
40 1 o 

Auxiliar Saúde Bucal - 
ESF E 

40 o 
1 Auxiliar Saúde Bucal - 

1 
40 o 

1 Cirurgião Dentista - ESF 
II 

40 1 o 
9 Cirurgião Dentista - ESF 40 9 o 
1 Enfermeiro - ESF 40 1 o 

Enfermeiro 44 1 o 
Farmacêutico 44 1 o 

1 Farmacêutico ROUCO. 44 1 o 
9 Gerente 

ESF 
40 9 o 

10 Médico Generalista - 30 10 o 
1 Recepcionista  

Supervisor Administrativo 
40 
40 
40 

40 

1 
18 
1 
1 

146 

o 
o 
o 
o 

2 

18 

1 

104 

Técnico de Enfermagem - ESF 
Temo° Segurança do Trabalho 

Tecnico de Saude Bucal - ESF II 

TOTAL  

ACS - Agente Comunitário de Saúde: 02 readaptados 
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Cib OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAUDE: UBS SÃO REMO 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

40 
40 

Necessário/C 
ompleto 

18 
1 

Categoria Profissioual/Cargo 

Agente Comunitano de Sande - ACS 
Agente de Promoção Ambiental - APA 30 
Aprendiz 40 1 
Assistente Administrativo 

Atendimento ao Usuário (SAI]) 30 1 
Assistente de Serviço de 30 2 
Assistente Social 40 
Auxiliar Administrativo 30 8 
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 
Auxiliar de Farmácia 

II 
40 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF 
EAB 

40 1 
Auxiliar Saúde Bucal - 40 1 
Cirurgia° Dentista - ESF 40 
Cirurgião Dentista - FAB 40 4 
Enfermeiro 40 
Enfermeiro - ESF 40 
Farmacêutico 40 1 
Farmacêutico Junior 30 
Fisioterapeuta 44 
Gerente 

ESF 
40 

Medico Generalista - 
Médico Generabsta 

40 
20 
20 

1 
2 Medico Psiquiatra 

Medico Clinico 20 2 
Medico Pediatra 20 
Medico TOCOgitICCO 40 
Psicólogo 30 6 
Recepcionista 40 6 
Técnico de Enfermagem 

ESF 
40 6 

Técnico de Enfermagem - 
ESF II 

40 
Técnico de Saúde Bucal - 

TOTAL 89 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

(1 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
() 

(1 

A contratar 

18 
1 
2 

1 
2 
3 
8 

6 

1 

4 
3 
1 
1 
1 
1 

2 
2 

6 
6 

6 
1 

89 
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(3) OSS/SPDNI — Associação 
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: URS JARDIM BOA VISTA 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

40 
o 

40 

30 

Necessário/C 
completo 

42 
2 
1 

1 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autá 	uico 
o 
O 
o 
o 

A contratar 

42 

2 

1 

3 

Categoria Profissional/Cargo 

A ente Comunitário de Saude - ACS 

rendi 
Assistente Administrativo 

U) Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A  

Auxiliar Administrativo 
40 
30 

3 
10 

o 
o 10 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 o 2 
O Auxiliar de Apoio Administrativo 30 3 

o4 Auxiliar de Enfermagem*  30 4 
o 3 Auxiliar de Farmácia 40 

3 Auxiliar Saúde Bucal - ESF I 
1 

40 
O 

6 Cirurgião Dentista - ESF 40 6 O 
1 Enfermeiro - ESF 10 1 O 
O Enfermeiro - ESF 30 1 1 
I Enfermeiro - ESF 40 1 O 
I 

Enfermeiro 40 I O 
I Farmacêutico 40 I O 
I Farmacêutico Junior 44 I O 
7 Gerente 40 7 O 
6 Médico Generalista - ESF 30 6 O 
2 Recepcionista 36 2 O 
14 Teme° de Farmácia 40 14 O 

Técnico de Enfermagem - ESF 
TOTAL 

115 4 111 

*Profissionais optaram em permanecer na unidade; 
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OSS/SPDM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO 

Categoria Profissional/Cargo 
/ornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 

amolem 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

de Saúde - ACS 40 49 0 49 

Agente Comunitário  
30 2 o 2 

Aprendiz  
Administrativo 40 

o 
Assistente  

de RAU 30 o 1 

Assistente  

Auxiliar Administrativo  
40 4 o 

Apoio Administrativo 30 10 o 10 

Auxiliar de  
de Apoio Administrativo 40 2 o 2 

Auxiliar  
Farmácia 30 6 o 6 

Auxiliar de  
Saúde Bucal - ESF I 40 2 o 2 

Auxiliar de  
Saúde Bucal - ESF II 40 1 o 1 

Auxiliar de  
Dentista ESF I 40 2 o 2 

Cinirgião  
Dentista ESF II 40 1 o 1 

Cirurgião   
40 1 o 1 

EldrICISLI   
40 1 0 1 

Enfermeiro  
ESF 40 o 7 

Enfermeiro -   
40 1 o 1 

Farmacêutico   

Farmacêutico .11111lOt   
40 o 1 

40 1 o 1 

Gerente  
- ESF Médico Generalista   

40 o 7 

30 6 o 6 

Recepcionista  
Administrativo 40 1 o 1 

Supervisa  
Enfermagem - ESF 40 14 o 14 

Técnico de  
Bucal - ESF 11 40 1 o 1 

Técnico Saúde  

TOTAL  113 o 113 
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(á) OSS/SPDM — ASSOCia00 Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS PAULO VI 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárouico 

A contratar 

60 

Categoria Profissional/Cargo 

Saúde - ACS 
40 60 o 

o Agente Comunitário de  40 1 1 
2 Agente de Apoio  30 2 o 

Aprendiz  40 1 o 
Assistente Administrativo  

de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 o 
6 Assistente de Serviço  40 6 o 
10 Auxiliar Administrativo 30 10 o 
2 Auxiliar de Apoio Administrativo 

40 2 o 
o Auxiliar de Apoio Administrativo  

30 1 
Auxiliar de Enfermagem 30 8 o 
Auxiliar de Farmácia 

ESF II 
40 o 

1 Auxiliar Saúde Bucal -  
ESF II 

40 o 
Cirurgião Dentista - 40 o 

5 Enfermeiro  40 5 o 
5 Enfermeiro - ESE 44 5 o 

Enfermeiro - ESF 44 o 
1 Farmacêutico  44 o 

Farmacêutico Junior 40 o 
10 Gerente 40 10 o 
10 Médico Generalista - ESF  

30 10 o 
20 Recepcionista 

ESF 
40 20 o 

Técnico de Enfermagem -  24 3 o 
Tecnico de Radiologia 

ESF II 
40 1 o 

Técnico de Saúde Bucal - 
Trabalho 

40 1 o 
Teauco Segurança do  

TOTAL  
153 2 151 
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Cá) 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: 1185 JARDIM D' ABRIL 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

40 

40 
30 

Necessário/ 
Completo 

24 

2 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

o 

o 

A contratar 

24 

o 

Categoria Profissional/Cargo 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 

Agente de Apoio 

Aprendiz  
40 o 

Assistente Administrativo  
de Atendimento ao Usuário (S AU) 30 o 

Assistente de Serviço  
40 2 o 2 

Auxiliar Administrativo  
30 4 o 4 

Auxiliar de Apoio Administrativo  
40 o 

3 Auxiliar de Apoio Administrativo 
30 o 

Auxiliar de Farmácia  
ESF II 

40 o 
Auxiliar Saúde Bucal - 

ESF II 
40 o 

Cirurgião Dentista -  

Enfermeiro 
40 

40 

2 
4 

o 
o 

2 

4 

Enfermeiro - ESF  
40 o 

Farmacêutico  
40 o 

Fannaceutico JuniOr 40 o 
4 Gerente 

ESF 
40 4 o 

Médico Generalista -  
30 6 o 

Recepcionista  
40 2 o 2 

Técnico de Enfermagem  

Técnico de Enfermagem - ESF  
40 

36 

8 o 
o 

8 

1 

Tecnico de Farmacia  
ESF II 

40 o 
Técnico de Saúde Bucal -  

TOTAL  
72 2 70 
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a OSS/SPDM Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO 

Jornada/Carga 

Horária Semanal 

40 
30 

Necessário/C 
officio 

30 

2 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

0 
o 

A contratar 

30 

2 

Categoria Profissional/Cargo 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 

Aprendiz   40 1 o 1 

1 Assistente Administrafivo  
de Atendimento ao Usuário (SAIS) 30 o 

3 Assistente de Serviço  
40 3 o 

8 Auxiliar Administrativo  
30 8 o 

Auxiliar de Apoio Administrativo 
40 1 o 

6 Auxiliar de Apoio Administrativo 
30 6 o 

2 Auxiliar de Farmácia  
ESF II 

40 2 o 
2 Auxiliar Saúde Bucal - 

ESF II 
40 2 o 

Cirurgião Dentista - 40 o 
5 Enfermeiro 40 5 o 

Enfermeiro - ESF 
40 1 o 

1 Farmacêutico 40 1 o 
Farmaceutico Junior  

40 o 
5 Gerente  

Médico Generalista - ESF  
40 5 o 

o 
o 

o 

o 

6 
10 
2 

88 

Recepcionista  
30 6 

Técnico de Enfermagem - ESF  
40 10 

Técnico de Saúde Bucal - ESF II  
40 2 

TOTAL  
88 
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OSS/SPDS1 — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF JARDIM BOA VISTA 

Categoria 

Profissional/Cargo 

jornada/ carga horária 

semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Social 30 2 o 
Assistente  

20 o 
Fisioterapeuta   

Fonoaudiologa  40 o 

Psiquiatra 20 O 
MgClICAll  
Nutricionista   40 o 1 

40 O 
Psicólogo  

Ocupacional 20 o 1 
Terapeuta  

TOTAL 8 o 8 
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OSS/SRDM—MSOCilin0  Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF PAULO VI 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/E 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Social Assistente  
30 2 o 2 

Fisioterapeuta  20 o 

Fonoaudioiopa  40 o 

Médico Psiquiatra  20 o 

NUtrIC10111513  40 o 

Psicologo  40 o 

Terapeuta Ocupacional 20  o 

TOTAL 
O 
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OSS/SEDM — Assoclaçáo PBUliSta para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: NASF JARDIM COLOMBO 

Categoria aroflssionai/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/ 

Completo 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Assistente Social  30 

20 Fisioterapeuta 

Fonoaudiologa  30 0 

Medico Psiquiatra  20 

Nutricionista  30 

Psieologo  40 

Terapeuta Ocupacional 30  

TOTAL 7 o 7 
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OSS/SPON1 — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE; NASF JARDIM SÃO JORGE 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Neressárlo/C 

omeleta 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A 01111011W 

Assistente Social  30 o 2 

Fisioterapeuta  20 o 1 

Fonoaudiologa  40 1 o 

Médico Psiquiatra  20 1 O 

Nulricionista  
40 o 

Psicologo  40 O 

Ocupacional 20 o 1 
Terapeuta  

TOTAL 8 o 8 
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OSS/SPDIVI — Associaçâo Paulista pano Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF JARDIM D'ABRI I 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 
horária semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Social Assistente  
30 2 

 
2 O 

Fisico Educador  
40 1 O 1 

Fisioterapeuta  20 O 
 

1 1 

Fonomidiologa  
30 1 O 1 

Psiquiatra Médico  
20 O 

 
I I 

Nutricionista  
40 O 

 
1 

40 1 O 1 
Psicólogo  

Ocupacional 20 O 
 1 1 

Terapeuta  

TOTAL 9 O 9 
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(ã) 
OSS/SPDM — ASSOCIIIÇÃO Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF MALTA CARDOSO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessgrlo/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Fisico Educador 40 o 

20 o 
Fisioterapeuta  

Fonoaudiologa  30 o 

Psiquiatra Médico  20 o 

Nutricionista  30 1 o 1 

Psicólogo  40 o 

Ocupacional 30 o 
Terapeuta  

TOTAL 7 o 7 

fcb, 
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Categoria Pronealonal/Cargo 

Acompanhante de Idoso  
Auxiliar de Apoio Administrativo 

Coordenador PAI 

Enfermeiro  
Médico geriatra ou clinico com expefiência em gerontologia 

A contratar 

10 
1 

1 
1 
2 

(3) 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: PAI BUTANTA 

Jornada/ carga 
horária semanal 

40 
30 
40 

40 
20 
40  

Necessário/C 
empino 

10 

1 

2  

Existente 
estatutário, 

munidpalizado, 
autárquico.   

o 
o 
O 
o 

o 
o 

16 
	

o 
	

16 Técnico de enfemiagem 
TOTAL 
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OSS/SPDM — Assodação PaUlig3 para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: PAI VILA SÔNIA 

Jornada/ carga 

horária semanal 

40 

Necessário/C 

ompleto 

10 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A centratar 

10 

Categoria Profissional/Cargo 

Acompanhante de Idoso 30 
Auxiliar de Apoio Administrativo 

40 o 
Coordenador PAI  40 r) 

Enfermeiro 
em gefontologia 20 

2 Medico genatra ou clinico com experiência 
40 2 o 

16 Técnico de enfermagem 
TOTAL 

16 o 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: EMAD VILA SOMA 

Camparia Profissional/Cargo 
Jornada/ Carga 

horária semanal 

Neeemárlo/C 
oMplet0 

Existente 
estatutário, 

muoldPallndo, 
autiremko. 

A contratar 

40 o 
Auxiliar Administrativo  

Social EMAD 30 o 
Coordenador/Assistente  

40 o 2 

Enfermeiro  
30 o 

Fisioterapeuta  
20 o 

Fonoaudiologa   
40 o 

Medico Clinico  
30 4 o 4 

Temeu de Enfermagem  

TOTAL 
11 o II 
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OSSISPDM— Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE 
: SRT - SERVIÇO DE RESIDENCIA TERAPÊUTICA BUTANTri 'MASCULINO 

Categoria profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/0 
°muleta 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Comunitário Diurno 36 6 o 6 
4 Acompanhante 

Comunitâno Noturno 36 4 o 
Acompanhante  

de SRT 20 1 o 1 
Coordenador   

36 0 
Tecnico de Enfermagem  

TOTAL 12 o 12 

Dimensionamento de RH • Novernbro/2019 Manutenção RASTS Versão Final- Página 22 de 36 



OSS/SPOM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: SRT - SERVIÇO RESIDENCIA TERAPÊUTICA IMITANTE II MISTA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 

ompieto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

6 
Comunitário Diurno 36 6 o 

4 Acompanhante  
Comunitário Noturno 36 4 o 

Acompanhante  
SRT 

20 o 
Coordenador de  

36 
o 

Teme° de Enfermagem  

TOTAL 
12 o 12 
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(3) 
OSS/SPDM ASSOCIAÇÂO PAULISTA PARA O DBENVOLVIMENTO DA MEDICINA 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: CAPS Hl ÁLCOOL E DROGAS BI TANTA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

30 
40 

Necessário/ 
Completo 

1 

Existente 

estatutário, 
municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Aprendiz 
Assistente Administrativo  

30 2 o 2 

Assistente Social  
40 2 o 2 

4 Auxiliar Administrativo   
30 4 o 

3 Auxiliar de Apoio Administrativo 
30 3 o 

Auxiliar de Farmácia 40 1 o 
7 Copeira 36 7 o 

Enfermeiro 40 o 

Enfermeiro 44 1 o 

Farmacêutico 44 
o 

FarrnacéMico JUDICIT 
40 1 o 

1 Gerente 30 o 
3 Medico Clinico 20 3 o 
2 Medico Psiquiatra 30 2 o 
4 ()Reinemo 40 4 o 
16 Psicologo 36 16 o 
2 Técnico de Enfermagem 

30 2 o 
53 Terapeuta Ocupacional  

TOTAL  
53 o 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA FERI PERI 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 
omeleta 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárouice 

A contratar 

30 o 
Aprendiz   
Assistente Administrativo  

40 o 

de S.A,U 30 o 
Assistente  

Social 30 o 
Assistente   
Auxiliar Administrativo  40 4 o 4 

de Apoio Administrativo 30 1 o 
Auxiliar  

de Apoio Administrativo 36 4 o 4 
Auxiliar  

de Farmácia 
36 2 o 2 

Auxiliar  
36 4 o 4 

Enfermeiro  
40 1 o 

Enfermeiro  
44 1 o 1 

Famiaceutico  
40 1 o 1 

Gerente  
Medico Clinico  

12 12 o 12 

12 12 o 12 
Medico Pediatra  

36 1 o 1 
Recepcionista  

30 2 o 2 
Recepcionista  

de Radiologia 24 o 1 
Supervisor  

Enfermagem 36 10 o 10 
Técnico de  

Radiologia 
24 6 o 6 

Tecnico de  

Tecnico Farmácia  
36 2 o 2 

TOTAL  69 o 69 
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(4) 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

IDADE 01 SERVIÇO DE SAÚDE: AMA PAULO VI 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

de Apoio Administrativo 6 2 o 2 
Auxiliar  

de Farmácia 6 4 O 4 
Auxiliar  
Enfermeiro  

36 4 O 4 

12 12 O 12 
Médico Clinico  

Pediatra 12 12 O 12 
Médico  

6 4 O 4 
Recepcionista  

de Enfermagem 36 8 o 8 
Técnico  

Radiologia 24 1 o 1 
Tecnico de  

TOTAL 
47 o 47 

7‘) 
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ao 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA SÃO JORGE 

Categoria Profissional/Cargo 
Jomada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

2 
Administrativo 6 2 0 

Auxiliar de Apoio  
6 4 O 4 

4 Auxiliar de Farmácia  
36 4 O 

Enfermeiro  
12 12 O 12 

Médico Clinico  
12 12 o 12 

4 Médico Pediatra  
6 4 O 

Recepcionista  
Técnico de Enfermagem  

36 8 0 8 
46 

TOTAL 
46 o 
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ça OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Nledicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA VILA SONIA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Administrativo 6 4 o 4 
Auxiliar de Apoio  

Farmácia 6 4 o 4 

Auxiliar de  
36 4 o 4 

Enfermeiro  
12 12 O 12 

Médico Clinico   
12 12 O 12 

Médico Pediatra  
6 4 O 4 

Recepcionista  
Enfermagem 36 8 O 8 

Técnico de   
24 1 O 

Tecnico de Radiologia  
TOTAL 

49 O 49 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 	Necessário/ 

Horária Semanal 

40 
24 
40 
30 
40 

Completo 

2 
1 
1 
3 
2 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

o 
o 
o 

A contratar 

0 
o 
1 
3 

Agente de Gestão de Políticas Públicas 
Agente de Apoio 
Analista de Suporte Junior 

2 
2 

Aprendiz 
Assistente Administrativo 

Usuário (S.A.U) 30 2 o 
2 Assistente de Serviço de Atendimento ao 30 2 o 
3 Assistente Social 40 3 o 
2 Auxiliar Administrativo 40 2 o 
o Auxiliar de Apoio Administrativo 30 27 27 

Auxiliar de Enfermagem 12 2 1 
6 Cirurgião Dentista Diurno 12 7 
1 Cirurgião Dentista Noturno 40 1 o 
1 Coordenador Administrativo 40 1 o 
1 Coordenador de Enfermagem 30 1 o 
6 Coordenador Médico 36 6 o 
2 Copeiro 36 2 o 
o Eletricista 30 2 2 
8 Enfermeiro 36 g o 
12 Enfermeiro Diurno 36 12 o 

Enfermeiro Noturno 40 o 
1 Enfermeiro 40 1 o 
2 Engenheiro de Manutenção 44 2 o 
4 Farmacêutico Diurno 44 4 o 
3 Fannacéutico Junior Diurno 36 o 
1 Farmacêutico Noturno 

Gerente 
40 
12 
12 
12 

1 
7 
7 
27 

o 
o 
o 
2 

7 
7 

25 
11 

Médico Cinirgião Diurno 
Médico Cirurgião NOMMO 
Medico Clinico Diurno 12 13 2 

2 Medico Clinico Noturno 20 2 o 
7 Médico Clinico 12 7 o 
7 Médico Ortopedista Diurno 12 7 o 
14 Médico Ortopedista Noturno 12 14 o 
14 Médico Pediatra Diurno 12 14 o 
o Médico Pediatra Noturno 20 1 1 
3 Médico Pediatra 

Diurno 
36 3 o 

3 Plantonista Administrativo 
Noturno 

36 3 o 
8 Plantonista Administrativo 36 8 o 
5 Recepcionista Diurno 36 5 o 
1 Recepcionista Noturno 40 1 o 
1 Supervisor de GOVeraaaÇa 24 1 o 
20 Supervisor de Radiologia 36 20 o 
26 Técnico de Enfermagem Diurno 36 26 o 
o Técnico de Enfermagem Noturno 36 5 5 
10 Técnico de Gesso 36 10 o 
5 Técnico de Farmácia 24 6 1 
4 Técnico de Radiologia Diurno 24 5 1 

Técnico de Radiologia Noturno  
Técnico Segurança do Trabalho 

40 
40 

1 
1 

293 

o 
o 
46 

1 

247 Técnico eletronica 
TOTAL  
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(i) 
OSS/SPDM — Associado Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico 

A contratar 
Categoria Profissional/Cargo 

Aprendiz 
30 
40 
30 

1 
1 

o 
o 
o Assistente Administrativo 

(SAL) Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário 
Atendimento ao Usuário (SAI).  

30 o 1 

Assistente de Serviço de 30 1 o 
Assistente Social 40 o 
Analista de Suporte Junior  

40 5 o 5 

Auxiliar Administrativo 30 2 o 
8 Auxiliar de Almoxarifado 30 8 o 
2 Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 o 
2 Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 o 
4 Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 o 
1 Auxiliar de Farmácia 30 1 o 

Coordenador Médico 40 1 o 
1 Eletricista 40 o 
4 Enfemiwiro 30 4 o 
1 Enfermeiro 40 1 o 

Farmacêutico 20 1 o 
7 Medico Infectologssta 36 7 o 
4 Recepcionista 30 4 o 
1 Recepcionista 40 1 fi 

Supervisor Administrativo 40 1 o 
1 Supervisor de Enfemugem 40 o 
14 Técnico Eletrônica 30 14 o 

Técnico de Enfermagem  
TOTAL 

68 o 68 

'Equipe de Atenção ao Idoso, 
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ONS/SPDM —Associaria Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE REMIMOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 
Completo 

Existente estatutário, 
municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

30 2 o 2 
Aprendiz   
Assistente Administrativo  40 o 1 

Administrativo 30 2 o 2 
Auxiliar de Apoio   

30 o 1 
Enfermeiro  

30 2 o 2 
Recepcionista  

Enfermagem 30 16 o 16 
Tecnico de  

TOTAL 
24 fl 24 
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(3) 
	OSS/SPOM — Associas.% Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: SERVIÇO DE PROTESE -JARDIM COLOMBO 

Otegorla Profisslonal/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessárlo/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Saúde Bucal 
30 

Auxiliar de  
Dentista PfOteSiSia 30 2 o 

Cirurgião  

TOTAL 
4 o 4 

dje 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: SERVIÇO DE PROTESE - CE0 II Botina 

Jornada/Carga 

Horária Semanal 

30 

30 

Necessário/C 
ompleto 

4 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

o 
o 

A contratar 

4 

Categoria Profissional/Cargo 

Auxiliar de Apoio Administrativo 

Auxiliar Saúde Bucal  20 6 O 6 
2 Cirurgião Dentista  30 2 O 

O 13 Recepcionista  
TOTAL 

13 
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(lb 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS VILA BORGES 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 	Necessário/C 

horária semanal officio 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

40 
o 

Apoio Agente de  
40 5 5 o 

AGPP  
Social" 30 1 o 1 

Assistente  
Auxiliar Administrativo  

40 1 o 1 

Administrativo" 40 1 o 1 
2 Auxiliar  

de Apoio Administrativo* *  40 2 o 
Auxiliar  

Enfermagem 30 13 13 o 
Auxiliar de  

de Serviços Gerais 30 2 2 o 
Auxiliar  

Saúde Bucal - EAB 30 4 4 o 
Auxiliar  

EAB 20 6 6 o 
Cimrgião Dentista -   

30 1 o 1 
Educador Físico"  

Saúde Pública 20 1 1 o 
Educador   

30 4 4 o 
Enfermeiro   

40 1 o 1 
Enfermeiro"   

40 1 1 o 
Farmaceunco   

40 o 1 
Farmaceutico**  

40 1 1 o 
Fonoaudiologo   

40 1 o 1 

Gerente   
40 1 o 1 

Gerente"   
Médico Acupunturista   

20 1 o 

20 3 2 1 
Médico Clinico  

40 1 o 1 
Medico Generalista   

20 3 o 
Médico Pediatra   

Médico Psiquiatra***   
20 1 o 

Médico Tocoginecologista   
20 

o 

40 1 o 
Médicos  

30 6 o 6 
Recepcionista  

30 1 o 1 
Recepcionista"  

de Enfermagem" 40 o 1 
Técnico  

de Farmácia 
40 4 4 o 

Técnico  
Bucal Técnico Saúde  

30 1 1 o 

30 o 1 
Terapeuta Ocupacional"  

TOTAL  
75 53 22 

" Profissional (existente estronano, municipalizado, autárquico) 
	

Fran 

•• Equipe de Atenção ao Idoso, 
"'Profissional premsto a parou de novembro/2019  

deç 

do Programa Mais Médicos, 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

\IDADE 01 SERVIÇO DE SAÚDE: UBS BUTANTA 

Categoria ProfIsSlonalgargo 
Jornada/ carga 	Necessário/C 
horária semanal ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

de Apoio 40 1 o 
Agente  

40 6 o 
AGPP  

Social 30 1 o 
Assistente   
Auxiliar Administrativo  40 1 o 1 

Administrativo***  Auxiliar  40 1 Cl 

Auxiliar de Apoio Administrativo***  40 
30 12 

o 
12 

1 

o 
de Enfermagem Auxiliar  

Saúde 30 1 1 o 
Auxiliar de  

de Serviços Gerais 40 2 2 o 
Auxiliar  

Saúde Bucal - EAB 30 5 5 o 
Auxiliar  

Dentista - FAB 20 3 3 o 
Cirurgião  
Enfermeiro  

30 5 5 o 

Enfermeiro**  40 1 o 1 

40 
o 

Farmaceutico  
Fisioterapeuta*"  30 1 o 

40 1 1 o 
Fonoaudiologo  
Fonoaudiologo***  40 

40 
1 o 

o 
1 

1 

Gerente  
Clinico 20 1 o 1 

Médico  
Generalista 20 2 1 1 

Médico  
Médico Generalista  40 o 

Geriatra*** 20 o 1 

Médico  
Médico Pediatra  

20 3 3 o 

Psiquiatra 20 (1 1 

Médico  
Médico Tocoginecologista  20 2 2 o 

40 1 1 o 
Médico*   
Nuticionista•••  40 o 1 

30 1 o 
Psicólogo  

40 1 o 1 

Psicólogo*"  
30 6 fl 6 

Recepcionista   
30 o 1 

Recepcionista*"  
de Enfermagem" 40 o 1 

Técnico  
de Enfermagem*" 40 2 o 2 

Técnico  
de Farmácia 40 3 3 o 

Técnico  
Saúde Bucal 30 o 

Técnico  
Ocupacional 30 

o 
Terapeuta  

30 1 1 o 
Vigia 

76 52 24 

PrOfiSSiOnal (existente estatutário, muniespalizado, autivenneo) integrante do Programa Mais Médicos; 

Equipe Saúde do Idoso do Centro da ILPI .Insfituição de Longa Permanência para Idosos 

•• 'Equipe de Atenção ao Idoso; 

TOTAL 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE 013 SERVIÇO DE SAÚDE: COORDENAÇÃO TECNICA ADMINISTRATIVA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 	Necessário/C 

Horária Semanal manieto 

Existente 
estatutário, 

A 
municipalizado, 

autárquico 

contratar 

de Pessoas Junior 40 2 o 2 

Analista de Gestão  
de Pessoas Pleno 40 o 

Analista de Gestão  
Pleno 40 3 o 3 

Analista de Pessoal  
Senior 40 2 o 2 

Analista de Pessoal  
Junior 40 o 

Analista de Suporte  
Pleno 40 o 

Analista de Suporte   
30 3 o 3 

Aprendiz  
40 o 

Arquiteta   
40 4 o 4 

ASSOSSOT Técnico  
I 

40 2 o 2 
Assessor Técnico   

Assistente Administrativo  
40 6 o 6 

Assistente Administrativo II 40 o 

de Contabilidade 40 1 o 
Assistente  

40 5 o 5 
Auxiliar Administrativo   

Auxiliar de Almoxarifado  
40 2 o 2 

Apoio Administrativo 40 5 o 5 
Auxiliar de  
Auxiliar de Contabilidade  

40 2 o 2 

40 5 o 5 
Auxiliar de Manutenção   

40 3 o 3 

Comprador JR   
40 o 

Comprador Senior  
Coordenador Administrativo  

40 1 o 1 

Coordenador de Enfermagem  
40 o 

farmacia 40 o 
Coordenador de  

Gestão de Coordenador de 	pessoas  40 o 

de S.A.0 
40 o 

Coordenador  
de SAME 40 o 1 

Coordenador  
Suporte Senior 40 1 o 

Coordenador de  
de Transporte 40 o 

Coordenador   
40 o 

Coordenador Estatistica  
Tecnico Administrativo 40 o 

Coordenador   
40 o 

Copeiro  
40 1 o 

Diretor Administrativo  
30 1 o 

Diretor Clinico   
40 o 

Diretor de Enfermagem   
40 o 

Eletricista   
40 2 o 2 

Encanador  
Trabalho 40 o 

Enfermeiro do   
40 o 

Engenheiro Clinico  
do Trabalho 30 o 

Engenheiro Segurança  
Gerente de Faturamento   

40 o 

30 1 o 
Gerente de Manutenção  

40 o 1 
Gerente de Pessoal  

Segurança 40 o 
3 Gerente de   

30 3 o 
Gerente Medico  
Medico do Trabalho   

30 1 o 

40 2 o 2 

Pedreiro  
40 2 o 2 

Supervisor Administrativo  
Enfermagem 

40 5 o 5 

Supervisor de   
40 o 

Supeivisor de Governança  
de Manutenção 40 1 o 

SupeNisor  
Continuada 40 1 o 

Supervisor Educação  
Técnico Ambiental  

40 o 

I 44 o 
Tecnico de Suporte   

40 2 o 2 
Tecnico em Eletronica  

do Trabalho Técnico Enfermagem  
40 1 o 

TOTAL  96 o 96 
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