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CONTRATANTE: 	PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE 

CONTRATADA: 	 SPDM — ASSOCIAÇÃO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO 

DA MEDICINA 

OBJETO DO 

CONTRATO: 	 GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE 

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DA 

SUPERVISÃO TÉCNICA DO BUTANTÃ. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: 
	

Aprovação do Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para o 

período de 01 de dezembro a 31 de dezembro de 2019. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 

OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n° 

46.392.148/0022-44, neste ato representada por seu Coordenador Substituto, por força das 

Portarias n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 

198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G e n° 1046/2019-SMS.G, EDUARDO AUGUSTO TRENTINO, 

portador da cédula de identidade RG n° 32.135.966-5-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 

222.585.518-89, designado por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIAÇÃO 

PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organização Social no 

Município de São Paulo nos autos do processo administrativo n° 2006-0.151.458-7 (Certificado de 

Qualificação n°004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n°903878 com 

endereço na Rua Napoleâo de Barros, 715 —Vila Clementino, São Paulo/SP, CEP 04024-002, neste 

ato representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRAS, portador da cédula de identidade RO n° 

7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 042.038.438-39, denominada CONTRATADA, 

tendo em vista o que dispõe a Lei Federal n°8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 

14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso 

XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO 

ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO N° 022/2016—SMS.G, na conformidade das seguintes 

cláusulas. 

Publicado no D.O.M. 
/ I 	1(11.  Ft. 51 
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CLÁUSULA PRIMEIRA 

Aprovar o Plano de Trabalho e Plano Orçamentário referente ao período de 01 de dezembro a 31 de 

dezembro de 2019 do referido Contrato de Gestão na Rede de Assistência à Saúde da Supervisão 

Técnica de Saúde Butantã. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Fica estabelecido para o período de 01/12/2019 a 31/12/2019 o orçamento global a TITULO DE 

CUSTEIO no valor de R$ 15.230.359,36 (quinze milhões, duzentos e trinta mil, trezentos e 

cinquenta e nove reais e trinta e seis centavos), onerando as dotações orçamentárias 

84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00.00, fonte 00, e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fonte 00 e 

fonte 02. O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 

Desembolso: 

CRONOGFtAMA DE DESEMBOLSO 

Dezembro 
	

Total 
R$ 15.230.359,36 
	

R$ 15.230.359,36 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Mantem-se inalterados os anexos abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo 

Aditivo n. 015/2019-CRSO ao Contrato de Gestão n. R022/2016 — NTCSS/SMS: 

Anexo II — Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo V — Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima; 

Anexo VI — Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos 

por unidade. 

CLÁUSULA QUARTA 

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e anexos do Contrato de Gestão n° R022/2016-

SMS.G. 
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DR. RONALDO RAMOS RANJEIRA 
ASSOCIAÇÃO PAU LIS A PARA O 

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA 
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido 

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 10 de dezembro de 2019 

SR. EDUARDO AUGUSTO TRENTINO 
COORDENADOR REGIONAL DE SAÚDE 

OESTE-SUBSTITUTO 

TESTEMUNHAS: 

1.42r4L 725e-  caidatedé 	ohs9 cri LÃ  C' 
No e 	 Nome: WiENl1/416 frivizTEI NOef ‘4I AMA 
RG 	Dr João Ladislau Rosa RG: sc-Aib,116-5" 

RG:4 702 M9 
CPF.003 B18.168-18 

• 
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ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUÇÃO E EQUIPE MÍNIMA 

As metas de equipe mínima e de produção e as informações relacionadas ao 
acompanhamento dos serviços assistenciais, em cada modalidade de atenção, estão descritas 
adiante, especificadas por unidade de saúde contratualizada. 

A manutenção da equipe mínima, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de 
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produção. 

A Equipe Mínima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão monitorados 
quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe foi 
definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da STS/CRS, e também 
para garantir a manutenção dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. 
Portanto a equipe mínima não se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo à 
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessário ao pleno funcionamento das ações 
previstas no Contrato. 

Para avaliação de cumprimento de meta de produção, foram selecionados 
procedimentos chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de organização de 
serviços informados por Áreas Técnicas de SMS e utilizando índices de planejamento de pessoal. 
O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverão ser realizados 
na execução objeto do Contrato, conforme previsto no Contrato. 

As metas de produção não se constituem como parâmetros para a configuração das 
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e diretrizes das 
Coordenadorias de Atenção Básica, Atenção Ambulatorial Especializado, Áreas Técnicas e 
Redes de Atenção, Coordenadorias Regionais de Saúde e respectivas Supervisões Técnicas de 
Saúde. 

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de 
informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos indicado 
pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técnicas de SMS poderão 
solicitar outras informações para avaliação do programa especifico. 

ATENÇÃO BÁSICA 

UNIDADE TRADICIONAL: 

UBS BUTANTÃ* 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO GENERALISTA 2 20 CONSULTA MÉDICA 512 

MÉDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MÉDICA 256 

MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MÉDICA 512 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MÉDICA 512 

MÉDICO PEDIATRA** 3 20 CONSULTAS MÉDICAS 704 
MÉDICO GENERALISTA — MAIS 
MÉDICO**" 

1 40 CONSULTA MÉDICA 333 

CIRURGIÀ0 DENTISTA — /NB 3 20 
AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

288 

1.008 
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AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL — AB 5 30 

TÉCNICO SAÚDE BUCAL - AB***" 1 30 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 

ENFERMEIRO 5 30 

PSICÓLOGO 1 30 

FONOAUDIOLOGA 1 40 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 

FARMACÊUTICO 1 40 

ENFERMEIRO (ILPI)"*" 1 40 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM (ILPI)"*" 1 40 

PSICÓLOGO 	 1 40 

FISIOTERAPEUTA****** 1 30 

NUTRICIONISTA 	 1 40 

MÉDICO G ERIATRA****** 1 20 

FONOAUDIOLOGO****** 1 40 

*Monitoramento de metas de produção a partir de janeiro de 2020. 
** Profissional com meta de 192 por exercer 05 horas em funções de RT Regulação. 
*** Procedimento compatível com a C.H.do médico do Prg. Mais Médico de 32 horas em assistência 
ambulatorial. 
**** Profissional readaptada, executa atividades de Auxiliar de Saúde Bucal. 
*****Profissionais que ficarão na ILPI para atendimento da Portaria Intersecretarial n° 1 de SMADS e SMS 
de 31/10/2018. 
******Profissional para atenção ao Idoso. 

UNIDADE TRADICIONAL: 

UBS RIO PEQUENO 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO CLINICO GERAL 4 20 CONSULTAS MÉDICAS 1.024 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 

MÉDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 

ENFERMEIRO 1 40 

ENFERMEIRO 3 30 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

UBS VILA BORGES* 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTA MÉDICA 768 

MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MÉDICA 512 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTA MÉDICA 256 

6 
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MÉDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MÉDICA 768 
MÉDICO GENERALISTA—MAIS 
MÉDICO** 

1 40 CONSULTA MÉDICA 333 

MÉDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONSULTA MÉDICA 132 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 

CIRURGIÃO DENTISTA-AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL — AB 

6 
4 

20 
30 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

576 

2.016 
TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - AB 1 30 

ENFERMEIRA 4 30 

FONOAUDIOLOGA 1 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

ENFERMEIRA*" 1 40 

ASSISTENTE SOCIAL*" 1 30 

EDUCADOR FISICO"" 1 30 

FARMACEUTICO*** 1 40 

TERAPEUTA OCUPACIONAL*** 1 30 

*Monitoramento de sua meta de produção a paritr de Janeiro de 2020. 
**Procedimento compatível com a C. H. do médico do Prg. Mais Médico de 32 horas em assistência 
ambulatorial 
*** Profissional para atenção ao Idoso. 

UNIDADE TRADICIONAL: 

AMAIUBS INTEGRAL VILA SONIA 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

MÉDICO CLINICO GERAL 5 20 CONSULTA MÉDICA 1.280 

MÉDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MÉDICA* 132 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MÉDICA 512 

MÉDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MÉDICA 768 

MÉDICO PSIQUIATRA 2 20 CONSULTA MÉDICA 264 

CIRURGIÃO DENTISTA - AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL-AB 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL -AB 

6 

6 
1 

20 

30 

30 

AT. INDIVIDUAIS 576 

PROCEDIMENTOS 2.016 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

ENFERMEIRO 7 40 

FARMACÊUTICO 1 44 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 44 

FISIOTERAPEUTA 1 30 

FONOAUDIÓLOGO 1 40 

NUTRICIONISTA 1 40 

PSICÓLOGO 3 40 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 

*Referência de tuberculose no território da STS Butantã 

7 
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UNIDADE MISTA: 

UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 18 40 VISITA DOMICILIARES 3.600 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONS. MÉDICAS 1.248 

ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS.ENFERMEIRO 468 

MÉDICO CLINICO GERAL 3 20 CONS. MÉDICAS 768 

MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONS. MÉDICAS 512 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONS. MÉDICAS 512 

MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONS. MÉDICAS 512 

MÉDICO PSIQUIATRA* 1 20 CONS. MÉDICAS '132 

MÉDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONS. MÉDICAS 132 

UNIDADE MISTA: 

UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

CIRURGIÃO DENTISTA—AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL — AB 
TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL — AB 

1 
3 
1 

20 
30 
30 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

96 

336 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 

ENFERMEIRO 1 30 

ENFERMEIRO 2 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

PSICOLOGO 1 40 

FISIOTERAPEUTA 1 30 

FONOAUDIOLOGO 1 40 

*Profissional da PMSP em Licença Médica de longa duração. 

UNIDADE MISTA: 

UBS MALTA CARDOSO - COM 3 EQUIPES DE ESF -1 ESB Modalidade 1-2 ESB AB 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3.600 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MÉDICAS 1.248 

ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONSULTA E D 
ENFERMEIRO 468 
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CIRURGIÃO DENTISTA-AB 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AB 

2 

1 

20 

40 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

192 

672 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB 1 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB 1 

1 

1 

40 

40 

AT. INDIVIDUAIS 

PROCEDIMENTOS 

192 

672 

MÉDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MÉDICAS 768 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 

MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

ENFERMEIRO 5 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 

UBS REAL PARQUE com 1 equipes de ESF e 1 equipe de Saúde Indígena (ESI) 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 6 40 VISITAS DOMICILIARES 1.200 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 1 40 CONSULTAS MÉDICAS 416 

ENFERMEIRO - ESF 1 40 
CONSULTS DE 
ENFERMEI  ARO 

156 

MÉDICO CLÍNICO GERAL 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 

MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 

MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 

CIRURGIÃO DENTISTA-AB 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AB 

3 
2 

20 
30 

AT. INDIVIDUAIS 288 
PROCEDIMENTOS 1.008 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 

ENFERMEIRO 3 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 

ACS INDÍGENA 2 40 

ENFERMEIRO DE SAÚDE INDÍGENA 1 40 

MEDICO ESF - SAÚDE INDÍGENA 1 40 

UBS SÃO REMO —3 equipes ESF -1 ESB Modalidade II -1 ESB AB 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600 

MÉDICO GENERALISTA- ESF 3 40 CONSULTAS MÉDICAS 1.248 

ENFERMEIRO - ESF 3 40 
CONSULTA E D 
ENFERMEIR O 

468 

MÉDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MÉDICAS 512 

MÉDICO CLINICO GERAL 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 
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MÉDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 256 

MÉDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MÉDICAS 512 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MÉDICAS 132 

CIRURGIÃO DENTISTA - AB 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL ESB II 1 40 PROCEDIMENTOS 756 
TECNICA SAUDE BUCAL ESB II 1 40 
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

ENFERMEIRO 4 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

FISIOTERAPEUTA 1 30 
PSICÓLOGO 1 40 

UNIDADE DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA: 

UBS JARDIM BOA VISTA - ESF COM 7 EQUIPES DE ESF E 3 ESB Modalidade 1 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 42 40 VISITA DOMICILIAR 8.400 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MÉDICAS 2.912 

ENFERMEIRO - ESF 7 40 CONSULTA DE 
ENFERMEIRO 

1.092 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB I 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB I 

3 
3 

40 
40 

AT. INDIVIDUAIS 
PROCEDIMENTOS 

576 
2.016 

ENFERMEIRO 1 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

UBS JARDIM COLOMBO- ESF COM 07 EQUIPES ESF -2 ESB Modalidade 1 -1 Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

40 40 VISITAS DOMICILIARES 8.000 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MÉDICAS 2.912 

ENFERMEIRO - ESF 7 40 CONSULTAS DE ENFERMEIRO 1.092 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB I 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESBI 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - 1 40 
ESBII PROCEDIMENTOS 756 
TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - ESB 
II 

1 40 

ENFERMEIRO 1 40 

,0 
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FARMACÊUTICO 
	

1 
	

40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 
	

1 
	

40 

UBS JARDIM D'ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

24 40 VISITAS DOMICILIARES 4.800 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MÉDICAS 1.664 
ENFERMEIRO - ESF 4 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 624 
CIRURGIÃO DENTISTA — ESB II 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB 

TECNICA SAUDE BUCAL - ESB II 
II 

1 

1 

1 

40 

40 

40 

AT. INDIVIDUAL 216 

PROCEDIMENTOS 756 

ENFERMEIRO 2 40 
FARMACÊUTICO 1 40 
FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

UNIDADE DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA: 

AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - ESF com 09 equipes de ESF -1 ESB Modalidade II - 1 ESB 
Modalidade I 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 54 40 VISITAS DOMICILIARES 10.800 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 9 40 CONSULTAS MÉDICAS 3.744 

ENFERMEIRO - ESF 9 40 
D CONSULT

MEIR
A

O
E  

ENFER  1.404 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB I 1 40 AT. INDIVIDUAL 192 

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB I 1 40 PROCEDIMENTOS 672 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAL 216 

AUXILIAR SAÚDE BUCAL - ESB II 1 40 
PROCEDIMENTOS 756 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - ESB II 1 40 

ENFERMEIRO 1 40 

FARMACÊUTICO 1 44 

FARMACÊUTICO JR 1 44 

AMA/UBSI PAULO VI - ESF com 10 equipes de ESF - 1 ESB Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 60 40 VISITAS DOMICILIARES 12.000 

MÉDICO GENERALISTA-ESF 10 40 CONSULTAS MÉDICAS 4.160 

ENFERMEIRO - ESF 10 40 CONSULTA DE 
ENFERMEIRO 1.560 

CIRURGIÃO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAL 216 

71-  ?,15P 
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AUXILIAR SAÚDE BUCAL - ESB II 1 40 
PROCEDIMENTOS 

rr. n13.196.0/1 
Agee 

TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL-ESB II 1 40 

ENFERMEIRO 1 40 

FARMACÊUTICO 1 44 

FARMACÊUTICO JR 1 44 

UBS VILA DALVA - ESF COM 5 EQUIPES DE ESF -2 ESB Modalidade II 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 6.000 

MÉDICO GENERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MÉDICAS 2.080 

ENFERMEIRO - ESF 5 40 
A CONSULT D 

ENFERMEIROE 
780 

 
CIRURGIÃO DENTISTA— ESB II 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESB II 

TECNICA SAUDE BUCAL - ESB II 

2 
2 

2 

40 
40 

40 

AT. INDIVIDUAL 

PROCEDIMENTOS 

432 

1.512 

ENFERMEIRO 1 40 

FARMACÊUTICO 1 40 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 40 

NÚCLEO DE APOIO A SAÚDE DA FAMiLIA - NASF: 

NASF JARDIM BOA VISTA 

Categoria 
Profissional Q uant. 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIÓLOGO 1 40 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 20  

Apoio Matricial à 1 Equipe de ESF da UBS 
Paulo VI 

NASF JARDIM COLOMBO 

Categoria 
Profissional Quant . 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
FISIOTERAPEUTA 1 20 
FONOAUDIÓLOGO 1 30 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 30 

NASF PAULO VI 

Categoria 
Profissional Quant. 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

FISIOTERAPEUTA 1 20 

FONOAUDIÓLOGO 1 40 
MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 
NUTRICIONISTA 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 1 20 

NASF JARDIM SÃO JORGE 

Categoria 
Profissional 

Quant. 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

FISIOTERAPEUTA 1 20 

FONOAUDIÓLOGO 1 40 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 

NUTRICIONISTA 1 40 
12 
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PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

1 30 

NASF JARDIM D'ABRIL 

Categoria Profissional Quant. 

Jornada 
Semanal 

13171 

Horas 
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

EDUCADOR FÍSICO 1 40 

FISIOTERAPEUTA 1 20 

FONOAUDIÓLOGO 1 30 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 

NUTRICIONISTA 1 40 

PSICÓLOGO 1 40 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

1 20 

Apoio Matricial às Equipes da UBS Vila Dalva 

PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

1 20 

NASF MALTA CARDOSO 

Categoria Profissional Quant. 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

EDUCADOR FÍSICO 1 40 

FISIOTERAPEUTA 1 20 

FONOAUDIÓLOGO 1 30 

MÉDICO PSIQUIATRA 1 20 

NUTRICIONISTA 1 30 

PSICÓLOGO 1 40 
TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

1 30 

Apoio Matricial às Equipes de ESF da UBS 
São Remo 

AMA 12 HORAS : 

Unidade de Saúde Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Período 

AMA PERI PERI 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

2 12 
SEGUNDA A SABADO 

MÉDICO PEDIATRA 2 12 

AMA PAULO VI 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 2 12 

SEGUNDA A SÁBADO 
MÉDICO PEDIATRA 2 12 

AMA SÀO JORGE 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

2 12 
SEGUNDA A SABADO 

MÉDICO PEDIATRA 2 12 

AMA VILA SÔNIA 
MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

2 12 
SEGUNDA A SÁBADO 

MÉDICO PEDIATRA 2 12 

Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da unidade, devendo a 
CONTRATADA dispor de responsável técnico nos casos em que não houver esse profissional da SMS, assim 
como prover os insumos necessários e o respectivo descarte dos resíduos. 

Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela área de Assistência Laboratorial de SMS. 

Cada AMA deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de 
urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão. 

A produção assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos serviços com atendimento exclusivo de 
demanda não agendada, isto é, procura espontânea (AMA 12 horas e Pronto Socorro) não constitui uma meta 
do contrato, mas será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do dimensionamento 
de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento. 

13 
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EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENÇÃO DOMICILIAR: 

EMAD VILA SONIA 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Meta de Produção Mensal 

MÉDICO CLÍNICO 1 40 

70 pacientes ativos em atendimento 

FISIOTERAPEUTA 1 30 

FONOAUDIOLOGA 1 20 

ENFERMEIRO 2 40 
COORDENADOR! 
ASSISTENTE SOCIAL 

1 30 

A Contratada deve prever recursos para locomoção da equipe e participantes do programa. 

ATENÇÃO À SAÚDE DO IDOSO — ATENÇÃO BÁSICA: 

PAI — PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO:  

PAI 
Categori 

a Profissional Quant' 

Jornada 
Semanal 

Horas 

Meta de Produção Mensal 

PAI BUTANTÃ 

ACOMPANHANTE DE 
IDOSO 

10 40 

110 IDOSOS EM 
ACOMPANHAMENTO 

COORDENADOR DO 
PAI* 1 40 

ENFERMEIRO 1 40 
MÉDICO GERIATRA OU 
MÉDICO CLINICO COM 
EXPERIÊNCIA EM 
GERONTOLOGIA 

1 20 

PAI VILA SÔNIA 

ACOMPANHANTE DE 
IDOSO 

10 40 

110 IDOSOS EM 
ACOMPANHAMENTO 

COORDENADOR DO 
PAI* 1 40 

ENFERMEIRO 1 40 
MÉDICO GERIATRA OU 
MÉDICO CLÍNICO COM 
EXPERIÊNCIA EM 
GERONTOLOGIA 

1 20 

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nível superior para executar as funções 
de coordenação administrativa, supervisão e acompanhamento dos casos. 

(1) Os serviços PAI serão acompanhados pela área Técnica de Saúde da Pessoa Idosa/SMS e 

14 
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RAPS — REDE DE ATENÇÃO PSICOSOCIAL — ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA — BUTANTÃ I 

Local 
Capacidade de 

Pessoas 
Acompanhamento Mensal 

Serviço de Residência Terapêutico - Butanta I 
- Rua Capitão Paulo Carrilho, 63 -V 
Pirajussara. 

8 Homens 
% de moradores em relação à 

capacidade, de 85% a 100% da 
capacidade. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas 

ACOMPANHANTE COMUNITÁRIO 10 12 X 36 (36 HS) 

COORDENADOR DE SRT 1 20 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1 36 

SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA — BUTANTÃ II - MISTA 

Local 
Capacidade de 

Pessoas 
Acompanhamento Mensal 

Serviço de Residência Terapêutico - Butantà 
II - Rua Raquete Pinto, 429- Caxingui 

3 Homens e 5 
Mulheres 

% de moradores em relação à 
capacidade, de 85% a 100% da 

capacidade. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas 

ACOMPANHANTE COMUNITÁRIO 10 12 X 36(36 HS) 

COORDENADOR DE SRT 1 20 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1 36 
Os assistidos dos Serviços Residenciais Terapêuticos sâo atendidos nos CAPS ADULTO li Butantâ. A 
Contratada deverá prover transporte próprio para deslocamentos ao CAPS e outras demandas. 

CAPS III Alcool e Drogas BUTANTÃ 

Categoria Profissional Quant 
Jornada 

Semanal em 
Horas 

Meta de Produção Mensal 

ASSISTENTE SOCIAL 2 30 

300 pacientes ativos/mês (RAAS) 

ENFERMEIRO 7 36 

ENFERMEIRO 1 40 

FARMACÊUTICO 1 44 

FARMACÊUTICO JUNIOR 1 44 

MEDICO CLINICO GERAL 1 30 

MEDICO PSIQUIATRA 3 20 

OFICINEIRO 2 30 

PSICÓLOGO 4 40 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30 

15 



• 

• 

2015-0.229. 89-3 
1•111•111111 DA G:4M N 

 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços de Saúde SÃO PAULO 

   

URGÊNCIA/EMERGÊNCIA: 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

 

PSM — DR. CAETANO VIRGÍLIO NETO 

Categoria Profissional 
Q uant. 
Diária 

Jornada 
Semanal 
em Horas 

Descrição 

COORDENADOR MÉDICO 1 30 

MÉDICO CLÍNICO GERAL — DIA* 4 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO CLÍNICO GERAL — NOITE* 2 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO CLINICO GERAL 2 20 Seg a Sexta 

MÉDICO CLÍNICA CIRÚRGICA - DIA 1 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO CLINICA CIRÚRGICA - NOITE 1 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO ORTOPEDIA — DIA 1 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO ORTOPEDIA - NOITE 1 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO PEDIATRA — DIA 2 12 07:00 ás 19:00 - Seg a Dom 

MÉDICO PEDIATRA - NOITE 2 12 19:00 ás 07:00 - Seg a Dom 

MÉDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta 

CIRURGIÃO DENTISTA - DIA 1 12 07:00 ás 19:00 - Sábado e Domingo 

CIRURGIÃO DENTISTA - NOITE 1 12 19:00 AS 07:00 - Seg a Dom 

*Aposentadoria de 1 médico clínico geral 24 hs da PMSP. 
Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da unidade, devendo a 

CONTRATADA dispor de responsável técnico, assim como prover os insumos necessários e o respectivo 
descarte dos resíduos. 

Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela Área de Assistência Laboratorial de SMS. 

Deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de urgência, 
incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão. 

A produção assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos serviços com atendimento exclusivo de 
demanda não agendada, isto é, procura espontânea (AMA 12 horas, AMA 24 Noras e Pronto Socorro) não 
constitui uma meta do contrato, mas será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do 
dimensionamento de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no 
planejamento. 

Todos os insumos necessários à assistência devem ser providos pela Contratada. 

Estão previstos recursos financeiros em Serviço Assistencial Médico (Serviços Terceirizados) desse 
contrato para cobertura de plantão nas férias dos médicos plantonistas do P. 5. com  exceção para médico 
clínico dia. 
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ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

SERVIÇO DE PRÓTESE 

Serviço de Prótese sediado na UBS Jardim Colombo 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. 

CIR DENTISTA 
PROTESISTA 

2 30 
ATENDIMENTOS 
PRÓTESES MÊS 

360 
120 

AUXILIAR SAÚDE BUCAL 2 30 

Serviço de Especialidade Odontológica sediado no CE0 II Butantã 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quant. DEZ/19 

CIR. DENTISTA 
PROTESISTA 

5 20 
ATENDIMENTOS 

PRÓTESES MÊS 

600 

200 

CIR. DENTISTA" 1 20 
ATENDIMENTOS 

PROCEDIMENTOS 

48 

80 

AUXILIAR SAUDE 
BUCAL 

4 30 

"Cirurgião dentista para cirurgia oral menor 

A partir do inicio do funcionamento da unidade teremos: 2° mês (Out/19) - 50% da meta, 30 
mês (Nov/19)- 75% da meta. A partir do 40  mês (Dez/19) considerar 100% da meta. 

SERVIÇO DE MASTOLOGIA: 

SERVIÇOS DE MASTOLOGIA - HO REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

META MENSAL DE PRODUÇÃO 

Procedimento Quant. 

CONSULTAS 96 

BIÓPSIAS 10 

NODULECTOMIAS 8 

A Contratada deverá prever recursos humanos, materiais (não padronizados pela Secretaria 
Municipal de Saúde) e demais despesas para a realização dos exames laudados na quantidade solicitada, 
inclusive o descarte de resíduos sólidos. 

Os exames de anatomia patológica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames 
acima serão realizados pelos serviços indicados por SMS, sem ônus pela Contratada. 

(3: O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteísmo, disponibilizando 
número de vagas maior. 

(4) Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do SUS. 
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ATENCÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ - BLOCO CLÍNICO 

Categoria Profissional Quant. 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Meta de Produção Mensal 

Procedimento Quant. 

MÉDICO INFECTOLOGISTA* 1 20 Consultas Médicas 132 

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40 

COORDENADOR MÉDICO 1 30 

*Referencia de hepatites no território da STS Butantã. 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ - BLOCO CIRÚRGICO 

META MENSAL DE PRODUÇÃO 

Procedimento Quant. 

CIRURGIAS 128 

PROCEDIMENTOS 360 

A carga horária das especialidades do Bloco Clínico-Cirúrgico contempla a realização de consultas 
clinicas, consultas de captação, consultas de avaliação pré e pós-operatória e cirurgias-dia. 

As especialidades cirúrgicas deverão ser pactuadas com o território de acordo com a necessidade em 
reuniões trimestrais entre Supervisão/Coordenadoria/Regulaçào e Parceira. 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

Exames Laudados Meta Mensal de Produção 

AVALIAÇÃO URODINÂMICA COMPLETA 20 

COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 250 

COLPOSCOPIA 64 

ECOCARDIOGRAMA 300 

ELETROCARDIOGRAMA 100 

HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA 20 

HOLTER 50 

MAPA 20 

HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

Exames Laudados Meta Mensal de Produção 

NASOFIBROSCOPIA / 	40 

18 
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Pltlf•11111A DA ODADI N 

SÃO PAULO a 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contrafação de Serviços c4.1pLijggitis de Oliveira  
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
PROVA DE FUNÇÃO PULMONAR COM BRONCODILATADOR 
(ESPIROMETRIA) 

50 

TESTE ERGOMÈTRICO 40 

ULTRASSOM GERAL 910 

US DOPPLER VASCULAR 120 

(1)A Contratada deverá prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realização dos 
exames laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de resíduos sólidos. 

Os exames de anatomia patológica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames 
acima serão realizados pelos serviços indicados por SMS, sem ônus pela Contratada. 

O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteísmo, 
disponibilizando número de vagas maior. 

(4) Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do SUS. 

• Na categoria Ultrassonografia Geral estão contidos: abdômen superior, abdômen total, aparelho 
urinário, articulação, bolsa escrotal, próstata por via abdominal, próstata por via transretal, tireoide, 
transvaginal, pélvico, segundo agenda orientada pela STS/CRS. 

• 

19 
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Ana Neuma de Oliveira 
RF: 7E1196.0/1 

AGPP 

055/SPDM - Associado Paulkte pr. o Deravohlmento da Medicine 

ANEXO VI 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 
SERVIÇO 

AMA PERI PERI 
ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

DESCRIÇAO dez/19 	1 TOTAL NO 

1. INASOAL E REFLEXO R$ 442242114 R$ 448.24284 
01.01 - Remuneração de Pessoal 
01.02 - Beneficias 
0103- Encargos e ContribuNdes 
01.04 - Outra., Despesas de Pessoal 

RS 
RS 
RS 
R$ 

314.706,07 
10636.65 
28.323,55 
85.582.57 

R$ 
RS 
R$ 
RS 

314.70607 
19.636,65 
28.32255 
85.582,57 

02 86G~ sie CaneeLea R$ 943.15 R$ 163.15 
02.01 - Material Odontológico RS 
0202, 	- Gases Medicinais RS - RS 
0203- Oro...,. PTIStra5 R$ - R$ 
0204- Suprimento de Informática RS 160118 R$ 160,88 
02.05 - Material de Escritório R$ 310.94 R5 310,94 
0206. 	- Combustivels ES - R$ 
02.07 - Material de limpeza R$ - R$ 
02.08 - Uniformes. Rouparia Hospitalar RS 461,33 RS 461,33 
02.09 - AlimentlNos RS - R$ 
02.10 - Despesas de Transporte RS 30,00 RS 30,00 

02 Material de Consumo Assistandal R$ - le 
03.01- Drogas e Medicamentos Diversos RS 
03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - R$ 
04. 1416550É Tate 01444.34 R$ 100.72601 RS 100.726,01 
04.01 - Assessoria Conta bil R5 2 300.00 35 2,300,00 
04.02 -Assessoria e consultoria R$ 650,00 RS 650,00 
04.03 - Serviços - Programas . Aplicetivos de Informática RS 343,97 R$ 343,97 
04.04 - VigilIncia / Portaria / Segurança R$ 17.985,96 RS 17.985,96 
04.05 - Limpem Predial/ Ardinagem R$ 33.329,35 R$ 33.329,35 
04,06- Lavanderia R$ 
04.07 - 5110 RS - R5 
04,00- Serviços de remoa° R$ 15.204,25 R$ 15.204,25 
04.09 - Serviço de transporte R$ 63800 RS 638,03 
04.10 - Serviços Gráficos RS 21,99 R$ 21,99 

04,11- Despesas de Serviços de Benefícios para RH RS 100,78 R$ 100,78 

04.12 - Educaçâo Continuada R$ 79,81 RS 79,81 
04.13 - Serviços Assistencial Médico R$ 20.077,66 R$ 20.077,66 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX RS 
04.15 - Manutenção Predial e Adequações R$ 267,69 RS 267,69 
04.16 - Manutençào de Equipamentos R$ 248.50 R$ 248,50 

04.17' Manutendlo de Equipamento Assistencial RS 803,22 135 803,22 

04.18 - Locação de Equipamentos Médicos R$ 
04.19 - locação de Imóveis RS - R$ . 

04.20- Locação de Equipamentos Administrativos R$ 3.290,15 RS 3.290,15 
04-21' Locação de Equipamentos Veiculas RS 
04.22 - Ag. R$ 2.864,51 ES 2.864,51 
04.23 - Energia RS 1.711,03 R$ 1.711,03 
04,24' Telefonia R$ 809,14 R$ 809,14 
04.25 - Gês RS - R$ 

TOTAL R$ Salta 115 ~Na 

NOME: 
CARGO: 

Plana Orçamentária de Custeio- Dezembro/2019 Manutenção RASES - ~são Final - Página 1 de 38 
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ca 056/51041- Assedado Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

Ana NeumaNlp Oliveira 
RF: 783. 96.0/1 

AGPP 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

AMA PAULO VI 

ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

DESCRIÇÃO dez/IA 	1 TOTAL (RS) 

1, PESSOAL E REFLES° R$ 305.210,26 	R$ 305.21031 
01.01 - Remuneração de Pessoal 

01 02 - Beneficies 

	

01.03 	Encargos e Contribuiçõ es 

	

01.04 	Outras Desposas de Pessoal 

R$ 

Os 

R$ 

RS 

220 228 

11 700 

19 820 

53 380 

74 	RS 

33 	RS 

39 	R$ 

60 	R$ 

220 228,74 
11 780,33 

19 820,59 

53.380,60 
02.1Mlarlab de Comam 11$ R$ 
02.01 	Material Odontológico R$ R$ 

0202. 	Gases Medicinais R$ RS 

02.03 	Orles.' e Próteses RS RS 

02-04 	Suprimento de Informática RS R$ 

02.05 	Material de Escritório PS R$ 

02-06- Combustiveis R$ R$ 

02.07 - Material de Limpeza R$ R$ 

02-00- Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS 

02.04' Alimenticios RS R$ 

01.10' Despesas de Transporte AS R$ 

Matadal da Cama= Assistencial R$ 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS. R$ 

03.02 - Produtos Médicos e Enferrnegern Diversos ES 

Saniços Tarcaldzadm R$ 5.38910 	RS 9.3E9 10 
04.01 - Assessoria Contábil RS R$ 
04.02 - Assessoria e consultoria RS RS 
04.03 - Serviços - Programas. Aplicativos de Informática R$ R$ 

04.04 - Vigiláncia / Portaria / Segurança R$ 2.00000 R$ 2.00000 
04.05- Limpeza Predial /jardinagem R$ 1.11518 R$ 1.115 16 
04.06' Lavanderia RS Rs 
04.07- SNO RS Rs 
04.08 . Serviços de remoçai> RS AS 
04.09 - Serviço de transporte R$ AS 
04.10- Serviços Gráficos R$ As 
04.11 - Despem' de Serviços de Beneficio% para RH R$ As 
04.12 - Educeção Continuada its As 
04.13 - Serviços Assistencial Médico R$ 6.07392 R$ 6.073 92 
04.14- Serviços de Outros Profissioneis da Saúde- RX R$ RR 
04.15 • Manutendlo Predial e Adequeçbes R$ R$ 
04.16 - Manutenção de Equipamentos R$ RS 
04.17 - Manutençào de Equipamento Assistencel R$ AS 
04.16- Locaçào de Equipamentos Médicos RS RS 
04.19 - Locação de Imóveis R$ R$ 
04.20- Locação de Equipamentos AdmInietrativos RS RS 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculo; AS RS 
04.22 -.4.gUa. R$ 200,00 	M 20000, 
04.23 -Energia RS . 	9$ 

04.24- Telefonla R$ - 	R$ 
04.25 -Gás R$ - 	R$ 

TOTM Saramill AI satetía 

NOME: 

CARGO: 

244-i 

4 
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OSS/SPDM - Associação Paulista pua o Desenvolvimento de ...atina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

AMA SÃO JORGE 

ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

DESCRIÇÃO 	 1 dez/19 	1 TOTAL (e) 

1. PESSOAL E REFLEXO RS 302.801.7E 	RS 301.004-78 
0101- Remuneração de Pessoal 

0102 	Beneficias 

01.03 	Encargos e ContribumSes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

216.998 

11.4t901 

19329135 

54.671,54 

38 	R$ 

R$ 

RS 

R$ 

216.999,36 

11 409.01 

19319,85 

54.671,54 

01. MaLedala de Canguem R$ 
0201 	Material Odontológim 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 	órteses e Próteses 

02.04 	Suprimento de Informática 

02.05 	Material de Escritório 

0206 - Combustíveis 

02.07 - Material de Limpeza 

02 06- Uniformes. Rouparia Hospitalar 

02 09 	Alimentícios 

3210 - Despesas de Transporte 

03. Metade! de Comum. Azeletencial 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Médicos. Enfermagem Diversos 

04, Seedwe Tereeldzeds 
04.01 - Assessoria Contábil 

04.02 	Assessoria e consultoria 

04.03 -Serviços - Programas e Aplicativos de Informática 

04.04 -Vigilância / Portaria it Segurança 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06- Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08- Serviços de remoçâo 

04,08- Senso de transporte 

04,10- Serviços Gráficos 

04.11 	Despesas de Serviços de Beneficio. para RH 

04.12 - Educaçâo Continuada 

04.13 - Serviços Assistencial Médico (5) 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RX 

04.15 • Manutenção Predial e AdHILiniles 

0416- Manutenção de Equipamentos 

04,17- Manutenção de Equipamento Assistencial 

04.18 - Louça° de Equipamentos Médicos 

04,19- Loução de Imóveis 

04.20 -104100 de Equipamentos Administrativos 

04,21- LefeE10 de Equipamentos Veículos 

04.22 -Água 

04.23 - Entrai. 

04.24 -Telefonia 

04 25 	Gás 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 
R$ 

R$ 

R$ 
as 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

R$ 

RS 

R$ 

as 

R$ 

R$ 

R$ 

as 

RS. 

Rs 
R$ 

RS 

RS 

as 
R$ 

R$ 

R$ 

RS 

10.102.58 

2.00000 

1.11518 

7.592 

2t000 

RS 

RS 

R$ 

RS 

45 

RS 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 
RS 

RS 

18$ 

RS 

RS 

R$ 

R$ 

R$ 
RS 
RS 
RS 
05 
R$ 

RS 

40 	RS 

as 

R$ 

RS 

R$ 

R$ 

RS 

RS 

R$ 

RS 

- 	as 

RS 

- 	os 

10.01/7,511 

2.000411 
1.115 

7.592 

200 

IS 

40 

00 

TOTAL R$ 313.516.36 	R$ 313.516.36 

SOM E: 

UsRGO 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
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a OSS/SPOPA -Amodeção Paulista pano Desenvolvimento da Medicine 

MANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

Ana Neumâ de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
UNIDADE 

SERVIÇO 

AMA VILA SONIA 

ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 

DESCRIÇÃO 	 1 dez/19 TOTAL (RS) 

PESSOAL E REMOO) RS 3099151,35 RS 309.651,35 

01 01 • Remuneraçáo de Pessoal R$ 121.476 16 R$ 221.576,16 

01.0.2 - Beneficias RS 12 508 46 R$ 12.508,46 

01 03 . Encargos e Contribuições RS 19 941 85 R$ 19,941,85 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 55 824 8 R$ 55,824,88 

Matada/g da Constamo RA 
02.01 - Material Odontológico RS R$ 

02.02 - Gases Medicineis R$ RS 

02.01 - Oneras • Próteses RS RS 

02,04- Suprimento de Informática RS RS 

02.05 - Material de Escritório RS RS 

02,06- CornbustIves R$ RS 

02,07- Material de limpeza RS RS 

02,01- Uniformese Rouparia Hospaalar ES R$ 

02.09 - Alimentícios RS RS 

02.10 . Despesas de Transporte RS RS 

Materlal de ~Amo Aulaindal Es 

03.01 - Drogas e Medica mentos Diversos RS RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS RS 

kr*. Torceldandoe ES SANAA 

04.01 - Assessoria Contábil RS Es 

04.02 - Amansada e consultoria RS RS 

04,03- Serviços- Programas e Aplicativos de Informática ES RS 

04,04- Vigilância / Portada / Segurança R$ 2.00000 RS 1.00000 

04,05- limpeza Predial /Jardinei.,  
04.06 - Lavanderia 

RS 

RS 

1.11618 RS 

R$ 

1.11818 

04.07 - SND RS R$ 

04.08 - Serviços de remnojo RS RS 

04.09 - Serviço de transporte RS ES 

04.30' Serviços Gráficos R$ RS 

04,11- Despesas de Serviços de Benefícios para RH R$ RS 

04.12 - Educadlo Continuada RS RS 

04,13- Serviços Assistencial Médico RS 131848 RS 1.518 413 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - Rã RS R$ 

04.15 • Manutenção Predial e Adequações R$ RS 

04,16- Manutenção de Equipamentos R$ RS 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial RS RS 

04.18 - locação de Equipamentos Médicos RS RS 

04,19- locado de Imóveis RS RS 

04.10' louça° de Equipamentos AdministratNos RS RS 

04.21' loução de Equipamentos Veículos RS RS 

04.12 - A4ua ES 20000 RS 200.00 

04.23 . Energia R$ - RS 

04.24 - Telefonia RS - RS 

04.25' Gás R$ - Rs 
TOTAL e Mina eis 

NOME: 

CARGO: 

ck) 
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Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

055/5PDM - ASSOCIMãO Paulista para o DesenvoMmento da Medicina 

PLANO ORÇAMENIARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

5RT BUTANTÃ 1 - MASCULINO 

SERVIÇO RESIDENCIAL TE3.APEU11C0 

DESCRIÇÃO do./10 	1 TOTAL (13) 

1, P13$00.1. E REFLEXO R$ Can R$ 40~3 

01.01 - Remuneração de Pessoal R$ 27.896,39 R$ 27 896,39 

01.02 - Beneficias RS 3.72428 RS 3 72428 

01.03 - Encargos e Contribuiçóes R$ 2.510,68 R$ 2 510,68 

01.04 - Outras Despesas. de Pessoal RS 6.74438 R$ 6 7430 

DL ilarlai• de Conewno R$ 5.213,10 R$ 5.26340 

02.01 - Material Odontológico RS - R$ 
02.02 - Gamn Medicinais R$ - R$ 
02-03 - Órteses e Próteses RS - as _ 
02.04 - Suprimento de Informática RS 6000 Rs 60,00 

02.05 - Material de Escritório R$ 100,00 RS 100,00 

02,06- Combustíveis RS 53,60 R5 53,60 

02.07 - Material de Limpeza R$ 750,00 R$ 750,00 

02.08- Uniformes. Rouparia Hospitalar R$ 350,00 RS 350,00 

02.09 - Alimentíclos R$ 3.650,00 R$ 3.650,00 

02.10 - Despeças de Transporte R$ 30000 R$ 30000 

OL 111•1•Sel Ila Cosemas Msletaadal 13 - R$ 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ - R$ 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - R$ . 

04. IlevIto Tareakhamln R$ 10435.16 13 nana 

04.01 -Assessoria Contábil R$ 1.300,00 R$ 1.300,00 

04,02 -Amainar'. e consultoria RS 5130,00 R$ 500,00 

04.03 - Serviços- Pregam., • Aplicativos de Informática R$ 32,54 Rs 32,54 

04.04 - Vigilincia / Parlaria / Segurança RS - R$ 
04.05 - Limpeza Predial /r•rdinallem R$ 594,11 R$ 594,11 

04.06 - Lavanderia R$ 30,03 R$ 30,00 

04,07 - 5ND R$ - R3 . 

04.08- Serviços de remoção RS - R$ - 

0409 - Serviço de transporte RS 2.507,00 R$ 2.507,00 

04.10- Serviços Gráficos RS 70,00 R$ 70,00 

04.31- Despesas de Serviços de Beneficlos para RH R$ - RS 

04.12 - Educação Continuada RS 45,83 R$ 45,83 

04.13 - Serviços AsPstenual Médico R$ - RS 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saiide - RX RS - R$ - 

04.15' Manutenção Predial a Adequaçóes R$ 230,96 RS 230,96 

04.16 - Manutençáo de Equipamentos RS 137,17 R$ 137,17 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 461,18 R$ 481,18 

04,18- Locação de Equipamentos Médicos R$ - RS 

04.19 -10Caç10 de Imoverv R$ 3.122,46 ES 3.122,46 

04.10- leen.° de Equipamentos Administrativos RS 63,00 M 63,00 

04.21 .locação de Equipamentos Veículos 95 - RS 
00.22 - Agua R$ 612,00 RS 612,00 

04.23 - Energia R$ 280,00 Rs 180..00 

04.24 - Telefonia R$ 450,00 R$ 450,00 

04.15 - Gás R$ 200,00 RS 200,00 

TOTAL 13 1111.714,111 R$ MIM" 

NOME: 

CARGO: 

Ce(. 
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(4) OSS/SPDM - Associeçâo Paulista pare o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

Ana Neum de oliveira 
RF: 783.196.011 

AGPP 
UNIDADE SEI' BUTANTÃ 2 - MISTA 

SERVIÇO SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÉUTICO 

0131:111{40 	 1 	dez/11 	1 	TOTAL (8O) 

L PESSOAL E REFLUO 
	

RS 	40.57473 RS 	M578.73 

01.01 Remuneração de Pessoal 	 R$ 	27.896.39 R$ 

01.02 - Benefícios 	 R$ 	3.42028 R$ 

01.03 - Encargos e Contribuições 	 R$ 	2.510,68 RS 
01.00 - Outras Despesas de Pessoal 	 RS 	6 749.38 R$ 

OL MiaSdecoaaaam. 	 RS 	526340 11$ 

02.01' Material Odontológico 	 RS 	 RS 
02.02 - Gases Medicinais 	 R$ 	 - 	R$ 

02.03 pneu. e Próteses 	 RS 	 - 	R$ 
02.04 - Suprimento de Informática 	 R$ 	60,00 R$ 

02.05 'Material de Escritório 	 R$ 	100,00 R$ 

02,06' Combustíveis 	 RS 	53,60 9$ 
02.07 Material de Limpeza 	 RS 	750,00 RS 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 R$ 	350,00 R$ 

01.09' Alimentícios 	 RS 	3.610,00 RS 

01.10 - Despesas de Transporte 	 RS 	300,00 R$ 

114 MOAS! Coomuma Paeleteadei 	 AS 	- 	RS 

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 
	

- 	R$ 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 R$ 
	

R$ 

04. SenIçosToneirizadiaa 	 LIS 
	

14310,51 95 	14310.51 
04.01- Assessoria Contábil 	 R$ 

	
1.300,00 RS 	1,30000 

04.02- Assessoria e consultoria 	 R$ 
	

500,00 RS 	500 00 
04.03- Serviços - Programas e Aplicativos de Infermática 	R$ 

	
32,50 RS 	 32 50 

04.04' Vigiláncia / Portaria / Segurança 	 RS 
	

- 	RS 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem 	 R$ 

	
1.224,34 95 	1.224,34 

04.06' lavanderia 	 R$ 
	

30,00 RS 	 30,00 
04.07 - 5ND 	 RS 

	
- 	RS 

04.00' Serviços de remoolo 	 R$ 
	

- 	RS 	 • 

04,09- Serviço de transporte 	 95 
	

1.507,00 ES. 	2.507,00 
04,10- Serviços Gráficos 	 R$ 

	
70,00 RS 	 70.00 

04.11 Despesas de Serviços de Beneficias para RH 
	

- 	RS 
94.12' Educação Continuada 	 R$ 

	
45,83 ES 	 45,83 

04,13- Serviços Assistencial Médico 	 R$ 
	

- 	RS 
04.14- Serviços de Outros Profissionais de Saúde- R% 	 RS. 	- 	RS 
04.15 Manutengio Predial e Adequitglies 	 RS 

	
230,96 RS 	230.96 

04.16 Manutenção de Equipamentos 	 RS 
	

137,27 ES 	137,27 

94,17- Manumita° de Equipamento Amistenciel 	 0$ 
	

461,18 ES 	461,18 
04.1S- Locação de Equipamentos Médicos 	 95. 	 RS 
94,19- Locado de lutáveis 	 RS 

	
5.450,00 R$ 	5450,00 

04.20- LOC1430 da Equipamentos Administrativos 	 RS 
	

RS 
04.21 - Emaça° de Equipamentos. Veiculas 	 RS 

	
- 	9$ 

04.22 - Agua 	 RS 
	

960,00 R5 	960,00 
04.23 - Eneriza 	 R5 

	
651.43 RS 	651,43 

04.24 - Tele on,a 	 R$ 
	

400,00 R$ 	 000,00 

04.25 'Gás 	 RS 
	

310,00 R$ 	 310,00 

	

TOTAL RS 
	

6415044 RS 	60.150,89 

NOME: 
CARGO: 

27 096 39 

3 420 28 

2 510 513 

6.749 38 

Una 

60 013 
100 00 
53 60 

750 00 
350 00 

3 650 00 

33000 
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055/5PDM Assoderrio Paulista para O Demisvslivimmito da Modkine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

NASFJD, D'ABRIL 
NUCLE0 DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

DISCRIÇÃO 	 1 d.411 	1 TOTAL (RN 	1 

1, PBSOAL E REFLEXO 

01.01 - Remuneração de Pessoal 
01.02 - Benefícios 

01.03 - Encargos e Contribuiçaes 
01,04 - Outras Desposas de Pessoal 

IA MUNIR de CeRnumo 

RS 
R$ 
RS 

R$ 
R$ 

RS 

11.250.37 	RS 
44,127,61 	R$ 

1.493,84 	RS 

3.97149 	R$ 
10.676,43 	R$ 

ALUO NO 

61.20,37 
44.127,61 

2.493,04 
3.971,49 

10.676,43 

40440 
02.01 - Material CidontológiC0 RS - 	R5 

02.02 - Gases Medicinais RS - 	R$ 
02.03 • (Meses e Próteses RS - 	R$ • 

02.04 - Suprimento de Informática RS 55,06 	R$ 55 00 

02.05 - Material de Escritório RS 106,30 	RS 106 30 

02,06- CornbuMivels 
02.07 - Meterial de Limpei. 

RS 
as 

53,60 	as 53 60 

02.0*- Uniformes e Rouparia Hospitalar RS .220,00 	RS 220 00 

02.09 • Alimenticios R$ RS 

02.10 - Despesas de Transporte R$ RS 

03, ilvarial de ~sumo Auloosnclal R$ RS 
03.01 - Drogas e Medicamentos DkVelSOS 95 95 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS R$ 

04. ~opa Tarcallizadoe RS LUAS) RS AMAS) 
04.01 -Auessoria Contibil RS 1.30000 95 1.300,00 

04.02 - Mamaria e consultoria RS 160 00 R$ 180,00 

04.03 - Serviços- Provamos e Aplicativos de Informática R$ 57 33 	R$ 57,33 

04,04- Vigilância/ Portaria / Segurança RS - 	R$ 
04.05 - Limpeza Predial /jardinagem R$ 189,00 	RS 189,00 

04.06 - lavenderie RS 

04.07 • 5ND RS - 	R$ 
04.01 - SeINGOS de remoei° R$ . 

04.09 -Serviço de transporte R$ 250,00 	R$ 250,00 

04,10- Serviços Gráficos RS 70,00 	RS 70,00 

04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios pare RH RS 
04.12 • Educaçáo Continuada RS 45,83 	R$ 45,83 

04.13 - Serviços Assistencial Médico R$ 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR R$ - 

04.15 • Manutenello Predial e Adequações RS 230,96 	R$ 230,96 

04.16 • Menutenelo de Equipamentos RS 137,27 	RS 137,27 

04.17 • Manuten elo de Equipamento Assistencial RS 461.18 	95 461,16 

04,16- louça° de Equipamentos Médicos RS . 	as - 

04.19 -1.0C•{60 de Imóveis RS - 	R$ 
04,20- Locação de Equipamentos Administrativos R$ 63 00 	RS 63-00 

04.21 • LOCII(10 de Equipamentos Velados RS RS 
04.22 - Agu• 
04.23 - Energia 

RS 

es 

RS 
R$ 

04.24 -Telefonia RS RS 
04.25 - Gás RS. RS 

TOTAL ai aram O MAN" 

NOME: 
CARGO: 

Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783. 196.0/1 

AGPP 

2015-U. 2 

,fp sap 

89-3 2 9 
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4.5%22 

2015-0.22 9 389 -3 

OSS/SPOM -Asseeleflo Paulista peta a Desenvolvimento cle Medkkui 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

AIVNd 
RF: 

ma de Oliveira 
63.196.0/1 

AGPP 

   

UNIDADE NAS, PAULO VI 
SERVIÇO NUCLEO DE APOIO A MUDE DA FAMILIA 

dez/19 	1 	TOTAL (30)  

   

 

DESCRIÇÃO 

 

PESSOAL IE REFLEXO 	 R$ 	53.459,15 RS 
01.01 - Remuneração de Pessoal 	 RS 	39.877,41 RS 
01.01 - Beneficias 	 RS 	2 344,75 R5 

01.03 - Encargos e Contribuições 	 RS 	3.588,97 R$ 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	 R$ 	9.648,12 RS 

Mliterkels de Consumo 	 IDI 	434,90 R$ 
02.01 - Material Odontológico 	 R$ 	 - 	RS 
02.02' Gases Medicinais 	 RS 	 - 	RS 
01.03' &teses e Próteses 	 RS 	 - 	R$ 
02.04 - Suprimento de Informática 	 R$ 	 55,00 RS 
02.09- Material de Escritório 	 R$ 	106,30 RS 
01.05' CornbustIveis 	 RS 	 53.60 R$ 
02.07' Material de Limpeza 	 R$ 	 - 	RS 
01.08' Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 R$ 	210,00 RS 
02.09' Alimentícios 	 R$ 	 - 	RS 
01.10' Despesas de Transporte 	 R$ 	 RS 

OS. Alisudiel do Comas Aggletinulal 	 R$ 	 n 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 	 R$ 
03.0.2 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversas 	 R$ 	 R$ 
04. ~ato Tareelekolai 	 R$ 	LIS2,75 R$ 
04.01 'Assessor,. Contábil 	 R$ 	1.300,00 R$ 
04.02 - Assessoria e consultará 	 R$ 	180,00 RS 
04.03' Serviços - PrOgreMIS e Aplicativosde Inforrriftka 	RS 	 55,51 R$ 
04.04 -Vigillncia / Portaria / Segurança 	 R$ 	 - 	as 
04.05 -Limpeza frechai /jardinagens 	 RS 	189,00 RS 
04.06 -Lavanderia 	 R$ 	 - 	RS 
04.07 - 591) 	 RS 	 - 	RS 
04,08' Serviços de remoção 	 RS 	 - 	n 
04.09' Serviço de transporte 	 RS 	250,00 RS 
04.10 .. ServiçosGráficos 	 ES 	 70,00 85 
04.11 - Despesas de Serviços de Rendidos para RH 	 RS 	 - 	R$ 
04.11 • Educação Continuada 	 R$ 	 45,93 R$ 
04.13 -Serviços Assistencial Médico 	 ES 	 - 	RS 
04.14- Serviços de Outros Profissioneis da Saúde- R% 	RS 	 - 	RS 
04.15 - Manutenção Predial a Adequações 	 n 	130,96 RS 
04.16' Manutendo de E quipernentos 	 R$ 	137,27 R$ 
04.17' ManutenAo de Equipamento Assistencial 	 R$ 	431,18 R$ 
04.18' LOC/100 de Equipamentos Médicos 	 RS 	 - 	R$ 
04.19 - 1.0Ca00 de Imóveis 	 R$ 	 - 	RS 
04,20' Locação de Equipenientos Administrativos 	 RS 	 63,00 R$ 

04.11 - LOCaÇi0 de EquiPiimenfes velcul4F 	 R$ 	 - 	RS 
04.22 - Água 	 RS 	 - 	R$ 
04.23 - Energia 	 RS 	 - 	n 
04.24' Telefonia 	 RS 	 - 	R.S. 
04.25 - Gás 	

ES 	 - 	R$ 

	

TOTAL st 	SUMO PS 

NOME: 
CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio Dezembro/2019 - Minutem.° RA575 -Verde Final- Página 8 de 38 

55.459,25 
39.877,41 
2.344,75 
3.588,97 
9642,11 

434}13 

55 00 
106 30 

53 6.0, 

22000 

2.992.75 
13,341,00 

1E10,03 
55,52 

1119,00 

250,00 
70,00 

45.83 

230 96 
137,27 
461 18 

63,00 



41 	CISS/SPDM —Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

NUE MALTA CARDOSO 

NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

o-o dex/19 	1 TOTAL Mn 

PESSOAL E REFIE(0 RS 50.3CA7 R$ se.197.17 
01 01 - Remuneração cle Pessoal RS 36.530,32 	RS 36.530.32 

01.02 - Benefic As RS 1.741,31 	R$ 1.741,31 

01.03- Encargos e Contribuições RS 3.257,73 	RS 3.287,73 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 8.838.31 	55 8.838,31 

Marwelels &Consumo R$ 167.44 ES *7.41 
02.01 - Material Odontológico RS RS 
02,02- Gases Medicinais 45 - 	RS 
02.03' dispas • Próteses RS - 	RS 
02.04- Suprimento de Informática 65 55,00 	RS 55,00 

02.05 	Material de Escritório RS seus RS 168436 
02.06 Combustiveis R$ 53,60 	RS 53.60 
01.07 - Material de Limpeza RS - 	R$ 
02.05- Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 	RS 220.00 

02,09- Alimenticios RS RS 

02.10- Despesas de Transporte RS R$ 

OS Matedal da CorasoMeileteclal R$ 8$ 

03.01 	Drogas e Medicamentos Diversos RS RS. 

03.02 	Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS RS 

04. ORAM TwoOlude• ES 3.013,14 RS Una 
04.01 - Assessoria Contábil RS 1.300 00 	R$ 1,300,00 

04 02 	Assessoria e consultoria R$ 200 00 	RS. 200,00 

04.03 - Serviços - Programas • Aplicativos de Informática R$ 66 00 	RS 66,00 
04.04 	Vigil &meia / Portaria / Segurança ES - 	R$ 
04.05- Limpem Predial /jardinagem RS 159,00 	RS 159,00 
04.06 - Lavanderia R$ - 	Rs 
04.07 - SND RS - 	rts 
04.08 - Seviços de remoção R$ - 	Rs 

04.09- Serviço de transporte RS 350,00 	RS 150,00 

0410 	Serviços Gráficos R$ 70,00 	RS 70,00 

04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RII R$ - 	R$ 
04.12 	Educação Continuada R$ 45,83 	RS 45.63 
00.13 - Serviços Assistencial Médico RS - 	R$ 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - LI R$ - 	RS 

00.15 - Manutenção Predial e Adequações R$ 230,96 	e 230,96 

04.16 - Manutenção de Equipamentos R$ 137,17 	RS 137,27 

124.17 - Manutendo de Equipamento Asalstenelal R$ 461,18 	R$ 461,18 

04.18 - Locação de Equipamentos Médicos RS - 	RS 

04.19 - ("caç..° de Imóveis R$ - 	R$ 
04.20 -10400 de Equipamentos Adreinlsoatreas R$ 63 00 	R$ 63.00 

04.21 - Louça° de Equipamentos Veiculas RS R$ 

04.22 - Agua RS Rs 

04.23 	Energia RS Rs 

04.24 	Telefonia RS Rs 

04.25 	Gás R$ RS 
TOTAL 10 61~111 11$ 19~7 

Ana Neum de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

2015-0. 22 9. 3 8,-3 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio- Dezembro/2019 - Manutenção RASTS - Todo Anal - Cone 9 de 38 



a 055/591181—Amodecio Paulista pana IlmánvelvImanto da MulkIn• 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

.SN.g 

'LU 13 u. i2 	589-3 

Ana N m de Oliveira 
RF: 783..196.0/1 

AGPP 

UNIDADE 
SERVIÇO 

NASF 10. BOA VISTA 
NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

DESCI 	 1 de419 	1 TOTAL {R$) 	1 

PESSOAL E REPLENO RS 55.459,25 119 55.459,14 
01.01- Remuneração de Pessoal R$ 39.877,41 R$ 39,877,41 

01 0.2 - Beneficiou R$ 2.344,75 RS 2,344,75 

01.03 • Encargos e Contribuições RS 3.588,97 R$ 3.588.97 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 9.608.12 R$ 9.648,12 

Material. de COGNITO P4 434,90 /O 434,90 
02.01 - Material Odontológico RS RS 
02.02 - Gases Med.cmais R$ - ES 
02.03 . órteses e Próteses RS - R5 
02.04 Suprimento de Informatia R$ 55,00 R$ 55,00 

02.05 • Material de Escritório R$ 106,30 R$ 106,30 

02.06 	CombustIveis R$ 53,60 R$ 53,60 

02.07 - Material de Limpeza RS - RS 
02.01 - Uniformes. Rouparia Hospitalar RS 220 GO R5 220-00 

02.09- Alimenticios RS R$ 
02.10 - Despesas de Transporte 

do Canso Aaelexas941 ~Ni 

RS RS 
R$ IS 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos OS RS 
03.02 	Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

AL 	Tertakkedc• 

R$ RS 

IA URU) 94 USW ~Açu 
00.01 -Assessoria Contábil ES 1.300,00 RS 1300,00 

04.02 -Assessoria e coo sultoila RS 180,00 RS 180,00 

04.03 -Serviços - Programas e Aplicativos de Informática as 57,33 R$ 57,33 

04.04 .34.11ância / Portaria / Segurança RS - R$ 
04,05- limpeza Predial /jardinagem RS 189,00 R$ 189,60 

0406 - Isnoderia RS - R$ 

04,07 - 5ND RS R$ 
04.06- Serviçosde reinoçào RS . R$ 

04.09- Serviço de transporte RS 250,00 R$ 250,011 

04.10- Serviços Gráficos RS 70,00 R$ 70,00 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH PS - RS 
04.12- Educnio Continuada R$ 45,83 R$ 45,83 

04.13. Serviços AssistencialI Médico RS R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR R$ RS 

04,05- Manuten tio Predial e Adequaçéles RS 230 96 RS 230,96 

04.16 - Menutençáo de Equipamentos RS 137 27 RS 137,27 

04,17- Menutenflo de Equipamento Assistencial R$ 061 16 R$ 461,10 

04,15- locação de Equipamentos Médicos RS ES 
04.19 	Locação de Imóveis R$ - R$ 
00.20 	Locaao de Equipamentos Administrativos R$ 63 00 FIS 63 00 

04.11 - I...çào de Equipamentos Veículos R$ RS 

04.12 - Agua R$ RS 
00.23 - Energia R$ RS 
04.24- Telefonia R$ RS 

04.25 - Gás RS ES 

TOTAL PO 99.979.79 INA ama 

NOME 
CARGO: 

cee 
Plano OromentáNo de Custeio • Dezembro/2019 - Minutenpla RASTS Verslo Final .Nielna 10 de 38 



-2. sq.2s 

2015-0 2 	. 389-3 

a OSS/SPOM -Associação Paulista pano DesenvolvImientadi Madleleg 

Ana NeurrM de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE NALSF SAGJORGE 
SERVIÇO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 

Man° 	 1 Mala 	1 TOTAL CM/ 

1.19135041.610511160 RS nana R$ ss.saus 
01.01 - Remunera çâo de Pessoal R$ 39.975.16 RS 39.975,16 

01.02 - Beneficies RS 2.339.17 R$ 2.339,17 

01.03' Encargos e Contribuições RS 3.597,76 R$ 3.597,76 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 9.671,77 R$ 9.671,77 

02.1Agterfilled•Comum0 PO 434RO R$ 4$4.00 
02.01 • Material Odontolágice R$ - RS 

02.02 - Gases Mediclnais R$ - R$ 
02.03 . [idosos • Próteses R$ - RS 
02.04- Suprimento de Informática RS 55,00 RS 55,00 

01.05 • Material de Escritório RS 106,30 R5 106,30 

02.06 • Combustíveis RS 53.60 Rs 53,60 

02.07 • Material de Limpeza RS - R5 
01.01 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 220,00 RS 220-00 

02.09' Alimentícios RS R$ 

02.10- Despesas de TransPortc RS RS 

Materiel de COOMITO Assistencial P4 RS 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 05 RS 
03.02 • Produtos Medico, • Enferm•gem Diversos RS RS 

lav1/40•Tercalritallea RS 2.94457 RS 1.914,57 

04.01 • Assessoria Contábil RS 1.30001 R$ 
04.02 - Assessoria e consultoria R$ 160 00 M 180.03 
04.03 • Serviços • Programas. Aplicativos de Informática RS 57 33 RS 57,33 

04.04 • Vigilincla / Portarlii / Segurança RS - R$ 
04,05- limpeza Predial /jardinagem R$ 129,00 RS 189,00 

04.06 - Lavanderia RS - R$ 
04.07 - 5ND R$ - Rs 
04013- Serviços de remoolo RS 
04,09 - Serviço de transPorte RS 250,00 RS 150,00 

09.10' Serviços Gráficos RS 70,00 RS 70,00 

04,11' Despesas de Serviços de Benefícios para RH RS - RS 
04.12 - Educeçáo Continuada R$ 45,63 RS 
04,13- Serviços Assistencial Médico RS - RS 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde' R% R$ 
04.15 -Manutenção Predial e AdepuaçOes RS 230,96 R$ 230,96 

04.15- Manutenção de EgUlparnentos R$ 137,27 RS 137,27 

04,17- Manutençâo cie Equipamento Assistenciel R$ 461,16 as 461,18 

04,16- Lotado de Equipamentos Médicos RS 
04,19- locaçgo de Imóveis RS 
04.20' locagio de Equipamentos Administrativos RS 6300 R$ 63,00 
0421 - LOC•Çáo de EqUiParfientOS Velculos RS R$ 
04.21 - Agua RS R$ 
04.23 - Energia RS RS 
04.14 - Telefonia RS RS 
04.25 - Gás RS ES 

TOTAL 103 ama RS NANÁ 

NOME: 
CARGO: 
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OSS/SPOM - Assedado Paulista pare o Desenvobrimento de Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

Ana Neu a &# Oliveira 
RF: 78 3.1 d6.0/1 

AGPP 
UNIDADE NASSJD. COLOMBO 

SERVIÇO NUCLE0 DE APOIO A MUDE DA FAMILIA 

DESCRIÇÃO 
	

1 	dez/19 	1 	TOTAL (R$) 	I 

KISOAL E REFLE(0 
	

R$ 	47.723,11 RS 	 47.713,13 

01.01 - Remuneraçáo de Pessoal 	 RS 	34328.36 ES 

01.02 - Beneficias 	 R$ 	1.466,89 R5 

0103- Encargos e Contribuições 	 R$ 	3.125,55 R$ 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	 RS 	8.402,33 R$ 

Material. de Consumo 	 AS 	434.90 e 

02.01 - Material Odontológico 	 RS 	 - 	R$ 

02.02 - Gases Medicinais 	 RS 	 • 	Rs 

02.03 - õrteses • Próteses 	 RS 	 - 	RS 

02,04- Suprimento de Informática 	 RS 	55,00 R$ 

02.06 - Material de Escritório 	 R$ 	100,30 RS 

02.06 - Combustíveis 	 R$ 	53,60 RS 

02.07 - Materlal de Umpeze 	 R$ 	 - 	R$ 

02.03' Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 R$ 	220,00 RS 

02,09' Alimentícios 	 R$ 	 - 	R$ 

01.10' Despesas de Transporte 	 R$ 	 RS 

OR. Ilalerlalde ~e ARStRadal 	 111 	 • O 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 	 - 	R$ 

03.02 • Produtos Médicos, Enfermagem Diversos 	 R$ 	 R$ 

0/11andia• Tatalrliadão 	 R$ 	1814.57 e 

04.01 - Assessoria Contai' 	 R$ 	1.300,00 R$ 

04.02 - Anemoria e consultoria 	 R$ 	180,03 RS 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informei.. 	RS 	57,33 RS 

04.04 - Vigilância / PorWria / Segurança 	 RS 	 - 	RS 

04.04- Limpeza Predial herdinegem 	 R$ 	189.00 R$ 

04.06 - lavanderia 	 ES 	 - 	R$ 

04.07 - 5N1) 	 RS 	 - 	R5 

04.08 - Serviços de remoção 	 RS 	 - 	R$ 

04-09- Serviço de transporte 	 RS 	250,00 RS 

04.10- Serviços Gráficos 	 RS 	70,00 ES 

04.11- Despesas de Serviços de Beneficio. para RH 	 RS 	 - 	R$ 

0412' Educação Continuada 	 R$ 	45,83 RS 

04.11' Serviços A....temei.' Médico 	 ES 	 - 	R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde' RA 	R$ 	 - 	RS 

04.11' Manutençâo Predial e Adequaçaes 	 R$ 	230,96 R$ 

0416 - Manutencio de Equipamentos 	 R$ 	137,27 RS 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial 	 R$ 	461,18 R$ 

04.18 - Laudo de Equipamentos Médicos 	 R$ 	 - 	R$ 

04.19 - Locaçáo de Imóveis 	 EIS 	 - 	R$ 
04.20' LOC800 de Equipamentos Administrativos 	 RS 

	
63,00 R$ 	 8300 

04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 	 R$ 	 - 	RS 
04.22 - Agua 	 R$ 	 - 	R$ 

04.23- Energia 	 R$ 	 - 	R$ 

04.14- Telefonia 	 RS 	 - 	RS 

04 25 - Gás 	 R$ 	 - 	R$ 

	

TOTAL R$ 	51.142,60 R5 

NOME: 

CARGO: 

34.728,35 

1.466.89 

3.125,55 

8 402,33 

414.00 

55,00 

106,30 
53,60 

220 00 

2.11447 

1.30000 

180 00 

57 33 

189,00 

250.00 

70,00 

45 83 

23004 

13721 

461 18 

51.142,60 
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55 5S4.65 

E. 441,90 

3.030,81 

13 443.56 

lati. 

55,00 

106,30 

53,60 

120,03 

864,03 

11.36247 
1.330,00 

180.00 

57,33 

30,00 

8.600,00 

70,00 

45,83 

230,96 

137,27 

461,18 

15412,111 

42 S- 

2015-0. 2 2 	389 -3 

Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783. 96.0/1 

AGPP 

OSS/SPDIA -Macaclação Pagante para o Desenvolvimento da Mancha 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE PAI &JUNTA 

SERVIÇO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS 

DESCRIÇÃO 
	

cle419 	1 	TOTAL (0) 

1. PESSOAL E REALÇO 
	

RS 	82.450.3 RS 
	

11.45.83 
01.01 - RefllUnetaÇãO de Pessoal 	 R$ 	55.564,65 17$ 

01.02 - Beneficias 	 R$ 	 8441,90 RS 

01.03 - Encargos e Contribuições 	 RS 	 5.00081 R$ 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	 RS 	13.443,56 RS 

DL Materiais da Comum° 	 ID 	1286.0 I% 
02.01 - Material Udontológico 	 ES 	 - 	R$ 

02.01 - Gases Medicinais 	 R$ 	 - 	Rs 
0203 - órteses • Próteses 	 RS 	 - 	R$ 

02,04 - Suprimento de informática 	 RS 	 55,00 R$ 

0205 .. Material de Escritório 	 R$ 	 106,30 R$ 

02.06 - Combustíveis 	 RS 	 53,60 RS 

02.07 - Matedal de Limpeza 	 RS 
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 R$ 	 220,00 RS 

02.09 - Alimentícios 	 ES 	 - 	RS 

02.10 - Despesas de Transporte 	 R$ 	 864,00 ES 
Matelel de Cansou Isekstaidol 	 R$ 	 - RR 

03.01 - Drogas. Medicamentos Diversos 	 RS 	 - 	ES 
03.01 - Produtos Módicos e Enfermagem Diversos 	 OS 	 - 	ES 

~Terolleleadat 	 Ri 	11212.57 O 
04,01' Assenoda Contábil 	 R$ 	 1.300,00 RS 

04.02 - Assemoda e consultoria 	 Rs 	180,00 R$ 

04.03' Serviços - Programas e Aplicativos d• Informática 	R$ 	 57,33 R$ 

04.04. VIgillncia / Portaria i Segurança 	 RS 	 - 	R$ 
04,05' Limpeza Predial /jardinagem 	 RS 	 - 	RS 

04,06' Lavanderia 	 R$ 	 30,00 R$ 

04.07 - 5ND 	 R$ 	 - 	ES 

04.08 - Serviços de remoção 	 RS 	 - 	R$ 
04.05' Serviço de transporte 	 RS 	 8600,00 R$ 

04.10' Serviços Gráficos 	 R$ 	 MOO R$ 

04,11' Despesas de Services de Eeoeficios para RH 	 RS 	 - 	R$ 

0412- Educadlo Continuada 	 R$ 	 45,63 R$ 

04,13' Serviços Assistencial Médico 	 R5 	 - 	RS 

04,14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - R% 	R$ 	 - 	R$ 
04.15' Manutençâo Predial e Adequeçães 	 R$ 	 230,96 R$ 

04,16' ~ufania de Equipamentos 	 RS 	 13727 R$ 

04.17' Manutenção de Equipamento Assistendel 	 R$ 	 461,18 R$ 

04.113- Locado de Equipamentos Médicos 	 RS 	 - 	RS 

04.11' LIXAM de Imóveis 	 RS 	 - 	R$ 

0420 - Locação de Equipamentos Administrativos 	 RS 	 160 00 M 

04.21 - LOC400 de Equipamentos Veiculas 	 RS 	 R$ 
04.21 - Agua 	 R$ 	 RS 

04.23' Energia 	 R$ 	 R$ 
04.14 'Telefonia 	 R$ 	 RS 

3425 - Gás 	 RS 	 R$ 

	

TOTAL e 	116.11444 IN 

NOME. 

CARGO 
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2015— O 2 2 389-3 
055/5PDM - Associação Paulista para o DesenvolvInonte da Medida. 

PLANO OKAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE PAI VILA SOMA 

SERVIÇO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS 

DESCRIÇAO 	 1 	-/I9 	1 	TOTAL (6S) 

P1355001 E RERISO 
	

11$ 
	

62.450,93 RS 	 82.451193 

01.01 - Remuneração de Pessoal 	 R$ 	 55.564,65 R$ 	 55.564,65 

01.02 - Beneficio, 	 R$ 	 9.441,90 RS 	 8.441.90 

01.03 - Encargos e Contribuições 	 R$ 	 5.000,82 RS  

	

13.443,56 R$ 	

5.002,82 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	 R$ 	 13.443,56 

	

Latiu as 	1. URSO ~Mala de Comum 	 RS 
02.01 - Material Odontológico 	 R$ 	 - 	RS 

02.02 - Gaus Medicinais 	 R$ 	 - 	RS 

02.03 , á IteSet e Próteses 	 R$ 

" 02.04 ,  Suprimento de Informática 	 R$ 	 55,00 RS  

	

106,30 RS 	

55,00 

02.05 - Material de Escritório 	 R$ 	 106,30 

02.06 - Com 	 53,60 RS bustivais 	 R$ 	 53,60 
02.07 - Material de Limpeza 	 R$ 	 - 	95 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 RS 	 220,00 RS 	 210.00 

02.09 - Alimentícios 	 R$ 

03.10- Despesas de Transporte 	 RS 	 854,00 R$ 	 864,00 

01. MatialS de Comam. Asalsomclai 	 RS 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 	 - 	RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 RS 	 - 	RS 

04. gesi 	 11.463,61 RS vs•Tetadtbadts 	 RS 	 11.463.42 

04.01- Assessona Contábil 	 RS 	 1.300,00 R$ 	 1.300.00 

04.02- Assessoria e consultoria 	 RS 	 160,013 RS 	 160,00 

04,03' Serviços' Programas e Aplicativos de Informática 	RS 	 57,33 RS 	 57,33 

04.04 - Vigilincia / Portaria / Segurança 	 RS 	 - 	65 

04.05' Limpeza Predial /jardinagem 	 RS 	 101,25 13001..0025 El 
04.06 - Lavanderia 	 RS 	 30.00 
04.07 - 5ND 	 RS 
04,06' Serviços de ten100.0 	 ES 	 . 

04,09- Serviço de transporte 	 RS 	 8.600,00 RS 	 6,600,00

04,10' Serviços Gráficos 	 RS 	 70,00 RS 	 70,00 
04,11' Despeso, de Serviços de Beneficlos para RH 	 RS 
04.12' Educação Continuada 	 RS 	 45,83 RS 	 45,83 
04,13' Serviços Assistencial Médico 	 RS 	 - 	RS 
04.14-- SenAços de Outros Profissionais da _Saúde - R% 	RS - 	RS 	 • 
04,15' Manutenção Predial • Adaquaçães 	 RS 	 230,96 RS. 

	

137,27 RS 	

230,96 
04,16' Manutenção de Equipamentos 	 RS 

	

461.18 RS 	

137,27 

C14 ,17 ,  Manutenção de E 	m puipaee 	all 

	

to ASSiStelii 	 RS 	 411,18 
04.18- Locação de Equipamentos Médicos 	 RS 	 - 	RS 
04.19' Locação de Imóveis 	 RS 	 - 
04,20' Locação de Equipamentos Administrativos 	 RS 	 26000 RS 	 250.00 
04.21 'Lotação de Equipamentos Velculos 	 RS 	 RS 
04.33 -Agua 

	

RS 	 RS 

04.23 - Energia  

	

RS 	 RS 
04.24 ,  Telefonia 	 RS 	 RS 

04.25 - Gás 	 RS 

	

AL PS 	

RS 
TOTAL  

	

95.213.65 RS 	 95.313,55 

NOME: 
CARGO: 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
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035/SPOM -Associmio Paulista para o Desanvotelmento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

Ana Neuma ee Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

	

UNIDADE: 	PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR. CAETANO VIRGILIO NETTO 

	

SERVIÇO: 	URGENCIA E EMERGENCIA 

OSCIUÇÃO dez/19 1 TOTAL M/ 

11313041. E REFLEXO R$ 1.957.332,31 	R$ 1.957.131,31 

01.01 - Remuneração de Pessoal R$ 1.38/812,70 	R$ 1 382.812,70 

01.01 - Beneficies R$ 82.934,93 	RI 82 934.93 

01.03 - Encargos e Contribuições R$ 114.453.14 	RS 124.453.14 

01,04- Outras Despesas de Pessoal R$ 367.131.54 	RS 367.131,54 

~Sb da Comum IS 49345,13 	104 44343,13 

02.01 - Material OdontológiCe R$ 20.000,00 	R$ 20.000,00 

02.02 - Gases Medicinais R$ 29.642.00 	R$ 10.641,00 

01.03 - detem. • Próteses R$ - 	RS 

02.04 - Suprimento de Informática R$ 493,13 	R$ 493.13 

02.05 - Material de Escritório R$ 3.900.00 	R$ 1.500,00 

02.06' Comburtfveis R$ 250,00 	RI 250,00 

02.07 -Material de limpeza R$ 600,00 	R$ 600.00 

01.08- Uniformes, Rouparia Hospitalar R$ 1.560.00 	R$ 1.560.00 

01.09- Alimenticios RI R$ 

01.10 - Despesas de Trans pode R$ 1.300.00 	RS 1 300,00 

Mi. Material MI Consumo Amittential IM 1702911,39 	R$ 17929436 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 131.130,58 	R$ 131.130..56 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermegem Diversos R$ 39.168,80 	R$ 39.168,80 

04. SISO& Tiwtailinded R$ 423.128,32 	28 453.778,31 

04.01- ASSGSS011a Contábil R$ 15.000,00 	R$ 15.000,00 

04.92 - AarkSliOrla e consultoria R$ 4.100,00 	R$ 4.100,00 

04,03- Serviços- Programas • Aplicativos de Informática RS 2.573,14 	R$ 2.573,16 

04.04 - VigillIncia 2 Portaria / Segurança RS 107.913,76 	R$ 107.915,76 

04.05 - Limpeza Predial /jardinagem RS 83.302,93 	R$ 83.302,93 

04.06 - Lavanderia RS 13.700,00 	R$ 33.700.00 

04.07 - SM) RS 23.000,00 	R$ 23.000,03 

04.08 - Serviços. de remoçgo R$ IO.00O,OO 	R$ 80.000.00 

04.09 - Serviço de transporte RS 2.100,00 	R$ 2.100.00 

04.10' Serviços Gráficos R$ 166,88 	R$ 166,88 

04.11 - Despela, de Serviços de Beneficias para RH R$ 

04.12 - Educado Continuada RI 351,96 	R$ 351,96 

04.13 . Serviços Assistencial Médico R$ 51.090,87 	R$ 51.090,87 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - R..1( R$ - 	RS 

04.15 - Menutençào Predial e Adequaç8es R$ 1.773,83 	R$ 1.773,13 

04.36' Manutenção de Equipamentos R$ 1.820,72 	RS 1.820,72 

04.17 - Manutençáo de Equipamento Assistencial RS 3.541,97 	R$ 3.541,97 

04.15- locação de Equipamentos Médicos RS 20.390,13 	R$ 20.390,23 

04.19 - locaçào de Imóveis RS - 	RI 
04.20 - locação de Equipamentos Administrativos RS 7.100.00 	R$ 7.100,00 

04.21 - Toma° de Equipamentos Vekulos R$ - 	RS 

04.02 -Alua R$ 16.000,00 	R$ 26.000,00 

04.23 - Energia R$ 5.000,00 	R$ 5.003,00 

04.24 - Telefonia R$ 4.850,00 	R$ 4.850,00 

04.25 - Gás R$ - 	RS 

TOTAL R$ 2.629.755,11 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio Onembro/2019 Menutençgo RASTS - Versão Final 'Página 15 de 38 



a 	055/58OM - Assedeção Paukta pano DesamelvInbento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

DRS Kl BOA VISTA 

ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO dm/19 1 TOTAL (R5) 

A PESSOAL E REFLE(0 (75 670067,00 R$ 670.067,00 

01.01 - Remuneração de Pessoal 85 456 186,15 RS 456.186.16 

01.02 - Benefidos RS 62.452.38 RS 62 452,38 

01.03 - Encargos e Contribuições 65 41.056,75 RS 41.056.76 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 110.371,70 R$ 110.371,70 

02. Alatinlais de Ozniume RR 2.4119,37 R$ 7-489,37 

01.01' Material Odontológico R$ - RS 

02.02 - G115. Medicinais R$ - RS 

02.03- õrtnes e Próteses R$ • R$ 

02.04 - Suprimento de Informática R$ 352,00 RS 352.00 

02.06- Material de Escritório IRS 480,33 R$ 480,33 

02.06 -CombustIvels R$ 58,96 R$ 58.96 

02,07' Material de Limpeza RS. - R$ 

02.06- Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 1.337,60 R$ 1.337,60 

02.09 	Alimentícios R$ - RS. 

02 10' Despesas de Transporte RS 160,48 RS 260,48 

DL Matada( eLie Comuna Aselne01•1 15$ 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS • RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS R$ 

04. SaMpLA TarceirIndes R$ 75.666,40 R$ 76.1114,40 

04.01 	Assessorla Contgbil R$ 6.200,00 R$ 6.200.00 

04.02- Assessoria e consultoria R$ 1.000,00 RS 1.000.00 

04.03 - Serviços- Programas e Aplicativos de Informática R$ 422,40 R$ 422,40 

04.04 • VIgIlincia / Portaria / Segurança R$ 18.165,82 RS 18.165,82 

04.05 	Limpeza Predial/jardinagem R$ 23.037,03 R$ 23.037,03 

04.06 	Lavanderia R$ 120,00 RS 120,00 

134.07 	SND O R$ 

04.08 Serviços de remoção R$ 828,00 R$ 828,00 

04.09 - Serviço de transporte RS. 5.014,00 R$ 5.014,00 

04.10- Serviços Gráficos R$ 70,00 R$ 70,00 

04.11 - Despesas. de Serviços de Beneficio, para RH RS - R$ 

04.12 - Educação Continuada R$ 2.21,23 R$ 221,23 

04.13 	Serviços Assistencial Médico R$ 275,00 RS .275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- Rã RS - R$ 

NAS 	Manutenção Predial e Adequações R$ 1.114,98 R$ 1.114,98 

04.16 	Manutenção de Equipamentos R$ 1.082,67 RS 1.082,67 

04.17 	Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 1226,38 R$ 2.226,38 

134.18 - Locação de Equipamentos Médicos R$ - R$ 

04.19 	Locação de Inóveis R$ - 5$ 

04.10' Locação de Equipamentos Administrativos R$ 6.050,00 R$ 6.050,00 

04.21 	LIXEI° de EqUiPOT•IllniVelculos R$ - RS 

04.22 - Água R$ 6.798,51 RS 6.798,52 

04.23 - Energia R$ 2.356,96 RS 2.356,96 

04.24 'Telefonia PS 9113,01 05 883,41 

04 25 	Gás OS - OS 

TOTAL R$ 748.422,77 R$ 748.4220n 

NOMEt 

CARGO: 

Ana Neuma &e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

.{Q Sct3ra 
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a 055/5P1)61 - Amodasio Pelas peie o DINDMVOIVIIMMO da Medicina 

Ana 	V.: Oliveira 
RF: 783')1I96.0/1 

AGPP 
PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UM 10. [CABRIL 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

oisatOo 
	

1 	der./16 	1 	TOTAL (6$) 

1155041. E 4E7I.080 It$ 421451,54 R$ 422-45144 

01.01 - Remuneração de Pessoal R$ 288 209 29 RS 780709,29 

01.02 	Benefícios RS 38.571 77 RS 38.572,77 

01.03 • Encargos e Contribuições RS 25.938 84 ES 25.934,84 

01.00 - Outras Despesas de Pessoal RS 69.730 64 RS 69.730,64 

111atelata de Comum R9 1.45575 R$ L645,76 

02,01 - Material Odontoldgico RS R$ 

02.02 -Gases Medicinais RS RS 

02,03- órteses • Próteses RS RS 

02,04- Suprimento de Informática RS 211,20 RS 211,20 

02.05 - Material de Escritório R$ 480,33 R$ 480,33 

02,06 -Combustíveis RS 35,38 R$ 35,38 

02.07 - Material de Limpeza R$ RS 

02.04 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 802,56 RS 402,56 

02.09 - Alimentioos RS RS 

3110 	Despesas de Transporte RS 156,29 RS 156,2 9 

agebstlel de Consumo itaigstenetal R$ 
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS • RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermegern Diversas R$ - RS 

SeNtipse Terceldnát• R$ 52.005A7 R$ 52.005,17 

04.01 - Assessoria Contábil R$ 6,200,00 R$ 6.200,00 

04.02 -Assessoria e consultoria R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática R$ 100,79 R$ 100,79 

04.04 -Vigilância / Portaria / Segurança RS 7512,00 R$ 7.512,00 

04.05 - limpeza Predial /jardinagem RS 22.177,09 RS 22.177,09 

04.06 - Lavanderia R$ 120,00 R$ 120.00 

04,07 - SNO 145 - RS 

0408 - Serviços de remoção R$ 828,00 R$ 42900 

04.09 - Serviço de transporte RS 2.250,00 R$ 2.250,00 

04.10 - UIVOS Gráficos Es 70,00 RS 70,00 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficieis para RH 95 

04.12 	Educação Continuada R$ 221,23 RS 221,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico R$ 27500 R$ 275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RX RS - RS 

Nus - Manutençlo Predial e Adequações RS 1.114,98 R$ 1.114,98 

04.16 - Manutenção de Equipamentos R$ 1.082,67 R$ 1.082,67 

00.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 2.226,38 R$ 2.226,38 

04.18 • Locação de Equipamentos Médicos R$ 

04.19 - Lango de Imóveis R$ - R$ 

04,20- tanto de Equipamentos Administrativos RS 3.500,00 R$ 3.500,00 

04.2.1 	locação de Equipamentos Veiculas R$ 

04.12 - Água RS 1.051,33 R$ 1.051,33 

00.23 - Energia RS 1 367.06 RS 1.367,06 

0424 Telefonia RS 869,34 IRS 869,34 

04.79 - Gás 45 

TOTAL Fts 076.143,17 R$ 076.113,17 

NOME. 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Custeio - Dezernbro/2019 - Manutenção 08515 Vergão Final - Página 17 de 38 



a 	055/SPDM Assedará° Paulista pesa o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

S€131 

2015-0.22/ 389-3 

Ana 	um e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
UNIDADE UH 3D. MQUELINE 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

dea/19 	1 	TOTAL (R$) 

1, ~UTE REFLEXO 99 414411.01 RS 414.411.01 

01 01 	Remuneraçâo de Pessoal R$ 286.811,73 RS 286.81E73 

01.02 - Beneficias R$ 31985,33 RS 31 98533 

01.03 - Encargos e Contribuições RS 25.813,06 R$ 15 813,06 

01 04 - Outras errarias de Pessoal R$ 69.800,89 R$ 69.800,89 

1.644,51 02. Mahorlah de Cismamo R$ 1644.57 R$ 

02.01 	Material 08001014m RS. R$ 

0202 	Gases Medicinais RS - R$ 

02 03 - Órteses e Próteses RS - R$ 

02.04- Suprimento de Informática RS 176,00 R$ 176,00 

02.05 - Material de Escritório R$ 480,33 RS 480.33 

02.06- Combustíveis R$ 58,96 RS 58,96 

02.07' Material de Limpeza R$ - RS 

0108 	Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 668,80 RS 668,80 

0E09 .Alimenticios R$ - RS 

02.10- Despesas de Trensporte 

0a laladat 	Cansuatiflaberalel ela 

R$ 260,48 R$ 160,48 

- R$ 

33.01- Dragas e Medicamentos Diversos R$ - RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ - RS 

04. ~Roa Teasatkinda RS ROSNAR R$ 19.5111,1141 

04.01 - Assessoria Contábil R$ 6E00,00 R$ 8.200,00 

04.02 	Assessoria e consultoria R$ 1.300,00 R$ 1.300,06 

04.03 	Serviços 	Programas. Aplicativos de Informática RS 1.146,57 R$ 1.146,57 

04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança R$ 23.175,42 RS 23.275,42 

0405 	Limpeza Predial /ladina/em R$ 12.177,09 R$ 22.177,09 

04.06 - lavanderia R$ - R$ 

04.07 SNO RS - R$ 

04,06 	Serviços d• remoção R$ 828.00 R$ 828,00 

00.09 - Serviço de transporte RS 2.250,00 R$ 2.250,00 

04.10- Serviços Gráficos R$ 54.98 R$ 54,98 

04.11' Despesas de Serviços de Benefícios para RH RS 100,00 R$ 100,00 

04.12 - Educaçáo Continuada RS 221,23 R$ 221,23 

04.13 'Serviras Assistencial Médico R$ - R$ 

04.14' Serviços de Outros PI 	d• Saúde R$ - RS 

04.15 - Manutençâo Predial e Adequaçaes R$ 1.114,98 R$ 1.114,98 

04,16- Manutenção de Equipamentos R$ 1.92E67 RS 1.922,67 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 2226,38 R$ 2.226,38 

04.18. Locação de Equipamentos Médicos RS - RS 

04.19 	Lotação de Imóveis RS - R$ • 

0420 -Locado de Equipamentos Administrativos R$ 1.100.00 R$ 1.100,00 

04.11' Locação de Equipamentos Veiculas 95 - RS 

04.12 -Moa R$ 3.15007 RS 3.150,07 

04.23 - Energia R$ 1.263,52 RS 1.263,52 

04.24 - Telefonia RS 0218,93 99 1.258,93 

04.25,035 R$ - AS 

TOTAL R$ 445.645,02 R$ 446.56,42 

NOME: 

CARGO: 
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a PD 	4310414013 Pauline para o DistmwoMmento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE U85 5ÃOJORGE 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

DESCRIÇÃO 441/19 1 nosso (RS) 	1 

PESSOAL E REFLEXO R$ 855.247,87 N$ 358247,87 
01 01 - Remunera çâo de Pessoal R$ 171301,16 R$ 571.901,56 

01.02 	Beneficias RS 62.068,73 RS 82.068,73 

01 03 - Encargos e Contrilsu,c5es R$ .51.471,14 R$ 51.471,14 

01.04 	Outras Despesas de Pessoal RS 149.606,44 RS 149 806.44 

Matarlab de Consumo R$ 2.716,41 R$ 2.746,41 
02.01 	Material Odontologico R$ - R$ 

02.02 	Gases Medicinais RS - R$ 
02.03 -Odes. e Próteses RS - R$ 
02.04 - Suprimento de Informática RS 372,08 R$ 372,08 

02.05 - Meteria' de Escritório RS 891,27 R$ 891,27 

02.06 - Combustíveis R$ 72,88 RS 72.88 
02.07 - Material de Limpem RS RS 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 1.263,89 RS 1.263,89 
02.09 - Alimenticios RS R$ 
02.10 	Despesas de Transporte RS 186,29 RS 186.29 

Metade; dc Conmirots Asektandel R$ • RS 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos as - R$ 

03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - R$ 

5~4 Tossi:cintados R$ 128.362.75 R$ 128.862,75 
04.01 	Assessoria Contábil R$ 5.400,00 R$ 5.400.00 

04.02 -Assessoria e consultoria RS 1.650,00 R$ 1.650,00 

04.03' Serviços' Proveram e Aplicativos. de Informática RS 766.37 R$ 766,37 

04.04 -Vigilância / Panaria / Segurança R$ 24.010,85 R$ 24.010,85 
otos - limpeza Predial / jardinei.. RS 44.354,18 Rs 44.354,18 

04.06. Lavanderie RS 120,00 R$ 120,00 

04.07 - 5ND ES - R$ 
04.08- Serviços de remoção RS 15.200,00 Rs 15.200,00 
04.09- Serviço de transporte RS 3.300,00 RS 3.300,00 

04,10' Serviços Grafito' RS 91,99 RS 91,99 
04.11' Despesas de Serviços de Beneficies para RH R$ 302.34 R$ 302,34 

04.12 - Educação Continuada RS 209,59 RS 209.59 
04.13 - Serviços Assistencial Médico R$ 695,00 R$ 695,00 
04.14- Serviços de Outros Profissionais d• Saúde 	RR RS - RS 
04.15 - Manutenção Predial e Adequações R5 921.76 R$ 921,76 
04.16' Manutenção de Equipamentos RS 1.057.24 R$ 1.057,24 

04.17- Manutenção de Equipamento Assistencial ES 2.109.27 R$ 2.109,27 

04.18' Locação de Equipamentos Médicos RS 1.964,59 RS 1.964,59 
04.19 - locação de Imóveis RS R$ 
04,10' Locação de Equipamentos Administrativos R$ 14.400,00 R$ 
04.21 - loceção de Equipamentos Veiculas RS R$ 
04.22 'Moa R$ 6.798,52 RS 6798,52 

04,23' Energia RS 4.062,95 R$ 4.062,95 
04.24- Telefonia RS 1.448.10 RS 1.448,10 

04.25 - Gás R$ - RS 
TOTAL R$ 985.392,03 RS RIU17.01 

NOME: 
CARGO: 
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(gol» 	OSS/SPDM - Associação Paulista para o DesenvoMmento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

2135 MALTA CARDOSO 

ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 dez/19 	1 TOTAL (14$) 

PMMAL E 8E913201 RS 521901_70 RS 311.1101.70 

01.01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Benefícios 

01.03 - Encargos e Contribuições 

0104 - Outras Despesas de Pessoal 

R$ 

R$ 

R$ 

RS 

361.503,83 

40.298.69 

32.535,34 

87.463,84 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

361.503.83 

00.298,69 

32.535,34 

87.063,80 

Mortatlais 	°mesmo R$ 2.499,37 P4 3.419,37 

02.01 - Material Odontológico RS RS 

02.01 -Gases Medicinais R$ R$ 

02.03 . Omines • Próteses RS - R$ 

02.00 -Suprimento de Informática R$ 352,00 R$ 352,00 

0205. 	- Material de Escritório R$ 480,33 RS 480.33 

0206 -Combustíveis RS 58.96 R$ 58,96 

02.07 	Material de Limpeza RS - RS 

02.08 	Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 1.337,60 R$ 1.337,60 

02.09 - Alimentkios RS - R$ 

02.10 	Despesas de TrWISPOrtt RS 260,48 RS 260,48 

~MS de Comesse Assielandid RS - R$ 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 135 

0102 	Produtos Médhcos e Enfermagem Diversos RS 95 

94. 65.631,611 R$ 65.631,58 CM. ~Ma Teneirimelea 

09.31' Assessoria Contábil R$ 6 200,00 RS 6.20000 

04.02' Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1-000,00 

04.03 	Serviços- Programas e Aplicativos de Int ormitica R$ 422,40 R$ 422,00 

04.04- Vigilancia / Panaria / Segurança R$ 19.155,05 R$ 19.155,05 

04.05 - Limpeza Predial /jardinagem R$ 21.515,09 RS 21.515,09 

04.06. Lavanderia R$ 120,00 R$ 120,00 

04.07 	5ND R$ - RS 

04.08 . Serviços de remoção R$ 828,00 R$ 828,00 

00.09 - Serviço de transporte RS 1.500,00 Rs 1.500,00 

0410 - Serviços Gráficos RS 70,00 R$ 7000 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH RS 335,94 al$ 335,94 

04.12 - Educação Continuada RS 162,23 R.5 162,23 

04.13 - Serviços Assistencial Medico RS 275,00 R$ 275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais do Salde- RI( ES - R$ 

04.15- Manutenção Predial e Adequações RS 817,59 RS 811,59 

04.16 - Manutenção de Equipamentos RS 1.225,92 95 1.225,92 

09,17- Menuten Oto de Equipamento Assistencial R$ 1.632,56 RS 1.632,56 

04.18' Locação de Equipamentos Médicos RS M 

04.19- Locação de Imóveis RS - as 
09,20- LOCIÇão de Equipamentos Administrativos R$ 5.560,00 R$ 5,560,60 

09,21- Locssio de Equipamentos Veículos RS RS 

04.22 - Agua RS 2.533,43 R$ 2.531,43 

04.23 - Energia R$ 1.199,74 R$ 1.199.74 

04.24 - Telefonia RS 1 080.63 ES 1.060.63 

04.25 - Gás RS 

TOTAL R$ 559.921,65 R$ 599.922,65 

NOME 

CARGO' 

Ana Neuma dê Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
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Ana Nekpia Oliveira 
RF: 783. 9'6.0/1 

AGPP 

sc(3ç 

7015 - 0. 2 9. 389-5 

055/5POM - Pasodeção Paulista pare o Desenvolvimento de Medida 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

UBS PAULO VI 

ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 clez./19 	1 TOTAL (R$) 

1. PBSOAL, E REFLUI/ PS 910.279.50 R$ 910.279,50 

01.01- RetrallieraÇ]o de Pessoal RS 605.494,98 R$ 605.494,98 

01,02 - Benefícios RS 85.628,97 P$ 85.628,97 

01 03 • Encargos e Contribuhçóes RS 54.494,55 95 54 494,55 

01.00 - Outras Despesas de Pessoal R$ 164 661,00 R$ 164,661,00 

02. Platedals Se Comum R$ 3.490.02 R$ 3.490,02 

02.01- Material Odontológico RS - RS 

02.02 - Gases Medicinais RS - R$ 

02.03. Orou...Próteses R$ • RS 

02.04 'Suprimento de Informática R$ 512.88 RS 512,88 

02.05 - Material de Escritório R$ 791,27 R$ 791,27 

02.06 - CombustIvels RS 96,46 R$ 96,46 

02.07 . Material de Limpeza R$ - RS - 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.798,93 R$ 1.798,93 

02.09 . Allmenticios R$ - R$ 

02.10 - Despesas de Transporte R$ 290,48 R$ 290,48 

03. Mel:Mal de Consumo Paalstendel PS • PS 

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - 

03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ - R$ - 

04. Seviças Tuablotiates ett tanta Iti 1111.1101411 
04.01 'Assessoria Contábll R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 

04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.650.00 R$ 1.650,00 

04.03 . 5endços . Programas • Aplicativos de Informática R$ 766,37 RS 765,37 

04.04' Vigilância / Portaria / Segurança RS 24.010,84 R$ 24.010,84 

04.05 . Limpeza Predial / jerdonagem RS 43.513,27 R$ 43.513,17 

04.06 - lavanderia R$ 120,00 R$ 120,00 

04.07 . SND R$ - R$ 

04.08. Serviços de remoçào as 15.200,00 R$ 15.200,00 

04,09' Serviço de transporte RS 3.100,00 RS 3.300,00 

04,10- Serviços Gráficos R$ 91,99 RS 91,99 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH RS 302,34 R$ 302,34 

04.12 - Educado Continuada R$ 209,59 RS 209,59 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 0$ 695,00 R$ 695,00 

0414- Serviços de Outros Profissionais do Saúde - RE R$ - RS 

04,15- Manutençâo Predial e Adequaçaes R$ 921,75 RS 921,76 

04.16 - Manutencio de Equipemefitos R$ 1.057,14 RS 1.057,24 

04.17 - Manutenção de Equipamento ASSiNtelleili RS 1.109,72 R$ 2.109,72 

04.16' locaçáo de Equipamentos Médicos RS 819.59 R$ 819,59 

04.19 . Locação de Imóveis RS - RS 

04,20' locado de Equipamentos Administrativos RS 7.606,00 RS 7.600,00 

04.21 - locaçâo de Equipamentos VefrUi05 RS - R$ 

04.22 - Ágva RS 5.975,08 R$ 5.975,08 

04.23 - Energia RS 8769,10 RS 3.769,10 

04 14' Telefonia 

04 25 	Gás - 

RS 

R$ 

1.290,77 

. 

R$ 

RS 

1.290,77 

TOTAL In 1.010312,111 /1$ 85OW77.11 

NOME: 

CARGO' 
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SR3‘ 
2015-0.2 	389-3 

Ana &4u1  de Oliveira 
RF: 78 .196.0/1 

AGPP 

055/5110M — Associação PRullsb para o DenavolvImento de M•dkla• 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

D85 REAL PARQUE 

ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 dia/10 1 TOTAL OU) 

1.9355045 E REFLEXO R$ 357.773,43 95 357.71043 

01.01 - Remuneração de Pessoal RS 247.971,09 RS 247 971,09 

01 02 - Beneficio% RS 17.368.83 RS 17.368,83 

01.03 - Encargos e Contribuições R$ 11.317,40 RS 22.317.40 

01 04 - Outras Despesas de Pessoal RS 60.116.11 RS 60.116,11 

02. Matarials da 02061000 R$ 2.48037 R$ 2.489,31 

0201 - Material Odontológdo 95 - RS 

02.02 	Gases Medicinais RS - R$ 

02,03 Odes. e Próteses R$ - R$ 

02.04' Suprimento de Informática RS 352,00 R$ 352,00 

02.05 - Material de Escritório RS 480,33 RS 480.33 

01.66 -Combustíveis RS 58,96 RS 3895 

02.07' Material de Limpeza R$ - RS 

01.08' Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 R5 1.337,60 

0209 - Alimentícios R$ 

02.10 	Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,46 

00 Metadal de COORRIKI MIRRIMÁR RR R$ 

03.01 - Drogas e. Medicamentos Diversos 65 - R$ 

03.01- Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ - RS 

04, 5en102610~1.134544 8$ 41.253,33 8$ 41.151.81 

04.01 -Assessoria Contábil 95 6.200.00 R$ 6.200,00 

00.01 	Assessoria e consultoria R$ 1.000,00 RS 1.000,00 

04.03 • Serviço,- Programas e Aplicati.s de Informática R$ 421,40 R$ 421,40 

04.04 Vigilância / Portada / Segurança R$ 7.600,03 R$ 7.600,00 

04,05' Limpeza Predial /jardinagem RS 13.145,41 R$ 13.245,41 

04.08 - Lavanderia R$ 120,00 R$ 120,00 

04.07 - SND R$ - R$ 

04.08 Motos de ren52.110 R.5 828,00 95 828,00 

54.09' Serviço de transporte R$ 1303,00 R$ 1.500,00 

54,10' Serviços Gráficos RS 70,00 R$ 70,00 

04.11 'Despesa. de Serviços de Beneficlos para RH R$ 335,94 R$ 335,94 

04,12 - Educação Continuada RS 121,13 R$ 221.23 

00.13 	Serviços Assistencial Médico R$ 275111 R$ 175,00 

04.14' Serviços de Outros Profissionais da Saúde 	RX RS - R$ 

04.15 'Manutenção Predial e Adequações R$ 1.114,68 R$ 1.114,98 

04,16' Manutenção de Equipamentos RS 1.225,74 RS 1.228.74 

04,17' Manutenção de Equipamento Assistencial RS 2226,38 R$ 1.126,38 

04.18' LOCaÇãO de Equipamentos Médicos RS - R$ 

04,19' locaçgo de Imóveis RS R$ 

04.20' LOCICIO de Equipamentos Administrativos R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 

08,21' bugio de NUIpamen tos Veiculo' RS M 

04.22 'Ásia R$ 1.068,69 RS 1.068,59 

04.23 - Energia RS 1.142.21 R$ 1.142,21 

04.24' Telefonia RS 1.054,35 RS 1 054,35 

04.25 	Gás R$ - RS 

TOTAL 9$ 40131633 8$ 401.516,13 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentário de Castelo - Dezembro/2019 Manutençllo 99513 Versgo Final - Página 22 de 38 



.4t gq34- 

2015 - O. 2 9. 3 8 9 -3 
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OSS/SPOM 	 Paulkta para o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

Ana Neu a 1k Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

UNIDADE 
SERVIÇO 

UBS RIO PEQUENO 
ATENÇÃO 84.51CA 

Demucke 	 1 dez/19 „I TOTAL (11$1 	I 

1. PESSOAL E REFLOW R$ 145.671,58 R$ 245.671,511 
01.01 - Remunera çào de Pessoal R$ 174.22865 R$ 174.228,65 

01.02 - Beneficias R$ 13.608,70 RS 13.608,70 

01.03 - Encargos e Contribuições R$ 15.680,58 R$ 15.6130,58 

01.04 	Outras Despesas de Pessoal R$ 42.153,65 R$ 4215365 

02. MabrIele de Consumo R$ 2-440,37 R$ 2.4116,37 
02.01 	Material Odontológico R$ - RS 

0102 	Gases Medicinais R$ - R$ 

02.03 &teses e Próteses R$ - RS • 

02.04. Suprimento de Informática R$ 352,00 R$ 352,00 

02.05 	Material de Escritório R$ 480,33 R$ 480,33 

02.06 -Combustíveis R$ 58,96 R$ 58,96 
02.07 - Material de Limpem R$ - R$ 

02.08- Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 85 1.337,60 

02 09 - Oárnenticios RS,  - R$ 

02.10 	Despesas de Transporte RS 260,48 R$ 260,48 

03. Matladal de Coomarno Aolstenela1 R$ - R$ 
03.01 	Drogas e MedLcanientos Diversos RS - RS 

03 02 	Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS RS 

04. 5~11334Tercallizadea RS 68.640.11 R$ 611.114038 

04.01 - Assessoria Contábil R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 

04.02' Assessoria e consultorla R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 

04.03 • Serviços • Programas. AplicatIvos de Informática R$ 422,40 R$ 422,40 
54.04 	Vigilância! Portaria / Segurença R$ 17.300,00 R$ 17.30000 
04.05- Limpem Predial /jardinagem RS 22.120,73 R$ 22.120,73 

04.06 'Lavanderia R$ 120.00 R$ 120,00 
04.07 - 5ND RS - R$ 
04,08' Serviços de remoo R$ 829.00 R$ 826,120 
04.09' Serviço de transporte R$ 1300,00 R$ 1.50003 

04.10 - Serviços Gráficos R$ 70,00 RS 70,00 
04,11' Despesas de Serviços de Benefícios para RH RS 335,94 85 335,94 
04,12- Educação Continuada RS 221,23 R$ 221,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico R$ 275,00 RS 275.00 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR R$ - 85 
04.35- Manutençâo Predial e Adequações RS 1.114,98 R$ 1.114,98 
04,16- Manutençao de Equipamentos RS 1.81000 RS 1.81000 

64.17 	Menuterwlo de Equipamento Assistencial R$ 2.226,38 R$ 2.226,38 
04,11- Locação de Equipamentos Médicos RS. 619,59 RS 819,59 

04.19 	LOCIIÇãO de Imóveis R$ 10.000,00 RS 10,000,00 

114.20- Locação de Equipamentos Administrativos R$ - R$ 
04.21- Locação de Equipamentos Veículos - R$ 

04,22- Agua RS 1.126,55 R$ 1.126,55 
54.23 - Energia R$ 434,90 RS 434,90 

04.24 	Telefonia RS 714,68 R$ 714,60 

04.25 - Ges RS - RS 

TOTAL RS 316.801.33 R$ 316.801,33 

NOME: 
CARGO: 
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ca OSS/SPDM -Assodeção Paulista pare o Der4OVOIVIfilient. da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

Ana NeunWde Oliveira 
RF: 76).196.O/1 

AGPP 
UNIDADE 

SERVIÇO 

UBS SÃO REMO 

ATENÇÃO RASCA 

DESCRIÇÃO 	 1 dez/19 	1 TOTAL (R$) 

1. Pa50411. E REFLEXO R$ 560.456,34 R$ 560.456,34 

01 01 	Remuneração de Pessoal RS 380929,54 R$ 388.929,54 

01.01 - Benefícios R$ 42,423,80 R$ 41,4.23,80 

01.03 • Encargos e ContrIbuiçaes R$ 35 003,66 R$ 30003,66 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 94.099,34 RS 94.099,34 

02. Matiezled• da Consumo R$ 1489,37 R$ 2.489,37 

02.01 - Material Odontológico R$ RS 

02.02 - Gases Medicinais ES - ES 

02.03 - Orteses e Próteses R$ - R$ 

02,04- Suprimento de Informática RS 352,00 R$ 352,00 

0205 - Material de Escntório RS 480,33 RS 480,33 

02,06- Combustíveis RS 5196 R$ 58,96 

02.07- Material de Limpeza RS RS 

02 08. Uniformes e ROUpalla Hospitalar RS 1.337,60 RS 133710 

02.09-Riimenticios RS R$ 
32.13- Despesas de Transporte R$ 250,46 RS 260,48 

03. Material de Consume Aseletendel R$ • e 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 05 - ES 

03.02 	Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - R$ 

04. fendeu Terceltedae R$ 05.1111,99 R$ assumi 

04,01- Assessoria Contábil R$ 6,200,00 RS 6.200,00 

04.02 - Assessorla e consultoria RS 1.000,00 R$ 1.000,00 

0403 - Serviços • Programas. Aplicativos de Informática R$ 422,40 R$ 422.40 

04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança RS 30511,23 R$ 30.511,23 

04.09 • Limpeza Predial izardinagarn R$ 22.260,42 R$ 22,260,41 

0405 	Lavanderia RS 120,00 R$ 120,00 

04.07 - 560 R$ - R$ 

04.08- Serviços de remoção R$ 828,00 R$ 828,00 

04.09 • Serviço de transporte R$ 2.500,00 R$ 2,500,00 

04.10 • Serviços Gráficos R$ 70,00 R$ 70,00 

04.11 	Despesas de Serviços de Refletidos para RH R$ 335,94 R$ 335,94 

04.12 - Educação Continuada Rs 2.21,23 R$ 121,23 

04,13 - Serviços Assistencial Médico Rs 275,80 ES 175,00 

00.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde R$ - R$ 

0415 - Manutenção Predial e Adequaçaes R$ 1.114,98 R$ 1.114,98 

04,16' Manutenção de Equipamentos R$ 1.081,67 R$ 1.082,67 

04,17- Manutençgo de Equipamento Assistencial RS 2.226,36 R$ 2.21138 

04,18' Locação de UMpementos Médicos RS - R$ 

04.19 - Locação de Imóveis RS - R$ 

04.20 - LOC300 de Equipamentos Administrativos R$ 5.600,00 R$ 5.600,00 

04.21 - locação de Equipamentos Veículos ES - RS 

04.22 • Águ• ES 7140,97 RS 7,640,97 

04.23 	Energia R$ 3.504,70 R$ 1504,70 

04.24 	Telefonia R$ 698,07 R$ 698,07 

0425 -Gás R$ - RS 

TOTAL R$ IMILM.71/ 101 N1717070 

NOME: 

CARGO: 
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OSS/SPDM—Ameclação Paulista para o DureavolvImeMe da Medkble 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE U135 VILA DALVA 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

dez/19 	1 	TOTAL (RN 	I 

I. PESSOAL E REFLEXO 

01.01 - Remuneração de Pessoal 

0102 - Beneficias 

01.03 - Encargos e Contribuip3es 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

R$ 

RS 

RS 

RS 

R$ 

514.0911,71 

347.189,54 

48.189,63 

31.247,06 

87.472,48 

R$ 

RS 

R5 

R$ 

RS 

514.098,71 

347.189,54 

48.189,63 

31.247,06 

87.472,48 

Idebadals de Consume Me Zagal R$ LULU 

01.01 - Material Odontolágico R$ - RS 

02.02 - Gases Med.angs RS RS 

01,00. órtmes • Próteses RS - RS 

02.04 	Suprimento de Informática RS 352,00 RS 35200 

02.05 - Material de Escritório R$ 480,33 ES 480,33 

02.06 -Combustiveis R5 5196 IN 58,96 

02.07 - Material de Limpem RS - RS 

02.08' Uniformes e Roupana Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.33700 

02,09' Alimenticios R$ R$ 

02.10' Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48 

Material de 0211•111.• ~ISM R$ - R$ 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ R$ 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ R$ 

assua ~vim Temairizadoe IM SUS" 10 

6200,00 04.01 	Assessoria Contábll RS 6200,00 RS 

04,02 -Assessoria e consultoria ES 1.000,00 Rt 1.000,00 

04,03' Sennços - Programas e Aplicativos de Informática R$ 422,40 R$ 42.2,40 

04.04 -Vgilincia / Portarla /Segurança RS 17.300,60 R$ 17.300,00 

04,05 - limpeza Predial /Jardinagem RS 22.120,73 R$ 22.120,73 

00.06 'Lavanderia R5 120,60 R$ 120,00 

04.07 - 5ND R5 - as 
04,08' Serviços de rernoçâo R$ - R$ 

04.09- Serviço de transporte R$ 2.500.00 ris 2.500,00 

04,10' Sr-viços Gráficos R$ 70,00 RS 70,00 

04,11- Despesas de Serviços de Beneficio' para RH R$ 335,94 RS 335,94 

04.12 - Educação Continuada RS 22123 R$ 221,23 

04.13' Serviços Assistencial Médico R$ 275,00 RS 275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde 	RX R5 - RS 

54.13. Manutenção Predial e Adequagres R$ 1.114,98 R5 1.114,98 

04.16 	Manutençáo de Equipamentos R5 1.390,00 RS 1.390,00 

04.17 - Manutenção de Equipantento Assistencial R$ 2.226,38 85 2.226,38 

04.18 -10000 de Equipamentos Médicos R$ 819,59 RS 819,59 

04.19 - Locaçào de Imóveis RS - R$ 

04,20' Locação de Equipamentos Administrativos 115 4,30000 RS 4,300,30 

04,21' Locaçào de Equipamentos Veículos ES - RS 

04.22 -Água RS 3.661,51 R$ 3.661,51 

04.23 - Energia RS 1.701,61 RS 1.701,61 

04.24' Telefonia RS 786,58 RS 786,58 

04.25 	Gás RS - 45 

TOTAL RS 583.154,03 R$ 513.154,03 

NOME: 

CARGO: 

DESCRI 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.011 

AGPP 
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2015 - O. 2 2  389-3 
cal.) 	055/5P0M - Associação Paulista para o Desenvoktneato da Molicia• 

PLANO ORÇAMENTARID DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

0135 ID. COLOMBO 

ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 da./19 	1 TOTAL(AS) 

1. PESSOAL E REFLEOD R$ 679.400.38 	8$ 679.100,3R 
01.01 - Remuneração de Pessoal RS 46181055 	R5 462.81056 

01 07 - Beneficio; R5 63.162,43 	RS 63.16243 

01.03 - Encargos e Contribuições RS 41 652,95 	R5 41.65295 

01 04- Outras Despesas de Pessoal RS 111.974,44 	ES 111.974,44 

OL Material. de Comam R$ 8.075,75 	R$ tols,$. 
02.01 - Material Odontológico R$ R$ 

02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00 	R$ 2.500,00 

02.03 • Ortmes • Próteses 135 RS 

02.04 	Suprimento de Informátia RS 253,44 	R$ 253,44 

02.05 • Material de Escritório R$ 836,59 	FO 836,59 

02.06 • CombustIveis R$ 42,46 	R$ 42,46 

02.07- Material de Limpeza R$ R$ 

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 5.129,74 	R$ 5.129,74 

02.09 	Alimentícios RS 126,00 	R$ 126,00 

02.10 - Despesas de Transpode RS 1137,55 	ES 187,55 

03. Material da Costumo Midelandad R$ R$ 
03.01 	Drogas e Medicamentos Diversos R$ • 

03.02 	Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

04. ~mi Tercaluie. 
R$ RS 

AS 114.45348 	As 111.4a3t 
04.01 • Assessoria Contábil R$ 4.899,34 	R$ 4.899,34 

04.02 - Assessoria e consultoria R$ 591,36 	R$ 591,36 

04.03 - Serviços • Pfaremat e Aplicativos de Informática RS 505,88 	R$ 506,88 

04.04- Vigilância / Portaria / Segurança RS 41.766,36 	R$ 41.766,36 

04.05 - LIMPera Predial /Jardinagem R$ 39.770,00 	RS 39.770.00 

04.06 - Lavanderia ES RS 

04.07 - 5ND R$ - 	RS 

04,09- Serviços de remedo R$ 828,00 	R$ 828,00 

04.09 • Serviço de transporte R$ 2.602,00 	RS 2.602,00 

04.10 • Serviços Gráficos R$ 14,00 	115 14,00 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficio. para RH R$ 241,87 	R$ 241,87 

04.12 - Educação Continuada R$ - 	R$ 

04.13 • Serviços Assistencial Médico RS 540,00 	R$ 54010 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RE as - 	ES 
04.15 'Manutenção Predial e Adequações R$ 1.500,00 	R$ 1,500,00 

04,16- Manutenção de Equipamentos RS 1.420,03 	R$ 1.42010 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial RS 1.500,00 	R$ 1,500,00 

04,18- Locado de Equipamentos Médicos RS - 	R$ 

04.19 - locação de Imóveis RS - 	R$ 

04,20- Locação de Equipamentos Administrativos RS 7.534,78 	R$ 7.534,75 

04,21- locação de EqUiparnentos Veículos RS RS 

04,22 - M.a R$ 5.838,09 	lu 5.838,09 

04.23 - Energia RS 4.000,00 	R$ 4.000,00 

04.24 - Telefonia R$ 900,00 	R$ 900,00 

04.25 - Gás RS 

TOTAL PA Nalati 14 ROWIA. 

NOME: 

CARGO: 

Ana N&jn de Oliveira 
RF: 78 .196.0/1 

AGPP 
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2015 - 0 2 2 	389-3 

‘111) 	055/5POM - Auociação Paulist. pare o Desenvolvimento da Medicina 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UM VILA SONIA 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

DESCRIÇÃO 	 1 	dez/19 	i 	TOTAL (1151 	I 

1. 61350AL E REF11810 54 517.427,37 55 517.437,37 

01.01 	Remuneração de Pessoal RS 357.720,34 R$ 357.720,34 

01.02 - Beneficios RS 31.305,30 RS 31.305,30 

01.03 - Encargos e ContribuiçO es RS 32.190,83 R$ 32.194,83 

01.04- Outras Despesas de Pessoal RS 96.206,90 RS 96.206,90 

02. Matada'. de Corisime a 314442 114 5.044,92 

02.01- Material OdontolOgico RS R$ 

02.01' Gases Medicinais RS RS 

02_03. Orme' e Próteses RS RS 

02.04' Supfirriento de Informática RS 567,821 RS 567,88 

02,06' Material de EscraiSno RS 897,57 R$ 897,57 

02.06' Cornbuitivels RS 150.05 RS 150,06 

02,07 - Material de Umpen R$ - RS 

02.0B 	Uniformes e Rouparia Kospitalar RS 2.018,93 R5 2.018,93 

02.09 	AlimentIclos RS - RS 

02.10 - Despesas de Transpone R$ 310,48 RS 310.48 

03. Material deCOMUTO Miatentiel R$ - 84 

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS OS • 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos PS RS 

04. Serviços Teraiiirkedos R$ 124367,61 RA 123.367,61 

04.01 - Assessoria Contábil R$ 5.900,00 RS 5.9E10,00 

04.02 	Assessoria e consultoria RS. 1.950,00 R$ 1.950,00 

04,03- Serviços 	Programas e AplIcativos de Informam.; RS 823,70 RS 823,70 

0400 Vigilância / Panaria / Segurança RS 21.583.15 R$ 21.563,15 

04.06' limpem Predial / jardirsegem Rs 42.465,92 RS 41.465,92 

0406 - lavandena RS 120,00 RS 120,00 

00.07 - 5ND RS - RS 

04,08' Serviços de remoção RS 15.200,00 14$ 15.200,00 

04,09' Serviço de transporte RS 3.300,03 RS 3.300.00 

00.10 - Serviços Gráficos RS 115,35 Rs 115,35 

04,11' Despesas de Serviços de Benefícios para RH R$ 302,34 RS 302,34 

04.12 	Edueaçâo Continuada RS 242,14 R$ 242,14 

04.13 - Serdços Assistencial Médico RS. 695,00 R$ 695,00 

00.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RR RS - R$ 

04.15 - Manutenção Predial e Adequações R$ 1.085,77 R5 1.085,77 

04.16 Manutendo de Equipamentos R$ 1.471,04 85 1.471,04 

04.17 	Manutenção de Equipamento Assistencial RS 2.436,76 R.5 2.036,76 

04,18' locação de Equipamentos Médicos RS 1.414,59 RS 1.414,59 

04.19' LOCIIÇO0 de Imoveis RS . R5 

04,20- locação de Equipamentos AdmInistratIvos R$ 9.000,00 RS 9,000,00 

04,21- LOCIÇãO de Equipamentos Veiculo, Es - RS 

04.22 - Agua R$ 8.439,28 R$ 8.439,28 

04.23 . Energia R$ 4.152,61 RS 4.152,61 

00.24 	Telefonia RS 2.669,96 R$ 2 669,96 

04.25 - Gàs RS - R$ 

TOTAL 5$ 1114.778,10 54 644.73940 

NOME 

CARGO: 

Ana Neum de Oliveira 
RE: 783.196.0/1 

AGPP 

(fie 
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424441 

2015.2-0.22 9. 389  7  

055/5811M - ASSOCiffiel Paulbte para o DErsenvolvirnento de Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

Ana Neunljde Oliveira 
RF: 78S.196.0/1 

AGPP 
UNIDADE 
SERVIÇO 

EMAD VILA SONIA 
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENÇÃO DOMICILIAR 

oEsaicAo dez/19 TOTAL(ES) 

PBSOAL E REFLEXO R$ 87.190.84 	R$ 117.190 84 

01.01- Remuneraggo de Pessoal RS 61.980,07 	PS 62 980,07 

01 02 - Beneficio% RS 3.304,38 	0$ 3304,35 

01.03 - Encargos e Contribuições R$ 5.668,11 	145 5565.21 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal os 15,237.6e 	RS IS 237,68 

Malcriada da Consume R$ 434.90 	11,4 434,90 

02,01 - Material Odontológico 35 - 	R$ 

02.02 - Gases Medicinais RS 

02.03 - einem. e Prótese. RS 

02.04' Suprimento de Informática 4$ 55,00 	R$ 55,00 

02.05 - Material de Escritório 45 106,30 	RS 106,30 

02.06 -CombustIvels 9$ 53,60 	R$ 53,60 

02.07 - Material de Limpeza OS 

02.03. - Uniformes e Rouparia Hospitalar OS 12300 	R$ 11000 

02.09' Mirnentici. RS RS 

02.10 - Despesas de Transporte 
de Material 	~ramo Meistgagil 

RS 45 

RS 
R$ 

R$ 
as 03.01 	Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 4$ RS 

05. 1~04  Terzelritadas R$ 9.174,57 	RS 0.174,57 

04.01 	Assessoria Contábil R$ 1300,00 	ES 1-300,00 

04.02 	Assessoria e consultorie RS saRoo 	RS 180,00 

04.03 - Serviços - Programas • Aplicativos de Informátita  R$ 57,33 	R$ 57,33 

04.04 - VIgilincia / Ponana /Segurança R$ 
04.05 -Limpeza Predial / Ãrdinellem R$ 189,00 	RS 189,00 

04.06 - lavenderie RS 

04.07 - 5ND R$ 

04.08- Serviços de remoção R$ - 	R$ • 

04.09- Serviço de transporte RS 6440,00 	R5 6.440,00 

04.10' SerViÇOS Gráficos R$ 70,00 	R$ 70,00 

04.11' Despesas de Serviços de BerNeficios para RN RS 
04.12 - Educação Continuada R$ 45,83 	R$ 45,83 

04.13- Serviços Assistencial Médico RS 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde- RX R$ 
04.15 • Manutenção Prediel e Adequaçóes RS 230,96 	RS 230,96 

04.16' Manutenção de Equipamentos R$ 13727 	RS 137,27 

04.17 • Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 461,18 	RS 461,111 

04.11- LOCE20 de Equipamentos Médicos R$ 
04.19- locação de Imóveis R$ R$ • 

04,20' LOCE60 de Equipamentos Administrativos RS 63 00 	RS 63 00 

04.21' LOC41100 de Equipamentos Velculos RS R$ 

0422 -Água R$ 95 

04.23 - Energia R$ RS 

04,24- Telefonia R$ R$ 

04.25 - Gás R$ 
TOTAL LO man e Saga 

NOME: 
CARGO: 
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4çi SR-4 

2015 0..22 9 38.9 3 

a 	055/5PDM Assedado Paulista pata o OlsaaVOIVIniairRO da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 
SERVIÇO 

CAPS AO III BUTANTA 
CENTRO ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

oasaaçA0 dez/19 TOTAL (11$1 

PESSOAL E REPUXO RR 317.862,74 RS 317.852,71 

01.01 - Remuneração de Pessoal R$ 227.136.63 R$ 227.136,63 

01 02 - Beneficio. RS 15.319,36 R$ 15.319,36 

01.03 - Encargos e Contribuiçaes RS 20 442.30 R$ 20.442,30 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 54.954,45 RS 54.954,45 

Materiais do Coassem R$ 4401.04 RS 1.009,04 

02.01 - Material Odontalágico RS - RS 
02.01 - Gases Medicinais RS RS 
02,03- ()ruges e Próteses RS - RS 

02.04 - Suprimento de Informática RS 352,00 PS 352,00 

01,05- Material de Escritório R$ 2.000,00 RS 1.000.00 

02.06 'Combustíveis R$ 58,96 RS S8,96 

02.07 - Matenal de Limpeza RS RS 

02.08 - Uniformes e Rouparie Hospitalar R$ 1.337,60 RS 1.337,60 

02.09 	Alimenticios RS 
02.10- Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,08 

Matarlal IR COIIRWROANIZONfitill RR • e 
03 01- Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS 

03.02 - Produtos Médicos e Enlermagern Diversos R$ R$ 
114.152,37 124.152.37 Sendos Tenakkaões 

04.01 - Assessoria Contábil R$ 6.200,00 as 6,200,00 

04.02 	Assessoria e consultoria PS 1.000,00 R$ 1.000,00 

04.03' Serviços 	Programas e Aplicativos de Informática R$ 422,40 R$ 422,40 

04.04 Vigilância / Panaria /Segurança RS 17.300,00 R$ 17.300,00 

04.06 - Limpeza Predial / iard4nagern RS 20.819,38 RS 20.819,3/1 

04.06— lavanderia RS 120.00 R$ 120,00 

04.07- SM) • RS 27.636,38 RS 27.636,38 

04,08' Serviços de remoção RS 10.350,00 R$ 10.350,00 

04.09- Serviço de trino pode R$ 9.600,03 RS 8.600,00 

04.10- Serviços Gráficos R$ 70,00 RS 70,00 
04.11 	Despesas de Serviços de Beneficies para RH R$ 335,94 RS 335,94 

04.12 - Educadlo ContInueda R$ 221,23 RS 221,23 
04.13' Serviços Assistencial Médico R$ 275,00 RS 275,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais de Saúde- RO RS Es 
04.15- Manutenção Predial e Adequades RS 1.114,98 RS 1.114,98 

04.16- Manutenção de Equipamentos R$ 550,00 PS 550,00 

04.17- Manutenção de Equipamento Assistencial R$ 2.226,38 R$ 2.226,38 
04.11- Locação de Equipamentos Médicos R$ 819,59 RS 819,59 

04,19- Locado de Imóveis RS 18.00000 R$ 18.000,00 

04.20- Locação de Equipamentos Administrativos R$ 0.300,00 R5 4.300,00 

04.21- Loução de EgulPamentos Velcolos R$ RS 
04.22 - Água R$ 2.686,09 RS 2.686,09 

01.23 	Energia RS 1.000,00 R$ 1.000,00 

04.24 - Telefonia R$ 105,00 R$ 105,00 
04.25 -Gás RS - R$ 

TOTAL R$ 441L014,15 RI ML014.1.5 
considerado 30 desoium/30alm000 e 30 janta 

NOME: 
CARGO: 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.011 

AGPP 

0» 
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fse(41 

2015L.0.22 	389-3 

ossispDIA - Audodeflo 33 • para o Desenvolvimento da Med kin 

Ana Neu 	Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: 

SERVIÇO 

HO - HORA CERTA BUTANTÃ 

ASSISTENCIA AMBULATORIAl ESPECIALIZADA 

DESCRIÇÃO I d61/13 	1 TOTAL (e) 

PESSOAL E REFLEXO R$ 211.086,01 	As 278066,01 

cuia - Remuneração de Pessoal 4$ 190.883,07 	R$ 190 883,07 

01.02 	Beneficies R$ 23.478,66 	R$ 13.478,66 

01.03 	Encargos e Contribuições R5 17 179,47 	R$ 17.179,47 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 45 46.544,81 	R$ 46.544,81 

1.1•166•13 	~em ES 1.416.41 	la 8.413,41 

01.01 - Material Odontoldgico R$ - 	R$ 

02.02 	Gases Medicinais R$ 3.250,00 	RS 3.250,00 

02.03 - Damas e Próteses R$ - 	RS 

02,134 - Suprimento de Inter-mélroa 05 330,00 	R$ 330,00 

02.05 - Material de Escritório 115 2.305,42 	RS 2.305,42 

02.06 - Combustíveis RS 240,00 	RS 240,00 

02,07 - Material de Limpeza R$ - 	ES 

01.08' Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.248,00 	RS 1.248,00 

02.09' Alimentícios RS - 	RS 

02.10 	Despesas de Transporte RS 1.040,00 	RS 1.040,00 

1.10tedal de Consumo Aseboodel 0$ 34.300,00 	R$ 34.300,00 

03.00- Drogas e Medicamentos Diversos RS 30.000,00 	R$ 30 000,00 

03.02 	Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 4.300,00 	RS 4 300,00 

lendcas Tercskindos R$ 313.036,21 	R$ 313.036.21 

04.01 	Assessoria Contábil R$ 3.200,00 	RS 3.200,00 

04.02 - Assessoria e consultoria RS 3.250,00 	RS 3.250,00 

04,03 	Serviços 	Programase Aplicativa, de Informá  icpES 2.058,53 	RS 2.058,53 

04.00 	Vigilância / Podaria! Segurança RS 14.257,00 	RS 14.257,00 

04.05 - Urnper• Predial/ jardinagem R$ 22.829,35 	EIS 22.829,35 

04.06 - Lavanderia RS 4.104,28 	R$ 4.104.28 

04.07' 5100 RS 1.500.00 	RS 1,500,00 

04.08 Serviços de remoção RS - 	RS 

04.09- Serviço de transporte R5 640,00 	RS 440,00 

04.10 	Serviços Gráficos RS 133,50 	RS 133,50 

00.11 - Despesas de Serviços de Beneficio. para RH ft$ - 	As 
04.12 - Educação Continuada ES 110,62 	RS 110,62 

00.13 	Serviços Assistencial Médico RS 246.627,00 	RS 246.627,00 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - R% RS R$ 

04.15 - Manutenção Predial e Adequações RS 1.200,00 	RS 1.200,00 

04,16' Manutenção de Equipamentos RS 4.420.00 	R$ 4.420,00 

04.17 - Manutenção de Equipamento Assistencial RS 222545 	R$ 2.22545 

04,18- Locação de Equipamentos Médicos RS - 	R5 

04.19' locação de Imóveis RS - 	RS 

05,20' LOMMio de Equipamentos Administrativos RS 1.800,00 	RS 1.103,00 

04.21 	locação de Equipamentos Veículos RS RS 

04.22 -Alua RS 2.864,51 	RS 1.884,51 

04.23 	Energia RS 1.711,03 	RS 1.711,03 

04.24 	Telefonia RS 105,00 	RS 105,00 

04.25 	Gás RS RS 
Tarm. 0$ 0.13M5.10 	let 636186)9 

NOME: 

CARGO: 

29 
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2015 - 0. 2 	3 8 9 -3 

OSS/SPDM -Associação Paulista per. o Desenvolvimento de Medido* 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE APOIO DIAGNOSTICO HO - HORA CERTA 8UTANTA 

SERVIÇO ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA 

DESCRIÇÃO 
	

dei/li 	1 	TOTAL MI 

I. PESSOAL E REFUDIO 
	

RS 	711.513.54 RS 	 711.58.3,54 

Ana Neurta de Oliveira 
RF: 783.196.011  

AGPP 

01,01 - Remuneração de Pessoal 	 RS 

01.02 Beneficios 	 R5 

01.03 - Encargos e Contribuições 	 ES 

01.04 • Outras Despesas de Pessoal 	 RS 

Materiais d• Ceneurno 	 RS 
02.01 - Materal Odontoldgico 	 RS 

02.02- Gases Medicineis 	 RS 

02.03- órteses • Próteses 	 RS 

02.04 - Suprimento de Informática 	 RS 

02.05 Material de Escritório 	 R$ 

02.06 Combustkeis 	 R$ 

02.07 - Material de limpeza 	 RS 

02.08- Uniformes e Rouparia Hospitalar 	 R$ 

02,09 - Alimentícios 	 RS 

02.10- Despesas de Transporte 	 R$ 

Metárlal de Consumo Ageldfltial 	 Es 

03.01- Drogas e Medicamentos Diversos 	 RS 

03.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 RS 

Sitorkere Terceldzadort 
04.01 - Assessoria Contábil 	 ES 
04.02 - Assessoria e consultoria 	 R$ 

0403 - Serviços • Programas e Aplicativos de Informática 	RS 

0404 - VIgilincie / Podaria / Segurança 	 R$ 

00.05 - Limpeza Predial / jardinegem 	 RS 
04.06 lavanderla 	 R$ 
04.07 - 5ND 	 RS 
04.08 - Serviços de remoção 	 ES 
0409-Serviço de transporte 	 RS 

00.10 - Serviços Gráficos 	 R$ 

00.11 - Despesas de Serviçosde Benefícios para RH 	 RS 

04.11 - Educação Continuada 	 R$ 

0013 - Serviços Assistencial Médico 	 RS 

04.10- Serviços de Outros Profissionais de Saúde - R% 	RS 

04.15 - Manutenção Predial e Adequagbes 	 R$ 

04,16 - Manutenção de Equipamentos 	 RS 
04.17 - Menutenção de Equipamento Assistencial 	 RS 

04.1E1- 1~00 de Equipamentos Médicos 	 R$ 

04.19 - Locação de Imóveis 	 R$ 

04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 	 R$ 
04.21 - Locaça o de Equipamentos Veiculo' 	 R$ 

0012 - Agua 	 RS 
00.23 - Energia 	 RS 
0424 - Telefonia 	 R$ 
04.25 - Gás 	 R$ 

TOTAL PS 

NOME: 
CORGO: 

	

53.808,57 RS 	 5300057 

	

6.913,52 RS 	 6913,52 

	

4.842.77 RS 	 4.842,77 

	

13.018,68 R$ 	 13.016,68 

	

1.005,77 RS 	 1.005677 

- 	ES 
- 	R5 

	

83,04 RS 	 83,04 

	

480,33 R$ 	 480,33 

	

42,00 R$ 	 42,00 

	

218,40 R$ 	 218,40 

	

182,00 R$ 	 18.2.00 

	

5.000.00 RS 	 5.000,00 

	

5.000,00 R$ 	 5 000,00 

	

131.462.87 RS 	 139.42.17 

	

1.600.00 RS 	 1.600,00 

	

600,00 RS 	 600,00 

	

360,20 RS 	 360,24 

	

6.000,00 RS 	 6.000,03 

	

10.000,00 RS 	 10.000,00 

1.000,00 RS 

	

640,00 RS 	 640,03 

	

23,36 R$ 	 23,36 

	

55,16 RS 
	

55,16 

	

116.501,44 R$ 
	

116.501,44 

- 	RS 

	

277,98 R$ 	 277,98 

	

188,68 RS 	 168,68 

	

1.670,00 RS 	 1.67000 

- ES 

56600 R$ 

- 	RS 

- 	ES 
234012.17 Es 
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cs) 	055/5PDM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

PIANO ORÇAMENTARIO D.E CUSTEIO 

UNIDADE: 

SERVIÇO 

URSI BUTANTA 

UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO 

DESCRIÇÃO da/19 	1 TOTAL (R$) 

1. P1350AL E REFLEXO ES - 	RS 

01-01- Remuneração de Pessoal RS R$ 

01.02 - lieneficios RS RS 

01.03 - Encargos e Contribuisdes RS RS 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS RS 

01 Alaterials de Consumo RA RS 

0201 - Material Odontolágico ES RS 

02.02 - Gases Medicinais R$ RS 

0103 - (»UM e Próteses RS RS 

01.04 - Suprimento de Informática RS RS 

0105 - Material de Escritório R$ RS 

02.06 - Combustiveis RS RS 

01-07- Material de Limpeza RS RS 

02.013. Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS 

02.09 -Alimentícios RS RS 

02-10- Despesas de Transporte RS RS 

Metarlid da ~som MakOmicial RS R$ 

03.01 - Drogas e Medicamentos Deversos R$ RS 

03.02 .. Produtos Médicos e Enfermagem Drrersos RS RS 

RS USW" RA 11300 00 Seivlos Telcaldtados 

00.01 - Assessoria Contabil RS RS 

04.02 - Assessoria e consultada RS R$ 

04.03 - Serviços - Programas e Aplicativos de Informática RS RS 

04,04' Viglláncia / Portaria / Seguram* RS. R$ 

04,05' limpeza Predial/ jardinagem RS 145 

04,06- Ia/aldeei* RS RS 

04.07 - 5ND RS RS 

04.08 - Serviços de remoção RS R$ 

04,09 - Serviço de transporte RS RS 

04,10 .. Serviços Gráficos RS RS 

04,11. Despesas de Serviços de Beneficia para RH RS R$ 

04,22' Educação Continuada RS RS 

04.13 - Serviços Assistencial Médico RS RS 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - FOI RS RS 

00.15 - Manutenção Predial e Adequações RS R$ 

04,16- Manutenção de Equipamentos RS RS 

04,17- Manutenção de Equipamento Assistencial RS RS 

04,13- locação de Equipamtrtos Médicos RS RS 

04,19- locação de illlÓVCIS RS 21.000.00 	11$ 

04.20' locação de Equipamentos Administrativos RS - 	RS 

04,21' locação da Equipamentos Veiculas RS - 	R$ 

04.22 - Agua RS 500,00 	RS 500,00 

04,23 - Energia RS 30000 	RS 30.0,00 

04,24 'Telefonia RS - 	RS 

04.25 - Ga RS - 	RS 

TOTAL g 11.1000E0 	it$ 11.00001 

NOME: 

CARGO: 

Ana Neun de Oliveira 
RF: 783.190.0/1 

AGPP 

4 ss46  

2015 - 0.  

cça 
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2015 - 0. 22 9 3113 

a 	055/5PDm -Assoderjo Paukb fano o Dneoveadimente da Medicina 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE SERVIÇO DE PROTESE - 10. COLOMBO 

SERVIÇO 

LUCRO° 1 4ei/19 	1 TOMOS) 	1 
1, PESSOAL E REFLD(0 8$ 13.909,21 R$ 2190921 

01.01 . Rentuneraçáo de Pessoal RS 16 490,16 RS 16.490,16 

01 02 - Benefictos R$ 94514 RS 945,24 

0103 	Encargos e Controbudes R$ 1.484,11 RS 1.484,11 

01.04 	Outras Despesas de Pessoal R$ 3 989,70 R$ 3.989,70 

TOTAL R$ 33.909,31 R$ 32.909,31 

NOME: 

CARGO: 

Ana Neuma de Grita 
RF: 783.196.0111 

AGPP 
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2015-0.2 	38-3 

(1;410 	
055/5PDM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicine 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE 

SERVIÇO 

SERVIÇO DE PROTESE - CEDI 130TANTA 

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 

DE5GRIÇÂO des/19 	1 MIMO 

1. PI350AL E REFLUO R$ 53.745.12 	RS 13.74542 
01.01 - Remuneração de Pessoal RS 37.259,33 	RS 37 259,33 

01.02 - Beneficiou RS 3.174.92 	es 3.174.92 

01.03 - Encargos e Contribuições RS 3.353,34 	RS 3.353.34 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 9.957.53 	RS 9.957,53 

OZ. Msterlels de Consumo a 717,31 	RS 737,37 
02.01 - Material Odontológrco RS - 	R$ 

02.01 - Gases Medicinais R$ - 	RS 

02.03 • Orteses e Próteses 95 . 

02.04- Suprimento de Informática RS 83,04 	es 53,04 

02.05 - Meterias de Escritório RS 480,33 	R$ 48033 

02,05' Combustiveis RS 42,00 	IES. 41,00 

02.07 - Material de Limpem RS - 	RS 

02,03' Uniformes e Rouparia Hospitalar RS. - 	RS 

02.09' Allmenticios R$ - 	RS 

02.10 - Despesas de Transporte 

de 03. MeterrIel 	Consumo Palstandel 
R$ 182,00 	R$ 182,00 

89 - 	O 
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - 	E5 

03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ - 	RS 

RR SWID92Tereelrlaadoa RR 12452340 84 12.513,50 
04.01 .ASSISSalla Contábil R$ 800,00 	RS 000,00 

04.02 - Assessori• e consultoria RS 300,00 	R$ 300,00 
04.03 • Serviços • Programes • Aplicativos de Informática R$ 51,00 	115 52.00 
04.04- Vigilância / Portaria / Segurança lis - 	R$ 

04.06' Limpem Predial / jardinagem R$ 10.000,00 	RS 10.000,00 

04.06- Lavanderia RS - 	R$ 

04.07 - SND 115 R$ - 

04.08 - Serviços de rernoçâo RS 

04.09 • Serviço de transporte RS 640,00 	RS 640.00 

04.10' Serviços Gráficos RS 23,36 	RS 23,36 
04.11- Despesas de Serviços de Benefícios para RH R$ - 	R$ 
04.12 - Educaçgo Continuada RS 55 16 	R$ 55 16 

04.13' Serviços Assistencial Médico R$ R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - R% R$ RS • 

04.15- Manutençâo Predial e Adequações R$ 277 98 	RS 27798 
04.16 - Manutenflo de Equipamentos RS 15000 RS 150 00 
04.17 . Manutenção de Equipamento Assistencial lis R$ 

04,13' LOCIÇIG de Equipamentos Médicos RS 13$ 

04.19 - LOCE10 de Imóveis RS. IIS 

04.20 - locação de Equipamentos Administrativos P.$ ns ao R$ 125,00 
04.21 - louça° de EQUipanlelltOS VelCUIOS es R$ 
04.22 - Água RS RS 
04.20' Energia. es R$ 
04.24' Telefonia 	 RS 115 
04.25 - Gás 	 55 

TOTAL IOI 
R$ 

IRAM" 11$ 17411411. 

NOME: 

CARGO: 

Ana N ma be Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
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2015-0.22 	389-3 

Cib 	055./SPOM —Assoclapie Paulista para o Desenvolvimento da medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UH VILA BORGES 

SERVIÇO ATENÇÃO BASICA 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.011 

AGPP 

DESOIKAO 
	

1 	daz/19 	1 	TOTAL (R$) 	1 

1. PESSOAL E REFLEXO 	 ES 1.6.111.12 R$ 	166.111,12 

01.01 • Remuneração de Pessoal 

01.02 Beneficies 

01.03 - Encargos e Contribupções 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

NOME 

CARGO 

RS 118.136,93 4$ 118.136,93 

	

RS 8.216.88 R$ 	8.216,88 

	

RS 10.632.33 RS 	10.632,33 

	

RS 29.124.98 RS 	29.124,98 

	

TOTAL R$ 166.111,12 e 	166.111.11 

Pv 
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L IIMISCIA1 E RIMLEXO 

01.01 Remuneraçáo de Pessoal 

01.02 - Beneficies 

01.03 Encargos e Contribuições 

01.04 Outras Despem, de Pessoal 

g(so 

2015-0 22 	589-3 
OSS/SPDM - ~oleai° Reclina pare o Desenvolvimento de Medicine 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE UBS BUTANTÀ 

SERVIÇO ATENÇÃO RASCA 

Ana Neu de Oliveira 
RF: 78 ,196.0/1 

AGPP 

dez/19 	1 	TOTAL ifIN 	I 

6.4 176.142.77 

P5 124.969,33 

RS 	9.276,07 

R5 11.247,24 

RS 30.650,13 

TOTAL R$ 176.14477 

RS 176.142.71 

RS 124.969,33 

R$ 9.276,07 

RS 11.247.24 

9$ 30.650,13 

R$ 176.142,71 

NOME: 
CARGO: 

Plano Orçamentário de Unem - Dezembror2019 - Matsuternio RAM - Versar' Final. Para 36 de 36 
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a 	035/SROM -Aiesorleção Paulista per. o Desenvotelmento de Medicine 
	

Ana Neuma 	Jliveira 
RF: 783.196.0/1 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 
	

AGPP 
UNIDADE: COORDENAÇÃO TECHICA ADMINISTRATIVA 

DISCRIÇÃO 	 1 	dez/19 	1 	TOTAL (ft$) 

1. PESSOAL E REFLEXO 	 R$ 1107.642,511 R$ 	807.662.53 

01 01 - Remunereçao de Pessoal 	 R5 
	

571.454,47 6.5 	571.v34,47 

01.02 - Beneficias 	 RS 
	

47.659,88 RS 	47 659,68 

01.03 - Encargos e Contribuições 	 RS 
	

51.430,90 6$ 	51.400,90 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 	 R$ 
	

137.117,33 RS 	137 117,33 

02 Material, de Comum 
	

603,33 I% 	60233 
02 01 - Material Odontológico 	 R$ 	 - 	R$ 

02.02 - Gases Medicinais 	 RS 	 - 	R$ 

02.03 Orteries e Próteses 	 R$ 

0204 • Suprimento de Informática 	 R$ 
	

110,00 R$ 	1200 

02.05 - Material de Escritório 	 R$ 
	

231,93 R$ 	231,93 

02.06 -Combustiveis 	 RS 	9,60 R$ 
	

9,60 

02.07 - Material de Limpeza 	 R$ 	 - 	RS 

01-08' Uniformes e ROLIParla Hospitalar 	 RS 
	

152,00 RS 	152,00 

01.09 - Allrnentlaos 	 R$ 
	

- 	R$ 

01.10 - Despesas de Transporte 	 RS 
	

88,80 RS 	80,80 

03. Material de Consumo Aesistefidal 	 R$ 	 - 	RS 

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos 	 ES 	 - 	O5 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 	 RS 	 - 	R$ 

04. Sambou Terteldtedile 	 R$ 	74.617,21 R$ 

0401 - Assessoria Contá foI 	 RS 	5.200,00 R$ 

04.02 - Assessoria e consultoria 	 R$ 	1.013900 R$ 

04.03 - Serviços' Proliferou e Aphcativos de Informática 	RS 	535,98 R$ 

04.04' Vigilância / Portaria ! Segurança 	 RS 	25.8E11,76 R5 

04.05 'Limpeza Predial /Jardinagem 	 R$ 	9.810,76 R$ 

04.126 lavanderia 	 RS 	 - 	R$ 

04.07 - SNEI 	 RS 	 - 	R$ 

04.08- Serviços de remoção 	 R$ 	 - 	R$ 

04.09 Serviço de transporte 	 RS 	2.900,00 R$ 

04.10- Serviços Gráficos 	 R$ 	60,00 R$ 

04.11 Despesas de Serviços de Beneficias para RH 	 RS 	 - 	R$ 

04.12' Educaçâo Continuada 	 R$ 	120,00 R$ 

04.13 - Serviços Assistencial Médico 	 R$ 	 - 	R$ 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - R% 	R$ 	 R$ 

04.15 - Minutem.° Predial e Adequações 	 RS 	1.009,82 R$ 

04.16- Manutenção de Equipamentos 	 RS 	636.79 R$ 

04,17- Minutençgo de Equipamento Assistencial 	 R$ 

04,18- Locaçáo de Equipamentos Médicas 	 RS 	 - 	R$ 

04,19- louça° de Imóveis 	 R$ 	18.900,00 R$ 

04.20- Locação de Equipamentos Administrativos 	 RS 	4.150,00 R$ 

04.21' locaçla de CCM pamentos Veículos 	 R$ 	 - 	ES 

04.22 Agua 	 RS 
	

670,00 RS 	670,00 

00.23 'Energia 	 R$ 
	

1.703,10 R$ 	1.703.10 

04.24 Telefonia 	 ES 
	

1 029,00 65 	1029,00 

00.25 - Gás 	 R$ 
	 - 	RS 

	

TOTAL R$ 842.082,12 ES 	832.802,12 

NOME: 

CARGO: 

Plano Orçamentado de Custeio - Oezembro/2019 Manutenago RA513 Versa° Final' Página 37 de 38 
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055/5POM - ASSOCIOÇãO Paulista para o Deueeooloiment o da Medicina 

PLANO ORÇAMENIARIO 

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE BUTANTÀ 

Sq91  

2015 - O. 	9 

Ana Neu de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

3 9 -3 

DESCRIÇÃO d00/19 	 1 T071E1001 

1. Ilessoul • Mexo RS 12.553.077,75 	RS 12.5E3.077,75 

01.01 .. Remuneração de Pessoal R$ e 710.436,23 	RS 8 710 436,23 

01.01 - Beneficio% R$ 860.38742 	RS 850.387,42 

01.03 . Encargos e Contribuições 95 783.939,29 	R$ 783.939,29 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 2.198.314,81 	RS 2 198.31481 

03. 1,1819.1413 ó Cosando RS 11732135 RS 117.921,75 

02,01 . Material OdontolOgico 85 20,000,00 	R$ 20.000,00 

02,02 - Gases Medicinais R$ 25.392.00 	15 25.391.00 

02.03 - órteses e Próteses RS - 	R$ . 

02,04- Suprimento de Informática R$ 5.441,57 	RS 6 442,57 

02.05 - Material de Escritório RS 17.787,55 	RS 17.787,55 

02.06 - Combustíveis RS 2.002,12 	RS 2.042,12 

02,07- Material da Limpeza 95 2.100,00 	RS 2.100.00 

02.08- Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 27.365,711 	RS 27.365,78 

02.09- Alimentícios R$ 7.025,00 	RS 7.42600 

02.10- Despesas de Transporte R$ 8.365,73 	as 8 365,73 

03. Material de Consumo Aulatendal 11$ 909.599,35 	RS 209.599,36 

03 01 .. Drogas e Medicamentos Diversos RS 151.13055 	R5 161 130,56 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Dwersos RS 48 46810 	R$ 48.468,80 

04. Sarkee Tercifirlzades RS 2.349.750,50 	RS 2349.760,50 

04.01 - Assessoria Contábil R$ 118.599,84 	RS 118 59684 

04 02 - Assessoria e consultoria 9$ .27.681,36 	RS 27.601,36 

0403- Serviços. Programas e Aplicativos de Informtica R$ 13.619,22 	R$ 13.619,22 

04,04- Vigilância / Portaria / Segurança as 447.531,20 	RS 447.531,20 

04.05 - Limpeza Predlal /jardinagem R$ 535.446.97 	R$ 535146,97 

04.06 . Lavanderia R$ 19.244,18 	RS 19.244,28 

04.07 - SNO 05 53.136,38 	RS 53.136,38 

0408- Serviços de remoo RS 157,778,25 	RS 157.778,25 

04,09- Serviço de transporte R$ 77128,00 	RS 77.828,00 

04,10- Serviços Gráficos R$ 2.127,41 	RS 1.127,41 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH ES 3.365,31 	RS 3.365,31 

04.12 - Educaçllo Continuada FL5 3.870,23 	RS 3.870,23 

04.13 - Serviços Assistencial Médico RS 454.306,77 	RS 454.306,77 

04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde - RN R$ - 	RS 

04.15 - Manutençào Predial e Adequações RS 21.514 58 	ES 21.514,58 

04,16- Manutençáo de Equipamentos RS 25.435,52 	PS 25.435,52 

04,17- Manutençào de Equipamento Assistencial RS 40.912,97 	ES 40.912,97 

04,18- LOCIII00 de Equipamentos Médicos RS 27.047,77 	95 27.047,77 

04,19- locaçáo de Im6veis RS 76472,46 	RS 76.472,46 

04,20- Locação de Equipamentos Administrativos RS 88.579,93 	ft5 88.579,93 

0521- LOC1100 de EqUipiernentos Veículos RS - 	R$ 

04,22- Água RS 92.037,15 	RS 92.037,15 

06,23- Energia R$ 41.311.94 	R$ 41.311,94 

04,24- Telefonia RS 21.402,96 	R$ 21.402,96 

04.25 . Gás R$ 510,00 	ES 510,00 

TOTAL CUSTEIO (MANUTENÇÃO RA5151 RS 15.2113.1541.1 	R$ ala 

NOME 

CARGO 

CA,  
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a OSS/SPDM —Assedas:10 Paulista para a DesenvoMmenta da medicina 

ANEXO Vil 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS RIO PEQUENO 

Ana Neumae, Oliveira 
RF: 783.1916.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessário/C 

omineis 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Aprendiz 30 1 O I 

Assistente Administrativo 40 1 O 
Assistente de Serviço de Atendimento ao Usa 30 1 O I 
Assistente Social 30 1 0 I 
Auxiliar Administrativo 40 2 O _ 	2 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 O 6 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 I O 1 

Auxiliar de Farmácia 30 4 0 4 

Enfermeiro 30 3 0 3 

Enfermeiro 40 1 O 1 
Farmacêutico 40 1 O 1 

Farmaceufico Junior 40 1 O I 

Gerente 40 1 o 1 

Médico Clinico 20 4 0 4 

Médico Pediatra 20 1 O 
Médico Tocogineco 20 2 0 2 

Recepcionista 30 4 0 4 

Técnico de Enfermagem 30 10 0 10 

TOTAL 45 O 45 
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2015.:0.22 	389-3 

(3) OSS/SPDM — Associação Paulista para a Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS VILA SONIA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Aprendiz 30 2 O 2 

Assistente Administrativo 40 1 O 1 

Assistente de Gestão de Políticas Públicas 40 1 1 O 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usual 30 1 O I 

Assistente Social 30 2 O 2 

Auxiliar Administrativo 40 6 o 6 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 o 10 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 o 2 

Auxiliar de Enfermagem 30 I 1 O 

Auxiliar de Farmácia 30 8 O 8 

Auxiliar de Saúde 30 2 2 0 

Auxiliar Saúde Bucal - EAB 30 6 2 4 

Auxiliar de Serviços Gerais 30 1 1O 

Cirurgião Dentista - EAB 20 6 3 3 

Enfermeiro 40 7 O 7 

Farmacêutico 44 1 o 1 
Farmaceutico Junior 44 1 o i 

Fisioterapeuta 30 1 O 1 
Fonoaudiologa 40 1 O 1 

Gerente 40 I O 
Médico Clinico 20 6 2 4 

Médico Pediatra 20 2 O 2 

Médico Pediatra 24 1 O 1 

Médico Psiquiatra 20 2 O 2 

Médico Tocoginecologista 24 2 O 2 

Nutricionista 40 1 O 1 

Psicologo 40 3 1 2 

Recepcionista 30 10 0 10 

Supervisor Administrativo 40 1 O 1 

Técnico de Enfermagem 36 13 O 13 

Técnico de Farmácia 36 1 O 1 

Tecnico de Segurança do Trabalho 40 1 O 1 

Técnico de Saúde Bucal 30 1 I O 
Tecnico de Radiologia 24 3 O 3 

Terapeuta Ocupacional 20 1 O 1 

TOTAL 109 14 95 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS JARDIM JAQUELINE 

Ana 	m e Oliveira 
RI': 78 .1'96.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 
municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 18 0 18 

Agente de Apoio 40 I 1 0 

Aprendiz 30 2 O 2 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A U) 30 1 O I 

Assistente Social 30 1 O I 

Auxiliar Administrativo 40 3 O 3 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 O 4 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 O 1 

Auxiliar de Enfermagem 30 8 8 O 

Auxiliar de Farmácia 30 6 O 6 

Auxiliar Saúde Bucal - EAB 30 3 2 

Cirurgião Dentista - EAB 20 I O 1 

Enfermeiro 30 1 1 O 

Enfermeiro 40 2 I I 

Enfermeiro - ESF 40 3 O 3 

Farmacêutico 40 I O I 

Farmacêutico jtunor 40 I O 1 

Fisioterapeuta 30 I 1 O 

Fonoaudiologo 40 1 1 O 

Gerente 40 1 o 1 

Médico Acupunturista 20 1 I 0 

Medico Clinico 20 3 I 2 

Medico Generalista 40 1 O 1 

Médico Generalista - ESF 40 3 O 3 

Médico Pediatra 20 2 1 1 

Médico Psiquiatra 20 I 1 O 

Medico Tocoginecologista 20 2 O 2 

Psicólogo 40 I 1 O 

Recepcionista 30 6 O 6 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 O 6 

Técnico de Farmácia 40 1 1 0 

Técnico Saúde Bucal 30 1 1 O 

TOTAL SB 22 66 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS MALTA CARDOSO 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 781196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/C argo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 18 O 18 

Agente de Promoção Ambiental - APA 40 1 O 1 

Aprendiz 30 2 0 2 

Assistente Administrativo 40 1 0 1 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 1 o 1 

Assistente Social 30 2 1 1 

Auxiliar Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 O 8 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 O 1 

Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 o 
Auxiliar de Farmácia 30 6 o 6 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF 1 40 I O 1 

Auxiliar Saúde Bucal - LAR 40 1 O 1 
Cirurgião Dentista - ESF 1 40 1 O 1 
Cirurgião Dentista - LAR 20 2 O 2 

Enfermeiro 40 5 O 5 
Enfermeiro-ESF 44 3 O 3 
Farmacêutico 40 1 O 1 
Farmaceutico Junior 40 1 O 1 

Gerente 44 1 O 
Médico Clinico 20 3 O 3 
Médico Generalista - ESF 40 3 O 

Médico Pediatra 20 2 O 2 
Médico Tocoginecologista 20 1 O I 
Psicólogo 40 I O 1 

Recepcionista 30 6 O 6 
Técnico de Enfermagem 40 6 O 6 
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 O 6 

TOTAL 88 3 85 

GQ(' 
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2015-0. 2 2 9. 3 8  9 -3 

a 	OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
	

Ana Neuma de utiveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS REAL PARQUE - DR. PAULO MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 8 O 8 

Agente de Apoio 40 I I O 

Agente de Promoção Ambiental - APA 40 1 o 1 

Agente Indigena de Saúde 40 2 O 2 

Aprendiz 30 2 o 2 

Assistente Administrativo 40 1 O I 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 I O 1 

Assistente Social 30 1 o 1 

Atendeste de Enfennagem 30 1 I O 

Auxiliar Administrativo 40 2 o 2 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 o 4 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 O I 

Auxiliar de enfermagem 30 5 5 O 

Auxiliar de Farmácia 30 6 O 6 

Auxiliar Saúde Bucal - EAB 30 2 11 

Cirurgião Dentista - EAB 20 3 1 2 

Enfermeiro 40 3 O 3 

Enfermeiro - ESF 40 1 o I 

Enfermeiro de Saúde Indigena 40 1 o I 

Farmacêutico 40 1 O 1 

Farmaceutico Junior 40 1 O I 
Gerente 40 1 O 1 

Medico Generalista - ESF 40 1 O 1 

Medico Saude Indigena 40 I O 1 

Medico Pediatra 20 2 2 o 
Médico Psiquiatra 20 1 O I 

Medico Clinico 20 1 O 1 

Medico Tocogineco 24 1 O 1 

Oficial Administrativo 30 1 1 O 

Oficial Administrativo 40 1 1 O 

Psicólogo 40 1 O 1 

Recepcionista 30 4 O 4 

Técnico de Enfermagem 40 5 o 5 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 4 O 4 

Terapeuta Ocupacional 30 1 O I 

TOTAL 73 13 60 
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2015 = O. 	. 389 -3 

OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS JARDIM SÃO JORGE 

Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 

estatutario, 
municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS• 40 56 O 56 

Agente de Apoio 40 2 2 O 

Aprendiz 30 2 O 2 

Assistente Administrativo 40 1 O I 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.1.) 30 I O I 

Auxiliar Administrativo 40 7 O 7 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 O 10 

Auxiliar de Apoia Administrativo 40 2 o 2 

Auxiliar de Farmácia 30 8 o 8 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF I 40 1 O I 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF 11 40 1 O 1 

Cirurgião Dentista - ESF I 40 i O 1 

Cimrgião Dentista - ESF H 40 1 O 1 

Enfermeiro - ESF 40 9 O 9 

Enfermeiro 40 1 O I 

Faimaceutico 44 1 O 1 

Farmacêutico Junior 44 1 O 1 

Gerente 44 1 O 

Médico Generalista - ESF 40 9 O 9 

Recepcionista 30 10 0 10 

Supervisar Administrativo 40 1 O I 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 18 O 18 

Tecnico Segurança do Trabalho 40 1 O I 

Tecnico de Saude Bucal - ESF II 40 1 O I 

TOTAL 146 2 144 

ACS - Agente Comunitário de Saúde 02 readaptados; 

Dimensionamento de RH - Dezembro/2019 - Manutenção RASTS - Versão Final - Página Gele 
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t.2015 -O 2 9 -589---3 

(3) OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
Ana Neum 	Oliveira 

RF: 783.196.0/1 
AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS SÃO REMO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 
municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 18 O 18 

Agaste de Promoção Ambiental - APA 40 1 O 1 

Aprendiz 30 2 O 2 

Assistente Administrativo 40 1 O 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (NAU) 30 1 o 1 

Assistente Social 30 2 o 2 

Auxiliar Administrativo 40 3 o 3 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 O 8 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Farmácia 30 6 o 6 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF II 40 I o 1 
Auxiliar Saúde Bucal - EAB 40 I o 1 

Cirurgião Dentista - ESF II 40 I o 
Cirurgião Dentista - EAB 40 I O 1 

Enfermeiro 40 4 O 4 

Enfermeiro - ESF 40 3 O 3 

Farmacêutico 40 I o I 

FarmacêuticoJunior 40 I o 1 

Fisioterapeuta 30 I O 1 

Gerente 44 I O 
!Médico Generalato - ESF 40 3 O 

Médico Generalista 40 I O I 

Médico Psiquiatra 20 1 O I 

Medico Clinico 20 2 O 2 

Medico Pediatra 20 2 O 2 

Medico Tocogineco 20 1 o I 

Psicólogo 40 I O 1 

Recepcionista 30 6 O 6 

Técnico de Enfermagem 40 6 o 6 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 O 6 

Técnico de Saúde Bucal - ESF II 40 1 0 I 

TOTAL 89 O 89 
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2015 r O. 2 "9-3 

(J) OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Ana Neuma et, veira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS JARDIM BOA VISTA 

Categoria PProfissional/Cargo
Horári 

Jornada/Carga 
a Semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 42 O 42 

Aprendiz 3 0 2  2 O 

Assistente Administrativo 40 1 O I 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (SAG) 30 I O 1 

Auxiliar Administrativo 40 3 o 3 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 O 10 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 O 

Auxiliar de Farmácia 30 4 O 4 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF 1 40 3 o 3 

Cirurgião Dentista - ESF I 40 3 O 3 

Enfermeiro - ESF 40 6 O 6 

Enfermeiro - ESF 10 1 o I 
Enfermeiro - ESF 30 1 1 O 

Enfermeiro 40 1 O I 

Farmacêutico 40 1 O 1 

Farmacéutico jimior 40 1 O I 

Gerente 44 1 o 1 

Médico Generalista - ESF 40 7 o 7 

Recepcionista 30 6 O 6 

Tecnico de Farmácia 36 2 O 2 

Técnico de Enfermagem -ESF 40 14 O 14 

TOTAL 115 4 III 

*Profissionais optaram em permanecer na unidade; 

cce 
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2015_- 0. 2 2 . 8.9:3 

cJ OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

  

 

Ana Neuma de' Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessárlo/C 

°molete 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 40 0 40 

Aprendiz 30 2 0 2 

Assistente Administrativo 40 1 O 1 

Assistente de SAI] 30 1 O 1 

Auxiliar Adrninistralivo 40 4 O 4 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 O 10 

Auxilias de Apoio Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Farmácia 30 6 O 6 

Auxiliar de Saúde Bucal - ESF I 40 2 O 2 

Auxiliar de Saúde Bucal - ESF II 40 1 O I 

Cirurgião Dentista ESF I 40 2 O 2 

Cirurgião Dentista ESF II 40 1 O 1 

Eletricista 40 1 O 1 

Enfermeiro 40 1 O 1 

Enfermeiro-ESF 40 7 O 7 

Farmacêutico 40 1 O 1 
Farmacêutico Junior 40 1 O 1 

Gerente 40 1 O 1 

Médico Generalista - ESE 40 7 O 7 

Recepcionista 30 6 O 6 

Supervisor Administrativo 40 1 O 1 

Técnico de Enfennagem - ESF 40 14 O 14 

Técnico Saúde Bucal - ESF 11 40 O 1 

TOTAL 113 O 113 
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Scía 

2015-0. 	389-3 

Cit 
OSS/SPDN1 - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Ana eum du 
RF: 783.196.011 

AGPP 
UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS PAULO VI 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/C 

amuleto 

Existente 
estatutário, 

munici palizado, 

autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 60 O 60 

Agente de Apoio 40 1 I O 

Aprendiz 30 2 o 2 

Assistente Administrativo 40 1 O 1 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 1 O 1 

Auxiliar Administrativo 40 6 o 6 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 o 10 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 o 2 

Auxiliar de Enfermagem 30 1 I O 

Auxiliar de Farmácia 30 8 O o 
Auxiliar Saúde Bucal - ESF II ao 1 o 1 

Cinirgião Dentista - ESF II 40 1 o 1 

Enfermeiro 40 1 O 1 

Enfermeiro - ESF 40 5 0 s 
Enfermeiro - ESF 44 5 o 5 

Farmacêutico 44 1 O I 

Farmacêutico Junior 44 1 O 1 

Gerente 40 1 O 1 

Médico Generalista - ESF 40 10 O 10 

Recepcionista 30 10 O 10 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 20 O 20 

Tecnico de Radiologia 24 3 o 3 

Técnico de Saúde Bucal - ESF 11 40 I O 1 

Tecnico Segurança do Trabalho 40 1 O I 

TOTAL 153 2 151 
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?O15 — O.22,9389-3 

OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS JARDIM Er ABRIL 

Ana eum de Oliveira 
RF: 7831196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 

Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - AC S 40 24 O 24 

Agente de Apoio 40 2 2 O 

Aprendiz 30 I O I 

Assistente Administrativo ao 1 O 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 I O I 

Auxiliar Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 O 4 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 O I 

Auxiliar de Farmácia 30 3 O 3 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF II 40 1 O I 

Cirurgião Dentista - ESF II 40 I O I 

Enfermeiro 40 2 O 2 

Enfermeiro - ESF 40 4 O 4 

Farmacêutico 40 I O I 

Farmaceutico Junior 40 I O 

Gerente 40 I O 

Médico Generalista - ESF 40 4 O 4 

Recepcionista 30 6 O 6 

Técnico de Enfermagem 40 2 O 2 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 8 O 8 

Tecnico de Farmacia 36 I O I 

Técnico de Saúde Bucal - ESF H 40 I O 

TOTAL 72 2 70 
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9- "1  
2015 -0.22 	389 -3 

a 	OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 	

Ana Neuma de Oliveira 
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

	
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/C 

ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 30 O 30 

Aprendiz 30 2 O -I 
Assistente Administrativo 40 1 O 1 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 1 O 1 

Auxiliar Administrativo 40 3 O 3 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 O 8 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 I 

Auxiliar de Farmácia 30 6 O 6 

Auxiliar Saúde Bucal - ESF II 40 2 O 2 

Cirurgião Dentista - ESF II 40 2 O 2 

Enfermeiro 40 1 O 1 

Enfermeiro - ESF 40 5 O 5 

Farmacêutico 40 1 O 1 

Farmaceutico Junior 40 1 O 1 

Gerente 40 1 O 1 

Médico Generaliga - ESF 40 5 O 5 

Recepcionista 30 6 O 6 

Técnico de Enfermagem - ESF 40 10 O 10 

Técnico de Saúde Bucal - ESF II 40 2 O 2 

TOTAL 88 O 88 
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2015-0.22 18 9-3 

• 

Ana Neu de iveira 
OSS/SPDM — Assoo:lacto Paulista para o Desaivolvintento da Medicina 

	
RF: 783.196.0/1 

AGPP 
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF JARDIM BOA VISTA 

Categoria 

Profissional/Cargo 

jornada/ carga horária 

semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

munldpalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Assistente Social 30 3  0 
Fisioterapeuta 20 1 0 I 

Fonoaudiologa 40 1 O 1 

Médico Psiquiatra 20 1 0 1 

Nutricionista 40 1 0 1 

Psicólogo 40 1 0 I 

Terapeuta Ocupacional 20 1 O I 

TOTAL 8 o 8 
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2015-0. 2 	389-j   

(3) OSS/SPDM — Ameciaçáo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana Ne 	Oliveira 
RF: 783.1 6.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF PAULO VI 

Categoria ProfissionaFCargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Assistente Social 30 2 O 2 

Fisioterapeuta 20 1 O 1 

Fon0audiologa ao 1 o I 

Médico Psiquiatra 20 I O I 

Nutricionista 40 1 0 I 

Psicologo 40 1 O I 

Terapeuta Ocupacional 20 1 O 

TOTAL 8 O 8 
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2015-0. 2 2 	389 t.  
OWSPDM — ASSOCiaÇãO Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: NASF JARDIM COLOMBO 

Categoria Profisslonal/Carg0 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/ 

Completo 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico, 

A contratar 

Assistente Social 30 1 O 

Fisioterapeuta 20 1 O 

FonoaudiOloga 30 1 O 1 

Médico Psiquiatra 20 1 O 1 

Nutricionista 30 1 0 

Psicologo 40 1 O 

Terapeuta Ocupacional 30 1 O 

TOTAL 7 O 7 

Ana 	a e Oliveira 
RF: 783)960,1 

AGPP 
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2015-0.22 9 	89 -3 

OSS/SPDA1 — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF JARDIM SÃO JORGE 

Ana Neu a d Olhieira 
RF: 783.19,6.0/1 

AGPP 

Categoria ProfissionaUCargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessário/C 

amimo  

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Assistente Social 30 / O 2 

Fisioterapeuta 20 I O I 

Fonoaudiologa 40 I O 1 

Médico Psiquiatra 20 I O I 

Nutricionista 40 1 O I 

Psicologo 40 o  I I 

Terapeuta Ocupacional 20 1 O I 

TOTAL 8 O 8 
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3 2 2 	9 - 3 

(4) OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF JARDIM D'ABRIL 

Ana Neuma de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 
°mulato 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A  contratar  

Assistente Social 30 2 O 2 

Educador Físico 40 1 O I 

Fisioterapeuta 20 I O I 

Fonoaudiologa 30 I O 1 

Módico Psiquiatra 20 1 0 1 

Nutricionista 40 I 0 1 

Psicólogo 40 1 O I 

Terapeuta Ocupacional 20 1 O I 

TOTAL 9 O 9 

Dimensionamento de RH - Dezembro/2019 - Manutenção RASTS - Versão Final - Página 17 de 36 



,4iL CS* 

2015-0.22 	389 - 3 
OSS/SPD — Associaria Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: NASF MALTA CARDOSO 

Neuma ,e ulweita 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Educador Fisico 40 I O 

Fisioterapeuta 20 O  I I 

Fonoaudiologa 30 I O 1 

Médico Psiquiatra 20 I O I 

Nutricionista 30 I O I 

Psicólogo 40 1 I  O 

Terapeuta Ocupacional 30 1 O 1 

TOTAL 7 O 7 
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2O15—O.22,s.  389=3 

OSS/SPDNI — Associação Paulista pano Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: PAI BUTANTÃ 

Ana Weurrjà e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessário/C 

ompleto 

Existente 
estatutária 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Acompanhante de Idoso 40 10 O 10 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 O I 

Coordenador PAI 40 1 O I 

Enfermeiro 40 I O 1 

Médico getiatra ou clinico com experiência em gerontologia 20 I O I 

Técnico de enfermagem 40 2 O 2 

TOTAL 16 O 16 

core 
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OSS/SPDM —Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana eu de Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

UNIDADE: PAI VILA SÔNIA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessárlo/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Acompanhante de Idoso 40 10 O 10 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 O 1 

Coordenador PAI 40 1 O 1 

Enfermeiro 40 1 O 

Medico geriatra ou clinico com experiência em gerontologia 20 1 O 

Técnico de enfermagem 40 2 O 2 

TOTAL 16 O 16 

0r  -4  
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4. S(14‘3 

2,015 - 0.229 384 3 

ca OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

tuia Neuma 	oliveira 
RF: 783.1§6.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: EMAD VILA SONIA 

Catesorla Prolbslonal/Cargo 
Som"' carp 
horária *imanai 

Ratanárlo/C 
completo 

!Manto 
estatutirlo, 

enunldpatbado, 
aulffiguko. 

A aintratar 

Auxiliar Administrativo 40 1 O 1 

Coordenador/Assistente Social EMAD 30 1 O 1 

Enfermeiro 40 2 O 2 

Fisioterapeuta 30 1 O 1 

Fonoaudiologa 20 1 O I 

Medico Clinico 40 1 O I 

Tecnico de Enfermagem 30 4 O 4 

TOTAL II O 11 
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2015-0. 	»i389- 

Cã) OSS/SPOM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
Ana Neumape UI/veiai 

RF: 783.196.0/1 
AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SALDE: SRT - SERVIÇO DE RESIDENCIA TERAPÊUTICA BUTANTA 'MASCULINO 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessário/C 

°maleta 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Acompanhante Comunitário Diurno 36 6 O 6 

Acompanhante Comunitário Noturno 36 4 O 

Coordenador de SRT 20 1 O I 

Tecnico de Enfermagem 36 I O 1 

TOTAL 12 O 12 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 	

Ana Neumà..çiC uliveira 
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

	
RF: 783. 6.0/1 

AG P 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: SRT - SERVIÇO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA &TANTÃ II MISTA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessário/C 

ornpleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Acompanhante Comunitário Diurno 36 6 0 6 

Acompanhante Comunitário Noturno 36 4 0 4 

Coordenador de SRT 20 1 O 1 

Tecnico de Enfermagem 36 1 O 1 

TOTAL 12 O 12 
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055/SPOM ASSOCIAÇÃO ~UVA PARA O DESENVOLVIMENTO PA MEDICINA 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: CAPS III ALCOOL E DROGAS BUTANTÃ 

Ana NwtQ4 Oliveira 
RF: 783. 6.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Aprendiz 30 o  1 
Assistente Administrativo 40 1 O 
Assistente Social 30 2 O 2 

Auxiliar Administrativo 40 2 O 2 
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 O 4 

Auxiliar de Farmácia 30 3 O 3 

Copeira 40 O  I 1 
Enfermeiro 36 7 O 7 
Enfermeiro 40 O  1 I 
Farmacêutico 44 O  1 1 
Farmacêutico Junior 44 1 0 1 

Gerente 40 1 o 1 
Medico Clinico 30 1 o 1 
Medico Psiquiatra 20 3 O 3 
Oficineiro 30 2 O 2 
Psicologo 40 4  4 O 
Técnico de Enfermagem 36 16 O 16 
Terapeuta Ocupacional 30 2 O 2 

TOTAL 53 O 53 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana N 	Oliveira 
RF: 783. 6.0/1 

AGPP 

ca 
ti 

.4{ 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA PERI PERI 

Cateptleln ProlledOnel/Dazge 
Jornada/ carga 
horária sernanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 

estatutário, 
municipalizado, 

autáraulco. 

A contratar 

Aprendiz 30 2 0 2 

Assistente Administrativo 40 1 O I 

Assistente de S.AU 30 1 O 1 

Assistente Social 30 1 O I 

Auxiliar Administrativo 40 4 O 4 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 O 1 

Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 O 4 

Auxiliar de Farmácia 36 2 O 2 

Enfermeiro 36 4 O 4 

Enfermeiro 40 1 O I 

Farmaceutico 44 1 O 1 

Gerente 40 I 0 I 

Medico Clinico 12 12 O 12 

Medico Pediatra 12 12 O 12 

Recepcionista 36 1 O 1 

Recepcionista 30 2 O 2 

Supervisor de Radiologia 24 I O I 

Técnico de Enfermagem 36 10 O 10 

Tecnico de Radiologia 24 6 O 6 

Tecnico Farmácia 36 2 O 2 

TOTAL 69 O 69 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana ts)s&fm4je Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA PAULO VI 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 
Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico 

A contratar 

Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 O 

Auxiliar de Farmácia 6 4 O 4 

Enfermeiro 36 4 o 4 

Médico Clinico 12 12 O 12 

Médico Pediatra 12 12 o 12 

Recepcionista 6 4  4 o 
Técnico de Enfermagem 36 o o 8 

Tecnico de Radiologia 24 1 O 1 

TOTAL 47 O 47 

k@
„ oee 
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2015-0.229.3,893 

OSS/SPDNI — Associara° Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana Neum 	oliveira 
RF: 783. 96.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA SÃO JORGE 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 

Necessário/ 

Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar  

Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 O 2 

Auxiliar de Farmácia 6 4 O 4 

Enfermeiro 36 4 
 4 O 

Médico Clinico 12 12 o 12 

Medico Pediatra 12 12 O 12 

Recepcionista 6 4  4 O 

Técnico de Enfermagem 36 8 O 8 

TOTAL 46 O 46 

cae 
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a OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
Ana Ndhd4 &J olivetra 

RF: 783>196.0/1 
AGRO 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: AMA VILA SONIA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/C 

ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Auxiliar de Apoio Administrativo 6 4 O 4 

Auxiliar de Farmácia 6 4 O 4 

Enfermeiro 36 4 O 4 

Médico Clinico 12 12 O 12 

Médico Pediatra 12 12 O 12 

Recepcionista 6 4  4 O 

Técnico de Enfermagem 36 8 O 8 

Tecnico de Radiologia 24 1 O 1 

TOTAL 49 O 49 
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2015-0.229. 389-3 
OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: PSM - DR CAETANO VIRGILIO NETO 

Ana Neuma de ulNefra 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo A 
Jornada/Carga 

Horária  Semanal 

Necessário/ 

Completo 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

contratar 

Agente de Gestão de Politicas Públicas 40 2 2 O 

Agente de Apoio 24 1 1 o 
Analista de Suporte Junior 40 1 O 

Aprendiz 30 3 O 3 

Assistente Administrativo 40 2 O 2 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 2 O 2 

Assistente Social 30 2 O 2 

Auxiliar Administrativo 40 3 o 3 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Enfermagem 30 27 27 O 

Cirurgião Dentista Diurno 12 2 11 

Cirurgião Dentista Noturno 12 7 1 6 

Coordenador Administrativo 40 1 O 1 

Coordenador de Enfermagem 40 1 O 1 

Coordenador Médico 30 1 O 1 

Copeiro 36 6 O 6 

Eletricista 36 2 O 2 

Enfermeiro 30 2 2 O 

Enfermeiro Diurno 36 8 O 8 

Enfermeiro Noturno 36 12 O 12 

Enfermeiro 40 1 O 1 

Engenheiro de Manutenção 40 1 O I 

Farmacêutico Diurno 44 2 o 2 

Farmacêutico hmior Diurno 44 4 o 4 

Farmacêutico Noturno 36 3 O 3 

Gerente 40 1 o 
Medico Cirurgião Diurno 12 7 O 7 

Médico Cinirgião Noturno 12 7 O 7 

Medico Clinico Diurno 12 27 2 25 

Medico Clinico Noturno 12 13 2 11 

Médico Clinico 20 2 O 2 

Médico Ortopedista Diurno 12 7 o 7 

Médico Ortopedista Noturno 12 7 O 7 

Medico Pediatra Diurno 12 14 O 14 

Médico Pediatra Noturno 12 14 O 14 

Médico Pediatra 20 1 1 O 

Plantonista Administrativo Diurno 36 3 O 3 

Plantonista Administrativo Noturno 36 3 O 3 

Recepcionista Diurno 36 8 O 8 

Recepcionista Noturno 36 5 O 5 

Supervisor de Governança 40 1 O 1 

Supervisor de Radiologia 24 1 O 1 

Técnico de Enfermagem Diurno 36 20 O 20 

Técnico de Enfermagem Noturno 36 26 O 26 

Técnico de Gesso 36 5 5 o 
Técnico de Farmácia 36 10 o :o 
Técnico de Radiologia Diurno 24 6 1 5 

Técnico de Radiologia Noturno 24 5 1 4 

Técnico Segurança do Trabalho 40 1 o : 
Técnico eletronica 40 1 O 1 

TOTAL 293 46 247 

dçe 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 	
Ana e 	a de Oliveira 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
	

RF: 743.196.0/1 
AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: HD REDE HORA CERTA BUTANTÃ 

Categoria ProflasionUCargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/C 

ornpleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

n. contratar  

Aprendiz 30 3 O 3 

Assistente Administrativo 40 1 O 1 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 1 O I 

Assistente de Serviço de Atendimento ao Usuário (S.A.U) 30 1 O 1 

Assistente Social 30 I O 1 

Analista de Suporte Junior 40 1 O I 

Auxiliar Administrativo 40 5 O 5 

Auxiliar de Almoxarifado 30 2 0 2 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 O 8 

Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 O 2 

Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 O 2 

Auxiliar de Farmácia 36 4 O 4 

Coordenador Medico 30 1 O I 

Eletricista 40 1 O I 

Enfermeiro 40 I O 1 

Enfermeiro 30 4 O 4 

Farmacêutico 40 1 O 1 

Médico Infectologista 20 I 0 

Recepcionista 36 7 O 7 

Recepcionista 30 4 O 4 

Supervisor Administrativo 40 1 O I 

Supervisor de Enfermagem 40 1 O I 

Técnico Eletrônica 40 1 O I 

Técnico de Enfermagem 30 14 O 14 

TOTAL 69 O 68 

'Equipe de Atenção ao Idoso, 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
Ana Neuma ta  Jata 

RF: 783.196.0/1 
AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO RD REDE HORA CERTA IR-TANTA 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/Carga 

Horária semanal  
Necessário/ 
Completo 

Existente estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Aprendiz 30 2 0 

Assistente Administrativo ao I o  I 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 O 2 

Enfermeiro 30 O  1 I 

Recepcionista 30 2 O 2 

Tecnico de Enfermagem 30 16 O 16 

TOTAL 24 O 24 
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OSS/SPDM —Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE: SERVIÇO DE PROTESE -JARDIM COLOMBO 

Ana Neuma  dt.  Avetra 
RF: 785.196.0/1 

AGPP 

Categoria ProBsslOnaliCarlio 
Jornada/ carga 

horária semanal 

Necessário/C 

ornpleto 

Existente 

estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

A contratar 

Auxiliar de Saúde Bucal in 2 0 

Cirurgião Dentista Protesista +o 2 O 

TOTAL 4 O 4 
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3. 
OSS/SPDM — Associaçao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Ana N 	Jtiveita 
RF: 78 	6.0/1 

AGPP 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: SERVIÇO DE PROTESE - CE0 II Butand 

Categoria ProtissionsUCargo 
Jornada/Carga 

Horária Semanal 
Necessário/C 

ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico 

A contratar 

Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 I 

Auxiliar Saúde Bucal 30 4 0 4 
Cirurgião Dentista 20 6 O 6 

Recepcionista 30 2 O 2 
TOTAL 13 O 13 
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389 -3 
OSS/SPOM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS VILA BORGES 

Ana N 	b. Qin/eira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

• 

Categoria Profissional/Cargo 
Jornada/ carga 

horária semanal 
Necessárlo/C 

ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 
autárquico. 

A contratar 

Agente de Apoio 40 3 30 

AGPP 40 5 5 O 

Assistente Social" 30 1 O I 

Auxiliar Administrativo 40 1 O I 

Auxiliar Administrativo" 40 I O I 

Auxiliar de Apoio Administrativo" 40 2 O 2 

Auxiliar de Enfermagem 30 13 13 O 

Auxiliar de Serviços Gerais 30 2 2 O 

Auxiliar Saúde Bucal - EAB 30 4 4 O 

Cirurgião Dentista - EAB 20 6 6 O 

Educador Fisica" 30 1 O 1 

Educador Saúde Pública 20 1 1 O 

Enfermeiro 30 4 4 O 

Enfermeiro" 40 1 O 1 

Fannaceutico 40 1 1 O 

Farmaceutico" 40 1 O 1 

Fonoaudiologo 40 1 1 O 

Gerente 40 1 O 1 

Gerente** 40 I O 1 

Médico Acupunturista 20 1 I O 

Médico Clinico 20 3 2 1 

Medico Generalista 40 1 O 1 

Medico Pediatra 20 3 3 O 

Médico Psiquiatra*" 20 1 O 1 

Médico Tocoginecologista 20 1 1 O 

Médico* 40 1 1 O 

Recepcionista 30 6 O 6 

Recepcionista** 30 1 O 1 

Técnico de Enfermagem** 40 1 O 1 

Técnico de Farmácia 40 4 4 O 

Técnico Saúde Bucal 30 1 1 O 

Terapeuta Ocupacional" 30 1 O 1 

TOTAL 75 53 22 

Profissional (existente estatutário, municipalizado, autárquico) integrante do Programa Mais Médicos; 
•• Equipe de Atenção ao Idoso; 
***Profissional previsto a partir de novembro/20I9 

@Nd 

Gef 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: UBS BUTANTA 

Ana Neuma e Oliveira 
RF: 783.196.0/1 

AGPP 

Categoria Profissional/Cargo A Jornada/ carga 
horária semanal 

Necessário/C 
ompleto 

Existente 
estatutário, 

municipalizado, 

autárquico. 

contratar 

Agente de Apoio 40 I 1 O 

AGPP 40 6 6 O 

Assistente Social 30 I 1 o 
Auxiliar Administrativo 40 1 O 1 

Auxiliar Administrativo." 40 1 o 1 

Auxiliar de Apoio Administrativo". 40 1 O 

Auxiliar de Enfermagem 30 12 12 O 

Auxiliar de Saúde 30 1 1 O 

Auxiliar de Serviços Gerais 40 2 2 o 
Auxiliar Saúde Bucal - FAB 30 5 5 O 

Cirurgião Dentista- EAB 20 3 3 o 
Enferrneiro 30 5 5 o 
Enfermeiro" 40 1 o 
Farmaceutico 40 1 1 O 

Fisioterapeuta." 30 1 O 1 

Fonoaudiologo 40 1 1 O 

Fonoaudiologo*" 40 1 O 1 

Gerente 40 1 o 1 

Médico Clinico 20 1 O 1 

Medico Generalista 20 2 1 

Médico Generalista 40 1 O 1 

Medico Geriatram 20 1 O I 

Médico Pediatra 20 3 3 O 

Medico Psiquiatra 20 1 O 1 

Médico Tocoginecologista 20 2 2 O 

Médico* 40 1 1 O 

Nutricionista". 40 1 O 

Psicólogo 30 1 1 O 

Psicólogo*" 40 1 O 1 

Recepcionista 30 6 O 6 

Recepcionista*" 30 1 O 1 

Técnico de Enfemiagem.. 40 1 O I 

Técnico de Enfermagem*** 40 2 o 2 

Técnico de Farmácia 40 3 3 O 

Técnico Saúde Bucal 30 1 1 o 
Terapeuta Ocupacional 30 1 1 O 

Vigia 30 1 1 O 

TOTAL 76 52 24 

Profissional (existente estatutano, municipalindo, a tarquico) integrante do Programa Mas 

••Equipe Saúde do Idoso do Centro da 1121 • Instituição de Longa Permana ma para Idosos 

•••Equine de Atenção ao Idoso, 
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OSS/SPDM — Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina 

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

UNIDADE OU SERVIÇO DE SAÚDE: COORDENAÇÃO TECNICA ADMINISTRATIVA 

Ana uma inteira 
RF: 78 .196.0/1 

AOPP 

Categoria PProfissional/Cargo
ria 

Jornada/Carga 
Horária Semanal 

Necessário/C 

ompleto 

Existente 

estatutário, 
municipali zado, 

autárquico 

A  contratar 

Analista de Gestão de Pessoas Junior 40 2 O 2 

Analista de Gestão de Pessoas Pleno 40 I O 1 

Analista de Pessoal Pleno 40 3 0 3 

Analista de Pessoal Senior 40 2 O 2 

Analista de Suporte Junior 40 I 0 1 

Analista de Suporte Pleno 40 1 0 1 

Aprendiz 3 0 3  3 O 

Arquiteta 40 0  1 1 

Assessor Técnico 40 4  4 O 

Assessor Técnico 1 40 2 O 2 

Assistente Administrativo 40 6 O 6 

Assistente Administrativo 11 40 1 0 I 

Assistente de Contabilidade 40 1 O I 

Auxiliar Administrativo 40 5 o 5 
Auxiliar de Almoxmifado 40 2 o 2 

Auxilias de Apoio Administrativo 40 5 O 5 

Auxiliar de Contabilidade 40 2 o 2 

Auxiliar de Manutenção 40 5 0 5 

Comprador IR 40 3 (1 3 

Comprador Senior 40 o  1 I 

Coordenador Administrativo 40 1 O I 

Coordenador de Enfermagem 40 I O 1 

Coordenador de farmacia 40 I o it 
Coordenador de Gestão de pessoas ao I O I 

Coordenador de S.A.0 40 1 O 1 

Coordenador de SAME 40 1 O 1 

Coordenador de Suporte Senior 40 1 o I 

Coordenador de Transporte 40 1 o 1 

Coordenador Estatística 40 I O 

Coordenador Tecnico Administrativo 40 1 O 1 

Copeiro 40 O  1 I 

Diretor Administrativo 40 I O I 

Diretor Clinico 30 1 O I 

Diretor de Enfermagem 40 1 o I 

Eletricista 40 1 O 

Encanador 40 2 O 2 

Enfermeiro do Trabalho 40 1 O I 

Engenheiro Clinico 40 1 O I 

Engenheiro Segurança do Trabalho 30 I o 1 

Gerente de Faturamento 40 o  I 1 

Gerente de Manutenção 30 O  1 

Gerente de Pessoal 40 1 O 1 

Gerente de Segurança 40 O  1 I 

Gerente Medico 30 3 O 3 

Medico do Trabalho 30 I O I 

Pedreiro 40 2 O 2 

Supervisar Administrativo 40 2 o 2 

Supervisor de Enfermagem 40 5  5 O 

Supervisor de Governança 40 1 O 1 

Supervisor de Manutenção 40 1 O 1 

Supersisor Educação Continuada 40 1 o I 

Técnico Ambiental 40 1 O I 

Tecnico de Suporte I 44 1 O I 

Tecnico em Eletronica 40 2 O 2 

Tecnico Enfermagem do Trabalho 40 I O I 

TOTAL 96 O 96 

‘27-  cce 
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