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HSPM recebe visita do
OperacLonal da

Nodia15de abril,a Superintendente a hial
recebeu o Comandante Operacional lr g
Guarda Civil Metropolitana (GCM), -* -
Marcos dos Santos Queiroz, e o _‘F
Inspetor de Divisao da GCM, Fausto v
de Alcantara, para uma visita ao
HSPM.

0 intuito foi aproximar ainda mais
0s equipamentos municipais, a fimde
ampliar a sequranca dos funcionarios
e servidores que utilizam os servigos
oferecidos pelo hospital.

Duranteoencontro,oComandante
Operacional Queiroz parabenizou a
Dra. Elizabete Michelete pela gestao
administrativa, presenteou-a com
um livio de fotografias artisticas
sobre os avancos no trabalho da
GCM nesta gestao e manifestou
gratidao pela cordialidade na

L

Também

HOSPITAL DO SERVIDOR

Superintendente do HSPM, Comandante e Inspetor da GCM

inter-relacdao entre as instituicoes.
recordou e agradeceu
pelo atendimento humanizado da
equipe por acasiao do nascimento

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Comandante
GCM

PUBLICO MUNICIPAL

Dra. Elizabete Michelete

de sua filha no HSPM, quando po6de
acompanhar o parto, e comenta:
“Guardo essa linda recordacdo da
minha vida e da minha historia”.

Sabe quem esta de cara nova? A Clinica de Fonoaudiologia!

A Clinica de Fonoaudiologia, antes
localizada no 6° andar, recebeu um
novo espaco, moderno, amplo e com
melhores condicées de atendimento
para os pacientes. Com relagao aos
materiais, foram adquiridas duas
novas cabines de audiometria para a
realizacdode examesde audiometria
e de processamento auditivo, que
medem, respectivamente, o quanto
0 paciente esta escutando e como o
paciente est3 escutando.

Todavia, as novidades ndo param
por ai! Um novo audibmetro de
dois canais também foi adquirido e
sera utilizado para a realizacao de
exames de Processamento Auditivo
Central (PAC), de audiometria e para
treinamento auditivo em cabine. O
valor de aquisicdo do audibmetro
foi RS 50.300,00 e das duas novas
cabines foi de RS 16.596,00, ambos
adquiridos com recursos do hospital.

Corredor da Clinica

ADOTE ESSA IDEIA:
 CANEQUE-SE

Ademais, a equipe de Engenharia e
Manutencdo produziu duas mesas
para uso dos profissionais.
Fechando as melhorias na Clinica
de Fonoaudiologia com chave
de ouro, j3 estao em uso dois
novos aparelhos de laserterapia,
recebidos em contrapartida pelas
Faculdades Metropolitanas Unidas
(FMU) aos estagios obrigatorios nao
remunerados realizados no HSPM.
Os instrumentos sao utilizados
para estimular a mobilidade e a
sensibilidade dos pacientes em
procedimentos de reabilitacao.
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Acompanhe o andamento das obras de revitalizacao:

A fim de oferecer maior privaci-
dade aos pacientes da enfermaria
do Pronto-Socorro Adulto, localiza-
da no 2° andar, foi instalada uma
porta flexivel de PVC na entrada

- === desta adrea. O
w material supor-
i ta impactos e

favorece a en-
trada e a sai-
da de macas.
0 acesso deve
permanecer
restrito e libe-
rado apenas as
pessoas auto-
rizadas. A por-
ta foi adquirida
com recursos do hospital, no valor
total de RS 9.382,00.

Além disso, foi realizada a pin-
tura do corredor interno do 1° an-
dar do P.S. e a substituicdo da rede
de esgoto da sala de sutura, dani-
ficada pela a¢ao do tempo.

No 4° andar, foi retirada uma di-
visoria da sala 2, tornando-a uma
ampla sala de atendimento para
oferecer um melhor acolhimento ao
paciente. Foram realizados servicos
de pintura, elétrica, iluminacdao. A
sala 33 e o corredor da clinica tam-
bém receberam pintura. Na Clinica
de Ortopedia foi realizada a troca de
pisos, pintura e substituicao do forro
da sala 8. Jd no 5° andar, as salas 20,
21,22 e 23, da Clinica de Endocrinolo-
gia, receberam troca de forro e pin-
tura das paredes. Os servicos foram
realizados pela equipe de Engenha-
ria e Manutencao.

Clinica de Hematologia (Sala 33)

Foram adquiridos e instalados
38 painéis/réguas de gases medici-
nais de cabeceira na Enfermaria do
9° andar B, para melhor atender o
paciente. O valor da aquisi¢ao foi RS
77.900,00, com recursos do hospital.

Houve a pintura do sagudo do 6°
andar e da fachada externa de par-
te dos setores localizados embaixo
da rampa de acesso ao 3° andar. Os
servicos também foram realizados
pela equipe de Manutencao.

——

Clinica de Hematologia (Sala 2)

Descarte correto de
residuos conta com o
apoio dos servidores

A comissdo gestora do Plano
de Gerenciamento de Residuos
e Servicos de Saude (PGRSS) do
HSPM tem promovido acbes de
sustentabilidade para ampliar o
volume de lixo recicldvel por meio
do descarte correto de residuos e,
com base nesse plano, definiu como
meta o aumento em até 0,7% na
coleta de material recicldvel para
2024.

Pedimos o apoio de todos
os servidores para, antes de
descartarem seu lixo, verificarem
as instrugdes nas lixeiras nas cores
azul, marrom e branca localizadas
nos corredores do hospital, para
confirmar se aquela lixeira &
adequada para o residuo que vocé
tem em maos. Todas essas acdes
tém como finalidade mitigar o
impacto no meio ambiente com o
devido descarte consciente destes
materiais gerados no hospital.

Novo equipamento na Odontologia

Um novo motor de bancada
foi adquirido pela Clinica de
Odontologia para ser utilizado na
uniformizacdao e acabamento de
pecas protéticas, como aparelhos
ortodénticos, ortopédicos e placas
de bruxismo. 0 material foi adquirido
em substituicao a outros mais
antigos que ja estavam obsoletos.
O valor de aquisicao foi RS 718,32,
com recursos do hospital.
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Saude Bucal

Servidores participaram de homenagem ao Dia Mundial da Saude

0 HSPM realizou uma
programacao em homenagem ao
Dia Mundial da Saude entre os
dias 5 e 30 de abril, que contou
com cursos, palestras (presenciais

e virtuais), roda de conversa
sobre saude mental, Praticas
Integrativas e Complementares
em Saude, orientacbes sobre

saude bucal com distribuicdo de
260 kits de escovacao dental,
além de avaliacdo de risco de
saude, que contou com 0 apoio

da Universidade Nove de Julho
(UNINOVE) e atendeu 512 servidores
nos dois dias da avaliacao.
As atividades fazem parte do
Programa de Gestao Humanizada
“Cuidar de Quem Cuida”, com o
apoio do Departamento de Gestao
de Pessoas (DGT) e aconteceram
em diversos setores do hospital.
As palestras presenciais foram
ministradas por profissionais do
HSPM e convidados, tendo como
temas: Hepatites Virais B e (,

Arboviroses, Riscos e efeitos da
tecnologia na saude. J3 as palestras
virtuais, disponibilizadas durante
todo o meés de abril, tiveram
como temas: “Saude da Mulher”,
“Saude do Homem”, “Alimentacao
e Saude”. Além disso, um curso
sobre a “Saude mental e fisica na
Internet”, realizado com o apoio
da Fundacao Getulio Vargas (FGV),
também foi disponibilizado aos
servidores na modalidade Ensino a
Distancia (EAD).

Novos aparelhos
estao em uso

Um novo Ecocardiografo portatil
e um novo Mamografo ja estao em
uso pelo Centro de Diagnésticos
e pelo Servico de Referéncia
em Saude da Mulher Servidora
e beneficiardo os pacientes no
exame de ecocardiograma, que
avalia a anatomia do coracao
e anormalidades cardiacas; e
no exame de mamografia, que
identifica, por meio de imagens de
alta resolucdo, alteracbes como
tumores em fase inicial, lesoes,
nodulos e microcalcificagdes. Uma
sala da Clinica de Ginecologia
recebeu adequacao estrutural para
instalar o novo aparelho. Houve
recolocacdo do piso, demolicao da
parede e recomposicao do forro.

O Vereador Celso Gianazzi
contemplou o HSPM com a emenda
parlamentar que foi utilizada para a
aquisicao do mamaografo, no valor
de RS 1181.300,00. J& parte do
ecocordiografo foi adquirida com
recursos da emenda parlamentar do
Vereador Toninho Vespoli, no valor
de RS 110.000,00, e com recursos do
hospital, no valor de RS 139.000,00.

Ecocardidgrafo

0 valor total do equipamento foi
RS 249.000,00. A adequacao da
sala necessdria a instalacao do
mamaografo foi realizada pela equipe
de Engenharia e Manuten¢ao, com
recursos do hospital.

Sala do exame
de mamografia
durante a reforma
(demolicao da
parede)
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Estudantes de Medicina

No dia 9 de abril, o HSPM recebeu
a visita de 12 estudantes do 3° ano da
graduacdo da Faculdade de Medicina
da Santa Casa, juntamente com o
Professor Nivaldo Carneiro Junior,
CoordenadordaDisciplina Organizacao
da Atencao a Saude. Os alunos foram
acolhidos pelo Nucleo Executivo de
Planejamento e Qualidade (NEPQ). O
Dr. José Antonio Volpiani, Coordenador
do Pronto-Socorro Adulto e Fernanda
Julio Barbosa Campos, Coordenadora
do NEPQ, apresentaram 0s
indicadores técnicos, organizacionais
e assistenciais do hospital. Em
seqguida, os futuros profissionais da
saude conheceram as dependéncias
do complexo hospitalar. A integracao
com estudantes de Medicina da Santa
Casa de Sao Paulo acontece ha mais
de 20 anos.

Atualizacao sobre Dengue

0O meédico e infectologista do
HSPM, Dr. Marcos Antonio Cyrillo,
ministrou duas aulas para esclarecer
sobre a prevencao, transmissao
e tratamento da Dengue, Zika
e Chikungunya. O conteudo foi
explanado de forma presencial nos
dias 10 e 19 de abril, no anfiteatro
do HSPM, tendo como publico-
alvo o0s servidores que atuam
na instituicdo. A Dra. Elizabete
Michelete, Superintendente do
hospital, esteve presente na aula do
dia 19 de abril e, na ocasiao, solicitou
0 engajamento dos servidores e
agradeceu o empenho de todos os
que dedicam seu trabalho com amor
pelo hospital. Houve a distribuicao
de um marcador de pdagina com
dicas de prevencao e informacgdes
sobre os sintomas das doencas.

ASSOCIAGAD DOS RESERVISTAS [+1:]
2* BATALHAD DE GUARDAS

heiwem  DOANDO SANGUE
I SALVANDO WVIDAS

\ & SOLIDARIEDADE!!! [GiAMCS

HSPM recebe voluntarios em mais
uma acao de doacao de sangue

No dia 6 de abril, 20 veteranos do
2° Batalhdao de Guardas estiveram
presentes no HSPM voluntariamente
para este ato de solidariedade ao
préximo. O grupo realiza doag¢6es de
sangue para o hospital duas vezes
por ano.

Se vocé tem entre 16 e 60 anos
de idade, pesa mais de 50 kg e esta
em boas condi¢bes de saude, seja
um doador de sangue voluntario!
Compare¢a ao banco de sangue
do HSPM de segunda a sabado
(exceto feriados), das 8h as 12h30,
portando um documento oficial de
identidade com foto para realizar
a triagem. Caso vocé esteja apto
para a doacao, a coleta sera feita no
mesmo dia. Vocé poderad ajudar até
quatro pessoas com a sua doacao.

Assinaturas de e-mail e placas de identificacao recebem padronlzagao

NOME DO
ﬁ PROFISSIONAL
ﬂ!ﬂ DE CARDH | BETOR

Tl 0] FOCsaaEE
:’_!} Rl a0 Al
e DINEN3-000 | Acienan by
WA TERDAT, 30 e b

555 Pags | 30

0 HSPM atualizou o processo de
padronizacdo das assinaturas de
e-mail dos colaboradores, de acordo
com o Manual de Identidade da
Secretaria Especial de Comunicacao
(Secom), da Prefeitura de Sao Paulo.

Cadafuncionario devera preencher
suas informacdes no gerador de
assinaturas disponivel na aba
“Assinatura de E-mail”, na Intranet.
Sera disponibilizado o download do
arquivo em formato “png” para inserir
nas configuracdes do e-mail.

LINK:
Acesse o link abaixo:

http:/fhspmins18/Assinatura

DADOS PESS0AIS:
Preencha os campos com
seus dados profissionais

A Hospedaria de Cuidados
Paliativos e os ambulatérios
descentralizados Sao Miguel

Paulista, Carrdo, Tucuruvi e Santo
Amaro receberam novas placas
de identificacdo, instaladas nas

entradas principais das unidades.
0 modelo segue a padronizac¢ao da
Prefeitura de Sao Paulo.

S ¥
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Vacinacao contra influenza

Aindacomopartedaprogramacao
em homenagem ao Dia Mundial da
Saude, no dia 15 de abril teve inicio a
vacinac¢ao contra a gripe (influenza)
no Nucleo Especializado em Saude
do Trabalhador (NEST), localizado
no terceiro andar do hospital, lado
externo. Foram aplicadas 635 doses
entre os dias 15 e 25 de abril. A
campanha sequird na rede basica
de saude. Vacine-se!

o L
Reunidao com coordenadores dos

ambulatdrios descentralizados

A Superintendente do HSPM
reuniu-se no dia 3 de abril com
os coordenadores dos cinco
ambulatorios descentralizados:
Lapa, Carrao, Tucuruvi, Sao Miguel
Paulista e Santo Amaro, para
abordar estratégias de ampliagao
do atendimento das unidades, a fim
de facilitar o acesso e deslocamento
dos servidores que tém o HSPM
como referéncia no cuidado com a
sua saude.

CAMPANHA: ADOTE UMA CANECA
— CANEQUE-SE =

% HSPM SEM COPOS

POR UMA CANECA

TROQUE O COPO DESCARTAVEL

Reunidao da Qualidade
(NEPQ) no meés de abril

Cumprindo a agenda mensal,
no dia 23 de abril, a reunido trouxe
como tema o Nucleo Executivo de
Planejamento e Qualidade (NEPQ),
apresentando as acbes realizadas
e as perspectivas futuras com o
esbocodo planejamento estratégico
para os proximos quatro anos.

Para sua formulacdo, foram
ouvidas as necessidades de 40
setores e as quatro diretorias,
totalizando 51 pessoas. As acles
estratégicas foram  conciliadas
com 3 missao, visao e valores do
hospital.

O Dr. José Antonio Volpiani,
coordenador do Pronto-Socorro
Adulto (PSA) e membro do
NEPQ, e Fernanda Julio Barbosa
Campos, Coordenadora do
NEPQ, apresentaram as acodes
estratégicas, divididas nas cinco
diretrizes do planejamento: Gestao
da Qualidade, Humanizacao e
Seguran¢a do Paciente; Inovacao
e Reestruturacdo na Melhoria
da Prestacdo dos Servicos;
Gestdao e Inovac¢ao da Tecnologia

em Saude e da Infraestrutura;
Gestao e Desenvolvimento
de Recursos Humanos;
Sustentabilidade Econbmico-
Financeira e Responsabilidade
Socioambiental. Nas  palavras

do Dr. Volpiani o planejamento
precisa ser “desafiador, impactante
e exequivel”, caracteristicas

observadas nas acoes
apresentadas.

0 planejamento estratégico
definitivo sera apresentado

posteriormente, apo6s a priorizacao
das acdes pela alta direcao e
apreciagao e deliberacao pelo
Conselho Deliberativo e Fiscalizador
(CDF).

A proxima reunidao acontecera no
dia 21 de maio, as 10h, no anfiteatro
e abordard sobre a Geréncia
Técnica Contabil-Financeira: “Acoes
Realizadas e Perspectivas Futuras”.
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Em 28 de abril € comemorado o
Dia Mundial da Seguranca e Saude
no Trabalho. A celebracdo foi criada
pela Organizacdao Internacional do
Trabalho (OIT) em 2003, em memaria
dos 78 trabalhadores mortos nesta
data, no ano de 1969, na explosao
de uma mina no estado norte-
americano da Virginia. No Brasil, a
Lei n°® 11.121/2.005 instituiu a data
como Dia Nacional em Memdria das
Vitimas de Acidentes do Trabalho.

Nesta data devemos lembrar a
importancia da adocao de medidas
baseadas nas normas de Saude e
Seguran¢a do Trabalho (SST), que
reduzam riscos a acidentes laborais
e oferecam um ambiente sequro
e saudavel. Nesse contexto, a
Comissao Interna de Prevencdo a
Acidentes (CIPA) desempenha papel

fundamental na implementacao
de medidas preventivas, na
identificacdo de riscos e na

investigacao de acidentes.

Veja algumas dicas para evitar
acidentes:

» Utilize os Equipamentos de
Protecdo Individuais (EPI) do
tamanho e condicbes adequados a
cada atividade;

 Nao retire os Equipamentos
de Protecdao Coletiva (EPC) das
maquinas e equipamentos.
Eles protegem vocé e demais
trabalhadores simultaneamente;

* Mantenha areas de circulagao
desobstruidas;

e N3o obstrua o acesso aos
equipamentos de emergéncias
(macas e extintores, por exemplo);

e Informe ao superior imediato
sobre a ocorréncia de incidentes,
para que se possa corrigir o problema
e evitar futuros acidentes;

* N3o execute atividade para a
qual nao estd habilitado;

* Nao improvise, caso nao tenha
condicbes adequadas;

e Na duvida, peca ajuda e
orientacdo aos colegas e pessoas
que saibam do assunto;

e (Confira seu equipamento
de trabalho antes de iniciar suas
atividades;

» Ao sentar, verifique a firmeza e
a posicao das cadeiras.

Rosana Hamada Sato
Presidente Cipa/HSPM
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Treinamento em cirurgia

No dia 4 de abril, 21 médicos
residentes do HSPM realizaram
um treinamento no Instituto
Johnson & Johnson, que trouxe
ensinamentos e tirou duvidas
sobre suturas, hemostaticas hands
on; endosuturas, Science of Energy
(SoE) e Science of Stapling (S0S).

Os preceptores do curso foram
a Dra. Fabiana Franca Pelegrini,
Coordenadora do Centro Cirurgico
do HSPM, e o Dr. Guilherme T.
Kappaz, médico cirurgiao do
aparelho digestivo do HSPM.

Integracao de novos profissionais

Nos dias 3 e 4 de abril foirealizada
a integracdo de profissionais
de Enfermagem e Fisioterapia,
assim como é feita com todos os
profissionais que ingressam no
hospital.

Além da apresentacao das areas
e setores que compdem o hospital,
o evento proporcionou informacoes
basicas sobre seguranca do
trabalho, gerenciamento de risco e
de residuos, controle de infeccoes
hospitalares, prontuario do
paciente, planejamento, qualidade
e nutricdo hospitalar.

A Geréncia Técnica de
Capacitacdo e Desenvolvimento
estruturou e organizou o evento.
Para facilitar a integrac¢ao, as aulas
ficam disponibilizadas no formato
de Educacao a Distancia (EAD).

Cursos de aperfeicoamento

Em abril, o setor de Geréncia Téc.
de Capacitacao e Desenvolvimento/
Educacao Continuada, ofereceu seis
cursos de aperfeicoamento aos
servidores. Na modalidade Ensino
a Distancia (EAD) foram abordados
os temas: Trabalho em Equipe, curso
que serd oferecido até o dia 17 de
maio e que teve, até o momento, 56
inscritos; Humanizacao Hospitalar,
que estard disponivel até 21 de
junho e teve 90 inscritos até agora;
Seguranc¢a do Paciente, que contou
com 182 inscritos e 113 concluintes.

Ja oS cursos Protocolo
de Prevencdo de Queda e
Gerenciamento de Residuos

Hospitalares foram presenciais e
oferecidos para as mesmas turmas,
tendo, no total, 361 participantes.
Além disso, foi oferecida a
terceira edicdo do curso presencial
sobre a Nova Lei de Licitacoes
e Contratos Administrativos no
anfiteatro do 9° andar, que contou
com 19 participantes. A capacitacao
terd novas edicdes neste ano. Os
palestrantes foram Dra. Gislene
Aparecida Bencini Camillo, Assessora
Juridica da Superintendéncia e
Odair Bezerra, Assessor Especial
da Superintendéncia, Gestor de

Contratos e Coordenador da equipe
de pregao.

EXPEDIENTE - Jornal do HSPM

Superintendente: Dra. Elizabete Michelete
Assessoria de Relacdes Institucionais:
Publicitaria: Daniela Avancini | MTB 6486
Relagbes Publicas: Luisa de F. Carvalho
Estagidrias: Jessika P. Amorim e Thays Reis
Fotografia: Regis Silva e Dayane Tavares

Rua Castro Alves, 63/73 - 7° andar
Aclimacao - Sao Paulo - SP
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Aula Obrigatodria - Residentes

Com o proposito de fornecer mais
conhecimento cientifico, a Geréncia
Técnica de Ensino e Pesquisa (GTEP)
e a Comissao de Residéncia Médica
(COREME) ofereceram uma aula
obrigatdria sobre Terapia Nutricional
para todos os residentes, no dia
25/04.

A aula foi ministrada pela Médica
e Coordenadora do Servico de
Nutrologia do HSPM, Dra. Mariana
Carvalho T. Dirani, que falou sobre
os beneficios da nutricao enteral em
comparacao a parenteral e sobre os
Casos Nos quais a dieta é indicada.
Também foram apresentados os
valores da oferta adequada de
energia e proteinas para os pacientes
nos estados grave e estavel, além
de outros assuntos.

Treinamento no HSPM sobre
instrumentos obstétricos

No dia 16 de abril, foi realizado
um treinamento no anfiteatro do
HSPM sobre o uso do Vacuo Extrator
e do Baldo de Tamponamento
nos partos. O publico-alvo foram
enfermeiros da especialidade de
Obstetricia, residentes e equipe
medica que atua no hospital. O
intuito da capacitacao foi ensinar aos
participantes o manuseio correto
destes utensilios, relatar os riscos e
situacdes indicadas para o uso.

0O vacuo extrator ¢é um
instrumento utilizado para facilitar
a passagem do bebé pelo canal
quando o feto nao se move durante
as ultimas horas, enquanto o balao
de tamponamento € usado no
controle temporario ou definitivo da
hemorragia pos-parto.
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A Diabetes Mellitus € uma doenca
crénica, que atinge uma quantida-
de alarmante de pessoas no Brasil.
Nessa edicdo do HSPM Responde,
Dra. Maria Carolina de Camargo Viei-
ra, médica da Clinica de Endocrinolo-
gia, discorre sobre a doenc¢a e suas
particularidades.

0 que é a diabetes? A Diabetes
Mellitus (DM) & uma doenca caracteri-
zada pela elevacao da glicose (agucar)
no sangue.

Quantos tipos de diabetes existem?
Qual é a diferenca entre elas?
Existem diversos tipos. Entretanto,
0S mais comuns sao o diabetes tipo 1
(cerca de 5-10% casos) e o tipo 2 (90-
95% dos casos). Em ambos, ocorre o
aumento da glicemia, mas a causa
€ bem distinta. O tipo 1 é decorrente
da destruicao autoimune das células
beta pancreaticas, que sao as produ-
toras de insulina, hormoénio neces-
sario para controle glicémico e seu
surgimento ocorre principalmente na
infancia ou em adultos jovens. Ja no
tipo 2 é decorrente de uma resistén-
cia corporal a acao deste hormoénio,
que acaba sendo produzido em maior
quantidade para manter a glicemia
normal. Quando esta capacidade é
perdida, ocorre aumento da glicemia.

Quais sao os sintomas? Ha diferenca
de sintomas entre um tipo e outro?

Os sintomas incluem excesso de
sede, aumento da frequéncia urinaria
e da fome, perda de peso nao inten-
cional, alteracbes visuais e fraqueza.
A grande diferenca é que os sintomas
surgem de forma mais rapida no tipo
1 (dias a meses) e podem evoluir para
desidratacao severa, acidez do san-
gue e coma. Ja no tipo 2 ocorre de for-
ma mais insidiosa, podendo o pacien-
te nao apresentar nenhum sintoma
durante anos. Se nao diagnosticado,
o diabetes tipo 2 também pode levar
a um quadro clinico grave e coma.

Como é feito o tratamento?

0 tratamento do tipo 1 é feito atra-
vés do uso de insulina e, no tipo 2, ha
diversas classes de medicamentos
orais para controle da glicemia. Entre-
tanto, em casos de descontrole glicé-
mico, mesmo com uso de medicacdes
ou situacoes clinicas como internacao
hospitalar, o uso de insulina também

Excesso de sede e da frequéncia urinaria
@g sao alguns sintomas do Diabetes

Habitos sauddveis podem prevenir contra a doenca

€ necessario no diabetes tipo 2. Em
ambos os tipos, alimentacao equili-
brada e pratica de atividade fisica sao
de suma importancia.

0 diabetes tem cura?
Nao ha cura, mas o paciente pode
entrar em remissao.

Quais sao os maiores perigos da do-
enca?

As suas complicacbes agudas,
como quadros de coma em decorrén-
Cia de niveis muito elevados de glice-
mia, e as crénicas. Estas Ultimas po-
dem levar a quadros de amputacdes,
cegueira, doenca dos rins, impoténcia
sexual, infarto e derrame cerebral.

Como se previne a enfermidade?

Nao hd como preveniro tipo1.Ja o
tipo 2 pode ser evitado principalmen-
te através de um estilo de vida sau-
davel e manutencao do peso dentro
da normalidade.

@ NA MIDIA

Praticas Integrativas e
Complementares de Saude
(PICS) sao destaque em duas
publicacoes

As Praticas Integrativas e
Complementares de Saude do
HSPM (PICs) foram destaque

em duas publicacdes: a primeira
no International Journal  of
Complementary &  Alternative
Medicine e a sequnda no capitulo 6 a
revista“Saudedo Futuro: Tecnologias
e Implicag6es Cientificas”, da editora
MultiAtual.

Aponte a camera do seu celular
para os QR Codes abaixo e confira
as publicag6es na integra:

https://bit.ly/IJCAM

https://bit.ly/
saudefuturo

PRATAS DA CASA

Neste més, na coluna Pratas da
Casa, apresentamos a servidora
Ana Maria Pedroso de Campos Neta,
Assessora da Geréncia Técnica de
Ensino e Pesquisa (GTEP/Coreme).

Ana Maria realizou o seu
mestrado profissional na
Universidade Federal de Sao Paulo
(UNIFESP), entre 2017 e 2019 cuja
dissertacao teve como titulo “A
residéncia multiprofissional em
hospital assistencial” e investigou
sobre a implantacao da residéncia
multiprofissional em trés hospitais
municipais de Sao Paulo: Hospital
Municipal Dr. Carmino Caricchio
(Tatuapé), Professor Doutor Alipio
Corréa Netto (Ermelino Matarazzo)

e Hospital Municipal Fernando
Mauro Pires da Rocha (Campo
Limpo). A implantacdao nestes

hospitais aconteceu em 2015 e,
por ela ter acompanhado esse
processo e percebido os desafios,
interessou-se  em realizar um
estudo aprofundado, por meio do
mestrado, para conhecer melhor os
resultados na pratica.

Entre as vantagens identificadas
na residéncia multiprofissional, a
servidora apontou o trabalho em
equipe e a interprofissionalidade,
que trazem o crescimento da
instituicao (hospital). Além disso,
a troca de conhecimentos entre
os preceptores e os residentes
propicia o favorecimento para a
educacdo permanente de todos
os profissionais, trazendo uma
oxigenagao para o hospital e isso
favorece um atendimento integral
para o paciente.

Entre as dificuldades
encontradas, Ana Maria considerou
que ha resisténcia inicial para

implantacao, uma vez que havera
maior cobranca pela atualizacao
de conhecimento e dedicacao por
parte dos preceptores.



