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SAS

ERMELINO MATARAZZO

NOME DA 0SC

FUNDACAO COMUNIDADE DA GRAGCA

NOME FANTASIA

NPJ REDE COMUNITA ERMELINO MATARAZZO

NUCLEO DE PROTEGAO JURIDICO SOCIAL E APOIO PSICOLOGICO

TIPOLOGIA
- NPJ
EDITAL 057/SMADS/2025
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 TERMO DE COLABORAGAO
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL X
0SC COM ISENCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 55.160,23
VALOR DE IPTU 0,00
VALOR DE ALUGUEL 0,00
TOTAL DO REPASSE MENSAL 55.160,23
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 0,00
Valor de Contrapartida em SERVICOS 11.575,18
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS 3.188,60
DESPESAS |
I MROSC |
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneragdo de pessoa e Encargos Relacionados 53.014,22 0,00 53.014,22
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 1.387,01 759,00 2.146,01
VALOR MENSAL 54.401,23 759,00 55.160,23
Aluguel de imdvel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 54.401,23 759,00 55.160,23

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
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Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE 1.1. Remuneracdo de recursos humanos 33.184,23
RE 1.3. Encargos Sociais e trabalhistas dos recursos humanos 12.576,82
1.4. Despesas obrigatdrias por forca da lei ou acordo ou
RE ~ . 95,33
2 convencao coletiva de trabalho
= RE 1.5 Fundo Provisionado 7.157,84
05: 0oD 2.1. Alimentagdo provida pelo servigo 407,52
a — . .
E oD 3.1. M?tgrlals para o trabalho socioeducativo e 407,52
2 pedagdgico
o 0]) 4.4. Manutencao e reparos dos bens permanentes 0,00
oD 4.5. Material de escritério e expediente 100,00
oD 4.6. Material de higiene e limpeza 20,00
oD 5.2. Demais despesas decorrentes diretamente das 451,97
necessidades do servico
Obsevagdes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e "AL"
quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugcéo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO

DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

oD

Servigos contabeis

759,00

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevagdes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e "AL"
quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrucdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragao de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servigo | Diurno 40 horas 6.533,26
Técnico - Assistente Social Diurno 30 horas 3.781,68
Técnico - Assistente Social Diurno 30 horas 3.781,68
Técnico - Assistente Social Diurno 30 horas 3.781,68
Técnico - Psicdlogo Diurno 40 horas 3.781,68
Técnico - Psicdlogo Diurno 40 horas 3.781,68
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Técnico - Psicélogo Diurno 40 horas 3.781,68
Auxiliar Administrativo Diurno 40 horas 2.070,06
Técnico - Advogado Diurno 20 horas 1.890,83
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 33.184,23
CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatorias por for¢a de lei ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho;
DESCRICAO VALOR
Plano Odontoldgico 60,00
Contribui¢ao Negocial 35,33
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
RS 33.184,23 21,57% 7.157,84

Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.

CONTRAPARTIDAS

TIPO DESCRICAO VALOR
S Administrativo, Recursos Humanos, Departamento Pessoal, Motorista, 11.575,18
Financeiro e Nutricionista

F 1.1. Remuneracdo de recursos humanos (Gerente de servicos |) 518,74
F 1.1. Remuneracgao de recursos humanos (Técnico - Assistente Social) 189,08
F 1.1. Remuneracgao de recursos humanos (Técnico - Assistente Social) 189,08
F 1.1. Remuneragdo de recursos humanos (Técnico - Assistente Social) 189,08
F 1.1. Remuneragao de recursos humanos (Técnico - Psicdlogo) 189,08
F 1.1. Remuneracgao de recursos humanos (Técnico - Psicdlogo) 189,08
F 1.1. Remuneragao de recursos humanos (Técnico - Psicdlogo) 189,08
F 1.1. Remuneracdo de recursos humanos (Auxiliar Administrativo) 196,13
F 1.1. Remuneragao de recursos humanos (Técnico - Advogado) 150,15
F 1.3. Encargos Sociais e trabalhistas dos recursos humanos 757,81
F 1.5 Fundo Provisionado 431,29

Total 14.763,78

Obs.: TIPO = "B" para bens; "S" para servigos e "F" para financeira

Data: | 18/06/2025 |

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Vlademir Ramos Vilaronga

Ne do RG: [17.073.431-6 B  coocrr 10431419876

Assinatura:
VLADEMIR RAMOS Assinado de forma digital por VLADEMIR
RAMOS VILARONGA:10431419876
VILARONGA:10431419876 Dados: 2025.06.18 10:12:04 -03'00"
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& PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

ASSISTENCIAE
DESINYOLYIMINTD SOCIAL

SAS ERMELINO MATARAZZO
NOME DA 0SC FUNDAGAO COMUNIDADE DA GRACA
NOME FANTASIA NPJ REDE COMUNITA ERMELINO MATARAZZO
NUCLEO DE PROTEGAO JURIDICO SOCIAL E APOIO PSICOLOGICO -
TIPOLOGIA NPJ

EDITAL 057/SMADS/2025
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2025.0004805-0
N2 TERMO DE COLABORAGAO 103/SMADS/2025

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao a
Instrugdo Normativa 02/SMADS/2024, da Organizacdo da Sociedade Civil: FUNDACAO COMUNIDADE
DA GRACA, do servico citado na inicial e apds analise nos termos da legislacdo vigente, DELIBERAMOS
por:

( X ) APROVAR areferida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo
de 20/07/2025 a 30/06/2026.

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsao de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos da Instru¢do Normativa 02/SMADS/2024.
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Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria
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Ciéncia da Organizacdo da Sociedade Cltlx_»il:

Data: / / /V

Carimbo e assinatura do Representant= Legal da OSC

Viademir Ramos Vilaronga
Presidénte
CPF 104.314,198-76/ RG 17.073.431-6



