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PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATORIA

SAS - Itaquera

EDITAL n® 123/SMADS/2026

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes -
SAICA

CAPACIDADE: 15 vagas.

Para o edital 123/SMADS/2026, foram entregues 3 (trés) propostas, da OSC: Associagio Comunitéria
Amanhd para Todos do Parque Santo Anténio, OSC Agdo Social Forga Maior e OSC Associagiio
Comunitéria Beneficente Padre José Augusto Machado Moreira. A comissdo de selegdo se reuniu nos
dias 21 e 26 de agosto de 2026, para andlise do mérito social das propostas, isto &, se estavam em
conformidade com o estabelecido para a parceria, realizando as seguintes consideragdes:

- Associacio Comunitiria Amanhid para Todos do Parque Santo Antdnio: Analisadas as
documentagdes apresentadas em sessdo publica, verificamos que a OSC apresentou apenas o Plano de
Trabalho, com erros no item “Descrigdo da Realidade Objeto da Parceria”, no qual apontam no mapa da
cidade de Sdo Paulo, o territério de Itaquera em outro territério, apontam que no territorio ha apenas 1
CRAS, utilizam como referéncia a IN 03/SMADS/2018. No item 6.3 colocam como referéncia o CREAS
Sdo Miguel Paulista, de forma incorreta com o objeto deste edital. No item 6.4 tornam a apontar o
CREAS Sao Miguel Paulista. Ndo consta em Plano de Trabalho o Plano de Aplicagdo dos Recursos da
Parceria. Considerando o disposto em edital e no art.40 da IN 02/SMADS/2024, referente aos itens
obrigatérios que devem compor o Plano de Trabalho, a proposta da Associagio Comunitiria Amanha
para Todos do Parque Santo Anténio foi considerada insatisfatéria.

- Agiio Social For¢a Maior: Analisadas as documentagdes apresentadas em sessdo publica, verifica-se
que a OSC apresentou Plano de Trabalho e Plano de Aplicagdo de Recursos da Parceria, Certificado de
Matricula SMADS n° 12.654 - valida até 30/06/2026, COMAS -SP inscri¢do n° 2122/2024 valida por
tempo indeterminado, Certificado de Regularidade Cadastral vilido até 27/07/2027, CMDCA -
Registro:2463/21 vdlido até 28/05/2027, CADIN (sem pendéncias), CNEAS concluido (iltima
atualizagdo em 11/08/25), Diploma e Titulo de Utilidade Piblica, CNPJ, Estatuto Social e Ata de
Assembleia. No Plano de Trabalho a OSC apresentou dados do servigo, identificagdo da proponente e
curriculo. A OSC demonstrou dados relacionados aos distritos que compdem o territério de Itaquera,
demonstrou conhecimento da legislagdo relacionada a tipologia, metodologia e formas de acesso,
trabalho a ser desenvolvido, descreveu os objetivos do SAICA relacionados aos indicadores qualitativos
de metas a serem atingidas, com detalhamento da proposta de forma satisfatéria, embora com pequenos
erros formais que ndo comprometem metas e resultados, contendo piblico-alvo, descrigdo e detalhamento
do quadro RH de acordo com a planilha referencial. Ndo apresentaram comprovante de experiéncia prévia
na drea proposta deste edital. A OSC ndo indicou imével, somente informou que sera locado pela OSC
com repasse conforme Edital de Chamamento, vale lembrar que o valor maximo previsto no edital para
aluguel e IPTU € de RS 12.000, 00 (doze mil reais). No Plano de Aplicagdo dos Recursos da Parceria,
apresentou previsdo de receitas e despesas sem isengdo de cota patronal, com os itens 3.2 e 5.2 abaixo do
previsto em planilha referencial, no item custo direto apresentou erro formal no célculo de remuneragdo
de recursos humanos, apresentou contrapartida de bens: 01 Computador AOC - RS 1.700,00, 01
Impressora Multifuncional HP — RS 400,00, totalizando o valor de R$ 2.100,00, e apontamento para
op¢do de verba de implantagdo no valor de um repasse R$ 139.578,88. Considerando todos os itens
apresentados, a proposta foi considerada satisfatéria. Considerando o disposto na Instrugdo Normativa
02/SMADS/2024, art. 37, o Plano de Trabalho atende ao proposto no edital com erros formais, porém,
sem comprometer as metas e resultados, a OSC neste item pontua 1; ndo apresentou comprovante de
experiéncia, deste modo, ndo pontua nos demais itens. Pontuagdo total: 1.

- Associagio Comunitiria e Beneficente Padre José Augusto Machado Moreira: Analisadas as
documentagdes apresentadas em sessdo publica, verificamos que a OSC apresentou Plano de Trabalho e
Plano de Aplicagdo de Recursos da Parceria, CNPJ, COMAS n°606/2012, CMDCA n° 0355/94 valido até
17/12/2027, Matricula SMADS n°24.75 vilido até 30/06/2027, Curriculo, CNEAS atualizacdo
31/07/2026, Certificado Regularidade Cadastral do terceiro setor vilido 19/04/2028 da assisténcia social,
Certificado Regularidade Cadastral do terceiro setor valido 20/03/2028 da satde, Estatuto Social, Ata de
Assembleia, Procuragdo da Representante da Organizagdo, Declaragio da Nao Ocorréncia de
Impedimentos, Relagdo Nominal dos Dirigentes, Declaragdo sobre Condigdes Materiais, Declaragdo



Gerais da OSC, Declaragdo do artigo 39 da lei 13019/2014, Declaragio de Ndo trabalho ao menor,
Declaragdo de Néo trabalho escravo, Declaragio CADIN Municipal, Declaragdo de capacidade técnica e
operacional, Declaragdo de e-mail, Ficha Limpa dos dirigentes, CTM,CNDT,CND,CRF/FGTS,
Declaragdo de objeto da Parceria, Comprovantes de experiéncia no presente edital, Declaragio de
experiéncia na SMADS no presente edital, Comprovantes de experiéncia outras tipologias, Declaragdo de
experiéncia na SMADS outros territérios, Comprovante de experiéncia de outra secretaria, Curriculo da
gerente, CADIN, Protocolo CEBAS, Documentagio do Imével ao qual o servigo ¢ executado, Procuragio
da Representante da OSC. No plano de trabalho a OSC apresentou dados do servigo, identificagdo da
proponente e curriculo. A OSC demonstrou dados relacionados aos distritos que compdem o territério de
Itaquera, demonstrou conhecimento da legislagdo relacionada a tipologia, metodologia e formas de
acesso, trabalho a ser desenvolvido, descreveu os objetivos do SAICA relacionados aos indicadores
qualitativos de metas a serem atingidas, com detalhamento da proposta de forma satisfatéria, contendo
publico-alvo, descrigdo e detalhamento do quadro RH de acordo com a planilha referencial. Apresentou
dados do imé6vel no qual ja é executada a parceria. No plano de aplicagdo dos recursos da parceria,
apresentam o valor total de acordo com o previsto em edital, valor de aluguel no valor de R$6.600,00 e
IPTU R$ 452,33, também de acordo com o previsto em edital, lembrando que o imével é o mesmo no
qual € executado o servigo atualmente. Ha erros formais na PRD que precisam ser corrigidos, porém, o
valor total estd correto. Apresentam contrapartidas de bens no valor de R$ 25.544,00 e de servigos no
valor de RS 1.450,00. Solicitam verba de implantagdo no valor de um repasse mensal. No quadro de
desembolso para o exercicio em que sera firmada a parceria, o valor nio ultrapassa o previsto em edital.
Considerando todos os itens apresentados, a proposta foi considerada satisfatéria e considerando o
disposto na Instru¢dio Normativa 02/SMADS/2024, art. 37, o Plano de Trabalho atende ao proposto no
edital, neste item a OSC pontua 2; atua no territério da SAS em que sera executado o servigo na politica
de assisténcia social, neste item pontua; e atua em parceria com a SMADS, na tipologia do servigo objeto
do edital, com mais 2 pontos; totalizando 5 pontos.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 3 (trés) propostas, conforme listagem a
seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

Listagem das propostas recebidas e grau de adequagio:

PROPOSTA | CNPJ NOME DA OSC GRAU DE

S ADEQUACAO

RECEBIDAS

1 08.541.3140001-03 Associagdo Comunitdria Amanhd para | DESCLASSIFICADA
Todos do Parque Santo Ant6nio

2 33.103.717/0001-18 Acido Social For¢ca Maior CLASSIFICADA

3 65.887.382.0001-62 Associagdo Comunitaria Beneficente | CLASSIFICADA

Padre José Augusto Machado Moreira

Considerando que a anélise da(s) proposta(s) resultou em mais de uma CLASSIFICADA, segue a
listagem classificatéria:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC
1? S 65.887.382.0001-62 | Associagdo Comunitiria Beneficente
Padre José Augusto Machado Moreira
= 1 33.103.717/0001-18 | Acdo Social For¢ca Maior

Diante do exposto, e conforme a pontuagdo atribuida aos critérios de avaliagdo previstos no edital,
relativos ao plano de trabalho, a atuagdo no territorio e a atuagdo junto a PMSP, a OSC Associagio
Comunitéria Beneficente Padre José Augusto Machado Moreira foi classificada em primeiro lugar.

Sdo Paulo, 26 de agosto de 2026.

Titular (Presidente) da Comissdo de Selegdo: Carla Tavares Farias de Carvalho — RF 781,864-5 &@
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