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PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA

PROCESSO SEI n2: 6024.2025/0013819-9

SAS - PJ

EDITAL n2: 154/SMADS/2025

TIPOLOGIA DO SERVICO: Centro para Criancas e Adolescentes - CCA - para Criangas de 6 a 11
anos e 11 meses e para Adolescentes de 12 a 14 anos e 11 meses

CAPACIDADE: 150

0O Parecer Técnico Conclusivo deverd conter no minimo (Art. 13 da IN 02/SMADS/2024):

| - Andlise do mérito das propostas apresentadas identificando quais propostas foram classificadas ou
desclassificadas, detalhando e explicitando a pontuagdo atribuida a cada um dos critérios;

Il - Lista de classificacdo das propostas, quando for o caso;

Il - Manifestacdo expressa, quanto  proposta vencedora, sobre a viabilidade de sua execugdo e sobre a identidade
e reciprocidade de interesse das partes na celebragio, em mutua cooperagdo, do termo de colaboragao.

Ap6s sess3o publica realizada em 24/09/2025 as 11h na SAS PJ, esta comissdo de selec¢do avaliou
as 05 (cinco) propostas recebidas a seguir:

Proposta 1: Instituto Cecilia Meireles — CNPJ: 59.389.783/0001-90: Plano de Trabalho :
Descreve dados do servigo e identificagdo da proponente de acordo com o Edital; na Descri¢do
da realidade objeto da parceria apresenta a caracterizagdo do servico conforme a tipologia do
edital e dados censitarios do territério elaborado pela COVS (Estudo de Vulnerabilidade);
Descricio das metas a serem atingidas, da forma de execu¢do e dos meios de
acompanhamento e parametros de aferi¢do: descreve os indicadores e parametros conforme
anexo |l da IN 002/SMADS/2024; Forma de cumprimento das metas: apresenta tabela e
cronograma com descricdio de formas de cumprimento para cada indicador da IN
002/SMADS/2024 e Portaria 46/SMADS/2010; Detalhamento Da Proposta: apresentou os itens
conforme Edital, citando normativas e legislagBes vigentes. No item 6.9 Quadro de Recursos
Humanos apresentou erroneamente para servico de 120 vagas, no item 6.9.2 apresentou
quadro conforme Edital. Plano De Aplicagdo Dos Recursos Da Parceria: Apresentou conforme
Edital para OSC com isenc¢do de cota patronal junto ao INSS e solicitou verba de implantagdo no
valor de R$5.000,00, contendo erros formais que ndo comprometem a proposta.

Proposta 2: Associacdo Beneficente Betsaida - CNPJ: 66.063.231/0001-52 Plano de Trabalho:
Descreve dados do servigo e identificagdo da proponente de acordo com o Edital; na Descri¢do
da realidade objeto da parceria apresenta a caracterizagdo do servico conforme a tipologia do
edital e dados do territério. Descrigdo das metas a serem atingidas, da forma de execugdo e
dos meios de acompanhamento e pardmetros de aferi¢do: apresentou descricdo das metas e
de formas de cumprimento para cada indicador conforme IN 002/SMADS/2024; Forma de
cumprimento das metas: descreve o cumprimento baseada nos indicadores e dimensdes da IN
02/SMADS/2025. Detalhamento Da Proposta: Apresentou os itens conforme Edital, Norma
Técnica e Portaria 46/SMADS/2010, citando vinculagdo da agdo com as orienta¢des e normativas
da tipologia. Plano De Aplica¢do Dos Recursos Da Parceria: Apresentou PRD para OSC com
isencdo de cota patronal junto ao INSS de acordo com o Edital, solicitou verba de implantacao
no valor de R$5000,00, contendo erros formais que ndo comprometem a proposta.




Proposta 3: ONDACAIMA - Organizag¢do Nacional de Defesa e Apoio da Crianca e Adolescente
do Idoso e do Meio Ambiente CNPJ: 08.849.334/0001-46 Plano de Trabalho : Descreve dados
do servico e identificagdo da proponente de acordo com o Edital; na Descri¢do da realidade
objeto da parceria apresentou em desconformidade com o Edital; Descricdo das metas a serem
atingidas, da forma de execugdo e dos meios de acompanhamento e parametros de aferigdo:
descreve os indicadores e pardmetros conforme anexo Il da IN 002/SMADS/2024; Forma de
cumprimento das metas: apresenta descricdo de formas de cumprimento para cada dimensdo
dos parametros da IN 002/SMADS/2024; Detalhamento Da Proposta: Ndo apresentou item 6.2
(Informacgdes das Instalacdes a serem utilizadas) e Item 6.9. Item 7 esta em desconformidade
com o Edital. Detalhamento de Recursos Humanos, ndo apresentou o quadro de agente
operacional conforme Edital. Cita a IN 03/SMADS/2018 como normativa vigente. No Plano de
Aplicacdo dos Recursos da Parceria, apresentou valor divergente ao Edital, assim como a PRD.
Solicitou verba de implantag¢do no valor de R$5.000,00.

Proposta 4: Centro de Capacitagdo Para a Vida - Projeto Neemias CNPJ: 07.827.871/0001-22
Plano de Trabalho : Descreve dados do servigo e identificagdo da proponente de acordo com o
Edital; na Descricdo da realidade objeto da parceria apresenta a caracteriza¢do do servico
conforme a tipologia do edital e dados censitarios do territério da Subprefeitura de
Pirituba/Jaragud e da rede socioassistencial elaborados pela COVS; Descri¢do das metas a serem
atingidas, da forma de execucdo e dos meios de acompanhamento e pardmetros de aferi¢do:
descreve os indicadores e pardmetros conforme anexo Il da IN 002/SMADS/2024; Forma de
cumprimento das metas: apresenta descricdo dos instrumentais para cumprimento dos
indicadores das dimensdes da IN 002/SMADS/2024; Detalhamento Da Proposta: apresentou os
itens conforme Edital, citando normativas e legislagdes vigentes. Plano De Aplicacdo Dos
Recursos Da Parceria: Apresentou conforme Edital para OSC com isenc¢do de cota patronal junto
ao INSS e isencdo de 1% de PIS, valor mensal RS 59.760,69. Apresentou memdria de calculo de
rateio para Encargos sociais e custo Indireto. Solicitou verba de implantagdao no valor de
R$5.000,00.

Proposta 5: Instituto Social Dalva Rangel - CNPJ: 16.651.882/0001-95: Plano de Trabalho :
Descreve dados do servigo e identificagdo da proponente de acordo com o Edital; na Descrigdo
da realidade objeto da parceria apresenta a caracterizacdo do servigo conforme a tipologia do
edital, Caderno de Orientacdes Técnicas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos
para criangas e adolescentes — MDS 2011, Tipificagdo Nacional dos servigos socioassistenciais,
apresentou dados censitarios do territério baseado no estudo de vulnerabilidade da COVS;
Descricdo das metas a serem atingidas, da forma de execu¢cio e dos meios de
acompanhamento e parametros de afericdo: descreve os indicadores e parametros conforme
anexo Il da IN 002/SMADS/2024; Forma de cumprimento das metas: apresenta descri¢do de
formas de cumprimento de metas com os parametros e indicadores da IN 002/SMADS/2024,
Pardmetros das A¢Bes socioeducativas e Portaria 46/SMADS/2010; Detalhamento Da Proposta:
apresentou os itens conforme Edital, citando normativas e legislacdes vigentes. Plano De
Aplicacdo Dos Recursos Da Parceria: Na descricdo de receitas do Plano de Aplicagdo dos
Recursos da Parceria, apresentou valor divergente ao Edital. Solicitou verba de implantagdo no
valor de R$5.000,00. Apresentou solicita¢do de itens com urgéncia para SAICA Frida Kahlo.

Apods andlise das 5 (cinco) propostas apresentadas, esta comissdo avaliou 3 (trés) como
SATISFATORIAS, apesar de alguns erros formais que ndo comprometem as metas e resultados.



2 — PARA MAIS DE UMA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 05 (cinco) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:
Listagem das propostas recebidas e grau de adequagao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC SITUACAO
RECEBIDAS
1 59.389.783/0001- Instituto Cecilia Meireles SATISFATORIO
90
2 66.063.231/0001- Associacdo Beneficente Betsaida SATISFATORIO
52
3 08.849.334/0001- ONDACAIMA - Organizacdo | INSATISFATORIO
46 Nacional de Defesa e Apoio da
Crianca e Adolescente do Idoso e
do Meio Ambiente
4 07.827.871/0001- Centro de Capacitacdo Para a | SATISFATORIO
22 Vida - Projeto Neemias
5 16.651.882/0001- Instituto Social Dalva Rangel INSATISFATORIO
95

Considerando que a analise das propostas resultou em mais de uma CLASSIFICADA, segue a

listagem classificatdria:

CLASSIFICACAO | PONTUAGAO | CNPJ NOME DA 0SC

12 7 66.063.231/0001- | Associacdo Beneficente Betsaida
52

22 6 07.827.871/0001- | Centro de Capacitagao Para a Vida -
22 Projeto Neemias

32 3 59.389.783/0001- | Instituto Cecilia Meireles
90

Apés andlise das propostas e a classificagdo pela pontuagdo, fica como 12 (primeira) classificada
a OSC Associa¢do Beneficente Betsaida, considerada apta para celebrar a parceria neste estagio
do certame. Nos termos do inciso lll, artigo 13 da Instru¢do Normativa n2 02/SMADS/2024, a
0SC demonstra identidade e reciprocidade de interesse de prestar em regime de mutua
cooperagdo, por meio do Termo de Colaboragdo o Servico: Centro para Criangas e Adolescentes

- CCA.

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2025
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