ATA DA SESSAO PUBLICA

PROCESSO SEI n° Processo SEI- 6024.2025/0014307-9, SAS - MG, EDITAL n°:
163/SMADS/2025, TIPOLOGIA DO SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV/ Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo para Adolescentes, Jovens e
Adultos, Modalidade: CEDESP, CAPACIDADE: 320 vagas. Ao dia 17/11/2025 as 10h,
reuniram-se, seis pessoas, conforme lista de credenciamento na Supervisdo de Assisténcia Social
de Vila Maria/Vila Guilherme - SAS MG, situada a Praga Santo Eduardo, 162, 1°. andar, Vila
Maria, SP, em SESSAO PUBLICA para atendimento ao disposto no artigo 10 da Instrucio
Normativa 02/SMADS/2024, tendo em vista o recebimento de 02 (duas) proposta(s) para o objeto
do Edital citado na inicial. O credenciamento dos participantes ocorreu das 09:30 as 10:00 horas.
A abertura oficial foi realizada pela Presidente Daniela Barreto Veloso RF 851.003-2 que
agradeceu aos presentes e a disponibilidade das Organiza¢Ges em apresentar proposta. A mesa
coordenadora foi composta pela Comissdo de Selecdo designada conforme publicacdo no DOC
de 18/09/2025, vindo a ser: Titular (Presidente) da Comissao de Sele¢do: Daniela Barreto Veloso
RF 851003-2 Endereco eletronico institucional: danielabv@prefeitura.sp.gov.br; Giselle Ramos
de Oliveira, RF 823.592-9, Endereco eletronico institucional: groliveira@prefeitura.sp.gov.br,
Divaneide Alves da Silva RF 889.140-1 Enderego eletrénico institucional: divaneidesilva@
prefeitura.sp.gov.br. O primeiro Titular indicado é considerado Presidente da referida Comissdo
de Selecdo. Ndo houve a presenca de representantes do COMAS e de outros Conselhos. Apos a
instalacdo da mesa foi demonstrada a inviolabilidade dos envelopes e em seguida, abertos por
ordem de recebimento, sendo conferida a documentacédo neles contidos a saber: Envelope 1: OSC
Instituto Mulheres Tem Voz ,CNPJ: 03.402.287/0001-74, Plano de Trabalho, e os seguintes
documentos comprobatdrios: CNPJ, Conselho Municipal da Crianga e Adolescente (CMDCA),
protocolo de inscricio do COMAS, Certiddo Nacional de Débitos Trabalhistas (CNDT),
Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades (CRCE), Cadastro de Contribuintes
Mobiliarios (CCM), Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF). Envelope 2: OSC Nucleo Cristdo
Cidadania e Vida: sendo conferida a documentacdo neles contidos a saber: Plano de Trabalho, e
0s seguintes documentos comprobatorios: Plano de Trabalho, Comprovacdo de Experiéncia,
Certificado de Matricula, Conselho Municipal da Crianga e Adolescente (CMDCA), inscri¢do no
Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS), Certificacdo de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social (CEBAS). Foi aberta a oportunidade para pronunciamentos, onde Laudo Natel
dos Santos, Diretor- Presidente e representante Legal do NCCV se manifestou agradecendo pelo
cuidado e transparéncia no processo da audiéncia publica. Foi informado que o extrato desta Ata
estara disponivel no sitio eletrénico da SMADS a partir do dia util seguinte a esta SESSAO
PUBLICA e publicada no Diario Oficial da Cidade na data mais proxima possivel a este ato. Foi
informado ainda que esta Comissdo de Selecdo terd o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para 0
julgamento da proposta apresentada, observando os critérios descritos no artigo 11 da Inscricao
Normativa 02/SMADS/2024. A seguir elaboraré parecer técnico conclusivo acerca das propostas
recebidas e da vencedora e publicizara o resultado com lista classificatoria no sitio eletrdnico da
SMADS e no Diéario Oficial da Cidade. Nao havendo mais nenhuma manifestacdo e nada mais a
tratar, a SESSAO PUBLICA foi encerrada. Esta ata foi lavrada pela Titular da Comissdo de
Selecdo Daniela B. Veloso RF 851.0032 e foi assinada pelos membros da Comisséo de Selecéo,
representante legal e demais presentes.



