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ATA DA SESSAO PUBLICA

PROCESSO SEI n? 6024.2026/0014089-6 SAS — Pl EDITAL n2: 164/SMADS/2026 TIPOLOGIA DO
SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes Especializado —
Cuidados em Saude / SAICA Especializado CAPACIDADE: 10 vagas. Aos 23 (vinte e trés) dias do
més de setembro de dois mil e vinte e seis reuniram-se 06 (seis) pessoas na Rua Mourato
Coelho, 104 — Pinheiros / SAS Pinheiros, em SESSAO PUBLICA para atendimento ao disposto no
artigo 10 da Instru¢do Normativa 02/SMADS/2024, tendo em vista o recebimento de 02 (duas)
propostas. para o objeto do Edital citado na inicial. O credenciamento dos participantes ocorreu
das 13h30 as 14 horas. A abertura oficial foi realizada pelo Presidente da Comissao de Selegao.
A mesa coordenadora foi composta pela Comissdo de Selecdo designado conforme publicacdo
no DOC de 12/08/2026 , vindo a ser: Carlos César Machado, RF: 777.793-1, Endereco eletrénico
institucional: carlosmachado@prefeitura.sp.gov.br e Provimento: Efetivo; Nome da Servidora:
Marcela Luchetta Bressani, RF: 777.936-4, Endereco eletronico institucional:
mibressani@prefeitura.sp.gov.br e Provimento: Efetiva; Nome da Servidora: Suzete de Fatima
dos Santos, RF: 823.569-4, Enderego eletrdnico institucional: sfveiga@prefeitura.sp.gov.br e
Provimento: Efetiva (suplente por auséncia da titular que teve sua lotacao transferida para a
SMADS), ficando como presidente da comissdo o primeiro nomeado. Nao houve a presenca de
representantes do COMAS e de outros Conselhos. Apds a instalagdo da mesa foi demonstrada a
inviolabilidade dos envelopes e, em seguida, abertos por ordem de recebimento, sendo
conferida a documentacdo neles contidos a saber: Envelope 1 - Sociedade Beneficente
Educacional S3o Tiago — SOBEST: Plano de Trabalho, COMAS, CMDCA, Certificado SMADS,
Requerimento CEBAS e Comprovantes de Experiéncias Envelope 2 - Instituto Mulheres Tem
Voz: Plano de Trabalho, COMAS, e Comprovantes de Experiéncias, tornando assim publico o
recebimento das propostas. Foi aberta a oportunidade para pronunciamentos, mas nao houve.
Foi esclarecido que as documentagGes apresentadas pelas proponentes estdo de acordo com o
edital publicado. Foi concedido o prazo de até 02 (dois) dias uteis para que a OSC: Instituto
Mulheres Tem Voz para apresentacdo de complementacao e/ou esclarecimentos dos seguintes
documentos: CMDCA e Certificado SMADS. Foi informado que o extrato desta Ata estard
disponivel no sitio eletrénico da SMADS a partir do dia util seguinte a esta SESSAO PUBLICA e
publicada no Didrio Oficial da Cidade na data mais proxima possivel a este ato. Foi informado
ainda que esta Comissao de Selegdo tera o prazo de até 10 (dez) dias uteis para o julgamento
das propostas apresentadas, observando os critérios descritos no artigo 10 da Inscri¢ao
Normativa 02/SMADS/2024. A seguir elaborara parecer técnico conclusivo acerca das propostas
recebidas e da vencedora e publicizara o resultado com a lista classificatéria quando for o caso
no sitio eletrénico da SMADS e no Diario Oficial da Cidade. Ndo havendo mais nenhuma
manifestacdo e nada mais a tratar, a SESSAO PUBLICA foi encerrada. Esta ata foi lavrada por
Carlos Cesar M do e vai a smad elos m 0;:2' missdo de Selecdo, e demais
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Assistenaae
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LISTA DE CREDENCIAMENTO

SESSAO PUBLICA EDITAL n? 164/SMADS/2026
Processo: 6024.2026/0014089-6

Tipologia: Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes Especializado — Cuidados em Saude / SAICA Especializado

Data: 23/09/2026 - Horario: 14h00

Local: Rua Mourato Coelho, 104 — Pinheiros / SAS Pinheiros - Auditdrio.
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