L
PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ATA DA SESSAO PUBLICA

PROCESSO SEI n2: 6024.2025/0022420-6, SAS - SM, EDITAL n2 012/SMADS/2026,
TIPOLOGIA DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES — SAICA: 15 VAGAS. Ao 62 dia do més de Margo de dois mil e vinte seis,
reuniram-se 09 (nove) pessoas na(o) SAS Sdo Mateus — Piso superior - Rua Elisio Ferreira, 519 —
S3o Mateus, em SESSAO PUBLICA para atendimento ao disposto no artigo 102 da Instrugdo
Normativa 02/SMADS/2024, tendo em vista o recebimento de trés propostas para o objeto do
Edital citado na inicial. O credenciamento dos participantes ocorreu das 09h30 as 10h00 horas.
A abertura oficial foi realizada pelo(a) presidente da Comissdo de Sele¢do Karina Damas
Pordeus. A mesa coordenadora foi composta pela Comissdo de Selecdo designada conforme
publicagcdo no DOC de 12/02/2026, vindo a ser: Karina Damas Pordeus, RF 779.374-0,
kdamas@prefeitura.sp.gov.br, provimento efetivo; Marilda Maria da Fonseca, RF 788.166-5,
marildafonseca@prefeitura.sp.gov.br, provimento efetivo; Carla Tavares da Paixd3o, RF

787.286-1, cpaixao@prefeitura.sp.gov.br, provimento efetivo; ficando como presidente da

comissdo o primeiro nomeado. Apods a instalagdo da mesa foi demonstrada a inviolabilidade
dos envelopes e em seguida, aberto(s) por ordem de recebimento, sendo conferida a
documentagdo nele contido a saber: 1) Instituto El Shaddai Construindo Sonhos — CNPJ
18.622.471/0001-05: Plano de trabalho; plano de aplicacdo; requerimento do CEBAS;
declaragdo do COMAS; certificado CENTS; certificado de credenciamento vigente; certificado
CRC, certificado CMDCA; certificado CNEAS; Caracterizacdo do servico ; 2) Associacdo
Comunitaria e Beneficente Padre José Augusto Machado Moreira — CNPJ 65.887.382/0001-62:
Plano de Trabalho; Plano de Aplicagdo; certificado de matricula; certificado CRCE; certificado
CEBAS; declaragao COMAS, Certifica CMDCA; certificado certificado CNEAS; certificado CENTS;
comprovante de experiéncia no objeto do edital; declaracdo de experiencia na SMADS e no
territério; comprovante de experiencia na protecdo bdsica e ,especial no territorio;
comprovante de experiéncia na politica publica de saude, educacdo e direitos humanos;
procura¢do da Sra. Rosalina e indicacdo de imovel no bairro Jardim Santa Barbara ; 3) Instituto
Cecilia Meireles — CNPJ 59.389.783/0001-90: Plano de trabalho; plano de aplicacdo; certificado
cebas na educacdo; certificado CMDCA; certificado de credenciamento na SMADS; certificado
CRC; comprovante de experéncia na politica de educagcdo no territorio; comprovante de
experiencia no objeto de parceria no territdrio; comprovante de experiencia no objeto da
parceria em outro territdrio; tornando assim publico o recebimento da proposta. Foi aberta a
oportunidade para pronunciamentds, Rosalina Guerra Medina - diretora Geral da OSC,
agradecimento aos presente, a gerente do atual gerente do servico. Houve a apresentacdo de
3 imoveis, e outro ndo indicado na proposta que ira ser indicado posteriormente. A
representante também solicita que seja registrado e avaliado a possibilidade de que o imdvel
seja locado direto por SMADS. Houve o pronunciamento de Renata, ex atendida do servigo e
traz a experiencia positiva no atendimento do servigo, com a retirada posterior das criancas
que estavam acolhidas; A fala da Luciana, atualmente orientadora do servico, iniciou como
operacional e foi promovida para orientadora, conseguindo fazer faculdade de pedagogia e
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agradece a OSC pela oportunidade aos colaboradores; Julia Alves, acolhida do servigo, que
informou estar acolhida a pouco tempo e agradece o trabalho da equipe e em especial a
Renata, gerente do SAICA; Renata da Silva agrade a oportunidade de estar no processo e
agradecer a OSC pela oportunidade, iniciou como orientadora, trabalhou na protecdo basica e
atualmente esta como gerente do SAICA, traz o quanto teve um crescimento profissional e
pessoal, ressalta também a valorizagdo que a OSC tem com os profissionais, e a importancia
dos permanéncia dos trabalhadores para o fortalecimento dos vinculos com os atendidos. Foi
informado que o extrato desta Ata sera publicado no DOC e a integra no sitio eletronico da
SMADS até 2 (dois) dias ap6s a lavratura. Foi informado ainda que esta Comissdo de Selegao
terd o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o julgamento da(s) proposta(s) apresentada(s),
observando os critérios descritos no artigo 37 da Instrucdo Normativa 02/SMADS/2024. A
seguir elaborara parecer técnico conclusivo acerca das propostas recebidas e da vencedora e
publicizard o resultaco no sitio eletronico da SMADS e no Diario Oficial da Cidade. Ndo
havendo mais nenhuma manifestacdo e nada mais a tratar, a SESSAO PUBLICA foi encerrada.
Esta ata foi lavrada por Carla Tavares da Paixdo e vai assinada pelos membros da Comissdo de
Selecdo, presidentes ou representantes das OSCs proponentes e demais participantes.
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