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PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASBINTINCIA L
DEAEMVOLYIMENTO SOCIAL

ATA DA SESSAO PUBLICA

PROCESSO SEI n® 6024.2025/0022553-9, SAS — CAMPO LIMPO, EDITAL n®:
053/SMADS/2026, TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo - MODALIDADE: NCI Nucleo de Convivéncia para Idosos:
100 vagas. Aos oito dias do més de abril de dois mil e vinte seis, reuniram-se 26 pessoas
na SAS Campo Limpo. na Estrada do Campo Limpo 3420 Vila Prel, em SESSAO
PUBLICA para atendimento ao disposto no artigo 23 da Instrugio Normativa
02/SMADS/2024. tendo em vista o recebimento de 06 (seis) propostas para o objeto do
Edital citado na inicial. O credenciamento dos participantes ocorreu das 14h00 as
14h20min. A abertura oficial foi realizada pela Presidente da Comissdo, a Analista de
Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social Sra. Maria Lourdes de Melo Moraes. estando
presentes também a Vice Presidente da Comissdo, Sra Marcia Cristina da Silva Souza. ¢
a titular Silvana de Cassia Batista Rodrigues da Silva — a presidente da comissio deu
boas-vindas as OSCs participantes e aos demais presentes e deu inicio a sessdo publica.
A mesa coordenadora foi composta pela Comissdo de Sele¢do designado conforme
publicag¢dao no DOC de 02/03/2026, vindo a ser: Maria de Lourdes de Melo Moraes RF
788.106.1. email:mImelomorais@prefeitura.sp.gov.br, Marcia Cristina da Silva Souza,
RF832.878.1. e-mail: mcristinasouza/@prefeitura.sp.gov.br e Silvana de Cassia Batista
Rodrigues da Silva RF 911906-0, e-mail scbsilva@prefeitura.sp.gov.br ficando como e
presidente da comissdo a primeira nomeada. Nio estdo presentes representantes do /7‘{\
COMAS. Apos a instalagdo da mesa foi demonstrada a inviolabilidade dos envelopes ¢« /

em seguida. abertos por ordem de recebimento, sendo conferida a documentagio neles
contidos a saber:

ENVELOPE 1: Sociedade Beneficente Educacional Sao Tiago SOBEST. Documentos
constantes: PLANO de Trabalho e Anexo Unico do Plano de Aplicagio de Recursos da
Parceria. Matricula SMADS. Certificado de COMAS, Endereg¢o Eletronico. Curriculo da
OSC. Procuragdo. CMDCA, CMI, CEBAS., CNEAS. Comprovante de Experi¢ncia (5
Termos de Colaboragdo ¢ 1 Termo de Fomento).

ENVELOPE 2: Agéncia Nacional de Defesa e Garantia dos Direitos Difusos a Satde —
ANDDDES Documentos constantes no envelope: Anexo Unico - Minuta do Plano de
Trabalho e Anexo Unico do Plano de Aplicagdo de Recursos da Parceria, Estatuto, Ata
da Diretoria, Comprovante de Enderego Fisico ¢ CNEAS. Nao constam os seguintes
documentos: Matricula SMADS. Certificado de COMAS., Enderego Eletronico.
Curriculo da OSC. CMI. Comprovante de experiencia/Termo de Colaboragao
ENVELOPE 3: Unido Popular de Mulheres Campo Limpo e Adjacéncia - Documentos s

constantes: (
Anexo | Plano de Trabalho e Anexo Unico do Plano de Aplicagio de Recursos da’.
Parceria. CMDCA., COMAS, Certificado de Matricula SMADS, Registro de CMI. A~
Curriculo da OSC, Comprovante de Experiencia (4 termos de Colaboragdo, 2 Termos de
Aditamento), CRCE Certificado de Regularidade Cadastral, CNEAS, CENTS

ENVELOPE 4: Instituto Cecilia Meireles, Documentos constantes: Plano de Trabalho,
Anexo Unico do Plano de Aplicagdo de Recursos da Parceria, Curriculo da OSC, CEBAS,
CMDCA. COMAS., Certificado de Credenciamento SMADS, Certificado de



Regularidade Cadastral, Certificado de Utilidade Publica, Comprovante de Experiéncia
(8 Termos de (‘n]aborag&o)

ENVELOPE 5: Instituto Amplitude Social, documentos constantes: COMAS, CMDCA,
Certificado dc Matricula SMADS. Curriculo da OSC, Plano de Trabalho e Anexo Unico
do Plano de Aplica¢do de Recursos da Parceria. Ndo constam os seguintes documentos:
CENTS. CRCE, Enderego Eletronico, Comprovante de Experiéncia

ENVELOPE 6: Associagdo Alicerce do Bem, Documentos constantes: Plano de
Trabalho, Anexo Unico do Plano de Aplicagio de Recursos da Parceria, Declaragio de
Endereco Eletronico, Certificado de Matricula. COMAS, CENTS, CRCE, CMDCA,
Estatuto. Ata da Diretoria, Documento de Caracteriza¢do do Servigo: tornando assim
publico o recebimento das propostas. Foi aberta a oportunidade para pronunciamentos. a
Sra Patricia da Silva. Procuradora da OSC Uniao Popular de mulheres de Campo Limpo
¢ Adjacéncias. informa que estd no NCI Vitoria ha 10 anos e relata que a entrega da
proposta se baseia no vinculo s com territorio, a Sra Maria Aparecida Junqueira informa
que veio falar da importancia do trabalho . parabenizando a equipe do Servi¢o pelo
belissimo trabalho desenvolvido e pleiteando a continuidade do servigo desenvolvido pela
OSC: a Sra. Maria José Gesteira Siqueira, membro do conselho gestor, refere que se
encontra no servi¢o desde o inicio das atividades. ha aproximadamente 15 anos, destaca
a importancia do servigo para os idosos que encontra acolhimento. atividades. sendo eles
bem assistidos por toda equipe. Eliana Aparecida Francisco, gerente do servigo. destacou
a alegria de ver esse espago com tantas pessoas idosas presentes, ela refere que o trabalho
vai além do CNPJ, destaca que antes dos recursos financeiros a organizagdo ja atuava no
territorio. Relata que o primeiro NCI que foi conveniado com prefeitura na cidade de SP,
¢ 0 NCI Vida Ativa, sendo representado nesta sessdo pela gerente Claudia Rodrigo Costa.
A Sra Monica Correia de Souza, representante da Sociedade Beneficente Educacional
Sio Tiago SOBEST, parabeniza todas as organizagdes que estdo presentes ¢ agradece a
presenca de todos e possibilidade de fala. -
A Presidente agradece aos membros da Comissdo e a estagiaria, pede desculpas pela A
demora devido os imprevistos com rela¢@o a internet, e parabenizou a participacdo das AL
pessoas idosas presentes, as OSCs participantes e sinalizou que este trata se de um espagor 7
de empoderamento para 0s usuarios.

Foi informado que o extrato desta Ata estara disponivel no sitio eletronico da SMADS a

partir do dia util su;:umta. a SESSAO PUBLICA e publicada no Diario Oficial da Cidade

na data mais proxima possivel a este ato. Foi informado ainda que esta Comissdo de
Sele¢ido terd o prazo de até 10 (dez) dias uteis para o julgamento das propostas
apresentadas. observando os critérios descritos no artigo 24 da Instrugdo Normativa b
02/SMADS/2024. A seguir elaborara parecer técnico conclusivo acerca das propostas
recebidas e publicizara o resultado no sitio eletronico da SMADS e no Didrio Oficial da
Cidade. Nio havendo mais nenhuma manifesta¢io e nada mais a tratar, a SESSAO
PUBLICA foi encerrada as 16:30. Esta ata foi lavrada por mim, Silvana de Cassia Batista
Rodrigues da Silva e assinada pelos membros da Comissdo de Selegdo, representantes
das OSC’ s proponentes. Estando presentes os trabalhadores dos servigos: Claudiz
Rodrigo Costa CPF 17630090846, Eliana Aparecida Francisco CPF: 18920487871 OSC
UPM. Ingrid Camila F Dourado CPF 50070468801 OSC SOBEST- usudrios presentes a
saber: Paula Franssineti Teixeira De Carvalho CPF 20519638867, Maria Leoncio Dos
Santos CPF: 9366663826, Maria De Fatima Victor Ferreira CPF: 414733886, Maria Jose
Gesteira Siqueira CPF: 29371820896, Cristina Aparecida Soares CPF 05763588860,
Josefa Ribeiro Da Gama CPF 09172423862, Eloina Costa Barbos CPF 81657218872,
Francisca Freire De Araujo CPF 397305818, Marinalva Maria De Jesus Pinto CPF:
11606049836, Maria Rosa De Jesus CPF 02200891830, Aisha Beatriz Da Silva Fonseca




CPF: 49876374800, Claudia Rodrigo Costa CPF 17630090846, Vera Lucia Fernandes
Ortega CPF: 84621311891.
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