Comissao de Controle Social do Bolsa Familia

Plano de Trabalho 2026
Meta/ Descricao Estratégias e Procedimentos Prazos/Cronograma
Objetivo
META1 | Compreensao e Alinhamento e solicitacoes de informacoes a Reunides ordinarias e
encaminhamento de altas SMADS / CGB; extraordinarias para
demandas de municipes em Controle e balanco continuo de recebimento de alinhamento das demandas
relacao aos bloqueios, visitas dendncias; e dendncias registradas
domiciliares e atendimento de Elaboracao de instrumentais, planilhas e pelo COMAS - Mensais
beneficiarios e cadastrados no formularios; Socializacao semestral de
CADUNICO. Elaboracao de fluxo e utilizacao do CCP entre quantitativos de denuncias
equipe da Secretaria Executiva e conselheiros; e demandas recebidas do
Monitoramento do trabalho de visitas domiciliares PBF pelo COMAS-SP
realizadas pela equipe da SMADS em relacao ao
cruzamento de dados e bloqueios identificados.
META 2 | Compreensao da utilizacao do | - Reunides conjuntas CFO e CPBF; Realizacao de Reunides

IGD pelo municipio, tal qual os
recursos disponiveis a serem
utilizados.

- Solicitacao de dados para SMADS, através de oficios
e e-mails;

- Solicitacao de apresentacao de representantes para
a comissao;

- Leitura e apreciacao dos dados financeiros atuais e
anteriores ja entregues a comissao;

Bimestrais (3 para o segundo
semestre/2026)




META 3

Ampliacao do debate,
desenvolvimento e
apropriacao de instrumentos e
estratégias de Controle Social
referente ao Programa Bolsa
Familia no municipio.

Calendario e agendamento de reunides
intersetoriais e conjuntas;

Consulta, troca e dialogo com outras pastas e
representacoes da municipalidade para
aprimoramento de procedimentos.

Solicitacao de apresentacao de representantes
para a comissao;

Monitoramento das atividades realizadas pelas

pastas no trabalho de articulacao entre as Pastas.

Elaborar carta de recomendacao para as pastas
conforme as demandas discutidas no periodo, a

partir da avaliacao de necessidades identificadas.

Reunides periodicas, dentro do
cronograma a ser estabelecido
no segundo semestre de 2026.







