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COLMEIA

Instituigiio o Servigo da huventude

PLANO DE TRABALHO PARA APLICAGAO DE RECURSO PUBLICO PROVENIENTE DE INDICAGAO POR
EMENDA PARLAMENTAR OPERACIONALIZADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE SAO PAULO (SMADS) EM PARCERIA COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

AQUISICAO PARA QUALIFICACAO DE SERVICO “Formacdo para trabalhadores da rede socioassistencial”

IDENTIFICACAO ORGAO GESTOR

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS da Prefeitura
Municipal de S3ao Paulo

Titula da Pasta: Secretdria Municipal Eliana Gomes

Telefone: (11) 3291-9775

E-mail: elianagomes@prefeitura.sp.gov.br

IDENTIFICAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Organizacgao da Sociedade Civil Parceira: Colmeia — Instituicdao a Servigo da Juventude
CNPJ: 61.574.786/0001-45

Endereg¢o: Rua Marina Cintra 97 — Jd. Europa — SP

Telefone: 11 -3881-1545

E-mail: colmeia@colmeia.org.br

Nome do responsavel legal: Maria Lucia Ribeiro Capobianco Porto

Servigo de destino: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Numero do Termo de Colaborag¢ao da Parceria:

Supervisdo de Assisténcia Social de Abrangéncia: SAS Pinheiros

Regido: Centro-oeste

Distrito de instalagdo do servigo/programa/projeto: Pinheiros

Endereco do servico/programa/projeto contemplado: Rua Marina Cintra, 97
Telefone do servico/programa/projeto contemplado: (11) 3881-1545

E-mail do servigco/programa/projeto contemplado: colmeia@colmeia.org.br

Nome do responsavel técnico pelo servigo: Sandro Souza

Perfil do Publico Alvo/Beneficiario:

O evento serd destinado a profissionais da rede socioassistencial e da rede publica de ensino e de areas
afins, que desempenhem func¢des junto a populacdo de adolescentes e jovens, por exemplo: gestores,
gerentes de projetos, educadores sociais, oficineiros, com formacdes em dreas como: assistentes sociais,
psicdlogos, pedagogos, socidlogos, psicopedagogos, entre outros.
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Estes profissionais atuam diretamente com adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social, e
a partir dos conhecimentos adquiridos ampliam sua capacidade de acdes para praticas mais assertivas e
com melhor manejo com o publico-alvo.

Quantidade Total de Pessoas Beneficiadas pela Emenda: até 200 pessoas, previsdao de 100 na modalidade
presencial e 100 na modalidade remota.

Valor Total do Recurso Indicado: RS 18.470,00 (dezoito mil e quatrocentos e setenta reais)

1. APRESENTAGAO:

A Colmeia é uma organizagao social que presta servigcos de assisténcia social. Atua ha mais de 8 décadas
com desenvolvimento humano, através de seus Servigos, Programas e Projetos, de forma direta para
criancgas, adolescentes e jovens e, de forma indireta realiza cursos, palestras e seminarios, para promover
formacao continuada de profissionais que atuam com o mesmo publico-alvo.

Atualmente mantém um CCA — Centro para Criancas e Adolescentes, com 90 vagas, para atender a
familias trabalhadoras do bairro. Para facilitar a rotina das familias, muitos responsaveis que
trabalham préximo a organizacdo trazem os atendidos a regido, garantindo o acesso as atividades
socioeducativas e de convivéncia. Por esta razdo a demanda atendida tem origem em diversos bairros
da cidade. As acdes visam proporcionar espacos de convivéncia baseados nos interesses, demandas e
potencialidades do publico atendido, promovendo a socializacdo, expressdo, aprendizagem e
fortalecimento de vinculos. O CCA Colmeia atua de forma integrada com a rede de protecdo social e
servicos publicos, garantindo que criangas, adolescentes e suas familias tenham acesso a
atendimentos essenciais e especializados.

No inicio de 2000 a organizac¢do criou o Programa Constru¢do da Cidadania — Capacitagdo para o 12
Emprego, com acdes de promocao da Integracdo ao Mundo do Trabalho no campo da assisténcia
social. Desde entdo, promoveu diversos cursos profissionalizantes e atendeu a milhares de
adolescentes e jovens. Atualmente promove cursos na area tecnoldgica, com vistas a inclusao digital,
como multimidia, informatica bdsica, Canva, marketing digital e Inteligéncia Artificial Generativa, para
acompanhar os desafios que os jovens encontram para sua inclusao produtiva. Também oferta cursos
na area de assistente administrativo, barista e bartender.

No campo da formagao continuada promove atualmente formacao para trabalhadores de SAICAs —
Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, através do curso Cuidar para
Crescer.

2. OBIJETIVO:
Objetivo Geral:
O objetivo da aplicacdo do recurso de emenda parlamentar é de promover um espaco de reflexao e novas

aprendizagens, sobre atuais atitudes e comportamentos de adolescentes e jovens, sua vinculagdo com o
trabalho e os impactos nos projetos de vida pessoal, educacional e profissional
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Objetivos especificos:

e Promover a reflexdo sobre fatores que a influenciam comportamentos do adolescente e do jovem
na atualidade e os impactos diante de projetos de vida pessoal, educacional e profissional

e Apresentar possibilidades de prevengao e intervengao que possibilitem melhoria nas praticas
profissionais, com mais clareza e assertividade.

3. JUSTIFICATIVA:

Estamos vivenciando momentos de mudangas muito rdpidas e uma conjuntura social, econémica e politica
que provocam incertezas e preocupagdes quanto ao futuro, especialmente no que se refere ao futuro do
trabalho e por consequéncia de sobrevivéncia financeira. Além disto, tem sido comum debates sobre o
guanto a chegada da Inteligéncia Artificial incidira em muitos futuros.

Ao mesmo tempo questdes referentes a salde mental tem sido motivo de grande preocupac¢ao mundial, no
entanto, faremos um recorte para tratar destas questdes dirigidas aos publicos adolescentes e jovens, que
apresentam dados alarmantes relacionados a depressao, automutilagao e suicidio.

Profissionais que atuam com adolescentes e jovens apresentam duvidas e inseguranc¢a quanto ao manejo de
suas praticas, sendo necessario esclarecer o que sao caracteristicas proprias da fase de desenvolvimento do
adolescente e do jovem e o que deve ser alvo de maior ateng¢ao quando se trata de possivel psicopatologia.

A pressdo por ascensado social em um cenadrio de alta desigualdade reflete diretamente na saude mental e
na visdo de futuro da populacdo jovem. Dados do observatério do 3° setor mostram que mais de 60% relata
sentir ansiedade ou medo em relacdo ao futuro.

“Estamos vendo um aumento preocupante de quadros de depressdo,

automutilacdo e ansiedade entre jovens. Isso ndo é so individual: é social, estrutural. A

juventude estd nos dizendo que ndo aguenta mais.”E nGo aguenta mesmo. Porque o

presente, para muitos, ja é um fardo insuportdvel. Atravessar a adolescéncia e juventude

no Brasil é, para milhares, uma experiéncia de violéncia constante — fisica, simbdlica,
econdémica e afetiva. Como sonhar o futuro se o agora é dor?

Maria Teresa Avance, do Todos pela Educagéo,
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No Brasil a populagdo de jovens, composta por quase 50 milhdes de individuos, vive uma realidade marcada
por desafios estruturais severos quanto a mobilidade social, stress financeiro e barreiras educacionais*.

Segundo Gustavo Monteiro — economista do DIEESE, um estudo (2025) sobre juventude, trabalho e sonhos
coloca a atual situacdo dos jovens que ele intitula os “sem, Sem”, demonstrando que o termo “nem, nem” é
inadequado e que os jovens, na grande maioria, estdo em busca de emprego e oportunidade de futuro.

Sabemos que preparar o jovem para a sua autonomia e ampliacdo de visdo de mundo para as suas escolhas
comeca com um ambiente de acolhimento, escuta e protecao.

E isso também é cuidar da saude mental, é necessidade basica, é protecao e ao mesmo tempo direito dos
jovens e dever de todos que atuam junto a essa populacao. Porque adolescentes e jovens estdao em processo
de desenvolvimento e demandam atencdo de profissionais que possam orientar, instrumentalizar e
informar.

Estudos sobre a populagdo jovem revelam que 60% tem alguma ocupagao e somente 2% assinalam que nao
guerem trabalhar. Esses jovens estdo imersos no trabalho informal, cuidando de familiares ou em busca de
melhor qualificacdo. Ainda segundo o relatério técnico de empreendedorismo jovem no Brasil SEBRAE,
guase 5 milhdes de jovens entre 18 e 29 anos sdo donos do préprio negdcio, impulsionados pela geracdo de
renda rapida e flexibilidade.

Apesar de alguns indices apontarem melhora na empregabilidade imediata das populacées jovens, a baixa
gualificacdo e a ndo continuidade dos estudos mantém o abismo estrutural que limita o crescimento dessa
populacdo a longo prazo no nosso pais.

(10] Menos de 11% dos jovens oriundos das camadas mais pobres (metade mais vulneravel da
populacdo) conseguem chegar ao topo da piramide de renda;
(10] A evasdo escolar e a desconexdo entre o que é ensinado nas escolas e as demandas tecnoldgicas do

mundo corporativo continuam sendo obstaculos apontados por especialistas;

Nestes anos de atuagdo da organizagdo proponente, observamos um enorme desconhecimento por parte
de adolescentes e jovens, sobre seus direitos (ECA e Estatuto da Juventude) e as oportunidades que advém
desses direitos como acesso a Politica Nacional de Educacao Permanente, Projovem, Pronatec, FIES e
programa sociaprendizagem, por exemplo.

O nado saber sobre politicas voltadas para apoio a populacdo jovem, especialmente das camadas mais
vulneraveis, os leva a uma ideia de trabalho como uma condigdo necessaria e urgente, na qual eles ndo tém
poder de escolha, porém sabemos que independentemente de classe econémica e social, deverao integrar
o mundo do trabalho e a escolha pelo papel social que irdo exercer através do seu fazer profissional é de
grande relevancia, pois o trabalho sera importante vinculo do jovem com seu futuro, com sua coletividade
e, com o desenvolvimento produtivo do pais.

Outro estudo recente, realizado pela Fundacdao Roberto Marinho, Ital Educacdo e Trabalho e lede, em
parceria com o Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia — UNICEF, sob o titulo: Juventudes Brasileiras
Minorizadas, lancado em Brasilia em 26/05/2026, aponta alguns dados que sustentam nossa proposta para
criar um espacgo de conhecimentos e reflexdes.

Segundo a PNAD 2025, o Brasil tem mais de 46,5 milhdes de jovens entre 15 e 29 anos, ou seja, quase um
quarto da populagdo. Entre as juventudes minorizadas, predominam trajetdrias marcadas por atraso ou
interrupcao escolar, baixos niveis de aprendizagem, informalidade e acesso restrito ao trabalho digno. Para
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os pesquisadores, a combinacdo desses fatores aprofunda desigualdades estruturais e limita perspectivas
de futuro.

“Por tras dos indicadores existem trajetdrias reais, sonhos interrompidos e desafios cotidianos muitas vezes
atravessados por desigualdades persistentes. Reconhecer a diversidade das juventudes é essencial para
ampliar direitos e oportunidades”, explica Rosalina Soares, superintendente de conhecimento da Fundacdo
Roberto Marinho.

O estudo destaca que esses marcadores sociais se traduzem em obstdculos concretos no cotidiano:
dificuldade de acesso a internet, longos deslocamentos, necessidade de conciliar estudo e trabalho e
insercdo precoce e em ocupagdes precarias.

“Os estudos acima citados evidenciam como as desigualdades sociais ainda impactam o acesso, a
permanéncia e as perspectivas de futuro de muitos jovens brasileiros. Por isso, investir em Educacao
Profissional e Tecnoldgica é essencial para ampliar oportunidades, desenvolver competéncias para o mundo
do trabalho e permitir que essas juventudes construam novos projetos de vida e mobilidade social”, afirma
Cacau Lopes da Silva, gerente de Pesquisa, Desenvolvimento e Implementacdo do Itau Educacdo e Trabalho.

Sdo muitos os problemas estruturais que se perpetuam ao longo das décadas e existe uma grande
diversidade de juventudes, portanto, muitas acdes sdo necessdrias para avangar na construcdo de uma
sociedade mais justa e com ampliacdo de oportunidades para os jovens.

Embora e o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, pelo Servico de Convivéncia e fortalecimentos de
vida, e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, documento normativo de carater obrigatdrio, preconizem
sobre a importancia de se trabalhar projeto de vida, que visa autonomia e protagonismo, muitos
profissionais ndo estdo preparados para tal funcdo, atuando com abordagem empirica, pois desejam ajudar
0 seu publico.

No entanto, atuar com projeto de vida requer o conhecimento de aspectos imprescindiveis que devem ser
aplicados de forma planejada, gradativa e intencional, com escolha de fundamentos tedricos com os quais
se identifica.

O trabalho com projeto de vidaé um importante recurso para adolescentes e jovens visando o
fortalecimento da identidade, da autoria e da esperanca no futuro, permitindo que cada jovem se aproprie
de sua histdria e se reconheca como construtor de sua prépria narrativa pessoal, apesar das desigualdades
sociais existentes.

A Colmeia hd mais de 80 anos dedica-se a orientar e desenvolver potencialidades de adolescentes e jovens.
Atualmente oferece Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos: Centro para Criangas e
Adolescentes, em parceria com a SMADS com 90 vagas, atua com o Programa Construcdo para a Cidadania
— Capacitacdo para o 12 Emprego, pela oferta de cursos e oficinas de qualificacdo profissional de
adolescentes e jovens ha mais de 30 anos sendo que desde 2004 incluiu no programa um moddulo para
Projeto de Vida. Desde 2021 atua com Assessoramento Defesa e Garantia de Direitos, pela oferta de
formacao para trabalhadores de SAICAs.

Ao longo dos anos promoveu diversos cursos, palestras e workshops para debater assuntos atuais
relacionados a assisténcia social, educacdo formal e ndo formal.

Diante do exposto propomos realizar um encontro entre profissionais que atuam em servigos, projetos e
programas de atendimento direto a adolescente e jovens e profissionais da area da saude, pesquisadores
sobre relacdo juventude e trabalho e especialista na area em projeto de vida, que possam contribuir com
conhecimentos e apresentadas e apresentar possibilidades de intervencao.

4. AVALIAGAO:
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Recursos Plano de agao Indicadores Entregas
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relatdrio final.
Planejamento,
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visual.

5. ATIVIDADES

O encontro prevé, aproximadamente, 4 horas de duragao, a ser realizado no dia 24 de outubro de 2026, no
plenario denominado “prestes Maia”, na Camara dos Vereadores de S3o. Paulo.

Ocorrerd na modalidade hibrida para favorecer maior participacdo de publico.
Programacao:
Titulo: Adolescéncia e Juventude: Desafios da Contemporaneidade e possibilidades de intervencao

8:30 h Boas-vindas, credenciamento e servico de café

9 h — Abertura: Representante da Organizacao
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9:15 h —inicio da 12 apresentacao

Apresentar tipificagdo do SUAS — Servigo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos — para adolescentes e
jovens entre 15 a 18 e 18 a 29 anos, como garantia de direitos de serem assistidos em temas que os auxiliem
na construcdo da autonomia, acesso a informacdes, preparacdo para o mundo do trabalho e projeto de vida.

“Contribuir para a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular

o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formacdo cidada e
vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidades, motivagdes,
habilidades e talentos.”

Palestrante: Stela da Silva Ferreira

Sécia e uma das fundadoras da Vira e Mexe. Cientista Social, mestre e doutora em Servico Social, Politicas
Sociais e Movimentos Sociais. Com 20 anos de experiéncia na formula¢do de processos de educagdao em
servico para trabalhadores sociais, tornou-se profissional de referéncia nacional sobre Educagdo
Permanente no SUAS. Dedica-se ao aprimoramento do trabalho das equipes técnicas e gestdao do SUAS, bem
como para o fortalecimento do controle social de politicas publicas. Foi consultora da UNESCO e do PNUD
(2006-2018), desenvolvendo estudos, pesquisas, materiais técnicos e didaticos para a Secretaria Nacional de
Assisténcia Social e para o Conselho Nacional de Assisténcia Social . Foi consultora da UNESCO (2019-2020)
para Controladoria Geral da Unido.

Remunerac¢do: R$1.000,00

10 h —inicio da 22 apresentacao
Titulo: Juventude, Trabalho e o mito do "nem-nem"

A partir de pesquisas recentes, mostrard que: o indicador “nem estuda nem trabalha” esconde mais do que
revela sobre a realidade juvenil; muitos jovens classificados como “nem-nem” procuram emprego, realizam
trabalho doméstico e de cuidado ou fazem cursos fora do ensino regular; a juventude enfrenta altos niveis
de informalidade, baixos salarios e jornadas intensas. Também destacara a importancia de ouvir as
demandas dos jovens trabalhadores, como o movimento “Vida Além do Trabalho”, que denuncia a exaustao
e reivindica reducdo de jornada, descanso e melhores condi¢des de trabalho. A exposi¢cao ajuda a recolocar
a juventude trabalhadora no centro do debate: ndo como desengajada, mas como um segmento que
trabalha muito, estuda, cuida e luta por direitos.

Palestrante: Helena Abramo

Socidloga, pesquisadora e colaboradora da Agenda Jovem Fiocruz pesquisadora e consultora nos temas de
juventude. Co-organizadora do livro: “Retratos da Juventude Brasileira: Andlise de uma Pesquisa Nacional”,
Fundacdo Abramo e Instituto Cidadania.

Remunerac¢do: R$1.000,00

10:45 h — 32 Apresentacao

Vida e Trabalho: o Projeto de Vida como estratégia para ampliar possibilidades.

Esta mesa tem como objetivo discutir o valor de atuar no Projeto de Vida pessoal e profissional,
considerando o trabalho como um dos principais organizadores da identidade e do desenvolvimento
humano.
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O projeto de vida promove a busca para conhecer melhor a si mesmo, identificar areas de interesse, seus
pontos fortes e a desenvolver, sonhos “engavetados”.

Quando o jovem amplia sua visdo de mundo, suas perspectivas e suas possibilidades, ele se fortalece e passa
a desenhar passos em direcdo as suas escolhas.

Para quase todas as carreiras ha nives de qualificacdo que trazem possibilidades ascendentes, ndo sendo
necessario que abandone seus sonhos, considerando desejabilidade e possibilidades do momento.

Para tanto, serdao apresentados fundamentos tedricos que sustentam essa proposta, bem como os principais
temas que podem ser trabalhados com adolescentes e jovens na construgao de seus projetos de vida.

Para a apresentacdo, serao utilizados dois periodos de palestra, para abordar conceitos e possibilidades de
praticas.

Palestrante: Marisa Abujamra

Pedagoga, psicdloga, mestre em comunicacgao e orientadora profissional e de carreira. Atua como professora
de pds-graduacao e facilitadora de jogos e técnicas ludicas para desenvolvimento de pessoas. Ministra cursos
sobre Projeto de Vida para profissionais que atuam em organiza¢des sociais, professores e de servicos da
rede socioassistencial.

Remunerac¢do: R$2.000,00

11:45 h Abertura para Perguntas, apresentacao de ideias, trocas de experiéncias com as plateias, presencial
e remota.

12: 30 h — Encerramento

Nota: Haverd um profissional que acompanhard as apresentacdes para controle de tempo, direcionamento
de perguntas e mediacdo entre os temas abordados.

Remunerac¢do: R$1.000,00

Havera um coordenador geral responsavel por todas as providéncias necessarias, convites, divulgacao,
inscricdo, organizacdo e contratacdo de servicos.

Remuneracdo: RS 8.000,00
Local:

Palacio Anchieta

Camara dos Vereadores — SP
Viaduto Jacarei, 100, Bela Vista
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6. CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO E DESEMBOLSO:

Tema: Realiza¢do da Formacgao de trabalhadores da rede
socioassistencial
Mésl | Més2 | Més3
Recebimento de verba X
Contratacdo do coordenador X
Divulgacdo e inscricao X
Contratagdo de palestrantes X
Contratacdo do servico de café X
Confeccdo de banner e faixa X
Realizacdo do evento X
Relatdrio de avaliacdo dos resultados X
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7. ESTRUTURA DO SERVICO:

O evento sera realizado no Palacio Anchieta

Camara dos Vereadores — SP

Viaduto Jacarei, 100, Bela Vista

No espaco chamado “Prestes Maia” com capacidade para 100 pessoas

O local conta com equipamentos multimidia para transmissdo pelo canal da Camara, que atendera ao
publico da modalidade remota.

8. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO DO
SERVICO/PROGRAMA/PROJETO:

CARGO FORMACAO ESCOLARIDADE | QUANTIDAD ATRIBUICAO CARGA
E HORARI
A
Responsavel pela
Coordenador Psicologia Ensino Superior 1 operacionalizacdo 30
Completo técnica e Horas/
administrativa do mensal
evento
Apresentar
Sociologia. Ensino Superior conteudos 4 horas
Palestrantes Servico Completo 4 referentes aos total
social, temas designados
Psicologia
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9. ORCAMENTO:

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE
TECNICA

PRODUTO E

LOJA DE MENOR
ORCAMENTO E CNPJ

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

(RS)

ITENS PARA Prestacao de Servicos

(GO

Claudia Cintra Bortoletto —
1 Palestrante 4 CNPJ 40.044.999/0001-95 1.000,00 5.000,00
Marisa Donatiello — CNPJ
2 Coordenador 1 43.365.408/0001-70 8.000,00 8.000,00
Instant Coffee Break —
Coffee break nstant Lorree r.ea
P 100 Grupo CEPP Servigos e
3 ae;"’; - 1 Comercio Ltda 4.200,00 4.200,00
P CNPJ 34.771.336/0001-70
4
5
6
ITENS PARA ADMINISTRATIVO
Alien Comunicagao Visual
7 FAIXA 1 CNPJ 05.465.264/0001-34 165,00 165,00
Alien Comunicagao Visual
8 BANNER 1 CNPJ 05.465.264/0001-34 105,00 105,00
9 | CUSTO VARIAVEL 1 1.000,00 1.000,00
10
11
12
QUANTIDADE TOTAL 11 Unidades VALOR TOTAL RS 18.470,00

11
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Cotacgdo Palestrante

ORCAMENTO DE PRESTA(AO DE SERVICOS - PALESTRA

Instrutor / Proponente
Razdo Social: Claudia Cintra Bortoletto 060322366855
CNPI: 40.044.999/0001-95

Objeto:

Prestacdo de servigos como palestrante, para realizagdo de palestra sobre o tema Juventude, Satide
Mental e Trabalho, voltada ao desenvolvimento pessoal e profissional, conforme alinhamento
prévio com a institui¢do contratante.

Descricao da Palestra:

A palestra tem como objetivo promover reflexéao, autoconhecimento e direcionamento, abordando
temas como:

. Reflexdes sobre atitudes e comportamentos de jovens diante de suas escolhas e de projetos
de vida pessoal, educacional e profissional.

Valor do Servigo:

Valor da palestra: RS 1.000,00 (mil reais).

O valor aprésentado refere-se ao custo da atuagao, incluindo planejamento, preparagao de conteudo,
realizagdo da palestra e alinhamentos necessarios.

Coloco-me a disposi¢do para uma reunido, a fim de alinhar as necessidades da instituigio e discutir
a melhor forma de desenvolver este trabalho com qualidade, ética e compromisso.

Agradeco pela confianga e pelo interesse em meu trabalho.

Atenciosamente,

[V Cterrdees /5 Yo Tl le T e
Claudia Cintra Bortoletto
CNPJ: 40.044.999/0001-95

Sdo Paulo, 24 de abril de 2026

12
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Sao Paulo, 22 de Abril de 2026
ORCAMENTO DE PRESTACAQO DE SERVICOS - PALESTRA

Instrutor / Proponente
Razao Social: Maria Stella Ribeiro de Sampaio Leite
Objeto:

Prestagao de servigos como palestranta, para realizagao de palestra sobre o tema
Juventude, Saude Mental e Trabalho, voltada ao desenvolvimento pessoal e
profissional, conforme alinhamento previo com a instituicao contratante.

Descri¢ao da Palestra:

A palestra tem como objetivo promover reflexao, autoconhecimento e
direcionamento, abordando temas como:

. Reflexdes sobre atitudes e comportamentos de jovens diante de suas
escolhas e de projetos de vida pessoal, educacional e profissional.

Valor do Servigo:
Valor da palestra: R$ 2.000,00 (dois mil r2ais).

O valor apresentado refere-se ao custo da atuagao, incluindo planejamento,
preparagao de conteldo, realizagao da palestra e alinhamentos necessarios.

Coloco-me a disposi¢ao para uma reunido, a fim de alinhar as necessidades da
instituigao e discutir a melhor forma de desenvolver este trabalho com qualidade,
ética e compromisso.

Agradeco pela confianga e pelo interesse em meu trabalho.

Atenciosamente,

, AA N \L\ L&

Nome: Maria Stella Ribeiro de Sampaio Leite

CNPJ: 172727 97 0001/89
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ORCAMENTO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Proponente
Razdo Social: Marisa Donatiello

Objeto:
Prestagdo de servigos para coordenagdo geral de evento: Formacio para trabalhadores da rede
socioassistencial e trabalhadores afins.

Descricao do servigo:

Participagdo em reunides de planejamento, realizagdo de convites aos palestrantes e alinhamento de
contetdo entre palestrantes, elaboragdo de convite, divulgagdo do evento, organizacdo dos inscritos
e do espaco fisico, contratagdo de servigo de café e realizacio de relatério final

Valor do Servico:
R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Atenc1osamente

7 //th /2 2]{ /) "/57
Marls/a n(a{l 1

CNPJ: 43.365.408/0001-70
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ORCAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Proponente:
Razao Social: Maria Aparecida Garbino Servigos de Preparagdo de Documentos

CNPJ: 51.604.258/0001-38

Objeto: Prestacao de servigos de coordenagao geral de evento: Formacéao para
trabalhadores da rede socioassistencial e trabalhadores afins.

Valor do Servigo: R$ 8.300,00 (Oito Mil etrezentos Reais)

Descricao do Servigo: O valor apresentado refere-se ao trabalho a ser realizado
com reunioes de planejamento, convites aos palestrantes e alinhamento de
conteudo entre os palestrantes do evento, elaboragéo de convites e divulgagédo do
evento, organizagao dos inscritos e do espaco fisico.

Coloco-me a disposigdo para uma reunido a fim de alinhar as necessidades da
instituicdo, bem como para discutir a melhor forma de desenvolver este trabalho
com qualidade, ética e compromisso.

Agradeco pela confianga e pelo interesse em meu trabalho.

Atenciosamente

-

/}(/(Cu;u\ ¢ WS s
Maria Aparecida Garbino
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ORCAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICO
Proponente:

Razao Social — Maria da Gloria Gongalves Teixeira ME
CNPJ: 23048957/0001-03

Objeto:
Prestacdo de servicos para coordenacdo geral do evento Formacdo para trabalhadores da rede
socioassistencial e trabalhadores afins.

Valor do Servico: R$ 8.500,00 (Oito mil e Quinhentos reais)

Descri¢iao do Servico: O valor apresentado refere-se ao trabalho de organizagao
geral do evento que envolve reunides de planejamento, identificagdo e convites aos
palestrantes, alinhamento de conteudo das apresentagdes, elaboragdo de convites e
divulgagdo, organizagdo dos inscritos e do espago fisico, contratacdo de servigo de
café e relatorio final do evento.

Fico a disposicéo e agradeco a confianga.

Atencwsame% }

GloriafTeixeira

Col
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Fw: Orcamento Faixa e banner

De Daniel Alves <daniel@colmeia.org.br>
Data Sex, 2026-04-24 15:50
Para Aparecida Garbino <cida@colmeia.org.br>

Obter o Qutlook para Android

From: Ponto 7 Comunicagdo Visual e Copiadera <pontosete@outlook.com>
Sent: Friday, April 24, 2026 3:49:45 PM

To: Daniel Alves <daniel@colmeia.org.br>

Subject: Orgamento Faixa e banner

Boa tarde, tudo bem?

Segue orcamento solicitado

Faixa em lona impressao digital acabamento com macdeira nas laterais / ponteira e cordinha para pendurar /
tamanho 0,70 x 3,00

Valor.......R$ 319,00

Banner em lona impressio digital acabamento com madeira em cim e embaixo / ponteira e cordinha para
pendura / tamanhe 0,70 x 1,20
Valor.......... RS 129,00

Prazo de Producdo: a combinar
Forma de Pagamento: solicitamos 50% do wvalor para inicio da produc¢do e o restante na retirada

Qualquer duvida estou a disposi¢do.
Att.,

Cristiane Marin

- PR
‘ © 1Bt st
£ o) 12 Copytens cam e
« essteRe o com
POITIO SETE ©

ONACAS Vi,

ENC: ORCAMENTO Copiart

De Daniel Alves <daniel@colmeia.org.br>
Data Sex, 2026-04-24 15:41
Para Aparecida Garbino <cida@colmeia.org br>

De: Copiart digirtal <copiart.digital@terra.com.br>
Enviado: sexta-feira, 24 de abril de 2026 15:40
Para: Daniel Alves <daniel@colmeia.org.br>
Assunto: ORCAMENTO

01 Faixa 0,70 x 3,00 = 200,00
01 Banner 0,70 x 1,20 = 130,00

MATERIAL - LONA

Att; Rafael

&
= itomanoma ®ll 3242.8845 | €11 3242.7943
oplart & copiart.digital @Terra.com.br
©Rua: Sio Bento, 715 lojas 21/22 - Centro

BANNER EM LONA  SCANNER ATE AO

— ENCADERNACAO Tee rmssao BE FOTOS
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Cotagao Coffee break

AC: Cida

JData do evento: 27/06/2026
eriodo: 30 min. de consumo
Pablico: 100

ORCAMBNTO

-

AL [
|

LBy LY

« Brioche com frango cremoso

« P3o de metro com requeijdo, presunto e qus

* P3o de melro com requeijdo, salame e ric

* Plo de queijo

¢ Bolos

e Agua mineral

co natural

.
w

e Cafté

Untensilios | Equipe

Valor total do orcamento RS 4.200.00
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

WUVLRO DE MSCHGHAD % DATA OE ABERTURA
24.771.336/0001.70 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 05/09/2019
MATRIZ CADASTRAL

WOUE DUPRLSARIL

CEPP SERVICOS ECOMERCIO LTDA

TITA0 DO ESTARCLECRAENTD (NOME DF FANTARA) PORTE
ELITE FESTAS & INSTANT COFFEE BREAK P
CODGO € DELCRICAD DA ATNOADE ECONCMCA PRNC AL

82.30-0-01 - Servigos de organizaclo de feiras, congressor . sxposicbes e festas

COONGO £ DESCRIGAD DAS ATNOADES ECONCMICAS SECUNDATAS
46.19-2-00 - Representantes comerciais o agentes do com ! rclo de mercadorias em geral ndo especializado
46.39-7-01 - Comércio atacadista de prod alimenticios am garal
47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios e m geral ou especializado em pr
nio especificados anteriormente

47.44-0-99 - Comércio varejista de materials de construgdc «m geral

47.55.5.03 - Comercio varejista de artigos de cama. mesa« banho

47.89.0.08 - Comércio varejista de artigos fotogrificos e para fllm agem
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70.20.4.00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial exceto consultorla técnica especifica

74.90.1-04 - Atividades de intermediagdo e agenclamento ¢+ ervigos e negdcios em geral, exceto imobilisrios
82,19-9-99 - Preparacho de documentos ¢ servigos asoecinlizados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente

dut oy

CODIGO € DESCHICAD DANATUREZA ANOICA
206-2 - Socledade Empresaria Lim itada

LOORADING NUVEAD COVPLEVENTO
R BOM SUCESSO 1303 s rorand
cen BARROOSTRITO [owcho ur
03.305-000 CIDADEMAEDO CEU f SA0 PAULO sP
CNOCATGO DETRONCD I"T oAt
CRISTINA S PASQUINKEIGMAIL COM 1 (11) 22684511
[ INTE FEDERATNG RESPONBAVEL (EFN)
STUMNAD CADAS TIAL T e DATA DA BITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 05092019
WGTHA OE SITUAG AD CADASTRAL a2
STUACAD ESECH. DATA OA SITUACAQ ESPECAL J
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Real Coffee Greak
Cardapio

Novos pacotes Real Coffee Break = 2026
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Evento: Coffee Breack
Cliente: Colmeia

Solicitanta: Sr® Cida Garbino

N° de pessoas: 100

Data do Evento: Junho de 2026

Nossos emails:

atend mento@buffetnossacasa.com.br
eventos@buffetnossacasa.com.br

Contato telefdnico: 3750.3060 | 94790.9825

*% M eny *%*

Caté | Agua
Suco natural de laranja
Suco de morangos com maracujd

-

Bolg de laranja
Bolo de cenoura com chocolate

.

<+ Mini pdo de queijo assado

Mini sanduiches
- Pao integral com peito de peru e quelo mineko
- Pao de parmesao com salaminho e Cream Checse

Custos NossaCasa
NossaCasa | R$ 4.800,00
18032026 1250 about blank
** Entrega de itens ** 3
= REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Informagoes adicionais ’
Validade da proposta CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
30 dias
pe sl iy l COMPROVANTE DE INSCFICAQ E DE sn‘uAcAoI e |
. 2 . o MATRIZ CADASTRAL
Permanecemos a sua disposi¢ao para esclarecimanto de eventuais dividas, .
Atenciosamente’ B’u’:ﬁ:‘:’:ﬂ"&m DOS SABORES LTDA - I
Buffet Nossa Casa. [Fossacasa " RS | [oeuns |
[m;::»w, AR ECONGAICA RMCIAL e
COORO0 £ DESCRICAD DAS ATFACADE S ECONOMICAS SECUNDARAS
Inznaz -~ Aluguel de mévels, . de uso pessoal; musicais
!“ ’II l\“i' 1 s ¢ ‘\'v“)l | H)\ 78 20-5-00 - Locagdo de mio-de-obra temporaria
| £ ' ) Y ! | UL LA I | TEORI0 £ CESTRTGAD DA WATURE ZA JUNOA
A I 206-2 - Sociedade Empresaria Li
LOGRADOURO NMERT COMPEARNTO
R FRANCISCO TRAMONTANO ] ” —I [mvm’ouvnm«os
ousruum IIEAI.PAM‘)UE _] s-\; “mo ] I:’
ENDERECO FLETRONCO

[!‘4'[ FEDERATVO RESPONSAVEL €FR)

|
|
J
|
CARBUCBUFTET NOSSACASAQUOLCOM BR | [ 5sam0 |
|
|
|
J

STUACAD CADAS TRAL OATA DA STUACAD CADAS TRAL
[ATNA J 1311172020
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