63 PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL (SEMESTRAL)
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| NOME DO GESTOR DA PARCERIA | LUANA VICENTE RODRIGUES

RF DO GESTOR DA PARCERIA 911885-3

DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNAGAO

: DO GESTOR DA PARCERIA 01/07/2024
ll PERIODO DO RELATORIO Maio/2024 a Outubro/2024 — 10* semestral

Apos analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA
PARCERIA descrita na inicial. nos termos do artigo 215 da Instru¢ao Normativa 02/SMADS/2024,
esta Comissio de Monitoramento e Avaliagio instituida conforme publicagio no DOC de
23/07/2024, delibera pela:

(x) APROVACAO da prestagio de contas

() APROVACAO da prestacio de contas COM RESSALVAS. determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestagio de contas. adotando-se os procedimentos para rescisao do termo de
colaboragio da parceria

OUTRAS CONSIDERACOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Observa-se deliberagio do Gestor de Parceria sobre o Relatorio de Monitoramento ¢ Avaliagdo nos termos do
inciso 1 do artigo n® 207 da In 02/SMADS/2024 com andlise de prestagio de contas REGULAR
demonstragiio de alcance de metas de 75% para o periodo.

Para a presente deliberagio esta Comissio de Monitoramento e Avaliagdo ressalta que ¢ composta por
dispde sobre a emissio de pareceres. laudos. opinides técnicas. onde especifica no Paragrafo segundo do
Artigo 4° que O assistente social deverd emitir sua opinido técnica somente sobre o que ¢ de sua drea de
atuacdio e de sua atribuigdo legal, para qual esta habilitado e autorizado a exercer, assinando ¢ identificando seu
nimero de inscricio no Conselho Regional de Servigo Social™, bem como a “Manifestagio do CRESS-5P
sobre a implementagdio do Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC na Secretaria
Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social - SMADS™, de 22 de novembro de 2018, que recomenda,
entre outras coisas, que “os assistentes sociais circunstanciem em seus relatorios ¢ pareceres, as delimitagoes
normativas da profissio. ndo extrapolando sua drea de conhecimento nas opinioes técnicas que emitir”. Parecer
emitido com base na deliberacio do Gestor de Parceria referente & execugdo do trabalho social.
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PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

;ﬁg%’&% DELIBERACI\O SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
GESTOR DA PARCERIA
i. SAS SAO MIGUEL PAULISTA
' Centro de Educac3o Popular da Comunidade Nossa Sra.
NOME DA 0SC Aparecida
NOME FANTASIA CJ CULTIVANDO ESTRELAS
i_ TIPOLOGIA Centro para Juventude
EDITAL 215/SMADS/2019

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2019/0002860-0

N2 TERMO DE COLABORAGAO 332/SMADS/2019

NOME DO GESTOR DA PARCERIA | LUANA VICENTE RODRIGUES

RF DO GESTOR DA PARCERIA 911885-3

DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNACAO
DO GESTOR DA PARCERIA 01/07/2024

PERIODO DO RELATORIO Maio/24 a Outubro/24 — 102 semestral

Apos analise dos documentos apresentados nos termos dos artigos 206 e 207 da Instrucao

Normativa 02/SMADS/2024, considera a prestacdo de contas parcial da parceria descrita na inicial:

( X ) REGULAR, nos termos do inciso | do artigo 207 da Instru¢do Normativa 02/SMADS/2024 e

Plano de Providéncias Especifico.

() REGULAR COM RESSALVA, nos termos do inciso Il do artigo 207 da Instrugdo Normativa

02/SMADS/202406, conforme ressalva a seguir citada, cabendo a aplicagdo de Plano de Providéncia

Geral, nos termos do contido no § 12 do artigo 117 da Instrugdo Normativa 02/SMADS/2024.

() IRREGULAR, nos termos do inciso Il do artigo 207 da Instru¢io Normativa 02/SMADS/2024,

pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

( ) omissdo no dever de prestar contas; ou

( ) oindicador sintético de cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho
atingirem o grau INSUFICIENTE, ou o grau INSATISFATORIO, por duas prestagcdes de contas
parciais consecutivas ou quatro intercaladas no periodo de vigéncia da parceria; ou

() dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico; ou

( ) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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3.4 Implantagio de mecanismos de
apuragio da satisfaclo dos usudrios do
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usudrios na elaboragio do Plano de
Agdo.
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Nome da OSC Nossa Senhora Processo 6024.2019/0002860-0 SAS Sio Miguel Paulista
Aparecida
Numero do
Nome Fantasia CJ Cultivando Estrelas Termo de 332/SMADS/2019 Distrito Vila Jacui
Parceria
CJ -Centro para a Inicio do Termo Média da Capacidade
Tipologta Juventude de Parceria 27/0i2018 Contratada &0
Vigéncia do .
. =
CHNPJ 65.508.563/0001-10  Termo de 27/10/2019 & 26/10/2029 Semestre MA1024 3 OUTUDROGEA - 18
SEMESTRE
Parceria
ATENGAO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre ™1 - Insuficiente™ a "4 - Superior”.
Média total: 75% Suficiente
DIMENSAOQ INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAO

PARCEIRA PARA METAS NAO ATINGIDAS




D as ik @ metas belecidas com vistas & impl, do do rigolproj

No periodo referente ao 10° semaslre de execugao da parcena, o CJ Cultivando Estrelas desenvolveu as agbes previstas no Plano de Trabalho e no Plano de
Agao, tendo alcangado integralmente as metas pactuadas para o perfodo. Destaca-se, ainda, a realizagao das adequagdes propastas pelo CAFICEM durante o
periodo de execugio do termo anterior, evidenciando o acompanhamento das orientagbes recebidas e o apnmoramento das agdes e dos processos de trabalho
desenvolvidos pelo servigo. As atividades realizadas estiveram voltadas ao atendimento das demandas dos usudnos, & promogdo da convivéncia, participagao
e desenvolvimento de potencialidades, em consonancia com os objetivos da tipologia do Centro para Juventude. No periedo avaliado, o servico manteve a
execugdo das agbes de acordo com o objeto da parceria, demonstrando condigées para a continuidade da oferta, eslando em processo de aditamento da
parcena.

Anélise das atividades realizadas, com base nas visitas técnicas, das acbes realizadas e do to das metas de acordo com a lidade dos e pard , bem
como do impacto do beneficio social obtido em raziio da execuglo do objeto até o periodo

O servico esla insendo no Distrilo da Vila Jacul, mais especificamente no Baimo Vila Santa Inés, local caracterizado por alta vulnerabilidade, termtorio em que
moradores vivenciam os diversos impactos da guestio social. Diante deste contexto, o CJ se toma um espago de prolegdo social ao pdblico atendido,
desempenhando seu papel de acordo com as caracteristicas da tipologia. As atividades estavam em conformidade com a previsdo no Plano de Acao
Semestral, sendo possivel identificar a oferta de atividades lidicas, passeios, pratica de esporte e arles e abordagem de tematicas de relevancia comunitara,
tendo possibilitado a convivéncia entre os usudrios atendidos. Através das pesquisas de salisfagdo com os usudrios e conversas com os responsaveis nas
reunides, foi possivel observar que o trabalho realizado tem sido bem avaliado, demonstrando estar de acordo com o Plano de Trabalho. O servigo tem
encontrado como desafio, a garantia da frequéncia dos adolescentes, que tem se deparado com determinados obstaculos como, as escolas de periodo integral,
a insercdo no mercado de trabalho tanto através do Programa Jovem Aprendiz, como também a realizagdo de trabalhos esporadicos, que tem impaclado na
regularidade dos usudrios ao servigo. Equipe tem trabalhado a sensibilizagao dos usu#trios e de seus responsaveis, destacando a importdncia da participagao
reqular e aproveitamento integral das atividades propostas.

Anilise do srio elaborado pela equipe responsdvel pelas iras das p ias da SAS com os valores efetivamente transferidos pela SMADS, as
os custos indi as sobras de fi iros, as apli fi iras do fundo da provi e is valores idos aos cofres p

Os Ajustes Financeiros Mensais foram entregues tempestivamente ao setor de NGA, setor responsdvel pela conferéncia antmética e demais atribuigdes|
financeiras. A evidéncia da entrega dos documentos em conformidade, pode ser atnbuida ao fato de ndo haver registro de atraso ou inexisténcia do
pagamenlo, alé a presente data, por pendéncias relacionadas ao selor. Os ajustes do periodo estdo disponiveis em Processo SE| de Prestagao de Contas e no
Sistema SGTS, implantado pela portaria 069/SMADS/2024, E valido ressaltar que com a publicagao da referida portaria e a INO2/SMADS/2024, o geslor nao)
realiza mais o parecer técnico acerca do Ajuste Financeiro Mensal. Ressalto ainda que, conforme preconiza o §2° do artigo 4° da Resolugio 55/CFESS/2009 "o
assistente social devera emitir sua opiniio técnica somente sobre o que é de sua atribuicao legal, para qual esta habilitado e autorizado a excer, assinando
identificando seu nimero de inscrigdo no Conselho Regional de Servigo Social”. Outrossim, a "Manifestagio do CRESS-SP obre a implantagao do Marco
Regulatério das Oragnizagbes da Sociedade Civil - MROSC na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS®, de 22 de Novembro
de 2018, recomenda, entre outras coisas, gue "os assistentes sociais circunstanciem em seus relatorios e pareceres as delimitagdes normativas da profisso,
nao sua area de conhecimento nas opinides técnicas que emitir”, desta forma, o presente parecer, refere-se exclusivamente, sobre a execugdo do trabalho
social execulado pela manlenedora da referida parceria.

ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

Anélise das auditorias realizadas pelos controles interno ¢ externo (se houver), no dmbito da fiscalizaclo preventiva, bem como de suass lusSes e das que em
decorréncia dessas auditorias
Néo houve auditorias extenas
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