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PREFEITURA DE
SAO PAULO

ATA DA SESSAO PUBLICA sEsENVOLIMENTS SociL

PROCESSO SEI n?: 6024.2025/0014366-4, SAS - SM, EDITAL n2: 176/SMADS/2025,
TIPOLOGIA DO SERVIGO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS —SCFV,
MODALIDADE: CENTRO PARA JUVENTUDE —CJ, CAPACIDADE: 120 VAGAS. Ao 292 dia do mésde
Outubro de dois mil e vinte cinco, reuniram-se 11 (onze) pessoas na SAS S3o Mateus — Piso
superior - Rua Elisio Ferreira, 519 — S30 Mateus, em SESSAO PUBLICA para atendimento ao
disposto no artigo 102 da Instrugdo Normativa 02/SMADS/2024, tendo em vista o recebimento
de duas (2) propostas para o objeto do Edital citado na inicial. O credenciamento dos
participantes ocorreu das 12h30 as 13h00 horas. A abertura oficial foi realizada pela Presidente
da Comissdo de Selecdo, Karina Damas Pordeus. A mesa coordenadora foi composta pela
Comissdo de Selecdo designada conforme publicagdo no DOC de 22/09/2025, vindo a ser: Karina
Damas Pordeus, RF 779.374-0, kdamas@prefeitura.sp.gov.br, provimento efetivo; Elia
Aparecida do Nascimento, RF 787.560-6, eanascimento@prefeitura.sp.gov.br, provimento
efetivo; Denise Batista da Silva, RF 823.533-3, denisebatista@prefeitura.sp.gov.br, provimento
efetivo, suplente da Comissdo em substituicdo a titular ausente; ficando como presidente da
comissdo o primeironomeado. Apds ainstalagdo da mesa foi demonstrada ainviolabilidade dos
envelopes e emseguida, aberto(s) por ordem de recebimento, sendo conferida a documentaggo
nele contido a saber: 1) Instituto Cecilia Meireles — CNPJ 59.389.783/0001-90: Plano de trabalho
com os itens de acordo com a minuta do edital, CEBAS valido até junho de 2028, CMDCA vigente,
COMAS 2025, Certificado de credenciamento SMADS vigente, Certificado CRCE, Utilidade
publica municipal, curriculo da OSC, atade elei¢cdo da diretoria, estatuto social, Comprovante de
experiencia na politica de assisténcia (protegdo especial) nos municipios de ltapevi, Barueri,
Osasco e Santo Andre, Experiéncia na politica de educagdo no territério de S3o Mateus,
experiencia na politica de assisténcia (protegdo especial) no territério de S3o Mateus; 2)
Associagdo Comunitdria e Beneficente Padre José Augusto Machado Moreira — CNPJ
65.887.382/0001-62: Plano de trabalho com os itens de acordo com a minuta do edital, CNPJ,
Certificado de matricula vigente, COMAS 2025, CMDCA vigente, curriculo da OSC, CNEAS
atualizado, Certificado de OSCe OS no CENTS, comprovante de enderego da OSC, estatuto social,
Comprovante de endereco do servigo, ata de eleicdo da diretoria, relacio dos dirigentes,
declaracdo sobre instalagdes e condi¢cdes materiais, declara de n3o ocorréncia de
impedimentos, indicagdo de e-mailinstitucional, declaragéo ficha limpa dos dirigentes, certiddes
de regularidade fiscal vigentes, recurso referente ao CEBAS, comprovantes de experiencia na
tipologia do edital no territdrio de S3o Mateus, Experienciaem SCFV na modalidade CCA em S3o
Mateus e outros territorios, experiencia em servicos de protecio especial ( MSE e SAICA)em
Sdo Mateus e outros territorios, Experiencia na politica de Direitos Humanos no territério de Sio
Mateus (CDCM), experiencia com a politica de Satide (CAPS e Residéncias Terapéuticas) em S3o
Mateus, Sdo Miguel e Itaquera, Experiencia na politica de Educaciio (CEIS) no territério de S3o
Mateus, declaragdo de aptiddo concedida pela UNITED WAY Brasil, Certificado CRCE, indicacao
de imovel para instalagdo do servico e Procuracdo e certiddo para representagdao da OSC;
tornando assim publico o recebimento das propostas. Foi aberta a oportunidade para
pronunciamentos. Rosalina Guerra Medina, representante legal da Associagao Comunitaria e
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usuarios e familiares presente, ressaltou o bom trabalho que CJ vem realizando no distrito de
S3o Rafael através de seus trabalhadores, gestora e parcerias com empresas privadas; Midian
Ane Helena de Oliveira Lopes, foi usudria do servigo e fala em nome dos usudrios que ja
passaram pelo CJ relatando a importancia do vinculo e da atengdo prestada e desenvolvida pelos
trabalhadores deste servigo. Reforga que o servigo foi importante para seu desenvolvimento
pessoal e profissional e que sua manutencgdo serd importante para tantos outros jovens deste
territério; Priscila Mendes daSilva, hoje gerente do Servigo CJ, iniciou agradecendo a equipe de
trabalho pelo trabalho e compromisso com a politica de assisténcia social, com o trabalho e com
a juventude, agradeceua OSC, agestorae aequipe daSAS SM pela parceria e apoio na execugio
do servico que temvalor e faz diferengano territdrio e na vida dos jovens e agradeceu afamilia
presente pela confianga no trabalho deste servigo; Tamires da Silveira Pereira, m3e de usuaria
do servigo, muito emocionada relata a importancia que o servico tem na vida de sua filha,
relatou experiencias de usudrios que tiveram as vidas transformadas pelo trabalho do CJ e o
desejo pela continuidade do servico; Jeane Teixeira Mendes, Técnica especializado do CJ ,
registra a importancia do trabalho dos educadores sociais em conjunto com os demais
trabalhadores que compdem esta unidade no desenvolvimento emocional, profissional e
pessoal dos jovens que passam e utilizam este servico, relatou que diversos jovens que
frequentaram o CJ, hoje estdo trabalhando e tiveram suas vidas transformadas através de
iniciativas destes profissionais e deste servigo; Denize Melo dos Santos, assistente técnicado CJ,
ressaltou que o SCVF CJ através do trabalho de sua equipe n3o ajuda, mas “desperta” a
transformacdo social e desenvolvimento de cada jovem que passa por este servigo; Rosemary
dos Santos Bazilio, cozinheira do CJ, relatou como o trabalho do CJ transforma os jovens que em
geral chegam timidos, arredios e muitas vezes revoltados no servico e no decorrer do convivio
se tornam participativos e afetuosos com os trabalhadores, relatou que é perceptivel o
crescimento intelectual, emocional e pessoal que estes jovens desenvolvem neste servigo e
registrou seu desejo de continuidade do servi¢o e no desenvolvimento de mais jovens deste
territério; Maria Eduarda Pereira Flores, usudria do servico, elogia e parabeniza cada uma das
mulheres que falou antes dela, relatou que o CJ é um servico acolhedor e formador, falou sobre
sua evolugdo a partir de suavivencia no Servigo, relatou que entrou “meninae estésaindo uma
mulher”; acrescentou a frase “CJ RESISTE”, encerrando assim os pronunciamentos. Foi
informado que o extrato desta Ata sera publicado no DOC e a integra no sitio eletronico da
SMADS até 2 (dois) dias ap6s a lavratura. Foi informado ainda que esta Comissdo de Selecdo ters
o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para o julgamento das propostas apresentadas, observando os
critérios descritos no artigo 37 da Instrugio Normativa 02/SMADS/2024. A seguir elaborara
parecer técnico conclusivo acerca das propostas recebidas e da vencedora e publicizara o
resultado no sitio eletrénico da SMADS e no Diario Oficial da Cidade. Ndo havendo mais
nenhuma manifestagdo e nada mais a tratar, a SESSAO PUBLICA foi encerrada. Esta ata foi
lavrada por Denise Batista da Silva — RF 823.533-3 e vai assinada pelos membros da Comiss3o
de Selecdo, presidentes ou representantes das OSCs proponentes e demais participantes.
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