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PLANO DE TRABALHO PREVENDO APLICACAO DE RECURSO PUBLICO ORIUNDO DE EMENDA
PARLAMENTAR
FINALIDADE: CUSTEIO PARA SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIENCIA EM RESIDENCIA INCLUSIVA

IDENTIFICACAO ORGAO GESTOR

Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS da
Prefeitura Municipal de Sao Paulo

Titular da Pasta: Secretaria Municipal Eliana Gomes

Telefone: (11) 3291-9772

E-mail: elianagomes@prefeitura.sp.gov.br

IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Organizagao da Sociedade Civil Parceira: NADI - Nucleo Assistencial de Desenvolvimento Integral
CNPJ: 18.725.687/0001-98

Enderego: Rua Anum dourado, 75. Dom José — Capdo Redondo - Cep.: 05887-310
Telefone: 11 5827-5105

E-mail: contato@nadi.org.br

Nome do responsdvel legal: Paulo Gomes de Almeida

SERVICO DE DESTINO:

1. Servico: Protecdo Social Especial de Alta Complexidade Residéncia Inclusiva
Numero do Termo de Colaboragio da Parceria: 232/SMADS/2020

Supervisido de Assisténcia Social de Abrangéncia: SAS Campo Limpo

Regido: SP Distrito de instalacdo do servico: Campo Limpo — SP

Distrito de instalagdo do servico/programa/projeto: Campo Limpo

Enderego do Servigo: Rua Antonio Antunes,13

Telefone do servigo: (11) 980282729

E-mail do Servico: jacycosta@nadi.org.br /contato!ndi.or.br

Nome do responsavel técnico pelo servico: Jacielma Costa

Perfil do Publico Alvo/Beneficiario: Jovens e adultos com deficiéncia (intelectual, fisica, auditiva, visual,
multipla e TEA — Transtorno do Espectro Autista), a partir de 18 anos, em situa¢do de alta vulnerabilidade,
risco social e pessoal, de qualquer sexo, raca, etnia, religido, escolaridade, em situacdo de dependéncia,

e que ndo possuem retaguarda familiar, condi¢des de autossustentabilidade ou que estejam em processo
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de desligamento de instituicdes de longa permanéncia, constituindo-se no local de referéncia de moradia
do usuério. Deste modo, constitui-se como o local de moradia do usudrio. E, portanto, um servico cujo
funcionamento é 24 horas, ou seja, ininterrupto; e familias em situacao de risco e vulnerabilidade social
do territério do Subdistrito de Campo Limpo.

Quantidade Total de Pessoas/Familias Atendidas/Beneficiadas pela Emenda: 400

familias

Valor Total do Recurso Indicado: RS 300.000,00 (Trezentos mil reais)

1. APRESENTACAO

O Nucleo Assistencial de Desenvolvimento Integral (NADI) uma Organizacdo da Sociedade
Civil, inscrita no CNPJ 18.725.687/0001-98, localizada na rua Anum Dourado, n? 75 — bairro
Jardim Dom José no distrito de Capdo Redondo —Sdo Paulo/SP, fundada em 30 de junho de 2013,
a partir de uma iniciativa de pessoas engajadas em contribuir com a transformacdo social da
comunidade.
Com o desejo de realizar um trabalho profissional, o NADI constituiu todas as certificacbes
necessarias para a atuacdo legalizada do primeiro projeto da OSC, e ao longo de 3 anos
conquistou as seguintes certificacdes: CMDCA, COMAS, SMADS, UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL, CEBAS, CNEAS, CRCM, CENTS.
O NADI estabeleceu parcerias importantes para ampliar seu impacto na sociedade. A primeira
grande parceria formalizada foi com a Missdao Alianca - organizagdo Norueguesa e,
posteriormente com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS,
gue permitiu a expansao das atividades da organizagcdo no ambito da execugao das politicas
publicas: Centro para Criangas e Adolescentes, Residéncia Inclusiva e Centro Dia para pessoas
com deficiéncia; e parceria com o Governo do Estado de Sdo Paulo por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social — DRADS-SP com o Servigco de Acolhimento Estadual para Pessoas em
Situagdo de Rua.
O NADI mantém sua determinagdao em cumprir sua missao em promover o desenvolvimento
social, de acordo com as leis estabelecidas e possui todos os registros e certificagdes necessarias
para prestar seus servicos de modo abrangente e inclusivo. Motivados inicialmente em servir a
comunidade, os profissionais do NADI transformaram essa visdo em realidade com impacto

duradouro e positivo na Subprefeitura de Campo Limpo - SP, Capao Redondo, cidade de Sao
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Lourenco da Serra e Centro de Sdo Paulo.

Desde entdo, o NADI tem buscado executar em suas frentes de atuacdo, o desenvolvimento de
Servicos e Projetos de acordo com sua missdo, visdo e valores:

Missao: Promover o desenvolvimento integral de pessoas, visando construir uma sociedade mais
justa.

Visdo: Ser uma organizacdo que fortalece as potencialidades de cada pessoa, gerando
transformacdo para toda sociedade.

Valores: valorizacdo do ser, inclusdo, justica social, inovacao social, espiritualidade.

O NADI efetiva o trabalho tendo como pratica as seguintes diretrizes:

“PESSOAS, NOSSA CAUSA” - representa a razdo de ser da organizagdo.

“E POSSIVEL” - superacio das dificuldades e barreiras na execucdo de um objetivo a ser realizado;
“IR ALEM” - superac3o das expectativas ou requisitos minimos para o trabalho a ser realizado;
empenho extra e compromisso em alcancar 6timos resultados transformadores.

2.0BJETIVO GERAL

2.1 A Emenda Parlamentar vai contribuir em consonancia com a Portaria da Secretaria Municipal da
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS n224 de 27 de agosto de 2015, cuja finalidade para o
Servigo é:

Propiciar a construgdo progressiva da autonomia e do protagonismo no desenvolvimento das
atividades de vida didria das pessoas com deficiéncias, a insercdo comunitaria e participacdo social, o
fortalecimento dos vinculos familiares com vistas a reintegragdo e/ou convivéncia, por meio do
desenvolvimento de oficinas de culinaria, oficinas de artes e artesanato, oficinas de musica, oficinas de
contacdo de histdrias e passeios culturais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantir um espaco seguro e acolhedor para jovens e adultos com deficiéncia,

especialmente aqueles em situacdo de dependéncia;

e Desenvolver habilidades e competéncias para que os usudrios possam realizar

atividades bdsicas e instrumentais do cotidiano com maior independéncia;

e Facilitar o acesso a comunidade, a participacdo em atividades sociais e o

fortalecimento dos vinculos familiares;

e Identificar e combater barreiras que dificultam a inclusdo, tanto fisicas quanto

sociais;
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e Se apropriar de habilidades e desenvolvé-las, visando maior facilidade e
tranquilidade no desenvolvimento das tarefas diarias.
e Estimular a participacao ativa dos usuarios na definicdo de seus projetos de vida
e na tomada de decisdes.
3.JUSTIFICATIVA
A presente proposta tem por objetivo atender o publico de pessoas com deficiéncia na Residéncia
Inclusiva, a partir de agBes que consolidem seus direitos e favorecam seu desenvolvimento integral por
meio de atividades planejadas, fundamentadas em protocolos e estudos estabelecidos sobre o tema.
Entendemos necessario a solicitacdo de recursos para contatagao de oficineiros, kit lanches para as
oficinas, material de higiene e uso pessoal, afim de cumprir com exceléncia todas as atividades
referenciadas no desenvolvimento dos usuarios.
A Residéncia Inclusiva tem como objetivo oferecer apoio qualificado as pessoas com deficiéncia em
situagBes de dependéncia, oferecendo atividades que promovam a autonomia individual progressiva, a
inclusao social e a inser¢dao comunitaria.
Dentre as agGes realizadas, destaca-se a oficina de culindria,oficina de artes e artesanto, oficina de
musicalizagao,oficina de contacdo de histdrias e passeios culturais, cuidadosamente estruturadas para
atender aos protocolos de desenvolvimento de PCDs. A selecdo das oficinas baseia-se em estudos que
indicam os beneficios dessas praticas no desenvolvimento das habilidades funcionais, motoras, sociais e
emocionais dos residentes.
Contribuigcoes
e Desenvolvimento funcional e motor: Incorporar a organiza¢do, compreensao de etapas e 0 manuseio
de utensilios para reforcar capacidades motoras finas e grossas;
e Estimulo pedagégico e cognitivo: reforco de conhecimentos pedagdgicos, como nocgGes de
alfabetizacdo, matematica (medidas, quantidades e sequenciamento das a¢Ges) e raciocinio légico;
e Promocgdo da autonomia: realizacdo de atividades como a escolha de receitas, uma ida ao mercado e
a preparacao de pratos estruturados, ajuda no processo de empoderamento dos residentes, em
consonancia com os objetivos de vida auténoma e independente;
e Habilidades sociais e emocionais:eEstimulo a memoria, concentracdo e socializagdo dos participantes,
promovendo o senso de pertencimento e convivéncia saudavel nas interagdes ao longo da atividade;
e Higiene e saude: reforco de habitos de higiene durante o preparo dos alimentos e da limpeza de

utensilios, favorecendo tanto a saude individual como coletiva.
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O impacto das oficinas vao além de sua execucdo prdtica, uma vez que contribui para a apropriacao do
espaco da Residéncia Inclusiva pelos participantes, estimulando-os a reconhecer o local como o lar ao
qual pertencem, consolidando no imagindrio de cada um sentimento de acolhimento, seguranca e
dignidade. Essas atividades e condi¢Ges estdo alinhadas aos protocolos estabelecidos pelas diretrizes da
Politica Nacional de Promoc&o dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Decreto n2 6.949/2009) e demais
normativas vigentes, que pautam os servi¢os voltados a plena inclusdao e desenvolvimento das PCDs.A
Emenda Parlamentar, no valor de RS 300.000,00 (trezentos mil reais), destinada ao NADI, serd
regulamentada conforme as normas da SMADS e empregada em ag¢des que visam atender os objetivos

estabelecidos.

4.AVALIACAO

O monitoramento e avaliagdo sdo processos que geram informacdes de dados, que advém de visitas e
encontros entre os diferentes niveis de gestdo e execuc¢do da politica, e de dados que sdo provenientes
das diferentes bases de dados disponiveis na gestao dos Servigos.

Deste modo, o conjunto de informagGes monitoradas possibilitam subsidiar discussdes técnicas e
tomadas de decisdo no processo da elaboracdo de estratégias para adequacdes, ajustes e reformulagdes
das diferentes linhas de atuacao.

A avaliacdo é realizada feita por meio de:

e Reunibes sistematicas com a equipe técnica;

Reunides sistematicas com a equipe de cuidadores do Servico;
e Reunibes sistematicas com a gestora de parceria;
e Reunido com a coordenacdo;

e Avalia¢Oes ludicas com os residentes;
e Atendimentos presenciais;
e Didlogos permanentes com os residentes autdnomos sobre o trabalho realizado, necessidades e

desejos.
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Participagao de 70% dos
residentes nas oficinas de
Desenvolvimento semanal de culindria.

oficinas de culinaria e Satisfagdo de 70% com
avaliacdo de bom e 6timo,
realizada pelos residentes
participantes.

Kits Lanches

e Participagdo de 70% dos
residentes nas oficinas de
artes, artesanato, geragao

Materiais para artes e Desenvolvimento semanal de de renda
artesanato oficinas de artes e artesanato e Satisfacdo de 70% com
avaliacdo de bom e 6timo,
realizada pelos residentes
participantes.

e Participagdo de 70% dos

residentes nas oficinas de

. contagdo de musicas
— Desenvolvimento semanal de P 0
Instrumentos musicais e Satisfacdo de 70% com

oficinas de musicalizagao I »
avaliacdo de bom e 6timo,
realizada pelos residentes
participantes.
e Participagdo de 70% dos
residentes nos passeios
e Satisfagdo de 70% com
avaliacdo de bom e 6timo,
realizada pelos residentes
participantes.
e Participagdo de 70% dos
residentes nos passeios
Materiais de suporte para Desenvolvimento semanal de e Satisfagdo de 70% com
a oficina oficinas de contacdo de histdrias avaliacdo de bom e 6timo,
realizada pelos residentes
participantes.
e Aproveitamento de 100%
Condig¢Oes adequadas de saude dos materiais no uso didrio
pelos usuarios.

Aluguel de onibus
Lanches para os passeios Realizacdo de passeios culturais

Materiais de higiene e
uso pessoal
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5.ATIVIDADES

Oficinas de culinaria

Oficinas de musicalizacdao

Oficinas de artes e artesanato

Oficinas de contac¢do de histodrias

Passeios culturais
As oficinas serao desenvolvidas no enderecgo do servigo - CASA | Rua Anténio Antunes,
13 - Vila Pirajugara, Sdo Paulo, SP e CASA Il Rua Vicente Pinheiros, 46 Jardim Helga, SP.
Como principio para execuc¢do do servigo destacamos a concep¢do de residéncia como um lugar onde
podemos viver e existir, tornando - se local de referéncia de endere¢o a seus usudrios. Além disto,
constituir lugar de pertencimento tdo importante a todas as pessoas; o sentimento de fazer parte de um
lugar, com atribuigdo sobre o significado do lugar onde a pessoa encontra o sentido da vida, de existir, de
ser, de ser alguém, que é reconhecido e que tem valor. Salienta-se que este sentimento é ressaltado na
Residéncia Inclusiva por meio da inclusdo social as pessoas com deficiéncia na comunidade, ao bairro, a
cidade, com o fortalecimento de vinculos e de convivéncia. Considera-se principios como afetividade e
respeito, que propiciam convivio, cooperacdo, tanto entre os moradores quanto com os profissionais,
considerando valores, experiéncias de vida, legitimando troca de conhecimento e saberes. Além disso,
aplica-se a concepcdo de aprendizagem significativa que tem por base a educagdo por referéncia e
embasamento tedrico de alguns principios do Curriculo Funcional Natural, que posteriormente passou a
ser chamado de Curriculo para a Vida.
e Funcional — que visa a funcionalidade do aprendizado na vida das pessoas, compreendendo que
realizamos melhor uma atividade quando faz sentido para nossa vida.
¢ Natural — considerando o cotidiano, valendo-se de todas as oportunidades do dia a dia, o ensinamento
ocorre simultaneamente. Exemplo: Aprendemos o que é doce, amargo experimentando alguns alimentos.
¢ Divertido — Tanto o usudrio quanto o profissional devem estar entusiasmados e envolvidos com a
atividade considerando os meios para que a atividade seja divertida.

A Protecdo Social assegura aos usudrios a garantia das segurancas de acolhida; de convivio ou
vivéncia familiar, comunitaria e social; e do desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social,
assim entendidas e afiangadas do SUAS, no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

Em atencdo aos objetivos das oficinas, busca-se estimular a constru¢do progressiva da autonomia e
do protagonismo dos residentes. As oficinas serdo direcionadas as tarefas que visam o ganho de
habilidades para impulsionar autonomia. Cada residente sera individualmente assistido pela Técnica do

Servico /Pedagoga, auxiliada pelos cuidadores de referéncia. Portanto, é importante ressaltar que o
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objetivo das oficinas é a busca permanente do desenvolvimento de cada residente. Tudo é pensado
para estimular a capacidade funcional, o bem-estar e em especial a autonomia e protagonismo. No que
tange a periodicidade, visto que atualmente a Residéncia Inclusiva - Espago Com Viver acolhe pessoas
adultas com deficiéncia intelectual leve e moderada, pessoas com espectro autista moderados e severos;
as atividades serdo realizadas semanalmente, a fim de propiciar o aprendizado efetivo.

Descrigdo das atividades

Atividades para

Cuidadores
aprender a da
.. .. cozinhar, socializar, A
Oficina de Culindria . Residéncia
Aprendendo a cumprir regras, Semanal .
. . Inclusiva
cozinhar planejar, . .
Técnica
desenvolver e
. Pedagoga
avaliar.
Cuidadores
Atividades de da
Oficina de Cantando e escuta musical, uso Residéncia
e e ) Semanal )
musicalizacao dangando de instrumentos, e Inclusiva
dancas coletivas. Oficineiro
de Mdusica
Atividades de
exploragdo de
variadas formas de Cuidadores
expressao, da
Oficina de artes e , desenvolvimento Residéncia
No6s fazemos arte .. Semanal .
artesanato de espirito de Inclusiva
coletividade; Oficineiro
estimulacdo de de artes
criatividade dos
participantes.
Atividades de
estimulo a
imaginacao, .
. g . ¢ Cuidadores
criatividade, da
.. - . desenvolver RO
Oficina de Contacao Histdria é tudo de . . Residéncia
R oralidade. Além Semanal )
de historias bom ) Inclusiva
disso, fortalecer os -
Oficineiro
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Atividades de Semanal e
Passeios Cultura para todos visitas a museus, Finais de
cinema, parques Semana

Cuidadores
e Pedagoga

6. CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO E DESEMBOLSO:

7. ESTRUTURA DO SERVICO:

Casal Casa 2
° 1 Sala de Estar; e 1Saladejantar
) e 1 Saladeestar
° 1 Salata de jantar;
e 1Cozinha
° 1 Cozinha; e 3 Quartos;
° 1 Dispensa; e 1Salade medicagao;

° 1 Deposito; e 1Areadelavanderia

e 1salaTécnica;

° 3 Quartos;
e 1Sala Administrativa;

e 1Salade medicagao;
e 1salaparadescanso;

e 1Areade Lavanderia
e 4 banheiros;

e 1salaTécnica;
e 1Garagem;
e 1Sala Administrativa; i
e 1 AreasExternas;

e 1salaparadescanso; i
e 1Areadejardinagem.
e 8 banheiros;

e 1salapara atividades;
e 1 Garagem;

e 2 AreasExternas.
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8. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO DO
SERVICO/PROGRAMA/PROJETO:

Gerente de
servigos Il

o _

Servigo

. Pos-graduagao
Social

Exercer a gestao do
Servi¢co em todas
as suas dimensodes

40 horas

Técnica
Assistente
Social

Servigo
Social

Superior
Completo

Acompanhamento
e monitoramento
das atividades
pactuadas no Plano
de Trabalho

30 horas

Técnico
Psicélogo

Superior

Psicologia
completo

Realizagdo de
trabalho
psicolégico com
usuarios,
encamihamentos
comm
equipamentos
pubicos.

40 horas

Técnica
Pedagoga

Superior

Pedagogia
completo

Acompanhamento
socioeducativo e
individualizado,

além de trabalhos

em grupo

40 horas

Assistente
Técnica

Educacdo Superior

Fisica completo

Articulagdao com
familias e com os
equipamentos
publicos

40 horas

Cuidadores

Ensino

L Ensino Médio
Médio

45

Exerce atividades
de orientagdo
social e educativa
junto aos usuarios,
de acordo com a
programacao e
orientagdo técnica
estabelecida.

12X36

Cuidadores

Ensino
Médio

Superior
Completo

Exerce atividades
de orientagdo
social e educativa
junto aos usuarios,
de acordo com a
programacao e

12x36
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orientagdo técnica
estabelecida.
. Cuida da
. . Ensino . Ly . ~
Cozinheiras Ensino Médio 3 alimentagao dos 12x36
Fundamental .
residentes
. . Cuida da
. . Ensino Ensino . N
Cozinheira 1 alimentagao dos 12x36
Fundamental Fundamental .
residentes
Agentes Ensino Ensino Limpeza das
. 4 A 40 horas
Operacionais | Fundamental Fundamental residéncias
9. ORCAMENTO

Busca-se, no levantamento dos materiais necessarios para a realizagdo das oficinas e passeios, cumprir
com o principio da economicidade e manter a qualidade dos materiais que serdo utilizados e os insumos.
Assim, os recursos obtidos serao utilizados para oferecer maior qualidade no desenvolvimento de todas
as oficinas e passeios culturais, necessidades de materiais de higiene e uso pessoal e manutengao das

casas - Residéncias Inclusivas.

PROPOSTAS INICIATIVA ATIVIDADE VALOR ESTIMADO
Oficineiros 4 oficinas por semana RS 128.000,00
Mao de obra 10 meses
especializada Coordenacgao Socioeducativa/pedagdgica RS 60.000,00
Assessoria Financeiro e prestacdo de RS 36.000,00
contas
Onibus 10 passeios RS 30.000,00
Ingressos e locagdes
Passeios de espacos 10 passeios + locagbes de RS 11.000,00
espago
Kit Lanche 10 passeios RS 10.000,00
Material 10 meses de Oficinas RS 13.000,00
socioeducativo
Custeio Material de higiene 12 meses de produtos RS 12.000,00
e de uso pessoal dos
usuarios
TOTAL R$ 300.000,00
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