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O plano de trabalho apresentado pelas OSC's INSTITUTO BRANDAO CULTURAL, ESPORTE E ASSISTENCIA — CNPJ
13.244.646/0001-66 e ASSOCIACAO ETHOS SUSTENTAVEL — CNPJ 28.888.059/0001-87, encontram-se de acordo com a
modalidade de parceria adotada, uma vez que cumprem os requisitos propostos por SMADS, através do Edital de Chamamento
PUblico 094/SMADS/2025, que prevé transferéncia de recursos para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) — CENTRO PARA JUVENTUDE (Cl), com capacidade de 90 vagas. Considerando o Edital publicado, as propostas
apresentadas por ambas as OSC’s, contemplam a Politica Nacional de Assisténcia Social / PNAS, a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, a Instrucio Normativa 02/SMADS/2024, e demais LegislagBes vigentes relativas ao objeto da
parceria, avaliamos que existe reciprocidade de interesse entre as partes. As propostas encontram-se vidaveis de execucdo,
considerando o alcance dos objetivos propostos, as metas / indicadores qualitativos e resultados esperados para o publico-alvo.
Foi identificado nos Planos de Trabalhos que as OSC’s demonstram conhecimento do territério de atuacdo e demais
egquipamentos pertencentes a rede.

" Em relagdo ao Anexo Unico apresentado pelas OSC's foram identificados erros formais, sem comprometer as metas e
resultados. Ambas as OSC’s solicitaram verba de implantacdo. A fiscalizagdo da execugdo da parceria serad realizada pelo
acompanhamento das metas estabelecidas, contemplando os indicadores qualitativos do Plano de Trabalho, por meio de
supervisdo técnica, andlise de instrumentais definidos por SMADS, relatdrios e pareceres técnicos, dentre outros. Quanto ao
acompanhamento da execucio da parceria, deverd ser realizado ajuste financeiro mensal, prestacdo de contas parcial e final
conforme previsto na IN 02/SMADS/2024. \

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas, conforme listagem a seguir, concluimos pelo
seguinte resultado: »

Listagem das propostas recebidas e grau de adequacgao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC SITUAGAO
RECEBIDAS
1 13.244.646/0001-66 INSTITUTO BRANDAO CULTURAL, SATISFATORIO

ESPORTE E ASSISTENCIA

2 28.888.059/0001-87 ASSOCIACAO ETHOS SUSTENTAVEL SATISFATORIO

Considerando que a andlise das propostas resultou em mais de uma CLASSIFICADA, segue a listagem classificatéria:

CLASSIFICACAO PONTUACAO CNPJ NOME DA 0SC
12 3 28.888.059/0001-87 ASSOCIACAO ETHOS SUSTENTAVEL
28 2 13.244.646/0001-66 INSTITUTO BRANDAO CULTURAL, ESPORTE E
ASSISTENCIA

De acordo com o Artigo 37°, Inciso IIl da IN 02/SMADS/2024 a OSC ASSOCIACAO ETHOS SUSTENTAVEL tornou-se a proposta
vencedora por comprovar experiéncia de trabalho junto a Administracdo Pulblica Municipal por meio de Termo de Colaboragdo
007/2023/SMDHC/SESANA.
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