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PREFEITURA DE
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ASSISTENCIA E
DESEMVOCLVIMENTO 30UCIAL

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

PROCESSO SEI n2: 6024.2025/0000485-0

SAS - SM

EDITAL n2: 002/SMADS/2025

TIPOLOGIA DO SERVICO: REPUBLICA PARA ADULTOS
CAPACIDADE: 60 VAGAS

Em atendimento ao Edital N2 002/SMADS/2025, informamos que a sessdo publica ocorreu no
dia 11/03/2025, sendo que, a OSC “Instituto Social Dalva Rangel — CNPJ 16.651.882/0001-95”
foi a Unica a apresentar proposta para este certame.

Nos termos do artigo 37 da Instrugdo Normativa n2 02/SMADS/2024, a Comissdo de Selec¢do
procedeu a conferéncia da documentacdo apresentada, leitura e analise do Plano de Trabalho
entregue pela proponente, concluindo-se por: CLASSIFICADA, haja visto que: | — O Plano de
Trabalho apresentado estd adequado aos objetivos do objeto da parceria e ao valor de
referéncia, pois atende ao proposto no edital (02 pontos); Il — A OSC atua no territorio da SAS
em que serd executado o servigo (01 ponto), conforme demonstrado através de comprovante
de experiéncia; Ill = A OSC atua em parceria com a SMADS na tipologia do servi¢o objeto do
edital (02 pontos);

Quanto a Unica proposta classificada temos a considerar que:

e Foi observada a identidade e reciprocidade de interesse das partes na celebragdo, em
mutua cooperagdo, do Termo de Colaboragdo, haja vista a necessidade e importancia
deste servico e de suas ofertas para o territdrio, e a proposta em atender as normativas
que regulamentam o objeto do edital;

e O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execu¢do da REPUBLICA
PARA ADULTOS em conformidade com a tipologia da oferta;

¢ O Plano de Trabalho apresentado contém as metas e os indicadores que possibilitardo
0 monitoramento e avaliagdo fisica e financeira em consonancia com a Instrugdo
Normativa SMADS n2 02/SMADS/2024;

e A proponente demonstra conhecimento sobre o trabalho a ser desenvolvido, bem
como, quanto as atribui¢des dos profissionais que compde o quadro de recursos
humanos da tipologia;

e Aproponente apresenta Plano de Aplicagdo dos Recursos da Parceria em conformidade
ao edital, com oferecimento de 60 vagas distribuidas em 4 (quatro) unidades, no
entanto, inicialmente o servico devera ser homologado somente com uma unidade,
tendo em vista a continuidade do servico ja executado e a demanda deste territério;

e Quanto a verba de implantagdo, a proponente indica a necessidade de utilizacdo no
valor de até um repasse mensal;



Isto posto, ressaltamos que a proponente cumpriu os critérios solicitados no Edital
002/SMADS/2025, entre tanto, apds a celebragdo do termo de colaboragdo faz-se necessdrias
entre o(a) Gestor(a) da parceria e da equipe de trabalho, continuas reflexdes de questdes
relacionadas aos seus processos cotidianos, as suas praticas profissionais, as articulagées com o
territrio, entre outros, com vistas cumprir os objetivos do servico, bem como, encontrar
coletivamente maneiras de acompanhamento da aplicagdo das respostas formuladas e de
avaliacdo e monitoramento dos resultados alcangcados. O Plano de Trabalho deve ser o
documento orientador da execugao da parceria, junto as normativas vigentes e o Termo de
Colaboragao a ser homologado; Quanto a verba de implantagdo, a Comissao de Selecao é
favordvel a concessdo no valor de até um repasse mensal, conforme solicitado pela proponente
e previsto em edital.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma Unica proposta da OSC
Instituto Social Dalva Rangel — CNPJ 16.651.882/0001-95 e observando a andlise do mérito da
mesma, é considerado: CLASSIFICADA.

Importante mencionar que o edital prevé a capacidade de 60 vagas, distribuidas em 04 (quatro)
unidades, sendo 15 (quinze) vagas em cada unidade, no entanto, este certame dara
continuidade ao Termo de Colaboragdo vigente que atende 20 usudrios em 01 unidade, e tal
questdo devera ser observada.

Sao Paulo, 19 de Margo de 2025

Karuina, Sanves fndouy”
Titular (Presidente) da Comissdo de Sele¢do
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